EVORA

Camara Municipal

CONTRATO — PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO (CPDD2022

o e

Justificacdo

Internacional Sport Clube & uma Associacdo sem fins lucrativos, fundada em 04 de maio de 2011.

A atividade fisica e o desporto s3o hoje, sem divida alguma, elementos indissocidveis das realidades econdmicas,
politicas e culturais, que animam as dindmicas de todas as sociedades.

A entidade, "Internacional Sport Clube tem como fim fomento, desenvolvimento de atividades desportiva e
social.". A entidade tem na pratica desportiva vérios praticantes distribuidos por diferentes escaldes.

Assim, o desenvolvimento do desporto, da juventude e do ser humano ¢é e serd sempre, o desiderato que a
associacao preconiza.

E, por isso, importante a colaboraciio, cooperacio e coordenagdo de esforcos envolvendo as mais variadas
entidades com responsabilidade a esse nivel.

Assim, também incumbe 3 Cimara Municipal de Evora a promocdo e a generalizagio da atividade fisica,
enguanto instrumento essencial para a melhoria da condicdo fisica, da qualidade de vida e da satde dos
cidad3os, ao abrigo do previsto na Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto, aprovada pela Lei n?. 5/2007,
de 16 de janeiro e demais legislagdo em vigor.

Entre;

1} O Municipio de Evora, contribuinte fiscal n® 504 828 576, como Primeiro Qutorgante, aqui representada
pelo seu Presidente, Carlos Pinto e 53; e

2} A associagdo Internacional Sport Clube contribuinte fiscal n2509844189, identificacdo da segurancga social
ne 25098441890; Segundc Qutorgante, aqui representado por José Eduardo Pereira Gomes Leite na
qualidade de Presidente da Direg8o;

£ celebrado o presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, nos termos do Decreto-lei ne®
273/2009, 1 de outubro, do Regulamento de Apoio as Associagbes Desportivas do Concelho Evara, publicade ne
Didrio da Republica, 2.9 série — n.2 106 — 1 de junho de 2011, e do Regulamento e Tabela de Taxas e Outras
Receitas do Municipio de Evora,

Clausula 12

Objeto

O presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo destina-se a regular a atribui¢do, pelo Primeiro
Outorgante, de apoios financeiros, materiais ou logisticos (cedéncias de instalagdes, transportes e outros
equipamentos, materiais e recursos que a CME disponha), previstos no artigo 12.2 e 132 do Regulamento de
Apoio as Associagdes Desportivas do Concelho de Evora, com vista & implementacio do Programa de
Desenvolvimento Desportivo (PDD) em anexo, o qual faz parte integrante do presente Contrate-Programa,
apresentado pelo segundo outorgante.
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EVORA

Céamara Municipal

Cldusula 22

Obrigacdes do Primeiro Outorgante

1 - Para o cumprimento do PDD, o Primeiro Outorgante atribui uma pontuagdo calculada em fungdo do
documento técnico de ponderacdo previsto no artigo 7.2 do Regulamento de Apoio as AssociagBes Desportivas
do Concelho de Evora, a qual constituiu o piafond de valor 24424 euros ( Vinte e quatro mil quatrocentos e
vinte e quatro euros) a utilizar em apoios financelros e ndo financeiros pelo Segundo Cutorgante {calculos em
anexo).

2 - Este plafond é estritamente confinadoe ao dmbito do PDD, utilizdvel de acordo com o enunciado nos artigos
12.2 e 13.2 do Regulamento de Apoio as Associagdes Desportivas do Concelho de Evora. Para este fim, os custos
dos apoios ndo financeiros sdo calculados de acordo com o fixado na Tabela de Taxas e Outras Receitas do
Municipio de Evora.

3 - O apoio ora atribuido pode ser utilizado até perfazer o montante maximo de valor 24424 euros (Vinte e
quatro mil quatrocentos e vinte e quatro euros). O plafond do presente PDD foi calculado através da aplicagdo
do documento técnico de ponderagdo referido em 1.

4 — Do valor indicado no ponto anterior, parte poderd ser disponihilizado financeiramente confarme
deliberagio da Camara Municipal, sendo o restante valor destinado a apoios logisticos e materiais.

Clausula 32

Obrigacdes do Sequndo Cutorgante

1 - 0 Segundo Outorgante compromete-se & execugdo correta e atempada do PDD objeto do presente Contrato-
Programa, obrigando-se ainda a:
a) Disponibilizar as suas equipas dos escalbes de formacgdo acs jovens ebarenses que gueiram iniciar a sua
prética desportiva nas modalidades referidas no PDD, bem como outras que venham a ser implementadas;

b} Garantir durante a época desportiva em curso, a pratica federada, e néc federada aberta a comunidade,
nomeadamente a jovens do concelho de Evora em fase de formagao;

¢) Assegurar a devida publicidade das agbes em desenvolvimento, sem olvidar o patrocinio da Camara
Municipal de Evora, como entidade concedente dos apoios materiais/logisticos/financeiros necessarios ao
desenvolvimento do PDD.

d}  Em conformidade com o art? 19 Dec Lei 273/2008, a entidade ou entidades responsaveis pela realizagdo
do programa de desenvolvimento desportivo devem prestar 3 entidade concedente da comparticipagdo
financeira todas as informacoes por esta solicitadas acerca da execug¢do do contrato bem como a incluir nos
seus relatdrios anuais de atividade uma referncia expressa a execu¢do dos contratos-programa
celebrados.

e) Concluida a realizagio do programa de desenvolvimento desportivo, a entidade beneficidria da
comparticipacio financeira deve enviar a entidade concedente um relatério final sobre a execucdo do
contrato-programa

2 - O Segundo Outorgante compromete-se a colaborar com a politica de desenvolvimento desportivo do
Primeiro Outorgante, sempre que para tal solicitado, nomeadamente através da disponibilizagde, na medida do
possivel, dos seus recursos, técnicos, atletas, dirigentes e dernais colaboradores, assim como dos meios tecnicos
e materiais, para a participagfio em iniciativas do Municipio, para as quais sejam solicitades e que ndo cologquem
em causa a atividade regular da associacdo.
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Clausula 42

Prazo de execucdo do Programa

O presente Contrato — Programa é valido até 31 de dezembro de 2022, podendo a sua duragdo ser revista, nos
termos das cldusulas 6.2 e 7.2,

Clausula 52

Combate ds manifestacGes de violéncia associadas go desporto, & dopagem & corrupcdo, oo racismo, @
xenofobia e a todas as formas de descriminacéo, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento por parte do Segundo Outcrgante do principio da igualdade de oportunidades e da
igualdade de tratamento entre homens e mulheres, de um modo geral da legislagdo relativa ac combate as
manifestagbes de violéncia associadas ac desporto, a dopagem, a corrupgdo, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de descriminacgdo, entre as quais as baseadas no género, implica a suspensdo do Contrato-Programa.

Clausula 62

Revisdio do Contrato-Programa

1- 0 presente Contrato-Programa pode ser modificado ou revisto, por livre acordo das partes.

2 - E sempre admitido o direito 3 revisio deste Contrato-Programa quando, em virtude de alteracdo
superveniente e imprevista das circunstancias, a sua execucdo se torne excessivamente onerosa para o 22
Outorgante, ou manifestamente inadequada 2 realiza¢8o do interesse publico.

3 - A entidade interessada na revisio do Contrato-Programa envia ac outro Outorgante uma proposta
fundamentada, donde conste a sua pretensdo.

4 - A entidade a gquem seja enviada uma proposta de revisdo do Contrato-Programa deve comunicar a sua
resposta no prazo de 30 dias apds a rece¢do da mesma.

Clausula 72

Incumprimento

1 - O atraso na realizagdo do PDD confere ao Primeiro Qutorgante o direito, se tal for possivel, de fixar nove
prazo ou nove calendario para a sua execugdo.

2 - Verificado novo atraso, o Primeiro Outorgante tem o direito de resolver o contrato.

3 - O incumprimento culposo do PDD, por parte do Segundo Outorgante, confere ao Primeiro Outorgante o
direito de resolver o contrato, quando se verifique a impossibilidade de realizacdo dos fins essenciais do
programa; nos demais casos, o incumprimento confere ac Primeiro Outorgante apenas o direito de reduzir
proporcionalmente o seu apoio material ou logistico.
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Camara Municipal

Cliusula 82

Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo da execugfio do Contrato-Programa compete & Camara Municipal de £vora a
guem incumbe também verificar o exato cumprimento do programa de atividades descritas no PDD, nos termos
do disposto no artigo 199. do Decreto-Lei n2 273/2009, 1 de outubro e do Regulamento Apoio Associaghes
Desportivas Concelho Evora.

Assinado em Evora, 9 de MBI de 2022,

O Presidente 0Ofa) Presidente da Associagdo
Camara Municipal de Evora Internacional Sport Clube
Carlos Manuel Assinado de forma digital por Carlos
. . , Manuel Rodrigues Pinto de 5a /
Rodrigues Pinto de S pados: 20220127 163917 o~ LA v,
{Carlos Pinto de 54) {José Eduardo Pereira Gomes Leite)

e
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EVORA

Camarz Municipal

Contrato - programa de desenvolvimento desportivo 2022

Associagio: Internacional Sport Clube NIPC|NISS 509844189 25098441890
Ne Contrato-Programa 8 Prazo execugdo 01 set 2021 a 31 dez 2022 Data RPC:  HREF!

Despesa Referencia . ¢ Pontuagdo £POD 24424,00 0% Revisdc - £ 0

PDD Registo edocn? 25231 Data entrada 11/11/202% a HREFt Data constit 04/05/2011
Art. 4.2 e 6.2 Regulamenta Apoio Ass. Despartiv Concelho Evora {RAADCE] - DR2?serie N.106 de Lutho 2011 VerifcagSo
Ficha de Caracterizagio da entidade {I-GESP/CME) Sim
Cdpia do Cartdo de Identificag3o de Pessoa Coletiva Sim
Copla dos Estatutas cem a respetiva publicagao em Dléno da Republlca ou Portal da Justl;a (P}) Sn_m ’

Pubhcagan em Dlanu da Repubhca do estatute de utilidade pblica (UP} quando titular do mesmo

Copla da ata da tomada de posse dos érgaos gerentes, com referenma ao periedo de mandam

lnfor ngo ter

Cdpia da ata de aprovagao do re!atono e centas du ano anterlnr

Infor néo ter

Prazo de candidatura

Prazu de ent{ega de relatério de execugao

Art 25.2 pL 273/2009 de 1 Cutubro 2009

Sim

Verifcagag

Cumprimento das obrigagGes para com as fmangas

CUmprlmento das obnga;ces para ¢om a seguranga sociat

Art 12,2 Conteudn da Programa Desenvolvimento Despartwo DL 273/2009

Sim

Sim

Verifcagdo

Descncao e caracterizagao especifica das atividades a realizar;

Justlflcagao do programa, desenvolvimento das modalidades em causa, das i:ifo\)és, écmpetl;ﬁes

Quantificagdo dos resuitados esperadué corm a execucdo do programa-

Sim

Previsao de custos e das necessidades de financiamento publ[co, com cronogramas au escalonamentns

Demonstfat;ﬁo do grau de autonomia financeira, te:nu:a, ma

Identuﬁcagao de ¢ qualsquer entidades eventvalmente associada: gestio e execucdo ..

Relagdes de complementaridade com outros programas ja realizados ou em curse de execugdo ..

. 58 05 houver
Calendérlo e prazo g!ohal de execu:;ao do programa de desenvnl\rlmento despoartivo o . Sim
Pontuacdo CPDD Revisdo
Maedida 1 | Apoio a atividade desportiva sensibiliza¢ao, lazer e satide i 35806,00 - £
Medida 2 | Apoio i atividade desportiva organizada e federada o 20844,00 T
Medida 3 | Apclo a-c_t.J—n;truc;ao e melhoramento de infra-estruturas & eqmpamentos proprms' 0,00 - £
Total Pontuagdo 24424,00 - £
Contabilizagdo (IsengSes/redugdes Regulamento Taxas Tarifas Outras Receitas RTTOR) e PLAFGND do RTTOR 1 a0 PLAFOND 2
Cedencias Pavilhges Treinos - & - £
Cedencia Paviihdies Jlogos ) o - T o £ - € A
-C-edencias entr+tanq Piscina interior oo o T o - € - £ .
Cedencias entr+anq Piscina Exterior S ’ - € - €
Transportes T ! - £ . €
bt . el e
Complexo Desportive | 1962,50€ | 681,50€
8- Qutros T el e
9- Complex_c;nfjesportwo e T T 3 L £
' | votal] 196250€| 6BL50€
[ Total (1+2) 2644,00 0,00

Obs.

Valores condicionados 3 situagdo de pandemia por covid19.
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EVORA

Camara Municipal

Assoclagso: internacional Sport Clube NIPC 509844183
Medida 1- APOIC A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZACAO, LAZER £ SAUDE
1.1. Actividade regular sensibilizaghio, lazer e sadide
Punch 4U Weenkend Relatorio execugdo Punch 4U Weenkend
"Duracio i} DuragSo|g
Total sessBes Previstas O Total sessBes realizadas(®
Despesa Referencia|0 bespesal0
@ Formativa ‘ 0 Natureza Formative Verif Meio Prova Revisao
Monitorizadeo por prof Sim 150 Monitorizado por prof - Lista seguro 4]
Seguro desportiva Sim - 50 Segura desportivo . - 0
Impato Sociol i impato Social
75% Fem Q 75% Fem - - o]
NEE 0 NEE - - Q
Atividade na Freg Rural o Atividade na freg Rural - - 4}
Importancia/Beneficios Importancic/Beneficios
Parceiro programa Autarquia sim 50 Parceiro programa Autarquiz - - ¢}
Parceria com entidades Saude 1} 0 Parceria com entidades Saude - - 0
Cam encargos para praticante Sirn 50 Com encargos para praticante - - 0
N praticantes {(média dz época) 16230 150 N2 praticantes (média da época) - - 0
Regularidade (sessBes p semana} 3ou+ 150 Regularidade {sessGes p semana) - - 0
Total Total| #niv/of o 0

Andlise
Running Relatario execucdo Running
o .-“j-m_mma;ré;50 0 o i ) Duragdo|0
T Tofal_sesﬁ_e_s Prf;\.:lstas 0 o ’ Total sessdes realizadas|0
o Despesa Referencial0 Despasaj0
Ncr_t;rez;:Formanva . 0 Natureza Formativa Verif Meio Prova Revisdo
Mc_)mton;ado ;x_x .p.rof - - Monitorizado por prof - - ¥
Segure desportivo ----- Sim 50 Seguro desportivo - - Q
o . impato Social B P Irapato Social
75% Fem 0 0 75% Fem - 0
NEE NEE u - 1]
;\tivi;!;a;!e na Freg Ru;al Atividade na Freg Rural - - 0
T .Imp;ér;ancia/ﬂeneﬁcfos Importoncia/Beneficios
Parce;rn ;rograma Au-t;rt;u'la Sim 50 Parceiro programa Autarquia - - o
Parceria com entidades Saude 0 0 Parceria com entidades Saude - - o
Com encaréé&}éﬂrré';ra’{ié;hte Nio 200 Com encargas para praticante - - 0
Né praticantes (média: da .épuca) »30 200 N2 praticantes (média da época) - - 4]
Rééﬁlaridade (sessBes p semana) 3ou+ 150 Regularidade {sessbes p semana) - - 0
Total { Total| son/or o 0

DD/27/01/2022
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EVORA

Camara Municipal

Assotiacio: Internacional Sport Clube

Mudida 1- APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENS|BILIZAGAD, LAZER E SAUDE

1.1. Actividade regular sensibilizacdo, lazer e saldde

Promog3o Futsal Relatorio exgcusio Promogio Futsal

Duragioizizy | Duragaofq

Total sessdes Previstas 70 Total sessBes realizadas|®

Despesa Referencia£1350 Despesa|0

Natureza Formativa 0 Natureza Formative Verif Meio Prova Revisdo
Monitorizado per prof T - o Monitorizado por prof . - 0
Segura desportivo Slm 50 Seguro desportive - - 0
n ' Impato Social . | Impote Social
75% Fem o a a 75% Fem - - 0
NEE N ) 0 0 NEE T 0
Atividade na Freg Rural o 0 Atividade na Freg Rural - - 0
o Irﬁborrancia/ﬂeneﬁcios : , Importancia/Beneficios
;;;;é-i;;-pr:)gram.a Aut.a.rquia o Sim 50 Parceiro programa Autarquia - - 1]
Parceria com entidades Sauée a Gmw - Parceria com entidades Saude - - 0
Com encargos para p:aticénte Sim 50 Com encargos para praticante - - 0
ne praticaﬁtes {média da épeca) 1as 50 N2 praticantes {média da época} - - 0
Regularidade (sessdes p semana} 4] 1] 4 Regularidade (sessSes p semana) - - 0
Total # ; Total #DW/O! © 0
Andlis
Futsal Veteranos Relatorio execugio Futsal Veteranos

T Diregselztma o Buragao|0

Total sessbes Previstas 0 o B Total sessBes realizadas|0

) Despesa Referencial0 Q DespesalQ

Natureza Formativa a Natureza Formativa Verif Meio Prova Revisdo
Momtonzadu |;orr"pruf . . Sim 150 Manitorizado por prof - - 0
Seéﬁm des;;:-ur-ti-v;- Sim } 30 Seguro desportivo - - 0
T .fmpato Social : Impato Social
St Fem o [ 75% Fem - - 0
NE_E- 0 4] NEE - - 0
Atividade na Freg Rura! o] 4] ) Atividade na Freg Rural - - 0
Importancio/Beneficios Importancia/Beneficios

Aut rdﬁia . . Sim 50 Parceiro programa Autarquia - - ¢
Parceria com entidades Saud-e i Sim 50 Parceriz cam entidades Saude - - o]
Com encargas para praticante Nio 200 Com encargas para praticante - - ]
N9pratlcante5 {média da ép.o.ca) . —-E; 15 190 Ne praticantes {médiz da época) - - o]
Regularidade (sessdes p semana) 3 50 Regularidade (sessdes p semara) - - Q
Total Total #DNV/OI O 1]

Andlis

SIS ML Regular TOTAL 1 2100,00]
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EVORA

Camara Municipal

Associagao: Internacional Sport Clube NIPC 50984418%

Med 1 - APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZAGAOD, LAZER E SAUDE

2.2, Actividade Pontuzl Sensibilizag3o, Lazer e Saude

Despesa de referencia v v v v 4]
% apoio S
Atividade Encontros Escolinhas Punch 4 U Weenkeend Tornelo Veteranos Fuisal Punch 4 U Weenkeend Running Day
Data 26/10/2021 a 30/06/2022 29, 30/05/2022 44738 29, 30/06/2022 44682
o] 0 1] 0 o] 0
N2 participantes 45 50 &0 50 150
Dia {n® dias) 6 2 2 2 1
0 Unico Unico Unico Unico Unica
Contrato 540 200 240 200 300
i 0 0 g 0 : 0
N - - 0 -
o0 0 0 0 0
o q 0 o 0o
0 0 0 0 0
0 0 S0 0 0
0 0 0 | 0 i 0
-540 -200 -240 ) -200 -300

I515- M2 Pontual TOTAL 1480

‘Jotal participantes prev 355
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Associacdo: Internacional Sport Clube

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n2 jogadores em campo de 5a 10

Petizes Traquinas
0 0

{7 {Exec OrgmtfPREVT T g "7 Rel. Execucio ! {Exec Oremt) PREV: g 7 Rel. Execugac

Nivel kN - Nive! 1 -

Ne¢Jjogos; até 15 jgs - Ne Jogos| até 15 jgs -

500 0 500 0

Reforgo Eguipa Fem - | - Reforgo Equipa Fem - l -

i 0 0 0 0

Reforco Equipa NEE - i - Reforgo Equipa NEE - [ -

0 0 ! i 0 0

Treinad. grav méx. 1] I 0 i Treinad. grau méx:r.' 1] ] 1}

0 0 : [+ [

Treinad._ 22 grau + elevado a i 1] i Treinad. 2¢ prau + elevado 1] ' 0

i 0 0 ] : [}

Treinad. 32 grau + elevado 0 | 1] Treinad. 3¢ grau + elevado ) i 0

; 0 0 [ T 0

Treinad. restantes graus 1 1] | Treinad, restantes grausi 1 [ 0

L 200 0 : {200 0

Médico! 0 ¢ Médico] o | 0

o [V ; S0 0

Fisioterzpeuta/enfermeiro§ Q 1) : Fisio:erapeuta/enfermelro§ 4] l 0

0 0 ' o 0

Massagista | 0 0 l Massagista§ 0 4]

DR B S 0 B 1O 0

PrevEql: 700 Total 0 PrevEq2. 706 | Tota 0

 %apoio|  #DIV/O! %  =D31/HREF! 7 % apoio| #DIV/O! %  =DRI1/#REFI
‘ Revisdo 70 ; RevisSo 7

! indicagdo? Rever ) Indicagdo? Rever )
‘ Meio prova; - : 0- )
Meio p(avt.;l: B i 0 P

Meérito (jog em campo] Mérito (jog em cempo)
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EVORA

Camara Municipal

Assaciagdo: Internaci

onal Sport Clube

Medida 2 APOIC A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modatidades com n2 jogadores em campo de 5a 10

Benjamins A Infantis 12
0 0
" (Exec Gremt) PREVY. g Rel. Execucio T {Exec Orgmt} PREV ¢ " Rel. Execugdo
Nivel i - Nivel 1 B
N2 Jogos! 16a 20 jgs - N2 Jogos} 16 a 20 jgs -
i 1000 0 1000 0
{ Reforge Equipa FemE - - % Reforgo Equipa Fem% - -
‘ 0 0 o 0
Reforgo Equipa NEE| - - Refargo Equipa NEE - ; -
1 0 0 o 0
Treinad. gray ma’x.% 0 0 Treinad, grau max, 0 )
! 1] 0 0 0
Trei_nad. 22 grau + elevado 0 0 | Treinad. 22 grau + elevadog 0 mri 0
0 ] 0 : 0 : 0
Treinad. 32 grau + elevado 1] ) ‘il:mTreinad. 32 grau + elevadoe 1 : 4]
0 0 } 250 0
Treinad. restantes graus 1 i 0 Treinaa.?estantes graus 0 i ]
200 0 : ; 0 0
Médico 0 0 E Médics] O 0
0 0 : 0 0
ﬁ Fisioterapeuta/enfermeiro 1] 0 i Fisioterapeuta/enfermeiroi o 0
0 0 : ¢ 0
Massagista% 0 0 Massagista ] o
D 0 S S 0
PrevEq3| 1200 | Total| 0 ]  PrevEqd 1250 : Totall 0
" %apoio| HDIV/O! %  =D3/HREE! % apoio| HDIV/OL | % =D3L/HREF
Revisdo Revisdo 0
Indicagdo? Rever Indicacéo? Rever
) Q- ) o -
S — B

Mérito (jog em campo)

DBY27/01/2022
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EVORA

Camara Municipal

Associagéo: Internacionat Sport Clube

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n2 jogadores em campo de 53 10

Iniciados 12 Juvenis 15
0 0
| (ExecOrgmt)PREV' o 0 Rel. Execugio  [ExecOrgmt]PREV] "0~ Rel. Execuglio
Nivel 1 - Nivel i -
Nejoges: 16a 20 jgs - N%lJogos| 16 a ZBﬂ_]és -
1000 0 1000 0
Reforgo Equipa Fem} - - Reforgo Equipa Fem - -
‘ 0 0 0 0
Reforgo Equipa NEE - - Reforge Equipa NEE - -
0 [ | 0 4]
Treinad, grau max. 1] 4 1] Treinad. grau max. 0 0
‘ o 0 0| 0
Treinad. 2% grau + eievado} 1) ‘ 0 Freinad. 22 grau + elevado 0 4]
j 0 i 0 0 o
Treinagd. 32 prau + eievado1 1 1 0 i Treinad. 32 grau + elevado 0 0
250 0 ! 0 0
Treinad. restantes graus 0 0 | Treinad. restantes graus 1 4]
o 0 | 200 0
Médico 0 0 | Médico 0 0
) o 0 0 0
Fisioterapeuta/enfermeiro 4] 0 Fisioterapeuta/enfermeiro 1 a]
o [1] 132 4
M g 4] 1] Massagista 4] 0
R A S 0 ‘ U E A 0
‘ Prev Eq5 1250 Total 0 | PrevEq6| 1332 Total o
T “ .%"c},;bia HDIV/O! %  =D31/HREF! e ;’6 aﬁbi;:: #DIV/0! %  =D31/#REF!
Revisio 0 ! Revisdo
Indicagdo? Rever Indicacio? Rever
0 - _ : e
o- : 0-
Mérflo ?jﬁg em campo) "Menra {jc-:g &m campo,
o o |
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EVORA

Camara Municipal

Associacdo:

Internacional Sport Clube

Medida 2 APOIC A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n2 jogadores em campo de 5a 10

Juniores 15 Seniores Masculinos 0
o] 0
"~ {Exec Orgmt] PREV™ 0 Otel. Execug (Exec Orgmit] PREV | 0 Rel. Execucdo
Nivel 1 - Nivel 1 W -
'''' NeJjogos! 16 a 20 jgs - NeJogos; 16220 jgs ' -
1000 3] 0 1000 0
Reforgo Equipa Fem - - i Reforge £quipa Fem - _[ -
0 0 0 0 ) 0
Reforgo Equipa NEE - - | Reforgo Equipa NEE - J -
0 0 : o 0 0
‘Treinad. grau méx. Q - 1) Treinad. grau méx.g B 1 ! ¢
] 0 0 500 0
Treinad, 22 grau + elevado 0 0 g—" Treinad, 22 grau + elevado 0 i 0
0 0 of o 0
Treinad. 32 grau + e!evado§ i : 0 Treinad. 32 grau + elevado, o 0
250 0 0 0 0
Treinad, restantes graus 0 0 Treinad, restantes grausg 0 0
8 | 0 0 0 0
Médicol 0 | 0 | Médico i 0
.0 0 . 0 0 : 0
Fisioterapeuts/enfermeiro] 1 0 ! Fisioterapeuta/enfermeira: 1 | [¢]
L 132 0 o 132 - 0
Massagistag i} M"W 0 1 Massagista 4] § 0
0 0 [ C I 0
PrevEq7 1382  Total 0 PrevEq8: 1632 | Total 0
; % apoio | #DIV/0! | 9% =D31/4REF! % apoio | #DIV/O! | %  -D31/AREFI
Revisao 3 Revisao it:
Indicacao? Rever Indicacdo? Rever
ac ! PR
" Mérito (jog em camp

DD/27/01/2022
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EVORA

Camara Municipal

Modalidades com n® jogadores em campo de 5a 10

Seniores Femininos 12 Seniores Masculinos 15
Futsal Voleibol
(Exec Orgmt) PREV/ o Rel. Execug {Exec Orgmt) PREV 03el. Execugdo
Nive :
N? Jogos | 29
0 4500,00
Reforgo Equipa Fem
0
Refargo Equipa NEE Reforgo Equipa NEE|:
0 0 0,00
Treinad. grau max. Treinad. grau méx. 0 0
0 0 0,00 0,00
Treinad. 22 grau + elevado 4 0 Treinad, 22 grau + elevada 0 0
o ©,00 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. 3? grau + elevado 1 0 Treinad. 3% grau + elevado ] 0
o 250,00 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. restantes graus 4] 0 Treinad. restantes graus 1 0
of 6,00 0,00 0} 200,00 0,00
Medico 1 0 Médico 0 0
0| 198,00 0,00 0 0,00 0,00
Fisigterapeuta/enfermeiro 1 0 Fisinterapeuia/enfermeiro 8] 0
o 132,00 0,00 0 0,00 0,00
Massagista 1 0 Massagista 1 4
ol 66,00 0,00 Y 66,00 0,00
Prev Egd 22/1 | lotal | © Prev Eql0 /66 Tatal 0
0 Revisaop Olevisao
0 dicagfo?  Rever 0 leaglio? Rever
.M‘eio provg; g - Meio prova: 0 -
Mé.ﬂ'o ,L.u.'av::;: o D - o Maic pnrJrua:r e
o meampo, | o
|
o | } i
DD/27/01/2022 Contrate-Programa de Desenvolvimento Despartivo /[CPDD22 Internacional
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DD/27/01/2022

EVORA

Camara Municipal

Modaiidades com n® jogadores em campo de 5a 10

Seniores Femininos 0
Voleibol

(Exec Qrgmt) PREV

Rel, Execucdo

Reforge Equipa Fem[;
9
Reforgo Equipa NE
0 0,00
Treinad. grau max. 0 0
0 0,00 0,00
Treinad. 22 grau + elevado, 0 0
0 0,00 0,00
Treinad. 3¢ grau + elevado 0 0
0 0,00 0,00
Treirad. restantes graus 1 0
0| 200,00 0,00
Médico 0 0
0 0,00 0,00
Fisioterapeuta/enfermeiro 4] ]
0 0,00 0,00
Massagistal 1 0
0
Prev Eqll

Meig prova:
o n campo)

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo /CPDD22 Internacional
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EVORA

Camara Municipal

Modalidades com n® jogadores em campo de 5 a 10

Veteranos 15 n 0]
Futsal
{Exec Qremt) PREVI N EXECUCﬁO {Exec Orcmt) PREV Rel. Execun
Reforgo Equipa Fem Refargo Equipa Femy]:
Q o
Reforco Equipa NEE Reforco Eguipa NEE|Z
0 o
Treinad. gray max. 4] 0 Treinad. grau max,
0 0,00 0,00 o
' ,g” .4+ 0 0 Treinad. 2% grau + elevado
3} 0,00 0,00 0
’ DEIU: ﬂ: ] 0 Treinad. 37 grau + elevado
0 0,00 0,00 ]
T e 0 0 Treinad. restantes graus
0 0,00 0,00 o
Médico 0 0 Médico
0 0,00 0,00 0
lioterapeuta/enfermeiro ] 0 Fisinterapeuta/enfermeiro
0 0,00 0,00 o
Massagista 0 4] Massagista 0 4]
0 0,00 0,00 0 {,00 0,00
Prev Eqld PrevEgi3 0 Iotaly O

0 cagcdo? Rever
Meig prova: !

Meiaprava:
o

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo /CPDD22 Internacional

Oievisdo 0
0 cagio?  OK

0 -
e

Meio prova:

Meio prova:
Q campo}
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EVORA

Eamara Municipal

Reforce Equipa Fem|:
0
Reforgo Equipa NE| i
0 0,00
Treinad. grau max. 1]
0 0,00 0,00
Treinad. 22 grau + elevado 0 0
[+ 0,00 0,00
Treinad. 3¢ grau + elevado 0 0
0 0,00 0,00
Treinad. restantes graus 0 0
0 0,00 0,00
Médica 0 1]
0 0,00 0,00
Fisioterapeuta/erdermeire 0 0
0 0,00 0,00
Massagista ] 0
0 0,00 0,00
Prev Eqid 0 Total 0
0 evisdo Q!
0 cagao? 0K ;

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportive /CPDD22 Internacional
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EVORA

Camara Municipal

Associagao:

Internacional Sport Clube

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS INBIVIDUAIS

Running
Exec Orcamental (Prev)
i CSLWHUU IVIVEY SD Rel. EXECU;EO CREL LML AT TN ey 0 i Rei Execu;ao
‘ Nivel 1 50 0 Nivei 1 o I}
Criterio]  >25 | 0 | Criterio, 0 0
pontuagio: 1500 0 ‘ pontuagio 0 v}
‘ Nivel 2 0,00 0,00 Nivel 2. p.00 0,00
Criterio! 0 0 Criterio; 0 0
rrrrrrr pontuacgio: [ ; 0 pontuagdo ; 0
“” " Nivels 000 0,00 Nivel3 000 | - 000
Criterio! 0 [i] Criterio! [V D
" pontuaciol | © "o pontuagio 0 0
Nivel4:  g,00 L 000 Niveld: goo | 0,00
Criterio; ] i 0 Criterio: 0 0
pontuagio: pontuagio
“Nivel 1 Nivel 1;

T %
1] (S Z
inos

el 2.
0

o0 o 0 00 i 0o
Treinad. 2% grau + elevado: .00 0,00 Treinad. 22 grau + elevado| 0,00 _ 0,00
0 0 0 ; .0 0 | 0
Treinad. 32 grau + elevado: 0,00 0,00 ) Treinad. 3% grau + elevado 0,00 : 6,00
0 0 0 i T ] 0 : 0
Treinad. restantes graus| 0,00 0,00 ‘ Treinad. restantes graus| 0,00 600 |
0, o o | | 6 0 0
Médico: 0,00 8,00 Médico 0,00 0,00
o o o o, o0 )
; Fisioterapeutajenfermeiro, 1,00 0,00 Fisloterapeutafenfermeirol 0,00 000
0 132 0 T 0
h Massagista: 0,00 0,00 Massagista; 3,00 0,00
o o0 o | ) 0 |
0 0,00 0,00 0 000 0,00
_ Previsindl : 1783 _lRen'. Exec.| 0 Previs Ind2 0 Rel Exec 0
Revisd Revisdo 7 0
indicagio Rever indicagdo 0K
Comprova: ~ Comprova - Comprova: ~ Comprovi-

DD/27/01/2022
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EVORA

Camara Municipal

Modalidades n? jogad em campo 5a 10 Modalidades Individuais Associagio:
Petizes Running Medida 2 APOIO A ACTIVI
Prev Eql 700 Previs lnd1| 1783 l 2.2. Actividade Pontual Feders
Traquinas B
Prev Eg2 700 Previs Ind2| 0 | Despesa de referencia
Benjamins A C % apoio
Prev Eq3| 1200 Previs ind3 0 l PROGRAMA - Atividade
Infantis D Data
Prev Eqd| 1250 Previs Indd| 0 | Tigo
Iniciados E Ne participantes
Prev Eq5| 1250 | Previs Ind5| 0 | Dia
Juvenis F Nivel
Prev EqGI 1332 I Previs ind6| 0 I Contrato
hunicres G
Prev Eq?i 1382 E Previs Ind?l 0 I Rel. Execugdo
Seniores Masculinos H Meio de Prova:
Prev Eq8 1632 | Previs Ind8| 0 | Data
Senicres Femininos | Tipe (competit ou ndo)
Prev Eq9 5271 | Previs Indgi 0 [ Ne participantes
Seniores Masculinos J Dia
Prev Eq10| 766 ] Previs Ind10| 0 | Nivel
Seniores Femininos L Revisdio
Prev Eqll 863 Previs lndlii 0 l Andlise
Veteranos M
Prev Eql2 560 Previs lnd12| 0 1
TOTAL Individuais 1783 | M2 Federada Pontual TOTAL

TOTAL Mod 5 a 10jog 16846

Modalidades ¢ n2 jogad campo superior a 10

TOTAL Individuais 1783

Modalidades Individuais

)] L
Previsional E1 ul Previs Incilll [1] |
0 M
Previsional EZE 01 Previs Ind12| 0 |
0 N
Previsional E3| -0 Previs {ind13 0 l
0 o]
Previsional Ed! 0 Previs Ind14 0
0 P
Previsional E5 0! Previs Ind15| 1]
0 Q
Previsional E6 01 Previs Inle] L] I
0 R
Previsional E?[ 0] Previs lndl?] 0 I
0 S
Previsional E8| 0 Previs Ind18 0 1
] T
Previsional EQ] OI Previs Ind19[ 0
0 u
Previsional E10 O} Previs IndZOI 0 |
TOTAL Mod +10jog 0 0 0
TOTAL M2 FED. REGULAR 18629 Apoio em ndmeros Total
_ . Atletas desp coletivos +11. 0
__ Eaquipas {jog 5 & 10) todas niveis, 12
Equipas jog +11) 0

Nota; Este documento [z parte do contralo-programa desenvolvimento desporlive
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Contrato-Programa de Desenvolvimento Desporiivo /GPDD22 Internacional

14115



DD/27/01/2022

Camara Municipal

Internacional Sport Clube
IDADE DESPORTIVA CRGANIZADA E FEDERADA

ida
Torneio Final Seniores Torneio Final de Torneio Final Iniciados
Femininos, Infantis
44486 Q Y
Competitiva Competitiva Cempetitiva
60 45 60
2 1 1
tnternaciora! Nacional Nacionat
840 225 300
0 L] 0
0 - -
4] 0 0
o 0 0
4] 0
o 0 ¢

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo /CPDD22 Internacional
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