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Relatório de Atividade 2023 

 

INTRODUÇÃO 

A apresentação da atividade municipal foi estruturada de acordo com a codificação do Plano de Atividades 

de 2023 e está organizada por função/sub-função/programa/projeto. 

A atividade municipal no ano de 2023 foi enquadrada pela temática “Erguer Évora 2027, Recuperar e 

Construir em Cooperação”, destacando-se a implementação de Évora 2027, do Plano Local de Habitação e 

assunção de competências nas áreas da saúde e ação social. 

 

01 REFORÇAR AS RESPOSTAS SOCIAIS, COMBATER AS DESIGUALDADES 

01 01 MAIS E MELHOR À HABITAÇÃO 

01 01 01 Planeamento/Plano Local de Habitação 

01 01 01 01 – Atlas de Habitação e Reabilitação urbana 

• Atualização do Atlas da Habitação de acordo com os Censos 2021: trabalho concluído. 

01 01 01 02 – ARUs com Base na Habitação 

• Aprovação das Operações de Reabilitação Urbana (ORU): Elaboração da Estrutura da Estratégia de 

Reabilitação Urbana para o concelho de Évora. Correção e formatação das ORU. 

01 01 01 03 – Benefícios e Agravamentos Fiscais à Reabilitação 

• Processo de edifício devoluto: Levantamento dos edifícios degradados com nível de Conservação 

muito mau ou mau de nível 1 e 2 realizado nas 53 áreas de intervenção prioritária adaptado de 

acordo com o Mais Habitação; conclusão da proposta. 

• Realização de 9 vistorias antes das obras para candidatura a benefícios fiscais e 5 vistorias depois 

das obras para aprovação de ação de reabilitação – acesso aos benefícios fiscais; Aprovação de 5 

ações de reabilitação – acesso a benefícios fiscais. 

• Estudo de Viabilidade de benefícios fiscais no acesso à habitação: proposta concluída. 

01 01 01 04 – Instrumentos de Execução Urbanística 

• Aplicação de Instrumentos: Proposta concluída tendo em consideração as alterações do Mais 

Habitação. 

01 01 01 05 – Planeamento Participado 

• Realização de fóruns de Participação e Informação sobre a Estratégia Local de Habitação: Conclusão 

da Metodologia de Participação; participação na Feira S. João 2023 com stand próprio, com cerca 

de 600 atendimentos a visitantes. 
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01 01 02 Promover a Reabilitação da habitação 

01 01 02 01 – Promoção da Reabilitação do Parque Habitacional Municipal/Habévora, EM 

• Plano de Reabilitação dos Bairros Municipais: 

• Conclusão da proposta de alteração à Estratégia Local de Habitação de Évora. 

• Integração do Parque Habitacional sob Gestão da Habévora, EM na Estratégia ou Programa 

Estratégico de Reabilitação Urbana; 

• Submissão de candidatura para reabilitação de 62 habitações – Bairro General Humberto 

Delgado. 

• Reabilitação integral de 12 edifícios de tipologia T3 e T4 nas Ruas do Rochedo e Doze Casas, 

na Malagueira, cuja conclusão está prevista para 2025 (edifícios emparedados desde 2006). 

Empreitada da Habévora, tem o valor de 1,6 milhões de euros e decorre ao abrigo do Plano 

Local de Habitação - Programa de Recuperação e Resiliência (PRR) - componente habitação.  

01 01 02 02 – Promoção da Reabilitação do Parque Habitacional Privado 

• Promoção da Reabilitação do Parque Habitacional Privado:  

• Enviados 334 ofícios a proprietários residentes sobre o programa de apoio a habitação 

adequada – 1º direito 

• Realização de 730 atendimentos com os proprietários e técnicos no âmbito do Programa 1º 

Direito; 2 reuniões de condomínio e 4 sessões com proprietários do Bº Escurinho no âmbito 

do Programa 1º Direito. 

• 235 candidaturas elegíveis para a reabilitação da habitação permanente no âmbito do 

programa de apoio a uma habitação adequada – 1º Direito;    

• Realização de 117 vistorias e 80 autos de vistoria de apoio técnico para as obras necessárias 

no âmbito do Programa de Apoio a uma habitação adequada; instrução de 13 requerimentos 

e respetivas certidões para empreitadas de IVA 6%. 

• Promover o Arrendamento Acessível Público, Privado e Cooperativo: 

• Conclusão de proposta relativa a terrenos e edificado devoluto do estado. 

• Elaboração de Proposta de Aquisição de Habitações; 

• O IHRU iniciou processos de reabilitação de edificado para construção de habitação para 

arrendamento acessível em Évora. 

• Atualização dos Edifícios devolutos: elaboração de proposta de atuação conforme Mais Habitação. 

• Implementação do Plano Local de Habitação/adaptação à lei de bases da habitação:  

• Documento em adaptação devido à publicação da Lei nº 2/2024 de 5 de junho. 
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• O Plano Local de Habitação está em implementação no concelho em 15 bairros localizados 

na cidade de Évora e freguesias rurais, com um valor total de cerca de 63 milhões de euros. 

01 01 02 03 – Promover novas Práticas de Reabilitação 

• Acordo de Colaboração com Ordem dos Arquitetos e Outras Instituições: decorreu em 20/01 no 

Palácio D. Manuel, a sessão pública de assinatura dos Acordos de Colaboração com a Secção 

Regional do Alentejo da Ordens dos Arquitetos e a Ordem dos Engenheiros da Região Sul, 

permitindo a criação de bolsa de profissionais para apoio ao município em ações de formação, 

apoio técnico e científico, assessoria na apreciação de processos, etc. 

01 01 02 99 – Outros 

• Outras respostas Integradas: assinatura de contrato de financiamento com IHRU para o Centro de 

Acolhimento de Emergência e Temporário - reabilitação do edifício identificado como Lar dos 

Pinheiros; elaboração de proposta de aditamento ao contrato de financiamento assinado. 

01 01 03 Promover a Construção de habitação 

01 01 03 01 – Iniciativas Municipais 

• Promoção de Práticas de Reabilitação:  

• Realização de Encontro sobre Desafios e Contradições da Reabilitação Urbana em 30/06 no 

Palácio D. Manuel, com apresentação do Plano Local de Habitação, implementação do 

Programa de Recuperação e Resiliência (PRR) – componente Habitação em Évora. 

• Eficiência energética e combate às alterações climáticas incluídas na Estratégia e/ou 

Programa Estratégico de Reabilitação Urbana. 

• Em 19/09 decorreu no Palácio D. Manuel o seminário sobre Habitação e Construção Saudável 

promovido pela ADRAL e CCDRA, com o apoio da Escola Artes da Univ. Évora e CME. 

• Preparação do Alentejo 2030: Estratégia de Reabilitação Urbana - correção e formatação de 

documento. 

• Cooperação com as Cooperativas de habitação: aguarda a elaboração de Loteamentos Municipais 

(em curso). 

• Divulgar programas de apoio à Reabilitação: Plano de Comunicação em Elaboração. Divulgação em 

Portal Municipal, mupis e flyer. 

• Parcerias com Proprietários: 6 contratos de parceria com proprietários particulares no âmbito do 

1º direito e submissão de candidatura. 

01 02 REFORÇAR A INTERVENÇÃO SOCIAL 

01 02 01 Reforçar a Rede Social Concelhia 
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01 02 01 01 – Dinamização da Rede Social 

• Plano de Ação Anual para a Rede Social: Plano de ação com nível de execução de 97%; realização 

de CLASE temático sobre o Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) e divulgação 

de 4 boas práticas. Elaboração de documento resumo do Diagnóstico Social. Aprovação do PDS.  

01 02 01 01 – Cooperação com Entidades Locais 

• Parcerias do Município com instituições locais: Acordo de Colaboração com Cáritas para o SAAS na 

UF da Horta das Figueiras e Malagueira; Protocolo com Cruz Vermelha Portuguesa para 

acompanhamento de Rendimento Social de Inserção; Parceria com AE Gabriel Pereira e Severim 

Faria para o funcionamento dos Centros Tecnológicos.    

01 02 01 09 – Planeamento 

• Conclusão e implementação do Plano de Desenvolvimento Social (PDS): aprovação do PDS em 

reunião do CLASE de 10/10 após realização de focus group com rede social e várias reuniões 

setoriais para negociação de medidas. 

• Carta Social: candidatura ao Radar Social para elaboração/atualização da carta social. 

01 02 02 Plano Integrado de Apoio Social 

01 02 02 01 – Apoios a Instituições Locais 

• Acompanhamento/monitorização do Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) 4G: o CLDS 

foi monitorizado em 3 reuniões do CLASE: 06/03 - apresentação do relatório anual de execução de 

2022; 18/07 - apresentação resultados do 1.º Semestre; 10/10 – nova apresentação de resultados.  

• Apoio às Instituições Sociais: apoio a 32 organizações - 22 associações/entidades da área do 

envelhecimento positivo; 5 freguesias e 5 entidades religiosas, no valor total de 56.699, 09€, sendo 

destes 54.976,09 € em apoio logístico e 1.723,00 € em apoio financeiro.  

01 02 02 02 – Apoio a Alunos e suas Famílias 

• Programa de Suplementos Alimentares: atribuição de 46 apoios a alunos no ano letivo 2022/23. 

01 02 02 03 – Cartão Social 

• Cartão Município Solidário:  247 cartões ativos que correspondem a 452 beneficiários (247 titulares 

de cartão + 205 beneficiários indiretos - elementos que complementam o agregado familiar), num 

investimento de 28.940,60 € em medicamentos e outras despesas de educação e saúde.  

01 02 02 04 – Programas com Incidência Social 

• Programa de Melhoramento das Condições de Habitabilidade: 3 atendimentos presenciais. 

• Programa Municipal para a Inclusão da Pessoa com Deficiência (integrando as respostas em curso): 

elaborada proposta de programa que contempla 17 ações desenvolvidas pelo município e 

instituições de apoio à deficiência com vista à promoção da inclusão.  
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• Plano Local para a Integração das Comunidades Ciganas: Assinatura de Carta de Compromisso 

referente ao projeto entre o Município e o Alto Comissariado para as Migrações. O Plano de ação 

incluía 9 propostas de atividades, tendo sido desenvolvidas 8. Destaca-se o acompanhamento de 

proximidade às 11 famílias com autorização de permanência em acampamento. 

• Centro de Convívio da Rua do Fragoso – desenvolvimento de 26 ações, com a realização de 121 

sessões, com um total de 1551 participantes. Registo de 24 novos sócios totalizando 415 utentes. 

Concretização de obra de recuperação de cobertura, no valor de 35.903,28 € + IVA.  

• Assegurar o Funcionamento da Comissão de Proteção de Crianças e Jovens: gestão financeira da 

verba rececionada; colocação de Técnica Superior e Assistente Técnica; apoios vários ao 

funcionamento. Apoio ao nível da execução do Plano Local para a promoção das crianças e jovens. 

• Programa Municipal de Envelhecimento Positivo (PMEP): ciclo de música nas ERPI's por ocasião dos 

santos populares, num total de 14 sessões envolvendo 410 idosos, 12 instituições e custos de 

1.205,95 €. Baile da Amêndoa – 252 participantes idosos e 40 crianças – 17 entidades no total. 

Custos: 879,18 €; Feira de Saberes e Fazeres – 80 participantes de 13 instituições da área do 

envelhecimento positivo e deficiência. Participação de 400 crianças de 5 jardins de infância e de 

uma Escola Básica. Custos: 1.526,76 €; participação de 7 entidades no Jardim de Natal. 

01 02 02 99 – Diversos 

• Colaboração com a Direção Geral de Reinserção e Serviços Prisionais:  

 Integração Data Inicio Nº Horas Local 

Janeiro 1 07/01/2023 100 DJD – Divisão Juventude Desporto – Complexo Desportivo 

Fevereiro 1 13/02/2023 75 DJD – Divisão Juventude Desporto – Circuito Manutenção 

Maio 1 17/05/2023 50 DJD – Divisão Juventude Desporto – Piscinas Municipais 

Junho 1 13/06/2023 85 DOMAS – Divisão Obras, Água e Saneamento - Serralharia 

 

Dezembro 

1 11/12/2023 140 DAM – Jardineiros – Brigada Sr. Salvador 

1 11/12/2023 140 DJD – Divisão Juventude Desporto – Piscinas Municipais 

• Implementação das Competências a transferir na área da Ação Social e rendimento social de 

inserção (RSI)): constituição de equipa técnica, sua formação e supervisão exterior; definição de 

procedimentos. Aprovação em reunião de Câmara e Assembleia Municipal do acordo atípico com 

a Cáritas Arquidiosana de Évora para o serviço de atendimento e acompanhamento social (SAAS) e 

protocolo com o Centro Humanitário de Évora - Cruz Vermelha Portuguesa para Rendimento Social 

de Inserção (RSI). Aprovação em Reunião de Câmara do Regulamento do Serviço de Atendimento 

e Acompanhamento Social. Assinatura de Protocolo em 17/05 com o Instituto de Segurança Social 

e com o Instituto de Informática da Seg. Social no âmbito do tratamento e proteção de dados.  
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• Gestão Partilhada dos Centros de Convívio (CC) de S. Miguel de Machede, Bº Santo António e Horta 

das Figueiras: assinado protocolo com Associação de Idosos de S. Miguel de Machede (22/12).  

Aprovadas em RCM normas de funcionamento para todos os centros. Conclusão de obras e 

apetrechamentos dos CC Bº Stº António e Horta das Figueiras.  

01 02 03 Defender os Direitos Sociais, Apoiar as Populações 

01 02 03 01 – Defesa e Afirmação dos Direitos Sociais 

• Resposta Municipal de Atendimento e Acompanhamento Social: Famílias acompanhadas - 667 

(janeiro a março: 23; abril a Dez SAAS: 240; RSI: 404); Sinalizações de emergência/Linha Nacional 

de Emergência Social (LNES) - 60; Acordos Inserção Social SAAS - 61; Atendimentos SAAS/RSI - 1090; 

Relatórios sociais Tribunal/Instituto Segurança Social (ISS) - 26; Apoios pecuniários - 149.  

• Plano Municipal para a Igualdade e Não Discriminação (PMIND): desenvolvimento de 21 atividades 

no âmbito do PMIND, sendo 17 no PA IMH, 2 inseridas no Plano de ação da VD e VM e 2 medidas 

transversais. Foram realizadas 4 reuniões da equipa de vida local. Conclusão da candidatura em 

30/06, com a elaboração de relatórios de execução, de divulgação e de avaliação, submetidos em 

pedido de saldo final em 04/09. Apoio à realização do 1º Évora Pride com um conjunto vasto de 

iniciativas que decorreram entre 13 e 18/06. 

01 02 03 02 – Cooperação com Entidades Locais, Regionais e Nacionais 

• Coordenação no Núcleo Local de Inserção do RSI: realização de 32 reuniões, 25 sob a coordenação 

da CME. 

• Participação na Equipa Concelhia de Intervenção Precoce: assinatura de protocolo em novembro; 

edição de vídeo sobre o trabalho das equipas locais de intervenção. 

• Participação numa reunião da Rede Regional do Alentejo de Apoio e Proteção a Vítimas de Tráfico 

de Seres Humanos e em duas reuniões da Rede Integrada de Intervenção do Distrito de Évora 

contra a Violência Doméstica. 

• Participação na Comissão de Proteção de Crianças e Jovens: participação em 39 reuniões da 

Comissão Restrita (10 extraordinárias) e em 8 reuniões da Comissão Alargada. 

• Comemorações temáticas diversas:  

• Comemoração do Dia da Mulher (08/03), Dia Internacional para Eliminação da Violência 

contra as Mulheres (22/11 a 16/12), Dia Internacional dos Direitos Humanos, Mês Maior, Dia 

Internacional da Pessoa com Deficiência, Dia Mundial para a Igualdade e não Discriminação. 

• Em 20/11, no Palácio D. Manuel, data em que se assinalou o Dia Internacional da Convenção 

dos Direitos das Crianças, o Município de Évora assinou protocolo para apoio à intervenção 

precoce na infância (Sistema Nacional de Intervenção Precoce na Infância – SNIPI).   
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• Em Abril o Templo Romano esteve iluminado de azul como forma da cidade se associar ao 

Mês Internacional da Prevenção de Maus Tratos na Infância. 

 

02 MELHOR EDUCAÇÃO PÚBLICA 

02 01 EDUCAÇÃO PÚBLICA PARA A CIDADANIA E O DESENVOLVIMENTO 

02 01 01 Planeamento 

02 01 01 01 – Estudos e Projetos 

• Carta Educativa do Concelho: recolha de dados provenientes de várias fontes para elaboração da 

Carta Educativa de Évora, a qual integra um diagnóstico (dinâmicas populacionais, socioeconómicas 

e socioeducativas), descrição da rede educativa municipal, síntese dos dados e grelha SWOT, 

balanço de execução, propostas de intervenção e metodologia de monitorização. Foram, ainda, 

desenvolvidos procedimentos para garantir que a Câmara futuramente esteja capacitada para 

coordenar o sub-processo áreas de influência (competência que passa a estar sob a 

responsabilidade do Município). Foram recolhidos dados organizados também por género e 

nacionalidade para rentabilização noutros processos. A proposta de Carta Educativa de Évora foi 

submetida no portal do IGEFE para análise, estando a ser incluídas as propostas entretanto 

recebidas para ser realizada nova submissão. As estratégias de promoção de participação e 

divulgação/transparência da Carta Educativa foram garantidas através da atualização das 

informações no site da CME e de notas de imprensa, bem como da apresentação (e aprovação da 

proposta) do documento em duas sessões do Conselho Municipal de Educação, realizadas em 19 e 

26/05. Foi disponibilizado um formulário online, segmentado por eixos, para incluir sugestões dos 

cidadãos ao nível das intervenções a realizar, enviada uma versão para recolha dos contributos dos 

conselheiros, somada a duas reuniões de auscultação de propostas dos Agrupamentos de Escolas.  

02 01 02 Dinamização de Atividades 

02 01 02 01 – Iniciativas Municipais 

• Carnaval das Escolas: em 16 e 17/02, sob o tema “Évora pela Paz”, com 5 desfiles, envolvendo 34 

instituições, com um total de cerca de 3000 participantes. Em 16/02 ocorreu o desfile das 

escolas/estabelecimentos de ensino que se inscreveram para desfilar: EB/JI MFP, O Casulo, a 

ADBES, o JI e a EB Cruz da Picada, na Malagueira. Na Sra. da Saúde, saíram à rua o JI Sto. António, 

a EB da Comenda, a EB Heróis do Ultramar e a EB da Câmara. Em S. Manços desfilaram a Associação 

Centro Infantil de São Manços, a EB de S. Manços e a EB/JI da Vendinha. Em 17/02 ocorreu o desfile 

entre a rotunda das Portas da Lagoa e a Praça de Giraldo, onde participam quase duas dezenas de 

escolas, estabelecimentos de ensino e outras entidades e realizou-se desfile nas ruas principais de 

Nª Sª de Machede com a participação da EB e o JI de Nª Sª de Machede. 
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• Comemoração do Dia Mundial da Criança: dois dias de atividades (01 e 02/06) nas Piscinas 

Municipais e Parque Infantil, respetivamente, com a colaboração de 27 parceiros e a participação 

de 2092 crianças e 273 adultos, envolvendo 112 turmas/salas de 39 Instituições.  

• Feira de S. João - Dinamização do Espaço Criança: Implementação do espaço criança da FSJ em 

parceria com 7 instituições educativas e com o apoio de 12 entidades; ensaios e desenvolvimento 

do espetáculo de abertura com cerca de 600 participantes da comunidade escolar. Envolvimento 

da comunidade educativa também na decoração do espaço, cerca de 1000 pessoas. 20 atividades 

lúdicas e pedagógicas gratuitas. 36 momentos de animação: no palco - 15 atuações por instituições 

educativas; 5 por associações de idosos; 4 espetáculos no âmbito do encerramento do ano letivo - 

Festa das AEC's; 2 atuações do Projeto fiel; 6 animações contratadas; animação de rua, 4 atuações. 

Investimento: 32 000€. Alameda Social: 40 stands cedidos a 36 instituições; envolvimento da 

comunidade educativa e social na dinamização da Alameda, palco, e decoração. 

• Programa de encerramento do ano letivo: o “Espetáculo das AEC - Memórias do Circo na Feira de 

S. João”, assinalou o encerramento das Atividades de Encerramento Curricular e foi realizado, pela 

1ª vez, no Espaço Criança da Feira de S. João, nos dias 27 e 28/06. Apresentação de 4 espetáculos 

representativos dos 4 Agrupamentos de Escolas (AE) que contaram com a participação dos alunos 

de 4º ano. Em 27/06 - AE Manuel Ferreira Patrício e Gabriel Pereira e em 28/06 - AE Severim Faria 

e André Gouveia. Participação de 265 alunos dos 4 AE. A nova proposta de encerramento das AEC’S 

e a mudança de espaço foram consideradas positivas. Investimento: 7.328,62 €.           

• Inicio do Ano letivo 2022/2023: em setembro foram dinamizadas ações de formação para pessoal 

não docente (PND) sobre o funcionamento da CPCJ; Receção à comunidade educativa no AS Bento 

em 12/09 com a participação de 150 pessoas; Dinamização de encontro/reflecção Évora/Alagoas 

(Brasil), sob a temática "Criança, Cidade e Património", com a participação de 40 pessoas.  

02 01 02 03 – Projetos em Parceria com Outras Entidades 

• Apoio a projetos educativos/formativos das instituições educativas: Apoio à Escola Secundária 

Severim de Faria (12.º ano de Física) - cedência e isenção do pagamento das taxas respetivas pela 

utilização da Sala de Conferências do Palácio D. Manuel - Sessão de encerramento do Projeto 

Horizonte e isenção do pagamento das taxas pela emissão da Licença Especial Ruído - Festa de Final 

de Ano Letivo; Apoio técnico à exposição Dinossáurios na EB Galopim de Carvalho; Apoio ação de 

limpeza promovida pelo INATEL – Caminhada Solidária pelo ambiente, em 29/11, envolvendo mais 

de 100 alunos do AE Gabriel Pereira e recolha de 160 kg de resíduos; Apoio à Fundação Salesianos 

de Évora - isenção do pagamento de taxas pela emissão da Licença Especial Ruído - Festa da Família; 

no âmbito do Programa OKUP@-TE, o Centro de Atividade Infantil de Évora recebeu 2 crianças com 

Necessidades Educativas no seu ATL, tendo o Município dado um apoio financeiro no valor de 
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600,00 € à Instituição; apoio a 5 instituições no contexto das marchas populares no valor de 

1.605,00 €. Cooperação com realização de protocolos com AE na implementação de 3 Clubes de 

Ciência Viva. Apoio candidaturas de 3 AE (2 aprovadas) à criação de Centros Tecnológicos 

Especializados e realização de protocolos de cooperação.   

• Programa de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC): 

• Ano letivo 2022/23: dinamização de 10 atividades nas Escolas do 1º Ciclo recorrendo a 76 

técnicos contratados e 5 técnicos de 3 associações. Atividades: Atividade Física e Desportiva, 

Danças, Yoga, Expressões Artísticas, cultura e Cidadania, Ciência e Ambiente, Música, EACN 

– Educação Ambiental e Conservação da natureza – Liga para a Proteção da Natureza; 

Coaching – Assoc. Táticas e peripécias, Artes Plásticas – 100Pavor.  

• Ano letivo 2023/24: dinamização das atividades Brincar Ativo, Ação Verde, Ritmos e 

Melodias, Somos Cultura, Paleta de Cores, Faz de Conta, Atividade Física e Desporto, Danças, 

Yoga, Coaching Educacional e Artes Plásticas, envolvendo 83 técnicos, 3 dos quais na 

coordenação do programa, e duas associações responsáveis por coaching Educacional e 

Artes Plásticas. Nas EB do Frei Aleixo e na EB dos Canaviais será dinamizado um projeto 

piloto: a oferta das AEC’S será a mesma das outras escolas com exceção de coaching e artes 

plásticas, mas trabalham com 2 turmas juntas, uma dupla de dois professores, sendo as AEC’S 

dadas de uma forma transdisciplinar.  

• Homenagem a Diretores Escolares Aposentados: em 09/03 decorreu no Palácio D. Manuel a 

homenagem a cerca de duas dezenas de responsáveis pela direção dos estabelecimentos de ensino 

e das áreas escolares da rede pública do concelho, desde 1976. A homenagem, aprovada por 

unanimidade na RCM de 07/09, contou com quatro momentos culturais, um por cada agrupamento 

de escolas e com as intervenções dos Presidentes da Câmara Municipal e da Assembleia Municipal, 

da Delegada Regional de Educação do Alentejo e dos vereadores municipais. 

• Usufruíram das Atividades de Animação e Apoio à Família (AAAF), através do prolongamento de 

horário e fornecimento de refeições, 460 alunos e suas famílias.  

• Observatório Municipal de Educação (OME): atualização com base em noticias, rede escolar; dados 

oficiais (DGEEC) do ano 2020/21; de dados por freguesia com base nos Censos de 2021. 

• Projeto CIMAC “Sistema Antecipação de Necessidades Qualificação”: participação em duas 

reuniões: a primeira com vista à identificação de áreas prioritárias (procura) face à oferta no 

concelho, ou seja, ao nível das relevâncias apontadas por cada território. A segunda reunião para 

concertação da rede e ofertas profissionalizantes 2023/24. 

02 01 02 04 – Projetos Municipais 
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• Programa Municipal “Ser a Brincar”: decorreu de 17/07 a 25/08, na EB do Rossio, tendo, nas 

semanas de 31/07 a 11/08, havido a necessidade de ter em funcionamento três salas para resposta 

às famílias, uma vez que se verificou um número elevado de crianças em lista de espera para estas 

datas. Inscreveram-se 78 crianças no Programa, das quais 12 eram beneficiárias de Escalão A de 

Ação Social Escolar (ASE) e 6 de Escalão B de ASE. Das crianças beneficiárias de Escalão A de ASE, 2 

beneficiaram da medida excecional de integração de crianças referenciadas por Instituições Sociais. 

Foram integradas 2 crianças com Necessidades Educativas Especiais (NEE), acompanhadas 

individualmente por uma assistente operacional. Investimento de 9.355,08 €.  

• Projeto Artes à Escola: realização de 41 atividades em diversas áreas - Artes Plásticas; Escultura; 

Dança; Teatro, Marionetas; Música; Oficinas; Jogos e Cinema. Realização de 108 sessões/ações, 

dinamizadas por 32 agentes culturais, 16 associações e 16 artistas individuais, em vários locais – 

escolas, equipamentos culturais públicos e privados e espaços ao ar livre. Contou com 4750 

espetadores entre crianças, jovens, comunidade educativa, famílias e público em geral. O 

Investimento total do projeto foi de 44.745,295 €. 

• Programa de Promoção e Valorização da Ciência - Missão Ciência & Arte: no ano 2022/23, 

dinamização de 10 atividades para diferentes públicos. Foram concretizadas 2 atividades 

denominadas “Onde trabalham os cientistas”, 2 Oficinas Criativas, 4 Conversas com Ciência,1 

Evento de Divulgação de Saúde e Envelhecimento no Palácio D. Manuel, 1 Exposição "EDURRIO" 

(Educar para a preservação e sustentabilidade dos rios e ribeiras urbanas e dos seus recursos - da 

biodiversidade urbana aos serviços do ecossistema). 460 participantes (excluindo a exposição 

EDURRIO). O Projeto Missão Ciência e Arte apoiou o programa Semana da Ciência e Tecnologia 

2023, promovido pelo MED - Instituto Mediterrâneo para a Agricultura, Ambiente e 

Desenvolvimento, da Univ. de Évora, com 2 atividades “O Laboratório Vai à escola” em dois 

Estabelecimentos de Educação e Ensino, com um total de 60 participantes.  

• Projeto Educativo Local (PEL): no âmbito do plano de ação, foram realizadas, em janeiro, mais 30 

reuniões individuais com as instituições mobilizadas, como preparação para a sessão conjunta que 

teve lugar no dia 31/01, tendo resultado a identificação de duas macro-ações prioritárias, 

“Ambientes Natural Learning” e “Mobilidade/acessibilidade”. Em termos de oferta de 

projetos/ações e recursos, foram atualizadas as informações sobre os vários projetos e ações do 

PEL quer no site da CME, quer no Caderno PEL 2023/24 (5º) que integra cerca de 60 ofertas anuais, 

com distribuição dos 1420 exemplares pelos serviços internos envolvidos, órgãos consultivos da 

CME e Agrupamentos de escolas e nas instituições de educação, ensino e formação do concelho. 

Adicionalmente, está a ser desenvolvido o jogo educativo centrado no património de Évora 

(edificado, imaterial e natural) nas 12 freguesias de Évora, denominado "Cromoneta: à descoberta 
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da memória, património e identidade de Évora". Procedeu-se, ainda, à valorização e divulgação do 

trabalho desenvolvido, designadamente através de um Benchmark de Excelência no âmbito do 

Plano de Ação para a Sustentabilidade Urbana de Évora 2030 e da apresentação no IX Congresso 

Nacional da RTPCE. O trabalho desenvolvido no território tem sido complementado com a partilha 

de experiências com outros municípios através da participação no grupo temático da RTPCE "PEL".   

• Projeto 3 PPP – Projeto de Promoção do Património de Évora: realização de 6 atividades ao longo 

do ano, envolvendo 91 alunos de 4 escolas rurais do 1º ciclo: Vendinha, S. Manços, Azaruja e Nª Srª 

Machede. Envolvimento de professores, técnicos AEC e pais e encarregados de educação. Em julho, 

como produto final foi realizado um vídeo sobre o projeto, com as fotos, trabalhos e declarações 

dos participantes. O vídeo foi enviado aos professores e aos encarregados de educação e foi 

colocado online nas páginas da CME e no Facebook da Cidade Educadora. 

• Évora Cidade Educadora: apresentação do processo “Cidade Educadora” no Encontro “Aprender no 

Alentejo”, participação do Grupo Trabalho “Évora Cidade Educadora” na Feira do Livro; 

Comemoração do Dia Internacional da Cidade Educadora (30/11) com a Sessão “Cidade Vivida, 

Cidade mais Limpa” (produção de vídeo, textos de divulgação, entrevista, recursos para grupos de 

trabalho adaptados a partir do guia metodológico) com 21 participantes de 12 serviços internos. 

02 01 04 Equipamentos de Educação 

02 01 04 01 – Construção/Qualificação de Equipamentos 

• Requalificação da Escola Manuel Ferreira Patrício: executadas várias intervenções no valor total de 

44.230,00 €: Intervenção de limpeza e pintura interior e colagem de placas no teto do pavilhão da 

EB MFP - 20.295 €.  Aquisição de estores para a sala CAA: 1.936,00 € e aquisição de equipamento 

para a cozinha: 10 817,85 €.  

• Requalificação da EB1 da Horta das Figueiras: em curso a empreitada do Projeto "My Buillding Is 

Green", sendo um dos objetivos, a reabilitação do edifício e do espaço exterior através da 

implementação de Soluções Baseadas na Natureza (NBS), incluindo telhados verdes, como solução 

pioneira para o conforto térmico. Conforme Contrato celebrado entre a Câmara e a CIMAC, a CIMAC 

é a coordenadora do projeto e assegura a execução de empreitada, num valor de 361.199,35 € + 

IVA, sendo que deste valor a CME irá suportar o valor de 44.313,13 €.  

• Intervenções de Requalificação noutras Escolas: foram investidos nas 5 escolas transferidas para a 

Autarquia o valor total de 187.477,56 €, sendo que se destacam as seguintes intervenções - 

Reparação de fachadas e pintura do pavilhão da EB Conde Vilalva - 12.424,95 € e aquisição e 

montagem de estores exteriores nas janelas do edifício: 12.115,50 €; Podas de árvores de grande 

porte nas EB Conde de Vilalva e ES André de Gouveia, no valor global de: 11.070 €. Inicio de 
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Intervenções de limpeza, pintura exterior e reparação de infiltrações no pavilhão da EB André de 

Resende - 21.009,20 €; Conservação da EB Sª Clara, nomeadamente em salas e WC's: 12.190,00 €;  

02 01 04 02 – Conservação/Manutenção 

• Conservação/Beneficiação do Parque Escolar - intervenções mais significativas: empreitada de 

requalificação da EB da Horta das Figueiras (pintura, pavimentos interiores; modernização dos WC; 

substituição de mobiliário) - 89.714,27 €; Requalificação de Espaços Exteriores EB Herois Ultramar: 

melhoria de acessibilidades e colocação de cobertura para recreio - 62.495,00 €; Reparação de 

fachadas e pintura exterior da EB/JI dos Canaviais - 36.795,25 €; Aquisição de estores para salas EB 

Srª da Glória - 1.697 €;  Mudança de caixilharia de refeitório da EB Graça do Divor - 3.361,87 €; 

Intervenções diversas de conservação e modernização da EB Bº Câmara, incluindo pinturas 

interiores - 28.017,13 €; Pinturas interiores na EB Chafariz del Rei - 5.500,00 €.  

• Manutenção dos Equipamentos Desportivos e Lúdicos – intervenção mais significativas: 

Requalificação do Espaço de jogos e recreio do JI Cruz da Picada - 16.081,07 €; Colocação de novas 

tabelas de basquetebol e postes de voleibol na EB André de Resende - 5.912 € e aquisição e 

montagem de ecrã led no pavilhão da mesma escola - 19.101,90 €; Aquisição e colocação de balizas 

no campo de jogos exterior da EB MFP - 910,83 €; Investimento total: 42.932,00 €. 

02 01 04 03 – Projetos/Estudos 

• Requalificação da ESAG – Aprovação pela Comissão de Acompanhamento do Caderno Funcional. 

Apresentação em RCM de 05/07 do trabalho de preparação do concurso para elaboração do 

projeto de requalificação; 

• Requalificação da Escola de Santa Clara: elaboração do caderno funcional; elaboração de proposta 

de metodologia sobre os documentos a produzir para concurso – em curso; 

• Elaboração de projetos em função das necessidades identificadas pela Divisão de Educação e 

Intervenção Social:  

• EB S. Manços – Estudo preliminar para requalificação do campo de jogos e do espaço com 

equipamento infantil do recreio (curso); 

• EB Vista Alegre – Estudo preliminar para a requalificação do espaço de recreio com 

equipamento infantil (curso); 

• Jardim Infância da Cruz da Picada – Elaboração de Estudo para a requalificação do espaço de 

jogos e recreio – aguarda pareceres de serviços municipais. 

• Elaboração de Projetos de Requalificação/Ampliação de Escolas (EB Srª Glória, EB H. Figueiras e 

EB S. Mamede: 

• Ampliação da EB1 da Srª da Gloria – Estudo Prévio: aguarda parecer dos serviços municipais. 
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• Elaboração de Projeto de Requalificação de Espaço de Recreio no Pátio Intermédio da Escola 

S. Mamede – concluído e aprovado em RCM de 16/08. 

• Elaboração de Projeto para Espaços Exteriores na EB1/JI da Horta das Figueiras - em 

conferência para posterior envio à RCM. 

02 01 04 04 – Gestão de Equipamentos 

• Gestão corrente de Escolas e Jardins de Infância:  

• Apoio a 26 salas de Jardim-de-Infância através da atribuição de 200 € por sala para aquisição 

de material para assegurar o funcionamento das Atividades de Animação e Apoio à Família 

(AAAF’s) e 91 turmas de Ensino Básico - 1.º Ciclo através da atribuição de 200 € por turma 

para aquisição de material didático e de desgaste para apoio ao funcionamento letivo. Valor 

total apoio: 23.400,00 €.  

• Comparticipação de despesas com comunicações de voz e dados, no valor de 12.961,82 €.  

• Cumulativamente aos apoios descritos, por se tratar de um estabelecimento que inclui 

crianças e alunos desde a educação pré-escolar até ao 3º ciclo do ensino básico, no caso da 

EB Manuel Ferreira Patrício, o apoio foi de 25.286,46 €. 

02 01 04 99 – Outros – Renovação do Projeto da Ludoteca 

• Obra concluída com respetivo apetrechamento em dezembro. Definido plano de atividades. Valor 

total elegível da candidatura no âmbito do PT 2020 foi de 417.831,02 € (com IVA incluído). 

02 01 05 Apoios Socioeducativos 

02 01 05 01/03 – Ação Social Escolar e Transportes 

• Aquisição de material escolar: no ano letivo 2022/23 beneficiaram do apoio 134 alunos da Educação 

Pré-Escolar (69 do Escalão A e 65 do Escalão B) e 582 do Ensino Básico - 1.º Ciclo (316 do Escalão A 

e 266 do Escalão B), num total de 716 crianças e alunos.  As verbas aplicadas nos auxílios 

económicos do âmbito da ASE e transferidas para os Agrupamentos de Escolas através dos 

Contratos Interadministarivos (CIA’s) foram de 9.697 €, para aquisição de material escolar (PE e 1.º 

CEB), e de 8.340 €, para comparticipação das visitas de estudo (1.º CEB), num total de 18.037 €. 

• Fornecimento de Refeições: 331.498 refeições escolares (PE e 1º ciclo) no ano letivo 2022/23. Em 

2023 a CME assumiu a aquisição do leite escolar – foram fornecidos 158 342 pacotes de leite.  

• Transportes escolares: no ano letivo 2022/23 beneficiaram deste apoio 410 alunos, num 

investimento de 416.684,39 €, com comparticipação de 21.642,90 € dos alunos do ensino 

secundário.  

• Programa Municipal “Conhecer +”: registaram-se 185 pedidos de transporte, envolvendo 7327 

participantes, com um investimento de 22.490,83 €. 



 

    Prestação de Contas | Relatório de Atividade | Ano 2023 |                                                                                                 16 

 

02 01 09 Outras Atividades 

02 01 09 01 – Ensino Superior 

• Cooperação com Universidade de Évora: Apoio a conferência Dia Nacional dos Cientistas organizada 

pela Univ. Évora – Centro de Ciência viva de Estremoz. Custos relacionadas com cedência de 

espaços – 243,60 €. Apoio à Noite Europeia dos Investigadores, organizada em 29/09 pela U. Évora, 

CIDEHUS: 60 atividades, 200 investigadores envolvidos, 50 voluntários, mais de 500 participantes. 

711,44 € em pagamento de trabalho extraordinário e de 288,50 € com aquisição de materiais. Em 

04/10 realização do Encontro Criança, Cidade e Património numa organização da Câmara e 

Comissões de Curso da Licenciatura em Educação Básica e Mestrados da Univ. Évora. 

02 01 09 02 – Outras 

• Programa de Valorização do Pessoal não docente (PND): Desenvolvimento e gestão de 

procedimentos concursais para contratação e colocação de pessoal não docente (ação educativa, 

cozinheiros e técnicos AEC) nos AE; Contratação e gestão de tarefeiros, em regime de prestação de 

serviços, para garantir substituições temporárias e reforço nas funções necessárias (até dezembro:  

22 pessoas); Integração de pessoas com deficiência ou incapacidade em parceria com a APPACDM: 

Formação em contexto de trabalho, Contratos Empregos Inserção + PCDI, Emprego Apoiado em 

Mercado Aberto (11 pessoas); Gestão de substituições e mudanças de postos de trabalho em 

articulação com as Direções dos Agrupamentos de Escolas. Acompanhamento ao PND e mediação 

com Direções; Realização de 8 formações com a participação de 307 Assistentes Operacionais.  

• Implementação das competências a transferir na área da Educação: 

• Realização de Contratos Interadministrativos (CIA) com os 4 AE: Para execução das 

competências implícitas nas áreas identificadas no CIA o Município transferiu, dos montantes 

recebidos pelo Fundo de Financiamento da Descentralização (FFD), o montante total de 

960.388,83 €. 

• Aprovação em AME de 15/12 dos Contratos Interadministrativos de delegação de 

competências nos diretores dos Agrupamentos de Escolas do Concelho, no âmbito do novo 

quadro de competências dos órgãos municipais, em matéria de educação, após aprovação 

da sua submissão à aprovação deste órgão em Reunião de Câmara de 06/12.  

 

03 SAÚDE E SEGURANÇA SOCIAL PÚBLICAS E DE QUALIDADE  

03 04 SAÚDE PÚBLICA 

03 04 01 Defender o Direito à Saúde, Apoiar as Populações 

03 04 01 02 – Cooperação com Entidades Diversas 
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• Cooperação no âmbito da Prevenção de Substâncias Psicoativas e Álcool: participação no Grupo de 

Intervenção Regional no Álcool e Saúde (GIRAS); Participação no grupo de trabalho “Currículo 

Europeu Para a Prevenção” - Formação para Decisores, Influenciadores e Opinionmakers (25h). 

Reuniões com Serviço de Intervenção nos Comportamentos Aditivos e nas Dependências (SICAD); 

reunião com CRI em 27/09 para apresentação de propostas para plano local de intervenção. 

Encontros M.E.U. na Mata S. Sebastião – apoio logístico e equipamento. Participação no seminário 

“Novas Substâncias Psicoativas – Da Imitação à Inovação… Dos riscos ao conhecimento”.  

• Comemorações Datas Temáticas: em 28/02 foi assinalado o Dia Mundial de Doenças Raras com a 

iluminação a verde do edifício dos Paços do Concelho e repuxos da Praça do Sertório. O Dia Mundial 

da Esclerose Múltipla (30/05) foi assinalado com a iluminação da Fonte Henriquina da Praça de 

Giraldo em cor de laranja. Assinaladas as datas: Dia Mundial do Coração (01/10) – sob o lema 

“Porque só Cuidamos Daquilo que Conhecemos”, com a realização de um coração humano, que 

contou com a presença de representantes da CME, IPDJ e FPC; outubro Rosa (15/10) - Caminhada 

Solidária de sensibilização para o Cancro da Mama - organização do Grupo de Apoio de Évora da 

Liga Portuguesa Contra o Cancro em parceria com CME; Dia Internacional da Alimentação (16/10) 

– participação sobre o tema em Brainstorming das escolas. 

• Desafio pela Saúde:  

• nos dias 21 e 22/04 realizou-se a 8ª edição do Desafio pela Saúde, sob o tema Saúde para 

Todos, com o objetivo de sensibilizar a população para a adoção de estilos de vida ativos e 

saudáveis, com 4000 participantes. O evento, enquadrado na comemoração do Dia Mundial 

da Saúde, contou com a realização de 70 atividades, durante 24 horas em vários locais: Praça 

do Giraldo, Inatel, Arena D’Évora e Piscinas Municipais, para além de espaços particulares, 

designadamente campos de futebol, pavilhões desportivos, ginásios, empresas…etc. Incluiu 

atividades de promoção da saúde – rastreios, palestras e seminários. Em 21/04 no INATEL, 

uma sessão de esclarecimento pela RD - Portugal – União Associações de Doenças Raras.  

• O Desafio pela Saúde, é uma parceria entre a Câmara Municipal, a ARSA, o Agrupamento de 

Centros de Saúde do Alentejo Central, a Unidade de Cuidados na Comunidade de Évora, o 

Hospital do Espírito Santo de Évora, EPE, a Univ. de Évora, com a Escola Superior de 

Enfermagem e o Departamento de Desporto, o Instituto Português de Juventude e Desporto, 

Direção Geral dos Estabelecimentos Escolares e PSP. 

• Destaca-se a Caminhada das Escolas – Serpente Papa Léguas (21/04) com 1500 alunos 

participantes, a Corrida de 10 km (21/04) e Caminhada Solidária (22/04) de 5 km com 150 

participantes – entrega de bens alimentares pelos participantes que revertem para a 

Associação Pão e Paz:  
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• Em 22/04 o grupo “Castellers de Vilafranca” com 150 elementos apresentaram na Praça do 

Giraldo a constituição de torres humanas, tradição que tem origem na Catalunha.  

• Conclusão do Diagnóstico Concelhio do Cuidador Informal: elaboração do Diagnóstico dos 

Cuidadores Informais com objetivo de espelhar a realidade, com recomendações de ações/projetos 

a desenvolver, com o objetivo de promover uma adequada resposta às necessidades existentes. A 

recolha de dados foi realizada por investigadores da Universidade de Évora, parceiros da APPACDM 

de Évora, no âmbito do Projeto Vidas Ativas 4G – CLDS 4G e CME.  

• Elaboração de Programa de Apoio e Inclusão do Cuidador Informal: criação de grupo de trabalho 

multidisciplinar e interinstitucional; produção de “Agenda do Cuidador Informal” com atividades 

desportivas e culturais gratuitas para cuidadores informais; realização de Encontro de Cuidadores 

Informais em 27/11 com a participação de 150 pessoas. 

• Implementação do projeto “Sono e Atividade Física”: em 27/04 no Palácio D. Manuel, realizou-se a 

oficina "O Brincar, o sono das crianças dos 5 aos 11 anos", na sequência do estudo que decorreu 

entre 2018-2021 no concelho sobre os Hábitos da Atividade Física e de Sono das crianças do 1º ciclo 

numa ação de divulgação para encarregados de educação, professores, auxiliares, técnicos de 

saúde sobre a temática do brincar e do sono. Equipa do estudo: os 4 Agrupamentos de Escolas, a 

ARS - Saúde Pública, Saúde Escolar; o Hospital de Évora – Serviço de Pediatria; a Univ. Évora – 

Departamento de Matemática e a Câmara Municipal. Contou ainda com a participação de Filipe 

Glória Silva (médico pediatra e especialista em sono). Participação de 70 pessoas, 85% das quais 

encarregados de educação. Durante a hora em que decorreu a sessão, técnicos da Câmara e alunas 

da licenciatura em reabilitação dinamizaram atividades da iniciativa municipal “Brincar lá fora”, em 

parceria com a Universidade de Évora e cuidaram de 35 crianças: jogos e divertimentos. 

03 04 01 99 – Diversos  

• Implementação das Competências a Transferir na Área da Saúde:  

• Em 05/01, no Salão Nobre dos Paços do Concelho, decorreu o ato formal de assinatura do 

Auto de Transferência, relativo à transferência de competências da Administração Regional 

de Saúde (ARS) para o Município. O Município ficou responsável pela gestão, manutenção e 

conservação dos edifícios e do equipamento não médico a estes afeto, para além da gestão 

de serviços de apoio logístico. Transitaram ainda para a Câmara 10 funcionários, assistentes 

operacionais.  

• Levantamento das condições estruturais (Vistorias e Relatórios) referentes ao estado de 

conservação dos edifícios de Unidades de Saúde Familiar (USF); realização de concursos para 

adjudicações diversas; realização de 4 reuniões da Comissão de Acompanhamento; receção 
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aos novos funcionários (em 20/03 no Salão Nobre dos Paços do Concelho); apoio à gestão do 

FFD – Fundo Financiamento da Descentralização;  

• Candidatura no âmbito do PRR – Plano de Recuperação e Resiliência, para a construção de 

seis novas USF: elaboração dos anteprojetos e preparação dos projetos de especialidades: 

Extensão do Centro de Saúde de S. Sebastião da Giesteira; Extensão do Centro de Saúde de 

S. Miguel de Machede; Extensão do Centro de Saúde de Torre de Coelheiros; Extensão do 

Centro de Saúde da Graça do Divor; Extensão do Centro de Saúde de N.ª Sr.ª de Machede; 

Extensão do Centro de Saúde de N.ª Sr.ª da Boa-Fé. Inicio do Projeto de Arquitetura da USF 

de Nª Srª Machede. 

• Criação do Conselho Municipal de Saúde (CMS): aprovação em RCM de 08/11 da constituição do 

CMS. Enviados ofícios e definidos procedimentos para a designação/eleição de representantes. 

 

04 PROMOVER O DESPORTO E A ATIVIDADE FÍSICA PARA TODOS  

04 01 PROMOVER O DESPORTO E A ATIVIDADE FÍSICA PARA TODOS 

04 01 01 Planeamento 

04 01 01 01 – Estudos e Projetos 

• Projeto Desportivo Municipal zona de Almeirim em Parceria com a Federação Portuguesa de 

Futebol: em RCM de 02/08 foi aprovado o Projeto de Arquitetura e Plano de Acessibilidades do 

Novo Estádio do Juventude Sport Clube na Herdade do Alcaide em Évora. 

04 01 02 Dinamização de Atividades 

04 01 02 01 – Iniciativas Municipais para Crianças em Idade Pré-Escolar e Escolar 

• Desenvolvimento do PES: Programa Educativo de Saúde Alimentar, em parceria com a ARSAlentejo, 

Unidade Cuidados na Comunidade Évora e a Univ. Évora, com aulas semanais de ginástica e natação 

com a participação de 12 crianças. 

• Programa Municipal Okup@te Férias Desportivas: apoio às famílias na ocupação de tempos livres 

dos filhos nas pausas letivas da Páscoa, Verão e Natal: 

• “Esta Páscoa Okup@-te”, com 90 participantes, 10 crianças com Necessidades Educativas 

Especiais (NEE); 

• “Este Verão Okup@-te”, de 03/07 a 08/09, com 550 crianças, 20 das quais com NEE; 

• “Okup@-te Inclusivo – Natal 2023” de 18 a 29/12, com a participação de 56 crianças. 

• O Balcão da Inclusão do Instituto Nacional para a Reabilitação, I.P. na sua publicação nº 35 (agosto 

de 2023), referente à Rede de Balcões da Inclusão, destacou o programa OKUP@-TE INCLUIR-TE 
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como um exemplo de boas práticas. Também o investimento nesta área no âmbito da realização 

da Feira S. João foi referenciado. 

• Évora JT – Jogos tradicionais: realizadas 25 atividades com 2800 participações envolvendo 18 

escolas e 7 associações/grupos desportivos. 

• Serpente Papa-Léguas: caminhada das escolas em 21/04 no âmbito do Desafio pela Saúde. 

• “Brincar lá Fora” – Experiência Piloto na EB Cruz da Picada: iniciativa que tem como objetivo 

valorizar a promoção da cultura de jogo e de atividade física, o brincar. Realização de uma iniciativa 

do Brincar em 27/04, no Palácio D. Manuel; organização de uma Mesa redonda, em 29/05, na Escola 

da Cruz da Picada, sobre a importância do Brincar no desenvolvimento infantil e envolvimento da 

comunidade na requalificação do recreio da escola, em parceria com a UE, AEMFP e HESE. 

Participação no 6º, 7º e 8º Encontro do Brincar, no âmbito da Rede Cidade Educadora. Realização 

de uma Conferencia sobre “Brincar lá Fora”, em 13/07, com a participação do Prof. Doutor Carlos 

Neto, numa parceria entre a Câmara e a Univ. Évora, com 250 participantes. 

• Fins-de-semana desportivos: iniciativa que proporciona em cada mês um primeiro contacto com 

diferentes desportos. Com a colaboração de Associações Desportivas e Juvenis Locais, realizaram-

se 6 atividades desportivas para as famílias - ténis de mesa, bicicletas, paintball, corridas, 

caminhadas, jogos tradicionais, patinagem no gelo – com 300 participantes. 

04 01 02 02 – Iniciativas Municipais/Atividade Física, Saúde e Lazer 

• Programa “Séniores Ativos”, inclui sessões de atividade física em grupo orientadas por técnicos 

superiores de desporto. Foram realizadas cerca de 800 sessões com 450 seniores. Participação no 

SeniorGym, no walkingFootball, entre outros. 

• Programa “Inclusão em Movimento” dinamizado pela CME em parceria com instituições da área da 

deficiência. Realização de 24 encontros desportivos com a participação dos utentes das instituições 

parceiras - ARAAS, APPACDM, ASCTE, Cercidiana - abrangendo as seguintes atividades: Futebol, 

Ténis de mesa, mini Golf, Ténis, Basquetebol, Natação, Desportos de Combate, Ginástica, 

Caminhadas, Passeio de Triciclos, Atletismo, etc. 

• Évora Cidade ao Pé: iniciativa destinada a promover o desporto e as atitudes desportivas, através 

do pedestrianismo, da corrida e ou uso da bicicleta, sendo um convite a conhecer o património 

através do desporto. Iniciativas: Caminhada de Ano Novo | Pelos Trilhos Sem Pavor, em 08/01, com 

ligação de Guadalupe a Valverde, com 12 caminheiros; “Aqueduto em Noite de Lua Cheia” em 

05/05 e estafeta Évora/Arraiolos englobada na Feira de S. Boaventura em 09/07. 

• Évora Ping-Pong: às quintas-feiras no Salão das Piscinas para as faixas etárias: 6 - 12 e 13 – 30 anos. 

04 01 02 03 – Projetos em Parceria 
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• Participação na 29ª Festa da Malha organizada pela CIMAC em 01/10 em Vila Viçosa. Contou com 

40 participantes do Município de Évora. 

04 01 02 04 – Projetos Municipais 

• Escola Municipal de Atividades Aquáticas (EMAA) de Évora – Oferta de prática de atividades 

aquáticas, durante todo o ano exceto nos meses de julho a agosto. 7229 alunos. Inicio das aulas – 

ano 2023/2024: 02/10. 

04 01 02 05 – Iniciativas Comemorativas 

• Comemorações do Aniversário do 25 de Abril - realização das seguintes iniciativas: 

• Manhã desportiva com as famílias em colaboração com 5 grupos desportivos na Praça de 

Giraldo. Demonstrações de Badmington (Clube Badmington de Évora); Ténis de Mesa, Jogos 

Tradicionais, Prevenção Rodoviária e Tiro ao Arco (Câmara).  

• No palco, demonstrações de Ginástica (Clube de Ginástica de Évora); Desportos de Combate 

(Clube Stone Boys); Sevilhanas (Companhia Triana) e capoeira (Capoeira Alto Astral). 

• Corrida/Caminhada do Lusitano GC com um percurso de 10 Km que ligou o Campo Estrela ao 

Complexo Desportivo da Silveirinha, com 220 participantes. 

04 01 02 06 – Promoção do Desporto e do Concelho 

• Sarau Cidade de Évora/Évoragimnica: 7ª edição do Sarau Cidade de Évora em 30/06 no recinto 

desportivo da Feira S. João. Contou com a presença do Clube Ginástica de Évora, Fundação 

Salesianos, Egym e Juventude SC – Secção Ginástica Rítmica. Clubes convidados: Redondo FC e 

Clube Ginástica Cascais- 234 atletas participantes. 

• Arena Desportiva 2023: de 01 a 29/04, com a realização de 12 eventos e 1647 participantes - 24 h 

a patinar, Evorabasket, Open Cidade Évora Teqball, Torneio Tiro, Futsal para todos, Desafio pela 

Saúde/Desporto Adaptado, Torneio Ténis Mesa, Torneio de Futsal, Roller Disco Party, Cerimónia de 

abertura dos Jogos Nacionais Salesianos 2023, Regional Ginástica Acrobática.  Parceiros: GD Diana, 

GD André Resende, GDR Canaviais, Fund. Salesianos, ADCD Malagueira, AF Évora, Univ. Évora, IPDJ.  

• BIKEVORA/Festa da Bicicleta:  

• Realizou-se de 17/09 a 08/10, com a realização de 9 provas numa organização da Câmara 

Évora e vários parceiros: União Ciclismo do Alentejo, BTT – Malagueira, Casa do Povo 

Machede – Para e bebes, GD Santo António – Triatlo, GDR Bairro Santa Maria e Fontanas. 

• 1000 participantes distribuídos pelas várias provas: 17/09 - Gravel Fita Preta (59); 22/09 – 

Volta à Escolas (350); 23/09 - Passeio Noturno (71); 24/09 - Excursão ciclística – Não se 

realizou; 30/09 - Bikids Triciclo e Bicicleta (117); 30/09 - Cronokids (49); 30/09 - Circuito UCA 

(77); 01/10 - Passeio da Família (223); 08/10 - Passeio BTT (73). 
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• Volta ao Alentejo em Bicicleta: a última etapa da Volta ao Alentejo em Bicicleta terminou na Praça 

do Giraldo, em 26/03, após um percurso de mais de 800 km pelo Alentejo, numa organização da 

CIMAC e organização e coordenação técnica da Podium Events.  

• Meia Maratona 2023: a “Meia de Évora” realizou-se em 25 e 26/11 e assinalou a classificação pela 

UNESCO do Centro Histórico como Património Mundial, numa organização do Município de Évora. 

Em 26/11 o percurso contou com 28 pontos de animação, com a participação gratuita de cantores, 

bandas, grupos do concelho. Nº de atletas: 3.946 (21Km | 802, 10Km | 1.077, caminhada 5 Km | 

1.844, Run Kids | 223). Teve como novidade o "Run Kids", destinado aos mais jovens, que 

participaram em diversas corridas que decorreram em 25/11 na Praça de Giraldo. Ainda em 25/11 

a Câmara, realizou uma ação simbólica em prol da sustentabilidade, com a plantação de uma árvore 

por cada 130 inscrições (30 árvores da espécie Celtis australis), na nova circular do Parque Industrial 

em frente ao Évora Plaza, por entidades e figuras públicas da cidade.  A logística do evento realizou-

se na Arena de Évora onde também se promoveu, nos dias 24 e 25/11, a Feira Institucional e de 

Produtos Regionais na Arena de Évora, com 39 expositores, entre associações, entidades e 

pequenos produtores com Animação Musical. 

• Grande Prémio S. João Atletismo: 41ª edição do Grande Prémio S. João de Atletismo 2023, em 24 

e 25/06, com a participação de 730 participantes (10 Km – 420; Run Kids – 310). Prova realizada em 

período noturno, com partida e chegada no Complexo Desportivo. O Run Kids realizou-se em 25/06. 

• Eventos Desportivos Pontuais propostos ao Município: 

• II Raide Hípico D. João Saldanha: realizou-se no Monte da Oliveirinha em 04/03, com provas 

de 40, 80 e 100 quilómetros, sendo que a de 100 Km contou para o ranking mundial da 

disciplina de endurance com participação de cavaleiros internacionais. Faz parte do 

calendário das Federações Equestres Portuguesa e Internacional, entidades que apoiaram a 

prova organizada pela empresa Monte da Oliveirinha – Country House, em parceria com a Al 

Equine e a Câmara Municipal. 

• Realização em 15/04 do Torneio de Veteranos do Clube de Rugby de Évora com 120 

participantes. Contou com a presença de equipa de veteranos de Rugby de França. 

• Realização Torneio Internacional - Meeting Ricardo Ribeiro no dia 07/06, com 140 

participantes, incluindo nomes sonantes do atletismo nacional, numa parceria com a 

Associação de Atletismo de Évora.  

• Realizou-se em Évora a etapa final do 18º Troféu Yamaha em 14/10, em terreno em frente 

ao Évora Plaza, com o apoio da Câmara Municipal. 



 

    Prestação de Contas | Relatório de Atividade | Ano 2023 |                                                                                                 23 

 

• Dinamização do Complexo Desportivo Évora: Elaboração/Gestão do planeamento das atividades 

semanais; controlo de utilizações dos espaços de utilização regular, treinos e jogos oficiais, por 

parte dos vários agentes desportivos; preparação e Gestão de protocolos com vários utilizadores; 

promoção da prática desportiva com abertura aos utentes, clubes, escolas etc.; promoção da 

prática à população em geral (gratuita e alugueres espaço); otimização do Ginásio com abertura de 

horários livres para os clubes sem reserva. Nº total de utilizadores: 100.564. 

• Contratos – patrocínio Desportivo: na sequência da aprovação em RCM de 21/06, foram celebrados 

em 06/07 dois Contratos – Patrocínio Desportivo com os atletas Pedro João Brito e Pedro Alexandre 

Brito no âmbito da participação no Mundial de 2023 de Footgolf que decorreu de 27 a 31/05 em 

Orlando (EUA). Foi atribuído o montante de 500 € para apoio à participação de Pedro Alexandre 

Brito e 300 € para participação de Pedro João Brito. 

04 01 04 – Equipamentos Desportivos 

04 01 04 01 – Construção/Qualificação de Equipamentos  

• Programa Municipal de Apoio à Melhoria de Instalações Desportivas:  

• Aprovação em RCM de 15/03 do resultado da 1ª chamada de candidaturas à medida 3 - 

Programa Municipal de Apoio à regularização, Requalificação, ampliação e Construção de 

Instalações Desportivas, (PMARRACID). Em 04/04 foram assinados no Salão Nobre do Paços 

do Concelho, quatro Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo correspondente a 

um investimento direto da autarquia superior a 400 mil euros. Os Contratos-Programa 

assinados preveem o apoio ao Aminata Évora Clube de Natação em 100.000 €, (intervenções 

elegíveis de valor superior a 125.000 €); o Clube de Ténis de Évora em 50.000 € (77.000 € 

elegíveis); o Juventude Sport Clube em 3.000 € (7.000 € elegíveis) e o Lusitano Ginásio Clube 

em 250.000 € (377.000 € elegíveis). Em 04/08 o Presidente da Câmara visitou a maior obra 

comparticipada: construção do novo campo relvado sintético do Lusitano Ginásio Clube na 

Herdade da Silveirinha. 

• Em RCM de 20/12 foi aprovado o resultado da 2ª chamada das candidaturas à Medida 3 do 

PMARRACID foram aprovados apoios ao Sport Lisboa e Évora e à Associação Moradores do 

Bacelo no valor de 3.000 € no âmbito de Patamar 1 - Despesas de regularização/legalização. 

Relativamente ao Patamar 2 – Despesas de Recuperação/Requalificação foram aprovados 

apoios ao Juventude Sport Clube no valor de 250.000 € (condicionada à apresentação de 

documento) e ao Clube de Ténis de Évora no valor de 50.000 €.  

• Em RCM de 22/11 foi aprovada a abertura de chamada extraordinária para candidaturas à 

Medida 3 para os patamares de 100.000 € e 250.000 € a decorrer de 27/11 a 01/12.  

• Piscina Municipal:  
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• Época balnear de Verão (EBV): 01/06 a 10/09; abertura época Inverno (EBI) 2023/24: 18/09. 

Nº total de utilizadores: 95.652 (65.828 utilizadores na EBV e 29.824 na EBI: 29.824). 

• Organização de Curso Certificado de Nadadores Salvadores de 12/05 a 10/06. 

• Complexo Desportivo de Évora: foi recebido pela autarquia o armazém do CDE onde está instalada 

a arrecadação municipal. Relativamente ao projeto da Copa, a acrescentar ao edifício da receção, 

foi efetuada a orçamentação. Lançamento de concurso para arranjo de coberturas dos balneários 

e ginásio e para reparação de eletricidade em todos os balneários e posto médico. 

• Ringue Polidesportivo do Bairro da Cruz da Picada: foi inaugurado em 09/07, com condições para 

prática de várias modalidades desportivas dinamizado e sob gestão do Grupo Desportivo e Cultural 

da Cruz da Picada, com o apoio da CME, no âmbito de candidatura - “Bairros Saudáveis”.  

04 01 04 02/03 – Conservação e Manutenção e Segurança de Equipamentos Desportivos 

• Circuito de Manutenção da Mata do Escurinho (corte de pasto e marcação de pistas para BTT) e  

Polidesportivo Municipal do Bª Bacelo (limpeza interior, chaves de acesso). 

• Manutenção das Piscinas Municipais – substituição de pedras de granito de acesso ao edifício, 

assentamento de placas de granito na piscina olímpica, pintura gradeamento metálico, substituição 

de vidros partidos nas bilheteiras, reparação de válvula misturadora AQS da piscina de inverno e 

substituição das válvulas de descarga de fundos dos 3 tanques de verão. Substituição de vedação. 

• Manutenção do Complexo Desportivo de Évora:  conservação e manutenção do espaço e serviços 

pontuais de melhoramento – desmatação, balneários, equipamentos, espaço verde, ginásio 

(encerrado de 07 a 27/08), intervenção de manutenção do piso relvado sintético. 

• Segurança equipamentos desportivos: Vistoria as equipamentos/escolas feita duas vez ano, na 

pausa letiva de verão e páscoa. Na sequência das mesmas foram substituídas: 1 tabelas de 

basquetebol na Escola Frei Aleixo; 1 tabela de basquetebol na Escola de S. Mamede; 6 tabelas de 

basquetebol na Escola André de Resende; 2 Balizas de futsal/andebol na Escola André de Gouveia 

e 2 balizas de futsal/andebol na Escola Manuel Ferreira Patrício. 

• Acordos de Parceria para Utilização Pública – Pavilhões do Parque Escolar: Gestão e funcionamento 

de Pavilhões sob gestão municipal em articulação permanente com as escolas. Cedência de horários 

regulares e pontuais para treinos de agentes desportivos.  

  

05 JUVENTUDE NO FUTURO DE ÉVORA  

05 01 APOSTAR NA JUVENTUDE 

05 01 02 Dinamização de Atividades 

05 01 02 02 – Programa de Apoio à Juventude 
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• Banco de Materiais Escolares: ao longo do ano são disponibilizados manuais escolares a alunos, 

entre o 5º e o 12º ano, a estudar numa escola do concelho. 

• Laços para a Vida – Casa e Companhia: uma aluna da Universidade de Évora usufruiu deste projeto 

através da disponibilização de quarto em casa de idosa. 

• Projeto “Jovens Embaixadores de Évora no Mundo”: destinado a jovens que vão fazer ERASMUS e 

a jovens que vêm fazer ERASMUS na Univ. de Évora, projeto patrocinado pela Organização de 

Cidades Património Mundial (OCPM). No âmbito do Mês da Juventude, realização de visita guiada 

ao cromeleque, com jovens de 14 nacionalidades diferentes. 

• Porta das Associações: espaço Municipal de Juventude (antigo Ponto Jovem) – disponibilizado às 

Juventude às Associações Juvenis do Concelho mediante candidatura, tendo em vista a dinamização 

de atividades no local e a oferta de atividades gratuitas aos jovens do concelho. No período de 

Verão desenvolvimento do projeto “O Que Fazes este Verão?” e nas férias do Natal duas 

associações promoveram atividades no local. 

• Implementação do Plano Municipal de Juventude: o Vice-presidente da Câmara participou na 

Oficina Colaborativa realizada pela Assoc. Municípios da Região Setúbal em 12/05 na Biblioteca 

Municipal de Alcochete, subordinada ao Tema “Plano Municipal de Juventude – estratégias de 

intervenção junto da Juventude”, tendo apresentado o Plano Municipal de Juventude de Évora, 

destacado como boa prática nesta matéria.  

• Apoio Financeiro a Associações Juvenis: após aprovação em RCM de 19/03 da dotação e dos 

critérios de avaliação de candidaturas, foi efetuada a divulgação junto das associações juvenis. Em 

RCM de 13/09 foram aprovados apoios financeiros ao abrigo da Medida 1 do Regulamento Apoio 

ao Associativismo Social e Juvenil do Concelho de Évora (RAASAJCE) a 10 Associações Juvenis do 

Concelho e foram celebrados em 12/10 os respetivos protocolos, num apoio financeiro global de 

cerca de 19 mil euros. 

05 01 02 03 – Voluntariado Jovem 

• Projeto “Vjovem”: integração de 115 jovens, num total de 224 h, para apoio a 44 iniciativas 

municipais e 8 serviços da Câmara, com bolsas num valor total de 21.384 €. 

05 01 02 04 – Iniciativas 

• Comemorações Mês da Juventude:  

• Realizou-se ao longo do mês de março, promovido pela CME em parceria com diversas 

associações e entidades juvenis do concelho, este ano com o tema “Évora, uma cidade pela 

Paz!”, incluindo a realização de 125 iniciativas. Apresentaram propostas de atividades 41 

entidades (associações juvenis e entidades do concelho que trabalham com e para jovens).  
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• Cerimónia de Apresentação do Mês da Juventude, dia 02/03 no Salão Nobre – animação a 

cargo da Tuna Académica Feminina e do Grupo Académico Seistetos. Realizou-se a entrega 

de certificados de participação e do prémio ao vencedor do Concurso “Imagem Gráfica 

2023”. Inauguração das exposições do Cartazes do Concurso Imagem Gráfica e Concurso 

Internacional JABA, no corredor azul da CME e da exposição na Praça do Sertório, “Em Évora, 

eu Lanço Sementes pela Paz, quando…” que se manteve patente todo o mês e que integrou 

34 fotos de jovens pertencentes a associações/entidades do CMJE.  

• Comemoração de datas temáticas:  Dia Internacional da Mulher (08/03) - com o apoio AAUE, 

apresentação de Tunas na Praça do Giraldo, oferta de flores e manifestação do Núcleo 

Feminista de Évora com reivindicação de mais direitos para as mulheres; Dia Mundial da 

Árvore (21/03) - com o apoio da AAUE, plantação de arvores no Complexo Desportivo e 

limpeza de terreno, realizada com o projeto Guardiões e várias associações do concelho; Dia 

Mundial do Teatro (27/03) - oferta de convites aos participantes no Encontro Mayors for 

Peace, para peça no Teatro Garcia de Resende, com duas apresentações da peça Maria & 

Madalena, pelas alunas de Artes do AE André de Gouveia.  No Ponto Jovem – Espaço 

Municipal da Juventude, teve lugar um workshop de teatro, realizado pela Associação Porta 

39; Dia Nacional da Juventude (28/03) - Destaque para o Encontro de Jovens de 12 cidades 

(+ Évora), que integram a Rede Mayors for Peace.  

• “Évora uma cidade que é Tua!”, através do Projeto Municipal de Voluntariado Ambiental e 

com o apoio de algumas associações, duas ações de limpeza no Bairro da Malagueira;  

• Manutenção da iniciativa Freguesia em Festa, iniciativas realizadas em quatro Freguesias 

Rurais, São Mancos, Valverde; São Sebastião da Giesteira e São Miguel de Machede. 

• Fim de Semana do Desporto Jovem, no Complexo Desportivo e nas Piscinas Municipais;   

• Feira das Associações Juvenis & Feira da Ladra Jovem, realizada no Jardim Publico;  

• “Évora, arte, cultura, música, desporto, solidariedade…”: várias atividades; diferentes temas. 

• Cerimónia de encerramento do Mês da Juventude: realizou-se em 31/03 no Palácio de D. 

Manuel, com entrega de Certificados aos Jovens Voluntários do Programa VJovem, aos 

Jovens Erasmus integrados no Projeto “Jovens Embaixadores de Évora” e entrega de fotos 

aos jovens que participaram na iniciativa “Em Évora, eu lanço sementes pela Paz, quando…”.  

• Espaço Jovem da Feira S. João: dinamizado com o envolvimento de 38 associações/entidades 

ligadas à área da juventude, 7 estabelecimentos de ensino do concelho. Incluiu 45 atuações de 

bandas, grupos e artistas individuais (palco pequeno e palco jovem) e 3 exposições permanentes 

do Departamento de Artes e Arquitetura da Universidade de Évora. 
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• Concurso “Arvores de Natal Recicladas 2023”: dirigido a estabelecimentos de ensino do concelho, 

Associações Juvenis, Deficiência, 3ª Idade e Agrupamentos de Escuteiros contou, este ano, contou 

com apresentação de 34 entidades/trabalhos, que integraram o Jardim de Natal de 2023 na Horta 

das Laranjeiras. A cerimónia de entrega de prémios decorreu no dia 05/01 no Palácio D. Manuel. O 

júri distinguiu a “Noite de Lembrança, Dias de Esperança”, do Centro Infantil Obra de São José 

Operário. Foram sorteados 3 outros trabalhos. 

• Festival Jovem: no âmbito ainda das Comemorações do Mês da Juventude 2023, teve lugar de 15 a 

18/03 na Arena de Évora, o Festival Jovem – Youth Fest, promovido pela autarquia, com o apoio de 

algumas associações da Comissão Permanente do CMJE (que se pronunciou sobre os artistas 

escolhidos). O Festival compreendeu, diferentes iniciativas: 15/03 – Geek Day: 16/03 – Feira das 

Associações Juvenis & Évora Youth Fest Arraial; 17/03 – Évora Youth Fest Valete e DJ Set Carolina 

Torres: 18/03 – Évora Youth Fest Metalfest. 

• Orquestra Juvenil de Sopros de Évora:  

• Realizadas 710 sessões ao longo de 2023 com 89 formandos (1º semestre) e 85 formandos 

(2º semestre), 8 formadores e 4 maestros. 

• Estágio da Páscoa: realizado nas férias da Páscoa de 11 a 15/04 na Instalações da Escola Santa 

Clara e Teatro Garcia de Resende, sendo o CENDREV parceiro do projeto. 

• Efetuadas 10 atuações públicas: VI Estágio de Páscoa no Teatro Municipal Garcia de Resende 

(15/04), Feira do Livro 2023 (15/04), Dia Mundial da Voz - só o coro infantil da OJSE (16/04); 

Desafio Pela Saúde (22/04), Palco Jovem da Feira de S. João 2023 (25/06), 20º aniversário da 

Geminação Évora e Chartres (01/11), Évora: Ensembles de Natal (10/12), Nª Sª Machede: 

Ensembles de Natal (10/12), S. Miguel Machede: Ensembles de Natal (10/12) e Azaruja: 

Ensembles de Natal (10/12).   

• Projeto “Évora às Pinceladas – Deixa a Tua Marca” – em 01/02 foi aprovado o lançamento da 

iniciativa, destinada aos jovens dos Estabelecimentos de Ensino do 3º ciclo e secundário. Finalização 

dos trabalhos de pintura no Mural das Coronheiras, Campo de Basquetebol de 1 tabela e Campo 

de Basquetebol de 2 tabelas no Jardim Público. 

• Évora uma cidade que é tua: realização de várias atividades no concelho, através de propostas de 

associações juvenis e grupos de jovens, tais como ações de limpeza e plantação de árvores. 

• Comemoração do Dia Internacional da Juventude (12/08), sob o tema “Competências Verdes para 

a Juventude: Rumo a um Mundo Sustentável”. A organização, a nível regional, esteve a cargo do 

Instituto Português do Desporto e Juventude – IPDJ. A autarquia ofereceu entradas gratuitas, nas 
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Piscinas Municipais, a jovens eborenses entre 11 e 25 anos. Realizaram-se atividades: Sunset com 

DJ e workshop de papel reciclado.  

• Jornadas Mundiais da Juventude 2023:   

• Évora acolheu 1600 jovens de 31 nacionalidades de 26/07 a 01/08 no âmbito da participação 

na Jornada Mundial de Juventude, em Lisboa, de 01 a 06/08. Nos claustros da Universidade 

teve lugar a receção aos peregrinos com atuações de Cante Alentejano e Fado.  

• Nas Reuniões de Câmara de 29/03 e 24/05 foram deliberados os apoios a conceder no âmbito 

da presença dos jovens em Évora, solicitados pelo Comité Organizador Diocesano de Évora: 

pagamento de trabalho suplementar aos funcionários da Escolas onde os jovens ficam 

alojados nos AE Escolas Severim Faria, André de Gouveia e Gabriel Pereira, cedência de 

autocarros para transporte de jovens, oferta de 2000 entradas nas Piscinas, utilização do 

Complexo Desportivo, cedência Monte Alentejano e Arena d´Évora, oferta de medalhas 

desportivas e kit de boas vindas. A Paróquia da Srº Saúde solicitou a cedência da Arena 

d´Évora, de 01 e 08/08 e autocarro. Os apoios concedidos foram avaliados em 42.772,64 €. 

• Rede Nacional de Municípios Amigos da Juventude: no âmbito da rede e na sequência de 

candidatura ao Selo de Municípios Amigos da Juventude, atribuição por decisão do Comité da Rede 

de Certificado e Bandeira à Câmara Municipal de Évora. 

05 01 02 05 – Projetos em Parceria com Outras Entidades 

• Apoio ao 24º Encontro Internacional de Arte Jovem: realizou-se de 01 a 08/09, sob o lema 

“Impulsionar a motivação artística junto de crianças e jovens”, numa organização da TEOARTIS – 

Associação de Atividades Artísticas e Culturais em parceria com a CME. Participaram alunos, pais e 

professores de 53 escolas de 19 países, de 4 continentes, num total de 86 pessoas. Os participantes 

registaram, através de desenho ou pintura, o seu olhar sobre a Évora. Os trabalhos, foram expostos 

até 30/10 na Igreja de S. Vicente, Igreja do Salvador, Museu Frei Manuel do Cenáculo, Igreja de S. 

Francisco, e TEOARTIS Galeria. 

 

06 AFIRMAR ÉVORA PELO PATRIMÓNIO E PELA CULTURA 

06 01 ÉVORA, PATRIMÓNIO DA HUMANIDADE, UM VALOR PARA O DESENVOLVIMENTO 

06 01 01 Revitalizar o Centro Histórico (CH) 

06 01 01 01 – Revalorização do Centro Histórico 

• Elaboração do Plano de Pormenor de Salvaguarda do Centro Histórico de Évora (em curso). 

• Definição da Zona Especial Proteção do Centro Histórico – em curso no âmbito da revisão do PUE. 
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• Requalificação da Rua Mendo Estevens – contratação e serviços para levantamento topográfico e 

arquitetónico – em curso. 

06 01 01 02 – Animação do Centro Histórico 

• Programa de Animação do Centro Histórico de Évora: 

• Programa de Verão em Évora – Música e cinema de 04 a 31/08: 

04/08 música Mr. Gallini Pátio Salema 

música Quadra Jardim Público 

05/08 

 

infantil Espetáculo Marionetes “O Bolo”     Ass. Era uma Vez Jardim Público 

música Évora Samba Praça 1º Maio 

10/08 cinema Feliz como Lázaro     Ass. Soir JAA Praça 1º Maio 

11/08 música André Fernandes Trio    Calcanhar d’Aquiles Ass. Praça Giraldo 

12/08 

 

infantil Sessão de Contos    Bru Junça Jardim Público 

música Império Pacifico Pátio do Salema 

música Birds Are Indie    Pointlist Jardim Público 

17/08 cinema Nayola    Ass. Soir JAA Praça 1º Maio 

18/08 música 4 Th Floor Praça Giraldo 

19/08 

 

música Banda Filarmónica Grupo União e Recreio Azarujense   Praça 1º Maio 

música Éme e Moxila Pátio do Salema 

música Tomás Wallenstein Jardim Público 

24/08 cinema Cesária Évora    Ass. Soir JAA Praça 1º Maio 

25/08 música Duarte Ventura Trio Praça Giraldo 

26/08 

 

infantil Animação Rua “Passarulhos”    Pim Teatro Jardim Público 

música Marinho     Ass. Soir JAA Pátio do Salema 

música Gala Drop Jardim Público 

31/08 cinema Ennio, O Maestro    Ass. Soir JAA Praça 1º Maio 

• Programa de Exposições:  

• Palácio D. Manuel: Exposição “O Imaginário do Silêncio” até 21/03 que celebra 50 anos da 

carreira artística de António Couvinha com visita guiada pelo artista em 11/01; Exposição dos 

alunos da Licenciatura de Artes Plásticas e Multimédia da Universidade de Évora, de 31/03 a 

07/07, Exposição: “Debaixo da Pedra, coletânea de pedras encontradas, trabalhadas em 

Évora de 1985 a 2023”, de Pedro Fazenda, de 14/10 até ao final do ano. 

• Jardim Público: Exposição do Conselho Português para a Paz e Cooperação sobre o 25 de 

Abril no Jardim Público no âmbito da Participação no Movimento de Municípios pela Paz, 50 

Anos de Expresso” de 13 a 25/07 – exposição interativa com as melhores capas de cada um 

dos 50 anos do Expresso; Exposição EDURRIO de 24/07 a 15/09. exposição fotográfica sobre 

os 30 anos da OCPM “Évora nos Detalhes” – 05 a 30/09. 

• Em 17/07 foi divulgado comunicado da Câmara a manifestar repúdio pelos atos de 

vandalismo perpetrados, nessa madrugada, contra a exposição “50 Anos de Expresso”, do 

Jornal Expresso, patente no Jardim Público.  

• Programa de Animação de Natal e Passagem do Ano: 

• Decorreu no período de 08 a 23/12, o Jardim de Natal na Horta das Laranjeiras, com a Casa 

do Pai Natal, Pista de Gelo Natural, animação cultural (malabarismo, Marionetas, Magia, 
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Teatro), Oficinas de Natal, Artesanato, Street Food, Arvores Natal Recicladas, iniciativas 

desportivas, etc. Devido a condicionalismos atmosféricos, foi atrasado o transporte da Pista 

de Gelo Natural pelo que a mesma se prolongou no local de 26 a 30/12. 

• Programa Cultural de Natal - apoio a outras iniciativas: Exposição Presépios de Barro no 

Museu da Misericórdia (30/11 a 31/01), Música – Concertos à Porta (02 a 16/12) e Concerto 

Natal – Orquestra Filarmónica Portuguesa (08/12), na Igreja S. Francisco, organização Santa 

Casa de Misericórdia de Évora, XIX Ciclo de Concertos de Música no Inverno (09/12 e 16/12) 

no Convento dos Remédios e Concerto de Natal – Orquestra Sinfonietta de Lisboa (20/12), 

na Igreja S. Francisco, organização da Associação Eborae Musica, Bonecos Sto. Aleixo na 

Biblioteca Pública de Évora (15 a 20/12), organização do Cendrev, Concerto Natal do CORUÉ 

(15/12) na Igreja do Carmo, numa organização do Univ. Évora, CME e União Freguesias Évora, 

Concerto Natal – Coral Évora (16/12) no Museu Frei Manuel do Cenáculo (MNFMC). 

• A iluminação de natal contemplou as principais ruas do centro histórico de 08/12 a 06/01. 

• No âmbito do incentivo ao tecido económico do concelho de Évora, particularmente dos 

estabelecimentos de pequena e média dimensão e de cariz familiar, de comércio e 

restauração local, realizou-se o “Sorteio de Natal”. 

• Na noite de passagem de ano, 31/12, realizou-se um concerto com Orquestra Bamba Social 

& Tiago Nacarato seguida de atuação do DJ Foksen e fogo de artificio. 

• Em Dia de Reis de 2023 (Programa de Natal 2022), cantaram-se as Janeiras em Évora: o Grupo 

Cantares de Évora, o Coral Évora, o Coro Polifónico Eborae Mvsica e as Vozes do Imaginário 

subiram ao palco e cantaram as Janeiras. 

06 01 01 03 – Requalificação/Conservação do edificado 

• Intervenções de conservação em Nichos e Oratórios: colocação da nova imagem de Nª Srª da 

Conceição no nicho e Largo Nª Srª Conceição, Bairro da Câmara. Processo desenvolvido pela Oficina 

de Conservação e Restauro em colaboração com a comunidade residente. 

• Programa Casa Caiada: aprovação do programa em RCM de 26/04. 

• Conservação das Arcadas (Praça Giraldo e Outros) - realizadas limpezas e pinturas pontuais em 

algumas zonas, nomeadamente após danos por vandalismo (grafitos, etc.). Preparação de 

procedimento concursal – conservação das arcadas – Rua José Elias Garcia e Largo de Camões. 

• Programa de Conservação e Valorização das Muralhas e do Sistema Defensivo de Évora: após 

conclusão e entrega na Direção Regional de Cultura no Alentejo de relatório prévio, início da 

intervenção no troço da Muralha Fernandina compreendida entre a Av. de Lisboa e a Rua dos 
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Penedos, que consistiu na consolidação e reforço de cunhal e paramentos (exterior e interior), 

reconstrução de capeamento e caminho de ronda. Empresa: Monumenta; Prazo: 5 meses.  

• Consolidação e requalificação do edifício ex-celeiros da EPAC: após vistoria técnica foram realizados 

pequenos trabalhos de escoramento. 

• Programa de Prevenção/ Remoção de Pichagens de Vandalização: realizadas intervenções pontuais. 

06 01 02 Afirmação Nacional e Internacional 

06 01 02 01 – Afirmação Institucional 

• Organização da Exposição do Conselho Português para a Paz e Cooperação sobre o 25 de Abril no 

Jardim Público no âmbito da Participação no Movimento de Municípios pela Paz.  

• Organização de dois espetáculos que celebraram em Évora o Dia Mundial da Voz: 

• Em 16/04 (Dia Mundial da Voz) no Teatro Garcia de Resende, organizado pela 

otorrinolaringologista Clara Capucho (Drª Voz) – especializada na voz artística – juntou 

artistas como José Cid, Vitorino e Miguel Gameiro, e atuações dos grupos de Cantares de 

Évora e de Monsaraz, o Grupo Académico Seistetos e o Coro da Orquestra Juvenil de Sopros, 

para além de alunos da Escola de Artes da Universidade de Évora.  

• A Escola de Artes da Univ. Évora apresentou, em 19/04, no Palácio D. Manuel, um espetáculo 

de estudantes – com jazz, o canto lírico e a poesia. 

• Em RCM de 10/05 foi aprovada a adesão do município de Évora à Rede Nacional do Património 

Cultural Imaterial (RNPCI). 

06 01 02 02 – Promoção 

• Jardim de Natal na Horta das Laranjeiras: de 08 a 23/12, com Casa do Pai Natal, Pista de Gelo 

Natural, animação cultural (malabarismo, Marionetas, Magia, Teatro), Oficinas de Natal, 

Artesanato, Street Food, Arvores Natal Recicladas, iniciativas desportivas, etc. A Pista de Gelo 

funcionou até 30/12. 

06 01 02 03 – UNESCO 

• Cooperação Regular com UNESCO: conclusão e submissão do 3º relatório periódico de avaliação 

2018-2024, com definição de atributos (indicadores de mensurabilidade) que permitirão traduzir 

as diversas dimensões do Valor Universal Excecional do Centro Histórico de Évora, com uma 

monitorização mais eficaz. Este processo foi realizado em articulação com o ponto focal da 

Comissão Nacional da UNESCO e com o coordenador do Plano de Pormenor e Salvaguarda para o 

Centro Histórico. 

06 02 RECUPERAR E PROMOVER O PATRIMÓNIO CONCELHIO 

06 02 01 Valorização Integrada do Património 
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06 02 01 01 – Estudos e Planeamento 

• Plano Integrado de Valorização do Património Histórico concelhio: conclusão da proposta de Plano 

Integrado em articulação com o Plano Urbanização de Évora e Plano Diretor Municipal. O plano 

agregará todos os programas de conservação e valorização de bens patrimoniais e constitui a 

principal ferramenta para o levantamento, descrição e monitorização do estado de conservação do 

património histórico concelhio e dará forma ao subsequente sistema de monitorização. 

06 02 01 02 – Recuperação e Valorização do Património Arqueológico 

• Programa de Preservação e Valorização Patrimonial e Turístico do Cromeleque dos Almendres:  

• Reunião em 06/07 com a equipa criada para o efeito, com a participação da Direção Regional 

de Cultura, da UF de Valverde e Guadalupe, Grupo Pro-Évora e Município. 

• Espalhamento de terras e semeneira de prado autóctone para sustentação do terreno do 

recinto megalítico dos Almendres, com o objetivo de salvaguarda estrutural do monumento; 

• Contactos com o proprietário da herdade, aquisição e instalação de vedação e portão 

temporários, para limitar o acesso ao monumento durante a intervenção. A vedação 

permitirá o crescimento do coberto vegetal sem o habitual pisoteio. Colocação de sinalética 

informativa, bilingue, instalada em 4 pontos de acesso ao monumento. O acesso ao interior 

do monumento é interdito, podendo o mesmo ser visitado a partir de plataforma elevada 

exterior, em terra, colocada provisoriamente.  

• Reuniões para preparação de um plano de gestão e salvaguarda com a colaboração da 

Direção Regional de Cultura, o Grupo Pro-Évora e a UF de Tourega e Guadalupe. Prevê-se a 

reabertura do monumento na primavera de 2024. 

06 02 01 03 – Conservação do Edificado 

• Conservação das Fontes, Bicas e Chafarizes: conclusão da recuperação da fonte da Praça Joaquim 

António de Aguiar, cuja estrutura em pedra mármore beneficiou de trabalhos de limpeza e 

impermeabilização das juntas, sendo de seguida reativado o sistema hidráulico e remodelação da 

Fonte Ornamental da Praça Joaquim António de Aguiar, com recuperação da estrutura existente e 

implantação de novo sistema hidráulico. 

• Conservação do Aqueduto de Água de Prata: realização de visita técnica para levantamento de 

patologias associadas a fugas de água existentes e visíveis em vários troços do monumento. Estas 

fugas de água têm acentuado danos progressivos existindo necessidade de tomar medidas 

imediatas de conservação e salvaguarda. Preparação de elementos para contratação e serviços 

para a recuperação do Aqueduto. 

• Recuperação da Iluminação da Praça do Giraldo e Arcadas: realizadas pequenas manutenções. 
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• Cisternas do Centro Histórico – Projeto-Piloto: no âmbito das comemorações do Dia Nacional da 

Água, 01/10, apresentação do projeto piloto referente às 15 antigas cisternas do centro histórico 

de Évora que estão a ser estudadas, mapeadas e inventariadas. A apresentação decorreu em 01/10 

no Palácio D. Manuel, com visita guiada à cisterna do Convento da Graça. Tem como objetivo 

aprofundar o conhecimento sobre o antigo sistema hidráulico do centro histórico e permitir a 

valorização patrimonial e funcional destas estruturas situadas em espaços públicos e privados. 

Projeto coordenado pela CME, com a colaboração da Univ. de Évora, do Ministério da Defesa 

Nacional – Exército Português, da Arquidiocese de Évora, da Fundação Eugénio de Almeida, da 

Fundação INATEL, do Palácio dos Duques de Cadaval, e outras entidades públicas e privadas que se 

juntaram ao projeto, na qualidade de proprietários ou gestores de edifícios históricos, tornando 

possível o acesso a estes equipamentos. 

• Restauro do Carrilhão da Igreja de Sto. Antão: constituído por dez sinos, foi recuperado no âmbito 

do projeto PASEV – Patrimonialização da Paisagem Sonora de Évora, coordenado pelo polo local do 

Centro de Sociologia e Estética Musical (CESEM), e pelo Centro Interdisciplinar de História, Cultura 

e Sociedades (CIDEHUS), Univ. de Évora. Contou com o apoio financeiro da Direção Regional de 

Cultura do Alentejo, da Fundação Eugénio de Almeida, Diocese de Évora, Câmara Municipal de 

Évora e Tagus – Atlanticus Associação Cultural. Em 21/05 decorreu a bênção dos sinos pelo 

Arcebispo de Évora, cerimónia com a participação do Presidente da Câmara. 

06 02 01 05 – Oficina de Conservação e Restauro 

• Intervenção de limpeza, estabilização e conservação da pintura “Nossa Senhora dos Remédios”, da 

Igreja dos Remédios, cedida à Fundação Eugénio de Almeida (FEA) no âmbito de exposição 

(transporte e seguros da responsabilidade da FEA). 

• Realização de visitas guiadas ao Cemitério dos Remédios, no âmbito da proposta de valorização do 

Convento dos Remédios e da sua cerca, e da sensibilização do seu património acolhimento e visita 

guiada a investigadores/historiadores.  

•  Acolhimento de estagiária no âmbito da disciplina de Práticas de Património da Licenciatura de 

Património Cultural da Universidade de Évora. 

• Finalização do relatório de monitorização da Igreja de S. Sebastião;  

•  Acompanhamento do projeto educativo “Ciência e vida no Laboratório, Holy Bodies – relíquias 

pelos cientistas” – Laboratório HERCULES/ARTERIALAB; 

• Acompanhamento do processo de adjudicação da conservação do véu da imagem Nossa Senhora 

da Vitória, da Igreja de S. Vicente.  

• Revisão do arquivo da Oficina de Conservação e Restauro; 
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• Acompanhamento da proposta para execução de limpeza, tratamento e higienização da 

documentação proveniente da Sacristia da Igreja de Nª Srª dos Remédios. 

06 03 CONSTRUIR ÉVORA COMO REFERÊNCIA CULTURAL 

06 03 02 – Dinamização De Atividades/Património Cultural 

06 03 02 01 – Iniciativas Municipais 

• Dia da Cidade (29/06): Cerimónia Comemorativa realizada no Palácio D. Manuel, com homenagem 

com Medalha de Mérito Municipal Classe Ouro, a quatro personalidades: Ana Paula Amendoeira, 

Fernanda Ramos, Maria do Céu Ramos e Marcelino José Bravo, conforme proposta aprovada em 

RCM de 21/06. Com intervenções dos Presidentes da Câmara e Assembleia Municipais, 

apresentação do Bid Book por parte da coordenadora da equipa de missão de Évora 2027 

antecedida por performance relacionada com a apresentação ao público da candidatura por Joana 

Craveiro (encenadora e artista). A cerimónia terminou com a atuação de Joana Ricardo. 

• 37º aniversário da classificação do centro histórico de Évora: sessão comemorativa no Palácio D. 

Manuel em 25/11 com intervenções de Abílio Fernandes, Presidente da Câmara Municipal de Évora 

aquando da classificação, Ana Paula Amendoeira e Presidente da Câmara. A mesa redonda “A 

cidade na transição para o futuro: o património cultural nas dinâmicas territoriais” encerrou a 

sessão comemorativa, com debate com as presenças da Reitora da U. Évora, do coordenador do 

Plano de Pormenor de Salvaguarda do Centro Histórico de Évora, e do Presidente do Grupo Pró-

Évora, com moderação de Luís Matias, da Rádio Diana FM. Incluiu o lançamento do Boletim Cidade 

de Évora, Nº 4, III Série, 2023 e concerto de Pedro Calado no Teatro Garcia de Resende. 

• Programa de Dinamização da Criação e Atividades de Agentes Culturais: foram realizados 

procedimentos de ações de coprodução com o tecido cultural e criativo profissional, de caracter 

associativo – apoio aos compromissos com a DGArtes: 

• Apoios sustentados: 

Entidade Tipologia de apoio 

Pó de Vir a Ser Bienal - Artes Visuais 

Bruxa Teatro Quadrienal - Teatro 

Malvada Quadrienal - Cruzamentos (Artes Performativas) 

Associarte Bienal - Programação 

Pé de Xumbo Quadrienal - Programação Dança (Tradicional) 

DME - Música Contemporânea Sustentado - Festival Música Contemporânea 

CDCÉ Quadrienal - Dança (Contemporânea) 

Cendrev Quadrienal - Teatro 

Eborae Música Quadrienal - Música 

Banda de Alcobaça - Cistermusica Quadrienal - Música 
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• Apoios pontuais e à programação: Antípoda - Associação Cultural, Capote - Associação 

Cultural, É Neste País. 

• Call – Chamada para Novas Criações Artísticas: foram recebidas 92 novas propostas de criações 

artísticas distribuídas por 3 categorias: artes performativas, artes visuais, projetos participativos e 

colaborativos. Foram selecionados 14 projetos de artistas, criadores e agentes culturais cuja área 

de intervenção e participação artística se desenvolve no concelho. Investimento: 100 mil euros. 

06 03 02 02 – Ciclos Culturais 

• Livros à Rua: Realização da Feira do Livro, no Largo Conde de Vila Flor (Templo Romano) entre 15 a 

25/04 numa organização da Câmara em parceria com a Biblioteca Pública de Évora, Fundação 

Eugénio de Almeida e Museu Nacional Frei Manuel do Cenáculo e colaboração do Arquivo Distrital 

de Évora, Associação É Neste País, CENDREV e a Bedeteca de Beja. Com a participação de 11 livrarias 

independentes de Évora e de outros pontos do país, em conjunto com instituições locais, contou 

com uma programação diversificada, onde se destaca a homenagem ao escritor eborense Luís 

Carmelo e apresentação da sua obra “A Grande Imersão. Pensar o Amor. Pensar a Intimidade” em 

22/04, a apresentação da BIME – Bienal Internacional de Marionetas de Évora a realizar de 06 a 

11/06, encontro de escritores com leitores como Afonso Cruz no Dia Mundial do Livro (23/04), 

apresentação do livro Manual de Cordofones – Volume I – Viola Campaniça de José António 

Cardoso numa iniciativa do Centro de Recursos do Património Cultural Imaterial (CRPCI) da Câmara 

Municipal de Évora. Atuação da Orquestra Juvenil de Sopros de Évora, com a participação de 130 

jovens músicos das bandas filarmónicas do concelho.  

• Programação do Palco Principal da Feira de S. João 2023: Gisela João (23/06); The Black Mamba 

(24/06), Barbara Bandeira (25/06), Encontro de Etnografia e Folclore – INATEL (26/06), Tiago 

Bettencourt + Filarmónica Liberalitas Julia (27/06), Jorge Palma (28/06), Marisa Liz (29/06), Átoa 

(30/06), D.A.M.A (01/07), Clã (02/07). 

• A 5ª edição do Artes à Rua decorreu entre os dias 5 e 10/09 e contou com mais de 8 mil 

espectadores e participantes nas diversas atividades. Mais de 280 artistas e convidados, oriundos 

de 11 regiões do mundo: Afeganistão, Angola, Argentina, Brasil, Cabo Verde, Espanha – Galiza e 

País Basco, Guiné-Bissau, Mali, Moçambique e Portugal, deram vida a 26 espetáculos de várias 

áreas culturais que vão desde a música, ao teatro, dança, performance e novo circo. 38 momentos 

únicos com dois temas centrais como fio condutor: “A descolonização do pensamento” e “A 

igualdade de género”. O Festival é uma iniciativa da CME. 

• Festival Imaterial: No ano em que se cumprem os 20 anos da Convenção para a Salvaguarda do 

Património Cultural Imaterial da UNESCO, o Festival Imaterial (organizado pela CME e Fundação 

Inatel) apresentou-se com imagem renovada e programa para celebrar o Imaterial como ponto de 
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encontro do passado, presente e futuro. Esta 3ª Edição realizou-se de 19 a 27/05 e a programação 

musical incluiu artistas de várias regiões: Burkina Faso, Burundi, Curdistão, Geórgia, Grécia, Índia, 

Irão, Letónia, Mali, Marrocos, México e Portugal. Também a Letónia, país que partilha com Évora 

uma das suas cidades como Capital Europeia da Cultura em 2027, esteve presente nesta edição. 

Para além dos concertos, realizaram-se conferências e conversas, um Ciclo de Cinema Documental 

e Passeios pelo Património. Destaca-se a conversa com o realizador Tony Gaftlif, o debate sobre o 

futuro do cante e como Évora enquanto capital europeia da cultura pode com esta missão 

reposicionar todo um legado cultural no mundo? O Prémio Imaterial foi atribuído a Paulo Lima. 

Contou com cerca de 6000 espetadores. No universo UPBEAT (Plataforma europeia de divulgação 

de músicas do mundo), o Festival imaterial, foi vencedor de prémio Festival do Futuro.  

• Outros Ciclos: Comemoração do Dia Mundial da Música com concerto com a Banda do Grupo União 

e Recreio Azarujense em 01/10 nas arcadas do Palácio D. Manuel. 

• Bandas à Rua: após aprovação em RCM de 12/04, decorreu de 23/04 a 18/06 o programa de 

animação territorial com arruadas das 4 bandas do concelho (Casa do Povo de Nª Srª Machede, 

Assoc. Filarmónica 24 de Junho de S. Miguel Machede, Grupo União e Recreio Azarujense, Assoc. 

Filármónica Liberalitas Julia), num projeto em parceria com as Juntas de Freguesia, com quem 

foram articuladas as datas e os locais das atuações. Realizaram-se 24 atuações em todas as 

freguesias do concelho. 

06 03 02 03 – Programas em Parceria com Outras Entidades 

• Comemorações do 25 de Abril - O 49.º aniversário da Revolução de Abril foi celebrado com um 

amplo programa de iniciativas culturais, sociais e desportivas levadas a cabo pela autarquia, com o 

apoio de associações e entidades do concelho.  

• Em 23/04 realizou-se no Palácio D. Manuel, o tradicional concerto Comemorativo do 25 de 

Abril com o Coro Polifónico Eborae Mvsica.  

• A Comemoração do 25 de Abril decorreu na noite de 24/04 na Praça do Giraldo com a 

realização do espetáculo Liberdade, com artistas de cinco nacionalidades: Sara Correia – 

Portugal, Mari Segura – Colômbia, Montse Cortés e Javier Limón – Espanha, Martin Sued – 

Argentina, Gabriel Savage – Brasil. Atuação do grupo Cantares de Évora (Grândola Vila 

Morena) e espetáculo pirotécnico. Antes do concerto, o Presidente da Câmara discursou 

enaltecendo os valores de abril e a necessidade de reforço das conquistas de 1974. Anunciou 

a criação de comissão organizadora para as comemorações dos 50 anos do 25 de Abril, 

pretendendo a participação da sociedade civil eborense com ideias e sugestões. 
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• Projeto Vozes de Abril: na Feira do Livro em 25/04, realização do tradicional concerto final 

do Coro das Vozes de Abril, que reúne, a uma só voz, uma maioria significativa das 

associações que desenvolvem trabalho na área cultural e, particularmente, na música.  

• RBEV – Rede Bibliotecas de Évora: participação em 3 reuniões de equipa de coordenação e 1 

reunião da Assembleia Geral. Iniciativas realizadas: 16º Concurso Nacional de Leitura - Fase 

Municipal (decorreu em 07/03 no Palácio D. Manuel); Ler para os Outros com LGP; Momento de 

Leitura síncrona em todas as escolas dos Agrupamentos; KOHA - Catálogo Coletivo; Exposição 

"Contos 3 Culturas: Évora": ilustrações de Leonor Serpa Branco, incluídas na obra Antologia de 

Contos Populares e, dinamização de sessões, pela artista, com os alunos. 

• Participação no Projeto CIMAC “Inclusão pela Cultura”: em 13/10 foi apresentado no Palácio D. 

Manuel, o programa do serviço cultural e educativo do Palácio D. Manuel para o ano letivo 2023/24 

pela Câmara, promotora do projeto, em colaboração com a CIMAC e a consultoria externa da 

Burilar – Processos criativos na mediação de públicos. Integra visitas orientadas e oficinas artísticas 

dinamizadas pelos técnicos da autarquia e por mediadores culturais, propostas para todas as idades 

e públicos. Desenvolvimento de 86 iniciativas com 2018 participantes. 

• Realizou-se de 06 a 11/06 a BIME – Bienal Internacional de Marionetas de Évora numa organização 

do  Cendrev - Teatro Garcia de Resende, em parceria com a CME. Nos 6 dias de duração, foram 

realizados 33 espetáculos, mais de 90 apresentações de 27 companhias provenientes de 10 países 

(Portugal, Espanha, Brasil, Grécia, Dinamarca, Itália, França, Bélgica, Inglaterra e Cabo Verde). 

Extensão da BIME aos concelhos de Arraiolos e Reguengos de Monsaraz. 20 mil pessoas assistiram 

aos espetáculos. Exposição "Marionetas: Escultura e Personagem", de Helena Millán, até 02/07.  

06 03 02 05 – Arquivo Fotográfico 

• Conservação e restauro de coleções: 

• Coleção Mário Gama Freixo - descrição, limpeza e acondicionamento de espécies fotográficas 

(negativos em acetato de celulose): 3192 espécies; renumeração de imagens digitalizadas 

anteriormente e informatização de 58 registos; 

• Coleção David Freitas - Informatização (AtoM) - inserção de 586 registos e 465 imagens; 

• Coleção Eduardo Nogueira - descrição, limpeza e acondicionamento de espécies fotográficas 

(negativos de vidro e negativos em acetato de celulose): 100 espécies, informatização (AtoM) 

- inserção de 132 registos; 

• Coleção José Manuel Rodrigues - informatização (AtoM) - inserção de 901 registos;  

• Coleção Lopes Fragoso - informatização em base de dados de uso interno - inserção de 22 

registos;  
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• Coleção Luís Teixeira - informatização em base de dados de uso interno - inserção de 979 

registos;  

• Coleção Henrique Leonor Pina - início do tratamento da coleção, em parceria com o Núcleo 

de Documentação: elaboração do pré-inventário; 

• Digitalização de espécies fotográficas (negativos e provas): 2716 (Coleções Mário da Gama 

Freixo, Marcolino Silva, David Freitas, Eduardo Gageiro, Arquivo Corrente, Henrique Leonor 

Pina e imagens solicitadas pelo público e por outros serviços da CME); 

• Seleção e disponibilização de imagens no Instagram da CME, no âmbito da iniciativa mensal 

“Baú das Fotografias”; 

• Acolhimento, formação e acompanhamento de duas alunas do curso de Património Cultural 

da Universidade de Évora: realização de 30 horas de trabalho de campo em contexto laboral 

(descrição, limpeza, acondicionamento e informatização de espécies fotográficas); 

• Trabalhos de limpeza e arrumação das salas para mudança dos depósitos; 

• Colaboração na elaboração e revisão do Guia de Arquivos da NUT Alentejo. 

• Disponibilização Pública de Coleções:  

• Atendimento ao público/pesquisa de imagens: 125 utilizadores (atendimento efetuado 

presencialmente, via e-mail ou telefone) Imagens cedidas: 197; 

• Participação de comunicação no II congresso da Vinha e do Vinho (29/11) em Estremoz, com 

apresentação do Arquivo Fotográfico e pesquisa de fotografias sobre a Vinha e o Vinho. 

06 03 02 06 – Laboratório do Património Cultural Imaterial (PCI) 

• Continuação da recolha e sistematização de documentação de interesse etnográfico, etnológico e 

de história local para enriquecer a base de dados do Centro de Recursos do Património Cultural 

Imaterial. 

• Brincas da Carnaval: no período de 18 a 21/02 os 3 grupos de Brincas Carnavalescas – Grupo de 

Brincas dos Canaviais, Rancho Flôr do Alto Alentejo e Escolinha de Brincas da Casa do Povo de 

Canaviais, procederam a várias atuações. Em 20/02 os 3 grupos de Brincas atuaram na Praça do 

Sertório, tendo sido recebidos pelo Presidente da Câmara, que assistiu às respetivas apresentações.  

• EM EBURA – A Conversa que Faltava – organização do I Ciclo de Conversas acerca da vida e obra de 

Carmen Balesteros (14/04); de Maria Beatriz Serpa Branco (28/04); de Túlio Espanca (05/05); e de 

Antunes da Silva (26/05).  

• EM EBURA – A Conversa que Faltava, II Ciclo de Conversas, acerca da vida e obra de Francisco José 

(20/10), José Melo (10/11), Prof. Francisco Martins Ramos (24/11), Florbela Espanca (15/12), numa 

organização de Luísa e Gisélia Silva com apoio do Centro Recursos Património Cultural Imaterial. 
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• Outras atividades:  Projeto Bailes Populares (recolha e posterior divulgação de memórias ligadas 

aos Bailes Populares); Rôdas Poéticas em 25/05 (encontro de poetas de Évora e das comunidades 

lusófonas – Brasil, Angola e Galiza (Online). Organização do Prof. Doutor Francisco Soares com o 

apoio do Centro de Recursos); Projeto “Fora da Estante” (Tertúlias informais sobre livros e leituras); 

Leituras na Planície em 30/05 (participação na final do Concurso Leituras na Planície – Concurso 

Interconcelhio, na Biblioteca Pública de Évora); II Encontro de Narradores, Contadores e outros 

Pantomimeiros (01 a 03/06); Cinema no Convento com a temática Envelhescência (13/07 a 03/08); 

Contanário 2023 – IX Edição de 27 a 29/09 (apoio logístico eventos culturais à volta dos Contos 

Tradicionais - Matia Losego, Paula Cusati e “Voa Vladimir, Voa” e participação em 27/09 no projeto 

“Conversas – A Narração Oral”, no Pátio do Inatel: Bru Junça, Rui Arimateia e José Craveiro); 7 de 

Outubro – Convento dos Remédios – 17:00: Mesa Redonda – António Telmo em Évora, em 07/10; 

Matinés Cinéfilas 2023 na Casa do Povo de Canaviais em 25/10 em parceria com o Pólo local da 

Universidade Popular Túlio Espanca - filme CORISTAS (2004), de Christophe Barratier; acolhimento 

de atividade formativa ligada ao Cante em 28/11 – organizada pela Associ’Arte – Coral de Vozes 

orientado por Mara); apresentação de livros; etc. 

• Projeto de Investigação Diário Tipográfico – coleção tipografia tradicional: conclusão da instalação 

da Oficina de Tipografia Impressores de Memórias, integrada no Centro de Recursos do PCI; 

realização de visitas às coleções visitáveis de marcenaria/carpintaria e à Oficina de Tipografia dos 

Impressores de Memória de Évora; workshop realizado no âmbito do Projeto Erasmus The Weight 

of words (WOW) em parceria com o Artéria Lab. da Univ. de Évora, na Oficina de Tipografia dos 

Impressores de Memórias de Évora (20/06). 

06 03 02 09 – Unidade Museológica CEA 

• Continuação do Levantamento do Património Hidráulico do Concelho: 

• Entrega do Relatório Final da 1ª fase do projeto piloto das Cisternas do Centro Histórico. 

Divulgação do projeto no dia 01/10, Dia Mundial da Água. 

• Continuação do Levantamento do Património Hidráulico Concelhio: desenvolvimento em 

paralelo com o Projeto-Piloto das Cisternas. 

06 03 02 10 – Convento dos Remédios 

• Convento dos Remédios – Programa de Exposições Temporárias: 

• Memórias de Eruditos Além-Tejo – de 14/04 a 31/12 na Sala de Exposições do Convento dos 

Remédios; 

• Exposição Túlio Espanca – 110 anos de Nascimento - Inaugurada na Sala de Exposições do 

Convento dos Remédios até 31/12. 
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• Para que serve um Centro de Recursos do Património Cultural Imaterial (PCI) - de 14/04 a 

31/12 na Sala de Exposições do Convento dos Remédios; 

• Exposição Ilustração de Contos 2023 - organização de Exposição na Biblioteca da Escola 

Preparatória André de Resende durante os meses de abril e maio. 

06 03 02 12 – Núcleo de Documentação 

• Promoção do Livro e da Leitura:  

• Em 14/11 no Palácio D. Manuel decorreu a Cerimónia de entrega do Grande Prémio de Ensaio 

Manuel Gusmão a Maria Irene Ramalho pelo livro “Fernando Pessoa e Outros Fingidores” 

(Tinta-da-China). O galardão foi instituído em 2023 pela Associação Portuguesa de Escritores 

e é patrocinado pela Câmara Municipal de Évora e pela CIMAC. 

• Edição do Boletim A cidade de Évora, III Série, nº4, publicação que comemora 80 anos, cujo 

lançamento decorreu em 25/11 no âmbito da comemoração do 37º aniversário da 

classificação do centro histórico de Évora. 

06 03 02 14 – Núcleo Museológico do Alto de S. Bento 

• Dinamização de 89 sessões para 2303 pessoas da comunidade educativa e escolar e instituições 

(Cáritas e Centro de Convívio) e 11 ações para a comunidade em geral com 749 participantes.  

• Foram assinalados o Dia Nacional dos Moinhos (07/04) em 15/04 no âmbito da iniciativa “Moinhos 

Abertos 2023”, o Dia da Espiga (18/05); Dia Aberto à Comunidade Escolar; Atividade sobre a 

Biodiversidade Noturna em colaboração com a Universidade de Évora; Dia Mundial das Aves 

Migradoras (13/10); Formação sobre Moinhos; Atividades para alunos das escolas, etc. 

• Adjudicação de serviços especializados de manutenção mensal do moinho de vento do ASB 

acompanhados de formação de 3 técnicos do Município. 

• Substituição dos projetores dos Moinhos e reparação/substituição de bomba dos depósitos de 

água, execução de cobertura em alvenaria para o forno a lenha. 

06 03 02 15 – Arquivo Municipal 

• Projeto de Salvaguarda da Memória dos Arquivos Associativos na cidade de Évora: início em 13/02 

da inventariação do Arquivo da Associação Comercial do Distrito de Évora (ACDE) - em curso. 

• Registo de entrada e acondicionamento em estante de 139 processos de Pessoal das Escolas; 

• Conclusão de apoio a estágio de aluno da APPACDM (Proc. 28/CEI+/22); 

• Criação de Catálogo da Série “Programas de Teatro, Cinema e Desporto em Évora” no Arquivo 

Municipal de Évora – Registo de 1214 Programas de espetáculos via Catálogo - em curso; 

• Inicio dos trabalhos para implementação da MEF (Macro Estrutura Funcional). Conclusão da 

Descrição no Classificador MEF incluindo a de todos os valores temporais de preservação das 



 

    Prestação de Contas | Relatório de Atividade | Ano 2023 |                                                                                                 41 

 

diferentes séries documentais; Participação em ação de sensibilização para Implementação de 

Portarias de Gestão de Documentos: dias 28 e 29/11. 

• Inicio de organização de Coleção de Cartografia e disponibilização no Atom de parte dela; 

• Investigação sobre criação da Associação de Bombeiros Voluntários de Évora para elaboração da 

História Administrativa a anexar no Inventário do Arquivo da Associação; 

• Avaliação da documentação dos serviços municipais para eliminação conforme portaria n.º 

112/2023 - Regulamento para a Classificação e Avaliação da Informação Arquivística da 

Administração Local - eliminação de 287 m.l. de prateleira. 

• Comemoração do Dia Internacional dos Arquivos (09/06) com apresentação do Projeto de 

Salvaguarda dos Arquivos Associativos na cidade de Évora, em 14/06, no Ed. Alexandre Herculano; 

• Congresso "Rede de Arquivos do Distrito de Évora & Projetos de Investigação sobre o Sul de 

Portugal", na Universidade de Évora, em 06/07, com comunicação “Arquivo Municipal de Évora: o 

acesso à memória”; 

• Participação nas 29ª e 30ª reuniões da Rede de Arquivos do Alentejo, em 25/10 em Vila Viçosa e 

em 21/11 em Évora/Arquivo Distrital, respetivamente. 

06 03 03 – Évora Capital Europeia de Cultura 

06 03 03 01 – Évora Capital Europeia de Cultura 2027 (CEC2027) 

• Funcionamento da Comissão Executiva (CE):  

• A Comissão Executiva Évora 2027 (CE Évora 2027) manteve, em 2023, a direção estratégica 

da Iniciativa Évora 2027. De acordo com o respetivo Regimento, a Comissão Executiva é o 

órgão colegial responsável pela Direção e Coordenação geral da Candidatura de Évora a 

Capital Europeia da Cultura em 2027 sendo presidida pela Câmara Municipal de Évora. No 

exercício da sua missão, a CE Évora 2027 reuniu mensalmente em 2023, como disposto no 

Regimento respetivo, para acompanhamento dos trabalhos de implementação da iniciativa, 

centrando-se na constituição da entidade de gestão Évora 2027, em cooperação com o 

Ministério da Cultura. Foi ainda possível consolidar os compromissos assumidos 

relativamente ao financiamento.  

• Em 21/06 foi assinado o protocolo de cooperação entre o Estado Português e o Município de 

Évora, com vista à implementação da Capital Europeia da Cultura. O protocolo estabelece 

que o financiamento governamental é de 34.000.000€. A verba destina-se à execução do 

programa geral de Évora_27, apresentado no dossiê de candidatura, que se assume como 

um contrato entre a cidade/região, o Ministério da Cultura e a Comissão Europeia. 
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• Em 26/12 foi publicado o Decreto Lei 124/2023 que criou a Associação Évora 2027, 

estabelecendo os fundamentos legais da Associação bem como as responsabilidades 

assumidas pelo Ministério da Cultura no processo. A Associação que tem como fins o 

planeamento, promoção, desenvolvimento e execução da iniciativa Évora Capital Europeia 

da Cultura 2027 assume natureza privada e conta com os seguintes sócios fundadores: a) o 

Estado, através do membro do Governo responsável pela área da cultura, ou de quem este 

designar; b) o Município de Évora; c) a Entidade Regional de Turismo do Alentejo; d) A CCDRA; 

e) CIMAC; f) a Univ. de Évora; g) Fundação Eugénio de Almeida; e h) Agência Regional de 

Promoção Turística do Alentejo - Turismo do Alentejo. A Câmara Municipal de Évora assumirá 

a presidência da Mesa da Assembleia Geral da Associação até 2028. Os restantes órgãos 

sociais serão designados por esta assembleia.   

• Como previsto no BidBook Évora 2027, a iniciativa, terá entre outras fontes de 

financiamento, a alocação de verbas por via do Pograma Regional do Alentejo. Neste âmbito 

foi submetida, em 29/12, a primeira candidatura a financiamento, pelo PR Alentejo ao Aviso 

(ITI) “Redes Urbanas” dos Programas Regionais NORTE2030, CENTRO2030, LISBOA2030, 

ALENTEJO2030 e ALGARVE2030 - Pré-qualificação. 

• As cidades de Aveiro, Braga, Évora e Faro formalizaram a criação da Rede de Cidades de 

Cultura, liderada pelo município de Évora, como resultado da evolução do trabalho 

desenvolvido no âmbito das suas respetivas candidaturas a Capital Europeia da Cultura 2027. 

A rede inclui ainda a Turismo do Alentejo – ERT e o Theatro Circo, Braga. 

• Preparação do Programa Pós-candidatura: 

• Em 06/02 foi publicado o Relatório "Selection of the European Capital of Culture (ECoC) in 

2027 in Portugal", redigido pelo painel internacional de especialistas ECoC que reflete a 

avaliação das candidaturas a Capital Europeia da Cultura, em Portugal, em 2027. Este 

Relatório inclui ainda a recomendação de designação de Évora a este título, bem como as 

recomendações feitas à cidade em sede de monitorização. O Ministro da Cultura confirmou 

a designação de Évora, Capital Europeia da Cultura, em 2027, pelo Despacho 31/2023/MC, 

de 14 de fevereiro. Em 28/03 recebeu-se informação de que o Parlamento Europeu, o 

Conselho, a Comissão Europeia e o Comité das Regiões foram notificados pelo Ministério da 

Cultura da designação de Évora como Capital Europeia da Cultura em 2027. 

• Inicio da fase de monitorização: em 12/09 foi realizada a primeira das 3 reuniões online de 

monitorização entre os representantes de Évora e o Painel Internacional de Especialistas 

ECoC, com observadores da Comissão Europeia e do GEPAC. A reunião serviu para apreciação 
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e esclarecimentos sobre Relatório de Monitorização, entregue em 05/09. O correspondente 

Relatório de Avaliação e Recomendações foi publicado em 18/09. 

• Em final de março foram tornadas públicas as versões em língua portuguesa e inglesa do 

bidbook de seleção através dos canais digitais Évora 2027, primeiro passo para a 

implementação das atividades propostas na candidatura. 

• A equipa de missão esteve dedicada ao desenvolvimento das propostas apresentadas no 

bidbook Évora 2027 reunindo com diferentes agentes e entidades já envolvidos.  

• Realizaram-se diversos encontros com alunos de mestrado/doutoramento e pos-doc que em 

diferentes entidades de ensino superior nacionais e estrangeiras pretendem desenvolver os 

seus trabalhos de investigação no âmbito Évora 2027. 

• A equipa de missão integrou, em 2023, a Família ECoC, que reúne todas as ECoC designadas 

para troca de experiências e reflexão sob diversas temáticas associadas à implementação 

ECoC. Este grupo reúne mensalmente, por via digital, ou de forma extraordinária em sessões 

de trabalho temáticas. Esta participação propiciou a visita de diferentes delegações a Évora 

para conhecer o Programa proposto para 2027 e as metodologias utilizadas. 

• Em 14/09, em Évora, foi assinado um Memorando de Entendimento com a Câmara Municipal 

de Liepāja, numa cerimónia que contou com intervenções de da Presidente da Fundação 

Liepāja 2027 e da Coordenadora da Equipa de Missão de Évora 2027. Esta assinatura foi 

realizada no âmbito da Visita de Estado do Presidente da República da Letónia a Portugal, 

país que irá acolher a Capital Europeia da Cultura, em 2027, a par de Portugal.  

• Os programas de participação publica no processo ECoC tiveram continuidade em 2023: 

“Traçando” - o ciclo de workshops de design gráfico criado para chamar a comunidade à 

participação na construção da identidade visual de Évora_27; “À Mesa é que Gente se 

Entende”, chamada à comunidade para conhecer e para trocar ideias sobre a Capital 

Europeia da Cultura; “Levamos Évora_27”, iniciativa para dar a conhecer o projeto Évora_27 

e a implementação da Capital Europeia da Cultura; "É_27 Passo a Passo". ciclo de sessões 

regulares promovidas pela Equipa Évora_27 junto de diferentes comunidades da sociedade 

civil, com o objetivo de partilhar a evolução da implementação da iniciativa, permitindo o 

acompanhamento o andamento de Évora_27; publicação de diversos episódios do ciclo de 

minidocumentários # SENDO dedicados à Viola Campaniça, às Oficinas da Cerâmica e da 

Terra, Centro de Arte e Cultura da Fundação Eugénio de Almeida; Trulé; Laboratório de 

Inteligência Artificial, ao Museu Nacional Frei Manuel do Cenáculo e ao projeto POCITYF. 

• Celebrações: 
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• Em 29/06, Dia da Cidade – recriação em cerimónia de alguns momentos da visita a Évora, 

pelo Painel Internacional de Especialistas ECoC, em novembro de 2022, para avaliação da 

candidatura a Capital Europeia da Cultura, com as participações de Joana Craveiro e de 

Joana Ricardo, em dois momentos performativos que propuseram uma viagem poética 

pelo território, a sua memória, e a sua possibilidade de futuro, a partir do VAGAR.   

• 24/11 – 1ª Gala do NERE 2023 - Évora 2027, recebeu o Prémio Distinção do NERE (Núcleo 

Empresarial da Região de Évora). O galardão tem como principal objetivo “reconhecer 

projetos, iniciativas ou entidades que tenham contribuído para a afirmação da região a 

nível social, ambiental e cultural, permitindo um impacto positivo na vida da comunidade 

e um reconhecimento nacional e internacional do território”.  

• 07/12 – Espetáculo Chão Comum – Celebração do primeiro aniversário da designação da 

cidade com CHÃO COMUM, um concerto feito de muitas vozes no Teatro Garcia de 

Resende. Um encontro único e improvável de músicos em que o denominador comum é 

a essência, o que é interior, celebrando a coexistência de línguas e linguagens diversas, 

trazendo a Évora artistas de várias geografias, culturas e géneros musicais,  

• Participação em iniciativas externas – após anúncio da designação da cidade a Equipa de 

Missão foi solicitada a intervir em diversos fóruns de cultura: 

• 19/04 – A Coordenadora da Equipa de Missão Évora 2027 foi oradora, em Oeiras, na I 

Conferência Cultura em Rede, organizada pela Área Metropolitana de Lisboa. 

• 04/05 - Participação na conferência “Turismo e a Capital Europeia da Cultura 2027: 

Desafios para Évora e o Alentejo”.  

• 09/05 - Intervenção de Paula Garcia no “CrAFt Your Urban Experience; a Pop-Up Student 

Think/Do Tank to Reimagine Évora” integrada na Elia Academy 2023.  

• 26/05 - Conferência “Art in Education to Empower Society”, organizada pela International 

Yehudi Menuhin Foundation (IYMF) em parceria com a Associação Yehudi Menuhin 

Portugal (AYMP), a Universidade de Évora e a Câmara Municipal de Évora.  

• 27/05 – Festival IMATERIAL, conversa com Paula Garcia: Como pode uma capital europeia 

da cultura propor uma resposta para o futuro da humanidade? Como pode a cultura, 

enquanto modo de ser e de estar das gentes de um território do sul da Europa, ser lugar 

de partida e de chegada para repensar a relação do humano com tudo o que o rodeia? 

Como pode essa missão reposicionar todo um legado cultural no mundo?  

• 23/10 - Aula aberta com o tema “Da proposta de Cidade Educadora ao desafio de Capital 

Europeia da Cultura 2027”, na qual participam Maria de Lurdes Rabaça, a impulsionadora 
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do Movimento das Cidades Educadoras em Portugal, e Paula Mota Garcia, coordenadora 

da equipa de Missão de Évora 2027, Capital Europeia da Cultura. A aula aberta foi 

organizada pelo Departamento de Filosofia da Universidade de Évora e o CIDEHUS.  

• 25/10 – Comunicação “Évora 2027, Capital Europeia da Cultura” proferida por Paula 

Garcia no X Encontro Luso-Espanhol de Fundações.  

• 09/11 – Intervenção “Évora_27 e a sua ligação à cidade-museu, classificada pela UNESCO 

como Património Mundial em 1986” no Encontro Nacional Estudantes Património 2023.  

• Elaboração do relatório Geral da Candidatura: elaborados dois relatórios relativos à atividade 

desenvolvida no âmbito de Évora 2027 - o Relatório de Atividades Anual de 2022 e o Relatório 

presente ao Painel de Especialistas ECoC em 05/09. 

• Funcionamento da Equipa de Missão: como previsto no bidbook de seleção, durante o período de 

transição desde a designação da cidade até à criação da Associação Évora 2027 que irá gerir a 

iniciativa, a CE Évora 2027 conta com o apoio técnico da Equipa de Missão Évora 2027, responsável 

pela candidatura, garantindo que as competências adquiridas serão maximizadas e transmitidas à 

entidade gestora a constituir. Em 2023 manteve-se a coordenação de Paula Mota Garcia e a equipa 

de missão Évora 2027 foi reformulada em termos de estrutura a perfil funcional, integrando mais 7 

elementos. A Câmara Municipal afetou à equipa de missão, duas técnicas superiores e uma 

Assistente Técnica, que assumiram funções sobretudo relacionadas com a interlocução junto dos 

serviços municipais, contratação pública e secretariado técnico. Tendo em conta a especificidade 

de algumas atividades houve ainda a necessidade de contar com a afetação parcial de dois técnicos 

superiores (submissão de candidaturas e apoio ao Estudo de Viabilidade da Associação Évora 2027). 

06 03 04 Turismo 

06 03 04 01 – Acolhimento Turístico 

• Acolhimento de 78.703 turistas (atendimentos individuais – 59.254, atendimentos de 661 grupos 

organizados – 19.439 turistas) no Posto de Turismo de Évora. Visitas guiadas institucionais: 59. 

• Assegurado o serviço de Front Office do Posto de Turismo de Évora: acolhimento e 

reencaminhamento do fluxo turístico, prestação de informação de interesse turístico e cultural, 

e apoio ao Front Office do Centro Interpretativo de Évora no Palácio D. manuel, destacando um 

funcionário do Posto de Turismo; gestão de materiais de informação e promoção turística. 

• Em contexto de Back Office: recolha, tratamento, processamento e análise de dados estatísticos 

referentes à atividade turística do Concelho de Évora; colaboração com a Univ. de Évora no 

Projeto Pista, recolha e partilha de informação e conhecimento técnico-científico, no âmbito do 

Turismo Sustentável, produzido pelo ASTO–Observatório Turismo Sustentável do Alentejo. 
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• Projeto de Beneficiação do Posto de Turismo: elaboração de proposta para eventual candidatura à 

linha + Interior do Turismo de Portugal, que terá como centralidade a requalificação do Posto de 

Turismo, contemplando a .renovação da infraestrutura de comunicações e dados, a renovação 

visual/estética (suportes e conteúdos de informação) e a criação de conteúdos, Site/App Turismo 

Municipal, sinalética turística (viária e pedonal – integrar com plano de mobilidade) e sinalética 

Jardim Público + Palácio + Mercado Municipal/Praça 1º de Maio. 

06 03 04 03 – Promoção Turística 

• Participação na edição 2023 da Bolsa de Turismo de Lisboa (BTL) de 01 a 05/03, integrada no espaço 

da Entidade Regional de Turismo. 

06 03 05 Equipamentos Culturais e de Lazer 

06 03 05 01 – Teatro Garcia de Resende 

• Decorreu em 16/01 no Salão Nobre do Teatro a apresentação da programação definida para o 

Teatro Garcia de Resende em 2023: 127 espetáculos de teatro, música, dança e circo 

contemporâneo, havendo também lugar a oficinas e conversas sobre as artes do espetáculo. O 

programa foi concebido pelo Cendrev e pela CME no âmbito da RTCP – Rede de Teatros e 

Cineteatros Portugueses e foi aprovado em RCM de 28/12. 

• Elaboração de Anteprojeto de acessibilidades – em curso. 

• Procedimentos concursais para aquisição de sistema de vídeo no âmbito do PRR e de aquisição de 

materiais e equipamentos consumíveis. 

06 03 05 02 – Arena de Évora 

• Intervenção de Manutenção e Conservação na Arena de Évora: conclusão da intervenção de 

requalificação e reabertura da bilheteira com ligação à rede interna de fibra do Município, 

implementação do sistema SADI (Sistema Automático de Deteção de Incêndios), pinturas, 

remodelação das instalações do antigo bar e impermeabilização de dois terraços. Receção do 

relatório do IGAC na sequência da inspeção periódica ao recinto e preparação de adoção das 

medidas de correção propostas. 

06 03 05 03 – Palácio D. Manuel 

• Visitantes do Palácio D. Manuel (excluindo sala de conferências e serviço educativo): 14.445 dos 

quais 2.181 visitantes integrados em grupos organizados. 

• Centro Interpretativo de Évora: 14.092 visitantes;  

• Exposições: 10.220 visitantes;  

• Sala de Conferências: 116 iniciativas; 6199 visitantes;  

• Serviço cultural e Educativo: 86 iniciativas; 2.018 participantes. 
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06 03 05 04 – Salão Central Eborense 

• Procedimento para aquisição de bens e serviços para apetrechamento do edifício do Salão Central: 

equipamentos de escritório e receção (mobiliário), armários para camarins, equipamentos 

domésticos para copa e camarins. 

• Conclusão dos procedimentos de aquisição de telecomunicações: fibra ótica em fase de montagem; 

equipamentos já fornecidos, com ligação após instalação da fibra ótica. Conclusão em 13/11 do 

procedimento internacional para aquisição de sistemas de som e luz (equipamento cénico). 

• Instalação de Portão de segurança na escada exterior de aceso à sala de espetáculos e conclusão 

de instalação de camarim no piso inferior, adjacente à sala estúdio.  

• Manutenções em curso: retificação da instalação de ares condicionados nos camarins, substituição 

de torneiras mal instaladas, retificação de zonas de chão de cortiça danificados, pintura das costas 

das cadeiras da bancada retrátil (manutenções da responsabilidade do empreiteiro). Instalação 

elétrica provisória; corrigir e retificar o quadro de contagem da instalação.   

• Preparação de procedimento concursal para a contratação de equipa técnica operacional para 

bilheteira e produção (som e maquinista teatral). 

• Preparação de grelha programação para inauguração, espaço da cafetaria e corredor de acesso; 

• Acompanhamento da construção do Posto de Transformação em instalação no Páteo do Salema 

(Edifício de S. Pedro); 

06 03 05 05 – Igreja S. Vicente  

• Igreja S. Vicente – Programação: Exposições “Um Pedaço de Cortiça, uma navalha, uma pedra de 

amolar e as mãos” de Joaquim Serralha de 17/02 a 14/03; “Saramago – Um Escritor de Inquietação”, 

organizada pelo STAL, de 15/03 a 30/03; “Liberdade” de Lidia Inês e Constança Belchior de 01/04 a 

27/05; “Amor e Ódio” no âmbito do Évora Pride, de 13/06 a 01/07; “Rostos de Igualdade”, pintura 

de António Ervedeiro de 08/07 a 19/08; “Do you need Trees”, pintura de Oliveira Tavares, de 26/08 

a 23/09; Exposições no âmbito do Encontro Internacional de Arte Jovem - de 03 a 31/10;  Exposição 

de Fotografia “Chartres a Cores” de 03/11 a 03/12 e pintura de Balbina Mendes “Segunda Pele” de 

09/12 a 03/01.  

• Em 15/06 a CME, em comunicado, expressou o seu repúdio pelos atos de violência e vandalismo 

ocorridos na Igreja de São Vicente, visando funcionário municipal e a exposição de artes visuais 

“Amor e Ódio”. Em RCM de 21/06 foi aprovado voto de condenação pelos referidos atos. 

 

07 CULTURA CIENTÍFICA PARA E COM OS CIDADÃOS 

07 01 APOSTAR NA CIÊNCIA, NA TECNOLOGIA E NA INOVAÇÃO 
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07 01 01 – Programação para a Cultura Científica 

07 01 01 01 – Iniciativas Municipais: Intervenção MUTIC 

• Apoio informático às EB1 e Jardins de Infância do concelho e suporte técnico; apoio técnico e 

montagem de dispositivos informáticos em eventos e sessões promovidos e/ou apoiados pela 

autarquia e manutenção do SITE oficial da MUTIC. 

07 01 01 02 – Parcerias com Entidades Públicas 

• Parceria com Universidade de Évora: 

• H2tALENT – candidatura à linha Horizon Europe financiada pela Comissão europeia – 

HORIZON – JTI -CLEANH2 – 2023 – 06 - 02 Small-scale Hydrogen Valley liderada pela Univ. 

Évora - acompanhamento da candidatura enquanto parceiro do projeto, aprovação da 

candidatura e preparação do Grant Agreement. 

• Projeto Twinning HEUROPE SALTOpower, coordenado pela Universidade de Évora e com a 

participação da Agência Aeroespacial Alemã (DLR) e da Agência Italiana para a Energia 

Nuclear e Renováveis (ENEA), destacando os objetivos do projeto e as possíveis soluções 

tecnológicas resultantes, para o armazenamento de energia e interconversão de vetores 

energéticos (eletricidade, calor e combustíveis renováveis) com base em sais fundidos. 

 

08 MAIS INVESTIMENTO, MAIS EMPREGO, MAIS ECONOMIA 

08 02 DINAMIZAR, DIVERSIFICAR, EXPANDIR E INOVAR A BASE ECONÓMICA 

08 02 01 Infraestruturas de Apoio ao Desenvolvimento Económico 

08 02 01 01 - Parque Industrial e Tecnológico de Évora (PITE) 

• Cartografia de Ocupação dos Lotes: em curso. 

• Regularização dos Loteamentos nº 1, 2 (concluídos), 3, 4, 5 (em curso) do PITE. O Loteamento 

Municipal nº 1 do PITE foi aprovado em RCM de 16/08 e o Loteamento Municipal nº 2 do PITE foi 

aprovado em RCM de 30/08. 

• Aprovação do Aditamento 2 ao Loteamento da Herdade da Barbarrala – terreno localizado entre a 

Rua do Desenhador e a Rua Luis Adelino Fonseca. 

• Acompanhamento do processo de registo do loteamento da 2ª expansão do Parque Industrial e 

Tecnológico de Évora. 

08 02 01 02 – Parque Alentejo de Ciência e Tecnologia do Alentejo (PACT) 

• Em 15/09 foi inaugurado o Centro Tecnológico de Évora da empresa KPMG sito no PACT numa 

cerimónia que contou com a participação do Presidente da Câmara e da Ministra da Coesão. Com 

30 postos de trabalho iniciais, estão previstos 100 postos de trabalho qualificados em três anos.  



 

    Prestação de Contas | Relatório de Atividade | Ano 2023 |                                                                                                 49 

 

• Receção pelo Presidente da Câmara em 09/05 de delegação de duas dezenas de técnicos de 10 

nacionalidades europeias presentes em Évora no âmbito do projeto UnicornQuest (Interreg 

Europe), liderado pelo PACT, onde deu a conhecer o trabalho desenvolvido pelo Município na área 

da promoção do empreendedorismo. 

08 02 01 03 – Zonas Empresariais na Cidade 

• Gestão de Procedimento de Atribuição de lotes – acompanhamento de instalação de empresas, 

construção e licenciamento; verificação de inconformidades face ao Regulamento Municipal de 

Atribuição de Lotes para Instalação de Atividades Económicas, propostas de resoluções.  

• 3º procedimento público de atribuição de lotes.  

• Foram atribuídos 8 lotes no PITE, concedidas prorrogações de prazo a 4 empresas. Foram aprovadas 

4 anulações de cedência/reversões de lotes. 

08 02 01 04 – Zonas Empresariais nas Freguesias 

• Retoma dos procedimentos com vista à atribuição de lotes na Zona industrial S. Sebastião Giesteira: 

reunião com investidores e Junta de Freguesia 

08 02 01 05 – Mercados e Feiras  

• Mercado Municipal 1º Maio - Dinamização: 

• Na sequência da celebração em 13/07 de Protocolo com a ACDE que tem como objetivo a 

realização de iniciativas para promoção e divulgação da atividade económica no Concelho de 

Évora e Mercado Municipal - “Viver o mercado”, decorreu em 14/10 evento sob o tema 

“Distrito no Mercado”, com a presença de expositores que representam o distrito Évora nas 

áreas agroalimentares e artesanais. A segunda ação, “S. Martinho no Mercado”, decorreu 

em 11/11 com degustação vinhos, licores e bebidas espirituosas, prova de castanhas e cante 

alentejano. Ambas iniciativas contaram com animação cultural. 

• Realização da III Edição da iniciativa Évora Beer Fest no Marcado Municipal de 04 a 07/10 

numa organização da Cooperativa Lenda das Cegonhas, CRl e o apoio da Câmara Municipal. 

• Entre 01 e 03/12 decorreu, no Mercado Municipal, a iniciativa Mercado de Vinhos, 

promovido pelo grupo Divinus, em que, por 6 euros (2 reverteram para a Liga Portuguesa 

Contra o Cancro), os visitantes poderam provar cerca de 100 referências de vinhos do 

Alentejo, com animação cultural.  

• Em 09 e 10/12 decorreu no Mercado Municipal de Évora o Festival do Azeite Novo organizado 

pelo CEPAAL - Centro de Estudos e Promoção do Azeite do Alentejo, com o apoio da CME. 

Com o objetivo de divulgação dos azeites do Alentejo, o consumo de azeite de qualidade e o 

conhecimento sobre o produto, sensibilizando o público em geral e os restauradores para a 
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importância do consumo de azeite enquanto gordura saudável e pilar da dieta mediterrânica. 

Incluiu a realização do Mercadinho do Azeite Novo, que contou com stands de produtores, 

conferências, visitas de campo, provas de azeites e Showcooking. Nos restaurantes de Évora, 

de 04 a 10/12, pratos com Azeite do Alentejo, sendo divulgada uma carta digital com toda a 

informação sobre os restaurantes aderentes, os pratos e os azeites disponíveis. 

08 02 01 07 – Parque Industrial Aeronáutico (PIAE) 

• Acompanhamento da alteração ao Loteamento do PIAE e de intenções de investimento. 

08 02 01 08 – Aeródromo Municipal de Évora (AME) 

• Plano Estratégico – Implementação: 

• Elaboração do Anteprojeto para Ampliação da Pista, Construção de 2ª Portaria e ampliação 

de vedação – reunião com ANAC para discussão do respetivo parecer e das alterações a 

introduzir em projeto. 

• Manutenção das infraestruturas e renovação de licenças: 

• Envio de mapas estatísticos mensais sobre movimentos aeroportuários à ANAC – Autoridade 

Nacional de Aviação Civil e apoio ao tráfego aeroportuário com o serviço AFIS e BSLCI: 

movimentos aeronaves e passageiros. 

• Acompanhamento de Auditoria da ANAC ao Aeródromo (AFIS – Serviço Informação de Voo): 

28 e 29/09. Vistoria do IPMA ao aeródromo – EMA – Estação Meteorológica Automática de 

apoio às operações aeroportuárias. 

• Realização e exercício prático diário pela equipa da Brigada de Salvamento e Luta contra 

Incêndios do aeródromo, checklist diário à viatura e aos sistemas de combate a incêndios. 

• Manutenção preventiva por empresa especializada do NDB e estação meteorológica e 

reparação por empresa especializada de regulador do sistema de iluminação. 

• Manutenção e segurança operacional no AME: vistorias de limpeza diárias à pista e caminhos 

de acesso e do sistema de iluminação e PAPIS, vistorias semanais aos sistemas de iluminação 

e gerador de emergência de iluminação da pista e caminhos de acesso, vistorias semanais de 

segurança aeroportuária contra intrusão da vedação exterior do perímetro do aeródromo, 

limpezas de pista e placa de estacionamento da pista principal de asfalto 01/19 manutenção 

e limpeza da pista de terra 08/26 e da zona terra, corte de erva e relva. 

• Mudança de instalações de parte do Serviço Municipal de Proteção Civil para o edifício da 

antiga Escola de Pilotos. 

• Reparações no edifício da Escola de Pilotos. reparação e infiltrações, reparação de teto em 

pladur, montagem de novo teto falso no 2º piso, procedimento para substituição de linóleo, 
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recuperação de cobertura em chapa metálica – execução de rufo em chapa galvanizada, 

ligação elétrica ao contentor de apoio à instalação do piloto do helicóptero de combate a 

incêndios e no edifício. Reparação de portão e de contentor de equipa de socorro. 

08 02 01 08 04 – Aeródromo Municipal Évora (AME) – Gestão e Dinamização Económica 

• Acompanhamento dos processos de construção de hangar: empresas Airdream e Comefly. 

Proposta à RCM de prorrogação de prazo de construção de hangar – Air Dream. 

• Acompanhamento das questões relativas ao início da operação de Castor Fun (Escola de Voo 

Acrobático). 

• Reunião com AWA – análise e implicações do Protocolo com AE Gabriel Pereira). 

• Reuniões de trabalho com Air Dream College e Come Fly para elaboração e formalização de 

Interface Formal “Carta de Acordo de Operações” entre as 3 partes para dar cumprimento ao 

solicitado pela ANAC em auditoria realizada. 

08 02 01 09 – EVORATECH – Incubadora de Base Tecnológica de Évora 

• Acompanhamento da manutenção do edifício. 

• Preparação do Conselho Estratégico realizado em 06/11. 

08 02 01 99 – Estudo de Localização e Viabilização de Pavilhão Multiusos 

• Centro Cultural de Utilizações Múltiplas – elaboração de Caderno de Encargos para aquisição de 

serviços de produção de estudo prévio e clausulas técnicas para conceção/construção do Pavilhão 

Multiusos e espaços envolventes. 

08 02 02 Promoção da Economia do Concelho 

08 02 02 01 – Promoção e Divulgação do Concelho 

• Promoção de Produtos e Potencialidades: realizou-se em 19 e 20/05 na Praça do Giraldo a 8ª edição 

do Évorawine 2023, certame de promoção de vinho alentejano, numa organização que contou com 

o apoio da CME. A iniciativa juntou vinho, gastronomia e a cultura alentejana. Com a presença de 

38 produtores alentejanos, disponibilizou provas de 250 referências de vinhos. Aposta na 

gastronomia, com restauração local e show cooking, e animação musical.  

• Captação de Novos Investimentos:  

• Reunião com a participação do Presidente da Câmara com a empresa Capgemini em 24/01 

para apresentação de projetos futuros incluindo um Centro de Inovação e o reforço dos 

recursos humanos. Análise das questões relativas ao mercado de habitação e as soluções de 

cooperação a adotar nesta área. 

• Participação na iniciativa promovida pela ANJE “Portugal Ventures on the Road” em Évora 

em 29/09. 
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• Acompanhamento de empresas – análise de viabilidade de instalação no concelho de Évora. 

• Participação no Projeto CIMAC “Grande Rota do Montado”: Participação em reunião da Rede de 

Montado de Sobro e Cortiça em 19/01, em Coruche, para ponto de situação da candidatura Grande 

Rota do Montado e avaliação da possibilidade de criação da rede Retecork Portugal. 

• Realização do Evento Bienal Portugal Air Show:  em RCM de 24/06 foi deliberado criar a Comissão 

Organizadora do Festival Aéreo “Portugal Air Show”. Inicio dos procedimentos para a realização da 

VIII edição do Portugal Air Show - Documento de trabalho inicial – avaliação e preparação das 

condições para a organização do Portugal Air Show – reuniões com ADRAL e Cluster AED. 

• Participação na Assembleia Geral da Agência Regional de Promoção Turística do Alentejo (ARPTA) 

em 28/03. 

08 02 03 Programas de Apoio ao Desenvolvimento Económico 

08 02 03 01 – Programas de Iniciativa Municipal 

• Após aprovação da candidatura Bairro Comercial Digital de Évora, parceria com a ACDE e AHRESP, 

no âmbito da iniciativa “Bairros Comerciais Digitais”, enquadrada no Programa Comércio Digital, 

integrado na dimensão da Transição Digital da Componente 16 – Empresas 4.0 do Plano de 

Recuperação e Resiliência (PRR) - participação na cerimónia de entrega dos Termos de Aceitação 

de candidatura, em 06/09, no Porto. 

08 02 03 02 – Parcerias 

• Assinatura de Protocolo de Cooperação e Acompanhamento do Projeto Aeris Plus (cluster Sevilha) 

com a ADRAL em 06/03 (aprovado em RCM de 01/03), constituindo-se assim Parceiro Estratégico;  

• Visita a Évora em 08/02 de grupo de empresários que integram o Consórcio AERIS, com 

financiamento do Programa de Cooperação Transfronteiriça entre Portugal e Espanha (POCTEP) e 

que tem como objetivo a partilha de experiências e cooperação e integração reforçada a nível 

empresarial e institucional, para melhorar a competitividade do cluster aeronáutico da região 

transfronteiriça Andaluzia-Alentejo. O Presidente da Câmara fez uma exposição sobre a dinâmica 

de desenvolvimento do Concelho de Évora, com a preocupação de criar condições para um 

progresso económico estruturado na diversidade, com atenção nas questões ambientais, culturais, 

e de desenvolvimento social da cidade e da região. 

• Participação nas “Jornadas do Setor Aeronáutico e Indústria 4.0 – Desafios e Oportunidades”, que 

decorreram em Sevilha nos dias 23 e 24/05 com apresentação de comunicação sobre a dinâmica 

de desenvolvimento do Concelho, que passou pela caraterização física e funcional do Parque de 

Indústria Aeronáutica (PIAE), com referência às empresas instaladas e respetiva ligação ao 

Aeródromo Municipal, onde a Autarquia tem planeados investimentos a rondar os 9.300.000 €. 
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• Apoio à Implementação do Cluster de Aeronáutica, Espaço e Defesa (AED): reunião com o 

responsável pelo Cluster AED em 25/01 para definição e desenvolvimento de trabalho conjunto, 

nomeadamente ações a desenvolver no âmbito de procura de soluções para a habitação que 

permita maior captação de trabalhadores pelas empresas. Participação na Assembleia Geral do 

Cluster AED em 28/03 e no evento anual AEDays organizado pelo Cluster AED em 30 e 31/05. 

• Na sequência da adesão à RAID – Rede de Apoio a Investimentos da Diáspora no âmbito do Plano 

Nacional de Apoio ao Investimento da Diáspora, decorreu ação de formação para Pontos Focais. 

08 02 04 Dinamização de Atividades 

08 02 04 01 – Agricultura, Pecuária, Silvicultura e Caça  

• Promoção de Produtos e Empresas Locais: 

• Receção em 01/06 de 300 participantes nacionais e estrangeiros em representação de cerca 

de 100 confrarias báquicas de todo o mundo do 52.º Congresso Mundial das Confrarias 

Báquicas 2023, que decorreu no Porto, numa iniciativa coorganizada pela CME e Confraria 

dos Enófilos do Alentejo. Pretendeu-se dar a conhecer a cultura, os vinhos e as vinhas 

alentejanas, promovendo assim a região e os seus enoturismos.  

• Desde 24/11, decorrem na última semana do mês, no Mercado Municipal, atendimentos a 

beneficiários e promotores de projetos apresentados ao Monte – Desenvolvimento Alentejo 

Central, ACE no âmbito do Plano Estratégico da Política Agrícola Comum (PEPAC 2030), na 

sequência de protocolo de colaboração entre o Monte e a CME, para melhoria de projetos 

apresentados ao Monte e o enquadramento de novas iniciativas no âmbito do PEPAC2030. 

08 02 04 03 – Comércio e Serviços  

• Em 13/07 foi celebrado Acordo de Parceria geral e Protocolo específico com a ACDE têm como 

objetivo a realização de iniciativas para promoção e divulgação da atividade económica no 

Concelho de Évora. O protocolo específico tem como objetivo a dinamização do Mercado Municipal 

1º de Maio - realização de eventos com a designação genérica “Viver o Mercado”.  

• A Associação Paralisia Cerebral Évora desenvolveu, em colaboração com a CME e ACDE o projeto 

Acesso Universal 1.2. Um projeto no âmbito da acessibilidade e mobilidade no âmbito do Programa 

Operacional Inclusão Social e Emprego, Alentejo 2020 - acessibilidade a espaços comerciais. 

• Sorteio de Natal: lançamento da 3ª edição do Sorteio de Natal de 01/12 a 07/01, no âmbito do qual 

quem fez compras nos estabelecimentos aderentes do comércio local e restauração, ficou 

habilitado a ganhar um dos 18 prémios em vale de compras no valor total de 3000 € (por cada 10€ 

em compras ou restauração, 1 cupão para participação). O sorteio realizou-se em 13/01 no 

Mercado Municipal. Esta iniciativa promovida pelo Município em colaboração com a ACDE, tem 
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como objetivo o incentivo ao tecido económico do concelho de Évora, particularmente dos 

estabelecimentos de pequena e média dimensão e de cariz familiar, a revitalização do comércio 

local e o estímulo de hábitos de consumo local. 

08 02 04 05 – Mercados e Feiras 

• Ação de Apoio à Captação de Investimento Turístico: o Presidente da Câmara esteve presente na 

inauguração do Hotel Hilton Garden Inn Évora em 11/05, resultado de um investimento de 21 

milhões de euros da Mercan Properties, um dos 2 projetos da empresa no concelho de Évora. A 

Mercan Properties estima que sejam criados 95 postos de trabalho diretos. 

08 02 04 05 – Mercados e Feiras 

• Feira S. João: sob o tema “A caminho de 2027”, a edição de 2023 da Feira de São João decorreu de 

23/06 a 02/07. Para além das componentes habituais da feira, a zona tradicional com espaço de 

feirantes e divertimentos, incluiu as Mostras de Artesanato e Artes Decorativas, a Área de 

Atividades Económicas, organizada em parceria com a ANJE, a exposição agropecuária da 

responsabilidade da AJASUL, as Tasquinhas com a participação do movimento associativo 

concelhio, o espaço criança, a alameda social com entidades associativas e IPSS concelhias, o espaço 

jovem e desportivo no jardim público, a componente institucional - entidades regionais, as 

participações da Capital Europeia da Cultura e do Plano Local de Habitação de Évora, que aliado a 

um atrativo programa de espetáculos permitiu a atração de elevado número de público. 

08 02 04 05 – Mercados e Feiras 

08 02 05 Participação em Projetos de Outras Entidades  

08 02 05 03 – Participação em Projetos de Entidades Nacionais 

• Feira Medieval: realizou-se em Évora, na Horta das Laranjeiras, mais uma edição da Feira Medieval 

organizada pela Assoc. Velha Lamparina, com o apoio da CME. Inicialmente prevista para os dias 19 

a 22/10, devido às condições meteorológicas, realizou-se de 20 a 22/10. 

 

09 POR UM ALENTEJO MAIS PRÓSPERO E MAIS DESENVOLVIDO 

09 01 ÉVORA SOLIDÁRIA COM O ALENTEJO 

09 01 01 Infraestruturas de Apoio ao Desenvolvimento Económico 

09 01 01 02 – Iniciativas com Outras Entidades Públicas 

• Parceria com o Parque Alentejo de Ciência e Tecnologia: 

• No âmbito da participação no consórcio POCITYF, o PACT abriu candidaturas para a 2ª edição 

do Open Innovation Contest, um concurso de ideias dirigido aos estudantes da Univ. de 

Évora, que procura as melhores ideias de base tecnológica na área da transição energética. 
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Os estudantes podem participar a nível individual ou em grupos habilitando-se a prémios de 

500 a 2.500 euros, em vouchers tecnológicos. 

• O PACT e a DECSIS, parceiros do projeto POCITYF em conjunto com a CME, abriram inscrições 

até 03/12 para concurso para desenvolvimento de uma App em formato mobile ou web que 

interaja com o Chat GPT. Em 06 e 07/12 nas instalações do PACT teve lugar o 1º Chat Dive - 

Hackathon do Alentejo, desafio de 16 h em que os participantes são convidados a 

desenvolver uma App (em formato mobile ou web) que interaja com o Chat GPT.  

09 01 01 03 – Participação no Movimento AMA Alentejo 

• Participação do Presidente da Câmara na Comissão Promotora do Movimento Amalentejo em 

defesa da criação de regiões administrativas e reforço do Poder Local Democrático. 

 

10 QUALIFICAR O TERRITÓRIO 

10 01 PLANEAR E INOVAR PARA DESENVOLVER 

10 01 01 Ordenamento do Território 

10 01 01 01 – Plano Diretor Municipal 

• Alteração ao PDM de Évora (por forma a responder a imposições legais): execução de cartografia, 

levantamento de prédios municipais (público e privado); elaboração do Relatório de Discussão 

Pública. Apresentação aos eleitos e população. 

10 01 01 02 – Plano Urbanização de Évora (PUE) 

• 4º Revisão do Plano de Urbanização de Évora: execução de cartografia, elaboração de planta de 

condicionantes e planta da situação existente; conclusão do relatório de análise e diagnóstico, 

grupo de trabalho sobre a qualificação do solo urbano e elaboração dos objetivos e ações a 

desenvolver no âmbito da proposta do PU; grupo de trabalho sobre a qualificação do solo rústico e 

respetiva regulamentação, elaboração dos relatórios “A Cidade e a sua Envolvente” e História e 

Património. 

• Promoção de sessões abertas ao público nos dias 30 e 31/10 no Palácio D. Manuel no âmbito da 

implementação do Processo Participativo de elaboração do PUE.  

10 01 01 99 – Outros – Atualização do Cadastro dos Prédios Rústicos e Integração no POP 

• Elaboração e Acompanhamento de Planos de Pormenor: regularização do Loteamento de S. Miguel 

Machede e dos Loteamentos nºs 1, 2, 3, 4 e 5 do PITE. 

• Loteamentos Municipais da Graça do Divor e Torre de Coelheiros:  regularização do loteamento da 

Torre de Coelheiros e elaboração do estudo prévio e projeto de especialidades para fogos 

unifamiliares do Loteamento da Graça do Divor. 
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• Sistema de informação geográfica municipal: georreferenciação de processos de obras particulares 

e de terrenos municipais e levantamento de estradas e caminhos municipais. 

10 01 02 Planeamento Urbano 

10 01 02 02 – Iluminação Pública 

• Iluminação Pública (IP): ação desenvolvida ao longo do ano, em parceria com a CIMAC, ao abrigo 

do contrato de concessão da remodelação da rede de IP que inclui a aquisição, instalação e 

manutenção das luminárias com tecnologia led, e com a E-Redes, ao abrigo do contrato de 

concessão de distribuição elétrica em BT. Consiste na comunicação àquelas entidades de todas as 

anomalias detetadas na IP, assim como a análise do reforço de algumas zonas do concelho.  

10 01 02 03 – Toponímia 

• Emissão de certidões de toponímia; resolução de números de polícia na Travessa dos Menezes no 

Centro Histórico, na antiga Estrada de Almeirim, na Rua Maria Auxiliadora e Rua S. João Bosco no 

Bº Almeirim, nas Ruas de Mourão e Pedro Fernandes Queiroz no Bº da Saúde, na Av. Sanches de 

Miranda, nos Castelos, S. Seb. Giesteira, na EN 118 e Rua Fernanda Serrão no Bº Frei Aleixo, na 

antiga Estrada de Beja, no Bº S. José da Ponte. Resolução de topónimos: Rua do Poço entre Vinhas 

no Bº Srª Saúde, Rua Rodrigues Vaquinhas, em S. Manços;  

• Assinalando o Dia Mundial da Poesia, foi inaugurada em 21/03 a Avenida Sophia de Mello Breyner 

Andresen, com placa toponímica alusiva.  

• Em RCM de 21/06 foi aprovada a atribuição de Topónimo em memória do Arquiteto Gonçalo 

Ribeiro Telles e a colocação de Placa em Espaço Verde, junto às muralhas, com o nome do Escritor 

e Poeta Luís Carmelo. Em RCM de 27/09 foi aprovada a atribuição de vários Topónimos para o 

concelho de Évora. Na cidade de Évora - Av. Dr. João Alves Pimenta, Av. José Saloio, Rua do Poço 

Entre Vinhas, Rua João Cutileiro, Rua Francisco Tomé Barrenho. Em S. Manços - Rua Rodrigues 

Vaquinhas e na Estação das Alcáçovas - Rua 25 de Abril, Beco Francisco Saldanha, Largo da Estação, 

Rua António Joaquim Coelho. Em RCM de 20/12 foi aprovada proposta para atribuição de topónimo 

ao Arqueólogo Henrique Leonor Pina e o respetivo envio para a Comissão de Toponímia.  

10 01 03 Gestão Urbanística 

10 01 03 03 – Fiscalização de Operações Urbanísticas 

• Fiscalização de operações urbanísticas: ocupação de domínio público por motivos de obras: 81, 

cumprimento de intimações: 2, controlo prévio de utilização do edificado – fiscalização de telas 

finais: 98, recolha e prestação de informações: 178, deteção de ilegalidades/irregularidades: 88, 

vistorias: 79, controlo de obras em curso: 38, notificações em procedimentos urbanísticos: 1, 

procedimentos de embargos: 21 (procedimento de advertência: 13, efetivação embargo: 8). 
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• Fiscalização do ruído: 23 reclamações por ruido incómodo: funcionamento de estabelecimentos 

comerciais: 10, alojamento de animais: 2, vizinhança: 3, obras: 4, outros: 4.  

10 03 QUALIFICAR A CIDADE, VILAS E ALDEIAS 

10 03 01 Gestão e Reabilitação Urbana 

10 03 01 01 – Estudos e Projetos 

• Elaboração de projeto de requalificação do espaço adjacente às muralhas de Évora na Av. S. João 

Deus, entre a Rua de Machede e o Largo de Machede Velho – fase de estudo preliminar; 

• Projetos de Acessibilidades, Águas e Saneamento do Novo Hospital:  

• Em 21/06 foi celebrado em Évora Protocolo entre a Câmara, a ARS do Alentejo e a CCDRA 

que garante a totalidade do financiamento para a construção das acessibilidades e 

infraestruturas necessárias ao funcionamento do novo Hospital Central do Alentejo. A 

assinatura decorreu na obra, na presença do Primeiro Ministro, dos Ministros da Saúde e 

Coesão territorial, no âmbito da iniciativa governamental “Governo + Próximo”. 

• Elaboração do Projeto da Via de Ligação entre a EN114 e a EN380 – aprovação em RCM de 

05/07. Acompanhamento de licenciamentos. 

• Elaboração de Projeto de Abastecimento de Água e Saneamento. 

• Pedido à E-redes de modificação de rede de baixa tensão, modificação da rede de média 

tensão e da rede de iluminação pública. 

10 03 01 02 – Património Edificado Municipal 

• Realização, por administração direta de diversas obras no edifício da antiga EB1 de S. Manços – 

pintura, substituição de pisos e frisos em madeira. 

• Conservação da conduta aérea da Malagueira:  

• Projeto de reabilitação do sistema de infraestruturas aéreas (conduta técnica) do Bº da 

Malagueira 2ª fase – definição da estratégia de intervenção. 

• Efetuadas intervenções de impermeabilização da conduta junto às habitações onde se 

confirmaram infiltrações com origem nesta infraestrutura. 

10 03 01 04 – Espaços Públicos 

• Remoção viaturas abandonadas: processos em acompanhamento pelo serviço – 120; viaturas para 

recolha em via pública – 102; viaturas em depósito municipal – 28: viaturas a aguardar recolha em 

parque municipal para abate – 18. 

• Apreciação de pedidos de publicidade e ocupação do espaço público afetos a estabelecimentos e 

emissão de alvarás de publicidade e ocupação de espaço público (39), produção de informações 



 

    Prestação de Contas | Relatório de Atividade | Ano 2023 |                                                                                                 58 

 

relativas a ocupação de espaço público para apoio a obras (317) e produção de informações 

relativas a intervenção em espaço público, por parte de operadores de serviços (66). 

• Programa de qualificação de espaços públicos: conclusão em 13/03 da instalação de candeeiros 

solares no “Espaço Multi-Recreativo do Largo da Nora”, passando a dispor de iluminação pública, 

num investimento de 8.482,50 € + IVA. Solicitado pela Assoc. para o Desenv. Cultural e Desportivo 

do Bº da Malagueira, entidade responsável pela respetiva gestão - Programa “Bairros Saudáveis”. 

• Manutenção Espaços Públicos: empreitada de instalação de rega automática no Jardim Público, 

Quiosque, Palácio D. Manuel e rede de rega automizada para o jardim e intervenção, por serviço 

externo, em arvoredo de grande porte. 

• Requalificação de espaços de jogo e de recreio (EJR):  

• Inspeção e limpeza geral regular dos EJR; 

• Acompanhamento e apoio à União de Freguesias do Bacelo e S. Saúde para a instalação de 

dois EJR em jardins públicos; 

• Acompanhamento de processos de contratação e obras contratadas: EB S. Manços e 

substituição de pavimento amortecedor nas escolas da Cruz da Picada, Graça do Divor, 

Azaruja, Frei Aleixo e N.ª Sr.ª de Machede ; EB2/3 Malagueira. 

• Estudos em curso: EJR do Parque das Corunheiras; EJR de Santa Luzia; 

• trabalhos de manutenção geral feita ou em curso pela equipa interna: EJR do JI de N.ª Sr.ª 

Machede; EJR do JI Cruz da Picada; EJR dos Canaviais; EJR da EB Canaviais; EJR da Vista Alegre; 

EJR da EB Rossio; EJR Vila Lusitano; EJR Giesteira Norte; EJR Guadalupe; EJR da EB Azaruja; 

EJR de Santa Luzia; EJR Escola S. Manços (renovação completa do EJR). 

10 03 01 06 – Obras e Loteamentos Particulares 

• Produção de resposta a pedidos relacionados com operações urbanísticas. 

• Emissão de alvarás de construção: 285 (área do Centro Histórico – 124, área extramuros - 161);  

alvarás de loteamento: 9; autorizações de utilização 307. 

• Emissão de certidões diversas: 224; emissão de certidões em regime de propriedade horizontal: 32; 

e fornecimento de cópias simples/autenticadas: 780; digitais: 858. Processos consultados: 639. 

Atendimento geral: 4300, atendimento técnico presencial: 898.  

• 8 vistorias no âmbito do RJUE e do Código Civil – divisão de prédios em propriedade horizontal.  

• Comunicações prévias admitidas: 2; Licenciamentos: 518. 

10 03 01 99 – Outros 

• Emissão de licenças especiais de ruido: 466; emissão de licenças de instalação e funcionamento de 

recinto improvisado: 29. 
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• Produção de informações no exercício da tutela da legalidade urbanística. 

• Análise e intervenção fiscalizadora em resposta a exposições, reclamações ou pedidos de 

informação de munícipes, sobre matérias diversas: 43; relativas a estacionamento: 286.  

• Fiscalização de empreitadas:  

• Obras e serviços concluídos: Arruamentos, Água e Saneamento da Rua Santo André 

(Senpapor), Espaços Exteriores da Escola Heróis do Ultramar, Reabilitação das 2 fontes da 

Praça Joaquim António de Aguiar, Projetos de Água e Saneamento para o Hospital Central do 

Alentejo, Requalificação e Modernização Escola Horta das Figueiras (Yabura), Requalificação 

e Modernização da Ludoteca (JFM), Variante entre as Rotundas do PITE e Alcaçovas (JJR), 

Aquisição Autocarro de 28 lugares. 

• Obras em curso: Life Água de Prata (Pinetree); Equipamento de cozinha e AVAC para Centro 

de Convívio Horta das Figueiras (J. Saragoça); Beneficiação da Cobertura do Edifício dos Paços 

do Concelho (ERI); Requalificação do Interface Modal no Rossio S. Brás (Agrocinco); Centro 

Convívio da Rua do Fragoso (Vestígios e Lugares); Passeio entre os Bairros de Sª da Saúde e 

Sta Luzia (inclui renovação da rede de água e coletor pluvial); Rega Automática do Jardim 

Público (Mota Engil); Centro Convívio Horta das Figueiras (JFM) - novo contrato para retomar 

execução da obra; Consolidação da Muralha (Monumenta).  

• Diversos procedimentos - Parque Auto: aluguer de viatura de  RSU 16m³; Viatura de combate 

a incêndios para aeródromo; Reparação de viaturas de RSU; aquisição de gasóleo; aquisição 

de pneus, etc. 

• Fornecimentos e aquisição de serviços: Contratação de Serviços de Recolha de Resíduos de 

Construção e Demolição (MCI); Desratização e Desbaratização dos Coletores, Escolas, Jardim 

Público, Mercado e Canil (Truly Nolen); Recolha de veículos em fim de vida no Parque de 

Máquinas; Fornecimento de Emulsões Betuminosas (Lusasfal); Fornecimento de Inertes 

(Tecnovia); Novo autocarro de 55 lugares (SCANIA); Coordenação e segurança em obras de 

empreitada (Interprev). 

10 03 02 Mobilidade, Circulação e Trânsito 

10 03 02 01 – Estudos e Projetos 

• Plano de Mobilidade Urbana Sustentável de Évora (PMUSÉ) – aprovado em RCM de 08/11 após 

apresentação do documento pela equipa responsável pela respetiva elaboração em RCM de 25/10.. 

• Plano de Ação para a Mobilidade Urbana de Évora PAMUÉ (em desenvolvimento); 

• Projeto de Entroncamento da Avª da Malagueira com a Rua do Arrife (aprovado em RCM 16/08). 

• Proposta de racionalização da Oferta do Estacionamento no Centro Histórico; 
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• Assegurado o fornecimento de 35 novos parquímetros para substituição de existentes; 

• Regulamento Municipal para gestão e utilização dos Serviços de Micromobilidade na cidade de 

Évora; 

• Cadastro e Defesa de Caminhos Rurais como Públicos: atribuição de dominialidade pública a troço 

na Estrada dos Aliados e a troço na Tapada do Esquinaleiro – conclusão. Proposta de classificação 

de caminho público do novo acesso ao Bº da Caeira no âmbito das obras da ferrovia. 

• Rede Pedonal e Ciclável:   

• Requalificação da via entre a CP e o Rossio - Interface modal do Rossio de S. Brás, enquadrada 

no Plano de Mobilidade Urbana Sustentável de Évora. Irá melhorar a circulação e fruição do 

espaço na zona envolvente ao Rossio de S. Brás, muralha, e sobretudo na ligação entre a 

estação de caminho de ferro e o Centro Histórico de Évora.  

• Ligação pedonal e ciclável entre os Bairros da Srª da Saúde e de Santa Luzia - construção de 

um passeio de circulação, que permitirá o trânsito pedonal seguro entre os dois bairros da 

Cidade. A rede de abastecimento de água, antiga e com roturas frequentes, vai ser 

substituída. Está também prevista a instalação de um coletor de água pluviais o que permitirá 

suprimir a valeta da estrada. Empresa: BETVIAS; Investimento: 90 000€; prazo: 75 dias. 

• Instalação de ponte de madeira da ecopista junto ao café O Pastor na Estrada da Chainha 

pela empresa Carmo Woood (conclusão em 18/01/2024). 

• Percurso Pedonal entre a Av. Túlio Espanca à Estação Central de Camionagem I 

Especialidades e Retificação Orçamental – aprovado em RCM de 19/07.  

• Apoio às Freguesias: Planos de circulação rodoviária - alteração à circulação e trânsito na Azaruja;  

avaliação da circulação de trânsito no Bairro Srª Saúde. 

• Acompanhamento Projetos IP2 – Variante Nascente e Ligação Ferroviária – Variante Évora: 

• IP2 – reuniões técnicas com Infraestruturas de Portugal (IP) e coordenação com os serviços 

municipais. Acompanhamento da alteração proposta pela IP referente à modificação da 

Estrada das Alcaçovas. 

• Proposta de classificação de caminho público do novo acesso ao Bairro da Caeira no âmbito 

das obras da Ferrovia Évora/ÉvoraNorte (em curso). 

• Ferrovia Évora/Évora Norte: a DORU é o serviço interlocutor da Câmara junto da IP e faz a 

coordenação com os restantes serviços municipais. Elaboração de informações técnicas e 

peças desenhadas. 

10 03 02 02 – Segurança Rodoviária 

• Manutenção regular da sinalização vertical e horizontal.  
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10 03 02 03 – Plano de Mobilidade 

• Semana Europeia da Mobilidade: decorreu de 16 a 22/09, sob o mote "Combina e Move-te", com 

o objetivo de aumentar a consciência sobre a mobilidade sustentável e promover mudanças 

comportamentais a favor da mobilidade ativa, e a promoção da adoção pelos cidadãos de 

alternativas ecológicas para se deslocar na cidade. Ao Programa associou-se a Festa da Bicicleta — 

BikÉvora. Nos dias 20 e 24/09, foi ampliado o espaço pedonal da Praça de Giraldo à Rua 5 de 

Outubro, até ao espaço envolvente do Templo Romano. Em 21/09 realizou-se a conferência "A 

transição energética rumo à mobilidade sustentável", no Auditório PACT para debater as políticas 

públicas no setor dos transportes, que visam o aumento da utilização do transporte público nas 

cidades e a descarbonização do setor dos transportes. 

• Acompanhamento da concessão dos Transportes Públicos Rodoviários: 

• Cerimónia oficial de apresentação das novas viaturas TREVO, em 21/06, na Estação Central 

de Camionagem, com a presença do Ministro do Ambiente e Sec. Estado da Mobilidade 

Urbana, com destaque para a entrada em funcionamento da nova frota elétrica da rede 

pública de transportes urbanos de Évora, constituída por 23 viaturas, das quais 14 são 

miniautocarros, tendo começado a circular em 01/08.  

• Acompanhamento do contrato de concessão do transporte urbano (E-BUS); 

• Contrato entre o Município e o operador do transporte urbano, relativo à operacionalização 

da atribuição de compensações financeiras com origem no Programa PROTransP; 

• Reportes à Autoridade da Mobilidade e dos Transportes (AMT), ao Fundo Ambiental (FA) e à 

CIMAC, no âmbito da competência da CME como autoridade de transporte; 

• Emissão de pareceres da Rede Expressos – Alteração de horários;  

• Colaboração com a CIMAC para a implementação do Transporte Público Flexível e de 

procedimento para a implementação de solução piloto de transporte a pedido. 

• Procedimento de fixação de contingente de licenças de táxis no Município de Évora (em 

curso). Consulta às entidades do setor do transporte em táxi, tendo a sua maioria, defendido 

que as licenças para o serviço de táxi, para pessoas de mobilidade reduzida, devem resultar 

da adaptação de veículos dentro do contingente já existente; 

• Foi autorizada a paragem em Évora, da novas linhas e horários do operador Flixbus. 

• Fiscalização Sistema Estacionamento à superfície, expresso em número de ações/reações na 

assunção das competências legais e regulamentares: emissão de 3926 avisos de pagamento 

relativos a estacionamento irregular em lugar tarifado, 4013 avisos de estacionamento proibido 

(advertências) e 3935 senhas por infrações (autos de contraordenação).  
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• Parque Subterrâneo Joaquim António de Aguiar: 

• Reforço da iluminação na entrada do Parque; 

• Procedimento de contratação de solução de gestão de acessos ao Parque (em fase de 

abertura de concurso público). 

• Regulamento do Parque Subterrâneo da Praça Joaquim António de Aguiar (aprovado em 

RCM de 21/06).   

• Desenvolvimento de proposta de solução de gestão e emissão desmaterializada de selos de 

residente. Selos de Residente emitidos: 1340 (residentes – 1140, temporários – 106, empresas e 

profissionais liberais – 89, instituições – 11). 

• ENVE 2023 - Encontro de Veículos Elétricos: em 03 e 04/06 realizou-se na Praça 1º de Maio, o ENVE 

2023, organizado pela UVE – Associação de Utilizadores de Veículos Elétricos, em parceria com a 

Câmara. Disponibilizou a oferta comercial existente em Portugal de veículos elétricos, desde os 

ligeiros de passageiros e de mercadorias, aos autocarros elétricos, e aos mais suaves meios de 

mobilidade como os ciclomotores, motociclos, quadriciclos, bicicletas, bicicletas de carga, 

trotinetes, etc. Para além da realização de debates, tertúlias, mesas redondas e sessões de 

esclarecimento de dúvidas, decorreram atividades para toda a família, com karts elétricos, kid karts, 

bumper cars, e teste drives para todos os que queiram experimentar a condução elétrica. A 

cerimónia de abertura contou com a presença do Secretário Estado da Mobilidade Urbana. 

10 03 03 Qualificação da Rede Viária 

10 03 03 01 – Arruamentos 

• A conservação e manutenção de passeios, vias pedonais e arruamentos (faixas de rodagem), 

ocorreu ao longo do ano incluindo a execução, conservação, manutenção e reparação de 

pavimentos pedonais em materiais pétreos ou pré-fabricados. Recorreu-se a prestação de serviços 

por empresas externas para dar resposta a muitas intervenções necessárias. 

• Execução de pavimento sinalizador de passadeiras na Avenida Sophia de Mello Breyner Andresen. 

• Requalificação da Variante do Parque Industrial e Tecnológico de Évora (PITE), no troço entre a 

rotunda da Rua Horta das Figueiras (Dadores de Sangue) e a rotunda do PITE, bem como a 

repavimentação do troço entre a rotunda da EN 380 e a rotunda da Rua Horta das Figueiras – 

variante ao PITE.  

• Obra de arruamentos na Rua de Santo André e parque de estacionamento, Bairro da Sr.ª do Carmo 

(administração direta).  

• Reabertura ao trânsito rodoviário a Estrada das Salvadas (CM1088), principal ligação viária entre a 

cidade de Évora e a Freguesia dos Canaviais.  
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• Conclusão dos trabalhos de reparação e consolidação de parte da Rua do Telheiro, em S. Sebastião 

da Giesteira e pavimentação das Ruas do Telheiro e Rua Nova, num investimento que rondou os 

22.000,00 €. 

• Conclusão dos trabalhos de pavimentação enquadrada por lancil na Rua da Quinta Seca, Rua da 

Quinta da Bela Vista e entrada do cemitério na Graça do Divor. A obra foi executada em parceria 

com a JF da Graça do Divor, num investimento global de 18.000,00 €. 

• Em 22/12 os Presidente e Vice-Presidente da Câmara e o Presidente da JF visitaram os trabalhos de 

calcetamento em diversos arruamentos da freguesia, obra planeada e concretizada em colaboração 

pelas duas entidades.  

• Empreitada de reparação de pavimentos betuminosos: 

• UF do Bacelo e Sra. da Saúde: ruas de Portel (Sr. Saúde); da Liberdade (Bº Comenda); da 

Esperança (Bº Comenda); da Belavista (Bacelo); do Operário (Bacelo); do Baluarte (junto 

Centro Saúde Porta de Avis); Alfredo Reis (Bacelo); António da Silveira (Nogueiras). 

• Freguesia dos Canaviais: ruas Associação dos Caçadores; do Progresso, 4 de outubro. 

• UF da Malagueira e Horta das Figueiras: ruas da Torregela; de Lavre; N Sra de Fátima; Santa 

Leonor (Torregela) e Maria Joaquina Caeiro (Bº Casinha); E N 114.  

• Conservação de arruamentos nas freguesias do concelho e reposições de pavimentos em 

consequência de reparações de roturas nas redes de água e saneamento – reforço das equipas de 

calceteiros de forma a disponibilizar em permanência, equipa operacional para este serviço. 

Reposição de lajetas em vários locais devido a intervenções na rede de água. 

• Elaboração de Estudo Prévio de nova Ponte para substituição da “Ponte de Ferro” no Bº Srª da 

Saúde. 

10 03 03 02 – Estradas e Caminhos Municipais 

• A limpeza de bermas e valetas é efetuada durante todo ano recorrendo a meios próprios (trator 

com dispositivo de corte), sendo que na primavera esta ação foi apoiada por prestação de serviços 

por empresa externa, assegurando assim o compromisso do município no âmbito da execução das 

faixas de gestão de combustível no concelho. A empresa contratada foi a Triambiente, responsável 

pela limpeza de 370 km de bermas. 

• No que se refere à conservação e manutenção de estradas e caminhos municipais, é realizada 

durante todo o ano incluindo a execução, conservação, manutenção e reparação de pavimentos 

rodoviários em materiais betuminosos ou outros, em caminhos municipais e espaço público. 

Repavimentação de vias com massas betuminosas por administração direta, nomeadamente, 

Repavimentação da Rua de S. André. Com massas betuminosas por administração direta. Continua 
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a ser essencial o recurso a empresas externas para possibilitar a resposta a variadas situações 

nomeadamente na reposição de pavimentos após reparações na rede de abastecimento. 

• Intervenção na Estrada que liga Nª Srª Machede ao Cruzamento com a Estrada de Sta. Susana, com 

medidas de correção da degradação do pavimento, antes de se realizar uma intervenção de fundo. 

• Caminho Municipal dos Foros do Queimado (JF S. Miguel Machede): acompanhamento da 

reconstrução do pontão - Conclusão.  

10 03 04 Energia 

10 03 04 01 – Energia – Estudos e Projetos 

• Preparação dos elementos para a realização de concurso para fornecimento de energia elétrica. 

10 03 04 02 – Iluminação Pública 

• Projeto de Promoção da Eficiência Energética na Iluminação Pública no Município de Évora – 

Parceria com CIMAC – Projeto “EEEF – Racionalização da Iluminação Pública”: deteção e 

participação de anomalias à CIMAC. 

 

11 PRESERVAR O MEIO AMBIENTE, GARANTIR A SUSTENTABILIDADE 

11 01 PROMOÇÃO E PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE 

11 01 02 Preservação do Meio Ambiente 

11 01 02 01 – Estudos e Projetos 

• Acordo Cidade Verde – elaboração das Benchmarks de Excelência do Município ao nível da 

promoção da sustentabilidade ambiental; definição do cenário de referência do Município - 

relatório de Baseline do Plano de Ação para a Sustentabilidade Urbana Évora 2030; submissão 

provisória do cenário de referência e das metas estratégicas do município no Green City Accord 

Baseline Reporting online tool. 

11 01 02 04 – Educação Ambiental 

• Apoio a atividades de Educação Ambiental: 

• Em 05/06, Dia Mundial do Ambiente, celebração de protocolos de colaboração entre o 

Município e os 4 Agrupamentos Escolas (AE) no Núcleo Museológico do Alto S. Bento, para 

desenvolvimento de atividades até final do ano letivo de 2024/2025. Os 4 AE obtiveram 

aprovação das candidaturas no âmbito da Rede de Clubes de Ciência Viva na Escola.  

• Apoio aos clubes de ciência das escolas; 

• Acompanhamento e participação de atividades ambientais no Núcleo do ASB (Alto São 

Bento) e apoio na definição de programa de gestão para o Núcleo Museológico ASB. 
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• Revisão do estudo para renovação do percurso da flora do ASB (traçado e conteúdos 

científicos dos painéis). 

11 01 02 06 – Estratégia Municipal de Adaptação às Alterações Climáticas 

• Desenvolvimento do Plano Municipal de Adaptação às Alterações Climáticas (PMAAC) no âmbito 

do projeto Adapta.Local.CIMAC: apresentação e discussão do Programa de Ações e do Modelo de 

Gestão e acompanhamento do PMAAC (conclusão);  

• Em curso a atualização da proposta PMAAC, no âmbito da assinatura do protocolo de colaboração 

entre o município e a Unidade de saúde Pública do Alentejo relativo ao reforço da vigilância de 

vetores. 

• Em 18/04 decorreu o Conselho Local Mirim de Adaptação às Alterações Climáticas, com os alunos 

da turma do 4º B da EB Manuel Ferreira Patrício (Clube Ciência Viva na Escola – A Ciência Gira!) e 

em 06/11 decorreu o II Conselho Local Júnior de Adaptação às Alterações Climáticas do Município, 

com o objetivo promover a Cidadania Climática através da participação de 100 jovens do ensino 

secundário dos Agrupamentos Escolas André de Gouveia, Severim de Faria e Gabriel Pereira.  

• POCITYF:  

• Reuniões periódicas, Évora “cidade lanterna”, de coordenação e de acompanhamento e 

articulação das soluções com parceiros e cidades seguidoras; 

• Workshop POCITYF – Transformação Digital e Transição Energética com Inovação Social, 

numa organização da DECSIS em 20/01, empresa parceira do projeto Pocityf, em colaboração 

com o Centro de Inovação Social da Fundação Eugénio de Almeida. Discutiu-se em Évora a 

transformação digital das organizações e a transição energética, onde se inclui a pobreza 

energética das comunidades locais.  

• Participação na Assembleia Geral do Projeto POCITYF em Ujpest (Hungria), dias 08 a 10/02. 

• Participação no Smart City Expo World Congress, de 08 1 09/11 em Barcelona 

• Apresentação do projeto POCITYF no evento organizado pelo Roteiro INCoDe.2030 na 

Universidade de Évora 

• Reunião em Cracóvia (Polónia) do Smart Heritage working Group POCITYF – T9.3 

• A decorrer o Concurso Público Internacional para a instalação das soluções fotovoltaicas 

POCITY em 8 edifícios municipais e 2 parques de estacionamento. 

• A decorrer a instalação dos equipamentos POCITYF no Edifício dos Paços do Concelho 

(claraboia com vidros fotovoltaicos e telhas tradicionais fotovoltaicas) e a preparação da 

implementação em terrenos municipais de uma Quinta Solar Comunitária. 
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• Preparação de elementos técnicos para a implementação em terrenos municipais de uma 

Quinta Solar Comunitária. 

11 01 02 99 – Outros 

• Limpeza e desobstrução de linhas de água em área Urbana: 

• Visita às linhas de água inseridas nos aglomerados urbanos com o objetivo de verificar a 

necessidade de realização de intervenções de limpeza e desobstrução; 

• Preparação para intervenção de desassoreamento - linha de água junto da ponte na Rua 

Armando da Silva, Bairro Moinho do Cú Torto, preparação para limpeza e desassoreamento 

da Ribeira das Bicas em S. Miguel de Machede; preparação para limpeza e desmatação da 

Ribeira de S. Manços e preparação de desassoreamento da Ribeira Canaviais na Rua 4 de 

outubro 

• Intervenções executadas: Ribeira de Guadalupe, junto à ponte na Rua do Cromeleque; 

Ribeiro Traseiras Aminata; Limpeza Traseiras do Viveiro Municipal; Limpeza desmatação 

Ribeiro Bairro de Almeirim/Vila do Alcaide, junto à Rua da Azinheira; Ribeira Torregela 

Limpeza e desmatação; 

• Em execução: troço final da Ribeira na Vila Lusitano, junto ao Complexo Desportivo. 

• Dinamização das Hortas Urbanas: renovação de todos os Acordos de Utilização e abertura de 

inscrições, com 18 pedidos, tendo sido atribuídos 10 talhões. Posteriormente, a atribuição foi 

suspensa por dificuldade de fornecer água às Hortas. Foram feitas várias ações de verificação do 

cumprimento das “Regras de Acesso e Utilização” que tiveram como consequência várias 

advertências individuais e um aviso geral sobre a necessidade de poupar água usando-a de forma 

racional e sem desperdícios. Considerando a eventualidade das atuais localizações poderem ser 

afetadas pelo desenvolvimento urbanístico da cidade, foram propostas localizações alternativas. 

• Projeto Além Risco:  

• Celebração do Dia Mundial da Árvore e da Floresta (21/03) numa iniciativa da Forest Imact 

com o apoio do Município e da Alemrisco, em 26/03: num terreno na Rua Pedro Braga – Urb. 

Vilas do Alcaide, um grupo de famílias juntou-se para aprender como se planta uma “Micro 

floresta Miyawaki”. As microflorestas contribuem para tornar as cidades mais sustentáveis, 

biodiversas e adaptadas às alterações climáticas, promovendo um microclima mais ameno. 

• Em 01/04 o Município organizou no Jardim Público, uma iniciativa de oferta de árvores aos 

cidadãos residentes no concelho de Évora, cedidas através do projeto Além Risco. Oferta de 

310 unidades de espécies autóctones a cerca de 50 famílias. 

11 03 GARANTIR O SANEAMENTO PÚBLICO 
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11 03 01 Sistemas Municipais de Saneamento 

11 03 01 01 – Estudos e Projetos 

• Projeto de Drenagem de Águas Pluviais Salão Central/Páteo do Salema (conclusão): 

• Colaboração na análise das condicionantes relacionadas com as infraestruturas de drenagem de 

águas residuais no âmbito da revisão no âmbito da revisão do PDM (Plano Diretor Municipal de 

Évora) e do PUE (Plano de Urbanização de Évora); 

• Avaliação e acompanhamento dos serviços afetados no âmbito do projeto da ligação ferroviária 

entre Évora e Évora Norte; 

• Preparação de concurso para instalação de rede de drenagem de águas residuais: ruas Igreja, Dr.  

Barahona, Dr. Francisco Manuel Murteira e Av. Eng.º Vasco Almeida Conde de Vilalva em S. Manços. 

• Elaboração de 440 pareceres técnicos sobre redes prediais de águas residuais e 12 pareceres 

técnicos sobre redes urbanas de águas residuais; 

• Efetuadas 160 inspeções a redes prediais na sequência de processos de licenciamento urbanístico 

e emissão de 132 certificados de conformidade das canalizações para posterior emissão de licenças 

de utilização dos respetivos prédios. 

11 03 01 02 – Construção/Beneficiação do Sistema   

• Manutenção da rede Municipal: 

• Remodelação total do emissário dos Canaviais;  

• Manutenção geral das redes públicas de drenagem de águas residuais domésticas e pluviais, 

incluindo limpeza de sumidouros, sarjetas e de caixas de visita; 

• Acompanhamento e apoio à empresa de controlo de pragas nas ações de desbaratização e 

desratização no âmbito do concurso de controlo de pragas; 

• Foi dada resposta a 1029 ocorrências: 126 ações de desbaratização e desratização; 337 

desobstruções em coletores públicos; 207 desobstruções em redes particulares; 70 ações de 

desobstrução e/ou reparação de sarjetas e sumidouros; 17 inundações na via pública; 272 

abatimentos de pavimento motivados por roedores ou deficiências estruturais de coletores, ramais 

de ligação e caixas de visita.  

• Acompanhamento da obra de substituição da Conduta de Água e Saneamento dos Canaviais: 

acompanhamento da obra da AdVT pelos serviços da Câmara e visita do Presidente da Câmara em 

13/02 à obra, inteirando-se sobre o desenvolvimento dos trabalhos.  

• Programa de Minimização de Cheias: rebaixamento de passeio na Rua de Ourique (Bairro da 

Torregela) para garantir o escoamento superficial das águas pluviais até à Ribeira da Torregela. Com 

esta medida, as inundações recorrentes na parte mais baixa da rua deixaram de ocorrer. 
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• Construção da ETAR das Carvalhas: foi colocada a caseta de apoio prevendo-se que a instalação dos 

órgãos de tratamento do efluente possa estar concluída ate ao final do 1º semestre de 2024, 

possibilitando a entrada em funcionamento. 

11 04 GARANTIR A ÁGUA PÚBLICA 

11 04 01 Sistemas Municipais de Água 

11 04 01 01 – Estudos e Projetos 

• Estudos de Remodelações dos Sistemas Municipais: 

• Colaboração na análise das condicionantes relacionadas com as infraestruturas de 

abastecimento de água no âmbito da revisão do PDM e PUE;  

• Avaliação e acompanhamento dos serviços afetados no âmbito do projeto da ligação 

ferroviária entre Évora e Évora Norte; 

• Preparação de concurso para remodelação da rede de água nas ruas Igreja, Dr. Barahona, Dr. 

Francisco Manuel Murteira e Av. Eng.º Vasco Almeida Conde de Vilalva em S. Manços. 

• Elaboração de projeto de remodelação da rede de abastecimento de água da Av. D. Leonor 

Fernandes; 

• Elaboração de 418 pareceres técnicos sobre redes prediais de abastecimento de água e 10 

pareceres técnicos sobre redes urbanas de abastecimento de água; 

• Realização de 160 inspeções a redes prediais na sequência de processos de licenciamento 

urbanístico e emissão de 151 certificados de conformidade das canalizações para posterior 

emissão de licenças de utilização dos respetivos prédios. 

• Estudos de Ampliação de Sistemas Municipais: emissão de pareceres sobre solicitações de 

abastecimento a quintinhas fora do perímetro urbano. 

• Acompanhamento do Projeto de Infraestruturas de Abastecimento de Água do Novo Hospital: 

foram solicitadas alterações pelos serviços e pela AdVT que foram efetuadas pelos projetistas. 

• Remodelação da Rede de Abastecimento de Água e Saneamento das Ruas Diogo Cão e S. Manços: 

aproveitando a abertura de valas por parte da empresa E-Redes para instalação de infraestruturas 

de energia e telecomunicações a ligar ao Salão Central Eborense, a Câmara optou por avançar na 

substituição integral da rede de abastecimento de água no Páteo Salema/Rua Diogo Cão. Para além 

de garantir melhor qualidade da água distribuída, foram instalados tubos de 125 mm em 

substituição dos antigos de 90 mm (melhor pressão). 

11 04 01 02 – Construção/Beneficiação de Sistemas de Abastecimento de Água 

• Obras de Remodelação dos Sistemas Municipais:  
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• Obra de infraestruturas de água e saneamento na Rua Santo André, Bª Srª Carmo. 

Empreitada adjudicada a Senpador pelo valor de 92.000 €. 

• Instalação de contadores em habitações do aglomerado populacional do Patão (Canaviais), 

após os procedimentos administrativos necessários à contratualização do abastecimento. 

• Conclusão da instalação da rede pública de abastecimento de água nas habitações de 

Castelos (S. Seb. Giesteira). 

• Na rede de distribuição de água foram feitas inúmeras remodelações, destacando-se: 

Adutora de abastecimento ao bairro dos Canaviais; Remodelação da conduta de distribuição 

na estrada das Salvadas; Remodelação de 2 troços da conduta da estrada da Igrejinha e 

respetivas derivações para o Bairro do Granito; Remodelação da conduta DN200 do PITÉ; 

Remodelação total da conduta do Rossio de São Bráz; Substituição de válvulas de 

seccionamento no bairro do Alto dos Cucos; Substituição de válvulas de seccionamento no 

bairro do Vista Alegre; Substituição de válvulas de seccionamento no bairro das Coronheiras. 

• Resposta a 1039 ocorrências: 322 ruturas em condutas públicas de abastecimento de água; 

84 ruturas em condutas prediais de abastecimento de água; 352 avarias em contadores ou 

torneiras de segurança; 81 por falta de pressão no interior das habitações; 154 por falta de 

água; 46 avarias em hidrantes (bocas-de-incêndio, marcos de incêndio e bocas-de-rega).  

• Foram concluídos 2001 pedidos de serviço: 722 ligações de contador; 62 religações devido a 

corte de água; 644 substituições de contadores; 505 retiradas de contador; 25 avarias nas 

redes prediais; 5 cortes de água; 31 verificações técnicas; 7 diversos.  

• Acompanhamento da Obra de Abastecimento de Água à Garraia e Sizuda: 

• Em 11/01 foi assinado o Protocolo para Construção de infraestrutura de Abastecimento de 

Água à Zona da Garraia, celebrado entre o Município e a Associação de Moradores da 

Garraia. A Câmara fornece o projeto e o caderno de encargos, comprometendo-se a 

candidatá-lo a cofinanciamento e a lançar o procedimento pré-contratual para a execução 

da obra. A Associação executa e paga a obra no domínio privado e comparticipará nos custos 

de execução da obra no domínio público.  

• O projeto de abastecimento de água às quintas da Garraia, onde se incluem os ramais de 

ligação domiciliários foi aprovado em RCM de 05/07 e está em fase de licenciamento na 

empresa Infraestruturas de Portugal. 

• Manutenção e Gestão dos Reservatórios de Água e Captações: no âmbito do contrato para limpeza 

e desinfeção de reservatórios de água, feito com a empresa ECOFIRMA, foram intervencionados os 
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15 reservatórios de água que estão sob gestão da CME; Inicio da empreitada de reabilitação do 

reservatório da Torre de Coelheiros que ficará concluída no primeiro trimestre de 2024. 

• Reabilitação Reservatório Água (Valverde): elaboração de projeto de Estabilidade de águas do 

Reservatório de Guadalupe – em apreciação pela empresa Águas do Vale do Tejo (AdVT). 

11 04 01 04 – Qualidade da Água 

• Controlo da Qualidade da Água:  

• Monitorização conjunta, com a AdVT, de cloro residual em todos os sistemas do concelho; 

• Leitura conjunta, com a AdVT, dos caudalímetros dos pontos de entrega; 

• Intensificação do controlo e prevenção de Fitopancton devido à diminuição da qualidade da 

água armazenada na albufeira do Monte Novo motivada pela diminuição dos níveis de 

armazenamento. 

• Plano de controlo e prevenção da Legionella e Fitoplancton: efetuadas 26 determinações de 

Fitoplancton e de Fitotoxicidade e 37 determinações de legionella na rede pública de 

abastecimento de água. 

• No âmbito do PCQA (Plano de controlo e qualidade da água) e do controlo interno de 

qualidade foram realizadas as seguintes ações: 10141 análises do laboratório do PITÉ; recolha 

de 1804 amostras para análises realizadas no laboratório do PITÉ; 1570 análises de água para 

consumo humano; publicação de 446 boletins de água para consumo humano; 2487 análises 

de água para consumo humano no âmbito do controlo operacional em laboratório 

acreditado; publicação dos boletins trimestrais de qualidade da água para consumo humano; 

elaboração de 24 relatórios sobre a qualidade de água para consumo humano e Elaboração 

e aprovação do Plano de controlo e qualidade da água para 2024. 

• Controlo analítico da Qualidade da Água das Piscinas Municipais; 

• Monitorização do sistema de desinfeção por Ultravioletas no circuito de AQS das Piscinas 

Municipais; 

• Plano de Controlo Analítico da Qualidade da Água das Piscinas Municipais para 2024. 

• Intervenção para Regularizar a Qualidade da Água em S. Manços: Descargas periódicas da rede de 

distribuição para eliminar água com coloração; Gestão de reclamações de clientes devido a 

coloração na água; empreitada de reabilitação do reservatório de água; preparação do programa 

de concurso público para remodelação da rede de água e instalação de rede de drenagem de águas 

pluviais na ruas Dr. Barahona, Igreja, Dr. Francisco Manuel Murteira e Av. Eng.º Vasco Almeida 

Conde de Vilalva. 

11 04 01 05 – Equipamento 



 

    Prestação de Contas | Relatório de Atividade | Ano 2023 |                                                                                                 71 

 

• Equipamento diverso para gestão da rede: aquisição de contadores ultrassónicos para substituição 

de contadores de grande calibre; de contadores ultrassónicos domésticos de pequeno calibre e de 

contadores volumétricos domésticos de pequeno calibre. 

11 04 01 06 – Programa para Uso Eficiente da Água 

• Campanha para Poupança da Água: atividades com a comunidade escolar, no âmbito do Dia 

Mundial da Água; no âmbito do programa educativo do Núcleo Museológico de São Bento foram 

distribuídas ampulhetas de chuveiro a todos os alunos participantes para sensibilizar para a 

poupança da água durante o banho. 

• Implementação de Sistema Informático de Racionalização da Gestão da Rede: 

• Atualização cadastral das infraestruturas de abastecimento de água e de drenagem de águas 

residuais, no sistema Ginteraqua; 

• Configuração dos locais de consumo do sistema de gestão operacional com base no sistema 

de gestão de clientes, no âmbito da implementação do sistema Aquafield. 

• Medidas Estruturais de Racionalização da Rede: avaliação de consumos de clientes com contadores 

de grande calibre para verificar se o contador instalado está adequado ao padrão de consumos; 

substituição de contadores de grande calibre por contadores ultrassónicos de capacidade 

equivalente, como forma de minimizar as perdas de água aparentes relacionadas com erros de 

medição; substituição de 505 contadores, parados ou instalados há mais de 12 anos; 

implementação de projeto piloto para instalação de contadores ultrassónicos domésticos com 

sistema de telemetria. 

• Aproveitamento de Origens Alternativas de Água para Usos Públicos: implementação do Projeto 

LIFE – Água de Prata para reabilitação dos poços e nascentes da Graça do Divor e do Aqueduto da 

Água da Prata para possibilitar o abastecimento de água para rega, de 20.3 ha de espaços verdes 

que permitirão a poupança de 140.000m³ de água tratada para consumo humano.  

• Projeto LIFE – Água de Prata:  

• Gestão geral do projeto; 

• Concluídos os trabalhos de preparação para telegestão da rega de jardins; 

• Empreitadas em curso: Sistema de distribuição de água do aqueduto - Pinetree; plantação 

de árvores nos Jardins marginais à ribeira da Torregela – Luísa Teles; Reabilitação da linha de 

água entre Malagueira e Moinho. Contratações em fase de procedimento para adjudicação: 

instalação de reservatório nas piscinas municipais; serviço apoio à gestão. 

• Instalação de novo deposito de água do Aqueduto da Água de Prata, que permitirá a entrada 

em funcionamento do armazenamento e distribuição de água. A instalação da caseta de 
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apoio, permitirá instalar o quadro elétrico de telegestão dos níveis de água, bem como os 

equipamentos de cloragem/desinfeção da mesma, viabilizando o armazenamento e 

distribuição da água proveniente das “nascentes do Divor” e a sua utilização na rega de 

espaços verdes urbanos. 

11 04 01 99 - Diversos 

• Acompanhamento atividade ERSAR: na publicação pela ERSAR da lista de entidades gestoras com 

melhor qualidade de água no ano de 2022, às quais foi atribuído o “Selo de Qualidade Exemplar da 

Água para Consumo Humano”, edição 2023, a CME foi distinguida e incluída na referida lista.  

11 05 ASSEGURAR A LIMPEZA, RECICLAGEM E HIGIENE PÚBLICAS 

11 05 01 Sistema Municipal de Recolha e Tratamento de Resíduos 

11 05 01 04 – Recolha de RSU e Reciclagem 

• Recolha de RSU (resíduos Sólidos urbanos):  

• Implementação de 12 circuitos de recolha coletiva de resíduos, um circuito de recolha 

consignada (Parques Industriais) e um circuito de recolha de papel/cartão que se realiza à 

segunda-feira no Centro Histórico, um circuito de recolha de resíduos orgânicos junto de 

grandes produtores e um circuito destinado à recolha de resíduos orgânicos no Bairro da 

Malagueira. 

• A partir de setembro colocação de novos contentores RSU no Concelho. Investimento: 30 mil 

euros.  

• Contentores pintados pelas crianças do Okup@-te foram colocados junto às escolas básicas 

da Cruz da Picada, Comenda, Bairro da Câmara e Galopim de Carvalho. 

• Recolha de RUV (resíduos urbanos volumosos) domésticos em habitações: foram respondidas todas 

as 1668 solicitações dos munícipes.  

• Implementação de Recolha Seletiva de Resíduos Orgânicos em Grandes Produtores: Em parceria 

com a GESAMB e na sequência da candidatura ao Aviso POSEUR-11-2017-22 – Inovação e 

Implementação de Novos Sistemas de Recolha Seletiva – está em curso a Recolha Seletiva de 

Resíduos Urbanos Biodegradáveis (RUB) em grandes produtores do setor não residencial no 

concelho. 

• Recolha de Resíduos Orgânicos (Malagueira, Coronheiras e Canal Horeca do CHE): Projeto “Évora + 

Verde” e “Évora + Verde – 2ª fase” com financiamento do POSEUR: recolha e valorização de 

biorresíduos na Malagueira, Bacelo, Corunheiras e canal Horeca no Centro Histórico.   

11 05 01 99 – Diversos 
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• Gestão de registos internos e disponibilização de dados na Plataforma da ERSAR referente aos 

resíduos sólidos urbanos. 

11 05 02 Sistema Intermunicipal de Recolha e Tratamento de Resíduos 

11 05 02 01 – GESAMB, EIM 

• Efetuado acompanhamento do sistema de recolha de recicláveis, em colaboração com a GESAMB. 

• Projeto RecolhaBio com apoio do Fundo Ambiental – num investimento total de 228.480,70 €. O 

projeto assenta em 4 eixos: campanha sensibilização, reforço da recolha de resíduos orgânicos, 

equipamentos adequados à colocação de contentores (canal HoReCa – centro histórico), lavagem 

periódica dos contentores (viatura elétrica). No âmbito deste projeto foi adquirida e entrou em 

funcionamento uma nova viatura equipada com depósito de água e sistema de lavagem de alta 

pressão, para lavagem de parques de contentores de resíduos orgânicos, podendo também ser 

utilizada para outras valências, nomeadamente a lavagem de espaço público. 

11 05 03 Limpeza e Higiene Públicas 

11 05 03 02 – Canil Municipal 

• Elaboração de projeto de execução relativo à Ampliação do Canil Municipal. 

• Projeto Fiel: Publicações diárias no Facebook, participação na Feira S. João – Parque Adoção e jogos 

ludicopedagógicos, Feira Natal – Parque Adoção, Comemoração Dia Mundial do Animal – visita 

lúdico-pedagógica à EB1 Horta das Figueiras, Programa Fiel na Prisão, Programa de leitura assistida 

por cães do Canil na Escola Básica de S. Mamede e 8 sessões de atividades assistidas por animais 

em escolas e ATL. Participação no III Fórum de Medicina de Abrigo em Coimbra. Projeto Praxe Ativa. 

• Projeto Cãovida: esterilizar solidário (campanha de esterilização de animais de munícipes 

carenciados) - 47 animais. 

• Projeto Pegar e Largar, projeto educativo de gatos assilvestrados recolocados, no âmbito do qual 

se promoveu a captura, esterilização e devolução de 747 animais. 

• Funcionamento do canil:  

• 18 visitas a alojamentos de animais por queixas de insalubridade, intervenções pela equipa 

veterinária municipal: cirurgias esterilização/castração – 1348, desparasitação - 911, 

teste/despiste de sangue – 102, identificação eletrónica – 1171, tratamento médico – 1320, 

vacinação – 1002, eutanásia – 8.  

• O Centro de Recolha Oficial de Animais de Évora (Canil/Gatil Municipal) conta desde julho 

com um sistema de videovigilância, que engloba um conjunto de câmaras e de sensores de 

movimento, visando assegurar melhores condições de segurança nestas instalações 

municipais, num alargamento do sistema de vídeo vigilância do Parque de Materiais.  
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• Programa de Enriquecimento Ambiental PEAnuts: recreio em grupo – 5890 intervenções pelos 

tratadores e passeios à trela – 1200 intervenções pelos voluntários. 

• Movimentos de animais: receção de animais com doença irrecuperável para eutanásia (40), receção 

de animais para adoção (17), recolha animais vadios (497), recolha de cadáveres (84), reclamação 

de animais (30) e adoção (492).  

11 05 03 03 – Ações de Prevenção e Sensibilização 

• Efetuada a monda química nos vários bairros da cidade tendo em consideração algumas áreas mais 

sensíveis. 

• Controlo de Pragas em Zonas Priorizadas – colocação de produto desinfetante em vários pontos da 

rede de saneamento para controlo de pragas de baratas e de roedores. Adjudicação de aquisição 

de serviços para desbaratização e desratização pelo valor de 19 990,00 € + IVA. 

• Campanha vacinação antirrábica e identificação eletrónica – vacinação: 1500, identificação 

eletrónica: 71. 

11 05 03 04 – Limpeza e Higiene Urbanas 

• Reparação de 663 contentores (46 de 800l, 553 de 1000l, 58 subterrâneos e 6 papeleiras) e 

substituição (sem possibilidade de reparação) de 12 equipamentos de depósito de resíduos (1 de  

800l, 9 de 1000l, 2 subterrâneos). 10 contentores queimados (1 de 800 l, 9 de 1000 l). 

• Sanitários públicos: Foi assegurado o normal funcionamento e respetiva limpeza. 

• Programa Concelhio de Higiene e Limpeza Pública: 

• Foram desenvolvidas ações no centro histórico e bairros extramuros de limpeza e corte de ervas e 

varredura de arruamentos e manutenção, em articulação com as juntas, de equipas de freguesias 

de modo a dar uma resposta rápida e eficaz às populações. 

• Limpeza de montureiras espontâneas em espaços públicos: efetuadas 3105 intervenções. 

• Limpeza dos espaços públicos: dentro do perímetro urbano foram realizadas 1694 ações para 

recolha de resíduos (sacos e big-bag´s). 

 

12 RENOVAR O MUNICÍPIO 

12 01 GESTÃO DEMOCRÁTICA, PARTICIPADA, ABERTA E TRANSPARENTE 

12 01 01 Auscultação não Institucional 

12 01 01 01 – Gestão Participada 

• Realizados 204 atendimentos a munícipes pelos eleitos com pelouro no espaço de atendimento 

semanal reservado a esse efeito; 
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• Realizados 35 atendimentos por toda a vereação nas reuniões de Câmara Municipal; 

• Realizaram-se reuniões do Conselho Coordenador de Chefias e reuniões com a Comissão Sindical. 

12 01 02 Estruturas Consultivas Locais de Participação 

12 01 02 01 – Educação 

• Funcionamento do Conselho Municipal de Educação: 4 reuniões. Aprovação da Carta Educativa em 

maio. 

12 01 02 03 – Ação Social 

• 4 reuniões ordinárias do Conselho Local de Ação Social (CLASE). 

• Coordenação e dinamização do Núcleo Executivo do CLAS: realização de 10 reuniões.  

• Dinamização/Participação nas 4 unidades de rede (UR) – destacam-se: Envelhecimento Positivo - 

PA executado a 83%, com realce para realização do Seminário "Cuidar do Eu do Outro e do Tempo"  

com participação de 180 idosos;  Saúde Mental - reunião com Departamento de saúde mental para 

reestruturação da UR; NPISA Sem Abrigo- PA executado a 87%, realce para o projeto (in)visibilidade 

que garante uma equipa de rua para acompanhamento de proximidade das pessoas em situação 

de sem abrigo; URIDI - PA executado a 89%, destaque para o conhecimento e monitorização das 

comunidades ciganas e acompanhamento de proximidade aos agregados com anuência de 

acampamento.  

12 01 02 04 - Cultura 

• Comissão Municipal de Arte, Arqueologia e Defesa do Património: realização de duas reuniões 

(01/06 e 04/07) onde foram abordadas questões relacionadas com o Regulamento de 

Funcionamento e assuntos diversos relativos a espaços e edifícios do Centro Histórico de Évora. 

12 01 02 05 - Desporto e Juventude 

• Conselho Municipal da Juventude de Évora (CMJ): 4 reuniões com 43 conselheiros (dez 2023): 

Reuniões em 09/02 no Salão Nobre dos P. Concelho sobre a realização do Festival Jovem integrado 

no Mês da Juventude; em 23/02 nos Paços Concelho: a apresentação da Programação do “Março 

– Mês da Juventude 2023”, a eleição do melhor trabalho do concurso “Imagem Gráfica do Mês da 

Juventude” (concorreram 59 jovens) e a emissão de parecer sobre as “Opções do Plano e 

Orçamento para 2023”; em 13/06 onde foi transmitida a informação de que a autarquia recebeu o 

Selo e a Bandeira dos Municípios amigos da Juventude, da FNAJ – Federação Nacional das 

Associações Juvenis (decisão de 12/05), programa espaço jovem da Feira S. João e em 14/02 para 

parecer sobre as Opções do Plano e Orçamento para 2024. 

12 01 02 99 – Reformulação da Comissão Municipal de Economia e Turismo (CMETE) 
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• Reformulação da Comissão Municipal de Economia e Turismo: realização da 12ª Reunião Plenária 

da CMETE em 17/05 - análise de entropias ao desenvolvimento do concelho - carência de mão-de-

obra e insuficiências do mercado de habitação; metodologia de articulação municipal com as 

estruturas associativas de promoção e captação de investimento em Évora, apresentação da Feira 

S. João 2023 e apreciação de Évora Capital Europeia da Cultura. 

12 01 03 Aprofundar a Democracia Política 

12 01 03 01 – Defesa e Reforço do Poder Local Democrático 

• Apresentação de informação regular sobre a atividade do município e sobre a situação económica 

e financeira, nas reuniões ordinárias da AME: 28/02, 28/04, 17/06, 29/09 e 15/12.  Realizaram-se 

duas reuniões extraordinárias da AME: 25/03 e 20/10.  

• Transferências de competências com os meios adequados: 

• Em 05/01, no Salão Nobre dos Paços do Concelho, decorreu a assinatura do Auto de 

Transferência, relativo à transferência de competências da Administração Regional de Saúde 

(ARS) para o Município. O Município ficou responsável pela gestão, manutenção e 

conservação dos edifícios e do equipamento não médico a estes afeto, para além da gestão 

de serviços de apoio logístico. Transitaram ainda para a Câmara 10 funcionários. A assunção 

das competências ocorreu em março. 

• Em RCM de 18/01 foi aprovada a assunção de competências no domínio da ação social a 

partir de 03/04. 

12 01 03 03 – Descentralização/Juntas de Freguesia (JF) e Uniões de Freguesia (UF) 

• No âmbito da coordenação de atuação entre a CME e as Juntas de Freguesia, destaca-se: 

• Distribuição, acompanhamento da execução e resposta final do “edoclink”/Plataforma de 

Gestão de Ocorrências (PGO) dos pedidos oficiais das 12 Juntas/Uniões de Freguesias do 

Concelho. Neste período registaram-se 1520 ações, dos quais destacamos os seguintes 

assuntos: limpeza pública, pequenas obras/reparações para manutenção de espaços 

públicos, pedido de apoio técnico e cedência de materiais e maquinaria. 

• Em RCM de 25/10 foi aprovada saudação relativa ao Centenário das Vilas de S. Miguel de 

Machede e S. Manços. Em 29/12 foi assinalado o Centenário das Freguesias de S. Miguel de 

Machede e S. Manços, nas duas freguesias, com a presença do Presidente e Vice-Presidente 

da Câmara e os Presidentes das duas Freguesias. Colocação nas duas Vilas, de placa de 

homenagem da CME pelo 100º Aniversário da Elevação a Vila de S. Miguel de Machede e da 

Vila de S. Manços, nos edifícios das Juntas de Freguesia. 
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• Em RCM de 15/03 foi emitido parecer favorável ao pedido de desagregação de Freguesias 

apresentado pela UF de S. Manços e S. Vicente do Pigeiro. 

• Apoios logísticos diversos às Festas e eventos promovidos pelas Freguesias: apoio a 55 festas 

e eventos ao longo de todo o ano. De maio a setembro foram apoiadas 31 festas populares. 

• Reuniões Regulares com as Juntas de Freguesia:  

• Em 10/01 foi promovida com os membros dos executivos das Juntas/Uniões de Freguesia 

para apresentação da Plataforma de Gestão de Ocorrências do Município.  

• No período de fevereiro a maio decorreram reuniões entre eleitos da Câmara e das JF/UF 

sobre as Grandes Opções do Plano. 

• Reuniões com JF/UF em 22/02 sobre a proposta de Contratos Interadministrativos para 2023 

a celebrar com cada Freguesia. 

• Sessão de esclarecimento do processo de alteração ao PDM com os eleitos das JF/UF do 

Concelho e a população: Nª Srª. de Machede (10/02), S. Miguel de Machede (13/02); Tourega 

e Guadalupe (17/02), Canaviais (02/03), Torre de Coelheiros (07/03), Malagueira e Horta das 

Figueiras (30/03); Bacelo e Srª da Saúde (31/03). 

• Reunião em 29/03 da Coordenação da Feira e JF/UF sobre a preparação da Feira S. João 2023. 

• Reunião de coordenação de trabalho entre eleitos da CME e JF/UF em 26/07. 

• Contratos de Delegação de Competências CME/JF para 2023: aprovação dos Contratos 

Interadministrativos (CIA’s) em RCM de 26/04 e em AME de 28/04. A proposta de CIA’s foi enviada 

a 15/05 a todas as JF/UF, para aprovação pelos órgãos próprios. No mês de julho foram assinados 

os CIA´s referentes a 2023, com exceção da Freguesia de S. Miguel de Machede cujo contrato foi 

celebrado em 26/09. Valor Total: Educação: 370.550 €; Cemitérios: 28.442,51 €. 

• Valor dos Autos de Transferência em 2023 para as JF/UF: 695.097,55 €. 

• Cooperação com as Juntas/Uniões de Freguesia: 

• Colaboração com a JF de S. Miguel de Machede na realização de atos fúnebres devido à falta 

de recursos humanos;  

• Colaboração da UF de Bacelo e Sra. Da Saúde através de colocação de placa de toponímia na 

Inauguração da Avenida Sophia de Mello Breyner Andresen que decorreu em 21/03; 

• Colaboração no júri do concurso com vista à integração no quadro da UF de Évora de um 

Assistente Operacional. 

12 01 03 04 – Associativismo Intermunicipal 
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• Participação do Presidente da Câmara no Conselho Intermunicipal da CIMAC e no Conselho Geral 

da ANMP.  

12 01 04 Fomento da Dinâmica Popular 

12 01 04 01 – Participação da População no Poder Local 

• Funcionamento de várias comissões e conselhos municipais com representação alargada de vários 

sectores da comunidade e realização de sessões abertas à população para debater assuntos 

específicos nas áreas da educação, proteção civil, economia, juventude e outros. 

12 01 05 Reivindicações ao Poder Central/Região 

12 01 05 01 - Desenvolvimento Económico e Emprego 

• Em RCM 25/10 foi aprovada Moção/Propostas do Município de Évora para inclusão no Orçamento 

de Estado/2024 (incluindo relevantes investimentos em diversas áreas). 

• Melhoria das Acessibilidades: 

• Em 09/03 representantes da CME e AME visitaram o estaleiro da obra do troço da ferrovia 

Évora/Évora Norte, da responsabilidade da empresa IP, na Garraia, para apoiar a Associação 

de Moradores da Garraia, que manifestava discordância com a solução adotada pela IP para 

a ligação entre o CM 1090 e a EN18, Nó 122, tendo a autarquia exigido uma resolução do 

problema, nomeadamente a reposição dos acessos ao Bairro da Caeira e da Garraia e das 

devidas infraestruturas. A IP apresentou um estudo prévio com duas hipóteses de solução. 

Após opção da Associação por uma das soluções, a escolha de solução viária para o Nó 122 

(EN 118/CM 1090 – Estrada das Pimentas) foi aprovada em RCM de 16/08. A IP lançou 

concurso para elaboração do Projeto que permitirá a resolução da situação. 

12 01 05 02 - Educação, Ação Social e Saúde 

• Funcionamento do Novo Hospital Central Público do Alentejo em Évora: 

• Elaboração do Projeto da Via de Ligação entre a EN114 e a EN380, acesso ao Hospital Central 

do Alentejo e Projeto de Abastecimento de Água e Saneamento para o Hospital Central do 

Alentejo. 

• Após a divulgação do novo prazo de conclusão da obra para o final de 2024, o Presidente da 

Câmara manifestou publicamente preocupação com o atraso nas obras.  

12 01 06 Reivindicações ao Poder Central/Concelho 

12 01 06 02 – Educação 

• Requalificação das Escolas André de Gouveia e Santa Clara: ESAG – Elaboração de caderno funcional 

(conclusão) e Escola Santa Clara – Elaboração de caderno funcional (em curso). 

12 01 07 Participações Institucionais 
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12 01 07 01 – Concelhias 

• Participação nos órgãos Institucionais dos Agrupamentos de Escolas (AE); participação em 9 

reuniões (5 do Conselho Geral (CG) e 4 da Comissão Permanente (CP)) do AE Manuel Ferreira 

Patrício, em 8 reuniões (7 do CG e 1 da CP) do AE Gabriel Pereira, em 7 reuniões (7 do CG) do AE 

Severim de Faria e em 10 reuniões (7 do CG e 3 do CP) do AE André de Gouveia. 

12 01 07 02/03/04 – Regionais/Nacionais/Internacionais 

• Participação do Presidente da Câmara em várias estruturas de decisão, entre as quais o Conselho 

Regional da CCDRA, no Conselho Geral da ERTA, Plataforma Supraconcelhia da Rede Social, 

Estrutura Regional do Portugal 2020, Conselho de Administração do MARE, Conselho de 

Administração do PACT, Conselho Geral da Fundação Alentejo e Assembleia Geral da ARPTA – 

Agência Regional de Promoção Turística do Alentejo.  

• O Presidente da Câmara Municipal assegurou ainda participação em representação da ANMP no 

Conselho Consultivo da ERSE, Conselho Nacional da Água. 

• Ao nível da Rede Territorial Portuguesa Cidades Educadoras (RTPCE):  

• 3 apresentações no IX Congresso Nacional da RTPCE (Torres Vedras) entre 08 a 11/11: 

"Projeto Educativo Local de Évora: participar pelo conhecimento, reflexão e ação"| Brincar 

Lá Fora| De Todos para Todos – Programa Educativo Municipal de Proteção Civil Preventiva 

• Participação no VII Encontro Brincar na Cidade Educadora, em Almada. 

• Participação no GT “PEL” em Odemira 

• Partilha de boa prática de Évora no Boletim da RTPCE “Programa OKUP@-Te Incluir-te”; 

• Geminação com Angra do Heroísmo:  

• Receção pelo Vice-Presidente da Câmara, da Vereadora da Câmara de Angra do Heroísmo 

com os Pelouros da Educação e Ação Social, em 14/04 no Teatro Garcia Resende, numa visita 

com o objetivo de reforçar os laços de cooperação.  

• Reunião preparatória com a CM Angra do Heroísmo sobre atividades de geminação a 

desenvolver em 2024 (16/11) e acompanhamento da visita de Vereador da CM Angra do 

Heroísmo a Évora (14/12). 

• Participação na sessão que assinalou o 40º Aniversário da classificação Património Mundial 

em Angra do Heroísmo (07/12). 

• Elaboração de proposta a desenvolver com a cidade geminada de Angra do Heroísmo. 

• Rede Portuguesa do Património Mundial (RPPM): participação na reunião da Rede do Património 

Mundial de Portugal, realizada em Coimbra em 29/05. 
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• Iniciativas no âmbito das Geminações - “20º Aniversário da Geminação Évora - Chartres”:  

• Visita de delegação de Évora, com representantes da Câmara de Évora, da ACDE e NERE a 

Chartres, de 27 a 29/04. A visita incluiu uma receção oficial na Câmara Municipal de Chartres 

e várias reuniões temáticas nas áreas do desenvolvimento económico, comércio, eficiência 

energética e transportes.  

• No período de 30/10 a 03/11 decorreu o Programa comemorativo do 20º aniversário da 

geminação Évora – Chartres: além da receção oficial, que teve lugar em 31/10 no Centro 

Interpretativo da Cidade/Palácio de D. Manuel; Concerto pela Orquestra Juvenil de Sopros e 

Conservatório de Música de Chartres, dia 01/11 no TGR; Inauguração da exposição de 

fotografia “Chartres a Cores”, na Igreja de S. Vicente em 02/11; Jantar Oficial do 20º 

aniversário da geminação Évora-Chartres, dia 02/11; 

• Ao nível da intervenção na Associação Internacional Cidade Educadora (AICE): proposta de Petição 

para oficialização da Língua Portuguesa na AICE. Ratificação aprovada em RPC 02/08; Envio de 

proposta para participação no XVII Congresso Internacional AICE Curitiba 2024 "Programa de 

ocupação de Tempos Livres INCLUIR-TE" 

• Participação no Conselho de Administração da OCPM (Organização Cidades Património Mundial):  

• Participação do Sr. Presidente da Câmara no Conselho de Administração da OCPM: nas 

reuniões do Conselho de Administração da OCPM que decorreram no Luxemburgo, em 23 e 

24/03, tendo sido eleito Vice-Presidente da OCPM; na reunião em Bruges, Bélgica, 10 a 

13/10, tendo presidido à primeira sessão do encontro sobre o ponto de situação do Programa 

“Roteiro do Québec 2022-2024”; na Sessão Comemorativa do 45º aniversário da classificação 

de Cracóvia, Polónia, como cidade Património Mundial, nos dias 07 e 08/09. 

• Participação nas redes colaborativas subordinadas aos temas “Artes e Ofícios”, “Mobilidade” 

e “Função Residencial nos Centros Históricos” desenvolvidas no âmbito do programa 

“Roteiro do Québec da OCPM” bem como nas atividades desenvolvidas no âmbito do 

Secretariado Regional da Europa do Sul e Mediterrâneo da OCPM: participação nas reuniões 

da Secretaria Regional da OCPM em Angra do Heroísmo, de 28 a 31/03; na reunião de 

projetos da Secretaria Regional da Europa do Sul da OCPM, em Mostar (Bósnia), dias 04 e 

05/07 e na 23ª Conferência Regional do Sul da Europa e do Mediterrâneo da OCPM, em Elvas, 

em 12 e 13/12. 

• Coordenação do projeto “Artes e Ofícios das Cidades Património Mundial” da Secretaria 

Regional Europa do Sul e Mediterrâneo da OCPM: atualização do website e inserção de novas 

informações, participação no webinar "CRAFTED: Enrich and promote traditional and 
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contemporary crafts" promovido pela Europeana Foundation, em 22/06 e na Rede 

Colaborativa da OCPM “Ofícios dedicados ao Restauro do Património”. 

• Exposição fotográfica que assinalou os 30 anos da OCPM “Évora nos Detalhes”, que decorreu 

no Jardim Público, de 5 a 30/09. Composta por 30 fotografias, evidenciou detalhes e 

perspetivas menos convencionais, convidando o visitante a descobrir o Centro Histórico sem 

um itinerário específico.  

• Redes de cooperação internacionais – Rede Mayors for Peace (MfP):  

• Organização do Encontro de Jovens das cidades portuguesas da MfP, que decorreu no Palácio 

D. Manuel no dia 28/03, participação na delegação oficial da MfP 1ª Sessão do Comité 

Preparatório da Conferência de Revisão de 2026 do Tratado de Não Proliferação de Armas 

Nucleares (TNP), promovida pela ONU, que decorreu dias 01 e 02/08 em Viena (Áustria). 

Assinatura do “Apelo das Cidades” (aprovação em RCM de 19/07) lançado pela ICAN – 

Campanha Internacional pela Abolição das Armas Nucleares, em apoio ao Tratado sobre a 

Proibição de Armas Nucleares (TPAN), assinalando o 78º aniversário do bombardeamento de 

Hiroshima e Nagasaki. Participação nas reuniões técnicas online da secção europeia da MfP. 

• Campanha de divulgação da Rede Mayores for Peace junto de municípios inscritos na ANMP, 

envio de ofícios às 46 cidades portuguesas da MfP a apelar à divulgação do convite à adesão 

à rede MfP das cidades com as quais são geminadas. Organização de visita ao Aljube e 

Quartel do Carmo da Associação de Jovens de Valverde, dia 25/03, no âmbito da participação 

da CME no Movimento pela Paz e da Rede Mayores for Peace. 

• Dinamização do Concurso artístico infantil "Para Ti O que é a Paz? no âmbito da Mayors for 

Peace junto das escolas do 1º ciclo do ensino básico. Entrega dos certificados de participação 

e prémios do concurso em 11/12 no Jardim de Natal. 

• Relações de Cooperação Transfronteiriça:  

• Visita do Presidente da Câmara a Mérida e Badajoz para apresentação e divulgação de Évora 

2027 (14/10). 

• Organização da exposição em Évora dos trabalhos dos jovens eborenses participantes no 

concurso JABA 2022, promovido por Badajoz, que esteve patente na blackbox, de 01 a 30/03 

e divulgação do XVII Certame de Jovens Criadores de Badajoz “JABA 2023” junto de 

anteriores jovens participantes do concurso, da Escola de Artes da Univ. de Évora e da Escola 

Gabriel Pereira (artes). 

• Reuniões para relançamento em 2024 de atividades de cooperação com Mérida e Badajoz. 

12 02 FINANÇAS MUNICIPAIS SAUDÁVEIS 



 

    Prestação de Contas | Relatório de Atividade | Ano 2023 |                                                                                                 82 

 

12 02 01 Equilíbrio Económico e Financeiro Estrutural 

12 02 01 01 – Medidas de Curto prazo 

• Acompanhamento permanente da situação económica e financeira do Município com reporte 

obrigatório a diversas entidades (DGAL, DGO, ERSAR, TdC, INE, CCDRA, etc) e informação do 

Presidente da CM em todas as reuniões ordinárias de Câmara e da Assembleia Municipal (AME). A 

atualização dos dados da situação económica e financeira do Município foi publicitada 

mensalmente na página oficial da internet da CME, para informação dos munícipes. 

• Apresentação, em todas as reuniões de Câmara, de informação sobre a atividade económica e 

financeira do Município, com informação sobre pagamentos em atraso, alterações orçamentais e 

todos os pagamentos efetuados entre reuniões, assim como informação detalhada e documentada 

de novos processos, sentenças judiciais ou outros casos que venham agravar a dívida do Município 

ou que sejam de relevo para o conhecimento dos órgãos municipais. 

• Nos termos da Lei, para envio às cinco reuniões ordinárias da AME (28/02, 28/04, 17/06, 29/09 e 

15/12), foram elaboradas informações económicas e financeiras e sobre a atividade desenvolvida 

pela Câmara. Houve ainda duas reuniões extraordinárias da AME: 25/03 e 20/10. 

• Após aprovação em RCM de 15/02, em 08/03 foi publicado o Edital com a atualização do 

Regulamento e Tabela de Taxas e Outras Receitas do Município de Évora para o ano de 2023 tendo 

como referência a taxa de inflação prevista no Orçamento de Estado para 2023 (4%). A atualização 

entrou em vigor 5 dias após a publicação do Edital. Ao longo do ano foram promovidas alterações 

pontuais ao RTTORME (Regulamento e Tabela de Taxas e Outras Receitas do Munícipio de Évora).  

• Aprovação em RCM de 12/04 do Tarifário dos Serviços de Abastecimento de Água, Saneamento e 

Resíduos para 2023 e entrada em vigor em 01/05. Aprovação em RCM de 25/10 do Tarifário dos 

Serviços de Abastecimento de Água, Saneamento e Resíduos para 2024. 

• Desenvolvimento de trabalho de revisão geral do RTTORME, que dará origem a duas tabelas 

distintas: Tabela Geral de Taxas e Tabela de Tarifas e Preços dos Serviços do Município de Évora.  

• Na RCM de 29/11 e na AME de 15/12 foi aprovada a atualização do RTTORME para 2024 tendo 

como referência a taxa de inflação prevista no Orçamento de Estado (3,3%). 

12 02 01 02 – Medidas de Médio e Longo Prazo 

• Acompanhamento do Plano de Saneamento Financeiro (PSF), com reportes à DGAL e à Assembleia 

Municipal. 

12 03 MODERNIZAR A CÂMARA COM CULTURA DE SERVIÇO PÚBLICO 

12 03 01 Organização dos Serviços 

12 03 01 02 – Modernização dos Serviços Municipais 
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• Participação nos projetos de modernização da CIMAC:  

• Acompanhamento técnico à reengenharia de processos municipais e operação do sistema 

informático municipal de gestão documental e processual genérico, em articulação com o 

Centro de Tecnologias Digitais (CTD) da CIMAC; 

• Participação no Grupo de Modernização Administrativa do Município de suporte ao projeto 

intermunicipal da CIMAC ModernizaçãoAC2020; 

• Normalização de documentos a utilizar pelos serviços municipais (formulários e modelos), 

integrada nas dinâmicas da reengenharia de processos internos; 

• Desenvolvimento de procedimentos técnicos com vista ao reforço da integração dos 

sistemas informáticos municipais com o datacenter CIMAC; 

• Integração nos grupos de trabalho intermunicipais CIMAC: atualização dos websites 

municipais, app para serviços móveis e o melhoramento dos sistemas de gestão documental 

e serviços on-line; 

• Acompanhamento da implementação da plataforma de faturação eletrónica SaphetyDoc; 

• Grupo de trabalho do Município no âmbito do projeto “Programa Intermunicipal de Gestão 

de Privacidade”, projeto intermunicipal da CIMAC; 

• Trabalho de implementação da Plataforma de Gestão dos Canais de Denúncia do Município 

dando assim cumprimento às obrigações legais. O Município já tinha um serviço contratado 

que irá ser migrado para a solução intermunicipal - https://denuncias.cm-evora.pt/; 

12 03 02 Força de Trabalho/Trabalhadores 

12 03 02 01 – Melhoria das Condições de Trabalho 

• No âmbito do Programa de Prevenção de Riscos Profissionais é assegurada em permanência a 

avaliação dos riscos profissionais, o que permite ao Município a implementação de políticas pró-

ativas de gestão dos riscos nos diversos locais de trabalho bem como justificar junto das entidades 

inspetivas o cumprimento das suas obrigações legais. Foram realizadas 365 consultas de medicina 

interna (serviços sociais) e 784 consultas no âmbito da medicina ocupacional (Interprev). 

Relativamente a receituário médico, foram emitidas 432 receitas. 

• Aplicação das Normas de Higiene, Saúde e Segurança no Trabalho: 75 acidentes de trabalho (AT), 

dos quais 48 originaram baixa médica. Em dezembro de 2023 encontravam-se com baixa médica 

148 trabalhadores. Avaliação de riscos, análise de AT e acompanhamento de sinistrados – 95 

ocorrências; elaboração de esclarecimentos e pareceres técnicos – 29 situações. 

• Projeto-Piloto de Promoção do Bem-Estar dos trabalhadores - continuação do projeto GAT 

(Gabinete Apoio ao Trabalhador) criando maior proximidade entre os técnicos do GAT e os 
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trabalhadores para melhorar a qualidade do serviço prestado e acompanhamento de situações 

crise/problemas existentes no local de trabalho e/ou a nível pessoal e para promover o bem-estar 

biopsicossocial dos trabalhadores promovendo a sensibilização para a mudança de atitudes, 

comportamentos e fatores de risco. Funciona no Parque de Materiais às Terças e Quintas-Feiras e 

na UHLP (Higiene - Rua de Machede) às Segundas e Quintas-Feiras. 

12 03 02 02 – Formação 

• Atualização do Manual do Utilizador do levantamento de Necessidades Formativas, bem como o 

levantamento dessas mesmas necessidades. 

• Aprovação e divulgação do Plano de Formação para o biénio 2024/2025. 

• Realizadas 99 ações de formação frequentadas por 563 formandos num total de 9.228,9 horas. 

• Programa de Formação para Dirigentes e Outras Chefias: conclusão da formação para 15 dirigentes 

sobre Liderança e Gestão de Equipas, iniciada em 2022. 

12 03 02 03 – Participação dos Trabalhadores 

• Elaboração do Balanço Social de 2022. Submissão do documento na Plataforma da DGAL e envio 

aos sindicatos. 

12 03 02 99 – Outras 

• Em dezembro de 2023, o Município de Évora contava com 1337 trabalhadores, dos quais 1212 com 

vínculo por tempo indeterminado, 116 com contrato de trabalho a termo certo, 4 com contrato de 

trabalho a termo incerto, 5 em cargos políticos (sem vínculo à CME); encontravam-se integrados 

nos serviços 23 cidadãos em programas do IEFP (CEI – 5, CEI + Deficiente – 7, contrato Emprego 

Mercado Aberto - 11). Em 2023 aposentaram-se 75 trabalhadores.  

• Desenvolvimento de iniciativas de caráter Sócio-laboral: 11º Passeio Domingueiro a Buddha Eden 

Parque (29/10) e 11º Passeio Domingueiro à Golegã – Feira Nacional do Cavalo (12/11).  

• Ações de Informação, Sensibilização e Rastreio: participação na elaboração do Plano Municipal para 

a Igualdade e Não Discriminação “Tecer Redes para a Igualdade”, comemoração do Dia da Mulher, 

sessão de sensibilização sobre Drogas e Tabaco (novembro) e realização de rastreio, com a 

realização de Espirometria a 12 trabalhadores que se voluntariaram para o efeito (novembro). 

• Apoio Psicossocial aos Trabalhadores Municipais: foram realizados 189 atendimentos (presenciais 

- 96 e telefónicos - 93) ao nível do apoio psicossocial no Gabinete de Apoio ao Trabalhador. Nº 

Atendimentos – apoio ao preenchimento de IRS – 28. 

• Sistema Integrado de Avaliação de Desempenho (SIADAP): desenvolvimento de todo o 

procedimento para avaliação dos trabalhadores (biénio de 2021-2022) e contratualização dos 

parâmetros de avaliação para o biénio de 2023-2024. 
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• Tarefas inerentes à Gestão de Carreiras dos Trabalhadores: foi feito em 2023 o reposicionamento 

dos trabalhadores após alteração da Tabela Remuneratório Única e das valorizações constantes no 

DL nº 84-F/2022. 

• Aprovação em RCM de 15/02 do Mapa Pessoal para 2023.  

• Aprovação do Mapa de Pessoal 2024 e mapa de recrutamentos, em RCM de 29/11 e AME de 15/12. 

• Acompanhamento de Programas de Apoio ao Emprego, à Educação, à Formação e à Reintegração: 

• 10 candidaturas a programas de apoio ao emprego, à formação e à reintegração (3 CEI, 2 

CEI+, 3 CEI+Defic, 2 Mercado Aberto) para 31 vagas: 9 auxiliares de serviços gerais (8 vagas 

para Feira S. João 2022, 1 vaga para Div. Obras Municipais, Água e Saneamento), 5 auxiliares 

de ação educativa, 1 tipógrafo, 1 rececionista do Palácio D. Manuel, 15 jardineiros. 

• O Município de Évora foi distinguido com marca de entidade empregadora inclusiva em 2023, 

reconhecendo e distinguindo práticas de gestão abertas e inclusivas, relativas às pessoas com 

deficiência e incapacidade.  

• Gestão e acompanhamento dos estágios: 9 pedidos de estágios profissionais, 94 pedidos de 

estágios curriculares, 7 pedidos de estágios extracurriculares.  

• Notas Soltas enviadas por e-mail aos trabalhadores sobre os seguintes temas: Desafio Saúde, Dia 

Mundial Saúde Mental, Dia Mundial da Coluna Vertebral vs Dia Mundial da Alimentação, Dia 

Mundial do AVC, Dia Nacional da Prevenção do Cancro da Mama, Dia Mundial do Não Fumador, 

Dia Mundial da Diabetes, Dia Internacional para a Eliminação da Violência contra as Mulheres. 

• Colaboração com os Serviços Sociais dos Trabalhadores da CME: desenvolvimento de esforços no 

sentido de encontrar novas instalações para os Serviços Sociais, devido ao mau estado das atuais. 

A mudança decorrerá em 2024. 

12 03 03 Instalações Municipais 

12 03 03 02 – Intervenções não estruturais em Instalações Municipais 

• Assegurada a concretização de pequenas remodelações/reparações solicitadas pelos serviços ou 

detetadas no decorrer das tarefas diárias de limpeza e manutenção das instalações municipais. 

• Elaboração de projeto de cobertura das Instalações dos serviços de Jardinagem na Quinta da 

Malagueira – elaboração de especialidades concluídas, medições e orçamento em curso.  

• Recuperação da Cobertura do Edifício do Arquivo Fotográfico – em fase de contratação de serviços 

para levantamento topográfico e arquitetónico. 

• Trabalhos executados: Edifício Praça Sertório – recuperação da Cobertura, pintura e substituição 

do mobiliário da secção de compras e remodelação das instalações sanitárias no 1º andar; Parque 

de Materiais - requalificação da antiga casa do guarda para balneários, rede elétrica, requalificação 
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de infraestruturas (gabinetes, armazéns, contentores), pedido de orçamento definitivo do ramal de 

energia elétrica à E-Redes; Parque da Barbarrala -substituição e reparação da vedação e montagem 

de instalação elétrica para as resistências da Central de Massas; Convento dos Remédios – 

reparação de cobertura, pintura; Quinta da Malagueira - renovação do telhado nas instalações dos 

serviços de jardinagem; Centro de convívio da Rua do Fragoso – remodelação da cobertura; 

Instalações da higiene – remodelação de gabinetes e casa da lareira; Arquivo Fotográfico - 

instalação de equipamentos de desumidificação; Edifício R. República - execução de massame; 

Viveiro Municipal - reparações nos WC´s; Estudo Levantamento de Cisternas – abertura de 

cisternas; Cemitério de S. Miguel de Machede - reparação de abóbada da Capelinha; Jardim Público 

- trabalhos no Grande Lago; Aqueduto - restauração de Placard informativo do Percurso pedestre 

(recurso a sapatas), instalação termoacumulador de 100 l vertical no estaleiro - equipa jardinagem.  

• No âmbito da obra de Recuperação da Cobertura do Edifício dos Paços do Concelho, verificou-se 

alteração do acesso ao Edifício Municipal (através da R. D. isabel) e dos horários de atendimento 

no Edifício dos Paços do Concelho de 05/04 a 14/04. A visita às Termas Romanas foram suspensas, 

por tempo indeterminado. No edifício dos Paços do Concelho vão ser instaladas telhas concebidas 

para a produção de energia solar.  

• Empreitada de Conservação do Monte Alentejano: acompanhamento da obra que inclui a 

instalação de um piso novo, instalações sanitárias modernas e adaptadas, renovação do espaço da 

cozinha, para além de outros trabalhos de conservação, entre os quais se inclui a cobertura. No 

espaço envolvente, após o necessário nivelamento, está a ser construído um murete de proteção 

contra alagamentos provenientes de enxurradas. 

• CCTV (circuito fechado televisão): Canil Municipal - ampliação do sistema de videovigilância do 

Parque de Máquinas até à zona do Canil. Instalação de três câmaras de vigilância a ligar ao sistema 

existente no Parque de Máquinas com a extensão da cablagem; Parque de Máquinas - reparação 

da cablagem danificada; Edifício do PITE - instalação de duas câmaras Hiikvision IP 5MP 

minidome/tubular Super HD a ligar ao sistema existente para minimizar insegurança nas duas zonas 

abertas/vulneráveis, ou sem vigilância (portão de acesso às Oficinas e ao Armazém); Piscinas 

Municipais - instalação de dois discos 4 TB para gravador e de uma câmara Hiikvision IP 5MP 

minidome/tubular Super HD e substituição da cablagem danificada. Intrusão: Edifício do Parque 

Industrial e Tecnológico de Évora - instalação do equipamento referente ao contrato do serviço de 

intrusão da Prosegur, retirado da Casa da Balança 

12 03 03 99 – Ações Diversas 

• Vigilância e segurança das instalações municipais: acompanhamento e fiscalização do contrato de 

prestação de serviços celebrado com empresa externa e gestão diária da segurança nas diversas 
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instalações municipais. No âmbito da transferência de competências, na área da saúde, 

coordenação e gestão do contrato de aquisição de serviços de vigilância das USF do Concelho e CRI. 

• Assegurada a limpeza diária das instalações municipais, quer dos edifícios onde funcionam os 

serviços quer de outros espaços municipais, bem como a logística necessária à realização de 

reuniões dos eleitos, dos serviços e entidades externas. No âmbito da transferência de 

competências, na área da saúde, coordenação e gestão do contrato de aquisição e serviços de 

limpeza das USF do concelho e do CRI. 

12 03 04 Equipamento 

12 03 04 04 – Máquinas e Ferramentas 

• Aquisição e substituição: 5 veículos ligeiros (2 furgons, 2 viaturas caixa aberta e 1 viatura de 9 

lugares); Autocarro de 55 lugares (SCANIA) e Autocarro de 28 lugares. 

12 03 04 04 – Equipamento para Oficinas 

• Diversos procedimentos para serviços para manutenção e reparação e viaturas. 

12 03 04 04 – Equipamento Informático 

• Aquisição, Manutenção e Assistência Técnica: 

• Edição de conteúdos da Intranet CME. 

• Gestão dos postos de trabalho informatizados, do parque de impressoras da CME, do parque 

de servidores da CME e de toda a infraestrutura de comunicações da CME; 

• Apoio técnico especializado ao sistema de comunicações de voz VoIP e aos equipamentos de 

comunicações de voz móvel da CME; 

• Apoio técnico especializado aos procedimentos contabilísticos e orçamentais através do ERP 

Medidata; 

• Manutenção das plataformas de gestão urbanística interna POP, de gestão de recursos 

escolares e ação social GREAS, de gestão de operações aeroportuárias GOA e apoio aos 

serviços na utilização das mesmas; 

• Apoio técnico especializado ao sistema de gestão de acessos e clientes das piscinas 

municipais SportStudio, ao sistema de gestão da bilheteira online BOL, à plataforma de 

gestão de filas do Balcão Único, à plataforma de gestão dos contratos das águas da CGI – 

componente de integração com o ERP Medidata e à área de clientes para as águas da CGI; 

• Apoio técnico especializado à desmaterialização das reuniões públicas de câmara, à 

plataforma de gestão de tempos das sessões da Assembleia Municipal de Évora;  

• Monitorização constante da infraestrutura de comunicações física e lógica da CME; 
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• Acompanhamento e apoio técnico especializado ao projeto de comunicações nas novas 

instalações do Serviço Municipal de Proteção Civil no Aeródromo Municipal; 

• Apoio técnico especializado à elaboração do projeto de infraestrutura de comunicações para 

a edição 2023 da Feira de São João e parametrização dos ativos de rede; 

• Acompanhamento e apoio técnico especializado na componente de comunicações, às 

instalações do Salão Central Eborense. 

• Modernização e Integração de Sistemas Informáticos:  

• Análise à implementação do novo portal para a intranet. 

• Consolidação da nova plataforma dos serviços on-line municipais aos cidadãos; 

• Acompanhamento técnico na participação do Município no projeto 

WiFiTurismo@AlentejoCentral – fase de implementação das soluções no terreno;  

• Planeamento e execução de sessões de esclarecimento acerca do sistema de gestão 

documental e processual genérico EdocLink; 

• Acompanhamento e apoio técnico necessários às integrações existentes entre várias 

aplicações e o ERP municipal da Medidata; 

• Acompanhamento técnico e especializado à plataforma de Associativismo e à gestão e 

monitorização da plataforma de gestão de ocorrências do Município. 

• Acompanhamento e apoio técnico necessários ao arquivo municipal e arquivo fotográfico na 

operacionalização e manutenção da plataforma AtoM e ao núcleo de documentação na 

operacionalização e manutenção da plataforma Khoa; 

• Acompanhamento e apoio técnico necessários à operacionalização e manutenção da 

plataforma NPISA – apoio à Unidade de Rede dos Sem Abrigo; 

• Apoio técnico especializado à utilização da plataforma de gestão de newsletters OPENEMM, 

serviço disponibilizado pela CIMAC;  

• Acompanhamento e apoio técnico necessários à Divisão de Gestão de Pessoal na 

operacionalização e manutenção da nova plataforma para gestão dos procedimentos 

concursais e à gestão da plataforma de gestão de projetos OpenProject do Município; 

• Apoio técnico especializado à utilização de ferramentas de comunicação síncronas de áudio 

e vídeo para realização de reuniões à distância ou videoconferências. 

• Desenvolvimento do portal para a edição 2023 da Feira de São João e desenvolvimento e 

apoio técnico especializado ao Sistema de Candidaturas para as Tasquinhas para a edição 

2023 da Feira de São João; 
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• Análise e desenvolvimento de novos portais para a AME e para a Habévora. 

12 03 05 Promoção do Município 

12 03 05 01 – Protocolo/Representação 

• Organização e apoio a eventos protocolares e de promoção de Évora, ao longo de todo o ano, com 

a participação dos eleitos. 

• Receções e visitas oficiais a chefe de estado e senadores - Presidente da República da Letónia 14/04; 

a embaixadores e diplomatas acreditados em Portugal – Embaixador da República de Angola 

(02/03), Embaixadora do Luxemburgo (30/03), Embaixador do Panamá em Portugal (17/04), 

delegação de Embaixadoras de diversos países (29/05), Embaixador de Israel (13/07), Embaixadora 

de França em Portugal (28/09); a Presidentes e Vereadores de Câmara de Municípios Estrangeiros 

- Presidente de Câmara de Liepaja (14/04), Presidente da Câmara Municipal de São Domingos – 

Cabo verde (05/05); Presidente da Câmara de Bourges (03/08) e Vereador Nilton Paiva do Município 

de Santa Cruz - Cabo Verde (28/08) e a delegações estrangeiras - jornalistas do Singapore Press Club 

(02/05) e senadores franceses (10/05) com vista a estabelecer e aprofundar laços de cooperação 

cultural e económica. 

• Apresentação de cumprimentos do Major-General Valente Marques (12/07); receção da direção do 

Rotary Club de Évora (26/09). 

• Em 22/06 realizou-se no Palácio D. Manuel o Conselho de Ministros no âmbito da iniciativa Governo 

+ Próximo tendo contado com a presença do Presidente da Câmara Municipal de Évora. 

• No âmbito de Évora_27: Presidente da Câmara e a Coordenadora da Equipa de Missão Évora_27, 

receberam em 16/06 uma delegação de Oulu, Finlândia, cidade que em 2026 irá anteceder Évora 

no título de Capital Europeia da Cultura e receção de delegação oficial do arquipélago das 

Seychelles (incluindo o Presidente da Câmara de Vitória) no Teatro Garcia de Resende no âmbito 

da participação  na conferência “Inscrição das Culturas Crioulas no Património Imaterial da 

Humanidade da UNESCO” do Festival Imaterial.  

• O 88º aniversário do INATEL foi comemorado em Évora em 13/06 com a inauguração do Museu e 

Biblioteca INATEL, com a presença do Presidente da Câmara, do Presidente da Fundação INATEL e 

do Secretário de Estado do Trabalho. Foi ainda assinalado com atuações dos Gigabombos do 

Imaginário e Four Dixies e concerto de Paulo de Carvalho, no Teatro Garcia de Resende. 

• Participação do Presidente da Câmara, em 27/02, na sessão comemorativa do 54º aniversário do 

jornal Diário do Sul, que decorreu no auditório do matutino, destacando na sua intervenção a 

relevância do serviço prestado pelo jornal. 
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• Em 04/04 o Presidente da Câmara dirigiu-se aos eborenses através das redes sociais na sequência 

da reunião realizada em Évora com o Ministro da Saúde. Nessa comunicação foi abordado o Sistema 

Nacional de Saúde e a prestação de cuidados de saúde à população. 

• O Presidente da Câmara Municipal de Évora, homenageou em 13/04, os soldados falecidos na 

Grande Guerra durante a cerimónia do "Dia do Combatente" e o 105° Aniversário da Batalha de La 

Lys, que decorreu junto ao Monumento aos Mortos da Grande Guerra, no Rossio S. Brás, com 

deposição de coroa de flores e participou em 30/05 na cerimónia que assinalou o 134º aniversário 

da Unidade de Saúde Militar de Évora.  

• Oferta de cabazes de Natal aos trabalhadores e membros dos órgãos do Município. 

12 03 05 03 – Comunicação  

• Assegurada a cobertura jornalística, fotográfica e 170 reportagens vídeo das diferentes iniciativas 

organizadas e/ou apoiadas pela Câmara, bem como das reuniões públicas de Câmara e da 

Assembleia Municipal, de receções e sessões protocolares com a presença de eleitos e outras 

iniciativas promovidas por outras entidades do concelho. 

• Envio de 350 notícias e/ou referência à CME em órgãos de comunicação social local e nacional.  

• Conceção, impressão e distribuição de cartazes/flyers para diversas iniciativas do município e dos 

diversos agentes e instituições do concelho. Divulgação das iniciativas através das plataformas 

online, vitrinas municipais (1200 cartazes de 70 entidades), mupis/outdoors, etc. 

• Produção de publicidade institucional em duas rádios locais e uma de âmbito regional e 500 

inserções em jornais locais/regionais/nacionais. 

• Plataformas de comunicação do Município na web: destaca-se a atualização do sítio oficial da CME 

(350 notícias/informações) e de todos os subsites incluídos no portal cm-evora.pt, portais de 

turismo em português e inglês, e atualização/gestão dos sites: Agenda Cultural online (536 

inserções), Évora Desporto (683 inserções), Turismo, CLASE e Cidade Educadora. Gestão e 

atualização da aplicação para smartphone da “APP Município de Évora” (ocorrências: 636, alertas 

de serviços: 44, nº de leituras: 150, novos utilizadores: 1428, nº notificações: 75). 

• Assegurada a gestão dos perfis nas redes sociais: Évora Notícias FB (920 publicações), Agenda 

Cultural FB (650 publicações), Évora Desporto FB (500 inserções), Cidade Educadora FB (200 

publicações), Évora no Instagram (145 publicações, 15857 seguidores), canal município Évora 

youtube (1278 seguidores). 

12 03 05 04 – Publicações/Edições 

• Agenda Cultural: a nova agenda cultural bimensal: preparação das edições nºs 3 a 09 (jan/fev, 

marco/abril, maio/junho, julho/agosto, set/out, nov/dez de 2023 e jan/fev de 2024).  
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• 170 reportagens vídeo - iniciativas promovidas e/ou apoiadas pela CME, spot institucional semanal 

nas rádios locais e edição semanal do Guia da Semana em suporte papel e digital (3000 contactos).  

• Para além das publicações regulares, informações diversas, comunicados sobre trânsito, etc. 

12 03 05 99 – Outras 

• Exercício de competências de fiscalização: 

• 227 ações no âmbito do controlo de ocupação de espaço público – esplanadas: 121, 

publicidade: 16, outras ocupações: 51, acampamentos e caravanismo: 35, recintos 

itinerantes e improvisados: 3, vigilância animal: 1; 

• 89 ações relativas ao ambiente – segurança poços e fendas: 1, resíduos construção e 

demolição: 4, resíduos sólidos urbanos e higiene: 56, ruído: 23, vegetação pendente na via 

pública: 5; 

• 22 ações relativamente a atividades comerciais e serviços – feiras, mercados e venda 

ambulante: 13, instalação, modificação e encerramento de estabelecimentos comerciais: 2, 

estabelecimentos de funcionamento noturno: 5, horários de funcionamento de 

estabelecimentos: 2; 

• Outras 74 ações de fiscalização; Notificações e outras diligências por solicitação: 50; 

• Emissão de 136 autos de contraordenação: operações urbanísticas – urbanização e 

edificação: 55, acampamentos ocasionais: 2, ocupação de espaço público: 7, ocupação de 

espaço público com esplanada: 57; publicidade não licenciada: 6, resíduos sólidos urbanos: 

1, gestão matéria combustível – limpeza de terrenos: 2, Feira S. João 2023: 3, 

Estabelecimentos de Restauração e Bebidas (comunicações): 3. 

12 03 06 – Planeamento e Inovação 

12 03 06 03 – Incentivar e Apoiar a Inovação 

• Funcionamento do grupo de trabalho municipal das Smart Cities: projetos Laboratório Vivo para a 

Descarbonização de Évora e H2020 SCC-1 (Smart and Connected Cities) POCITYF.  

• Laboratório Vivo para a Descarbonização de Évora (LVpDÉ): decorreu em 27/02, no Espaço 

Ambiente, na Mata do Jardim Público de Évora, sessão de apresentação das atividades 

desenvolvidas no âmbito do LVpDE. Liderado pelo Município, com o foco no centro histórico da 

Cidade para implementação e demonstração de soluções tecnológicas inovadoras ligadas aos 

setores dos transportes e mobilidade, da promoção da eficiência energética e do espaço urbano 

eficiente. Entidades Parceiras: ADRAL; LOGISTEMA (Consultores de Logística); DALOOP (Soluções 

de Mobilidade); Univ. e Évora; ALTICE (Telecomunicações); DECSIS (Sistemas de Informação); 

CIMAC. Com financiamento do Fundo Ambiental, responsável por 49,4% do financiamento do 
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Projeto, no montante de 350.000 €, sendo o restante suportado pela Câmara de Évora e entidades 

parceiras. 

 

13 INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO CÍVICA, APOIAR O MOVIMENTO ASSOCIATIVO 

13 02 APOIAR O MOVIMENTO ASSOCIATIVO 

13 02 01 Relacionamento Institucional 

13 02 01 02 – Relacionamento formal e informal 

• Reuniões diversas entre a CME e as associações sem fins lucrativos. 

• O Dia Nacional das Coletividades 2023 celebrou-se em Évora, em 27/05, na sala de conferências do 

Palácio de D. Manuel, dia em que a Confederação Portuguesa das Coletividades de Cultura, Recreio 

e Desporto (CPCCRD), entidade organizadora, comemorou o seu 99º aniversário. A Câmara foi 

distinguida como “Parceiro do Ano 2023”, justificada pelo trabalho desenvolvido pela Autarquia no 

apoio e incentivo às associações e coletividades e o papel desempenhado pela Câmara no combate 

aos efeitos da pandemia, com apoio e incentivo ao movimento associativo em diversos níveis. 

13 02 02 Apoios Materiais e Financeiros 

13 02 02 01 – Apoio a Instalações e Equipamentos 

• Em 21/02 foi inaugurada a sede do Grupo de Forcados Amadores de Évora (GFAE) na Arena de 

Évora - loja nº 4. A cerimónia ocorreu no momento em que celebram 60 anos de atividade. A nova 

sede do GFAE surge na sequência da assinatura, em 11/01 do contrato de comodato por três anos, 

renováveis por igual período de tempo, entre a edilidade e os forcados eborenses. 

• O Presidente e Vereadores da Câmara participaram na festa de inauguração da nova tertúlia do 

Grupo de Forcados Amadores de S. Manços (GFASM) em 19/05. O espaço onde se situa a sede do 

GFASM, antigas instalações da Escola Primária S. Manços, foi cedido gratuitamente pela Câmara na 

sequência de contrato de comodato assinado em 17/12. Enquadrada Programa Municipal de Apoio 

ao Movimento Associativo, a cedência resulta de concurso publico, nos termos do edital publicado 

a 21/04/2022, para instalação de projetos de associações locais nas Freguesias, vigorando por 3 

anos, renovável por iguais períodos. 

13 02 02 02 – Apoios Financeiros 

• Nas reuniões de Câmara de 29/03, 13/04, 10/05, 24/05, 07/06, 06/12 foram aprovados apoios 

financeiros a 58 clubes e associações desportivas sem fins lucrativos no valor total de 365.500,78€.   

13 02 02 03 – Apoios Logísticos e Técnicos 

• Cedência de Equipamentos, Instalações e Transporte: cedência dos pavilhões 

Gimnodesportivos das Escolas sob gestão municipal e gestão de horários nos mesmos para 
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treinos de agentes desportivos, em articulação com as escolas; cedência de transportes 

municipais aos agentes registados. 

• Contratos Programa de Desenvolvimento Desportivo (CPDD): foram contratualizados 51 CPDD com 

clubes desportivos ou que desenvolvem atividade desportiva. 

• Apoio ao Associativsmo Juvenil: disponibilizados apoios às Associações Juvenis, através da cedência 

de equipamentos municipais transporte para visitas e passeios, oferta de lembranças para eventos, 

etc. Esse apoio teve um custo de cerca de 35.500 €. 

13 02 99 Outros Apoios  

13 02 99 01 – Outros Apoios 

• Implementação da Plataforma para o Associativismo: apoio ao registo das entidades na Plataforma. 

Utilização da Plataforma para candidaturas aos apoios públicos ao desporto. 

 

14 OUTROS INVESTIMENTOS, SERVIÇOS E ATIVIDADES 

14 01 REFORÇAR A PROTEÇÃO CIVIL 

14 01 01 02 – Dinamização de Atividades/Atividade Operacional 

• Exercícios no âmbito do plano Municipal de Proteção Civil:  

• Em 02/03 decorreu na empresa Aernnova, um simulacro da fuga de um produto altamente 

corrosivo (ácido nítrico), que obrigou à evacuação de 400 trabalhadores, numa iniciativa 

integrada nas comemorações do Dia Internacional da Proteção Civil. Este simulacro, visou 

testar a capacidade de respostas por parte dos meios internos da fábrica e a posterior 

coordenação com a equipa dos Bombeiros Voluntários de Évora. 

• Participação no exercício “Desafio EIP 2023” realizado no polígono militar de Vendas Novas: 

13 a 15/10. 

• Comemoração do Dia Internacional da Proteção Civil – 01/03: sob o tema “Proteção Civil somos 

Todos” contemplou cerca de 30 ações dirigidas aos estabelecimentos de ensino, durante todo o 

mês de março, envolvendo 734 participantes, tendo como objetivo informar, sensibilizar, formar e 

envolver a população no âmbito da proteção civil preventiva. O dia 01/03 foi assinalado com várias 

ações dirigidas à população escolar. Contou com a parceria de Bombeiros Voluntários de Évora; 

Plataforma Nacional para a Redução de Riscos de Catástrofes; Comando Sub-Regional de 

Emergência e Proteção Civil do Alentejo Central; Autoridade Nacional de Emergência e Proteção 

Civil; Fundação Salesianos de Évora; 4 Agrupamentos de Escolas. 

• Prevenção de risco de incêndio em perímetro urbano: a Campanha 2023 de vigilância sobre prédios 

com deficientes condições de limpeza/gestão de matéria combustível iniciou-se na segunda 
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semana de maio e foi encerrada em setembro. Foi efetuado balanço da atividade e apresentado 

relatório final 2023. Dados finais da gestão da atividade: reclamações e participações recebidas: 20, 

prédios verificados pelas brigadas: 355, notificações realizadas (aos proprietários): 100, intimações 

para limpeza: 26, autos de notícia por contraordenação (incumprimento de determinação): 2. 

• Voluntariado Jovem para a Natureza e Florestas: foi efetuada candidatura ao IPDJ no âmbito do 

Programa de Voluntariado para a Natureza e Florestas, para 12 jovens, 4 quinzenas (julho, agosto 

e setembro) em 3 locais: Alto S. Bento, Ecopista e Circuito Manutenção Alto dos Cucos. 

Acompanhamento das ações neste âmbito. 

• Comemoração do Dia internacional para a Redução das catástrofes: divulgação do exercício 

nacional “A Terra Treme” realizado em 14/11 lançado pela ANEPC (Autoridade Nacional de 

Emergência e Proteção Civil).  

• Plano de Contingência para Pessoas sem Abrigo (PSSA): de 23/01 a 02/02, na sequência das 

previsões meteorológicas do IPMA para Évora, devido a Tempo Frio, foi ativado o Plano de 

Contingência para PSSA - abertura do CAE – Centro de Alojamento de Emergência e ativação das 

Equipas de Rua com rondas diárias. 

• Na sequência da adesão à Rede de Cidades Resilientes, Évora foi reconhecida, em 24/05 como 

‘Cidade Resiliente’ pela ONU e recebeu o certificado que atesta formalmente a sua capacidade de 

resposta em caso de catástrofe no 8º Encontro Nacional das Cidades e Vilas Resilientes, que reuniu 

vários técnicos dos serviços municipais de proteção civil, académicos, especialistas, investigadores, 

assim como entidades com responsabilidades no âmbito da proteção civil. 

14 01 01 03 – Apoio a Instituições 

• Apoio aos Bombeiros Voluntários (AHBVE) no âmbito de Ações de Proteção Civil: 

• Apoio a diversas solicitações dos bombeiros voluntários de Évora no decorrer de ocorrências 

em que é necessária a intervenção dos serviços municipais. 

• Após aprovação em RCM de 15/02, em 23/02 foi assinado o protocolo entre a Câmara e a 

AHBVE, que prevê a constituição da segunda Equipa de Intervenção Permanente (EIP) do 

Corpo de Bombeiros de Évora, constituída por cinco elementos do corpo de bombeiros que, 

estarão em alerta permanente para missões de socorro à população e para missões de 

colaboração com outras entidades de proteção civil no âmbito das funções específicas dos 

corpos de bombeiros. Entrou em funcionamento em 01/06.  

• Após aprovação em RCM de 29/03, em 20/04 foi celebrado um Protocolo de Colaboração 

entre a Câmara Municipal e a AHBVE no âmbito da proteção civil e segurança do Concelho, 

nos termos do qual a Autarquia atribuirá à AHBVE em 2023 uma verba de 120 mil euros, 
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destinada a comparticipar nas despesas assumidas pela AHBV de Évora e assume o 

pagamento dos seguros da AHBVE num valor anual atual que ronda os 6.500,00 euros. 

• Aprovação em RCM de 07/06 e 05/07 de 2 apoios pontuais à AHBVE: apoio e colaboração 

com presença de viatura pesada de combate a incêndios no Aeródromo - serviços de 

salvamento e luta contra incêndios em aeronaves (95.975 €) e apoio à Feira S. João (8000 €). 

14 01 01 05 – Planos de Emergência 

• Elaboração de outras Medidas de Autoproteção em Edifícios Municipais: visita a escolas no âmbito 

do SCIE – Segurança contra incêndios em Edifícios. EB1/JI Horta das Figueiras e Escola MFP – vistoria 

e relatório de aplicação das Medidas de Autoproteção – conclusão. Acompanhamento da vistoria 

de SCIE pela Autoridade de Emergência e Proteção Civil à Escola das Pites. 

• Plano Municipal de Emergência de Proteção Civil (PMEPC) de Évora - aprovado em RCM de 20/12. 

• Implementação do Programa “Aldeias Seguras Pessoas Seguras” – Realização de reuniões com 

União de Freguesias de S. Sebastião da Giesteira e Boa Fé neste âmbito. 

s/cod. – COVID 19 

• No ano de 2023, o Município continuou a seguir as orientações da DGS e do Governo até à 

declaração de fim da pandemia pela OMS que ocorreu em 05/05.  

14 02 REFORÇAR A SEGURANÇA PÚBLICA 

14 02 01 Segurança 

14 02 01 99 – Outros 

• Licenciamento, controlo e acompanhamento da atividade de guardas-noturnos em articulação com 

a PSP. Procedimento concursal para atribuição de licenças para a atividade de guarda-noturno 

(quatro zonas do Centro Histórico – zonas A1, A2, A3 e A4) aprovado em RCM de 15/02. Não houve 

candidaturas pelo que o concurso ficou deserto. 

14 03 CEMITÉRIOS 

14 03 01 – Cemitérios Municipais 

14 03 01 99 - Outros 

• Cemitério do Espinheiro: reforço do número de ossários no Cemitério do Espinheiro face à 

crescente procura. Foram disponibilizadas mais 76 unidades adquiridos à empresa Olisbetão pelo 

valor de 14.724,00€ + IVA, cuja instalação decorreu até ao Dia de Finados. 

• Execução de base/maciço no Cemitério dos Remédios para futura instalação de ossários. 

14 98 OUTROS SERVIÇOS E ATIVIDADES 

14 98 01 01 - Serviços Jurídicos e de Contencioso 
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• Instrução de processos de contraordenação: em 31/12 encontravam-se em curso 748 processos de 

contraordenação. Em 2023 foram rececionadas 191 participações (serviços fiscalização - 121, PSP - 

67, GNR - 1, ENSE - 1, ASAE - 1). Elaboração de 41 decisões. Arquivo de 191 processos (64 por 

pagamento, 1 anulado e 126 por outros motivos). 10 processos encontram-se em pagamento em 

prestações. Foram remetidos para o Ministério Público 6 processos de contraordenação, 5 para 

execução da decisão e 1 por impugnação da decisão. 

• Em 2023 estavam em curso 4955 processos de contraordenação rodoviária, sendo que em 

2023 deram entrada 5095 processos. Foram arquivados 5361 processos e foram proferidas 

1671 decisões com agravamento de coima e custas. Foi autorizado o pagamento em 

prestações em 48 processos. 

• Em 31/12 encontravam-se a decorrer em foro judicial 37 processos em que o município é 

parte, sendo que 35 processos decorrem no Tribunal Administrativo/Fiscal e 2 processos em 

Tribunal Judicial. Conclusão de 17 processos judiciais administrativos. Não ocorreu qualquer 

processo de reclamação de Créditos. 

• Em 31/12 decorreriam em Tribunal 96 processos de contraordenação, 528 de 

contraordenação rodoviária e 3 processos de execução fiscal. Foram arquivados 26 processos 

de contraordenação e 171 de contraordenação rodoviária.  

• Foram elaboradas 14 participações criminais devido à prática de diversos crimes.  

• Em 31/12, o serviço de execuções fiscais tinha em curso 601 processos de execução fiscal. 

Foram concluídos 83 processos. Decorreram 5 processos em pagamento de prestações e 3 

processo de pagamentos por conta.  

• Emissão de 450 pareceres no âmbito do apoio jurídico a eleitos, trabalhadores, serviços e juntas de 

freguesia, prestado apoio jurídico presencial e gratuito aos munícipes sobre as matérias de 

competência municipal e informação sobre direitos do consumidor: 408 pareceres de apoio jurídico 

interno e 42 pareceres de apoio jurídico externo. 

• Regulamentos municipais: Regulamento de transmissão áudio/vídeo em direto e online das 

reuniões dos órgãos do Município de Évora (aprovado em RCM 21/06); Proposta de protocolo Bola 

Mágica na escola Galopim de Carvalho – Associação de Futebol de Évora; Protocolo de Colaboração 

Jota Anéis – Comércio de Gás; Protocolo para apoio Associação Juvenil – medida 1; Regulamento 

de Serviços de Partilha de Micromobilidade de Évora; Proposta de Regulamento Municipal | 

INCLUIR-TE; Regulamento de Apoio a Projetos Culturais do Concelho de Évora - TNDII-DRCA. 

• Em 2023 decorreram 18 processos disciplinares e 8 processos de inquérito. Foram decididos 11 

processos disciplinares (2 dos processos foram apensados) e 8 processos de inquérito.  
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• Elaboração de 143 contratos escritos e apoio/trabalho de solicitadoria à realização de 7 escrituras 

em notário externo. 

• Fiscalização preventiva do Tribunal de Contas: desenvolvido 1 processo de visto prévio, com uma 

taxa de sucesso de 100%. 

14 98 01 02 – Auditoria e Modernização Organizacional 

• Programa de Auditorias: fundos fixos de caixa.  

• Divulgação na página web, documentos e conteúdos de publicitação não obrigatória: atualização 

e/ou correção de conteúdos disponíveis no portal institucional do Município, atualização de 

conteúdos de publicitação obrigatória no portal. 

• Decreto-Lei n.º 109-E/2021 e da Lei n.º 93/2021: funcionamento de Grupo de Trabalho Interno para 

a implementação de canais de denúncia. 

14 98 01 09 – Outros 

• Procedimento de recebimento e gestão das reclamações/pretensões dos munícipes face à 

importância dos mesmos para a melhoria da organização, assegurando que nenhum pedido fique 

por responder.  

• Elaboração dos Documentos Previsionais e de Prestação de Contas: 

• Aprovação das Opções do Plano e Orçamento Municipal para 2023 em RCM de 15/02 e em 

Assembleia Municipal de 28/02 (sessão realizada em 03/03). Acompanhamento da execução 

das Opções do Plano e do Orçamento Municipal para 2023, com reportes aos eleitos e 

informação aos Órgãos do Município. 

• Prestação de Contas de 2022: aprovação em RCM de 26/04 e AME de 28/04. 

• Prestação de Contas Consolidadas de 2022: aprovação em RCM de 07/06 e AME de 17/06. 

• Opções do Plano e Orçamento para 2024: aprovação em RCM de 06/12 e em AME de 15/12. 

• Acompanhamento das candidaturas apresentadas aos programas de financiamento das quais 

resultou o apuramento da seguinte receita em 2023: 972.707,66 €. 

• Empréstimo Bancário de Médio e Longo Prazo: desenvolvimento de procedimentos de autorização 

de abertura, consulta e entidades bancárias, análise de propostas, adjudicação e contratação de 

empréstimo bancário de médio e longo prazo para financiamento de investimentos. 

• Passagem de Ano Contabilístico: desenvolvimento dos procedimentos inerentes à transição de ano 

contabilístico. 

• Reuniões dos Órgãos Autárquicos:  



e Apoio logístico e administrativo necessários à realização das reuniões dos órgãos autárquicos

(7 reuniões da Assembleia e 26 da Câmara Municipal).

* Aprovação em RCM de 21/06 do Regulamento de Transmissão Áudio/Vídeo em direto e

online das Reuniões dos Órgãos do Município de Évora.

* Contratação Pública: desenvolvimento de tarefas inerentes aos processos de contratação pública,

de bens e serviços e empreitadas, com destaque para os investimentos cofinanciados e Évora -

Capital Europeia da Cultura.

Reorganizar a Contabilidade de Gestão: atualização do plano de contas da contabilidade de gestão,

e configurações no software house SNC-AP, da empresa Medidata, software utilizado pelo

Município. Esta atualização do plano de contas da contabilidade de gestão, permite fundamentar

de forma mais detalhada os rendimentos e gastos que deram origem a recebimentos e

pagamentos, ou seja, permite distribuir todos os gastos efetuados pelo Município e que são afetos

às unidades orgânicas responsáveis, pelas várias funções, atividades, programas, obras de

administração direta e serviços que cada unidade orgânica exerce.

Assegurar o acompanhamento da execução financeira das competências descentralizadas, no

domínio da educação, saúde e ação social e submissão de reporte, Fundo de Financiamento da

Descentralização (FFD) na DGAL — Direção Geral das Autarquias Locais.

Evora, 10 de abril de 2024

O Presidente da Câmara
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