N SSTCM SERVICOS SOCIAIS DOS TRABALHADORES

Servigos Sociais dos Trabalhadores
; DA

CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Regulamento de Atribuicdao de Bolsas de Estudo

CAP. |

Disposi¢des Gerais

Os Servicos Sociais dos Trabalhadores da Camara Municipal de Evora podem atribuir
anualmente bolsas de estudo aos associado e filhos, a frequentar o ensino superior em
guantidade e valores a definir em reunido de direcdo.

A abertura do concurso e as condicGes a satisfazer para ser opositor ao mesmo serdo
divulgadas por todos os sécios, pelos diversos meios ao dispor dos Servicos Sociais.

O montante de cada bolsa serd anualmente fixado, em funcdo da disponibilidade
financeira dos Servicos Sociais.

O pagamento da bolsa é efetuado, mensalmente, de outubro a junho, diretamente ao
estudante através de transferéncia bancdria para o IBAN indicado pelo estudante.
Aquando de um pagamento mensal podem ser feitas compensacées, de modo a ajustar
0s montantes entregues ou a entregar, ao valor anual da bolsa de estudo atribuida.

O concurso decorrerd de 1 a 31 de outubro de cada ano letivo, admitindo-se a
prorrogacao deste periodo até ao final do més de novembro do ano em referéncia, se
assim se justificar, nomeadamente por atraso da divulga¢do das candidaturas ao ensino

superior.

Os Servicos Sociais fornecerdo os impressos préoprios, que deverdo ser entregues depois
de devidamente preenchidos, acompanhados da documentacdo necessaria.

As candidaturas deverdo ser enviadas por e-mail para o seguinte endereco:
direcao.servsoc@cm-evora.pt.
CAP. Il
Condigdes do Concurso
O candidato devera:

1. Fazer prova da sua condi¢do de estudante, matriculado numa licenciatura, Curso
Técnico Superior Profissional ou mestrado.



2. Ser sécio dos Servicos Sociais, filho, adotado ou enteado de sdcio dos Servicos
Sociais.

3. N&o pertencer a um agregado familiar cujo rendimento per capita seja superior ao
montante do saldrio minimo nacional a data do concurso. Entende-se por agregado
familiar do aluno o conjunto dos ascendentes e descendentes e demais parentes que
vivam habitualmente em comunhdo de habitacdo e rendimentos.

4. Para o cdlculo do rendimento per capita considera-se a média mensal de todos os
rendimentos, vencimentos e fontes de receita em geral, de todos os elementos do
agregado familiar.

5. Ao rendimento do agregado familiar serdo reduzidos:

e Os encargos anuais com habitacdo até ao limite de 30%. (entregar documento
comprovativo de encargos com renda, aquisicdo ou construgdo)

e Os encargos com despesas de salde ndo reembolsadas. (entregar declaracdo
meédica comprovativa de doenca crénica e declaracdo da farmacia relativa a despesa mensal
efetuada, descriminada de acordo com a prescricao médica)

CAP. 1l
Sele¢ao dos Candidatos
1. Aselecdo das candidaturas consistird na avaliacdo da situacdo econdmica do aluno
e do agregado familiar.
2. Em caso de empate ter-se-d0 em conta os seguintes critérios:

¢ A nota obtida no ano letivo anterior.

e Menor idade.

3. E fator preferencial a frequéncia do primeiro grau de Ensino Superior: Licenciatura.

4. Ndo perderdo o direito a bolsa de estudo os estudantes que ndo obtenham
aproveitamento por motivo de doenca prolongada, devidamente comprovada.

CAP. IV
Deveres dos Bolseiros

1. Preencher com exatiddo, e no prazo previsto no n2. 5 do Cap.l, a ficha de
candidatura.

2. Entregar a documentacdo que lhe for solicitada nos termos do capitulo seguinte.



3. Prestar aos Servicos Sociais todas as informacées que lhe sejam solicitadas no ambito
da analise das candidaturas.

CAP.V
Documentagao

1. Juntamente com a ficha de candidatura devidamente preenchida o candidato
deverd apresentar:

eCertificado de matricula;
eCertificado de aproveitamento no ano letivo anterior.

eDocumentac¢do comprovativa dos rendimentos de todos os elementos do agregado
familiar, nomeadamente:

-Declaracdo do IRS do ano civil anterior do agregado familiar em que o
candidato esta inserido.

-Recibo da renda de casa ou documento comprovativo de despesas com
habitacdo (renda e amortizacdo de empréstimo para aquisicdo de habitacdo ou

construgao).

- Declaracdo médica comprovativa de doenca crénica e declaracdo da farmacia
relativa a despesa mensal efetuada, descriminada de acordo com a prescricdo médica.

- Comprovativo de usufruto de outra bolsa de estudo
e Nos casos aplicaveis, deve ser entregue declaracdo comprovativa da regulagdo das

responsabilidades parentais e pensdo de alimentos (do progenitor ou do Fundo de
Garantia de Alimentos Devidos s Menores).

CAP. VI
Disposi¢oes Finais

A omissdo ou prestacdo de falsas declaracdes de rendimentos determina a devolugdo dos valores
ja pagos.

Todos 0s casos ndo previstos neste regulamento serdo resolvidos pelos Servicos Sociais, observando as
regras legais de interpretacdo.

CAP. VII
Entrada em Vigor

O Presente Regulamento entra em vigor imediatamente a seguir a sua aprovacao pela Direcdo.



