CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

AVISO

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.® 1 & no n.° 2 do
artigoc 5.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que foram celebrades os sesguintes contratos de trabalhc a termo
resolutive certo, nos termos da Lei 35/2014, de 20/06:

Anz Cristina Farinha Carrageta, com inicio a 13 de setembro de
2018, e termo em 5 de julho de 2019, para a categeria de Técnico
Superior, no ambitc do Programa das Atividades de Enriquecimento
Curricular no 1° ciclo do Ensine Bésico, posigidce 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

David Magessi Costa Arbona Palmeiro, com inicio a 13 de setembro
de 2018, e termo em 5 de julho de 20189, para a categoria ds
Técnice Superior, no Ambito do Programa das Atividades de
Enriguecimento Curricular no 1° cicle do Ensinc Basico, posigdc 2
da carreira, nivel 15 da tabela remuneratéria.

Dinis Manuel Velga Zabumba, com inlcic a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnice Superior,
no ambito do Programa das Atividades de Enriguecimento Curricular
ne 1° ciclo do Ensino Basico, posigd3oc 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

Gongale Filipe Pereira Caeiro Medinas Guerra, com inicio a 13 de
setembro de 2018, e termo em 5 de julho de 2019, para a categoria
de Técnice Superior, no &dmbitc do Programa das Atividades de
Enriguecimente Curricular no 1° ciclo do Ensino Basice, posicéo 2
da carreira, nivel 15 da tabela remuneratédria.

Goncalo Luis Quintine Quintano Mendes, com inicic a 13 de setembro
de 2018, & termo em 5 de julho de 2019%, para a categoria de
Técnico Superior, no Aambiteo do Programa das Atividades de
Enriguecimento Curricular no 1° ciclo do Ensino Basico, posicdo 2
da carreira, nivel 15 da tabela remuneratdria.

Hugc Alexandre Banha Cansado, com inicio a 13 de setembro de 2018,
e termo em 5 de 7julho de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no ambito deo Frograma das Atlvidades de Enriguecimento
Curricular no 1i° ciclo do Ensino Basico, posigidc 2 da carrelra,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Hugo Jorge da Silva Canas, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Téecnico Superior,
no Ambito do Programa das Atividades de Enriguecimento Curricular
no 1° ciclo do Ensine Basico, posig¢ic 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

Inds Caeiro Fernandes, com inicio a 25 de setembro de 2018, e
termo em 5 de juiho de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
no ambito do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
no 1° ciclo do Ensino Basico, posicdo 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

Jodo Filipe Calado Guerra, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2013, para a categoria de Técnico Superlor,
no admbito do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
no 1° cicle do Ensino Basico, posigdc 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratéria. '
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Jod8o Luis Balsa Arzevedo, com inicio a 13 de setembro de 2018, <
termo em 5 de julheo de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
no ampito do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
ne 1° ciclo do Ensino Basico, posicio 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

Joel Filipe Gongalves Roque, com inicio a 13 de setembro de 2018,
e termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico
Supericr, no ambito do Programa das Atividades de Enriquecimento
Curricular no 1° ciclo do Ensino Bésico, posicdc 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

José Manuel Fialho Nunes, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
ne &mbitc deo Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
no 1° ciclo do Ensino Basico, posicio 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

Marco Antdnic Eusébio Calado, com inicic a 13 de setembro de 2018,
e termo em 5 de Julho de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no ambito do Programa das Atividades de Enriguecimento
Curricular no 1° ciclo do Ensino Bésico, posicio 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Rui Manuel Temudo Ramalho Badalo, com inicic a 13 de setembro de
2018, e termc em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no ambito do Programa das Atividades de Enriguecimento
Curricular no 1° cicle do Ensino Béasico, posicido 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Sénia de Jesus Lourinho Casinha Espanhol, com inicio a 13 de
setembro de 2018, e termo em 5 de julho de 2019, para a categoria
de Técnico Superior, no ambito do Programa das Atividades de
Enriquecimento Curricular no 1° ciclo do Ensino Basice, posicdo 2
da carreira, nivel 15 da tabela remuneratdria.

Sofia Palma de Sousa Passinhas, com inicio a 13 de setembro de
2018, e termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no dmbito do Programa das Atividades de Enriquecimento
Curricular nc 1° cicle do Ensino Béasico, posicdc 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Vasco Grave Silvestre, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
nc édmbito do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
no 1° c¢iclo do Ensino Bédsice, posicde 2 da carrelra, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

Ana Virginia Rodrigues Silvestre, com inicic a 13 de setembro de
2018, e termo em % de julho de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no &mbito do Programa das Atividades de Enrigquecimento
Curricular no 1° ciclo do Ensino Bésico, posicdo 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdédria.

Ana Isabel Costa Pinte, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
ne ambito do Programa das Atividades de Enriguecimento Curricularx
no 1% ciclo do Ensino Bésico, posicic 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

André Filipe Dias Mira, com inicio & 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de Jjulho de 2019, para a categoria de Assistente
Técnico, no ambito do Programa das Atividades de Enriquecimento
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Rui Miguel Rico Rubio, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julhe de 2019, para a categoria de Técnico Superiocr,
nc ambito do Programa das Atividades de Enriguecimento Curricular
no 1° ciclo do Ensino Basico, posicgido 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratéria.

Linda Isabel Carrilho Pires Caeiro, com inicic a 13 de setembro de
2018, e termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no &mbito do Programa das Atividades de Enriguecimento
Curricular no 1° cicle do Ensino Béisice, posicgdc 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Silvia de Jesus Quintas Soeiro, com inicio a 13 de setembro de
2018, e termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no ambito do Programa das Atividades de Enriguecimento
Curricular no 1° ciclo de¢ Ensino Bésico, posigdc 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratéria.

Zna Isa Pinhelro Vieira, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
no dmbito do Programa das Atividades de Enriguecimento Curricular
ne 1° cicle do Ensino Basico, posicdc 2 da carveira, nivel 15 da
tabela remuneratéria.

Carla Cistina Letras Magre, com iniclioc a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julhe de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
no &mbito do Programa das Atividades de Enriguecimento Curricular
no 1° ciclo do Ensino Basico, posicic 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratédria.

Cristiana Aguincha Garcia, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2018, para a categoria de Técnico Superior,
no a&mbitc do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
no 1° gciclo do Ensino Bésico, peosigfo 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratéria.

Joaguina Rosa Rebelo Serra, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
no ambitc do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
no 1° ciclo do Ensino Bésico, posic8o 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

Rna do Roséario de Carvalho Arcadinho, com inicic a 13 de setembro
de 2018, e termo em & de julho de 2019, para a categoria de
Técnico Superior, no &mbite do Programa das Atividades de
Enriguecimento Curricular no 1° ciclo do Ensino Basico, posicdo 2
da carvreira, niwvel 15 da tabela remuneratdria.

Dora Isabel Fretes Pias, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico Superior,
no &mbite do Programa das Atividades de Enriguecimentc Curricular
no 1° ciclo do Ensino Basico, posicldoc 2 da carreira, nivel 15 da
tabeia remuneratéria.

Isolinda Rosa Pintade Ballote Esperanga, com inicio a 13 de
setembro de 2018, e termo em 5 de julho de 2019, para a categoria
de Técnico Superior, no &mbite do Programa das Atividades de
Enriquecimente Curricular no 1° cicle do Ensinc Bésice, posigdo 2
da carreira, nivel 15 da tabela remuneratéria.

Marisa de Fatima Miguéns Nunes, com 1lnicioc a 13 de setembre de
2018, & termo em 5 de jJulho de 2019, para a categoria de Técnico
Supericr, no ambitc do Programa das Atividades de Enriquecimento
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Curricular no 1° ciclo do Ensinc Bésico, posicéo 6 da carreira,
nivel 11 da tabela remuneratdria.

Marlene Cristina Borralho Pardal, com inicic a 13 de sgetembro de
2018, e termo em 5 de Jjulho de 20192, para a categoria de
Assistente Técnico, no ambito do Programa das Atividades de
Enrigquecimento Curricular no 1° ciclo do Ensino Basico, posicdo 6
da carreira, nivel 11 da tabela remuneratdria.

Ana Miguel Martins Pereira de Figueiredo, com inicic a 12 de
setembro de 2018, e termo em 31 de agoste de 201%, para a
categoria de Técnico Superior, no ambito do Programa das
Atividades de Enriguecimentce Curricular no 1° cicle do Ensino
Basico, posicdo 2 da carreira, nivel 15 da tabela remuneratdria.
Cristina Maria Baliza Ramalho Veiga, com inicio a 06 de setembro
de 2018, e termo em 31 de agosto de 2019, para a categoria de
Técnicoe Superiocr, no Aambitce do Programa das Atividades de
Enriguecimento Curricular no 1° cicleo do Ensino Basico, posigio 2
da carreira, nivel 1% da tabela remuneratdria.

Susana Bilou Russo, com inicio a 10 de setembro de 2018, e termo
em 31 de agosto de 2019, para a categoria de Técnico Superior, no
dmbitc do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular no
1° ciclo do Ensinoc B&sico, posicdoc 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratéria.

Ana tevesa Silva Mateus, com inicic a 17 de setembro de 2018, e
termoc em 5 de julho de 2018, para a categoria de Técnico Superior,
no admbito do Programa das Atividades de Enriguecimento Curricular
no 1° ciclec do Ensino Bésico, posicdo 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

Carla Sofia Navalhas Ramalho, com inicio a 13 de setembro de 2018,
e termoc em 5 dp #Jalhe de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no ambito do "Pragxama das Atividades de Enriguecimento
Curricular no 1° ¢iclo do Ensino Basico, posigidc 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Jodo Carlos Teixeira Aradio, com inicio a 13 de setembro de 2018,
e termo em 5 de FJulho de 2018, para a categoria de Técnico
Superior, no &mbito do Programa das Atividades de Enrigquecinento
Curricular no 1° cicle do Ensinc Résice, posicgic 2 da carrsira
nivel 15 da tabela remuneratéria.

Kajila Trina Afonso Godinho, com inicic a 13 de setembro de 2018,
g termo em 5 de julho de 2019, para a categoria de Técnico
Superior, no ambito do Programa das Atividades de Enriguecinento
Curricular no 1° ciclo do Ensino Basico, posicdo 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Mariana do Livramento Abreu, com inicio a 24 de setembro de 2018,
e termo em 5 de djulhe de 2019, para a categoria de Assistente
Técnico, no ambito do Frograma das Atividades de Enriguecimento
Curricular no 1° ciclo do Ensinc Bésico, posicdo 6 da carreira,
nivel 11 da tabela remuneratdria.

Marina Correia Ferreira, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termc em 5 de julho de 201%, para a categoria de Técnicc Superior,
no &mbito do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
no 1% ciclo do Ensino Basico, posicfo Z da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratdria.

L3

Telef. 266 777 000- Praga de Sertério - 7004-506 EVORA - Fax. 266 702950



mv-,:?._.
-

e
el
Fiagl,

,

B

CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Curricular no 1° cicle do Ensino Basico, posigdc 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Elsa Maria Venncio Pepe, com inicio a 13 de setembro de 2018, e
termo em 5 de julho de 2018, para a categoria de Técnico Superior,
no dmbito do Programa das Atividades de Enrigquecimentoe Curricular
no 1° ciclo do Ensinc Basico, posigic 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratéria.

Teresa Paula Cildade Ciriaco, com inicio a 13 de setembroe de 2018,
e termo em 5 de julho de 201% para a categoria de Técnico
Supericr, nce ambito do Programa das Atividades de Enriguecimento
Curricular no 1° ciclo do Ensinc Bésico, posicéo 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratéria.

Sofia Isabel Varela Ribeiro, com inicio a 1 de outubroc de 2018, e
termo em 5 de julho de 2018, para a categoria de Técnico Superior,
ne &mbito do Programa das Atividades de Enriquecimento Curricular
no 1° ciclo do FEnsine Basico, posicdoc 2 da carreira, nivel 15 da
tabela remuneratéria.

Marcio Filipe da Silva Pereira, com inicio a 2 de outubro de 2018,
g termge em 5 de Jjulho de 201%, para a categeria de Técnico
Superior, no Admbito do Programa das Atividades de Enriguecimento
Curricular no 1° ciclo do Ensinc Basico, posigio 2 da carreira,
nivel 15 da tabela remuneratdria.

Pagos do Municipio de Evera, 2 de outubro de 2018
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