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PROPGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRAGCAO LOCAL {PEPAL)
62 Edicdo - 22 Fase
PROCEDIMENTO PARA SELECAQ DE 1 ESTAGIARIO DE NiVEL 6 - GESTAOQ

ATA DA AVALIACAO CURRICULAR

Aos 19 dias do més de novembro de 2019, pelas 9 horas, no edificio dos Pagos do Concelho,
reuniu o juri do procedimento para selecio de 1 estagidrio de Nivel 6 - Area de Gestdo, para
a fase da Avaliacio Curricular dos candidatos admitidos a concurso.

Nos termos.do Aviso de Concurso, a Avaliagdo Curricular {AC} é expressa numa escalade O a
20 valores, com a valoragdo até as centésimas e resulta na média aritmética simples das
classificagBes obtidas na avaliacdo dos fatores dispostos no n2 1 do artigo 72 da Portaria N
11472019, de 15 de abril, onde serdo ponderados as HabilitagBes Académicas (HA), a
Classificagdo Final Obtida (CO}, a Formacao profissional (FP) e a Experiéncia Profissional (EP):

Da aplicagdo destes fatores, obtiveram-se as seguintes classificagtes:

O Jari:

José Antdnio Manteigas Pé-Leve, Diretor DAP %“"%“?
Luis Miguel Madeira Pires, Chefe DAGF L\»ﬁ\%ﬂ\

Susana Isabel das Neves Valente, Técnica Superior
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