CAMARA MUNICIPAL DE EVORA
AVISC

Procedimento para selegdo de um Assistente Operacional-Nadador
Salvador, através de mobilidade interna entre servigos

1 — Torna-se publico que por despacho do Sr. Presidente da Cémara,
datado de 10/02/2020, se encontra aberto procedimento para selecdo de
um Assistente Operacional-Nadador Salvador, através de mobilidade
interna entre servicos, pelc prazo de 10 dias tteis a contar da data
da publicagdo deste aviso na Bolsa de Emprego Publico.

2 — Caraterizacdo do Posto de trabalho:

Zela pela seguranga dos utilizadores das piscinas e restantes
equipamentos, encaminha os utilizadores e transmite-lhes as regras de
utilizacdo e segurancga, administra primeiros socorros guando
necessario, auxilia na manutencgdo e conservacgdo dos espacos adjacentes
aos tanques.

3 = Requisitos de admissio:

Os candidatcs devem ser detentores duma relacdo Jjuridica de emprego
piblico em regime de contratoe de trabalho em fungdes publicas,
constituida por tempo indeterminado e estar inseridos na carreira de
Assistente Operacional.

4 — Local de trabalho — &rea do concelho de Evora.

5 — Determinagdo do posicionamento remuneratdrio - De acordo com a
remuneracdo da carreira de origem

6 — Nivel habilitacional exigido - 0s «candidatos deverdoc ser
detentores da escolaridade cbrigatéria.

7 — Formalizagdo das candidaturas: As candidaturas deverdo ser
formalizadas para: Camara Municipal de Evora - Praca de Sertério -
7004-506 Evora, até ao ultimo dia do prazo fixado no ponto 1.

8 — Os regquerimentos de admissio a concurso deverdc ser acompanhados,
da seguinte documentacdo:

-a) Fotocépila do certificadeo de habilitacgdes literérias;

b) Curriculum Vitae detalhado, do qual deve constar: identificagdo
pessoal, habilitacdes literarias, qualificagdes profissionais
(formagdo profissional, estdgios praticados e trabalhos efetuados) e
experiéncia em &reas funcionais especificas, principais atividades
desenvolvidas e em que periodos.

¢) Declaracgdc emitida e autenticada pelo servigo publico a gque se
encontra vinculado, com data de emissdo referente ao periodeo de
candidatura, em que conste a modalidade de relacldo juridica de emprego
publico, © posto de trabalho que ocupa, a carreira/categoria em que se
encontra inserido, a descricdo das atividades/fungdes gque se tenha por
Gltimo encontrado a cumprir ou a executar, a avaliacdo de desempenho
obtida no Ultimo ano em que executou fungdes. ou atividades idénticas &
do posto de trabalho a ocupar e a antiguidade na carreira.

d) Comprovativo do curso de nadador-salvador com validade minima até

31.12.2020.




9 — Métodos de selecdc a aplicar:

A selegdc dos candidatos serd efetuada através de Prova de
Ceonhecimentos Pratica (PCP) e de Entrevista Profissional de Selecédo
(EPS), ambos com carater eliminatérioc.

& prova de conhecimentos pratica, com uma ponderacic de 70% na
valoragdo final, consiste na realizagdo de 4 provas. A nota final
resultara da média simples das 4 provas.

* Prova 1 - 100 metros estilo livre (exceto decubito dorsal), com
partida nos blocos

o Nota Elevado (20 wvalores) - até 01lmlS5s

Nota Bom (16 valores) — entre 0lmlés e 01lm30s

Nota Suficiente (12 wvalores) - entre 01lm3ls e 0lm4Gs

Nota Reduzido (8 wvalores) — entre 01lm46s e 02Z2m00s

Nota Insuficiente (4 valores) — mais de 02mQls

0 00 O0

= Prova 2 - Percurso subaquitico sem utilizagdo de qualquer objete que
permita respirar, com partida dentro de &gua na profundidade de 1,2m

o Nota Elevado (20 wvalores) — mals 28 metros

Nota Bom (16 wvalores) — entre 23 e 27 metros

Nota Suficiente (12 wvalores) - entre 18 e 22 metros

Nota Reduzido (8 wvalores) — entre 13 e 17 metros

Nota Insuficiente (4 valores) — até 12 metrocs

0 0 0O o0

¢ Prova 3 - Executar todos os procedimentos relacicnados com o
Algoritmo de Salvamento Aquiatico de acordo com o definide pelo ISN

o Nota Elevado (20 valores) - 8 procedimentos corretos

Nota Bom (16 wvalores) - & ou 7 procedimentos corretos

Nota Suficiente (12 valores) - 4 ou 5 procedimentos corretos

Nota Reduzide (8 wvalores) - 2 ou 3 procedimentos corretos

Nota Insuficiente (4 wvalores) - 1 procedimento correto

O 0 0 O

* Prova 4 - Executar todos os procedimentos relaciconados com o
Algoritme de Suporte Bésico de Vida do Afogamento de acordo com o
definido pelo ISN

o Nota Elevado (20 wvalores) — 9 procedimentos corretos

Nota Bom (16 valores) — 7 ou 8 procedimentos corretos

Nota Suficiente (12 valores) - 5 ou 6 procedimentos corretos

Nota Reduzido (8 valores) - 3 ou 4 procedimentos corretos

Nota Insuficiente (4 wvalores) - 1 ou 2 procedimentos corretos
Entrevista profissional de selecéo, com a duracdoe maxima de 20
minutos, sendo avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzidec e Insuficiente, aos quais correspondem,
respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

¢ Aspetos a avaliar na entrevista profissional de selecdo:

e Qualidade da experiéncia profissional;

* Capacidade de Comunicacgio;

*+ Capacidade de relacionamento interpessoal;

* Motivagdo e interesse.

O 0 0 0

-A Classificacdo final dos candidatos que completem o procedimento,
com aprovacdc em todos os métodos de selecdo aplicados, é efetuada de
acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da
média aritmética ponderada, das classificacgdes quantitativas obtidas
em cada método de selecdo, de acordo com a seguinte fédrmula,

CF = (PCP*70% + EPS*30%), em que:

CF- Classificag&o Final

PCP- Prova de Conhecimentos Pratica

EPS- Entrevista profissional de selecdo

10 — Composigdo do Jjdri:




Presidente — Hugo Alexandre Leal do Carmo Matias (Técnico Superior)
Vogal efetivo - José Joaquim  Guerreiro FEscéaria (Encarregado
Operacional)

Vogal efetivo - Maria Manuel Leitdoc Pé-Leve (Técnico Superior)

Vogal suplente - Pedro Filipe Fialho Ricarde (Técnico Superior)

Vogal Suplente - Pedro Miguel Freixial Estemenha da Silva (Técnico
Superior)

Vogal substitutc do Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos
- José Jeoaguim Guerreiro Escédria (Encarregado Operaciocnal)

Pacos do Municipio de Evora, 13 de marco de 2020

0 Presidente da Cémarﬂ




