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-lei. Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 4.° do referido diploma
lega! competird ao Jiri verificar a capacidade das/os candidatas/os com
deficiéneia exercerem a fimgdo de acordo com o descritivo funcional
constante no presente aviso.

22 — Constituiggio do jari;

Ref™ A/17 e B/17 — Canil e Cemitério

Presidente do jiri — Eng. Anténio Jodo Maduro Guerreiro, Téenico
Superior; Vogais efetivos: Vitor Manuel! Lopes Valente, Chefe da Divi-
sdo de Ambiente, Obras Municipais e Logfstica e Claudia Alexandra de
Oliveira Arroteia Santos, Chefe da Divisio de Administragéo e Gestéo
de Recurses; Vogais Suplentes: Eng?. Sandra Maria Correia Cortegaga,
Dirigente intermédio 3.° grau e Célia Maria Custddio Batata Batista,
Técnica Superior

Ref® C/17 — Marinheiro de Tréfepo Fluvial

Presidente do jiri — Fernanda Paula Barreira Costa, Chefe da Divisac
de Intervencio Social; Vogais efetivos: Elsa Maria Afonso Guerreiro,
Técnica Superior e Cliudia Alexandra de Qliveira Arroteia Santos, Chefe
da Divisiio de Administragfio e Gestiio de Recursos; Vogais Suplentes:
Celia Maria Custodio Batata Batista, Técnica Superior e Marco Anténio
Pires Semigo, Mestre Trafego Fluvial

Ref? D/17 — Motorista de Pesados

Presidente do juri — Vitor Manue]l Lopes Valente, Chefe da Divisio
de Ambiente, Obras Municipais e Logistica;, Vogais efetivos: Sandra
Maria Correia Cortegaga, Dirigente intermédio 3.° grau da DAOML
e Claudia Alexandra de Oliveira Arroteia Santos, Chefe da Divisao de
Administragfio ¢ Gestdo de Recursos; Vogais Suplentes: Sénia Isabel da
Silva Maria, Técnica Superior ¢ Célia Maria Custédio Batata Batista,
Técnica Superior

22.] — O Presidente de Jiri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efetivo.

2 de agosto de 2017. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos Hu-
manos, Raquel Prazeres.
310705002

MUNICIPIO DE ALJEZUR
Aviso n.° 10143/2017

Procedimento concursal comum para celebragio de contrato de
trabalho por tempo determinado — termo resolutivo certo, com
um Técnico Superior — Contabilidade ¢ Administracio — Lista
Unitdria de Ordenacio final.

Nos termos ¢ para efeitos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portaria
1.° 83-A/2009, de 22 de jeneiro, com a alteragio introduzida pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 22 de janeiro, torna-se piblico que a lista unitéria de
ordenagio final de procedimento concursal para celebracio de contrato
de trabalho por tempo determinado — termo resolutive certo, com um
Téenico Superior — Contabilidade ¢ Administrago, aberto por aviso
publicado na 2. série do Didric da Repiiblican?® 40, de 24 de fevereiro
de 2017, homologada pelo Presidente da Cémara a 31 de julho de 2017,
se encontra afixada no placard do Edificio dos Pagos do Municipio ¢ na
pagina eletrdnica da Autarquia, em www.cm-aljezur.pl,

7 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, José Manuel Ve-
thinho Amarelinho,
310701317

MUNICIPIO DE AMARANTE

Aviso n.° 10144/2017

Cessagio da relagio juridica de emprege piiblico

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.°1 do artigo 4.°, da
parte preambular da Lei n.® 35/2014, de 20 de junhe, torna-se pablico
que foi extinta a relagfo juridica de emprego publico com o seguinte
trabathador, por motivo de falecimento:

Artur Barbosa Ribeiro, Coordenador Téenico,

1 deagosto de 2G17. - O Vereador do Peloura dos Recursos Huma-
nos, André da Silva Ribeiro e Costa Magalhdes.
310703748

19225

MUNICIPIO DA CHAMUSCA

Aviso n.® 10145/2017
Nomeagiio de Dirigente Intermédio de 2.° grau

Divis&o Municipal de Administracéo e Finangas

No uso da competéncia que me é conferida pela alinea q) do n.° 2
do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual reda-
gAo, nomeio, em regime de Comissdo de Servigo, com efeitos a partir
do dia 17 de julho de 2017, para o cargo de Dirigente Intermédio de
2.° grau da Divisdo Municipal de Administra¢ao e Finangas, conforme
organograma e mapa de pessoal desta Cémara Municipal aprovades, a
Técnica Superior Ana Liicia Pereira Pimpéio Serddio, pelo periodo de
3 (trés) anos, renovavel por iguais perfodos, candidata selecionada na
sequéncia de procedimento concursal, publicado no Didric da Repiblica,
Série IT—J1, n.° 220 de 16-11-2016, ¢ na Bolsa de Emprego Piblico
com o codigo OE201611/0317, em cumprimento do disposto non.® 21
da Lein.® 2/2004, de 15 de janciro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de
30/08; 64-A/2008, de 31/12; 3-B/2010, de 28/04; 64/2011 de 22/12;
68/2013 de 29/08 e 128/2015, de 03/09, que aprova o Estatuto do Pes-
soal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragfio Central,
Regional e Local do Estado, adaptada & Administragio Local pela Lei
1n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pelas Leis n.° §2-B/2014, de 31/12
e 42/2016, de 28/12.

A nomeada refme as condicdes legais de recrutamento para o cargo,
conforme a proposta de nomeagéo formulada pelo jiiri, em cumprimento
don.” 6 do artige 21.° do supra referide diploma legal, conforme consta
da nota curricular que se encontra anexa ao presente aviso ¢ que dele
faz parte integrante.

4 de julho de 2017. - O Presidente da Cémara Municipal, Paulo
Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado, Dr,

Nota curricular

Ana Licia Pereira Pimpdo Serddio

E Técnica Oficial de Contas, tendo-se licenciado em Gestio de Empre-
sas, pelo Instituto Superior de Linguas e Administragiio — Santarém.

Desde dezembro de 2013 que desempenha as fungties de Chefe de
Divisdo na Divisao de Gestdo e Finangas da Camara Municipal do
Cartaxo,

Entre janeiro de 2007 ¢ novembro de 2013, exerceu funcdes técnicas
na Divisio de Gestao e Finangas da Camara Municipal do Cartaxo;

Frequentou diversas ages de formac#io, incluindo nas 4reas de Gestio
Autdrquica e Recursos Humanos, tendo coneluido com sucesso o Curso
de Especializagio em Fiscalidade (ISCTE) e uma Pés-Graduagio em
Contabilidade e Financas Piblicas Locais (Instituto Superior de Linguas
e Administragio — Santarém),

310707677

MUNICIPIO DE EVORA

Aviso n.° 10146/2017

Nos termos ¢ para efeitos do disposto no ».° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A72009, de 22 de janeiro, alterada ¢ republicada pela Poriaria
145-A/2011, de 6 de abril, toma-se publica a lista unitéria de ordenagao
final do procedimento concursal comum, para a carteira de Assistente
Operacional-Mecanice Auto, aberte por aviso publicado no Didrio da
Repiiblica, 2." série, n.° 148, de 3 de agosto de 2016, homologada por
meu despacho, datado de 27 de jutho de 2017.

Nome N.? Crdem
José Manuel Nunes Fialho................... .. I
Jodio Antdnio Filipe Zambujo. .. ................ 2
Pedro Miranda Prates. . ....................... 3
Anténio Joaquim de Mira Gomes . ............., a)
Ernesto Nelson Filipe Zambujo................. a)
Ricardo Miguel Catela Filipe. ... ............... a)
Vitor Filipe Alcagarenho Bonito .., .......... ... a)
Manuel Florindo Parreira Santos. .. .. ......... .. )
Sérgio Bruno Tanganho Bento. ................. )




19226

Motives de exclusio:

4) Excluido porque ndo ter comparecide A prova de conhecimentos

§) Excluido porque teve nota inferior a 9,5 valores,

¢} Excluide por nfio ter comparecido i entrevista profissional de
selegdo.

31 dejulho de 2017. — O Presidente da Cémara, Carlos Pinto de 5.
310705579

MUNICIPIO DE FAFE

Aviso n.° 10147/2017

Nos termos do disposte no n.° 3 do artigo 99.° da LTFP, aprovada
em anexo & Lei n.” 35/2014, de 20 de junho, torna-se piiblico que, pelo
mey Despacho 1.° 78/2017, datado de 03 de agosto de 2017, obtida a
anuéncia da CAmara Municipal de Felgueiras, foi autorizada, com efei-
tos a 03 de agosto de 2017, a consolidacio definitiva da mobilidade na
catreira/categoria de Assistente Téenico (drea administrativa), a Maria
do Céu Lopes Pereira Monteiro, integrando um posto de trabalho do
mapa de pessoal deste Municipio e mantendo a remuneragéo que detinha
no servigo de origem.

{Isento de visto de Tribunal de Contas.)

2017-08-03. — O Presidente, Raul Cunha, Dr.
310708332

Aviso n.° 10148/2017

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 99.° da LTFP, aprovada
em anexc 4 Lei n.” 35/2014, de 20 de junhe, toma-se pliblico que, pelo
met Despacho n.° 79/2017, datado de 03 de agosto de 2017, obtida a
anuéneia da Cémara Municipal de Ponte da Barea, foi autorizada, com
efeitos a 03 de agosto de 2017, a consolidaciio definitiva da mobilidade
na carreira‘categoria de Assistente Operacional (drea acdo educativa), a
Joana Gabriela Matos Ribeire, integrando um posto de trabalho do mapa
de pessoal deste Municipio e mantendo a remungragdo que detinha no
servigo de origem. (Isento de visto do Tribunal de Contas)

2017-08-03. — O Presidente, Raul Cunka, Dr.
310708373

Aviso n.® 10149/2017

Em cumprimento do dispostoe no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho conjugados com os artigos 45.° e seguintes, da Lei supracitada,
torna-se piiblico, conforme meu despacho de homologagdo, datado de
04 de agosto de 2017, exarado na ata do jiri responsdvel pela avaliagfo
final, foi concluido com sucesso o periodo experimental dos seguintes
trabalhadoras, André Gabriel Oliveira Salvador, na carreira/categoria de
Técnico Superior (Espetaculos, Cenografia, Guarda-Roupa Aderecos);
do trabalhador Duarte Nuno Oliveira Gongalves na carreira/categoria
(Bilheteiras); do Trabalhador Marco Aniénio Marinho Campos, na car-
reira/categoria Téenico Superior (Museus e Patrimanio); das erabalhado-
ras Joana Micaela da Silva Teixeira e Maria Silvia Carvatho Femandes,
na carteira/categoria de técnico superior (Turismo), na modalidade de
Contrato de Trabalho em: Fungdes Piblicas por Tempo Indeterminado,
na sequéncia dos procedimentos concursais, referéncia de A a D, abertos
por aviso n.® 6401/2016, publicade no Didrio da Repiblica, 27 série,
n.° 98, de 20 de maio de 2016. (Isento de visto do Tribunal de Contas).

2017-08-04. — O Presidente da Camara, Dr. Raul Cunha.
310720936

MUNICIPIO DE MANGUALDE

Aviso n.° 10150/2017

Toma-se pablico, em cumprimento do disposto ne n.° 2 do artigo 100.°
do Estatuto da Aposentagso, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498172, de
9 de dezembro, na redagfio dada pelo Decreto-Lei n.° 30972007, de 7
de setembro, conjugada com a alinea o) do n.° 1 do artigo 4.° de Lei
1.° 35/2014, de 20 de junho, que cessou = relagsio Jjuridica de emprego
piblico por tempo indeterminado, por motivo de aposentagio o se-
guinte colaborador: Anténie Domingos Loureiro Fonseca, Assistente
Operacional. O montante da pensdo foi-lhe fixado pela Caixa Geral de
Aposentagdes no valor de 380,93 euros.

9 de agosto de 2017. - O Vice-Presidente da Céamara, Joaguim
Manuel Patricio Ferreira.
310708138
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MUNICIPIO DE MOURA

Aviso n.® 10151/2017

Para os efeitos previstos na alinea ¢ do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, faz-se publico que, aceitei o pedido de
cessagdo da comissdo de servigo do chefe da Divisio de Planeamento
e Administragio Urbanistica, Sr. Dr. André Albino Linhas Roxas,

A vacatura do Iugar produz efejtos a contar de dia 08 de agosto
de 2017.

§ de agosto de 2017. — O Presidente da Cdmara Municipal, Santiage
Macias.
310705432

MUNICIPIO DE ODEMIRA

Aviso n.” 10152/2017

Conclusao do Periodo Experimental

Em cumprimento do dispesto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se péblico que, de acordo com os despachos da
Sr.* Vereadora dos Recursos Humanos datados de 25/67/2017, con-
clufram com sucesso os periodos experimentais referentes ao contrato
de trabatho em fungdes pablicas por tempo indeterminado, os/as tra-
balhadores/as:

Maria de Deus Friesa Amador, na carreira e categoria de Assistente
Operacional;

José Carlos dos Prazeres Correia Emidio, na carreira e categoria de
Assistente Operacional;

Tlidio Piedade Guerreiro Campos, na carreira e categoria de Assistente
Operacional;

André Filipe Godinho da Silva, na carreira e categoria de Assistente
Operacionat;

Daniel Cordeiro Dias, na carreira e categoria de Assistente Opera-
cional:

Femando dos Santos Soares, na carreira ¢ categoria de Assistente
Operacional;

Competéncia delegada.

(r7/08/2017. - A Vereadora dos Recursos Humanos, Dr.? Deolindza
Maria Pinto Bernardino Seno Luis,

310703772

MUNICIPIO DE OLHAQ

Aviso (extrato} n.° 10153/2017

Projeto de Regulamento do Programa de Apeio
a0 Arrendamento Habitacional

Antonio Miguel Ventura Pina, Presidente da Cimara de Olhio, torna
publico que, nos termos ¢ para os efeitos do disposto nos artigos 100.%,
n.° 3, alinea ¢) e 101.° do Codigo de Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que a Cimara
Municipal deliberou, em reunido realizada no dia 02 de agosto de
2017, submeter o aludido projeto de regulamento a consulta publica,
para recolha de sugestdes, pelo periodo de 30 dias, contados 2 partir
do dia seguinte ao da publicagdio do presente aviso no Didric do
Republica,

Os interessados poderdo apresentar as suas sugestdes por escrito
mediante requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal de
Olhfo, devidamente identificado, diretamente nos servicos do Balcdo
Unico da'Cémeara Municipal de Olhdo, através dos correios ou para o
seguinte endereco de correio eletrénico: gerali@em-olhao.pt, dentro do
prazo referido.

Os documentos relativos ao projeto de regulamento podem ser consul-
tados no site do Municipio de Clhfio (www.cm-clhao.pt) ou dirctamente
nos servicos do Balcfio Urico, no Largo Sebastiio Martins Mestre,
§700-349 Olhio.

23 de agosto de 2017, — O Presidente da Cémara Municipal, Anténic
Miguel Ventura Pinag.
310736189



Concorde e homologo

Fm 2% 2/ A}

Aos vinte e quatro dias do més de julho de dois mil e dezassete,
reuniu~se o juri do procedimento concursal comum, na modalidade de
contrato de trabalho em fungSes publicas, por tempo indeterminado,
para a carreira geral de Assistente Operacicnal - Mecanico Auto,
aberto por aviso publicado no Diario da Republica, 2?. Série n°. 148,
de 3 de agosto de 2016, presidido per Joaquim Luis Pereira Dias da
Costa, Diretor de Departamento, sendo vogals José Serafim de Oliveira
Lobo, Coordenador Técnice e José Jodo Azinheirinha Falcdo, Assistente
Operaciornal, a fim de confirmarem a classificacdo dos candidatos na
lista unitéria de ordenacio final, provide o prazo de audiéncia aos
interessados, nos termos do Codigo do Procedimento Administrative,
conjugado com © n.° 1 do art.® 30 da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria 145-RA/2011, de 6 de

abril, obteve-se o seguinte resultado:

NOME 4(}}\% 308% 38’/0 FINAL ORNI;)EM
JOSE MANUEL NUNES FIALHO 18,00 12,00 17,001 15,90 1
JOAO ANTONIO FILIPE ZAMBUJO 16,00 12,00 17,00] 15,10 2
PEDRO MIRANDA PRATES 13,00 12,00 14,00 13,00 3
ANTONIO JOAQUIM DE MIRA GOMES a)
ERNESTO NELSON FILIPE ZAMBUJO a)
RICARDO MIGUEL CATELA FILIPE a)
VITOR FILIPE ALCACARENHO BONITO a)




b} Excluido porque teve nota inferior a 9,5 valores.
¢) Excluido por ndo ter comparecido & entrevista profissional de selegdo

MANUEL FLORINDQ PARREIRA SANTOS 8,00 b)

SERGIO BRUNO TANGANHO BENTO 16,00 16,00 c)
[MOTIVOS DE EXCLUSAO:

a) Excluido perque néo ter comparececido & prova de

conhecimentos

A lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos, acompanhada das
restantes deliberacdes do juri, incluindo as relativas & admissio e
exclusdo de candidatos é submetida ao Sr. Presidente da Camara para a
homologagio/aprovacgdo, de acordo com o n.° 2 do art.° 36.° da Portaria

n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria
145-A/2011, de 6 de abril.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, lavrando-
S& a presente acta gque serid assinada pelos elementos do jari deste

prccedimento concursal.
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