CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

PROCEDIMENTO CONCURSAL — ASSISTENTE OPERACIONAL -SERVICOS GERAIS-—
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

ATA

pos 13 dias do més de julho de 2018, reuniu-se o juri do procedimento
concursal. comum, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas para regularizacdo extraordindria de wvincules precarios,
rendo em vista o preenchimento de gquatro vagas para a carreira de
Assistente Operacional, tendo em vista avaliacdo das entrevistas
profissionais de selegdo dos candidatos aprovados na fase de avaliacgio

curricular.

Foram chamados os candidatos:
Alexandre dos Santos Coelho Neves
Carlos Manuel Guerra Martins
Joaguim Manuel Caneca Grave

Jilio Manuel da Silva Paulino

Lourengo Miguel Ralo Morais

0 candidato Jeaquim Manuel Caneca Grave faltou a prova.

A avaliacdo fol efetuada considerandc os seguintes itens:

1) Qualidade e experiéncia profissional;

2) Capacidade de comunicagdo;

3) Capacidade de relacionamento interpessoal;

4) Motivagdo e interesse
A valorizagdo das questdes colocadas aos candidatos, relativas aos
itens acima referidos foi efetuada considerando a valorizagdo

definida no ponto 13.2 do aviso de concurso

Assim a valorizacdo dos candidatos em cada um dos itens €& a que a

seguir se apresenta:



Alexandre dos santos

Coelho Neves

Carlos Manuel Guerra

Martins
Jualic Manuel da Silva

paulino

Lourenco Miguel Ralo

Morals

0s candidatos presentes 3 entrevista profissional de selecdo foram

todcs aprovados sendo a classificacgdo a que a seguir se apresente:

1.° Lourengo Miguel Ralo Morals 16 wvalores
1.° Carlos Manuel Guerra Martins 16 valores
3.° Blexandre dos santos Coelho Neves 14 valores
4.° Julio Manuel da Silva Paulino 13 wvalores
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