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Referir, ainda, que das primeiras oficinas prospectivas com as Redes do
Envelhecimento Populacional e da Saude Mental resultaram 16 Cenarios

Tematicos, 9 na Rede do Envelhecimento e 7 na Rede da Saude Mental.

A 22 Oficina permitiu, num primeiro momento, voltar a olhar criticamente para
os Cenarios / Areas de Intervencdo bem como para as propostas que estiveram
na sua origem de modo que, se fosse esse o resultado da reflexao dos técnicos,
pudessem ser agrupados ou transitar propostas de um cenario para outro onde
tivesse melhor enquadramento. O resultado desta analise critica foi, nas duas
Unidades de Rede, a transicdo de algumas propostas para outros cenarios
tematicos. O segundo momento desta oficina remeteu os participantes para os
cendrios tematicos/ areas de intervencdo criadas e para a identificacdo de a¢oes
gue permitam a concretizacao de cenarios, previligiando a discussdao em grupos
de trabalho e a apresentacdao de propostas (duas para cada cenario). O terceiro
momento consubstanciou-se numa “visita” as propostas dos diferentes grupos e
na associacdo dos técnicos/organizacdes a propostas, de outros grupos,
consideradas de relevante interesse. Um quarto momento desta oficina
permitiu as técnicos das organizacdes participantes posicionarem as suas
propostas numa matriz de relacdo entre a importancia para o concelho e os
recursos organizacionais. No final foi feita a leitura global da matriz,
considerando a relevancia do posicionamento das acdes nos diferentes
guadrantes, destacando ac¢des que poderiam ser incluidas num plano de acgao
mais imediato, e os respetivos os cenarios tematicos onde estdo incluidas, por
se tratarem de agdes com elevado interesse para o concelho e para as quais as
organizagdes consideram existitem recursos disponiveis. Remetemos, também,
para uma leitura mais apurada em sede de analise das propostas e

posicionamento na matriz a enviar aos participantes e a Camara. Participaram
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nestas segundas oficinas um total de 19 entidades, 11 da Rede de
Envelhecimento e 8 da Rede de Saude Mental, representadas por 23 técnicos,

12 da Rede do Envelhecimento e 11 da Rede de Saude Mental.

Terminada esta fase do trabalho com os técnicos das duas Unidades de Rede
procedeu-se a uma analise mais fina da informa¢ao e a producao de um
relatério intermédio. Esta analise remeteu também para a necessidade de
clarificacdo de algumas propostas bem como para uma reflexdo sobre as
respetivas Unidades Rede, o seu papel, os seus objetivos e estratégias. Para esta
reflexdo foi proposta da realizacdo de um Focus-Group com cada uma das
Unidades de Rede e disponibilizadas duas datas para a sua realiza¢ao, cabendo a

Camara Municipal a emissao dos convites as organizacgdes.

Foram preparados os materias para a dinamizacdo do Focus-Group,
designadamente a devolug¢do da informacao as Organizacbes bem como um

Guido orientador da reflexdo.

No dia marcado para a realizacdo do Focus-Group, e apesar de algumas
confirmacgdes por parte das Organizacdes, a diminuta presenca dos técnicos, 3
na Unidade de Rede de Saude Mental e 2 na Unidade de Rede do
Envelhecimento, inviabilizou o desenvolvimento dos mesmos. A decisdo de nao
realizacdo das sessoes justificou-se, por um lado pelas recomendacgdes técnicas
para este tipo de sessdes que chamam a atencao para o facto de “Com menos
de quatro participantes, a tendéncia é a de que o numero e a diversidade de
ideias e conceg¢bes fiquem bastante reduzidos, influenciando diretamente o
aprofundamento das questées e diretivas propostas”, e por outro o
posicionamento dos técnicos presentes, da FEA e das OTS, que consideraram
nao haver representatividade organizacional bastante.
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Apesar da equipa da Fundagao considerar de fundamental importancia a
realizacdao destas sessdes pela necessidade de clarificacao e aprofundamento da
reflexdo, imprescindiveis para a qualidade do trabalho a apresentar, foi
entendido pela Camara, sobretudo motivada pela necessdria celeridade do
processo, dispensar a realizagao dos Focus-Group. Nao é demais reafirmar a
chamada de ateng¢ao dos técnicos da Fundagado para a importancia da realizagao
destas sessOes que muito contribuiriam para a qualidade da reflexdao e

consequentemente das propostas.

Relativamente as organiza¢Ges da Rede Social ndo integradas nestas Unidades
de Rede, e para as quais tinham sido previstos a criagao de 3 grupos distintos, as
quais foram dadas trés datas alternativas, apenas responderam ao convite 10
OrganizacOes, representadas por 10 técnicos. Assim, procedeu-se, com este
conjunto de organizagdes, a realizagao das duas oficinas prospectivas de acordo
com a metodologia adotada para os restantes grupos (Unidades de Rede).
Resultaram deste grupo de trabalho 6 Cendrios Tematicos / Areas de

Intervencao.

Referir, ainda, que depois da 12 Oficina Prospetiva e com o objetivo de
contribuir para um aumento da eficiéncia, eficdcia e impacto da intervencao da
Rede Social de Evora, por forma a sensibilizar e motivar as organizacdes para a
importancia do processo em curso, foi desenvolvido um encontro de trabalho
gue contou com o apoio de um consultor externo (Paulo Teixeira). Pretendemos
com o desenvolvimento desta iniciativa, uma maior consciencializacdo, das
organizacdes parceiras da Rede Social, para a importancia de um instrumento
de planeamento coerente com as politicas e estratégias nacionais e europeias,

para a importancia de um Diagndstico que suporte a candidaturas a programas
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e medidas e, ainda, para a importancia da clareza estratégica do percurso de
desenvolvimento social do concelho. Entendemos que sé com um diagndstico
da situacdo atual e com Plano de Desenvolvimento Social serd possivel gizar
estratégicas e planear agdes concretas que contribuam efetivamente para um
desenvolvimento concelhio, que se pretende sustentado, integrado e
consequente, com vista a uma melhoria continua da qualidade de vida da

comunidade local.

As conclusOes deste Encontro, que apontam quatro areas de trabalho que a
Rede Social e organiza¢cOes parceiras devem privilegiar, designadamente 1)
Estrutura e Organizacdo; II) Comunicacdo; Il Ferramentas e Instrumentos e V)
Opgoes Estratégicas devem ser tidas em conta na constru¢ao do Plano de
Desenvolvimento e constam das recomendac¢des a Rede Social e fazem parte

dos anexos deste documento.
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3. OS RESULTADOS

3.1. Os Cenarios Tematicos

Das 6 oficinas prospetivas realizadas, com a presenca de 29 organiza¢des
representadas por 40 técnicos, resultaram 248 propostas de agdes distribuidas
por 22 Cendrios Tematicos / Areas de Intervencdo. Este nivel de participacdo,
depuradas as repeti¢des, representa apenas 25% das organizagdes parceiras da

Rede Social.

A diversidade de cenarios tematicos / areas de intervencdo resultou, feita a
analise das diversas propostas, da auséncia de uniformizagao de conceitos, cuja
necessidade nao esteve presente na proposta metodoldgica, considerando a
qualificagdo dos potenciais participantes nas oficinas prospetivas e a
possibilidade de esclarecimento de questdes desta natureza no ambito dos
Focus-Group que, como referido anteriormente e pelas razbes apontadas, nao

foram realizados.

Esta circunstancia, aliada a profusdao de cendrios, levou a equipa técnica a
aplicacdo de uma triangulacao de cendrios, baseada na relacdao tematica, e
propostas. Desta triangulacdo resultaram seis cendrios tematicos / areas de
intervencao, ficando de fora por auséncia de relacdao cinco cendrios. Este
trabalho de andlise revelou, também, a existéncia de propostas muito diversas
dentro de um mesmo cenario tematico designadamente propostas relacionadas
com a intervencdo das organizacdes; propostas relativas a necessidade de
capacitacdao de publicos, técnico e dirigentes das organizacdes; propostas
relativas a criacdo de grupos de trabalho e a reflexdo e criagdo de novas

respostas; proposta que para serem implementadas necessitam do
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envolvimento de outros agentes do territdrio e, por ultimo, propostas relativas

a melhoria ou criacdo de infraestruturas.

Reunindo todos estes elementos de andlise entendeu a equipa, com a
participacdo da Camara, proceder a criacdo de Novos Cenarios Tematicos /
Areas de Intervencdo integradores das tipologias de propostas. Foi ainda
definido que todas as propostas que previam o envolvimento de outros
steakholders bem como as relativas a criacdo de infraestruturas,
independentemente do cendrio temdtico de origem, seriam transpostas para

recomendacodes.
Deste trabalho de analise e reflexao resultaram 5 cendrios tematicos.

Nesta fase foi ainda necessario analisar cada um dos cenarios cuja triangulagao
tematica nao foi possivel realizar e enquadrar as respetivas propostas nos
cendrios tematicos entretanto constituidos. Para a integracdo de propostas,
inscritas nestes cenarios, nas recomendacdes foi utilizado o critério

anteriormente descrito.

A proposta de designacao dos novos cenarios, teve, entre outros aspetos, a
preocupacao de serem simples e intuitivos particularmente pelo facto, como
referimos anteriormente, de ndo ter havido uma prévia clarificacdo de

conceitos.

Apresentamos a seguir um fluxograma que pretende sistematizar este processo.
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Identificamos abaixo os cinco cenarios tematicos resultantes deste trabalho de

sistematizacdo, reflexdo e analise.
A - Cidadania Ativa

Este cendrio tematico engloba todas as propostas provenientes de diferentes
cenarios / areas de intervengdo designadamente da Educagdo para a Cidadania

bem como as propostas relativas a Prevencado do Risco.

Encontramos neste cendrio temdtico as AcBes de Sensibilizacido e o
Desenvolvimento de Campanhas em temadticas ligadas a violéncia nas mais
variadas formas, ao risco, ao voluntariado, ao ambiente, a educagao, a saude, a
parentalidade positiva, a valorizagdo e fruicdo do espag¢o publico e do

Patrimdnio Cultural, entre outras.
B — Trabalho em Rede

Numa fase de consolidacdo da Rede Social era esperado que a necessidade de
de fomento do trabalho em rede e da agao social colaborativa fosse entendida
como uma pratica transversal a qualquer proposta de interveng¢ao, contudo o
elevado numero de propostas sugerindo a necessidade de fomento de trabalho

em rede contribuiram para a criagcdao deste cenario tematico.

De entre as vdrias propostas integradas nesta area tematica salientamos o
incentivo ao trabalho em rede entre organiza¢les, a criacdo de redes de
trabalho sectoriais para a intervencao, a partilha e valorizacao de boas praticas,
a promocao de relacdes de vizinhanca e o desenvolvimento de sentido de

pertenca, entre outras. Ja no que diz respeito a Rede Social sao apontados os
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intercambios entre organizacbes e o desenvolvimento de iniciativas que

promovam lagos com a Rede.
C - Envelhecimento Ativo

Referir que a criacdo deste cenario tematico foi alvo de uma profunda reflexao,
suscitada em primeiro lugar pela auséncia de propostas de trabalho de
intervengdo, ou outro, com este publico, por parte dos técnicos / organizacdes
da Unidade de Rede do Envelhecimento. Por outro lado, surgem vdrias
propostas de intervencdo dirigidas a este publico em particular saidas dos
outros dois grupos de trabalho. Esta constatacdo veio, ainda, dar mais forca a
necessidade de realizagdo do Focus-Group, que por indisponibilidade das
organizagdes nao tivemos oportunidade de desenvolver, ressalvando, aqui que
a discussdo nunca pretendeu ser tematica e que a utilizacdo destas Redes foi

apenas instrumental para o processo.

Contudo, e partindo do principio que as questdes do envelhecimento norteam a
reflexdo das organizag¢des ligadas a esta temdtica era necessario perceber se,
considerando as propostas dos outros grupos, fazia sentido esta ser uma area
tematica de intervencao ou poderia ser equacionada a possibilidade de
integragdo numa outra area temadtica. Consideradas as propostas houve
necessidade de recorrer a outras fontes de informacdao e instrumentos
atualizados, a analise das caracteristicas e evolucdo da populacdo do concelho,
entre outros. Desta reflexao multifontes foi, entdo, entendido que faria sentido

apresentar esta area de intervencao de forma auténoma.

Das proposta integradas nesta area tematica destacamos a dinamizacao de
atividades / projetos que priviligiem a intergeracionalidade e a valorizagdo do

idoso, o desenvolvimento de atividades diversas (ludicas, culturais, desportivas,
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etc) que proporcionem ao idoso momentos de partilha, de aprendizagem e de
convivio. E também apontado como muito importante a georeferenciacdo e a
criacdo de respostas para os idosos isolados bem como a necessidade de prapar

os ativos para a idade da reforma.
D - Inclusao

A area de intervencao Inclusdo, porventura aquela onde a auséncia de definigao
de conceitos mais impacto teve, integrou todas as propostas relativas a
Acessibilidades / Mobilidade, Pessoa com deficiéncia, Sem abrigo e Etnias. A
criacdo de linguagem e circuitos acessiveis, as politicas de inclusao bem como a
a criacdo de respostas diferenciadas para diferentes publicos (migrantes, sem
abrigo, etnias, etc.) e a criacdo de iniciativas para promoc¢do do didlogo

intercultural sao algumas das propostas que integram esta area tematica.
E — Formagao e Empreendedorismo

Esta area tematica resulta da incorporacdo de propostas relativas as
necessidades de formacgdo / capacitacdo quer dos publicos-alvo das diferentes
organizacoes, sobretudo pessoas em situacao de desemprego, bem como dos
proprios técnicos e dirigentes das organizagdes. A questao do
Empreendedorismo surge, numa primeira leitura, como uma oportunidade
potencial que contribua para a resolucao da empregabilidade dos publicos e,
sobretudo, quando analisadas as propostas de Reflexdao e Criacdo de Novas
Respostas. Entende a equipa técnica que para a criacdo das novas respostas
identificadas pelas diferentes organizacbes €& necessario algum
empreendedorismo organizacional e que essa tematica tera de ser trabalhada e
aprofundada pelas organiza¢des para criar as bases para a construcdo e criagao

dessas novas respostas. Surgem, neste cenario temadtico, um conjunto de
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propostas relativas a adequacdao da oferta formativa dirigidas aos publicos
considerando o contexto e a valorizagdao dos produtos e servicos locais, a
organizacdo de certames ligados a formacdo e ao emprego, entre outros. Ja do
ponto de vista do empreendedorismo / criacdo de respostas identificamos a
Criacdo de Planos de Prevencao de todas as formas de violéncia, a criagao de
projetos integrados de promog¢dao do bem-estar das criangas, a criacao de
respostas na drea da saude metal comunitdria, a concec¢do e implementacao de
projetos multidisciplinares na d4rea das competéncias pessoais, sociais e

comportamentais de jovens e familias, entre tantas outras propostas.

Apresentados que estdo os Cendrios Tematicos/Areas de Intervencdo saidos
deste processo de trabalho com as organizagdes da Rede Social importa referir
gue este resultado constitui um contributo para o desenho do futuro Plano de
Desenvolvimento Social que terd, necessariamente, de ser articulado com
outros documentos e propostas designadamente com o Diagndstico Atualizado,
com outros instrumentos estratégicos de planeamento, com a avaliacdao do
desenvolvimento do Plano de Desenvolvimento Social em curso, com as
recomedanc¢des emanadas da sessdo de trabalho sobre a importancia das redes
e dos instrumentos de planeamento, entre outras fontes e contributos. E
expectavel que esta andlise mais macro possa levar ao agrupamento de alguns

dos cendrios identificados, a exclusao ou criacao de novos cenarios.
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3.2. As Recomendagoes

Conforme referimos anteriormente, todas as propostas que previam o
envolvimento de outros steakholders bem como as relativas a criacdo de
infraestruturas, independentemente do cendrio tematico de origem, seriam
transpostas para recomendacdes. A preocupacdo, nesta fase, foi a
sistematizacao em grandes grupos de questdes, evitando grandes listagem, e,

sempre que possivel, dirigidas a outros orgaos consultivos ou executivos.

Foi identificado um elevado nimero de propostas ligadas a Seguranca que
passam, sobretudo, por questdes ligadas a seguranca de proximidade e ao
reforco de policiamento designadamente nos locais identificados como
problematicos e também junto aos estabelecimentos de ensino e nos locais de
diversao noturna. Estas propostas, que consubstanciam preocupagdes dos
técnicos das organizacbes/ cidaddos deverdo ser levadas ao Conselho Municipal

de Seguranca para andlise e potencial criagcdo de respostas.

Outras questdes ligadas a Seguranca mas desta feita relacionadas com a
melhoria e criacdo de infraestruturas no Espaco Publico foram também
identificadas pelos participantes nos grupos de trabalho. Identificam-se
necessidades ligadas ao reforco da iluminagao publica bem como a criagao de
infraestruturas pedonais e ciclovias para ligacdo entre a periferia e o centro da
cidade. Ainda relacionado com o Espaco Publico, a conservacao dos edificios e a
recuperacgdo imoveis, para arrendamento social ou outro, e a criacdo de espagos
verdes sdo aquelas que colhem mais propostas de intervencgao. Por se tratarem
de questdes ligadas a gestdo direta da Camara Municipal importaria fazer

chegar a gestdo camararia estas preocupacdes / recomendagdes dos municipes.
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Ainda relacionado com o Espago Publico encontramos um conjunto significativo
de propostas ligadas a eliminacdo das barreiras arquitétonicas em espacos e

edificios publicos e ao reforco das areas pedonais acessiveis no Centro Histdrico.

A Atratividade de Territdrio, enquanto fator critico para a sua sustentabilidade,
foi também alvo de reflexao por parte dos técnicos das organiza¢des presentes
nas sessdes de trabalho. Quando se fala em futuro fala-se necessariamente de
demografia e de formas que contribuam para alterar a tendéncia decrescente
da populacdo do concelho. Relativamente a esta Atratividade / Sustentabilidade
do Territério destacam-se as propostas que remetem para a criacdo de
mecanismos facilitadores da instalagao de empresas no concelho, a dinamizagao
de certames de caracter econdmico, ao estimulo a natalidade, a criacao de
condi¢Oes para a fixacao de jovens casais, entre outras propostas com menor

nuimero de proponentes.

Deixamos, também, aqui neste espaco as preocupacdes dos participantes
relativamente as questdes da Saude, e do acesso aos servicos de saude pelos
cidadaos, e da Utilizacdo das Energias Limpas para os quais sugerimos o
envolvimento de outros steakholders para o seu estudo e eventuais propostas

de intervencgao.

Identificamos ainda algumas recomendac¢des dirigidas a Educacao
designadamente a utilizacdo previligiada de produtos provenientes de

produtores locais nas cantinas escolares.

A caracterizacao da Populagdo Jovem do concelho sem ocupacgdo, sem trabalho
e fora da escola foi uma preocupagao manifestada por varias organizacdes. A
dificuldade de acesso a estes jovens, por auséncia de informacao, dificulta ou

inviabiliza a necessaria intervenc¢ao junto dos mesmos.
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As questdes ligadas a melhoria da comunicagao entre a Rede Social e as
organizacdes, sdo também uma recomendacdo saida destes foruns que, alids,

encontra eco nas recomendac¢des saidas do encontro da Rede Social.

Por ultimo acrescentar que foram apresentadas algumas propostas cujas
respostas ja existem no espacgo de intervengdo pelo que recomendamos que as
mesmas possam ser valorizadas e melhor divulgadas junto das organizagdes
designadamente da Atividade Socialmente Util, uma medida da Seguranca

Social, e a existéncia de Cursos Profissionais.

Este conjunto de questGes / preocupacdes deverdo ser levadas a espacos de
reflexdo e/ou de intervencdo que trabalhem as temdticas ou abordagens

deixadas neste capitulo das recomendacgdes.
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FUNDACAQ
EUGENIO

DE ALMEIDA

CIDADANIA ATIVA

Questoes ligadas a Intervengdo

AcOes de Sensibilizacdo sobre violéncia doméstica implicita e assumida culturalmente

Programa de promocdo de parentalidade positiva (Gravidez e 12 infancia)

Através do envolvimento das associacGes/agentes da comunidade em ag¢des de
revitalizacdo do patrimdnio (imaterial/cultural)

Ultrapassar Evora como apenas como cidade turistica mas como cidade vivida pelos
seus cidaddos

Centro histdrico atrativo com vida e com pessoas a utilizar o espago publico

Espaco publico apropriado pela comunidade num todo integrado e ndo apenas setorial

Revitalizacdo do Centro Histérico

Criar acbes de promocgdo familiar nas escolas sobre hdbitos saudaveis

"...dar a conhecer as freguesias rurais ao nivel do ensino pré-escolar e 12ciclo, ex:
intercambios culturais..."

"...Dinamizacdo de actividades com criancgas e jovens que alertem para questdes
ambientais (reciclagem; a¢des sobre protec¢do do ambiente"

"...criagdo de grupos para limpeza de espagos publicos tornando esses encontros
atrativos..."

"...desenvolver campanhas e projectos educativos de forma continua de sensibilizacdo
ao nivel dos residuos sdlidos, reciclagem e de valorizacdo do ambiente..."

"...investir na educagao ambiental nas escolas..."

"...AcOes de sensibilizacdo junto de escolas com vista a promoc¢3do da educacdo para a
ecologia, gestao consciente de recursos naturais..."

"...promover a fruicdo darua ao nivel do pré-escola e 12ciclo..."

Valorizagdo do patriménio natural

Programa de Promocdo das Literacias para varios publicos

Projeto de Aproximacgao entre Comunidades e Escolas

"Preparar os jovens, desde o inicio do percurso lectivo, para a sua participacdo ativa na
vida do concelho"

diversificar as dreas de voluntariado para além da area social

"chamar os cidad3os do concelho a colaborar no PDS"

"Criar programas de cidadania que cuidem da cidade"

"promover a ausculta¢do do publico-alvo nas diversas intervengdes a realizar, ex: uma
interven¢do numa escola, num equipamento cultural

Trabalhar a cidadania nas escolas (através de projetos)

Cofinanciado por:
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FUNDACAO
EUGENIO

DE ALMEIDA

TRABALHO EM REDE

Desenhar planos de acdo conjuntos com respostas entre instituicdes complementares

Questoes Ligadas com a Intervencgao

"Troca de experiéncias por parte das diversas entidades e trabalhar realmente em
rede"

Dinamizar redes de vizinhanga (C.S. Freguesias)

"Potenciar redes de vizinhanca"

Realizacdo de agOes de rua que fortalecam relagdes de vizinhanga e de pertenca a
comunidade

Resposta articulada de acesso rapido aos grupos mais vulneraveis(ex: saude;
seguranga; autarquia)

Incentivar o trabalho em rede entre associa¢des de utentes

Dinamizacdo de um certame anual p/ apresentacdo dos servigos disponiveis das
organizagdes

Criacdo do roteiro comum das instituicdes em processos partilhados

Criacdo de redes de trabalho para intervencdo por setores ou areas de ativacao
"Reforcar a articulagdo entre institui¢cGes que trabalham para a inclusdo"

"...visitas pelos espagos mais emblematicos e troca de experiéncias nas entidades..."
"...criar um programa anual com festividades tipica de cada freguesia a ser distribuido
durante todo o ano..."

"dinamizar formacdo em diferentes areas envolvendo dirigentes"

"Capacitar e formar técnicos"

"Criar programas de formacdo continua adequada as necessidades de cada
interveniente na areasocial e afins"

"reforcar a qualificacdo do pessoal técnico das instituicdes sem fins lucrativos"
"organizar CLASES tematicos"

"... maior proximidade da universidade as instituicdes do concelho..."

"partilha de boas praticas e estratégias, apoiar as boas praticas das instituicdes dando,
se possivel contributos para a sua valorizacdo

"Envolver os cidad3os nas actividades que decorrem na cidade"

Questdes Ligadas a Estudos / Caracterizagdo de Publicos

Questoes Ligadas a Rede Social

Incluir no PA do CLAS momentos informais que promovam lacos afectivos com a rede

Criagao de Iniciativas sociais que promovam a rede local

"aperfeicoar o funcionamento da rede social"

"Promocgdo de convivios"

"organizar intercambios entre institui¢ées"

"Fomentar momentos de convivio informal entre entidades de diferentes sectores"

Cofinanciado por:
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FUNDACAQ
EUGENIO

DE ALMEIDA

INCLUSIVO
Questdes Ligadas a Constitui¢do de Grupos de Trabalho /Cria¢do de Respostas
Ouvir os utentes e criar linguagem e circuitos acessiveis
Priorizar politicas de inclusdo nos servicos publicos
"Criar respostas concretas para a inclusdo da pessoa com doenca mental, ex: foruns
socio ocupacionais"
Criar instrumentos informaticos acessiveis
Criar mecanismos de facilitacdo de acesso aos servicos
"infraestruturas diversas que sirvam a todos /educacdo, saude, habitacdo..."
Questoes Ligadas a Intervengao

"Aumentar a igualdade de acesso a oportunidades culturais, desporto, artes"
"Sensibilizar o tecido empresarial e outros p/ a importancia de aceitar pessoas ¢/
deficiéncia nos seus quadros de pessoas, mostrando o quanto podem beneficiar com
isso"

Criagdo do provedor do bairro ¢/ promotor da participacio e da defesa das populagdes

Constituicdo de mediadores para a etnia cigana

Alargamento da rede de respostas sociais no ambito de acolhimento temporario de
pessoas em risco

Respostas Diferenciadas para a populagdo sem abrigo

Dinamizar Projetos de Promocdo do didlogo intercultural

Implementar Programas de Mediadores Interculturais

"...Criar uma resposta formal no concelho para ainclusdo de emigrantes/migrantes..."

"...desenvolver um programa de inclusdo ativa de novos habitantes no concelho..."
Residéncias para pessoas com doenc¢a mental

Apoio domiciliario a pessoas ¢/ deficiéncia

"capacitar os diversos servicos de atendimento com recursos fisicos e interlocutores
para atendimento a pessoas com deficiéncia e incapacidade.

"criar consciéncia do outro no respeito pela diferenca, desenvolvendo a¢des onde este
conceito e praticas sejam exercitados

"criar uma bolsa social dentro das instituicdes que prestam servigos pagos"

Cofinanciado por:
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FUNDAGAO |
EUGENIO

DE ALMEIDA

ENVELHECIMENTO ATIVO

"...mais programas: passar saberes dos mais idosos aos mais jovens..."
Acompanhamento de idosos que i integram instituicdes e que ficam isolados
"trabalhar actividades que envolvam jovens, criancas e idosos"

"Dinamizar projectos junto a escolas para sensibilizar para a valoriza¢do de idosos"

de musica; pintura e de confecgdo de trabalhos que proporcionem convivio e bem
estar"

Preparar a Reforma ainda na Vida Ativa

Resposta Institucional - Criacdo de Grupo de Apoio a Familiares (filhos)

Resposta Institucional - Criacdo de Grupo de Apoio a ajudantes familiares
Georeferenciacdo dos idosos isolados

Criacdo de Respostas Especificas de Apoio a Deméncia

Evidenciar projetos intergeracionais locais como boa pratica

"criar espacos de lazer onde as pessoas possam realizar actividades diversas, ex: atelier

Cofinanciado por:
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oFUNDACAQ)
EUGENIO

DE ALMEIDA

FORMAGCAO E EMPREENDEDORISMO

"cursos profissionais"

"Rede de comercializagdo de produtos bioldgicos (carnes e horticolas) dos produtores do
concelho..."

Maior intervencdo/sensibilizacdo direcionada As criangas em idade escolas e seus pais

"... preparar os jovens e desempregados para a possibilidade de criacdo do préprio posto
de trabalho, com incentivos e/ou apoios econémicos..."

Feira de Oportunidades de emprego do concelho de Evora (semestral)

"... organizar feiras, tempos, encontros de divulgacdao de empregos inovadores e servigos
em escolas e na universidade..."

"... integracdo de jovens em estagios para a promoc¢ao da sua formacdo..."
Aumentar e Diversificar a qualificacao
"... formacdo de jovens e preparac¢do para o comércio existente..."

"...dinamizar formacdo continua em diferentes dreas para desempregados e beneficiarios
de RSI..."

"Incentivo a producdo de produtos regionais..."
"Construir equipas multidisciplinares nos agrupamentos escola"
Incentivo a Criacdo de Planos de Prevencao de todas as formas de Violéncia

Integrar no espaco Lectivo (pré-escolar e 12 Ciclo) formacdo emocional para pais e
familiares / encarregados de educacdo

Criacdo e Implementacao de Projeto Integrado de Promoc¢ao do Bem-Estar das Criangas

Criacdo de Respostas na area da Saude Mental Comunitdria
Criacdo de Programas de Melhoria de Habitacdo de Pessoas Carenciadas

Criacdo de grupos de trabalho de técnicos da infancia e juventude p/desenvolvimento de
estrutura de acompanhamento psicoldgico e terapéutico a criangas e jovens

Concecdo e implementacdo de projetos multi disciplinares na drea das competéncias
pessoais, sociais e comportamentais para alunos e familias

"Criar instituicGes amigas das criangas, que prestam apoio direto as criangas..."
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C. CONCLUSOES - ENCONTRO REDE SOCIAL
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