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CAMARA MUMNICIPAL DE EVORA

CONTRATO — PROGRAMA DESENVOLVIMENTOQ DESPORTIVO (CPDD2020/43)
Justificacdo

Deficientes das Forgas Armadas - Delegagio Evora é uma Associacio sem fins lucrativos, fundada em 13 de
setembro 1974. Tem utilidade Pdblica desde 08-05-1981.

A atividade fisica e o desporto sdo hoje, sem divida alguma, elementos indissocidveis das realidades econémicas,
politicas e culturais, que animam as dindmicas de todas as sociedades.

A entidade, "Deficientes das Forcas Armadas tem por objetivo a defesa e promociio dos interesses sociais,
econdmicos, culturals, morais e profissionais dos seus associados. Entre outros paro a reglizaciio dos seus
objetivos desenvolve e congrega esforcos no sentido de reabiliyar e reintegrar na sociedade todos 05 associados
que sejom deficientes. Promove , fomenta e apoia atividades de ordem educacional, cultural, profissional e
desportiva”.. A entidade tem na pratica desportiva varios praticantes distribuidos por diferentes escaldes.

Assim, o desenvolvimento do desporto, da juventude e do ser humano é e serd sempre, o desiderato que a
associagdo preconiza.

E, por isso, importante a colaboragio, cooperacio e coordenacdo de esforcos envolvendo as mais variadas
entidades com responsabilidade a esse nivel.

Assim, também incumbe 3 Cimara Municipal de Evora a promogio e a generalizacio da atividade fisica,
enguanto instrumento essencial para a melhoria da condigdo fisica, da qualidade de vida e da saide dos
cidad3os, ao abrigo do previsto na Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto, aprovada pela Lei n2. 5/2007,
de 16 de janeiro e demais [egislacdo em vigor.

Entre:

1) O Municipio de Evora, contribuinte fiscal n2 504 828 576, como Primeira Outorgante, aqui representado
pelo seu Presidente, Carlos Pinto e 53; e

2) A associacio Deficientes das Forgas Armadas - Delegacdo Evora contribuinte fiscal n2 500032246,
identificagdo da seguranga social n? 20010218217; Segundo Outorgante, aqui representado por Manuel
Joaquim Calhau Branco na qualidade de Presidente da Dire¢io da Delegacio de Evora;

E celebrado o presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, nos termos do Decreto-Lei n?
273/2009, 1 de outubro, do Regulamento de Apoio as Associagbes Desportivas do Concelho Evora, publicado no
Didrio da Republica, 2.2 série — n.2 106 — 1 de junho de 2011, e do Regulamento e Tabela de Taxas e Qutras
Receitas do Municipio de Evora.

Clausula 12

Objeto

O presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo destina-se a regular a atribuigio, pelo Primeiro
Outargante, de apoios financeiros, materiais ou logisticos (cedéncias de instalagGes, transportes e outros
equipamentos, materiais e recursos que a CME disponha), previstos no artigo 12.2 e 132 do Regulamento de
Apoio as Associagbes Desportivas do Concelho de Evora, com vista & implementacio do Programa de
Desenvolvimento Desportivo (PDD) em anexo, o qual faz parte integrante do presente Contrato-Programa,
apresentado pelo segundo outeorgante.
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Cldusula 22

Obrigacbes do Primeiro Outorgante

1 - Para o cumprimento do PDD, o Primeiro Outorgante atribui uma pontuagdo calculada em fungio do
documento técnico de ponderagio previsto no artigo 7.2 do Regulamento de Apoio as AssociacBes Desportivas
do Concelho de Evora, a qual constitulu o plafond de valor 2946,24 euros { dois mil novecentos e guarenta e
seis euros e vinte e gquatro céntimos) a utilizar em apoios financeiros e ndo financeiros pele Segundo Outorgante
(cdlculos em anexo).

2 - Este plafond é estritamente confinado ao dmbito do PDD, utilizdvel de acordo com o enunciado no artigo 12.2
do Regulamento de Apoio 35 AssociacBes Desportivas do Concelho de Evora. Para este fim, os custos dos apoios
ndo financeiros s3o calculados de acordo com o fixado na Tabela de Taxas e Outras Receitas do Municipio de
Evora.

3 - O apoeio ora atribuido pode ser utilizado até perfazer o montante méaximo de valor 2946,24 euros (dois mil
novecentos e quarenta e seis euros e vinte e quatro céntimos). O plgfond do presente PDD foi calculado através
da aplicagdo do documento técnico de ponderagdo referido em 1.

4 -~ Do valor indicado no ponto anterior, parte poderd ser disponibilizado financeiramente conforme
deliberacgio da Cimara Municipal, sendo o restante valor destinado a apoios logisticos e materiais.

Clausula 32

Obrigacdes do Sequndo Outorgante

1 - O Segundo Outorgante compromete-se 3 execug¢do correta e atempada do PDD objeto do presente Contrato-
Programa, obrigando-se ainda a:
o) Disponibilizar as suas equipas dos escaldes de formagdo aos jovens eborenses que queiram iniciar a sua
prética desportiva nas modalidades referidas no PDD, bem como outras que venham a ser implementadas;

b) Garantir durante a época desportiva em curso, a pratica federada, e ndo federada aberta a comunidade,
nomeadamente a jovens do concelho de Evora em fase de formagio;

¢} Assegurar a devida publicidade das agdes em desenvolvimento, sem olvidar o patrocinio da Cimara
Municipal de Evora, como entidade concedente dos apolos materiais/logisticos necessdrios ao
desenvolvimento do PDD.

d} Em conformidade com o art2 19 Dec Lei 273/2009, a entidade ou entidades responsaveis pela realizagdo
do programa de desenvolvimento desportivo devem prestar a entidade concedente da comparticipacio
financeira todas as informacdes por esta solicitadas acerca da execugio do contrato bem como a incluir nos
seus relatdrios anuais de atividade uma referéncia expressa 3 execugio dos contratos-programa
celebrados.

e) Concluida a realizacio do programa de desenvolvimento desportivo, a entidade beneficidria da
comparticipagdo financeira deve enviar & entidade concedente um relatorio final sobre a execucdio do
contrato-programa
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CAMARA MUMICIPAL DE EVORA

2 - O Segundo Outorgante compromete-se a colaborar com a politica de desenvolvimento desportivo do
Primeiro Qutorgante, sempre que para tal solicitado, nomeadamente através da disponibilizagdo, na medida do
possivel, dos seus recursos, técnicos, atletas, dirigentes e demais colabaradores, assim como dos meios técnicos
e materiais, para a participag8o em iniciativas do Municipio, para as quais sejam solicitados e que n3o coloquem
em causa a atividade regular da associacio.

Clausula 42

Prazo de execucdo do Programa

O presente Contrato — Programa é vidlido até 31 de dezembro de 2020, podendo a sua duracdo ser revista, nos
termos das cldusulas 6.2 e 7.2,

Clausula 52

Combate as manifestacbes de violéncia associadas ao desporto, & dopagem & corrupcdo, ao racismo, &

xenofobia e a todas as formas de descriminacdo, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento por parte do Segundo Outorgante do principio da igualdade de oportunidades e da
igualdade de tratamento entre homens e mutheres, de uma modo geral da legislacio relativa ao combate as
manifestacoes de violéncia associadas ao desporto, a dopagem, a corrupgio, ao racismo, 3 xenofobia e a todas
as formas de descriminagdo, entre as quais as baseadas no género, implica a suspensgo do Contrato-Programa.

Clausula 62

Revisdo do Contrato-Programa

1 -0 presente Contrato- Programa pode ser modificado ou revisto, por livre acordo das partes.

2 - E sempre admitido o direito 3 revisio deste Contrato-Programa quando, em virtude de alteragio
superveniente e imprevista das circunstancias, a sua execugdo se torne excessivamente onerosa para o 29
QOutorgante, ou manifestamente inadequada a realizagdo do interesse publico.

3 - A entidade interessada na revisdo do Contrato-Programa envia ao outro Qutorgante uma proposta
fundamentada, donde conste a sua pretensio.

4 - A entidade a quem seja enviada uma proposta de revisdo do Contrato-Programa deve comunicar a sua
resposta no prazo de 30 dias apds a rececdo da mesma.

Clausula 72

Incumprimento

1 - O atraso na realizagdo do PDD confere ao Primeiro CQutorgante o direito, se tal for possivel, de fixar novo
prazo ou novo calendério para a sua execucgio.

2 - Verificado novo atraso, o Primeiro Outorgante tem o direito de resolver o contrato.

3 - O incumprimento culposo do PDD, por parte do Segundo Outorgante, confere ac Primeiro Qutorgante o
direito de resolver o contrato, quando se verifigue a impaossibilidade de realizagio dos fins essenciais do
programa; nos demais casos, o incumprimento confere ao Primeiro Outorgante apenas o direito de reduzir
proporcicnalmente o seu apoio material ou logistico.
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Clausula 82

Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo da execugdo do Contrato-Programa compete a Cadmara Municipal de Evora a
guem incumbe também verificar o exato cumprimento do programa de atividades descritas no PDD, nos termos
do disposto no artigo 192. do Decreto-Lei n2 273/2009, 1 de outubro e do Regulamento Apoio Associacdes
Desportivas Concelho Evora.

Assinado em Evora, 1) de p€2:°  de 2020,

O Presidente A Presidente da Associacdo

ientes das Forgas Armadas - Delegagdo Evora

; _ ' 2o ed
nuer'ﬁqubpr@s?[pgu rango)

Camara Municipal de Evora

/
ALY

(Carlos Pinte-de Sd)
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Camara Municipat de Evora

Contrato - programa de desenvolvimento desportive 2020

Assoctagdo: Deficientes das Forcas Armadas NIPC|NISS 500032246 0

N2 Contrato-Programa 0 Prazo execugdo 0 DataRPC:  (0-01-1900

Despesa Referencia - g Pontuagdo CPDD 2946,24 0% Revisiio - €0

PDD Registo n? 2020/11630 Data 18-05-2020 R.E.n2 O Data 00-00-0000
Art. 4.2 e 6.2 Regulamento Apoic Ass. Desportiv Concelho Evora (RAADCE) - DR22serie N.106 de 1ulho 2011 Verifcagds -
Ficha de Caracterizagdo da entidade {I-GESP/CME) Sim
Cdpia do Cartde de Identificagio de Pessoa Coletiva sim
Copia dos Estatutos com a respetiva publicagdo em Didrio da Republica ou Portal da Justica {P)) Sim
Copia do Regulamento Interne {RI), quando os estatutos o prevejam. Infor ndo ter

Publicacdo em Diario da Republica do estatuto de utilidade piblica {UP} quando titular do mesmo

Infor ndo ter

Cépia da ata da tomada de posse dos rgdos gerentes, com referéncia ag periodo de mandato, Sim
Cépia da ata de aprovagdo do relatério e contas do ano anterior, Sim
Prazo de candidatura Sim
Prazo de entrega de relatdrio de execugio 0
Art. 25.2 DL 273/2009 de 1 Outubro 2089 < Verifcagdo _: -
Cumprimento das obrigacdes para com as finangas Sim
Cumprimento das obrigag8es para com a seguranga social Sim
Art. 12.2 Contelido do Programa Desenvolvimento Desportiva DL 273/2003 " Verifeagio
Descrigdo e caracterizagdo especifica das atividades a realizar; Sim
Justificagdo do programa, desenvolvimento das modalidades em causa, das provas, competigdes... Sim
QuantificagSo dos resultados esperados com a execugiio do programa; Sim
Previs3o de custos e das necessidades de financiamento pablico, com cronogramas ou escalonamentos; Sim
Demonsiragdo do grau de autonomia financeira, técnica, material e humano ... Sim
Identificag3o de guaisquer entidades eventualmente associadas & gestdo e execusdo .. Sim
Relagfes de complementaridade com outros programas ja reatizados ou em curso de execu¢do ..., se os houver Sim
Calendério e prazo globzl de execugfo do programa de desenvolvimento desportivo sim
Pontuagdo CPDD Revisdo
Medida 1 | Apoio a atividade desportiva sensibilizacSo, lazer e saide 0,00 - £
Medida 2 | Apoio & atividade desportiva organizada e federada 2946,24 - £
Medida 3 | Apoio & construgZo e melhoramento de infra-estruturas e equipamentos préprios 0,00 - £
Total Pontuagio 2946,24 - £
Contabilizagio {IsengBes/redugbes Regulamento Taxas Tarifas Outras Receitas RFTOR} e PLAFOND - ~..0%.": . do RTTOR 1 a0 PLAFOND 2 .
1-Cedenclas Pavilhdes Treinos - £ - £
2-Cedencia PavilhGes lagos - £ - £
3-Cedencias entradas Piscina coberta - £ - £
4-Cedencia tanque coberto - £ - £
5-Cedencias/entradas Piscina ar livre - € - £
6-Cedencia tanque ar livre - £ - £
7- Transportes - & -~ £
8- Qutros - £ - €
9- Complexa Despartivo - £ - £
! Total - £ - £
| Total {1+2) 0,00 0,00

Obs.
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Camara Municipal de Evora

Associacdo: Deficientes das Forgas Armadas
Medlda 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTEVA EJRGANIZADA E FEDERADA L

2.1. Actividade Reguiar DESPORTOS INDIVIDUAIS

Orientagao - iniciad masc Orientac3o - iniciad fem
0 EXEL UrtairieTicdi (Fiev) D REI- Execug'a"o OEXEL ILUNIIEnar{Frevy 0 Rel. Execu;ao
Ne atletas escaldo/Nivel 2 0 Ne atletas escaldo/Nivel 5 0
= Nivel 177 201 e T U Nivell] B 0
Criterio la 5. o 0 Criterio 1a5 0
pontuacdo 56,76 0,00 pontuacdo| 141,90 0,00
CONwel2] 0 s ] T Nivel 2 e e o
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuagdo 0,00 0,00 pontuagdo 0,00 0,00
vae|3-__' N I Rt IR IR S i Nvel 3]0 R R
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuacio 0,00 0,00 pontuagdo]  @,00 0,00
G Niveld] o0 0 Lo Nivel 4]0 0
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuacio 0,00 0,00 pontuagic! 0,00 0,00

e e R o 600
- Treinad. grauméx.] 0 | o000 o Treinad. graumdx.! o 0 | ERREREY RN
0 0,00 0,00 ¢ 0,00 0,00
Treinad. 22 grau +elevado) - 0 © ] o 0 Treinad. 22 grau + elevadol 0 IR IR RN
0 0,00 0,00 Y 0,00 0,00
Treinad. 32 grau+elevado! <. 0 .| g Treinad. 38 grau +elevado] - Q0 1L LD
¢ 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. restantes graus| 1 o L0 0 Treinad. restantesgraus| - 1 | .00 -
¢ 132,00 0,00 0 13200 0,00
- Médicol 0 o] 0 L Médico] 0 : | | 0
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Fisioterapeuta/enfermeiro; -~ 0 . 1 " 00 Fisioterapeuta/enfermeiro} =0 . : 0
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
" Massagistal o004 | o0 7 Massagistal 0 - 0
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Previs ind1 188,76 [Rel. Exec. 0 Previs Ind2 273,89 Rel. Exec, 0
% apoio  EDIV/OY % apoio 4] % upoio  FDIV/OL S upoiw g
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Camara Municipal de Evora E

Assocla¢Bo: Deficientes das Forgas Armadas
Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA

2.1. Actividade Regular - DESPORTOS INDIVIDUAIS

Orientagdo - jJuv masc

Orientac3o - juv fem

0

0

EXCT UTLUTHETIUIN {FTEV] O 0 Rel- Execu;é'o LAEL LLUITIETIIAN {FTeEv) 0 Rel. EXECH;EO
N¢# atletas escalio/Nivel 5 o Ne atletas escaldo/Nivel 3 o
o Nivel1j 08 & e : cnzcNiveldl 03 20
Criterio 1a5 0 Criterio lab 0
pontuacdo| 141,90 0,00 pontuacdo]  §5,14 0,00
Sl Nivel ) e 0 ST Nvel 2] e Qe
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuagdo 0,00 0,00 pontuacdo 0,00 0,00
ooy Nivel'3 FERT ¢ I RN ) RN S Nivel 3] -0 0
~ Criterio 0 0 Criterio 0 o
pontuagdo 0,00 0,00 pontuacao 0,00 0,00
T Nivel 4 0 RN 1 Nivel 4 0. N | D
Criterio 0 0 Criterio 0 0
0,00 pontuacdo 0,00
B
0 0,00 0 0,00 0,00
S Treinad. grau médx.] - 0% SO “o Treinad. grau max. - -0 L0
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
freinad. 22 grau + elevado| . 20 00 ' Treinad. 22 grau +elevado| . 0 V0
[ 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
freinad. 32 grau + elevado|.” - -0 L0 Treinad. 32 grau +elevado| /20 0.
o 0,00 0,00 0 p00 0,00
Treinad. restantes graus| -1 - S0 - Treinad. restantes graus| .- .'1 " 0
o 132,00 0,00 0 132,00 0,00
Médico| 070 0 g ‘Médico| -0 LR
a 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Isioterapeuta/enfermeiro] -0 w0 Fisioterapeuta/enfermeiro S0 0
a 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Massagista| 0. - 0 Massagistal - == 0 0
o p00 0,00 a g00 0,00
Previs Ind3 273,9 el. Exec. V] Previs Ind4 217,14 0
S apoio #ONG Yoapoio 4 % 050 #ON/ M 5 apoic 0
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Camara Municipal de Evora

Associacio: Deficientes das For;as Armadas

Medida 2 APOIO A A(.TIVIDADE DESPORTEVA ORGANIZADA E FEDERADA .
2.1. Actmdade Regular DESPORTOS IND]V]DUAIS

Orientagao - Juniores masc Orientagao - Seniores masc
0 0 0 0

EXCUUTLUrnETiiui {Frevy O Rel. EXECU;EO CXEL UTLWHICTILUT FTEv) G RE]. Execu;ao
Ne gtletas escaldo/Nivel 3 0 Ne atletas escalto/Nivel 2] ]
- NI‘VE|1 3 0 o s oNivef 1| 08 - N
Criterio 1a5 0 Criterio 6alld 0
pontuagac 85,14 0,00 pontuagdo; 237,60 0,00
CNivel2j.:0 0 v L < Nivel 215050+ SRR
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuacdo 0,00 0,00 pontuacdo 000 0,00
Nivel 3| 00 e CUNivel 3]0 00 i+ I
Criterio]  © 0 Criterio 0 0
pontuagao 0,00 0,00 pontuagao 0,00 8,00
S Nivel 4] e e D Nivel&f L0 L0
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuagdo 0 pontuagao

o 0,00 0,00 o g00 0,00
~“Treinad. grau max.| =00 o0 SO LR “iTreinad. grau méx.] -0 0
a 0,00 2,00 0 0,00 0,00
Treinad. 22 grau +elevado| .07 20 Treinad. 22 grau +elevado| -~ 70 = -0
0 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Treinad. 32 grau +elevado] =~ 20 .5 B Treinad. 32 grau + elevado| ..~ 0 0
o 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Treinad. restantes graus SR R Treinad. restantes graus}© ~ 1 .. LS
0| 132,00 0,00 o 132,00 0,00
- Médico N 0 Médico| . -0 Y
0 a,00 0,00 0 0,00 0,00
Fisicterapeuta/enfermeiro| - =20 - 0 . Fisioterapeuta/enfermeiro| -0 o
0 0,00 0,00 Q 0,00 0,00
.. Massagista| 0. S0 Massagista N RO Q.
¢ 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Previs Ind5 217,14 0 Previs Ind6 369,6 0
%upoiv  HDIWOD X apuiu 0 Sapoio  #DIV/D! G apoic o
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Camara Municipal de Evora ('%_

Associacdo: - - - Deficientes das Forgas Armadas
Medlda 2 APOiO A Acnv:DADr: D s ORTEVA ORGANIZADA E FEDE DA

2.1. Actividade Regular DESPORTOS INDIVIDUAIS

Orientagao - Seniores Fem Orientacao veteranos masc |
0 CRCUUTLUTNETRUT [FrEy] o REE- Execugao 0 EAEC UTLWITIETILUT [FTEY] 0 Rel- EXECUGEO
Ne at!etas escalao/Nwel 3 0 nNe atletas escalao/N:veI 3 1]
e vaell o 3 B R _:-._3_::__':': 0 e EIRREE NIVE| 1 _.._':.:3_ B 0
Criterio 1as 0 Criterio 1asb 0
pontuacdo| 85,14 0,00 pontuacdo; 85,14 0,00
TRl L0 e T T Rear e e
Criterio 0 - 0 Criterio 0 - 0
pontuacdo o,00 o 0,00 pontuacdo 0,00 0,00
CTUNWeld| 0| T T NN B 0 0
Criterio ) o 0 Criterio 0 0
pontuacio 0,00 0,00 pontuacao 0,00 0,00
o Nivel 4] 0 .:. e o Niveldl 0. o FEEE
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontvagio 000 0,00 pontuagso 0,00 0,00

reforgo femininos|

reforgo femininos| 0,00

o o000 | 0,00 o] o000 0,00
o  g00 [ Tooo o  goo ' 0,00
Treinad. grau-max.] 00 b e 2 Treinad. grau max. SO "0 -
0 4,00 0,00 o 0,00 0,00
Treinad. 28 grau +elevado| - * 0 ] L 0 Tréinad, 2¢ grau +elevado] 0 | 0
o 0,00 0,00 0" p00 0,00
‘Treinad. 32 grau +elevade] 0 1 10 Treinad. 3¢ grau+elevado| -~ 1 4 o0
0 0,00 0,00 0 165,00 0,00
. Treinad. restantes graus! 1 b ip s “Treinad. restantes graus| -~ .0 RS REEPEY R
0 132,00 0,00 0 0,00 0,00
Médicol -0 | .0 S Médice] 0 | 0
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Fisioterapeuta/enfermeiro: .20 --* - SRRPS: REENET ) B Fisioterapeuta/enfermeiro| 0 - o 0
o goo 0,00 o poo 6,00
‘Massagistal .0 000 g0 s cL o oo Massagistal 0 R IR 1]
Y 0,00 0,00 0 0,00 2,00
Previs Ind? 217,14 0 Previs Ind8 250,14 0
Ye aped FON/O % apoio 0 % apoio #O0/0F Xoapoio G
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Camara Municipal de Evora

Associacdo: Deficientes das Forgas Armadas

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA _ © ©
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS INDIVIDUAIS

Orientac¢ao veteranos fem |

Orientag3o veteranos masc Il

0 CXCC U LaTiETIIUrTrrev, o RE'. EXECU;ED G_EXEZ._UTFUTTTEHLUf {Frev) 0 REE. EXECU;EQ
Ne atletas escaldo/Nivel 4 0 Ne gtletas escalGo/Nivel 8 o
S o CNivelll 4 S0 " Nivel1|. = 8 = 0
Criterio 1as 0 Criterio 6all 0
pontuagdo| 113,52 0,00 pontuacdo| 211,20 0,00
S Nfvel 2] D e S Nivel 2 R B
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuagdo 0,00 g,00 pontuacdo 0,00 0,00
s Nivel 31000 S B o Nivel 3 20 PR | B
Criterio! 0 0 Criterio 0 0
pontuagdo 0,00 0,60 pontuacao 0,00 0,00
TR NIvel 4l e ) CUlCUNfvel 4100 VST I
Criterio 0 0 Criterio 0 0
0,00 pontuacio 00

e

2l V_‘.wo 'O,'b'ﬂ' e 50
Treinad. grauméx.| - 0 0 " Treinad. grau max. 0 K
¢ 0,00 0,00 0 0,00 0,00

Treinad. 22 grau + elevado|" 20" S0 “Treinad. 22 grau + elevado 0 0
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

Treinad. 32 grau + elevado| -0 ~0 Treinad. 32 grau + elevado 717 20
0 0,00 0,00 0 165,00 0,06
o Treinad. restantes graus| © 0 o " Treinad. restantes graus| -0 o
of 0,00 0,00 o 000 0,00
S Médico R s I Médico 0 E
0 0,00 0,00 Y 0,00 0,00
‘Fisioterapeuta/enfermeiro] . 0 Qo Fisioterapauta/enfermeiro| -~ 0 - o
0 8,00 0,00 0 0,00 0,00

~:Massagista} - -0 0 - Massagista] .0 0
0 0,00 0,00 0 8,00 0,00

Previs Ind9 113,52 o Previs Ind10 376,2 0

% apoio BOHVAO! G apoit G % apoio HOMRD % anuio 4]
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Camara Municipal de Evora

Associagao:

Deficientes das Forgas Armadas

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESFORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA . . *10 7

2.1. Actividade Regular - DESPORTOS INDIVIDUAIS

Orientagdo veteranos fem ki Orientac¢do Veteranos masc Hi

0

0

EXTC UTLUITIETRUTTETEV]

[i] Rel. Execugao EXEC T UITTETTTOT [FTEV] il

Rel. Execugdo

Ne atletas escalGo/Nivel

N2 atletas escaldo/Nivel 4

TONWeld|

Criterio

Criterio las

pontuagao

0,00 pontuacao| 113,52

Lo Nivel 2]

L f":j."_"___?:

Nivel 2[5 00 e

Criterio

Criteric 0

pontuacdo

0,00 0,00 pontuagido 0,00

a
D
0
0
0

0T T Nwel3] 0

Criterio

Criterio 0

pontuagdo

: :::'.::.E_ AN N NEVE_|_1 B 3
0

0,00 o, pontuagac 0,00

iy '--"'N!'\_I_E.I4 i

Criteric

0
0
0
0
0
0
0

Criterio 0

pontuagdo

oo

pontuagio

0,00 0,00 0 000

“Treinad. grau max.;

50 O'.:"_'Z .'Tréi'n'ad__grau max. R | I

o

0,00 0,00 o 0,00

“Treinad. 22 grau + elevado

CLIQ | e i e Treinad. 22 grau + elevado] SO

0

0,00 0,00 o o,00

“Trainad. 32 grau + elevado

0 | e g “Treinad. 32 grau + elevado| ..+ 1

[«

[ B SRR B e (N :Treinad. restantes graus| 0

0,00 0,00 o 165,00
Treinad. restantes graus| "0 : ' —

[&

0,00 0,00 5,00

Lo Médicol:

o | R R Yo Médicots o

0

0,00 0,00 0 0,00

Fisioterapeuta/enfermeiro| -

L] e Fisioterapeuta/enfermeiro} - "0

0

0,00 0,00 0 000

-, I Massagista)

0 o Massagista' e

0

0,00 0,00 0 600

Previs Ind11

28,38 a Previs Ind12 278,52

% apoio

DD/08-06-2020

=ON/OT % apoio a % apoio EDIVO!
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Camara Municipal de Evora

Associacio: Deficientes das Forgas Armadas
Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Reqular - DESPORTOS INDIVIDUAIS

Orlentac3o Veteranos masc IV [s]
0 0
EXEL urg,umr:m.w [FTEVS O RE'. EXECU;ED EREL UTLUIIEIniur jrreyy 0 Rel- EXECLI(}E
N2 atletas escaldo/Nivel 5 0 Ne atletas escolio/Nivel o 7]
“:Nivel1) -5 I+ I : Nivel1] -0 0
Criteric} 1ab 0 Criterio 0 0
pontuagdol 141,90 0,00 pontuac3o| 0,00 0,00
“rNel2] 0 g TUNivel 2|0 0
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuacdo| 0,00 08,00 pontuagdo! 0,00 0,00
“ovNivel3) 00 N + IR Nivel 3| =0 " I I
Criterio 0 0 Criterio 0 0
pontuagﬁo 0,00 0,00 pontuacio| 0,00 o.00
o TNivela] o s oo CNivel4| 0 0
Criterio 0 0 Criterio 0 0
puntuagﬁo .00 pontua;éo 0,00

"0 0,00 [Too0 0 o00 0,00
" Treinad. graumax.| 0| o 0 0 Treinad. graumdx 0 1 0
0 o,00 0,00 0 p00 0,00
“Treinad. 22 grau + elevado] 0 | 0 Treinad. 22 grau + elevado| 0. L 0
o 0,00 0,00 9 0,00 0,00
" Treinad. 32 grau + elevado! -0 [ B Treinad. 32 grau + elevado} 0 - EEN
0] p,00 0,00 & g00 0,00
" Treinad. restantes graus} 0 . | .- .0 .- Treinad. restantes graus| 0 ] | 0
0l 0,00 8,00 0 0,00 0,00
Médica] 0 | 0. STl Médicol 0 | ol o
0 0,00 0,00 o g00 0,00
Fisioterapeuta/enfermeira). -0 -] ] 0 Fisioterapeuta/enfermeiro} 0 i "0 0. 0
o gou 0,00 o po00 6,00
‘Massagista] 0 1 | 0 - .. .°.Massagista; "0 Srn IRET R
o g00 0,00 0 g00 0,00
Previs Ind13 141,9 0 Previs ind14 | o0 0
% apoio PEEREE %5 gpoio g Ve Gpotn  FUSSGE Y apolo BREEZY
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