Harpag

PALNO DE ESTAGIO

REF2: C - Gestdo e Programagdo do Patrimdnio Cultural

OBJETIVO:

Deve ter a capacidade para produzir eventos e projectos culturais e criativos, no quadro da estratégia
definida pelop Municipio de Evora, realizar o respectivo acompanhamento do ponto de vista da
programacdo, do acolhimento, da logistica e da avaliagio dos mesmos. Deve ter a capacidade de fazer
reflectir a actual situagdo do sector cultural no dmbito local, nacional e europeu em propostas e
projectos concretos

PLANO:

Desenvolver acgdes de desenvolvimento cultural para varios segmentos de publico

Colaborar na implementagdo de projectos culturais e artisticos, do ponto de vista da produgdo cultural
Colaborar na execugdode actividades pedagdgicas dirigidas a diversos sectores e segmentos de publico
Acompanhar o acolhimento especializado e informado nos diversos espagos culturais do municipio
Assegurar a recolha de dados estatisticos e a aplicagdo de inquéritos de qualidade e outros

Exercer outras tarefas que, dentro da sua area de formagdo, se revelem de importancia,

desde que, devidamente enquadradas pelo orientador

PERFIL DO ESTAGIARIO:

- Inscritos no IEFP na qualidade de desempregados;
- Até 30 anos de idade inclusivé aferidos a data de inicio do estégio;
- Até 35 anos de idade inclusivé aferidos a data de inicio do estdgio no caso de pessoas com

deficiéncia e/ou incapacidade;

HABILITACAO EXIGIDA:

Licencitauras em Sociologia, Patrimdnio Cultural ou Histéria (vertente Patrimdnio)

LOCAL DO ESTAGIO:

Divisdo de Cultura e Patrimdnio

ORIENTADOR(A) DO ESTAGIO:

Miguel Correia dos Reis Pedro

'DURACAO DO ESTAGIO:

- 12 Meses ndo prorrogaveis
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