13612

MUNICIPIO DE EVORA

Aviso n.° 7428/2017

Projeto de Regulamento Municipal para o Programa
de Melhoramento das Condicoes de Habitabilidade

Carlos Manuel Rodrigues Pinto de S4, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Evora, torna publico, ao abrigo das disposi¢des conjugadas
previstas nas alineas b) e ) do n.° 1 do artigo 35.° e no artigo 56.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, nos termos
€ para os efeitos previstos no artigo 101.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo que a Camara Municipal de Evora, em reunifo ordinaria
de 24 de maio de 2017, deliberou aprovar o “Projeto de Regulamento
Municipal para o Programa de Melhoramento das Condigdes de Habi-
tabilidade” e dar inicio ao periodo de consulta publica pelo periodo de
trinta dias uteis, a contar da data da publicacdo do presente Aviso no
Diario da Republica.

Durante o periodo de consulta publica, qualquer interessado podera
consultar o presente projeto de regulamento junto do Balcdo Unico desta
Autarquia e na internet, no sitio institucional da Camara Municipal de
Evora e, se assim o entender, formular as reclamagdes, observagdes ou
sugestdes que entenda por convenientes, as quais devem ser apresentadas
por escrito, dirigidas ao Sr. Presidente da Camara Municipal de Evora,
podendo ser remetidas por via postal, correio eletronico, para o enderego
www.cm-evora.pt, ou entregues no Balcdo Unico da Camara Municipal
de Evora, durante o periodo normal de expediente.

E, para que conste, mandei publicar este Aviso no Didrio da Repuiblica
e outro de igual teor, que serd publicitado na internet, no sitio institucional
da Camara Municipal de Evora.

9 de junho de 2017. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel
Rodrigues Pinto de Sa.
310566097

Aviso n.° 7429/2017

Carlos Manuel Rodrigues Pinto de S4, Presidente da Cadmara Muni-
cipal de Evora, torna publico, para os efeitos previstos no artigo 139.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que a Assembleia Municipal de Evora apro-
vou, em sessdo ordinaria realizada em 28 de abril de 2017, sob proposta
da Camara Municipal de Evora, o Regulamento Municipal para Funcio-
namento do Programa “Ser a Brincar” — Atividades Complementares
e de Apoio a Familia.

O referido Regulamento entrara em vigor no dia ttil imediatamente
subsequente a sua publica¢@o no Didrio da Republica e seré disponibi-
lizado no sitio da Internet www.cm-evora.pt.

12 de junho de 2017. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel
Rodrigues Pinto de Sa.

Regulamento Municipal para Funcionamento do Programa
“Ser a Brincar” — Atividades
Complementares e de Apoio a Familia

Predmbulo
Considerando que:

A Lei n.° 5/97, de 10 de fevereiro — lei-quadro que consagra o or-
denamento juridico da educagao pré-escolar — , no seu artigo 2.°, com
a epigrafe Principio Geral, estabelece que «a educag@o pré-escolar é a
primeira etapa da educag@o basica no processo de educagio ao longo da
vida, sendo complementar da a¢ao educativa da familia, com a qual deve
estabelecer estreita relagdo, favorecendo a formagéao e o desenvolvimento
da crianga, tendo em vista a sua plena inser¢do na sociedade como ser
autébnomo, livre e solidario»;

On.° 1 doartigo 12.°da Lei n.° 5/97 estabelece que os estabelecimen-
tos de educag@o pré-escolar devem propiciar, para além das atividades
curriculares, atividades de animagao e de apoio as familias, assegurando,
para o efeito, um horario adequado, compativel com as necessidades
destas, conforme disposto no Decreto-Lei n.° 147/97, de 11 de junho;

A Portaria n.® 644-A/2015, de 20 de agosto, define as normas a obser-
var no periodo de funcionamento dos estabelecimentos de educagio e
ensino publico, bem como, entre outras matérias, na oferta de atividades
de animag@o e de apoio as familias;

Anualmente o Municipio de Evora celebra um acordo de colabora-
¢do com os Ministérios da Educagdo e da Seguranga Social, onde sdo
definidas as competéncias de cada uma destas entidades no ambito das
atividades de animagdo e de apoio as familias, que decorrem de setembro
a julho de cada ano, de acordo com o calendario escolar;
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. Na interrupgdo letiva de verdo muitas das familias do Concelho de
Evora ndo tém resposta para as criangas que frequentam a educagdo
pré-escolar da rede publica;

O Municipio de Evora e as diregdes dos agrupamentos de escolas de
Evora acordaram na realizag@o de um programa de atividades comple-
mentares e de apoio a familia para as férias de verao (julho e agosto),
com custos controlados, procurando, por esta via, dar resposta as familias
socioeconomicamente menos favorecidas, cujas criangas frequentem a
rede publica da educag@o pré-escolar do Concelho, e que ndo concorra
com outros programas ou agdes ja desenvolvidas pelas instituigdes
particulares de solidariedade social e/ou outras entidades.

Atento o disposto no artigo 99.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, ponderaram-se eventuais custos e beneficios das medidas
projetadas:

Do ponto de vista dos encargos, prevé-se o pagamento da inscri¢do
nas atividades, com custos controlados para as familias socioeconomica-
mente desfavorecidas, perspetivando-se que as receitas totais garantam a
cobertura das despesas com seguro e materiais, assumindo o Municipio
a afetagéio de recursos humanos qualificados, que garantam o funciona-
mento das atividades previstas;

Por outro lado, os beneficios espetaveis prendem-se, essencialmente,
com a intervengao social do Municipio, proporcionando uma resposta ex-
clusiva no concelho, a decorrer na interrupgao letiva de verdo, atendendo
as necessidades das familias socioeconomicamente menos favorecidas,
cujas criangas frequentam os estabelecimentos de educagéo pré-escolar
da rede publica.

Assim, no uso do poder regulamentar conferido as autarquias locais
pelo artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, nos termos
do disposto na alinea d) do n.° 2 do artigo 23.° e alinea u) do n.° 1 do
artigo 33.°do Anexo I a Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, do disposto
na Lei n. 5/97, de 10 de fevereiro, € no Decreto-Lei n.° 147/97, de 11
de junho, a Assembleia Municipal de Evora, ao abrigo do disposto na
alinea g) n.° 1 do artigo 25.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, aprovou o presente Regulamento.

Artigo 1.°
Objeto, ambito de aplicacio e destinatarios

1 — O presente regulamento estabelece os procedimentos a adotar na
implementacdo do programa de atividades complementares e de apoio a
familia, doravante Programa, a decorrer na interrupgao letiva de verao,
que corresponda as necessidades das familias cujas criancas frequentem
os estabelecimentos de educagdo pré-escolar da rede publica do concelho,
proporcionando, por esta via, a inclusdo de criangas carenciadas.

2 — A organizagao do programa ¢ da responsabilidade do Municipio
de Evora em conjunto com os agrupamentos de escolas do Concelho.

3 — O presente regulamento estabelece ainda os direitos, deveres e
regras a observar por todos os intervenientes no Programa.

4 — O Programa pretende oferecer uma resposta organizada, durante o
periodo de pausa letiva de verdo, destinado a criancas do Concelho com
idades compreendidas entre os 3 e os 6 anos (inclusive), que frequentem
arede publica de educagdo pré-escolar de Evora, procurando responder,
por esta via, as necessidades das familias.

5 — A Camara Municipal de Evora deliberara anualmente, ouvidos
os agrupamentos de escolas, sobre:

a) A capacidade de resposta do Programa;
b) Os critérios de prioridade na inscrigdo no Programa;
¢) Os montantes a pagar pela participagdo no Programa.

Artigo 2.°
Objetivos

1 — As atividades a proporcionar no ambito do Programa terdo um
caracter essencialmente Iudico, mas também educativo e cultural, a
desenvolver num ambiente rico que potencie o desenvolvimento fisico,
social, emocional e cognitivo das criangas.

2 — Em concreto, visam, ainda, atingir os seguintes objetivos:

a) Apoiar as familias que ndo disponham de suporte familiar, face as
suas exigéncias laborais, garantindo um acompanhamento qualificado
aos seus filhos;

b) Garantir também uma resposta social efetiva, respondendo as ne-
cessidades das familias e criangas carenciadas que, durante as férias de
verdo, deixam de ter o suporte da a¢@o social escolar e que nem sempre
tém acesso a este tipo de atividades;

¢) Potenciar outras atividades propostas pelas institui¢cdes particulares
de solidariedade social e/ou outras entidades do Concelho.
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Artigo 3.°
Atividades

1 — As atividades diarias a proporcionar ao longo do Programa, terao
a seguinte tipologia:

a) Ludicas e pedagogicas;

b) Formagao pessoal e social;

¢) Expressdo e comunicagao, verbal e ndo-verbal;
d) Conhecimento do mundo.

2 — O Programa pode prever saidas e visitas a varios locais fora do
recinto destinado as atividades, assim como pode ser alterado devido
as condigodes climatéricas, ou outras que a equipa pedagogica considere
relevantes, tomando em linha de conta a seguranga e adequagao dos
interesses ¢ motivagdes dos participantes.

Artigo 4.°

Direitos e deveres da entidade responsavel
pela promocio e organizaciao do Programa

1 — Constituem direitos do Municipio de Evora, enquanto entidade
responsavel pela promogao e organizagdo do Programa:

a) Exigir o cumprimento do presente regulamento com vista ao bom
funcionamento do Programa;

b) Selecionar o pessoal técnico e operacional, para efeitos de coorde-
nagdo, dinamizagdo e acompanhamento das atividades;

¢) Definir as atividades a desenvolver, a respetiva calendarizagao,
localizagdo e divulgagdo junto dos representantes legais, para que an-
tecipadamente possam ser contactados e prestados todos os esclareci-
mentos necessarios;

d) Exigir o correto preenchimento da ficha de inscri¢do no Programa
e a entrega da documentagio necessaria;

e) Exigir aos responsaveis o ressarcimento por danos causados no
equipamento e materiais adstritos ao Programa;

/) Rececionar as verbas respeitantes ao pagamento do programa e
efetuar a sua gestdo.

2 — Constituem deveres do Municipio de Evora, enquanto entidade
responsavel pela promogao e organizagdo do Programa:

a) Assegurar o acompanhamento permanente das atividades e dos
participantes;

b) Fazer cumprir pontualmente o Programa, salvo por razdes de ordem
técnica, meteoroldgica ou de forga maior;

¢) Dar prévio conhecimento as entidades competentes das alteragdes
a efetuar ao Programa;

d) Informar o delegado de saude, as entidades policiais € o corpo
de bombeiros da area onde o Programa vai decorrer, com uma antece-
déncia minima de 48 horas antes do inicio das respetivas atividades,
devendo, ainda, fornecer-lhes indicagdo clara da respetiva localizacdo
e calendarizagao;

e) Proceder a elaboragao do seguro de acidentes pessoais, nos termos
da lei;

f) Assegurar instalagdes condignas para os participantes, pessoal téc-
nico e operacional, bem como a existéncia de espagos e meios seguros
adequados ao desenvolvimento das atividades previstas;

g) Garantir o acolhimento, o transporte ¢ refeicdes diarias aos par-
ticipantes;

h) Disponibilizar, durante o periodo em que decorre o Programa,
através do seu coordenador, dossié técnico com documentos atualiza-
dos, no qual conste: regulamento interno, plano de atividades, projeto
pedagdgico e de animacao, apdlices de seguros obrigatorios, contactos
das entidades do local de realizagao das atividades e ficha de inscrigdo
de cada participante.

3 — Constituem, ainda, deveres do Municipio de Evora, em caso de
parcerias a estabelecer para o funcionamento do Programa:

a) Apoiar os agrupamentos de escolas;

b) Receber informagdes sobre o financiamento e contabilidade do
Programa;

¢) Colaborar no acolhimento, transporte e refei¢oes diarias dos par-
ticipantes;

d) Assegurar a existéncia de espago e meios seguros adequados ao
desenvolvimento das atividades previstas.

Artigo 5.°

Direitos e deveres do coordenador

1 — Constituem direitos do coordenador responsavel pelo funcio-
namento do Programa:

a) Definir o modo de realizag@o das diferentes atividades previstas
no Programa;
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b) Determinar as condig¢des de exclusdo de qualquer participante, cuja
acdo tenha afetado o normal funcionamento das atividades;

¢) Propor ao Municipio de Evora as condi¢des necessarias para ga-
rantir o transporte, alojamento e refeigdes, caso as atividades ocorram
em local diferente do previamente estabelecido;

d) Propor ao Municipio de Evora a exclusdo da equipa do Programa
de qualquer elemento que adote uma conduta profissional menos propria,
ou que ndo cumpra o presente regulamento;

e) Alterar ou reajustar o plano de atividades do Programa sempre que
lhe parega necessario.

2 — Constituem deveres do coordenador responsavel pelo funcio-
namento do Programa:

a) Elaborar, operacionalizar e garantir o cumprimento do plano de
atividades de forma a atingir os objetivos previstos;

b) Coordenar a atuag@o do corpo técnico;

c) Assegurar a realizagdo do Programa, no estrito cumprimento do
disposto no presente regulamento e na legislagao aplicavel;

d) Zelar pela prudente utilizagdo dos equipamentos e pela boa con-
servacdo das instalagoes;

e) Garantir o cumprimento das normas de satde, higiene e seguranca
e o bem-estar de todos os participantes nas atividades;

/) Manter permanentemente disponivel e garantir o acesso a docu-
mentagao relativa ao Programa;

2) Manter uma boa relagdo com toda a equipa pedagogica e restante
pessoal, bem como com os participantes;

h) Dirigir as reunides entre os animadores/monitores e intervir junto
dos participantes, garantindo uma boa resolucdo dos problemas e con-
flitos que eventualmente possam surgir.

Artigo 6.°
Direitos e deveres dos participantes
1 — Constituem direitos dos participantes no Programa:

a) Seguro previsto na legislagdo em vigor;
b) Participar nas atividades previstas, mediante acompanhamento
permanente do pessoal destinado a este fim.

2 — Constituem deveres dos participantes no Programa:

a) Obedecer e cumprir as orienta¢des e indicagdes do pessoal em
fungdes no Programa, durante a frequéncia do mesmo;

b) Assumir um comportamento correto para com os outros partici-
pantes, o pessoal afeto ao Programa, bem como com todas as outras
pessoas com quem interajam no decurso das atividades;

¢) Conservar em bom estado todo o material, mobiliario e instalagdes
afetas ao Programa;

d) Nao abandonar o Programa antes do término das atividades, salvo
em situagdes em que estejam devidamente autorizados pelos seus en-
carregados de educagdo.

Artigo 7.°
Direitos e deveres dos encarregados de educacio

1 — Constituem direitos dos encarregados de educagao dos partici-
pantes no Programa:

a) Solicitar a interrupgao da participag¢@o do seu educando nas ativi-
dades, se assim o desejarem;

b) Delegar noutros familiares ou terceiros a entrega ou recegdo do
seu educando, mediante autorizagao escrita para tal;

¢) Em caso de necessidade, solicitar o livro de reclamagdes existente
nos servigos do Municipio de Evora;

d) Aceder aos seguintes documentos:

i) Plano de atividades;

ii) Regulamento interno;

iii) Identificagdo da entidade organizadora e respetivos contactos;
iv) Ficha de inscrigdo.

2 — Constituem deveres dos encarregados de educag@o dos partici-
pantes no Programa:

a) Preencher corretamente a ficha de inscri¢do dos participantes;

b) Garantir que os participantes cumpram os horarios fixados para
as atividades a desenvolver, comparecendo, para o efeito, nos locais
previamente indicados pelos responsaveis;

¢) Zelar pelo bem-estar dos seus educandos, implicando que, caso
estes apresentem sinais evidentes de doenca ou mal-estar, ndo possam
participar nas atividades até efetiva recuperagio;

d) Facultar toda a documentagdo exigida no presente regulamento.
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Artigo 8.°
Documentagio

1 — Os encarregados de educag@o dos participantes no Programa
devem fazer a correta inscrigdo e facultar a documentago necessaria,
assim como devem prestar todas as informagdes que se mostrem rele-
vantes a integra¢do do seu educando no Programa.

2 — No processo de inscri¢@o os encarregados de educagdo devem
fazer-se acompanhar dos seguintes documentos:

a) Cartao de cidadao ou certiddo de nascimento do participante;

b) Autorizagdo para outros familiares ou terceiros poderem entregar
ou receber o participante;

¢) Comprovativo médico, em caso de doenga ou alergias alimen-
tares;

d) Comprovativo de beneficiario de agdo social escolar, caso dela
usufrua.

3 — No ato da entrega dos documentos, os encarregados de educagio
receberdo uma copia do presente regulamento, do plano de atividades e
dos contactos da entidade organizadora, sendo ainda, nesse momento,
informados do seguro pelo qual os participantes sdo abrangidos e da
existéncia do livro de reclamagdes.

Artigo 9.°
Assisténcia médica

1 — Cada participante ¢ abrangido por um contrato de seguro que
cobre acidentes pessoais que possam ocorrer no ambito das atividades
do Programa.

2 —E aconselhavel que o participante seja sujeito, por iniciativa
do seu encarregado de educagdo, a exame médico antes de integrar o
Programa.

3 — No caso de o participante necessitar de cuidados médicos es-
peciais, nomeadamente medicamentos a tomar em sos, dieta especial
ou outras situacdes, deve fazer-se acompanhar da devida prescri¢éo
médica.

Artigo 10.°
Inscricoes

1 — O prazo de inscri¢des ¢ definido anualmente pelo Municipio
de Evora.

2 — No ato de inscrigdo, os encarregados de educagdo deverdo preen-
cher o formulario de modelo a fornecer pelo Municipio de Evora;

3 — Os agrupamentos de escolas deverdo entregar a Divisdo de Edu-
cagdo e Intervengdo Social do Municipio de Evora a relagdo dos alunos
inscritos no Programa.

Artigo 11.°
Horario de funcionamento

1 — O horério de funcionamento do Programa ¢ fixado de acordo
com as necessidades, devidamente comprovadas, das familias, ndo po-
dendo ultrapassar as 8 horas diarias, nas quais ndo se integra o periodo
da refeigdo.

2 — As atividades decorrerao nos seguintes horarios:

a) Com refeicdo — das 08.00 horas as 17.30 horas ou das 08.30
horas as 18.00 horas, sendo o periodo da refei¢do das 12.00 horas as
13.30 horas;

b) Sem refei¢do — no periodo da manha, das 08.00 horas/08.30 horas
até as 12.00 horas e no periodo da tarde das 14.00 horas até as 17.30
horas/18.00 horas.

Artigo 12.°
Instalagdes

O Programa decorrera nas instalagdes dos estabelecimentos de edu-
cagdo e ensino afetos aos agrupamentos de escolas e/ou noutros espagos
alternativos do Municipio de Evora ou de outras entidades, desde que
se revelem adequados para os fins pretendidos.

Artigo 13.°
()rgio Consultivo

Atendendo a natureza das atividades em causa, constitui-se como
orgdo consultivo o Conselho Municipal de Educacao.
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Artigo 14.°
Dividas e omissdes

1 — A tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente
regulamento aplica-se a legislagdo em vigor.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, 0s casos omissos
ou as dividas suscitadas na interpretagdo do presente regulamento serdo
resolvidas por deliberagdo da Camara Municipal de Evora.

Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia ttil imediatamente
subsequente a sua publicagdo.
310566267

MUNICIPIO DE GUIMARAES

Declaragao de Retificagao n.° 438/2017

Para os devidos efeitos se retifica o aviso n.° 6594/2017, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 112, de 9 de junho de 2017.

2) Caracterizagao dos postos de trabalho, conforme Mapa de Pessoal
para 2017:

Onde se 1é:

Posto J — Lavagem interior e exterior dos veiculos que integram a
frota do municipio, incluindo a manutengao das condi¢des de salubridade
do interior das caixas de recolha de residuos solidos urbanos. Lubri-
ficagdo de viaturas e reparag@o de pneus e camaras-de-ar, bem como
pequenas intervengdes mecanicas. Realizar outras tarefas diretamente
relacionadas com a fungéo.

Deve ler-se:

Posto ] — Manutencdo preventiva e curativa, dete¢ao de avarias
mecanicas, hidraulicas e elétricas, reparagdo, afinagdo, montagem e
desmontagem de 6rgaos de veiculos automoveis e maquinas, executando
igualmente outros trabalhos de assisténcia e manutengdo. Realizar outras
tarefas diretamente relacionadas com a fungao.

8) Outros requisitos de admissao:
Acrescentar a alinea 8.4.

8.4 — Para o posto F — Habilitagdo legal para conduzir veiculos da
categoria B e C.

10) Documentagéo exigida:
Retificada a alinea 10.1.

10.1 — O requerimento de candidatura deve ser acompanhado dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo:

c) Fotocopia do comprovativo de habilitagdo legal para conduzir
veiculos da categoria B e C para os candidatos aos postos F e J.

12 de junho de 2017. — A Vereadora de Recursos Humanos, Dr: “ Ade-
lina Paula Pinto.
310564485

MUNICIPIO DE LOULE

Aviso n.° 7430/2017

Vitor Manuel Gongalves Aleixo, Presidente da Camara Municipal de
Loulé, em cumprimento do disposto na alinea f) do n.° 4 do artigo 191.°
do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestéo Territorial, na redagdo
conferida pelo Decreto-Lei n.° 80/2015 de 14 de maio, em articulagdo
com aalinea 7) don.® 1 do artigo 35.° e do artigo 56.°da Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, na sua redagdo atual, que estabelece o Regime Juri-
dico das Autarquias Locais, torna publico que sob proposta da Camara
Municipal, aprovada na reunido de 8 de margo de 2017, a Assembleia
Municipal de Loulé, na reunido de 24 de margo de 2017, deliberou
aprovar, por maioria (com posterior retificagéo, sob proposta da Camara
Municipal, aprovada na reunido de 19 de abril de 2017 e aprovada pela
Assembleia Municipal, em reunido de 03 de junho de 2017), uma altera-
¢do ao regulamento do Plano Diretor Municipal (PDM), que foi inicial-
mente ratificado pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 81/95, de
24 de agosto e, subsequentemente, alterado pela Resolugdo do Conselho



