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DESPACHO

Carlos Manuel Rodrigues Pinto de Sa, Presidente da Camara Municipal de Evora,
6rgdo executivo do Municipio de Evora, pessoa coletiva de direito publico n.°
504828576, considerando:

A. A emergéncia de saulde publica de ambito internacional, declarada pela

Organizacao Mundial de Saude, no dia 30 de janeiro de 2020;

B. A classificagdo, no dia 11 de margo de 2020, da doenca COVID-19 como

uma pandemia;

C. A Declaragéo da situacdo de calamidade, no ambito da pandemia da doenca
COVID-19, pela Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 59-B/2021, de 14 de
maio;

D. A Regulamentagéo da situagao de calamidade pela Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 45-C/2021, de 30de abril, alterada pela Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 59-B/2021, de 14 de maio;

E. As orientacbes saidas da reunido, de 7/5/21, da Equipa de Coordenacéo
municipal para a Covid-19, nomeadamente, que a semana de 10 a 15/5/21
seria de transigdo para a retoma do trabalho presencial e que a 17/5/21 se
retomaria o trabalho presencial e normal, atentas as condicdes de salde e

seguranca oriundas da DGS e as especificidades de cada servigo,

Confirmo e determino, relativamente funcionamento de todos os servigos municipais

ao puUblico e aos horarios de trabalho a praticar a partir de 17 de maio de 2021, o
seguinte:
1. A reabertura dos servigos municipais ao publico, com respeito integral pelas

regras de funcionamento da DGS (nomeadamente distanciamento social,

usos de mascaras, limite de pessoas em ambientes fechados);

2. O regresso de todos os trabalhadores ao regime de trabalho presencial, de

acordo com o horario autorizado ao abrigo do novo Regulamento dos pj
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Horarios, sempre que entre postos de trabalho exista um distanciamento de 2
metros;

3. Nos demais casos, o trabalho deve ser organizado de forma desfasada ou
parcialmente desfasada, assegurando-se para todos os trabalhadores a

jornada normal de trabalho, mediante prévia proposta do dirigente do servigo

€ apenas apos autorizacédo do Presidente da Camara.

Evora, Pacos do Concelho, 17 de maio de 2021

O Presidente da Cém7

)Tl

——

WSé

(DC/DI)

(l)—kPraga do Sertério | 7004-506 Evora | Portugal | T: 266 777 000 | E: cm-evora@cm-evora.pt | www.cm-evora.pt

DI.CME.002V01
Pég. 2de 2



