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CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Procedimento concursal para provimento do cargo Diretor do Departamento

Sociocultural

Ata da reunido do Juri - Classificagdo Final e Proposta de Nomeagao

Aos vinte dias do més de julho de dois mil e vinte e um, pelas 13 horas, reuniu, na Camara
Municipal de Evora, o juri do procedimento concursal para provimento do cargo de Diregdo
Intermédia de 19. Grau, Diretor do Departamento Sociocultural da Camara Municipal de Evora,
aberto por despacho do Sr. Presidente da Camara, de 14/11/2019, e publicado no Didrio da
Replblica n® 151 /2020, Série Il de 05/08/2020, através do Aviso n? 11332/2020, e na Bolsa de

Emprego Publico em 5 de agosto de 2020.

0 Juri, aprovado pela Assembleia Municipal de Evora, em 28/02/2020, é constituido por:
Presidente: Dr. Eduardo Jorge Pratas Fernandes Luciano, Vereador da Camara Municipal de Evora;
Vogal: Prof. Dr. José Manuel Leal Saragoga, Departamento de Sociologia da Universidade de Evora;

Vogal: José Anténio Manteigas Pé-Leve, Diretor do Departamento de Administracdo e Pessoal da

Camara Municipal de Evora.
A presente reunido teve como ordem de trabalhos os seguintes assuntos:
Ponto | — Atribuigdo da Classificagdo Final;

Ponto Il — Proposta de Nomeagao.

Ponto |

De acordo com os critérios de sele¢do, ponderagdo e classificagdo final, definidos na reunido do juri
de 23 de junho de 2020 e publicados na Bolsa na Bolsa de Emprego Plblico em 5 de agosto de 2020
(Cédigo de Oferta OE202008/0085), concluida a aplicagdo dos métodos de selegdo — Avaliagdo
Curricular (AC) e Entrevista Publica (EP) — o juri procedeu a atribuicdo das classificagdes finais dos

candidatos.




A classificacdo final é €xpressa na escala de zero a vinte valores e resulta da média aritmética

simples das classificacSes obtidas nos dois métodos de selecio, de acordo com a seguinte formula:

CF=(AC+EP) / 2, em que:
CF = Classificagdo Final
AC:Avaliagdo Curricular
EP =Entrevista Publica

Da aplicacdo desta formula, foram obtidas as seguintes classificagdes, conforme fichas de

classificacdo final que ficam anexas a esta ata dela fazendo parte integrante:
- Florbela da Luz Descalco Fernandes: 18,250 valores;

- José Maria Lopes Costa Conde: 19,438 valores.

Ponto Il

Nos termos do n2 6 do art® 212 da Lei n? Lej ne 2/2004, de 15 de janeiro, adaptado a Administraggo

Local pela

Lei n.2 49/2012, de 29 de Agosto, ambas com as alteragGes que |he foram introduzidas, “o juri, findo
0 procedimento concursal, elabora a proposta de designagéio, com a indicagdo das razées por que a

escolha recaiu no candidato proposto, abstendo-se de ordenar os restantes candidatos”.

Assim, tendo por base os resultados obtidos na classificagdo final, o juri considera que o candidato
que melhor corresponde ao perfil pretendido para o desempenho do cargo posto a concurso é o

candidato José Maria Lopes Costa Conde, pelas seguintes razdes:

- Por ser o candidato que detém o melhor curriculo profissional, evidenciando maior experiéncia no

exercicio de diversos cargos dirigentes em autarquias locais;
- Por ser o candidato que revelou maior sentido critico, no dmbito da entrevista publica;

- Por ser o candidato que, em geral, revelou ter maior competéncia técnica e conhecimento dos

diversos dominios de atuacio do Departamento Sociocultural;

- E por ter demonstrado uma elevada motivac¢do para o exercicio do cargo posto a concurso.




Proposta de Nomeacdo:
Assim, tendo em conta os resultados obtidos e as raz8es acima indicadas, o juri propde a nomeagdo
do candidato José Maria Lopes Costa Conde para o cargo de Diretor do Departamento Sociocultural

da Camara Municipal de Evora.
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