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DESPACHO

Carlos Manuel Rodrigues Pinto de S3, Presidente da Cdmara Municipal de Evora, érgio executivo do

Municipio de Evora, pessoa coletiva de direito plblico n.2 504828576, considerando:

A. Aemergéncia de satde publica de dmbito internacional, declarada pela Organiza¢do Mundial

de Saude, no dia 30 de janeiro de 2020;
B. Aclassificagdo, no dia 11 de margo de 2020, da doenga COVID-19 como uma pandemia;

C. A situacdo de calamidade no ambito da pandemia da doenca COVID-19 em Portugal,

declarada pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 157/2021, de 27 de novembro;

D. A obrigatoriedade de adogdo do regime de teletrabalho — sempre que as fungdes em causa o
permitam e o trabalhador disponha de condigbes para as exercer —em todos os concelhos do
territorio nacional entre os dias 2 e 9 de janeiro de 2022;

E. Aclarificagdo que a prestagdo de trabalho no dmbito dos servigos de atendimento ao publico
ndo é compativel com teletrabalho, aprovada pelo Despacho n.2 8053-A/2021, de 13 de
agosto;

F. O artigo 22 do Decreto-lei n.2 8-B/2021, de 22 de janeiro, na UGltima redagdo dada pelo
Decreto-lei n.2 104/2021, de 27 de novembro, que considera faltas justificadas, sem perdas
de direitos, salvo a retribuicdo, as faltas ao trabalho motivadas por assisténcia inadiavel a filho
ou outro dependente a cargo menor de 12 anos, ou, independentemente da idade, com
deficiéncia ou doenga crdnica, decorrentes de suspensdo das atividades letivas e ndo letivas
presenciais em estabelecimento escolar ou equipamento social de apoio a primeira infancia

ou deficiéncia;

Determino, relativamente aos hordrios de trabalho a praticar entre os dias 2 e 9 de janeiro de 2022, a

adogdo do regime de teletrabalho, nos casos em que, cumulativamente:
1) AsfungGes do trabalhador o permitam;
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2) O trabalhador disponha de condig8es para as exercer;

3) E ndo preste servicos de atendimento ao publico.

Neste periodo decorrente entre os dias 2 e 9 de janeiro de 2022, considerando este regime de
teletrabalho e a justificacdo de faltas dos trabalhadores com filhos/dependentes menores de 12 anos
ou com deficiéncia ou doenca crdnica, por um lado, e a manutengdo dos servigos abertos ao publico,

por outro, deverdo os Dirigentes dos Servigos assegurar o normal funcionamento dos respetivos

Servigos.
Evora, Pacos do Concelho, 6 de dezembro de 2021
O Presidente da Camara
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arlos Pinto de S3

(DJ/DC)
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