EVORA

Camara Municipal

CONTRATO ~ PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO (CPDD2022}

lustificagdo

Clube de Rugby de Evora é uma Associagio sem fins lucrativos, fundada em 04 de agosto de 1992,

A atividade fisica e o desporto sio hoje, sem divida alguma, elementos indissocidveis das realidades econdmicas,
politicas e culturais, que animam as dindmicas de todas as sociedades.

A entidade, "Clube de Rugby tem como objeto a promacdio da pratica do rdquebi, de outros desportos e de outras
atividades de Gmbito recreativo, cultural e desportivo.”. A entidade tem na pratica desportiva vérios praticantes
distribuidos por diferentes escaldes.

Assim, o desenvolvimento do desporto, da juventude e do ser humano é e serd sempre, 0 desiderato gue a
associacdo preconiza.

E, por isso, importante a colaboragdo, cooperagio e coordenagio de esforcos envolvendo as mais variadas
entidades com responsabilidade a esse nivel.

Assim, também incumbe 3 Cimara Municipal de Evora a promogdo e a generalizagio da atividade fisica,
enquanto instrumento essencial para a melhoria da condi¢do fisica, da qualidade de vida e da salde dos
cidad3os, ao abrigo do previsto na Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto, aprovada pela Lei n. 5/2007,
de 16 de janeiro e demais legislagdo em vigor.

Entre:

1) O Municipio de Evora, contribuinte fiscal n® 504828576, como Primeiro Outorgante, aqui representado
pelo seu Presidente, Carlos Pinto e 54; e

2) A associacio Clube de Rugby de Evora contribuinte fiscal n2 503581860, identificacdo da seguranca social
ne 20015521372; Segundo Outorgante, aqui representado por Manuel Francisco Couto na qualidade de
Presidente da Diregdo;

£ celebrado o presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, nos termos do Decreto-Lei n?
273/2009, 1 de outubro, do Regulamento de Apoio as AssociagSes Desportivas do Concelho Evora, publicado no
Didrio da Repiblica, 2.2 série — n.2 106 — 1 de junho de 2011, e do Regulamento e Tabela de Taxas e Outras
Receitas do Municipio de Evora.

Clausula 12

Objeto

O presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo destina-se a regular a atribuicdo, pelo Primeirc
Outorgante, de apoios financeiros, materiais ou logisticos {cedéncias de instalagBes, transportes e outros
equipamentos, materiais e recursos que a CME disponha), previstos no artigo 12.2 e 132 do Regulamento de
Apoio as AssociagBes Desportivas do Concelho de Evora, com vista & implementago do Programa de
Desenvolvimento Desportivo (PDD) em anexo, o qual faz parte integrante do presente Contrato-Programa,
apresentado pelo segundo outorgante.
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Camara Municipal

Clausula 22

Obrigacioes do Primeire Qutorgante

1 - Para o cumprimento do PDD, o Primeiro Qutorgante atribui uma pontuagdo calculada em funcdo do
documento técnico de ponderagdo previsto no artigo 7.2 do Regulamento de Apoio as Associagdes Desportivas
do Concelho de Evora, a qual constituiu o plafond de valor 53.645 euros { Cinquenta e trés mil seiscentos e
guarenta e cinco euros ) a utilizar em apoios financeiros e ndo financeiros pele Segundo Outorgante (calculos em
anexo).

2 - Este plafond é estritamente confinado ac dmbito do PDD, utilizdvel de acorde com o enunciado nos artigos
12.2 e 13.2 do Regulamento de Apoio as Associacbes Desportivas do Concelho de Evora. Para este fim, os custos
dos apoios nfo financeiros sdo calculados de acordo com o fixado na Tabela de Taxas e Outras Receitas do
Municipio de Evora.

3 - O apoio ora atribuido pode ser utilizado até perfazer 0 montante maximo de valor 53.645 euros (Cinquenta e
trés mil seiscentos e quarenta e cinco euros). O plafond do presente PDD foi calculado atraves da aplicagio do
documento técnico de ponderagdo referido em 1.

4 — Do valor indicado no ponio anterior, parte poderda ser disponibilizado financeiramente conforme
deliberagdo da Camara Municipal, sendo o restante valor destinado a apoios logisticos e materiais.

Clausula 32

Obrigacdes do Sequndo Qutorgante

1- O Segundo Outorgante compromete-se a execugéo correta e atempada do PDD objeto do presente Contrato-
Programa, obrigando-se ainda a:
a) Disponibilizar as suas equipas dos escalfes de formac8o aos jovens eborenses que gueiram iniciar a sua
pratica desportiva nas modalidades referidas no PDD, bem como outras que venham a ser implementadas;

b) Garantir durante a época desportiva em curso, a pratica federada, e ndo federada aberta a comunidade,
nomeadamente a jovens do concelho de Evora em fase de formacao;

c) Assegurar a devida publicidade das acBes em desenvolvimento, sem oividar o patrocinio da Camara
Municipal de Evora, como entidade concedente dos apoios materiais/logisticos/financeiros necessarios ao
desenvolvimento do PDD.

d} Em conformidade com o art® 19 Dec Lei 273/2009, a entidade ou entidades responsaveis pela realizagdo
do programa de desenvolvimento desportivo devem prestar a entidade concedente da comparticipagéo
financeira todas as informagdes por esta solicitadas acerca da execugdo do contrato berm come a incluir nos
seus relatorios anuais de atividade uma referéncia expressa a execu¢do dos contratos-programa
celebrados.

e) Concluida a realizagdo do programa de desenvolvimento desportivo, a entidade beneficiaria da
comparticipacdo financeira deve enviar a entidade concedente um relatério final sobre a execugdo do
contrato-programa

2 - O Segundo Qutorgante compromete-se a colaborar com a politica de desenvolvimento desportivo do
Primeiro Qutorgante, sempre que para tal solicitado, nomeadamente através da dispenibilizagiio, na medida do
possivel, dos seus recursos, técnicos, atletas, dirigentes e demais colaboradores, assim como dos meijos técnicos
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e materiais, para a participag3o em iniciativas do Municipio, para as quais sefarn solicitados e que no cologuem
em causa z atividade regular da associag3o.

Clausula 42

Prazo de execucdio do Programa

O presente Contrato — Programa é valido até 31 de dezembro de 2022, podendo a sua duragao ser revista, nos
termos das clausulas 6.2 e 7.2,

Clausula 52

Combate s manifestacdes de violéncia associadas ao desporto, a dopagem a corrupcfio, go racismo, a
xenofobia e a todas as formas de descriminaciio, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento por parte do Segundo Outecrgante do principio da igualdade de oportunidades e da
igualdade de tratamento entre homens e mulheres, de um maodo geral da legislagdo relativa ao combate as
manifestacBes de violéncia associadas ao desporto, 3 dopagem, a corrupgio, ao racismo, & xenofobia e a todas
as formas de descriminaco, entre as quais as baseadas no género, implica a suspensdo do Contrato-Programa.

Clausula 62

Revisdo do Contrato-Programa

1 -0 presente Contrato-Programa pode ser modificado ou revisto, por livre acordo das partes.

s

2 - E sempre admitido o direitc & revisio deste Contrato-Programa gquando, em virtude de alteragio
superveniente e imprevista das circunstincias, a sua execugdo se torne excessivamente onerosa para o 29
Outorgante, ou manifestamente inadequada a realizag8o do interesse publico.

3 - A entidade interessada na revisdo do Contrato-Programa envia ao outro Outorgante uma proposta
fundamentada, donde conste a sua pretensdo.

4 - A entidade a quem seja enviada uma proposta de revisdo do Contrato-Programa deve comunicar a sua
resposta no prazo de 30 dias apds a rece¢do da mesma.

Clausula 72

Incumprimento

1 - O atraso na realizagio do PDD confere ao Primeiro Outorgante o direito, se tal for possivel, de fixar novo
prazo ou novo calendario para a sua execugdo.

2 - Verificado novo atraso, o Primeiro Outorgante tem o direito de resolver o contrato.

3 - O incumprimento culposo do PDD, por parte do Segundo Outorgante, confere ao Primeiro Outorgante o
direito de resolver o contrato, quando se verifique a impossibilidade de realizagdo dos fins essenciais do
programa; nos demais casos, o incumprimento confere ao Primeiro Qutorgante apenas o direito de reduzir
proporcionalmente o seu apoio material ou logistico.
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Clausula 82

Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo da execugdio do Contrato-Programa compete & Camara Municipal de Evora a
guem incumbe também verificar o exato cumprimento do programa de atividades descritas no PDD, nos termos
do disposto no artigo 192. do Decreto-Lei n2 273/2009, 1 de outubro e do Regulamento Apoio AssociacBes

Desportivas Concelho Evora.

i T L
Assinado em Evora, 3 df;,% A, MWde 2022,

O Presidente
Camara Municipal de Evora
Carlos Manuel Rodrigues Assinado de forma digital por Carlos

. ] Manuel Rodrigues Pinto de Sa
Pinto de Sa Dados: 2022.01.25 10:42:46 Z

(Carlos Pinto de 5d)

targo Alexandre Herculano n2 8 R/e

0O(a) Presii&%ﬁ%@wﬁ%ciagéo

ovavara@sapo,ni

Clui:)e deR g{y de Evora

\U \7\ AN

{M&nue! Francisco Couto)

e

jf/’
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Contrato - programa de desenvolvimento desportivo 2022

Associagao: Clube de Rugby de Evora NIPC|[NISS 503581860 20015521372
N2 Contrato-Programa 0 Prazo execugdo Ol set 2021 a 31 dez 2022 Data RPC: #REF!
Despesa Referencia . g Pontuagdo CPDD 53645,00 0% Revisdo - €0
PDD Registo edoc n® 2021/20539 Data entrada 17/09/2021 0 HREF! Data constit 04/08/1982
Art. 4.2 e 6.2 Regulamento Apoio Ass. Desportiv Concelho Evora (RAADCE) - DR22serie N.106 de 1Julho 2011 Verifcacdo
Ficha de Caracterizagdo da entidade (I-GESP/CME) Sim
Cépia do Cartdo de Identifica;§0 de Pessoa Coletiva Sim
COpIa dos Estatutos com a respetlva publlcagao em Dlarlo da Republica ou Portal da Justica (PJ) . Sim
CDpIa do Regulamento Interno (RI), quando os estatutos o prevejam. - Infor ndo ter
Publicagdo em Didrio da Repubhca do estatuto de utili dédt;publlca (UP) quando tltu\ar do mesmo - Infor ndo ter
Copia da atada tnmada de posse dos urgaos gerentes com referéncia ao periodo de mandato.  sim
Copia da ata de aprovagdo do relatério e contas do ano anterior. 7 Sim
.Pra;zc;-d_e c.a-ndidatura ) 7 - - - Sim
Prazor;:!;eﬁtrr'e'g'a de relatério de execucdo . - . - N 0
Art. 25.2 DL 273/2009 de 1 Outubro 2009 B o - ' "~ Verifcagao
Cumprlmento das obrlgagoes para com as fmam;asr ) 7 - Sim
Cumprlmento das obngagues para com a seguranga social o - ) - Sim
Art. 12.2 Conteudo do Progr-a_m_a_I;s;nvolwmento Despomvo DLizszOOS - T Vef'fcacﬂﬂ
'Descru;au e caracterlzagao especifica das atividades a realizar; . - 7 S;rE .
Justlﬂcagao do programa, desenvolvimento das modalidades em E;L—[-Sa,_das pru-vas-, competicdes... ' - - Sim
Quantificagdo dos resultados eépae_rados com a exeéug% do programa- - sim
Previsio de custos e das necessidades de financiamento publlco com cronogramas ou escalonamentos; ) - ) Sim
Demcnstragao do grau de autonomia financeira, técnica, material e humano .. ' Sim
Identificagdo de qualsquer entidades eventualmente associadas 4 gestdo e execucdo ... Csim
R_elac;ﬁs.-s de complementaridade com outros programas ja realizados ou em curso de execucao ..., 5e 0s houver Sim
Calendario e prazo globél de exe'c'ucéro do programa de desenvolvimento desportivo - - Siﬁ -
Pontuacdo CPDD Revisdo
Medida 1 | Apoio a atividade desportiva sensibilizagdo, lazer e satde 8000,00 - £
Medida 2 | Apoio a atividade desportiva organizada e federada 45645,00 - £
Medida 3 | Apoio a construgdo e melhoramento de infra-estruturas e equipamentos préprios 0,00' - £
Total Pontuacdo|  53645,00] - €
Contabilizacdo (Isen¢des/reducdes Regulamento Taxas Tarifas Outras Receitas RTTOR) e PLAFOND do RTTOR 1 2o PLAFOND 2
Cedencias Pavilhdes Treinos = & - £
Cedencia Pavilhdes Jogos ' o [ - € ‘ = £
Cedencias entr+tanq Piscina Interior - - o € - £ |
Cedencias entr+ta|:|c_1-PEéFa Exterlor N N ' - -€ i ] €_;
Transportes ] = £ 3
Outros ' ) - ' - e - €
Complexo Desportivo - _ . - - € - £ '
8- Outros ’ o = B :
9 Combiexo Déspoﬁivo - £ s
' | ol e g
[ Total (1+2) 0,00 0,00

Obs.
Valores condicionados a situagdo de pandemia por covid19.
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Associagio: Clube de Rugby de Evora NIPC 502581860
Medida 1 - APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZAGAO, LAZER E SAUDE
1.1. Actividade regular sensibilizacdo, lazer e satde
Veteranos Relatorio execugdo Veteranos
Duragdo g Duragdo|g
Total sessdes Previstas 0 Total sessdes realizadas |0
Despesa Referencia 0 Despesa|0
Natureza Formativa ' 0 Natureza Formativa Verif Meio Prova Revisdo
Monitorizado por prof ‘ Sim 150 Monitorizado por prof - Lista seguro 0
Seguro desportivo { Sim 50 Seguro desportivo - - 0
Impato Social ‘ o Impato Social
75% Fem Ndo 1] 75% Fem - - 0
NEE Nao 0 NEE - - 0
Atividade na Freg Rural N3o 50 Atividade na Freg Rural - - 0
Importancia/Beneficios Importancia/Beneficios
Parceiro progralr-ﬁrzra A;:tarquia Sim 50 Parceiro programa Autarguia - - o}
Parceria com entidades Saude Nao 0 Parceria com entidades Saude - - 0
Com encargos para praticante Ndo 72(7)(7)77 i Com encargos para praticante - - Q
Ne praticarﬁes (méd}a da éf)nca) >30 200 N@ praticantes (média da época) - - 0
Regularidade (sessdes p semana) 1 50 Regularidade (sessBes p semana) - - [¢]
Total = #DIV/0! 750 Total| #DIv/o! 0 0
Anilise| : =
Pais e filhos Relatorio execugio
Duragdo 0 Duragdo|0
Total sessc‘:e-s;;revist;s-o- a Total sessdes realizadas|0
Despesa Referencia 0 Despesal0
Natureza Formativa ‘ 0 Natureza Formativa Verif Meio Prova Revisdo
Monitorizado por prof Sim 150 Monitorizado por prof - - 0
Seguro desportivo Sim 50 Seguro desportivo - - 0
Impato Social 7 o impato Social
75% Fem Nio (¢} 75% Fem - - 0
NEE Nao 0 NEE - - 0
Atividade na Freg Rural Ndo 50 Atividade na Freg Rural - - 0
Importancia/Beneficios Importancia/Beneficios
Parceiro programa Autarquia B Ndo T 2z Parceiro programa Autarquia - - 0
Parceria r;om entidédes Saude Néo 0 Parceria com entidades Saude - - 0
Com encargos para praticante | Ndo 200 Com encargos para praticante - - 0
N¢ praticantes (média da época) | 16a30 150 N2 praticantes (média da época) - - 0
Regularidade (sessﬁés p semana) 1 50 Regularidade (sessBes p semana) - - 0
Total #DIV/0! 650 Total| #DIv/0! 0 0

DD/18/11/2021
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Associagdo:

Clube de Rugby de Evora

Medida 1 - APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZAGAO, LAZER E SAUDE

1.1. Actividade regular sensibilizagdo, lazer e salde

Vem e trds um amigo

Relatorio execugdo

Vem e trds um amigo

Duragﬁa'g Duragdo|g
Total sessées Previstas 0 Total sessdes realizadas|?
Despesa Referencia|0 Despesa|0
Natureza Formativa . 0 Natureza Formativa Verif Meio Prova Revisdo
Monitorizado po-r p_ro-f Sim 150 Monitorizado por prof - - 0
Seguro desportivo Sim 50 Seguro desportivo - = 0
!mpairroisocia! T - Impato Social
75% Fem - _Nio ST {T 75% Fem - -
NEE | NaEo Ea NEE . =
Atividade na Freg Rural Ndo 50 Atividade na Freg Rural - - 0
Importancia/Beneficios 7 Importancia/Beneficios
Parceiro programa Autart;uia B Nao 0 Parceiro programa Autarquia - - 0
Parceria com entidades Saude Nao E Parceria com entidades Saude - - 4]
Com encargos para praticante Nao 200 Com encargos para praticante - - 0
N@ praticantes (médiaida época) i. > 30 200 N praticantes (média da época) - - 0
Regularfdade (se-s_sﬁes_p.sen';ana) '_ 1 50 Regularidade (sessdes p semana) - - (¢}
Total #DIV/0! 700 Total #DIV/0! 0O 0
Anlise| ;
Estagio Rugby Relatorio execugdo Estagio Rughy
Duragﬁonzoﬂ-zozz-o Duracdo|0
Total sessdes Previstas 80 70 Total sessdes realizadas |0
Des;lesa Referenciaro 0 Despesa|0
Natureza Formativa [ [ 0 Natureza Formativa Verif Meio Prova Revisdo
Monitorizado por prof i iSO T Monitorizado por prof - = 0
Seguro desportivo ' BT e Seguro desportivo - - 0
7 rn;pﬁto Social - Impato Social
75% Fem - S T 75% Fem =z z 0
NEE i 0 . NEE - - 0
Atividade na Freg Rural : 0 o Atividade na Freg Rural - 0
importancia/Beneficios - Importancia/Beneficios
Parceiro programa Autarquia Sim 50 Parceiro programa Autarquia - - 0
Parceria com entidades Saude Sim 50 Parceria com entidades Saude - - 0
Com encargos para-praticante r _“Ng oy 200 Com encargos para praticante ] = 0
Ne@ praticantes (média d; é;éca) ia 5 i 50 Ne praticantes (média da época) - - 0
Regljlaridade (sessBes p semana) 3ou+ 150 Regularidade (sessdes p semana) - - (o}
Total #DIV/0! 700 Total #DIV/D! O 0
Anilise :
SLS M1 Regular TOTAL 2800,00
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Associagdo: Clube de Rugby de Evora NIPC 503581860
Med 1- APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZAGAO, LAZER E SAUDE
2.2. Actividade Pontual Sensibilizagdo, Lazer e Saude
Despesa de referencia & %) L) 4 0
% apoio HON/D HDIV /0 #OIV/0
Atividade Festa do jogar Team Bulding Empresas Tornsia\;l;:rr::zisunbal de Rugby nas Escolas Venha praticar desporto
Data 2022 2022 2021 e 2022 2021 2021
0 N&o competitiva N&o competitiva N&o competitiva Ndo competitiva N&o competitiva
N2 participantes 1000 30 250 500 150
Dia (n2 dias) 1 10 2 1 2
0 0 0 0 0 0
Contrato 2000 600 1000 1000 600
Rel.Execucdo 0 E 0 0 0 0]
o - - B g
Data 0 0 0 0 0
p___ - D_ 0 0 1 0 0
Ne participantes 0 0 0 0 0
Dia (n2 dias) 0 | 0 0 0 ) o
0 | 0 | 0 0 0 0
Revis3o| R TR Tl 0 0 o
-2000 -600 -1000 -1000 -600

SLS- M1 Pontual TOTAL 5200

ETotaI participantes prev

11930
[ |

|
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Modalidades com n2 jogadores em campo superior a 10

EVVORA

Camara Municipal

sub 8 0 Sub 10 18
misto Misto
(Exec Orgmt) PREV 0 0| Rel. Execugdo (Exec Orgmt) PREV 0 0| Rel. Execugdo
SR Nivel 1 . ; e Nl’velj I | =
NeJogos|  até 15 jgs s R N*‘Jososi 16 a 20 jgs R --;-_-—-~- b
0 1000,00 7 0,00 0/ 2000,00 B 0,06
e Refor¢o Equipa Fem% - PR W-m" P Reforgo Equipa Femi & :__ 2
7 B o O,d(i)wvi 0,00 o 0,00 _ 0,00
i Iieforgo Equipa NEEE = | & 7 E Reforco Equipa NEE‘ = | -
o 0})0 | 0,00 0| 0,_0_0 -_i Wio,ai
Treinad. grau ma: ' o 0 Treinad. grau ma’x.l 0 _I 0
0 IJ,T : 0,00 I 77()7,6077} 0,00
Treinad. 22 grau + elevadol 0 1 76 SO Treinad. 22 grau + elevadol 0 | s 0 %
B ‘; u,bo | _0;00 0| O,ED | 777(;,{7)077
Treind. 32grauselevadol 1 | 0 Treinad. graus lovadol 1| 0
0 77250;00 B .ﬁ,OO 0| 250,05 _ ) 6,do
Eee . 0 Tty 4| [0
0 800,00 0,00 o/ 800,00 I 0,00
T G : ymEE 5
o 0 0,00 0,00 - o 0,00 0,00
i Fisioterapeul:e:/enfermeircpE ]_.___ Gk O Fisioterapeuta/enfermeiroi 1 i Bk 9,,
0 200,00 0,00 0 200,00 0,00
vesga 0 i weges 0| |0
0 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Previsional E1 2250 |EXECT 0 Previsional E2 | 3250 |EXECT 0
Reviséoﬂ 0 '.evisSo
) ~ Indicagio? Rever 0 dicagdo evisdo em baixa
Meio prova: Meio prova:
Meioprova: Meio prova: B
Meérito (jog em campo) - Meérito (jog em campo) -
0,00} 0,00}
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Sub 12 19 sub 14 24
misto misto
(Exec Orgmt) PREV 0 0| Rel. Execugdo (Exec Orgmt) PREV‘ 0 ORel. Execugai
Nivel 1 . x S Nivel 58 .2 2 o
i Nelogos 16 a 20 jgsi : N2 Jogos 212 29 jgs | 3
0 2000,00 0,00 0 4500,00 0,00
Reforgo Equipa Fem‘E = : £ Reforgo Equipa Fem‘ ya 7: 77] 77..
_ 0 0,00 - 0,_00 0 0,00 ” 0,00
8 é;r;;;;) Equipa NEEE “ _j‘ £ . _R_ez:;;_o Equipa Ef I ‘ o 7?7.77777
0 0,60 0,00 o 0,00 0,00
i Treinad. grau max. 0 ; 0 Treinad. grau mﬂ"‘-g (Tij (} .
a 0 0,00 i _():00 B 0 0,00 - 0,00
7?|;ginac.17-2-9 grau + elevado 0 0 e s Treinad. 22 grau + elevado! 0 7 | 0
o D,DO_ 0,00 o - O,DB— 0,00
Treinad. 32 grau + elev;;?_ % _1 R 0 Treinad. 32 grau + elevado : 1—- s 0
T 7 256,00 - 0,00 0 250,00 _OI,UGV j
.__Ws;;au_slm _4 : ; % 0 Treinftj. r_eitante.r: graﬁs _m_i _____; ___“0.
- 0 800,00 000 | | 0 400,00 0,00
: o] O 0 LT N | o |
- o o000 0,00 - o 000 0,00
Fi-s;terapeutalenferme‘tm‘ 1 i i 0 Fisioterapeuta/enfermeiro: 1 J 0
E - 0 200,00 0,00 0- 200,00 | 000
e Massagista‘ 0 0 G Massagistaj 0 7J 0
N 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Previsional E3 | 3250 |EXECT| 0 Previsional E4 5350 |EXECT| 0

Revisdo

) “I_ndi_caéﬁo-
Meio prova:

Meio provai:w

Revisdo em baixa

Meérito (jog em campo)
0

Indicagdo visdo em baixa
Meio prova:
Meio prova:
Mérito (jog em campo) -
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Sub 16 35 Sub 18 35
0 0
(Exec Orgmt) PREV 0 0| Rel. Execugdo (Exec Orgmt) PREV 0 0 Rel. Execugdo
Bt 7 Nivel 3 s vaei% 3 =
0/ 6000,00 0,00 0 6000,00 0,00
[ veoeeuparen] - | [ - | [ seovormwmarem] - | :
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EVORA

Camara Municipal

Assaciagdo:

Clube de Rugby de Evora

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.2. Actividade Pontual Federada

Despesa de referencia

% apoio

PROGRAMA - Atividade

Jogo internacional

lornadas dos sub 14

Final de taga de Portugal

Jornada Camp Nac

Jornad Camp Nac

Rughy nacionais SeVens Sevens fem
Data 2022 2022 2022 2022 2022
Tipo Competitiva Competitiva Competitiva Competitiva Competitiva
N2 participantes 60 60 40 120 120
Dia 1 4 i, 1 1
Nivel Internacional Nacional Nacional Nacional Nacional
Contrato 420 1200 200 600 600
Rel. Execucdo 0 0 0 0 o]
Meio de Prova: - - - -
Data 0 - - - -
Tipo (competit ou ndo) - -
N2 participantes 0 0 0 0 [¢]
Dia o] o] 0 0 4]
Nivel -
Revisao 0 0 0
Andlise 0 0 0

| M2 Federada Pontual TOTAL

DD/18/11/2021
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