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defesa e promogao das espécies au-
toctones, promavendo uma cidadania
ativa e unir a sociedade em torno do
designio de tornar Portugal um pais
mais sustentavel, através da valoriza-
¢do das florestas, agricultura e meio
ambiente.

PRINCIPIO 13

Sustentabilidade. "(...) tomar-se-30 as devidas
precaucoes para proteger bens comuns que asse-
gurem uma sobrevivineia digna as geracdes atuais
¢ fururas”

ESPOSENDE

Esposende inclui

O Municipio de Esposende tem dedi-
cado uma atengao especial aos recém-
-chegados, migrantes efou refugiados,
assumindo um compromisso de parce-
ria ativa na valorizagao da diversidade
cultural, no conhecimento, na aprendi-
zagem e no uso das linguas presentes
no territdrio como elementos integra-
dores e fatores de inclusio e coesao
social.

Esposende integra a rede de servigos
de acolhimento e integragio das co-
munidades de refugiados, através da
associacdo ADOLESCERE, por via do
projeto ACOLHER FAO. Este processo
conta com uma vasta rede de parcei-
ros locais e regionais, acolhendo atual-
mente 22 pessoas - adultos, jovens e
criangas -, oriundas da Siria, Iraque,
Sudio e Sudio do Sul, que procuram
oportunidades de trabalho, acesso a
satide e a educacao, estabilidade, segu-
ranga e equidade, longe das constantes
perseguicoes, desigualdades sociais,
discriminagdes e conflitos de que fo-
ram alvo nos seus paises de origem.
Com um periodo de permanéncia pre-
visto de 18 meses, e tendo chegado a
Portugal na sequéncia de um pedido
de protecao internacional, estas fami-
lias estio abrangidas pelo Programa
Voluntirio de Reinstalagio do Alto
Comissariado das Magdes Unidas para
os Refugiados.

A principal missao do ACOLHER FAQ
passa pelo acolhimento, acompanha-
mento, promocao e integracao, através
da construgao de pontes de dialogo e
respeito pela diversidade cultural entre
comunidade de acolhimento e pessoas
refugiadas. Neste sentido, e a par da
integracdo das criancas e jovens nas
dinimicas educativas locais, diversas
tém sido as acbes promovidas, como
sejam aulas de portugués, acompanha-
mento médico e escolar, integragdo re-
gular em atividades desportivas, acées
de educagio ambiental, visitas a cida-
des da regido, sensibilizacio e acdes de
capacitagao para gestao do orcamen-
to familiar, procura ativa de emprego
e formacgio profssional, dinamizagio
de encontros interculturais, entre ou-
tras. |

projeto ACOLHER FAO

PRINCIPIO 17

Inclusdo e coesdo social. As odades devem () de-
dicar uma atengdo especial aos recém-chegados, mi-
grantes ou refugiados, que t8m o direito, para além
da mobilidade entre palses, de sentir livremente a ci-
dade a que chegam como sua e que 0% seus interesses
e necessidades especifices sejam valorizados, bem
oMo 05 seus conhiecimentos e as competéncias ne-
cessirios para representarem um papel socialmente
apreciado.

A Camara Municipal de Evora ini-
ciou um processo de reflexdo, siste-
matizagdo e diagnéstico no dmbito
do Projeto Educativo Local (PEL) de
Evora, a integrar no designado Docu-
mento orientador,

O Documento Orientador do Projeto
Educativo Local (2021-2024) é um do-
cumento qgue se pretende estruturante
da politica educativa municipal e, si-
multaneamente, um instrumento ope-
racional dessa politica.

Esse documento tem por base a assun-
¢ao de que o Projeto Educativo Local
& um instrumento que di voz aos
atores e, por isso mesmao, guer o diag-
nastico, quer o plano de agdo que o in-
tegram devem ser o resultado de uma
reflexdo conjunta entre a autarquia e
as instituigdes que garantem a oferta
de educagdo nao formal no concelho.
Neste sentido, o Municipio definiu
uma metodologia de participagio ati-
va, mas faseada, sendo que nesta fase
pediu os contributos de 32 instituices
educativas do concelho em termos do
que consideram ser os desafios para
a educacio nao-formal no territorio,
convidando-os a apresentar propostas
de agdo a desenvolver, de forma con-
certada em 2023 e 2024.

Este processo de auscultacdo estd a
decorrer através de diversas reunides
em cada uma das instituicGes e pro-
longar-se-a até janeiro de 2022. No
seguimento destas reunides, a Camara
Municipal de Evora tem procedido a
entrega do dossié do processo as diver-

Projeto Educativo Local:
auscultacao de atores

sas instituigoes envolvidas para possibilitar o acompanhamento da agao a desen-
volver no periodo considerado (até 2024) através de um suporte fisico que estd
em consonancia com a metodelogia de trabalho adotada, ou seja, flexivel.

As propostas apresentadas inscrevem-se em cada um dos eixos definidos para
Evora, uma Cidade Educadora e nas quatro areas de intervencao do PEL, confor-
me evidenciado na figura 1.8

Figura 1: Areas de intervengio do Projeto Educativo Local

PRINCIPIO 8

CGOVERNANCA E PARTICIPACAD DOS CIDADAOS. A Cidade Educadors construirse-d a par-
or de um paradigma de govermanga em Cujd CONCECE0 € CONSECUGE0 CODperarao tanto a admi-
nistragio publica como os cidadaos, numa colaboracio que constiti uma das marcas distinti-
vas da Cidade Educadora. Promovera a participagio de rtodos os cidadios, desde uma persperiva
critica, construtiva & corresponsavel, na gestao municipal & na vida comunitana, divulgando abertamente
05 processos de tomadas de dedsao.




