Camara Municipal

CONTRATO ~ PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO (CPDD2023)

Justificacdo

Juventude Sport Clube é uma Associagdo sem fins lucrativos, fundada em 5 de setembro de 1918. Tem utilidade
Publica desde 13-12-1983.

A atividade fisica e o desporto s3o hoje, sem divida alguma, elementos indissociaveis das realidades economicas,
politicas e culturais, gue animam as dindmicas de todas as sociedades.

A entidade, "0 Juventude Sport Clube visa o engradecimento do Desporto Nacional , promovendo a pratica das
diversas modalidades de educacdo fisica e de todos os jogos desportivos.”. A entidade tem na pratica desportiva
varios praticantes distribuidos por diferentes escaldes.

Assim, o desenvolvimento do desporto, da juventude e do ser humano € e serd sempre, o desiderato que a
associacdo preconiza.

E, por isso, importante a colaboracio, cooperaciio e coordenaco de esforgos envolvendo as mais variadas
entidades com responsabilidade a esse nivel.

Assim, também incumbe 3 Cimara Municipal de Evora a promacio e a generalizaco da atividade fisica,
enquanto instrumento essencial para a melheria da condigdo fisica, da qualidade de vida e da sadde dos
cidaddos, ao abrigo do previsto na Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto, aprovada pela Lei n2. 5/2007,
de 16 de janeiro e demais legislagdo em vigor.

Entre:

1) O Municipio de Evora, contribuinte fiscal ne 504 828 576, como Primeiro Outorgante, aqui representado
pelo seu Presidente, Carlos Pinto e $3; e

2) A associagdo Juventude Sport Clube contribuinte fiscal 2501167900, identifica¢do da seguranga social n2
20004615069; Segundo Outorgante, aqui representado por Antdnio Sousa na qualidade de Presidente da
Direcdo;

E celebrado o presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, nos termos do Decreto-Lei n¢
273/2008, 1 de outubro, do Regulamento de Apoio as Associactes Desportivas do Concelho Evora, publicado no
Didrio da Republica, 2.2 série — n.2 106 — 1 de junho de 2011, e do Regulamento e Tabela de Taxas e Outras
Receitas do Municipio de Evora.

Clausula 12

Objeto

O presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo destina-se a regular a atribuigdo, pelo Primeiro
Outorgante, de apoios financeiros, materiais ou loglsticos (cedéncias de instala¢Bes, transportes e outros
equipamentos, materiais e recursos que a CME disponha}, previstos no artigo 12.2 e 132 do Regulamento de
Apoio as AssociagBes Desportivas do Concelho de Evora, com vista & implementa¢io do Programa de
Desenvolvimento Despoartivo {PDD) em anexo, o qual faz parte integrante do presente Contrato-Programa,

apresentado pelo segundo outorgante.
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Clausula 22

Obrigactes do Primeiro Qutorgante

1 - Para o cumprimento do PDD, o Primeiro Outorgante atribui uma pontuacgdo calculada em fungdo do
documento técnico de ponderagdo previsto no artigo 7.2 do Regulamento de Apoio as Associacbes Desportivas
do Concelho de Evora, a qual constituiu o plafond de valor 63145 euros ( Sessenta e trés mil cento e quarenta e
cinco euros) a utilizar em apoios financeiros e ndo financeiros pelo Segundo Outorgante {calculos em anexo).

2 - Este plafond é estritamente confinado ac dmbito do PDD, utilizdvel de acordo com o enunciado nos artigos
12.2 e 13.2 do Regulamento de Apoio as AssociagBes Desportivas do Concelho de Evora. Para este fim, os custos
dos apoios nao financeiros sdo calculados de acordo com o fixado na Tabela de Taxas e Qutras Receitas do
Municfpio de Evora.

3 - O apoio ora atribuido pode ser utilizado até perfazer o montante méximo de valor 63145 euros (Sessenta e
trés mil cento e quarenta e cinco). O plafond do presente PDD foi calculado através da aplicagdo do documento
técnico de ponderacio referido em 1.

4 — Do valor indicado no pontc anterior, parte podera ser disponibilizado financeiramente conforme
deliberaciio da Camara Municipal, sendo o restante valor destinado a apoios logisticos e materiais.

Clausula 32

Obrigacdes do Sequndo Qutorgante

1 - O Segundo Outorgante compromete-se a execucdo correta e atempada do PDD objeto do presente Contrato-
Programa, obrigando-se ainda a:
a) Disponibilizar as suas equipas dos escaldes de formagdo aos jovens eborenses gque queiram iniciar a sua
pratica desportiva nas modalidades referidas no PDD, bermn como outras que venham a ser implementadas;

b) Garantir durante a época desportiva em curso, a prética federada, e ndo federada aberta & comunidade,
nomeadamente a jovens do concelho de Evora em fase de formagéo;

c) Assegurar a devida publicidade das a¢Bes em desenvolvimento, sem olvidar o patrocinio da Cdmara
Municipal de Evora, como entidade concedente dos apoios materiais/logisticos/financeiros necessdrios ao
desenvolvimento do PDD.

d) Em conformidade com o art? 19 Dec Lei 273/2009, a entidade ou entidades responséveis pela realizago
do programa de desenvolvimento desportivo devem prestar & entidade concedente da comparticipagdo
financeira todas as informacgdes por esta solicitadas acerca da execuc¢do do contrato bem como a incluir nos
seus relatérios anuais de atividade uma referéncia expressa a execucdo dos contratos-programa
celebrados.

e} Concluida a realizacdo do programa de desenvolvimento desportivo, a entidade beneficidria da
comparticipacio financeira deve enviar a entidade concedente um relatdrio final sobre a execucdo do
contrato-programa

2 - O Segundo OQutorgante compromete-se a colaborar com a politica de desenvolvimento desportive do
Primeiro Qutorgante, sempre gue para tal solicitado, nomeadamente através da disponibilizacdo, na medida do
possivel, dos seus recursos, técnicos, atletas, dirigentes e demais colaboradores, assim como dos meios técnicos
e materiais, para a participacio em iniciativas do Municipio, para as quais sejam solicitados e que ndo coloquem
em causa a atividade regular da associat¢do.
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Clausula 42

Prazo de execucéio do Programa

O presente Contrato — Programa é valido até 31 de dezembro de 2023, podendo a sua duragdo ser revista, nos
termos das cldusulas 6.2 e 7.2,

Clausula 52

Combate ds manifestacdes de violéncia associadgs go desporto, & dopagem & corrupcido, ao racismo, &
xenofobia e a todas as formas de descriminacio, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento por parte do Segundo Outorgante do principio da igualdade de oportunidades e da
igualdade de tratamento entre homens e mulheres, de um modo geral da legislagdo relativa ao combate as
manifestacdes de violéncia associadas ao desporto, & dopagem, a corrupgdo, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de descriminagdo, entre as quais as baseadas no género, implica a suspensdo do Contrato-Programa.

Clausula 62

Reviséio do Contrato-Programa

1 - O presente Contrato-Programa pode ser modificado ou revisto, por livre acordo das partes.

Iy

2 - E sempre admitido o direito & revisio deste Contrato-Programa quando, em virtude de alteragdo
supervehiente e imprevista das circunstancias, a sua execu¢do se torne excessivamente onerosa para o 28
Outorgante, ou manifestamente inadegquada a realizagdo do interesse pablico.

3 - A entidade interessada na revisdo do Contrato-Programa envia ac outro Outorgante uma proposta
fundamentada, donde conste a sua pretensdo.

4 - A entidade a quem seja enviada uma proposta de revisdo do Contrato-Programa deve comunicar a sua
resposta no prazo de 30 dias ap6s a recegdo da mesma.

Clausula 72

Incumprimento

1 - O atraso na realizaciio do PDD confere ac Primeiro Outorgante o direito, se tal for possivel, de fixar novo
prazo ou novo calendario para a sua execugdo.

2 - Verificado novo atraso, o Primeiro Outorgante tem o direito de resclver o contrato.

3 - O incumprimente culposo do PDD, por parte do Scgundo Outorgante, confere ao Primeiro Qutorgante o
direito de resolver o contrato, quando se verifique a impossibilidade de realizagdo dos fins essenciais do
programa; nos demais casos, o incumprimento confere ao Primeiro Outorgante apenas o direito de reduzir
proporcionalmente o seu apoio material ou logistico.
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Clausula 82

Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo da execucdo do Contrato-Programa compete a3 CAmara Municipal de Evora a
guem incumbe também verificar o exato cumprimento do programa de atividades descritas no PDD, nos termos

do disposto no artigo 192. do Decreto-Lei n2 273/2009, 1 de outubro e do Regulamento Apoio Associagdes
Desportivas Concelho Evora.

(‘.
Assinado em E’vora,O’{ de fl\/“"\‘f"\éle 2023,

O Presidente 0O(a) Presidente da Associacdo

Camara Municipal de Evora Juventude Sport Clube

Assinado por: CARLOS MANUEL RODRIGUES PINTO DE SA

Num. de Identificacao: 050851080

Data: 2023.02.02 11:47:28+00'00'

Certificado por:Secretaria-Geral do Ministerio da Administracao
Interna.

Atributos certificados: Presidente da Camara Municipal de Evora.

CARTAO DE CIDADAO
- R LN N N s >

(Carlos Pinto de Sd)
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EVORA

Camara Municlpat

Contrato - programa de desenvolvimento desportivo 2023

Associagdo: Juventude Sport Clube NIPC|NISS ; 501167900 20004615069
N2 Contrato-Programa Prazo execugio  01set 2022 a 31 dez 2023 Data constit ‘ 05/12/1918
Daspesa Referencia Pontuaggo CPDD 63145'00 Revisdo - £
PDD Registo edac n2 EDOCEVORA/20 Data entrada 19/09/2022 DataRPC:  18/01/2023
Art. 4.2 e 6.2 Regufamento Apoio Ass. Desportiv Concelho Evora [RAADCE) - DR22serie N.106 de Llulho 2031 Verifcagdo -
Ficha de Caracterizagiio da entidade - PLATAFORMA DG ASSOCIATIVISMO Sim
Cépia do Cartio de Identificagdo de Pessoa Coletiva Sim
Cé;i; dos Estafutos com a respetiva publicagdo em Didrio da Republica ou I;or:(:;i‘ da Jﬁstica {PJ) Sim -
Copia do Regulamenta Interno.ﬁl—),—quéndo o; e;atu;:gs prevejarn. Infor nido ter
Publicagdo em Didric da Republica do estatute de utilidade publica {UP) quando titular do mesmo ”ir_if.or ri.'éo ter
Eébié d'a ata da'tomada de posse dos drgdoes gerentes, com referéncia ao periodo de r.ﬁz.nrndato. T Sim B
Cdpia da ata de aprovagdo do relatério e congdo aﬁo.;;'l_terior. B h Sim
Prazo de candidatura ' ~ sim
Prazo de entrega de f.el.étério de execucio i ) WW(T ‘
Art. 25.2 DL 273/2008 de 1 Outubro 2009 N - Verifcagdo | .
Cumprimento das obrigagles para com as finangas Sim
Cumprimento das obrigacdes p;;; Eé’rﬁ:;;guranga sorial Sim
Art. 12,2 Contetido do Programa Desenvolvimento Desportivo DL 273/2009 B . Verifcagdo
Descrigdo e caracteﬁ;aga'o especifica das atividades a realizar; . Sim
Justificagdo do programa, deservolvimento das modalidades em causa, das provas, competi¢des... Sim
Quantificagdo dos resultaddﬁgperados com a execugio do programa; T sim
PFev:séo .rfe custes e das necessidades de financiamento publica, com cronoéraléé ou escalonamentos; - T Simn
Bermonstracio do grau de autonomia financ.ewir; .t.ééﬁ}éa.,“fn.éterial e humano ... Sim
[dentificagdo de guaisquer en-tidades eventualmente associadas 3 gest3o e execugdo ... Sim
?&Efa;ggs dgeu‘:#orﬁi}:l.é\mentaridade com outros programas ja realizados ou em curso de 'éxe'cl:'(;éo ...,?e os houver o Sim ’
Calendario e prazo global de execugdo do pf{:guFa‘hi'é de desenvolvimento desportivo ‘ Sim
Pontuagdo CPDD Revisdo
;Medida 1| Apoio a atividade desportiva sensibilizasdo, lazer e salde 2460,00: - £
Medida 2 | Apoio 3 atividade desportiva organizada e federada 60685,00 - £
Medida 3 | Apoio & consﬁ'ug"éo e melhoramento de infra-estruturas e equigamentos proprios | 0,00, - £
Total Pontuagﬁol 63145,00| . €
Contabilizaggo (IsengBes/redugBes Regulamento Taxas Tarifas Outras Receitas RTTOR) e PLAFOND . doRTTOR 1 a0 PLAFOND 2
Cedencias Pavilhdes Treinos : - € - £
Cedencia Pavilhdes Jogos S € h - g
Cedencias entr+ta;uk:'|ﬁ Piscina Interior n L ;Z ‘ - (=_: -
'(féd_én_ci;s'éﬁt'ﬁt'ahq Piscina Exterior ’ o A - € ‘ B . €
Transportes - £ ‘ - €
Qutros h ) - g - £
Complexo BESPOI’ﬁVO ) ) B 7: ) E”f’” - - l E V
8- Quiros ’ - £ - £
9- Complexo Desportivo o R - £ o . é
o T Total - € - €
Total {1+2) 0,00 6,00

Obs.

DD/20/01/2023

Contrato-Programa de Desenvolvimenio Desportivo /CPDD23 Juventude Sport Clube
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EVORA

Cémara Municipal

Assadiagio: Juventude Sport Clube NIPC 501167900
Medida 1 - APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZACAO, LAZER £ SAUDE
1.1. Actividade regular sensibilizacio, lazer e saide
Futebol Adaptado Relatorio execucio Futebol Adaptado
Duragdo 20;-)_2;‘-;"0'2'3 T Duragio]n
Total sesséies Previstas| 35 Total sesses realizadas|?
Despesa Refarencia | 1000 Despesa|0
h Natureza Formativa 0 Neotureza Formaotiva Verif Meio Prova Revisdo
.M;Jﬁitorizado por prof Sim 150 Monitorizado por prof - Lista segure Q
Segura desportivo Sim 30 Seguro despartivo - - a
Impato Social Impato Social
75% Fem Nio 0 75% Fem - - 0
NEE Sim 100 MNEE - - 0
Ktlwd;de na Freg Rural Nao 50 Atividade na Freg Rural - - o]
- i Importancia/Beneficios Importancia/Beneficios
Parceiro programa Autarquia Sim 59 Parceiro programa Autarguia - - 1]
Parceria com entidades Saude Nio o] Parceria com entidades Saude - - 0
Com encargos para praticante Sim 50 Com encargos para praticante - - 0
N@ praticantes {média da época) 6als 100 N¢ praticantes (média da época) - - 0
Reguiaridade {sessBes p semana) Regularidade (sessGes p semana) . B 0
Total Total| #piv/or © 0

Ginastica Ritmica

Andlis

Relatorio execugdo

Dura¢do,2022-2023 Duracdofo
77————77———”—'——7——r—————;&;l—;;;-séés- Pr;\;;tasldo ‘ R Total sessfies realizadas {0
Despesaﬁéf;feﬁci.é 0 o T Despesalo
Natureza Formativa 0 Natureza Formaotiva Verif Meio Prova Revisdc
Rﬂéﬁitorizado por prof Sim 150 Monitorizado por prof - - Q
Seguro desportiva N3o 0 Segurc desportivo - - 0
---------------- fn;pbto Social Impatoe Sociol
75% Ferm Sim 100 75% Fem - - 0
NEE ) Nio 0 NEE - -
Atividade na Freg Rural Nio 50 Atividzde na Freg Rural M 0
Importancia/Beneficios Importancia/Beneficios
Parceirc programa Autarquia Nao 0 Parceiro programa Autarguia - - 0
P—arceria com entidades Saude Nio 0 o Parceria com entidades Saude - - 0
Com encarges para praticaﬁt: o Sim 50 Com encargos para praticante o
_I‘:l_ﬂ_-p;-r_a-gc_aﬁ{es {média é; e'j:&:a) 6als 100 N% praticantes {média da época) - - [}
Fi;éularidade {sessBes p semana) 2 100 Regularidade (sessdes p semana) - - o
Total Total 0
Andlise
DD/20/01/2023 Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportive /CPDRDR3 Juventude Sport Clube
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Camara Municipal

Associagio:

Juventude Sport Clube

Medida 1 - APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZAGAO, LAZER E SAUDE

1.1, Actividade regular sensibilizaggo, lazer e salde

Taekwondo+Kickhox Relatorio execugio Taekwondo+Kickbox

Duragdo 9427.2023 Duragioly

Total sessBes Previstas 160 Total sessdes realizadas |0

Despesa Referencia 0 Despesa|0

Naturera fb.;rﬁan'va o Natureza Formativa Verif Meio Prova Revisdo
th.mitorivza& por prof Sim - 150 Monitorizado por prof - - s}
Segurc desportivo Sim - 50 o Seguro desportiva - . 0
777#%;63&&! T Impoto Social
75% Féﬁ N&o 75% Fem - - 0
NEE No o NEE - - o
Kt];s_ﬂ_a-a;_r;;ﬁeg Rural Nio 50 Atividade na Freg Rural - - a
.'mpartancm/Beneﬁcws Importancia/Beneficios
Parcelro programa Autarguia Ngo Parceiro programa Autarquia . - \]
Parceria com entidades Saude Nio o Parceria com entidades Saude - - 0
Com encargos para praticante Sim B 5_0 Com encargos para praticante - . 0
N2 prati_c;nzs_(_meﬂd_a eprc;;)ii >30 200 N2 praticantes {média da época) - - 0
Regﬁlandade [sessGes p semana) 3ou+ 150 Regularidade (sessbes p semana) - - 0
Total Total #ow/OI O 0
Andlise

Futepol Veteranos

Relatorio execucdo

Futebol Veteranos

Dura;ao 2022- 2023 o

Total sessoes Previstas' 30

Duragdo

Total sessies realizadas

o

Despesa Referencia 0

Despesa

Notureza Formativa Notureza Formativa Verif Meio Prova Revisio
Monitorizado por prof - i Nio 50 Monitorizado por prof - - Q
Soguro desbbrtlvo o [E ] 0 Seguro desportivo . . Q

- impato Social o Impato Social

75% Femn - Nao [} 75% Fem - - 0

NE? 77777777777777777777777777 o Bl Néo o] NEE - -

J_\gu_nd_ade na Freg Rural Nao 50 Atividade na Freg Rural - - o]

;npartancra/ﬂeneflctos Importancia/Beneficios

Parceiro programa Autarquia o Nio [+ Parceiro programa Autarguia - - 0

Parceria com entidades Saude . Nio 0 Parceria com entidades Saude - - 0]

Com encargos para pratxcante o Nio 200 Com encargos para praticante - - o

N2 praticantes {média da época) 15a30 150 N praticantes {média da épecal - - [

E;gularidade {sessfes p semana) 1 50 Regularidade (sessGes p sermana} - - ¢]
Total Tatal #oiv/o! O 4]

Andlise

|SLs M1 Regular (UIAL

230000/

DD/20/01/2023
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Cémara Municipat

Associagdo: N

Juventude Sport Clube NIPC 501167900
Med 1 - APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZACAO, LAZER E SAUDE
2.2, Actividade Pontual Sensibilizaggo, Lazer e Salde
Despesa de referencia v “ d ” [¥]
% apaio O HREFT gias Es
Atividade ZUMBA 0 0 0 0
Data Anual 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
N2 participantes 20 o] 0 0 0
Dia (n2 dias) 1 0 0 0 o]
1] ¢ 0 0 0 0
Contrato 160 HREF! HREF! 0 0
Rel.Execugiio 0 0 0 0 - | 0
T - ; -
iData 0 0 0 0 0
0 o 0 0 0 ]
N2 participantes 0 0 Q 0 0
Dia (n2 di 8] 0 q } 0 0
0 0 ] 0 0 0
Revisdo 0 o] 0 0 0
- -160 #REF! #REF! ] 0

SLS- M1 Pontual TOTAL

Total participantes prev

80

DB/20/01/2023
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EVORA

Camata Municipal

Associacdo:

Juventude Sport Clube

Y%&/f

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n? jogadores em campo de 5a 10

DD/20/01/2023

Mérito (jog em campo,

Petizes B Petizes B
0 0
T {ExecOrgmtfPREVTTTT g Rel. Execugdo {Exec Oremt) PREV o " Rel. mg'a'io
- Nivel 1 - Nivel 1 Lo
-N2Jogos! até 15 jes - : N2 Jogos, até 15 jgs -
: 500 0 . 500 0
feforca Equipa Fem! - . | Reforgo Equipa Femg - Sk
' 0 0 o 0
Reforgo Equipa NEE - - i Reforgo Equipa NEE - -
0 : 0 0 0
Treinad. grau méx.| 0 ‘ "0 © . Treinad. grau max. 0 0
' 0 c 0 i D 0
" Treinad. 22 grau + elévado§ 0 ‘ ERR Treinad. 22 grad + elevadul 0 ]
0 0 .0 0
Treinad, 32 grau + elevada§ 1 [ 0 Treinad, 32 grau + elevado[ 1 0
250 0 L 250 0
Treinad. restantes graus 4] | o ; Treinad. restantes graus! 0 0
0 0 0 0
Médico 0 0 | Médico, O 0
: 0 0 0 0
' Fisioterapeuta/enfermeiro 4] 0 i Fisioterapeuta/enfermeiro 0 o
0 0 0 _ 0
MassagistaE ] 1] i Massagista 0 % 0
R 0 ' 0o 0 0
PrevEql. 750 Total 0 PrevEq2 750  Totall 0O
% apoic % 7777777 #DIV/O! i %  =D31/4REF! % apoio ; #DIV/0! ] %  =D31/HREF!
Revisdo [ Revisdo 1
Indicagfio? Rever Indicagdo? Rever
ieio provas - S
Meio prova: - o -

Mérito {jog em campo)

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportive /CPDD23 Juventude Sport Clube
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EVORA

Cémara Municipal

Associacdo: N

Juventude Sport Clube

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA

2.1, Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n2 jogadores em campo de 5a 10

Traquinas B Traquinas A 0
0 0
T (Exec Orgmt) PREVT 0 Rel. Execugio T (Exec Oremt) PREVé 0 Rel, Execucdo
Nive! 1 - : Nivel; 1 e
- "Nelogos! até 15 jgs - N2 Jogos; até 15 jgs e
500 0 500 0
Refor;d Equipa Fem% - - 1 Reforgo Equipa Fem§ Coanl ol
0 : 0 .0 0
Reforgo Equipa NEE: - J - - Reforgo Equipa NEE} - - -
] 0o 0 0 0
Teeinad. grau max. 0 % .0 * Treinad. grau méx.) 0 0
0 . 0 0 0
Treinad, 22 grau + elevado 0 i 0 Treinad. 22 grau + elevado (1 0
0 0 0 0
Treinad. 32 grau + elevado 1 % -0 i Treinad. 3% grau + elevado} 1 - 0
250 0 250 0
Treinad. restantes grausF o i Y i Treinad. restantes graus [H j 0
0 0 : 0 )]
Médicol O 0 | Médicol 0 0
0 0 : 0 1]
Fisioterapeuta/enfermeiro% 0 0 Fisioterapeuta/enfermeiroé 0 -0
: 0 0 [} 0
Massagistal 0 i 0 Massagista 0 0
- i’requB 750 ; Total 0 Prev Eq4: 750 Total] . O
 %apoio] #DI/OI | %  =D31/umeF! - %apoio| #DW/O! | % =D31/sRer!
V Revisdo Revisio 0
indicagio? Indicacdor? Rever
o - | a -
o -

DD/20/01/2023

" Mérito (iog em campo)

Contrato-Programa de Desenvalvimenio Desportivo /CPDD23 Juventude Sport Clube
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EVORA

Gamara Municlpat

Associa (}50 . Juventude Sport Clube \

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1, Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n2 jogadores em campo de 5a 10

Benjamins C 0 Benjamins B 0
0 0
{EXeCOTgmtfPREV:" " g 0 Rel. Execugiio {Exec Orgmt] PREV Y Rel. Execucdo
- Nivet 1 - Nivell 1 J ST
- Nedogos) 21a29jgs L © Nelogos 21a 29mjgsl R
1500 0 1500 0
Reforgo Equipa Fem - - i Reforco Equipa Fem| - i S
. 0] 0 ) 0
Reforgo Equipa N£E§ - - l Reforgo Equipa NEE% - =
: 0 0 o 0
Treinad. grau méx.% 0 -0 Treinad. grau max. 0 R
0 0 1] 0
Treinad. 22 grau + elevadui 0 0 . Tréinad, 22 grau + elevado 0 IR s
0 0 0] 0
Treinad. 32 grau + elevada 1 0 Treinad. 32 grau + elevado 1 0
250 0 250 0
Treinad. restantes graus§ 0 4] Treinad. restantes grausl 0 ‘[ o -
0 0 : 0 5 0
Médico. 0 0 E Médico)]l 0 | 0
0 0 ' 0 0
Fisioterapeuta/enfermeiro ] 0 E Fisioterapeuta/enfermeiro ! 0 4]
0 0 0 0
Massagista D -0 ] : Massagista§ 0 0
0 0 ' 0 0
PrevEq5| 1750 . Total 0 PrevEq6 1750 Totalf - O
]  %apoio|  HDIV/O! l %  =D31/HREF! B " % apoio #DIV/O!_—! %  =D31/HREF
Revisdo 0 Revisdo !
Indicacdo? Rever Indicagdo? Rever
5 o
. T e

Mérito fjog em campo)
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EVORA

Bamara Munigipat

Associagﬁb:

Juventude Sport Clube

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n2 jogadores em campo de 5a 10

infantis A §]

o ;\;lérito Ua.g em caril'l;ai)'

DD/20/01/2023

 Mérito (jog em campo)

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportive /CPDD23 Juventude Sport Clube

Benjamins A
0 8]
o T (Exec Oremit] PREV o " 0%el. Execugis {Exec Orgmitf PREV" " 0 Rel. Execugio
Nivel 1 - Nivel 1 -

NeJogos: 21 2 29 jgs - Nelegos: 21a29jgs | -
1500 0 0 1500 0
Reforgo Equipa Fem% - - § Reforgo Equipa Fem - -
0 0 0 ] 0
Reforge Equipa NEEj - - Reforgo Equipa NEE - e
0 0 0 0 0

Treinad. grau max. 0 0 g Treinad, grau méx. 0 j B
0 0 0 0 0

Treinad. 22 grau + elevade 0 0 Treinad. 22 grau + elevado 0 ‘ 0
0 0 o 0 0

Treinad, 32 grau + elevadoE 1 {0 Treinad. 32 grau + etevadn% -1 [ Q.-
250 0 0 250 : 0
Treinad. restantes graus% 0 0 Treinad. restantes graus 0 E 0
0 0 0 0 0
Médico! 0 0 Médico 0 0
. 0 0 0 0 0
Fisioterapeuta/enfermeiroi 0 0 z Fisioterapeuta/enfermeiro 0 0
_ 0 0 [ 0 1}
Massagistai 0 ~ 0 Massagistag 0 } )
0 0 .0 .0 0
" Preveq7 1750 Total| O  Previqd 1750 . Total 0

% apoio | #DW/O! | % =D31/HREF! %apoio| #DIV/Ol | %  =D3L/HREF!
Revisdo 0 Revisdo D
Indicacdo? Rever Indicagdo? Revar
P e o
S 5 - B
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Modalidades com n? jogadores em campo de 5a 10

EVORA

Camara Municipat

Infantis B 0

Infantis C 0

0

0

{Exec Orgmt) PREV 0 | 03el. Execugio

Nivel

N# Jogos

- Reforgo Equipa Fem

0
Reforgo Equipa Fem

0 0
Reforgo Equipa NEE Reforgo Equipa -NEE
ol 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. grau max.] 20 - 0 Treinad. grau méx. =0 R
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. 2¢ grau + elevado] .70 . 0. Treinad. 2® grau + elevado| = " 0 R+ B
0 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Treinad. 32 grau + elevado]-©. 1 o Treinad. 3? grau + elevade 1 st
0| 256,00 0,00 0 250,00 0,00
Treinad. restantes graus Aty 0 Treinad. restantes graus 0 0
o] 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Médico 0 0 Médico 0 0
o| 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Fisioterapeuta/entermeiro 0 0 Fisioterapeuta/enfermeiro 0 0
ol 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Massagisia 0 0 Massagista Q 0
0 0,00 0,00 0 0,00
rev 1750 Total 0 Prev Eqly 1750
0 dicogdo?  Rever 0 licagdo? Rever
Moo rover R vieio prova: O
M;; ;r.av;z:r o Meio prova:
0 m campo) 0

DD/20/01/2023
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Modalidades com n? jogadores em campo de 5a 10

EVORA

Lamara Municipal

Infantis 9 0 Futsal - Benjamins 0
0 0
{Exec Orgmt} PREV] Rel. Execucdo [Exec Orgmt) PREV] [7] I 0. Execugio
Nivel |
N Jogos
0
Reforco Equipa Fem Reforgo Eguipa Fem
0 0
Refor¢o Equipa NEE Refor¢o Equipa NEE
0 0,00 0
Treinad. grau max. o] Treinad. grau max. 0
0 0,00 ¢ 0,00
Treinad. 22 grau + elevado, Y rremac: 4:?2: :n 0
0 0,00 ¢ 0,00
Treinad. 3% grau + elevado 1 ) d:?;i:;n 0
0f 250,00 0 0,00
Treinad. resiantes graus 1 o rae 1
ol 200,00 0| 200,00
Médico 0 Médico 0
0 0,00 0 0,00
Fisioterapeuta/enfermeiro o 0 lsioterapeuta/entermeiro 0
0 0,00 0,00 0 0,00
Massagista 0 0 Massagista -0
0 0,00 0,00 0 0,00
FPrev Egll 1950 Toial [4) PrevEqle 00
0 Revisdo
Q dicagdo? Rever 0 icagdo? Rever
”Mé}é.prova: g - " o
Meic prova: g -

0

DD/20/01/2023

Contrate-Programa de Desenvolvimento Desportivo /CPDD23 Juventude Sport Clube
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Modalidades com n2 jogadores em campo de 5 a 10

EVORA

Camara Municipal

Futsal - Infantis

0

Futsal Iniciados

0

0

[Exec Orgmt) PREV]

Nivel

Rel. Exectn

[Exec Qrgmt) PREV

Nivel

Rel. Execucio

N¢ Jogos S N Jogos |
0| 6000,00 0
'Refdrgo Equipa Fem - Reforgo Equipa Fem
ol 0
Reforgo Equipa NEE] Reforgo Equipa NEE|.
0 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. grau max. ' Treinad. grau méx. 0 -0
0 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. 22 grau + elevada] 0 0 Treinad. 2¢ grau + elevado 0 -0
0 0,00 0,00 0 0,00 G,00
Treinad. 32 grau + elevado 1 0 Treinad. 3¢ grau + elevado 1 )
0] 250,00 0,00 0] 250,00 0,00
Treinad. restantes graus| - 1 0 Treinad. restantes graus -0 )
0] 200,00 0,00 0 0,00 0,00
Médico 1 0 Médico 0 a
0| 300,00 0,00 0 0,00 0,00
Fisicterapeuta/enfermeiro -1 0 Fisioterapeuta/enfermeiro 0 0
0| 200,00 0,00 0 0,00 0,00
Massagista S0 0 Massagista 1 .0
0 0,00 0,00 0| 100,00 0,00
Prev Eqis 6550 Total{ O rev Egld 1850
0 icacdo? Rever @ cagdo? Rever
“Meib ,;rc;u:a; I R Meio prova: 0 -
W.'\;er'; ;rrlwa: - I\w—k‘.;;;,;}ovo: o -
0 + campo, 0 campo)
DD/20/01/2023 Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportive /CPDD23 Juventude Sport Clube
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-

EVORA

Camara Municipat

Futsal Juvenis O masc Futsal Juniores 0 masc| [Futsal Séniores 0
0 fem 0 0 fem 0 0
Rel. Execugdo Rel. Execugdc Rel,
Nivel 1 L. Nivel 1 - Nivel 1
Nelogos até1Sjgs | | - NeJogos| até 15 jgs A Ne Jogos| 21 a 29 jgs
0. 500,00 0,00 0 500,00 0,00 ol 1500,00
Reforca Equipa Fem! - i ‘ ! Reforco Equipa Fem| - ! e " Reforgo Equipa Fem| - - - E
o 000 0,00 o 0,00 0,00 o 000
Refor;o Equipa NEEE . ' l C l Reforo Equipa NEEE - ! P Reforgo Equipa NEE - 3
o 0,00 000 ¢ 0,00 0,00 0 0,00 |
Treinad. grau max. o : l 0 ; Treinad. grau ma‘x.g 0 50 Treinad. grau max, 0
o 0,00 ) 0,00 ¢ 0,00 - 0,00 0 0,00
Treinad. 29 grau + elevado 4] | 0 Treinad, 22 grau + eievado% 4] Q0 Treinad, 22 grau + elevado 0
o 0,00 0,00 o 0,00 0,00 0 0,00
Treinad. 32 grau + efevado 0 I 4] Treinad. 3¢ grau + elevado 4] E 0 o Treinad. 32 grau + elevado 1 1‘
o 0,00 o 0,00 - 0,00 0 250,00
Treinad. restantes graus 1 f Treinad, restantes graus 1 i ] (4] l Treinad, restantes graus 4] !
0. 200,00 0 200,00 0,00 ¢ 0,00 :
Médico| 0 Médico 0 | | ] Médico 0 g
0; 0,00 0 000 0,00 o 0,60 :
Fisioterapeuta/enfermeiro | o] Fisioterapeutafenfermeiro 4] g 4] a‘-isioterapeuta/enfermeiro§ 4]
o Tg00 0,00 0,00 o 0,00
Massagista§ 0 } o Massagista% 0 E 0 Massagista 1
o g,00 o poc . 000 9 100,00
FTEV EQLT TOU tal FTEV LI 700 tal{wouy [ PrevT T e b tal
0 WEER. 700 0 WEEN. 700 g 0.isio
0 0307 Rever o © Q30? Rever 0 . 0;50?
0 Meioprova: 0 - 0 Meloprova: 0 - 0 Meioprova: 0
0 Meio prova: 0 - 0 Meioprova: 0 - 0 Meioprova: 0
09 po) - Op po} - g0 'npn;)_
oo go oo
0 0 0 0 0 0 0

DD/20/01/2023

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo /CPDD23 Juventude Spori Clube
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EVORA

Ldmara Municipat

masc | |Voleibol Seniores MASC 16 masc Voleibo! Séniores Femininos 16 masc
fem 0 fem 0 fem
. Execucd Rel. Execugao Rel. Execugdo
- - Nivel 2 - “Nivel 1 -
- . N2logos 21a29iss i - N2Jogos; 21229 jgs -
0,00 4500,00 - 0,00 3000,00 0,00
- feforgo Equipa Fem - E - ; Reforgo Equipa Fem - “ 1
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Reforgo Equipa NEE - " Reforgo eq.!ipa NEE I o Z‘
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 Treinad. grau max. 0 0 E Treinad. grau max. 4] Q- 11
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o Treinad. 22 grau + elevado 1. -0 i Treinad. 22 grau + elevado 1 S0 E
0,00 325,00 0,00 325,00 0,00
v] Treinad. 32 grau + elevado 1 0 Treinad. 32 grau + elevado 4] Qg
0,00 250,00 0,00 0,00 0,00 ;
¢ Treinad. restantes graus 0 | ] Treinad, restantes graus 1 0 EE
0,00 0,00 0,00 200,00 - 0,00
0 Médico T 0 Médico 1 |0
0,00 300,00 0,00 300,00 0,00
0 Fisioterapeutafenfermeiro S A | 0 Fisioterapeuta/enfermeiro| - . - 1 % 0
0,00 200,00 0,00 200,00 - 0,00
0 Massagistag 0 : 0 Massagista 0 _ I 0
0,00 ‘ 0,00 0,00 . 0,00 0,00
o, 0U PTEV LU 13] = e e Total o, uu PTEVLCULY LY IQ!.@.! gearl "l
Revisdo Revisdo 20t
Rever Indicagdo?  Rever . Ind:cag'a'o? Rever
. Meio prova: - Meio prova: -
o " Meioprova: - Meio prova: -
o _Mérito (jog em campo} - Mﬂt_o_(jgg_gmam o) -

bD/20/01/2023
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iy,

EVORA

Samara Municlpal

Voleibol Juniores 0 masc Voleibol Juvenis 0 mase
0 fem 0 fem
Rel. Execucio Rel. Execugdo
Nivel i - - - Nivel 1. -
NeJogos. 21 a 29 jgs iy ~Nelogos, 16 a 20 jgs -
3000,00 {1 0,00 2000,00 0,00
Reforgo Equipa Femg - 1 - Reforgo Equipa Fem - % ‘L -
0,00 £ 0,00 : 0,00 ? | 0,00
Reforgo Equipa NEE% - I - 1 Reforgo Equipa NEE% . . é -
0,00 0,00 0,00 0,60
Treinad. grau max. 0 0. ‘ Treinad, grau méx.. 0 L0 l
0,00 0,00 : : 0,00 : 0,00
Treinad. 22 grau + efevado 1 0. 1 Treinad. 2¢ grau + elevadog 1 i E 0 E
325,00 0,00 325,00 : 6,00
Treinad. 32 grau +elevado 0 N+ I E Treinad, 32 grau + elevado§ 4] 1 0
0,00 0,00° 0,00 0,00
Treinad. rastantes graus 1 3 0 Treinad. restantes graus 1 % 0
200,00 0,00 200,00 0,00 .
Médico 0 ] 0 Médicol 1 -0 ‘
0,00 : 0,00 300,00 0,00
Fisioterapeuta/enfermeiro§ ] 4] Fisioterapeuta/enfermeiro% 0 ‘ 0 ‘t
0,00 ‘ 0,00 0,00 : . 0,00
Massagistai 0 l 0 i Massagistag 0 i 0 i
0,00 0,00 0,00 0,00,
PTEV EQLD e Je I 2o Total 'U;UUI PTEV LIS ZBZS Total[ VoY
Revisdo Revisdo 224:
Indica¢dn? Rever Indicagaon? Rever
Meio prova: e . Meioprova: -
”Meio prova: - - Meio prova: .
Mérito (jog em campo) Merito (jogem ¢ -
0,00 0,00

DD/20/01/2023
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EVORA

Cémara Municlpai

Voleibol Cadetes 0 masc Voleibol Minis 0 masc
0 tem 0 fem
Rel. Execugiio Rel. Execugda
Nivel 1 - Nivel 1 -
N2 Jogos: 16 a 20 jes - Neloges| 16 a 20 jgs -
2000,00 0,00 2000,00 0,00
Reforgo Equipa Fem§ - - Reforco Equipa Fem - -
0,00 0,00 0,00 0,00
Reforgo Equipa NEE! - e Reforgo Equipa MEE N -
0,00 0,00 . 0,00 0,00
Treinad. grau maéx. o 0 Treinad, grau méx.t 0 =0
0,00 0,00 0,00 0,00
Treinad. 2% grau + elevadoi 1 0 ‘Treinad. 22 grae + elevado 0 0
325,00 - 0,00 0,00 0,00
Treinad. 32 grau + elevado 0 | 0 Treinad. 32 grau + elevado 1 g -0
0,00 0,00 250,00 0,00
Treinad, restantes graus i | 0 Treinad. restantes graus 1 | 0 ‘
;200,00 0,00 200,00 0,00
Médico 0 | 0 Meédico 0 0 |
0,00 0,00 0,00 0,00
Fisioterapeutafenfermeiro 0 | 0 Fisioterapeuta/enfermeirog 0 i 0 ‘
0,00 0,00 0,00 0,00
Massagista 0 | 0 Massagista% 0 i 0 t
0,00 0,00 0,00 0,00 :
PTEV CUIT Z3Z3 Total [V, PTEvEYLs [ =10 Total ’U,TJU’I
3 i IR CR LR
Revisdo Revisdo (222
__I;ldlca_g_ﬁo? Rever Indicagdo? Rever
Meio prova: R Meio 55:5\;;:___““ L
Meio prova: - __-r\i:ai_o_;\}é: - -
MMmcampo) - Meérito (fog em campo} -

DD/20/01/2023
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EVORA

Camara Muenicipat

Iniciados B 0 Iniciados A 0
0 0
Exec Orgamental (Prev)! 0 ‘ 0| Rel. Execugiio Exec Orgamental {Prev) 0 : 0! Rel. Execugiio
Nivel 1 - -Nivel 3 -
NeJogos: 30 jgs ou + - N Jogos; 30 jgs ou + S
9 4000,00 0,00 9 8000,00 0,00
Refargo Equipa Fem L % - Refargo Equi_pa Fem - i o
0 0,00 0,00 o 0,00 6,00
Reforgo Equipa NEE BN _ Reforgo Equip_a NEE L o
¢ 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Treinad. grau ma’x.,i 0 0 Treinad. grau méximo o 0
¢ 0,00 0,00 % 0,00 0,00
Treinad. 22 grau + elevado 0 : 0 Treinad, 22 grau + elevado! 0 )
o 0,00 0,00 o o000 0,00
Treinad. 32 grau + elevado EE 0 Treinad. 32 grau + elevado 1 )
0 250,00 0,00 0! 250,00 0,00
Treinad. restantes graus 0 0 Treinad, restantes graus§ 1 0
o 0,00 0,00 o 200,00 0,00
Médicol 0 0 Médico 0 ¢
o0 0,00 0,00 o 000 0,00
Fisioterapeutalenfermeiro% 0 0 Fisioterapeuta/enfermeira 0 | 0
o p,00 0,00 o g,00 0,00
Massagista 0 0 Massagista 0 0
¢ 0,00 0,00 % 0,00 0,00
Previsional E1 4250 EXECT| 0 Previsional E2 8450 |EXECT 0
- Indiqq§30 o 0 dicagtio Revisdo em baix
Meio prova: o Meio prova: -
_Meioprova: Meio prova: -
nérito (jog em campo} - Méri’:_c_) {jog em campo} -

DD/20/01/2023

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo /CPDD23 Juventude Sport Clube
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EVORA

Cémara Municipal

Juvenis 0 Juniores 0
0 0
Exec Orcamental {Prav} 0 0| Rel Execugdo Exec Greamental [Prev) 0 ORel. Execucd
Nivel: /4 - : Hgivel : L
NeJogos! 31 a 29 jgs - . Nelogos) 21 3 29 jgs -
0 3000,00 0,00 0 @00 0,00
- Reforgo Equipa_Fe_m% o i - Reforgo Equipa Fem SR -
% o0 0,00 o  o00 0,00
Reforco Equipa NEE ) . ‘ . Reforgo Equipa NEEg - 5 -
¢ 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Treinad, grau maximo h o Treinad, gray méximoé 0 0
0 0,00 0,00 o 0,00 0,00
* Treinad, 2¢ grau + elevado 0 o Treinad, 22 grau + elevado 0 - g
0 0,00 0,00 & 0,00 0,00
-~ Treinad, 32 grau + elevado 1 § 0 . _ Treinad. 32 grau + g_ele_vado% 1 o -
0 250,00 - 0,00 0 250,00 0,00
Treinad, restantes graus§ 1 : 0 Treinad. rastantes graus 1 ]
t
o 200,00 0,00 °5 200,00 0,00
Médico% ) ( 0 Meédico 0 "0
0 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Fisioterapeuta/enfermeiro ! 0 ‘ 0 Fisioterapeuta/enfermeiro 0 0
o 0,00 0,00 oi 0,00 0,00
" Massagista 0 0 Massagista 0 0
o 9,00 0,00 o  p,00 0,00
Previsional E3 3450  |EXECT] 0 Previsional E4 450  |EXECT g
Revisdo Revisao
777777777777 ~ ln_ij_iEéEEo Revisdo em baixa L - In_dic_ac_éc__:'__ggi_.s_ﬁ_q__e_‘.gﬁ__b_qixa
i\{l@ prova: - Mieiro prova:
Meio prova: - Meio prova: -
Meérito (jog em campa) - Mérito {jog em campo) -

DD/20/01/2023
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EVORA

Cémara buniclpal

Seniores 0 Futebol Feminino 0
0 0
Exec Orgamental (Prev)’ o 0| Rel, Execucdo Exec Orgamental {Prev) o 0 Rel, Execucio
Nival 3 - Bivel 2 -
NeJogos, 30 jgs ou + - N®logos| 21 3 29 jgs -
0. gooo,c0 0,00 0 4500,00 0,00
Reforgo Equipa Fem - . _ Reforgo Equipa Fem| 31 5 29 jes "
o 0,00 0,00 0 375,00 0,00
Reforgo Equipa NEE; - E - Reforgo Equipa NEE% - -
& p00 | 0,00 o o000 0,00
Treinad, grau méximoé 0 0 ‘Treinad. grau maximo 0 - 0
° 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Treinad. 22 grau + elgvadng 0 0 Trei_ri_ad. 22 grau + elevado 0 - 0
o 000 0,00 o 0,00 0,00
Treinad. 32 grau + elevado] 2 0 Trednad, 32 grau + elevado% 2 0
¢ 500,00 0,00 o 500,00 0,00
Treinad. restantes graus 2 é I} Treinad. restantes graus 1 )
°: 400,00 0,00 0 200,00 0,00
Médico§ 1 | 0 Médico 0 0
o 300,00 0,00 0_ 0,00 0,00
Fisioterapeutalenfermeiro% 1 0 Fisioterapeutafenfermeiro 0 0
0 200,00 0,00 0 6,00 0,00
Massagista 0 ‘E 0 Massagista 1 0
000 | 0,00 ¢ 100,00 0,00
Previsional E5 9400 EXECT 0 Previsional E6 5675 EXE o
Revisdo
Indicagdo ievisdo em baix o indicagdo devisdo em baix:
__I\_/leio prova: rngio__proya_\: -
Mieio prova: Mejo prova: -
Meérito {jog em campo) - Meérito (jog em campo) -

DD/20/01/2023
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