CAMARA MUNTCIPAL DE EVORA
AVISO

Procedimento para selecio de um Assistente Técnico, através de
mebilidade interna entre servigos

1 = Torna-se publico que por despacho do Sr, Presidente da Cémara, datado
de 25/01/2023, se encontra aberto procedimento para selecdo de um
Assistente Técnico, Posto de trabalho de Secretariade e Praticas
Administrativas, através de mebilidade interna entre serviges, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo deste aviso na
Bolsa de Emprego Pablico.

2 — Caraterizacdo do Posto de trabalho

Desempenhar funcdes de natureza executiva, enguadradas com instrucgdes
gerais e procedimentos bem definidos, relativa a uma ou mais dreas de
atividade administrativa, designadamente: gestio de alunos, pessocal,
orgamento, contabilidade, patrimdénio, aprovisionamento, secretaria,
arquivo e expediente; Recolher, examinar, conferir e proceder a
escrituragio de dados relativos as transagdes financeiras e de operacdes
contabilisticas; Assegurar o exercicio das funcdes de tesoureiro {quando
para tal for designado pela Direcioc do Agrupamente); Organizar e manter
atualizados os processos relativos & situacdo do pessoal docente e niao
docente, designadamente o processamente dos vencimentos e registos de
assiduidade; Organizar e manter atualizado o inventario patrimonial, bem
como adota medidas que visem a conservacde das instalacées, do material
e dos equipamentos; Desenvolver os procedimentos da aquisicfo de material
e de equipamento, necessarics ao funciconamento das diversas &reas de
atividade do Agrupamento:; Assegurar o tratamento e g divulgagdo da
informacio entre os varios érgdos dos estabelecimentos de educacdo e
ensino do Agrupamento e entre estes e a comunidade escolar = demais
entidades; Organizar e manter atualizados ©¢s processos relativos a gestio
des alunos; Providenciar o atendimento e a informagido a alunos,
encarregados de educacio, pessoal docente e ndo docente & outros utentes
dos estabelecimentos; Preparar, apoiar e secretariar reunides da Direcdo
do Agrupamento, ou de outros drgéos, e elaborar as respetivas atas,
casc necessario.

3 - Requisitos de admissio:

Os candidatos devem ser detentores duma relacdo juridica de emprego
pablicoe em regime de contrate de trabalho em fun¢gSes publicas,
constituida por tempo indeterminado e estar inseridos na carreira de
Assistente Técnico.

4 — Local de trabalho - area do concelho de Evora.,

5 = Determinacdo do posicionamento remuneratéric - De acordo com a
remuneracgdo da carreira de origem

& — Nivel habilitacional exigido - Os candidatos deverso ser detentores
de 12° ano de escolaridade.

7 — Formalizacdo das candidaturas: As candidaturas deverio ser
formalizadas para: Camara Municipal de Evora - Praca de Sertério - 7004-




506 FEvora, ou através do endereg¢o eletrénico cme.dgp@cm-evora.pt, até
ao ultimo dia do prazo fixado no ponto 1.

8 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo Ser acompanhados,
da seguinte documentagdo:

a) Fotocépia do certificado de habilitagdes literarias;

b) Declaracdo emitida e autenticada pelo servigo puiblice a gque se
encontra vinculado, com data de emissdo referente ao periodo de
candidatura, em que conste a modalidade de relagdo juridica de emprego
publico, o posto de trabalho que ocupa, a carreira/categoria em que se
encontra inserido, a descricdo das atividades/fungées que se tenha por
dltimo encontrade a cumprir ou a executar, a avaliacdo de desempenho
obtida no ultimo ano em gque executou funcdes ou atividades idénticas a
do posto de trabalho a ocupar e a antiguidade na carreira.

10 — Método de selecdo a aplicar:

Avaliacdo curricular (100%): férmula de célculo = (HL+ EP+ FP+AD)/4

a) (HL) Habilitagdes literarias: as exigidas para a fungdo = 20

b) (EP) Experiéncia Profissional: relevante para a drea a concurso até

10 anos =15; mais de 10 anos = 20

c) (FP) Formacdo Profissional: Ndo apresenta = 10; Apresenta
comprovativos e relevantes para a area a concurso = 20

d) (AD) Ultima Avaliagdo de Desempenho: Nao tem/Nac apresenta = 10;

Inadequado = 5; Adequado = 10; Relevante = 15; Mencido de Mérito = 20.
11 — Composigdc do juri:

Presidente - Olga de Jesus Marques Paixdo Sola - Téc. Superior

12 Vogal — Noémia da Conceigdo Santos Cerejo Fragoso - Coord. Técnica
(substitui a presidente nas suas faltas e impedimentos)

2° Vogal — Faustina do Anjo Borda d’Agua Piteira - Coord. Técnica
1® Vogal suplente - Carina Isabel Sanches Pereira- Téc. Superior

2@ Vogal suplente - Lucécia do Carmo Perdigao Pereira Franco - Ass.

Técnica

Pacos do Municipio de Evora, 30 de janeiro de 2023

O Presidente da Camar




