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Aos trinta e um dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, reuniu-se o juri do procedimento para
selecao de um técnico superior, através de mobilidade interna entre servigos, na carreira de técnico
superior, presidido por Helena Cristina de Sousa da Silva Ferro, Chefe de Divisdo, sendo vogais Olga de
Jesus Marques Paixdo Sola e Maria Manuel Tanigcas Bravo Ferro Ascensdo, técnicas superiores, para
analisar as candidaturas e proceder a avaliagdo curricular, método de selecéo Unico definido.
O procedimento foi autorizado por despacho do Presidente da Camara, datado de sete de fevereiro de
dois mil e vinte e trés e publicitado na Bolsa de Emprego Publico (OE202303/0274).
A presente reunido teve como ordem de trabalhos analisar os seguintes pontos:
Ponto | - Proceder a verificagdo dos requisitos de admissdo dos candidatos ao concurso;
Ponto Il - Proceder a avaliagdo curricular dos candidatos admitidos;
Ponto Il - Proceder a elaboracdo da lista de ordenacdo final.

Ponto | - Proceder a verificacdo dos requisitos de admissdo dos candidatos ao concurso
1. O juri do procedimento concursal procedeu a anélise do processo de concurso, tendo constatado que
requereram a sua admissdo os seguintes candidatos:
—  ADELIA DA CONCEICAO ABADIA PALMA
— CLAUDIA FRANCISCA DOS SANTOS MARUJO
— PAULO ALEXANDRE LEIRAO CARACA

2. ExclusGes
Procedendo a verificagdo das candidaturas, o juri deliberou, por unanimidade, excluir a seguinte
candidata, por ndo cumprir os requisitos de admissdo exigidos (integrar a carreira de técnico superior):

—  ADELIA DA CONCEIGAO ABADIA PALMA

3. Admissdes

O jari deliberou, também por unanimidade, admitir as restantes candidaturas, atendendo a que os
requerimentos foram entregues dentro do prazo fixado, encontrando-se formalizados em conformidade
com o aviso de abertura e os interessados demonstraram possuir os requisitos exigidos, ndo havendo

deficiéncias a suprir nos processos.

Ponto Il - Proceder a avaliacdo curricular dos candidatos admitidos

Procedeu-se a analise do curriculo, dos candidatos admitidos, nas vertentes habilitac6es literarias,
experiéncia profissional relevante para a drea, avaliacdo de desempenho e formacgdo profissional,
resultando a classificagdo em anexo a esta ata.

Ponto lll - Proceder a elaboragao da lista de ordenagéo final
Foi, também, deliberado proceder a ordenagao final dos candidatos aprovados:

NOME CLASSIFICACAO h=De

ORDEM
PAULO ALEXANDRE LEIRAO CARACA 19,50 d
CLAUDIA FRANCISCA DOS SANTOS MARUJO 14,50 2
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata que, depois de
lida e aprovada, serd assinada pelos elementos do jiri deste procedimento concursal, propondo que se
divulgue na pagina de internet da Cadmara Municipal de Evora, dando inicio ao periodo de audiéncia de
interessados.

Evora, 31 de margo de 2023
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Maria Manuel Tanicas Bravo Ferro Ascensdo




