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EVORA 4

| Céamara Municipal

e

CONTRATO — PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO {CPDD2023)

Justificagdo

Associa¢do Académica da Universidade de Evora é uma Associagdo sem fins lucrativos, fundada em 23 de maic
de 1978

A atividade fisica e o desporto s3o hoje, sem divida alguma, elementos indissocidveis das realidades econdmicas,
politicas e culturais, que animam as dindmicas de todas as sociedades.

A entidade, "Representar os estudantes e defender os seus interesses; Promover a formacéo civica, cultural, fisica
e cientifica dos seus membros; Defender e promover os valores fundamentais do ser humano. (..)". A entidade
tem na prética desportiva vérios praticantes distribuidos por diferentes escales.

Assim, o desenvolvimento do desporte, da juventude e do ser humano é e sera sempre, o desiderato que a
associacio preconiza.

E, por isso, importante a colaboraco, cooperacdo e coordenagdo de esforcos envolvendo as mais variadas
entidades com responsabilidade a esse nivel.

Assim, também incumbe & Cadmara Municipal de Evora a promogdio e a generalizacdo da atividade fisica,
enquanto instrumento essencial para a melhoria da condigdo fisica, da gqualidade de vida e da satide dos
cidaddos, ao abrigo do previste na Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto, aprovada pela Lei n2. 5/2007,
de 16 de janeiro e demais legislacio em vigor.

Entre:

1) O Municipio de Evora, contribuinte fiscal ne 504 828 576, como Primeiro Outorgante, aqui representado
pelo seu Presidente, Carlos Pinto e 54; e

2) A associaciio Associagdo Académica da Universidade de Evera contribuinte fiscal n2500787565,
identificacdo da seguranga social n2 20004671415; Segundo Qutorgante, agui representado por Henrique
Gil na qualidade de Presidente da Diregdo;

E celebrado o presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, nos termos do Decreto-Lei ne
273/20089, 1 de outubro, do Regulamento de Apoio as AssociacBes Desportivas do Concelho Evora, publicado na
Didrio da Republica, 2.2 série — n.2 106 — 1 de junho de 2011, e do Regulamento e Tabela de Taxas e Outras
Receitas do Municipio de Evora.

Clausula 12

Objeto

O presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo destina-se a regular a atribui¢3o, pelo Primeiro
Outorgante, de apoios financeiros, materiais ou fogisticos {cedéncias de instalacBes, transportes e outros
equipamentos, materiais e recursos que a CME disponha), previstos no artigo 12.2 e 132 do Regulamento de
Apoio &s AssociagBes Desportivas do Concelho de Evora, com vista 3 implementacdo do Programa de

Desenvolvimento Desportivo (PDD) em anexo, o qual faz parte integrante do presente Contrato-Programa,
apresentado pelo segundo outorgante.
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Clausula 28

Obrigacdes do Primeiro Outorgante

1 - Para o cumprimento do PDD, o Primeirc Qutorgante atribui uma pontuacdo calculada em fungdo do
documento técnico de ponderagio previsto no artigo 7.2 do Regulamento de Apoio as AssociagBes Desportivas
do Concelho de Evora, a qual constituiu o plafond de valor 11 768,00 € euros ( Onze mil setecentos e sessenta e
oito euros) a utilizar em apoios financeiros e ndo financeiros pele Segundo Outorgante {calculos em anexo).

2 - Este plafond é estritamente confinado ao dmbito do PDD, utilizdvel de acordo com o enunciado nos artigos
12.2 e 13.2 do Regulamento de Apoic as AssociagBes Desportivas do Concelho de Evora. Para este fim, 0s custos
dos apoios nio financeiros sdo calculados de acordo com o fixado na Tabela de Taxas e Qutras Receitas do
Municipio de Evora.

3 - O apoio ora atribuido pode ser utilizado até perfazer o montante maximo de valor 11 768,00 € euros (Onze
mil setecentos e sessenta e oito euros). O plefond do presente PDD foi calculado através da aplicagdio do
documento técnico de ponderagdo referido em 1.

4 - Do valor indicado no ponto anterior, parte poderd ser disponibilizado financeiramente conforme
deliberacdo da Camara Municipal, sendo o restante valor destinado a apoios logisticos e materiais.

Cldusula 32

Obrigacdes do Segundo Qutorgante

1 - O Segundo Outorgante compromete-se & execugdo correta e atempada do PDD objeto do presente Contrato-
Programa, obrigando-se ainda a:
a} Disponibilizar as suas equipas dos escalfes de formagdo aos jovens eborenses que queiram iniciar a sua
prética desportiva nas modalidades referidas no PDD, bem como outras que venham a ser implementadas;

b) Garantir durante a época desportiva em curso, a pratica federada, e ndo federada aberta & comunidade,
nomeadamente a jovens do concelho de Evora em fase de formagdo;

¢} Assegurar a devida publicidade das acBes em desenvolvimento, sem cividar o patrocinio da Camara
Municipal de Evora, como entidade concedente dos apoios materiais/logisticos/financeiros necessarios ao
desenvolvimento do PDD.

d)  Em conformidade com o art2 19 Dec Lei 273/2009, a entidade ou entidades responséveis pela realizacdo
do programa de desenvolvimento desportivo devem prestar a entidade concedente da comparticipagio
financeira todas as informagfes por esta solicitadas acerca da execugio do contrato bem como a incluir nos

seus relatdrios anuais de atividade uma referéncia expressa 3 execugdo dos contratos-programa
celebrados,

e} Concluida a realizacio do programa de desenvolvimento desportivo, a entidade beneficidria da
comparticipacio financeira deve enviar & entidade concedente um relatério final sobre a execugdo do
contrato-programa

2 - O Segundo Outorgante compromete-se a colaborar com a politica de desenvolvimento despertivo do
Primeiro Qutorgante, sempre que para tal solicitado, nomeadamente através da disponibilizacdo, na medida do
possivel, dos seus recursos, técnicos, atletas, dirigentes e demais colaboradores, assim como dos meios técnicos
e materiais, para a participagio em iniciativas do Municipio, para as quais sejam solicitados e que ndo cologquem
em causa a atividade regular da associagdo.
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Clausula 42

Prazo de execucdo do Programa

O presente Contrato — Programa & vilido até 31 de dezembro de 2023, podendo a sua duragdo ser revista, nos
termos das cldusulas 6.2 e 7.2,

Clausula 52

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto, & dopagem & corrupcéio, ao racismo, &
xenofobig e a todas as formas de descriminacdo, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento por parte do Segundo Qutorgante do principio da igualdade de oportunidades e da
igualdade de tratamento entre homens e mulheres, de um modo geral da legislacio relativa ac combate as
manifestacfes de violéncia associadas aoc desporto, 3 dopagem, a corrupgio, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de descriminacdo, entre as quais as haseadas no género, implica a suspensio do Contrato-Programa.

Clausula 62

Revisdo do Contrato-Programa

1 - O presente Contrato-Programa pode ser modificado ou revisto, por livre acordo das partes.

2 - E sempre admitido o direito 3 revisdo deste Contrato-Programa quando, em virtude de alteragdo
superveniente e imprevista das circunstdncias, a sua execucdo se torne excessivamente onerosa para o 29
QOutorgante, ou manifestamente inadegquada a realizacdo do interesse piblico.

3 - A entidade interessada na revisdo do Contrato-Programa envia ao outro Outorganie uma proposta
fundamentada, donde conste a sua pretensio.

4 - A entidade a quem seja enviada uma proposta de revisdo do Contrato-Programa deve comunicar a sua
resposta no prazo de 30 dias apds a rececdo da mesma.

Cléusula 72

Incumprimento

1 - O atraso na realizagdo do PDD confere ao Primeiro Qutorgante o direito, se tal for possivel, de fixar novo
prazo ou novo calendario para a sua execucdo.

2 - Verificado novo atraso, o Primeiro Qutergante tem o direito de resolver o contrato.

3 - O incumprimento culposo do PDD, por parte do Segundo Outorgante, confere ao Primeiro Quiorgante o
direito de resolver o contrato, quando se verifique a impossibilidade de realizagdo dos fins essenciais do
programa; nos demais casos, 0 incumprimento confere ao Primeiro Qutorgante apenas o direito de reduzir
proporcionalmente o seu apoio material ou logistico.
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Clausula 82

Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo da execugdo do Contrato-Programa compete a2 Cimara Municipal de Evora a
quem incumbe também verificar o exato cumprimento do programa de atividades descritas no PDD, nos termos
do disposto no artigo 192. do Decreto-Lei n® 273/2009, 1 de outubro e do Regulamento Apoio Associagdes
Desportivas Concelho Evora.

Assinado em Evora, l deZ'! oo de2023,

O Presidente O(a) Presidente da Associacdo

Camara Municipal de Evora Associacio Académica da Universidade de Evora

aL1Ys

(Carl o de Sd)
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| EVORA
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Contrato - programa de desenvolvimento desportivo 2023

Associagdo: Associagdo Académica Universidade Evora

NIPC|NISS 500787565 20004671415

N2 Contrate-Programa 33 Prazo execugdo  01set 2022 a 31 dez 2023

Data RPC: HREF!

Despesa Referencia . ¢ Pontuacio CPDD

11768,00

0%

Revisdo - £0

PDD Registo edoc n? 2022/30081 Data entrada 11/11/2022

H#REF! Data constit 00/01/1900

Art. 4.2 e 6.2 Regulamento Apoio Ass. Desportiv Concelho Evora (RAADCE) - DR22serie N.106 de 1Julho 2011

Verifcagdo

Flcha de Caramerlzagao da entldade PLATAFORMA DO ASSOCIATIVISMO

Copia do Cartdo de Identificacdo de Pessoa Coletiva

Sim

Sim

Copla dos Estatutos com a respetiva publlcagao em Diario da Republlca ou Portal da Justica (PJ)

Copia do Regulamento lnterno (RI), quando 0s estatutos o prevejam.

Publicacdo em Diario da Republlca do estatuto de utllldade pblica (UP) quando titular do mesmo

Sim

Infor ndo ter

Infor néo ter

Copia da ata da tomada de posse dos orgaos gerentes, com referéncia ao penodo de mandato. Sim
Cdpia da ata de a;r-c_wagﬁo do relatorlo e contas do ano anterlor. - N Sim
Prazo de candidatura - Sim -
Prazo de entrega de relatério de execugdo a a 0
Art. 25.2 DL 273/2009 de 1 Outubro 2009 a B . o - Verifcagdo
Cumprimento das obrigacdes para com as finangas o - o Sim
Cumprimento das obrigacdes para com a seguranga social - Sim
Art. 12.2 Contetido do Programa Desenvolvimento Desportivo DL 2':'_3/2{)09 - o - - Venfcagao
Descrigdo e caracterizagdo especifica das atividades a realizar; - - 8 Sim -
Justificagdo do programa, desenvolvimento das modalidades em caljéa, das p-rav_aé; éanﬁgé_es... B N o S,T
Quantificagdo dos resultados esperados com a execugdo do program_a;_ - o - - Sim
Previsdo de custos e das necessidades de financiamento publice, com cronogramas ou ESCa|Un8mEI'ltOS, _ .;.im
Demonstragdo do grau de autonomia financeira, técnica, material e humanc.. o éi%i
Identificagdo de quaisquer entidades eventualmente associadas a gestao e execucao ... - . glm
Relagdes de complementaridade com outros programas ja realizados ou em curso de execugao ..., se 0s houver Sim
Calenddrio e prazo global de execugdo do programa de desenvolvimento d-esp;cE\;)_ - 5|m
Pontuacao CPDD Revisdo
Medida 1 | Apoio a atividade desportiva sensibilizacdo, lazer e satde 1660,00 - £
'Medida 2 | Apoio a atividade desportiva organizada e federada 10108,00 - £
Medida 3 | Apoio a construgdo e melhoramento de infra-estruturas e equipamentos proprios | 0,00- - é
Total Pontuagicl 11768,00 - £

Contabilizagdo (Isengdes/redugdes Regulamento Taxas Tarifas Outras Receitas RTTOR) e PLAFOND do RTTOR 1 @o PLAFOND 2

Cedenuas PavilhGes Treinos - £ -

'Cedencm Pawlhoes jogos - 2

Cedenc:as entr+tanq Plscma Interior i

Cedenuas entr+tang Piscina Exterior -

;Transportes o . B
|Outros =

. .
L an an an dn | dh | dh

\Complexo Desportivo =
/8- Outros -

'
h t"':‘(")

9- Complexo Desportivo :
| Total =
| Total (1+2) 0,

dh [ dh | dh | dh  dh dh dh dh | dh
'

o
o
£
o
S

Obs.
Valores condicionados a situagdo de pandemia por covid19.
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EVORA o

Camara Municipal

;

Assoqiagao: Associagdo Académica Universidade Evora NIPC 500787565

N T
N

Med 1- APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA NO AMBITO DA SENSIBILIZACAO, LAZER E SAUDE

2.2. Actividade Pontual Sensibiliza¢do, Lazer e Salde

Despesa de referencia o4 U U U 0
% apoio #DIV/0! #DIV/0! 2OV o
Atividade 32 Caminhada UEvora Torneio de Karting Torneio de Reitor Masculino | Torneio do Reitor Feminino 13 Caominhada
Data 29 de Maio 2022 Marco Margo /Maio Maio Abril/Maio
0] Ndo competitiva N&do competitiva Ndo competitiva Ndo competitiva Ndo competitiva
N2 participantes 250 20 300 40 100
Dia (n? dias) 1 1 1 4 1
0 0 0 0] 0 0
Contrato 500 40 600 320 200
Rel.Execucdo 0 0 0 0 0
” = | 0 -
Data 0 0 0 ' 0 . o
6 0 0 0 0 : - 0
Ne participantes 0 0 o : 0 0 - . 0
Dia (n® dias) 0 0 | 0 0 0
0 0 0 0 0 0
; Revisio 0 0 ! 0 ! 0 e
-500 ‘ -40 -600 -320 -200

P T ——————

sLs-M1Ponwal TOTAL 1660

710 -
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EVORA

Camara Municipal /’

Associagao:

Associagio Académica Universidade Evora

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n? jogadores em campo de 5a 10

Basquetebol Futsal
Senior Masculino Senior Feminino
~ (Exec Orgmt) PREV 0 Rel. Execucao (Exec Orgmt) PREV. @ Rel. Execugdo
B Nivel 2 - nivell 1| -
ii R N2 Jogos até 15 jgs - . N2 Jogos| até 1§jgs ! :
iii o 750 0 500 0
' Reforgo Equipa Fem| Fan - | Reforco Equipa Fem| até 15 jgs | =
[ | 0 0 63 0
| Reforcoquipa NEE| - 3 i Reforco Equipa NEE - :
; N ; 0 0 0 0
! . Treinad.graumix| 1 0 Treinad. grauméx.| 0 0
- 500 0 0 0
Treinad. 22 grau + ele\;adcla 0 0 ' Treinad. 22 grau + elevado i 0
' 0 0 325 0
Treinad. 32 grau + elevado 1 0 B m‘i’;éinad. 32 grau + elevado} 0 1 0
o 250 0 ' 0 0
Treinad. restantes graus! 0 0 5 Treinad. restantes graus; 0 0
' 0 0 0 0
Médico| o 0 = Médico, 0 0
it 0 | . . .
Fisioterapeuta/enfermeiro | 0 0 ‘ Fisioterépex:lkt‘é/e.r;f.er.rheiroI 0 ! 0
0 0 0 0
Massagista, 0 0 ‘_, SAEE, Massag‘lsta| 0 : 0
o | - S5 — 1 0 " -
Prev Eq1' 1500 '@ 0 Prev Eq2 888 Total 0
~ %apoio,  #DIV/OI | %  =D31/#REF! N " %apoio| HDIV/O! | %  -D3I/AREFI
Revisdo 00 Revisdo i1
Indicacéo? Rever Indicagdo? Rever
- Meioprove: - - o-
o Meio prova: - 7 o -
Mérito (jog em campo) | - Meérito (jog em campo) e
0
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EVORA

Camara Municipal

Associa‘afﬁo:

Associacdo Académica Universidade Evora

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n2 jogadores em campo de 5a 10

Futsal

Senior Masculino

Futebol 0

Senior Feminino

(Exec Orgmt] PREV. 0 Rel. Execugdo  (ExecOrgmt)PREV. 0 Rel.Execugdo

i e : : e e 5 .
k ; Ne Jogos até 15 jgs = NeJogos até 15 jgs i
500 0 500 0
 Refocofquipafem - | : ' ReforgoEquipaFem| - i
0 | 0 0 0
"~ Reforco Equipa NEE, A : | ReforgoEquipa NEE| - E
h o | 0 1T o 0
Treinad. grau max. 1 | 0 i "Vrréinad‘.. grau méx! 7 0 0
X i s . - 9 | 5
Treinad. 20 grau + elevado| 0 | 0 i Treinad. 20 grau + elevéd;;”r : 0 : ] 0
0 0 0o 0
Treinad. 32 gr;ﬁ + elevad.c.i;l = 0 | 0 : Treinad. 32 grau + elevado! 0 i 0
ez : g G . | g
i Tremadre_st_an;e_sg:;.l_s 4k 1 0 |7 2 ”i'reir;d.kréstaﬁtiers grart;!:; e 0 ? 1' 0
fi s b 500 2 s v s | 8 5
= médicol 0 0 T 0
0 0 0 0
Fisioterébéﬁiéle;lfermeird 0 0 | Fisioterapeuta/enfermeiro 0 ' 0
0 0 0 0
; ‘Massagista| 0 A 0 r ; M;ssaglsta‘iiid ] 0
! g 5 e e - | -
- I"_r_ev_Eﬁ_S!—- 1200  Total 0 Prev Eq4‘ 500 Total| 0

I  %apoio| #DN/O! | %  =D3i/4REF! %apoio| #DIV/O! | % =D31/#REFI

Revisdo 00 Revisdo =it
Indicacdo? Rever Indicagdo? Rever
ks = | T
g = l o -
Meérito (jog em campo) e el Meérito (jog em campo) sy

0
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Camara Municipal

ASSOCiEI(;?j o: Associacdo Académica Universidade Evora

Medida 2 APOIO A ACTIVIDADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA
2.1. Actividade Regular - DESPORTOS COLETIVOS

Modalidades com n2 jogadores em campo de 5 a 10

RugbySevens - 14

Senior Masculino

Voleibol Q 7

Senior Feminino

(Exec Orgmt) PREV. 0o 0 Rel. Execucdo \ (EXEC Omet) PREV. 0 ~ Rel. Execugio
Nivel 2 [ - N[vel e 2 ] -
Nelogos até 15jgs | - e : Nﬂ Jgg_ps__ ate_l_S_J_gs ' z
750 0 750 0
Reforgo Equipa Femi - | - } Reforgo Equipa Fem| ate 15 jgs ' -
0 1] 63 0
Reforgo Equipa NEE} - | - ; Reforgo Equlpa NEEl iy -
0 0 0 0
Treinad. grau méx.i 1 | 0 Treine_l_d. grau max. 0 | 0
500 | 0 - th*(”)r ] 0
Treinad. 22 grau + e!evado‘ 0 | 0 : Treinad. 29 grau + elevado 1 0
0 0 325 0
E Treinad, 3¢ grau + elevadn‘ 0 | 0 Treinad. 39 grau + elevado. 0 0
0 0 0 | 0
Treinad. restantes graus‘ 0 [ 0 | Treinad. restantes graus 0 ‘ 0
0 0 0 0
Médico| 0 0 | Médico)l 0 | 0
’ 0 0 0 0
:_ -l;-i_s-;oterapeuta/enfermén;bﬂ 7 0 0 | Fisioterapeuta/enfermeiro| 0 0
i 0 0 ' 0 0
% Massagista| 0 0 Massagista i 0 . 0
0 0 | 0 0
~ Prev EqSI 1250 Total 0 | Prev Eq6 1138 Total 0
9% apm #Dw/o! : \ %  =D31/4REF! - % apoio  #DIV/0! | %  =D31/HREF!
Revisio 0 Revisdo
Indicagdo? Rever | Indicacéo? Rever
g - o . B 0 - -
0 - 0 - o
Merlto (Jog em cumpo} e - Mérito (jog em campo) =
0 0
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Modalidades n2 jogad em campo 5 a 10

EVORA

Camara Municipal

Modalidades Individuais

Associacdo:

Basquetebol A Medida 2 APOIO A ACTIVI
Prev qul 1500 I Previs Ind1 0 2.2. Actividade Pontual Federz
Futsal B
Prev Eq2| 888 | Previs Ind2| 0 I Despesa de referencia
Futsal C % apoio
Prev Eq3 1200 Previs Ind3 0 PROGRAMA - Atividade
Futebol D Data
Prev Eq4| 500 | Previs Ind4l 0 | Tipo
Rugby Sevens E N2 participantes
Prev Eq5| 1250 | Previs Ind5| 0 | Dia
Voleibol F Nivel
Prev Eq6| 1138 | Previs Ind6| 0 I Contrato
g G
PrevEq/| 0 | Previs Ind7| 0 | Rel. Execucdo
h H Meio de Prova:
Prev Eq8| 0 | Previs Ind8| 0 l Data
i Tipo (competit ou ndo)
Prev Eq9| 0 | Previs Ind9| 0 [ N2 participantes
i J Dia
Prev Eq10| 0 | Previs Ind 10| 0 ] Nivel
| L Revisdo
Prev Eq11| 0 | Previs Ind11] 0 | Anlise
m M
Prev Eq12| 0 | Previs Ind12 0
TOTAL Individuais 0 M2 Federada Pontual TOTAL
TOTAL Mod 5 a 10jog 6476 TOTAL Individuais 0

Modalidades c n? jogad campo superior a 10

Modalidades Individuais

Futebol L
Previsional E1| 1132[ Previs Ind11 0 l
0 M
Previsional E2| 0| Previs Ind12| 0 l
0 N
Previsional E3| 0| Previs Ind13 0
0 0
Previsional E4| 0| Previs Ind14 0 |
0 P
Previsional E5| 0| Previs Ind15| 0 |
0 Q
Previsional E6| 0{ Previs IndlSl 0
0 R
Previsional E7| 0| Previs Ind17 0 I
0 S
Previsional E8| 1] Previs Ind18 0 |
0 T
Previsional E9| 0| Previs Ind19| 0
0 u
Previsional E10] 0| Previs Ind20 0 l
TOTAL Mod +10jog 1132 0 0
TOTAL M2 FED. REGULAR 7608 Apoioemnimeros  Total
Atletas desp coletivos +11 20
~ Equipas (jog 5 a 10) todos n_iveis: 6
Equipas (jog + 11) 1
Nota: Este documento faz parte do contrato-programa desenvolvimento desportivo . :
DD/19/04/2023 Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo /CPDD23 Assoc. Académica UE
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EVORA

Camara Municipal

Associacdo Académica Universidade Evora

DADE DESPORTIVA ORGANIZADA E FEDERADA

ida

Jornada concentrada | Jornada concentrada 0 0 0
Andebol Futebol
Dezembro Fevereiro 0 0 0
Competitiva Competitiva Competitiva Competitiva Competitiva

100 150 0 0 0

2 2 0 0 0
Nacional Nacional -

1000 1500 0 0 0

0 0 0 0 0

0 E s =

0 0 0 }]

0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

2500
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EVORA o

Camara Municipal

Modalidades com n2 jogadores em campo superior a 10

Futebol 20 0 0
Senior Masculino
(Exec Or¢mt) PREV 0 ' 0| Rel. Execucdo Exec Orgamental (Prev). 0 0| Rel. Execugdo
Nivel T 1 o = Nl’velz 3 %
Ne jogos‘ até 15 jgs s *..77 e Ne Jogos - { RE —- R
0 1000,00 0,00 o o000 0,00
Reforgo Equipa Fem | _ £ Refor¢o Equipa Fem! __ ‘ T &
0 0,00 0,00 0 0,00 ! 0,00
| ReforofqupaNee . s  Relowofaupa NEE - | :
o 0,00 0,00 o 0,00 0,00
Treinad. grau max. 0 BTy 0 e rTﬁreinad. grau méximo_ 0 0
o 000 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. 22 grau + elevado 0 i 0 Treinad. 22 grau + elevado 0 0
0 0,00 0,00 0 0,00 | 0,00
Treinad. 32 grau + eEevadol‘ 0 0 Treinad. 32 grau + elevado| 0 0
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Treinad. restantes graus 0 0 | | renetreenegas] o | 0
0 0,00 0,00 o 0,00
Médicoi 0 | 0 Médico| 0
- o 000 | 0,00 o 000
Fisioterapeuta/enfgfm?irq‘l _______1__ S 0 Fisioterapeuta/enfermeimE 0 0
0 132,00 0,00 - 0 0,00 | 0,00
s Massagista% 0 0 Massagista 0 } 0
0 0,00 0,00 0 o000 | 0,00
Previsional E1 1132 EXECT 0 Previsional E2 0 EXECT]| 0
Revisdo 0'evisdao 0
Indicégm ;— Odicagdo EK_:
l\_ﬂeio prova: ) = Meio prova: :
_ Meio prova: R Meio prova:
Mérito (jog em campo) - Meérito (jog em campo) -
e SR e
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