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CONSELHO LOCAL DE AQAO SOCIAL DE EVORA
ATA DE REUNIAO

Nucleo Executivo Redigido por N°

CME
Habévora
IEFP

ISS Paulo Caraga
SCME
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Data 18 julho 2023 Local Instalagbes da APPACDM Hora 14h30-16h30

1. Aprovacédo da ata da reunido anterior,

2. Adesao da Associacgdo Novidade de Vida,

3. Apresentacao dos resultados do 1.°Semestre do Projeto Vidas Ativas - CLDS —
4G;

Aprovacao da Prorrogacao do Projeto Vidas Ativas no ambito do CLDS - 4G;
Apresentacao do Diagnéstico dos Cuidados Informais (Universidade de Evora);
Apresentacgéao do projeto “Fundamental’,

Programa Escolhas — Apresentacéo de proposta de candidatura (Cruz
Vermelha);

Outros Assuntos

Agenda

el o

o

Folha de Presencgas

Folha de Presencas anexa a esta ata.

Registos

O Presidente do CLASE, Alexandre Varela procedeu ao inicio da reunido, agradecendo a
presenca e disponibilidade de todos e enderegou uma palavra de agradecimento a APPACDM
pela disponibilizacdo do espaco para a realizagdo da mesma.

Reforgou a importancia da participagao dos conselheiros na reunido de plenario.

No que concerne ao ponto um da agenda, o Presidente do CLASE colocou a votagao a ata da
reunido anterior, realizada em 06 de margo de 2023, sendo o documento aprovado por
unanimidade.

A presidente da APPACDM de Evora deu as boas vindas aos conselheiros, agradeceu a
presenca de todos sublinhou a disponibilidade da APPACDM de Evora para eventuais
parcerias.

Relativamente ao ponto dois, foi passada a palavra ao responsavel da Associacdo Novidade
de Vida, e ap6s apresentacao dos objetivos, propostas de intervengao e principais agbes em

curso, a proposta de adesao foi aprovada por unanimidade.
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Foi proposto a votagcédo que o ponto 3 da ordem de trabalho se dividisse em dois pontos, tendo
sido aprovado por unanimidade. Assim, o ponto 3 da ordem de trabalhos passou a ser
apresentacao dos resultados do 1.°Semestre do CLDS - 4G e o ponto 4 a Aprovacgao da
Prorrogacgao do Projeto Vidas Ativas no ambito do CLDS - 4G.

No que concerne ao ponto trés, a Coordenadora do projeto Vidas Ativas-CLDS 4G - Dra. Otilia
Emilio, apresentou os resultados do 1.°Semestre do Projeto Vidas Ativas no ambito do CLDS
- 4G, tendo sido proposto a votacao o relatério, com a abstencao por parte do ISS, sem votos
contra e restantes parceiros votado a favor, pelo que o relatério foi aprovado por maioria.

Foi realizada intervencao por parte do IEFP, referindo que o plano de formagao € vasto e se
encontra de acordo com as necessidades existentes. Encontra-se disponivel para analisar
eventuais novas necessidades e disponibilizar a formagéo que seja considerada de interesse,
frisando que as mesmas apenas so se podem realizar com a existéncia de publico interessado.
Alertou ainda para o facto de atualmente se verificar a existéncia de individuos com habilitagao
superior, ndo estando disponiveis para se requalificar a um nivel de habilitagdo técnica e
puderem integrar o0 mercado de trabalho.

A APPACDM de Evora alega existirem pessoas interessadas, no entanto, insuficientes para
preencher uma turma, razao pela qual acdes de formacao nao sao realizadas. Compreende
tratar-se de um paradigma dificil de ultrapassar, realgando para a importancia de aproveitar as
pessoas interessadas nas ag¢ées de formagéo, propondo que exista uma maior flexibilidade
nos programas de formacgao no que se refere ao niumero total de elementos necessarios para
preencher a turma.

O |EFP referiu que ja se realizaram ag¢des de formagdo com 10 inscritos, no entanto, trata-se
de uma situacgao excecional e que necessita autorizagao superior.

O Presidente do CLASE interveio propondo um maior envolvimento por parte das entidades e
instituicées para que se consiga obter um maior numero de pessoas interessadas em realizar
formacgdes.

A Habévora interveio e refere a importancia da parceira do projeto CLDS na sua area de
atuacao, designadamente ao nivel do apoio ao realojamento de algumas familias que

necessitam de acompanhamento de grande proximidade.
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A Dra. Filomena Araujo felicitou pelo trabalho desenvolvido, sublinhando a importancia destas
intervengdes junto das familias, e a necessidade de se repensar as metodologias de
intervencédo e das respostas a serem dadas. Repensar o que foi feito, e encontrar novas
solugcbes para o problema, que passa pela adocdo de metodologias que se podem aplicar
nestas intervencées.

O Prof. Saragoca louvou o trabalho desenvolvido pelo CLDS e deixou uma reflexdo ao nivel
de formacao, referindo que algumas formacdes sdo pensadas com o objetivo de numero para
preenchimento das turmas, desvalorizando a necessidade das formacgées, independentemente
do numero de elementos, propondo inclusive a formagéo em contexto no posto de trabalho.

O IEFP refere existir uma limitacao de financiamento para que consiga cumprir 0s objetivos
propostos, referindo ja ter sido realizadas formagdes em contexto de posto de trabalho, dando
a titulo de exemplo a empresa TE. A necessidade é identificada, define-se o modelo a aplicar
para que seja dada a devida resposta por parte do IEFP, por vezes tendo de ser adaptada de
acordo com as necessidades.

O ISS felicitou a APPACDM de Evora por ter abragado o CLDS, realgando para a importancia
do trabalho que tem vindo a ser desenvolvido, ao nivel do combate a pobreza e exclusdo social.
A equipa e os técnicos envolvidos tém realizado um bom trabalho, e face a pandemia
vivenciada conseguiram adaptar a sua intervencao ao nivel de técnicas aplicadas. Em termos
futuros refere ser necessario uma exigente analise dos resultados deste projeto, por forma a
gue se consiga perceber a forma de se candidatarem a novos projetos.

Ao nivel do ponto 4, foi apresentada e colocada a aprovagao a Prorrogagéo do Projeto Vidas
Ativas no ambito do CLDS - 4G, existindo nesta proposta de prorrogagao a alteragao de verbas
entre rubricas: a prorrogacao foi aprovada por maioria, ndo tendo votos contra, com a
abstencéo do ISS.

Relativamente ao ponto cinco da ordem de trabalhos, e no ambito do projeto Vidas Ativas-
CLDS 4G, foi elaborado pela Universidade de Evora um diagnéstico dos cuidadores informais,

sendo apresentado o relatério final pela Prof. Fatima Marques e Prof. Elisabete Alves.
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A Habévora interveio felicitando o trabalho desenvolvido e apresentado, referindo que & algo
inexistente em Evora, e que se trata de uma area bastante importante e com necessidade de
ser trabalhada.

O ISS felicitou a APPACDM por ter tomada a iniciativa no CLDS para desenvolver este estudo,
que considera de grande importancia. Trata-se de uma medida entre 0 ISS e a Saude, referindo
estarem a ser dados os primeiros passos para se avancgar para uma resposta de intervencéo
direta junto das familias. Manifestou a disponibilidade para integrar parcerias na matéria dos
cuidados informais.

A Habeévora propds que seja dada continuidade ao trabalho iniciado a nivel dos cuidadores
informais, propondo a integragcado no novo CLDS.

Dando resposta ao ponto seis da ordem de trabalhos, a Dra. Ana Martelo apresentou o projeto
“Fundamental’ a sua fundamentagéo, objetivos e intervencédo desenvolvida, tendo realizado
uma dindmica de grupo.

O Presidente do CLASE propds acrescentar-se um ponto na ordem de trabalhos para
apresentacao por parte da Cruz Vermelha dum projeto no ambito de candidatura ao Programa
Escolhas — 9.2Geragéao, tendo sido aprovado por unanimidade.

Nesta sequéncia, dando resposta ao ponto sete, foi apresentado pela Dra. Vanessa Roque
Chinelo, da Cruz Vermelha, o projeto no ambito de candidatura ao Programa Escolhas, cuja
area de intervencgéo € na Unido de Freguesias da Malagueira e Horta das Figueiras, tendo a
proposta de candidatura do projeto ao Programa Escolhas, sido aprovada por unanimidade.
O Presidente do CLASE felicitou o trabalho desenvolvido pela Cruz Vermelha, que tem na sua
area de atuagéo conseguido dar resposta as necessidades identificadas no diagnéstico social
realizado.

A PSP interveio manifestando interesse e disponibilidade em pertencer como parceiro no
projeto.

No ponto oito “outros assuntos”, foi referido pelo ISS que foi publicado um aviso de abertura
de concurso que permite a criacdo de equipas para projeto piloto e nova geracao de

equipamentos e respostas sociais, que visa dotar as autarquias de equipas técnicas para dar
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impulso a Rede Social. Esta iniciativa surge também no ambito da transferéncia de

competéncias, sendo a fase de candidaturas entre 28 de julho a 28 de setembro.

Nada mais havendo a tratar foi dado por encerrada a reuniao.

O Presidente do CLASE

J N

e
(Alexandre Varela)







