Camara Municipal

Acordo de Cooperagdo Atipico

Na celebracdo de Acordo de Cooperacdo Atipico para Desenvolvimento de Servigco de
Atendimento e Acompanhamento Social na Unido das Freguesias de Bacelo e Senhora da Saude
gue visa o desenvolvimento de acdes de forma, a responder, eficazmente as situacdes de crise
e/ou emergéncia sociais, bem como um acompanhamento social destinado a assegurar o apoio

técnico, tendo em vista a prevencéo e resolucéo de problemas sociais nas seguintes condigdes:

Primeira Condic¢3o:
Assegurar o desenvolvimento das seguintes atividades:

a) Atendimento, informacdo e orientacdo a cada pessoa e familia, tendo em conta os seus
direitos, deveres e responsabilidades, bem como dos servicos adequados a situagdo e
respetivo encaminhamento, caso se justifique;

b) Informacdo detalhada sobre a forma de acesso a recursos, equipamentos e servicos
sociais que permitam as pessoas e familias o exercicio dos direitos de cidadania e de
participagdo social;

c) Avaliagdo e diagndstico social, com a participacdo dos préprios;

d) Atribuigdo de presta¢des de carater eventual com a finalidade de colmatar situagdes de
emergéncia social e de comprovada caréncia econdmica, tendo como referéncia o
previsto no Decreto-Lei n.2 120/2018, de 23 de dezembro, no respeito pela autonomia
do poder local;

e) Planeamento e organizagao da intervencdo social;

f) Contratualiza¢dao no ambito da intervencdo social;

g) Coordenacdo e avaliagdo da execucdo das acdes contratualizadas.

Segunda Condigdo:

A entidade tera como obrigagdes:
a) Garantir as condigdes de instalagdo do equipamento social e do funcionamento do
servi¢o, de harmonia com a legislagao em vigor, com os normativos aplicaveis e com as

normas complementares inscritas no respetivo acordo;



b)

c)

f)
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Cumprir os racios do pessoal necessario para o desenvolvimento das atividades inerentes
a resposta social;

Assegurar as condicdes de bem-estar das pessoas e das familias no respeito pela
dignidade humana, promovendo a sua autonomia;

Assegurar o atendimento e acompanhamento das pessoas e/os grupos, social e
economicamente mais desfavorecidos;

Dispor de um regulamento Interno de funcionamento da resposta social e remete-lo aos
servicos competentes do Municipio de Evora, bem como as respetivas alteragdes, até 30
dias antes da sua entrada em vigor;

Organizar e registar um processo individual por pessoa/familia, em consonancia com o
disposto no artigo 9.2, da Portaria n.2 188/2017, de 18 de setembro, revista e atualizada
pela Portaria n. 63/2021, de 17 margo;

Manter atualizado o registo e a qualidade da informacdo relativa aos atendimentos e
acompanhamento social com pessoas e familias;

Garantir a organizacdo de arquivo em condigdes de seguranca e de conservacgdo,
relativamente ao qual deverd ser assegurado o acesso restrito e a confidencialidade;
Utilizar 0s suportes de informacao definidos no ambito do
atendimento/acompanhamento social, ficando os/as técnicos/as obrigados/as ao dever
de confidencialidade dos dados a que tenham acesso no desempenho das fungdes a que
se encontram adstritos;

Enviar aos servicos do Municipio a documentagdo relativa a atos ou decis@es que carecam
de informacio e registo, bem como fornecer, dentro do prazo definido, informacdo de
natureza estatistica para avaliacdo qualitativa e quantitativa da atividade desenvolvida;
Observar as disposicdes constantes de instrumentos regulamentares consensualizados
em CNC e/ou aprovados pelo membro do Governo responsdvel pela drea da Seguranca
Social, designadamente a afixacdo em lugar visivel e de facil acesso de toda a informagdo
e documentacdo exigivel pela legislagdo/normativos em vigor;

Facultar, quando para tal for solicitado pelos servicos do Municipio, o acesso na propria
Instituicdo, os elementos relativos a situagdo socioeconémica das pessoas e das familias,

de acordo com as regras definidas no Regulamento Geral de Protecdo de Dados.
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Terceira condigcdo:

Os recursos humanos afetos ao desenvolvimento das a¢es, ndo podem ser voluntdrios nem
estagiarios, devendo correspondente a um técnico superior, com a categoria de Servi¢co Social

afeto a 100%.

0 horario de funcionamento é de 22 feira a 62 feira (exceto nos feriados) entre as 9.30h-12.30h

e as 14.00h- 17.00h.
Quarta condigdo:

1. A comparticipacdo financeira do Municipio de Evora para o ano de 2024, compreende o
pagamento de técnico superior no valor de 18 588,41£.
2. Define-se ainda, o valor de 250,00€ de Fundo de Maneio para situagdes de emergéncia;
a) Deverd ser entregue até ao dia 8 de cada més, as faturas correspondentes ao valor
aplicado;
b) Mediante o valor aplicado com respetivas faturas comprovativas, serd

disponibilizado novo valor;

¢) O valor inicial definido pode devidamente justificado se sofrer alteracdes.

Evora, 26 de janeiro de 2024

O Presidente
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