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1| SUMARIO EXECUTIVO

O Orgamento Municipal de Evora para 2026 representa a primeira etapa de um novo ciclo politico,
marcado pela determinagao, pela ambigao e pela confianga no futuro da nossa cidade e do nosso
Concelho. Iniciamos uma era de transformagao, assente num principio de gestao responsavel,
orientada para um horizonte mais alargado e mais preparado para os desafios do nosso tempo.
Procuramos dar corpo a um sentimento de vontade de mudanga, cooperagao e estabilidade,
espelhado nos resultados das eleigdes autarquicas de 2025.

Evora é, antes de tudo, feito de pessoas. E nelas que projetamos o nosso futuro e estabelecemos
o contrato de confianga que orienta este mandato. O ano de 2026 marca 0 momento em que a
visao se converte em acao e em que 0S compromissos se materializam em prosperidade
partilhada.

O presente documento integra o Orgamento e as Grandes Opg¢des do Plano e constitui um
instrumento central de orientagao politica e estratégica da agao municipal. Ndo se limita a um
exercicio de gestao financeira, mas traduz prioridades assumidas e uma visao partilhada para o
desenvolvimento do Concelho. Espelha um equilibrio entre ambigéo e rigor, alinhado com o
contexto macroecondmico nacional e fiel aos principios de rigor, prudéncia e transparéncia.

Esta proposta afirma a responsabilidade do Municipio na resposta aos desafios imediatos da
comunidade e, simultaneamente, na construgao de um projeto estruturado de médio e longo prazo,
em que a estratégia municipal coloca as pessoas, o territorio, a coesao social, a sustentabilidade
ambiental e a valorizagao cultural no centro da acgao politica e da mobilizagdo dos cidadios para
uma participacao ativa.

Assumimos o compromisso de trabalhar para criar um contexto de prosperidade sentida por todos.
Mantemos a taxa de IMI em 0,37%, com uma minoragao de 30% para as freguesias rurais.

A cultura ocupa um lugar central na visdo estratégica do Municipio. A distingao de Evora como
Capital Europeia da Cultura 2027 é assumida como uma oportunidade histérica para promover
uma transformacéo estrutural do territdrio, reforcar a identidade coletiva e projetar Evora no
contexto europeu e internacional.

Aescolha de Evora como Capital Europeia da Cultura 2027 langa-nos grandes desafios para, em
conjunto, trabalharmos no sentido de tornar este acontecimento memoravel e marcante, nao sé
na regiao, mas também no Pais e na Europa.

Apostamos na reabilitagdo de espagos que consideramos essenciais a sua realizagao, reafirmando
0 NOsso compromisso com a aposta em tornar Evora como uma Capital Europeia ao Sul. A
afirmagéo de Evora como Capital Europeia da Cultura 2027 e o legado projetado para as décadas
seguintes constituem uma oportunidade mobilizadora que assumimos plenamente.

Avalorizagao do ambiente urbano e a qualificagdo do espago publico é uma prioridade. Apostamos
na conservagao e limpeza dos espacgos verdes, na eficiéncia energética, na melhoria da gestao de
residuos e na seguranga da populagao.
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Reafirmamos o nosso compromisso com uma cidade verdadeiramente justa, participativa e
dialogante no plano politico, associativo e empresarial.

No dominio da habitagdo, assumimos o acesso a uma habitagdo digna como um direito
fundamental e como uma condigéo essencial para fixar populagéo, atrair trabalhadores, apoiar 0s
jovens e garantir dignidade as familias.

No dominio da economia, do empreendedorismo, do turismo e da internacionalizagao, a afirmagao
da marca Evora enquanto territério de patriménio, inovacao e qualidade de vida constitui um eixo
politico fundamental para atrair investimento, visitantes e novos residentes.

Na educacao € nossa intengao neste mandato de assegurar a requalificagao de escolas, o reforgo
dos programas de inclusao e o apoio ao sucesso escolar. Ja na cultura e patrimonio, avangamos
com a reabilitagao de equipamentos emblematicos, consolidando Evora como polo de criagdo
artistica multidisciplinar e referéncia cultural nacional.

A modernizagao dos servigos e do funcionamento da Autarquia € uma prioridade para o mandato e
para o ano de 2026.Promoveremos uma gestao moderna, com melhor suporte digital e proxima
dos cidadaos. Transformar e modernizar os servigos municipais € aproximar o Concelho de quem
nele vive, investe e acredita.

As Grandes Opgoes do Plano e Orgamento Municipal marcam inicio de um novo e ambicioso ciclo
politico, consubstanciado numa estratégia politica coerente, responsavel, aberta, dialogante e
orientada para a transformag&o e modernizagao do Concelho.

Trata-se de um compromisso publico com escolhas claras, prioridades bem definidas e uma visao
integrada de desenvolvimento. Com trabalho sério, responsavel e transformador, tragamos o0s
alicerces de uma Evora mais inclusiva, mais dindmica e mais sustentavel. Uma Evora que cuida,
que protege e que antecipa o futuro para se tornar uma Capital Europeia ao Sul, mais atrativa e
com melhores condigoes de vida para os seus cidadaos

Com rigor na gestdo e coragem na agao, colocamos Evora na linha da frente da transformagao,
garantindo que cada passo dado fortalece a Cidade e o Concelho mobiliza a regiao e traduz a
ambigao coletiva em resultados concretos.

O Presidente da Camara Municipal de Evora
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2| ENQUADRAMENTO GERAL
2.1 | CONTEXTO MACROECONOMICO

A proposta de Orgamento Municipal para 2026 foi elaborada tendo em consideracao o contexto
econémico e social a escala mundial, europeia, onde Evora se enquadra.

2.1.1 | ECONOMIA MUNDIAL

A economia mundial encontra-se envolvida num ambiente de elevada incerteza resultante do
aumento das tensdes geopoliticas e comerciais, principalmente associadas aos conflitos nos
territorios do Médio Oriente e da Ucradnia, bem como das barreiras comerciais impostas pelos
Estados Unidos da América (EUA) aos diversos paises. O atual enquadramento global tem, desta
forma, condicionado a confianga e as perspetivas de crescimento da maioria das economias,
induzindo as diversas instituicoes financeiras a revisdo das proje¢oes de crescimento para a
atividade econémica dos proximos anos.

De acordo com o Fundo Monetério Internacional (FMI)', a atividade econémica mundial devera
crescer 3,2% em 2025 e 3,1% em 2026. Estas projegoes refletem um ambiente econémico ainda
volatil e o progressivo desvanecimento dos fatores temporarios que sustentaram a atividade no
primeiro semestre de 2025, nomeadamente a antecipagdo dos gastos devido a aplicagao das
novas tarifas comerciais pelos EUA. Com projegdes mais conservadoras, o Banco Mundial’ estima
que a taxa de crescimento do produto interno bruto (PIB) mundial se situe em 2,3% em 2025, 2,4%
em 2026 e 2,6% em 2027. A Organizagao para a Cooperagao e Desenvolvimento Econémico
(OCDE)®, por sua vez, antecipa que o crescimento global devera situar-se em 3,2% em 2025, 2,9%
em 2026 e 3,1% em 2027, revelando uma resiliéncia econémica superior ao inicialmente previsto.
Segundo a entidade, estas projegoes resultam da melhoria das condi¢oes financeiras, do aumento
do investimento e do comércio associadas a inteligéncia artificial, e das politicas
macroeconémicas em vigor. Apesar deste cenario positivo, a OCDE sinaliza o aumento de
fragilidades subjacentes, evidenciadas pelos primeiros sinais de enfraquecimento do mercado de
trabalho, pela possibilidade de novas barreiras ao comércio e pela potencial reavaliagao do risco
nos mercados financeiros.

No que concerne a inflagao, & expectavel uma redugao gradual do indice harmonizado de pre¢os
no consumidor (IHPC) na maioria das economias. Na perspetiva do FMI, a inflagdo global devera
abrandar para 4,2% em 2025 e 3,7% em 2026, ainda que com variagdes entre paises, em especial
nos EUA, onde é esperado que a inflagao se situe acima do objetivo. A OCDE prevé igualmente que
ainflagao se situe acima do objetivo. A OCDE prevé igualmente que a inflagao devera moderar-se
nas economias do G20* regressando ao objetivo dos 2% na maioria das grandes economias a
meados de 2027. Segundo a entidade, é esperado que a inflagao se situe em 3,4% em 2025, 2,8%
em 2026 e 2,5% em 2027.

' FMI (2025). World Economic Dutlook 2025. Global Economy in Flux, Prospects Remain Dim. Publicado em outubro de 2025,
? Banco Mundial (2025). Global Economic Prospects. Publicado em junho de 2025,
' DCDE (2025). OECD Economic Outlook, Volume 2025 Issue 2. Resilient Growth but with Increasing Fragilities. Publicado em dezembro de 2025,
* 0 G20 consiste num grupo formado pelos Ministros das Finangas e Chefes dos Bancos Centrais das 19 maiores sconomias do mundo, da Uniio Africana
e da Unido Europeia,
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2.1.2| ECONOMIA EUROPEIA

De acordo com as projecoes mais recentes do Banco Central Europeu (BCE)®, a economia da Zona
Euro® deverd crescer 1,2% em 2025, 1,0% em 2026 e 1,3% em 2027. A expectativa de crescimento
ao longo do horizonte temporal é sustentada pela previsao de subida dos salérios reais e do
emprego, por condigdes de financiamento menos restritivas e pela recuperagao da procura externa
no ultimo ano considerado. Para além disso, de acordo com a entidade, o novo acordo comercial
entre os EUA e a Unido Europeia, embora implique tarifas mais elevadas sobre as exportagoes
europeias para os EUA (tarifa de 15%, salvo determinadas excegdes), contribuiu para reduzir a
incerteza das politicas comerciais. Num cendrio ligeiramente mais otimista, a Comissao Europeia’
prevé um crescimento do PIB na Zona Euro de 1,3% em 2025, 1,2% em 2026 e 1,4% em 2027. Na
Unido Europeia (EU 27) é expectavel uma tendéncia semelhante, estando projetado um
crescimento de 1,4% em 2025 e 2026, seguindo-se um ligeiro aumento para 1,5% em 2027. Estas
projecoes refletem igualmente a resiliéncia do mercado de trabalho, o processo de desinflagao e
as condigoes de financiamento favoraveis.

Ao nivel da inflagao na Zona Euro, as perspetivas do BCE sugerem uma estabilizagao em torno do
objetivo de médio prazo, prevendo 2,1% em 2025, 1,7% em 2026 e 1,9% em 2027. A previsao de
decréscimo em 2026 € motivada pelo abrandamento gradual das componentes nao energéticas,
enquanto o prego dos produtos energéticos devera permanecer volatil, e aumentar ao longo do
horizonte de projegao. As previsoes da Comissao Europeia para a Zona Euro sao semelhantes as
do BCE, perspetivando uma inflagdo de 2,1% em 2025, 1,9% em 2026 e 2,0% em 2027. Quando
considerado o conjunto da Uniao Europeia, as projegoes sugerem uma inflagcao ligeiramente
superior, sendo projetado 2,5% em 2025, 2,1% em 2026 e 2,2% em 2027.

2.1.3| ECONOMIA PORTUGUESA

Ao nivel da economia portuguesa, as projegcdes do Banco de Portugal (BdP)* e da Comissao
Europeia (CE) indicam que a atividade econdmica devera crescer 1,9% em 2025 e 2,2% em 2026.
Para 2027, as estimativas divergem, com o BdP a apresentar uma projegao mais conservadora
(1,7%) face a da CE (2,1%). Com uma perspetiva mais otimista, o Ministério das Finangas (MF)*
prevé um crescimento de 2,0% em 2025 e de 2,3% em 2026. Segundo a entidade, a procurainterna
devera continuar a contribuir para o crescimento econémico, destacando-se o dinamismo do
investimento.

Quando analisado o impacto das alteragoes climaticas no PIB potencial, as estimativas do FMI™
sugerem perdas significativas em todos os cenarios considerados, ainda que com diferentes
amplitudes. O cenario das politicas atuais projeta perdas particularmente severas, que poderao
atingir cerca de -16% do PIB nacional ja em 2025 e agravar-se até -35% em 2050, refletindo uma
resposta climatica insuficiente e custos crescentes associados a fenémenos externos e a
degradacao ambiental acumulada. Quando considerada uma transigao tardia, os efeitos inerentes
sao parcialmente atenuados, embora impliguem perdas relevantes em cerca de -10% em 2025 e

"BCE (2025). Mac Projecti Publicado em setembro de 2025,
“ A zona Euro integra os paises: Alemanha, Austria, bélgica, Chipre, Crodcia, Eslovaquia, Eslovenia, Espanha, Estdnia, Finldndia, Franga, Grécia, Irlanda,
Itma Letonia, Lituinia, Luxemburgo, Malta, Paises Baixos e Portugal.

8o Europeia (2025). A QO?SEcanamm Forecast shows continued growth despite challenging environment. Publicado em novembro de 2025,
‘BancndePonugaleOZS} Boletim Econd bro 2025. Publicado em outubro de 2025,
* Ministério das Financas (2025), Relatorio do Orcamsrllo de Estado 2026. Disponivel em hitps://www.oe.gov.pt/.
" FMI (2024). Climate Change D Py I Loss from Climate Risks. Consultado em setembro de 2025 e disponivel em:
https;//climatedata.imf.org/.
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-21% em 2050, revelando o impacto de uma adaptagao descoordenada e mais dispendiosa. O
cendrio mais favoravel — net zero 2050 — ainda que exija um esforgo substancial de mitigagao e
adaptagao no curto prazo, limita a magnitude das perdas, estabilizando o impacto entre -11% € -
13% do PIB a partir de 2030.

No que diz respeito a inflagdo, todas as entidades analisadas antecipam uma convergéncia para o
objetivo de médio prazo do BCE. O cenario delineado pelo Banco de Portugal estima que o IHPC se
situe em 2,2% em 2025, 1,9% em 2026, e 2,0% em 2027. De acordo com a institui¢ao nacional, 0
impacto da politica monetaria sobre o PIB na area do euro é cada vez menos negativo, apos um
periodo de restritividade que contribuiu para a convergéncia do indicador para o objetivo de 2%.
Com uma perspetiva mais conservadora, o Ministério das Financas prevé que a inflagao se situe
em 2,4% em 2025 e 2,1% em 2026.

No plano do comércio internacional, as empresas exportadoras portuguesas estao agora sujeitas
a tarifa base de 15% sobre 0s bens importados pelos Estados Unidos da América. Segundo a
OCDE, embora as exportagoes diretas de bens e servigos para os EUA representem apenas 2,8%
do PIB nacional, & expectavel uma desaceleragao da procura externa global de Portugal, incluindo
dos principais parceiros comerciais europeus. O Banco de Portugal prevé que as exportagoes
cresgam 1,1% em 2025, 2,2% em 2026, e 2,8% em 2027, enguanto as importagoes deverao
aumentar 4,7% em 2025, 2,8% em 2026 e 2,3% em 2027. O Ministério das Finangas, por sua vez,
antecipa um cenario mais favoravel para as exportagoes no curto prazo (1,5% em 2025 e 1,8%em
2026), e um ritmo mais moderado nas importagoes (4,0% em 2025 e 3,6% em 2026).

Relativamente ao mercado de trabalho, as proje¢oes analisadas apontam para um crescimento do
emprego entre 1,7% (MF e CE) e 1,8% (BdP) em 2025, 0,9% (BdP e MF) e 1,1% em 2026 (CE), e
0,5% (BdP) e 0,9% (CE) em 2027. Quanto a taxa de desemprego, o Banco de Portugal antecipa que
em 2025 este indicador se situe em 6,2% da populagao ativa, e estabilize em 6,3% em 2026 e
2027. O Ministério das Finangas apresenta uma perspetiva mais otimista, prevendo 6,1% e 6,0%
em 2025 e 2026, respetivamente. De acordo com esta ultima entidade, € esperado que o emprego
se situe em maximos historicos e a taxa de desemprego em minimos.

No que concerne ao financiamento da economia, as estimativas sugerem que a capacidade liquida
de financiamento de Portugal se situe, em 2025, entre 2,1% (CE) e 3,6% (BdP) do PIB. A médio
prazo, as projecoes analisadas apresentam algumas divergéncias: a Comissao Europeia prevé um
decréscimo gradual (2,0% e 1,5% em 2026 e 2027, respetivamente), enquanto o Banco de Portugal
prevé um aumento para 4,2% em 2026, seguido de uma descida para 2,7% em 2027. O Ministério
das Finangas apresenta uma perspetiva intermédia, prevendo 3,1% e 3,0% em 2025 e 2026,
respetivamente.

No gue respeita as finangas publicas, o Ministério das Finangas antecipa um saldo orgamental
positivo de 0,3% e de 0,1% do PIB em 2025 e 2026, respetivamente. Com uma perspetiva menos
otimista, a Comissao Europeia perspetiva um saldo orgamental equilibrado em 2025 e o regresso
aos défices orgamentais a partir de 2026 (-0,3% em 2026 e -0,5% em 2027). Quanto 2 divida
publica, todas as entidades analisadas perspetivam uma trajetéria descendente ao longo do
horizonte temporal, ainda que a um ritmo moderado. Para 2025, é estimado que o racio da divida
se situe entre 90,2% (MF) e 91,3% (CE) do PIB, reduzindo-se para valores entre 87,8% (MF) e
89,2% (CE) em 2026, e 88,2% (CE) em 2027. Segundo a Comissao Europeia, esta evolugédo devera
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ser sustentada por saldos primérios excedentarios e por diferenciais favoraveis entre o
crescimento economico e as taxas de juro.

Dada a elevada volatilidade e incerteza da atual conjuntura econdmica, social e geopolitica /‘(
mundial, na qual Evora e Portugal se enquadram, torna-se necesséria uma anélise prudente as ,)%

estimativas apresentadas.

Quadro 1 - Projecdes para a economia portuguesa

Ano 2025 2026 2027 *
instituicdo ~ CFP  MF CE  BdP CFP MF CE BdP CFP CE  BdP
Dstade publicagéo ~ set25 out25 nov2S dez25  set25 out2S nov25 dez25  set25 nov25  dez25
PiB real e componentes (variacao, %) . . =
P8 e 20 18 2,0 18 23 22 2,3 16 2.1 17
Consumo privado 33 34 35 36 23 2.7 2.6 2.3 23 29 2,0
Consumo publico 16 15 16 16 26 1,2 17 1.2 12 13 10
Investimento (FBCF) a6 36 33 40 55 55 44 6,0 1.1 21 0,9
Exportagdes 09 15 1,2 11 18 1.8 1,5 2,6 2,4 23 2.8
Importagdes 42 40 40 53 37 36 28 35 16 31 24
Contributos para o crescimento real
do PIB (p-p.) - P— —_ =
Procura interna 34 32 31 - 2,8 3.1 2,8 - 1.3 24 .
Exportagoes liquidas a5 12 A2 5 40 09 05 - 03 03 .
Pragos (varisglo, %) A — : '
Deflator do PIB as a8 32 40 24 2,5 2,8 31 2.2 2,0 22
Deflator do consumao privado 26 24 22 - 2,2 2,2 21 - 21 21 -
Deflator do consumo publico 5.4 51 50 ; 3.0 2,2 38 E 2,7 17 .
Deflator da FBCF 26 26 17 = 1,8 2.7 16 , 1,9 16 .
Deflator das exportagdes 03 07 05 . 12 1,0 0,5 . 1.8 1.7 .
Deflator das importagdes 08 08 09 . 0.8 05 -08 - 17 1.4 .
IHPC 23 24 2,2 2.2 21 21 2,0 2.1 2,0 2,0 2,0
PIB nominal o o o N
Varlagdo (%) 55 57 5.1 61 43 4,8 5,1 55 39 42 40
Nivel (mil M€) 3008 3059 3043 3072 3139 3207 3197 3240 3260 3332 3369
Mercado de trabalho (variagao, %) - e P
Taxa de desemprego (% pop. ativa) 6.1 6.1 6.3 6.2 6.0 6.0 6.2 6.3 59 61 63
Emprego 15 17 17 22 0.9 0.9 11 11 0.5 0.9 0,5
Remuneragao média por trabalhador 6.3 54 5.1 50 42 53 3.8 41 3,7 a7 37
Produtividade aparente do trabalho 03 0,3 02 02 09 14 11 1,3 11 1,2 1,2
SR 02 08 14 1, ] B L - I
ﬂng:cﬁm Vs ce 28 31 21 28 23 3,0 2,0 32 23 15 2,0
Balanga corrente 12 11 11 & 0.6 07 1,0 2 1.2 0.6 .
Balanga bens e senigos 08 14 12 11 0.1 0.9 1.2 0.9 0.5 1.0 11
transt. TR 04 03 02 - 04 01 02 - 0.7  -03 -
Balanga de capital 17 20 1,0 g 17 2.3 1,0 % 11 0.8 s
PIB potencial (variagao, %) 26 26 28 - 21 24 22 - 18 20 -
_ Histodoproduto(%PiBpotencia) 01 0,1 0.2 . 01 02 02 . 0.3 0.4 =
- s . L —
Saldo orgamental 01 03 0,0 0.0 06 01 03  -04 - 05 09
Dividapublica ~ 8es 02 913 882 882 878 892 840 - 882 818
Fonte: Adaptado das Projegdes Macroecondmicas, publicado em: NiT0s S CI0. 00 DU 0SB0 08/ DN e C0es Mac DECONOMILES.
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2.2 | REGIME FINANCEIRO DA ADMINISTRACAQ LOCAL
A atividade financeira das autarquias locais assenta, essencialmente, nos seguintes diplomas:

a. Lein.° 73/2013, de 03/09, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais e
Entidades Intermunicipais (RFALEI);

b. Lein.° 151/2015, de 11/09, que aprova a Lei de Enguadramento Orcamental (LEO), e
estabelece o0s principios orgamentais;

c. Decreto-Lein. 192/2015, de 11/09, que aprova o Sistema de Normalizagao Contabilistica
para as Administragoes Publicas (SNC-AP);

d. Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22/02, que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL), revogado pelo Decreto-Lei n® 192/2015, de 11/09, com
excecao dos pontos 3.3 - regras previsionais e dos pontos 2.9 e 8.3.1 relativos,
respetivamente, ao controlo interno e as modificagoes do orgamento.

O RFALEI prevé a vinculagdo da despesa e da receita a um quadro plurianual de programagao
orgamental, numa base movel que abranja os quatro anos seguintes.

Considerando que a regulamentagao prevista no artigo 47.° do RFALEI, ainda nao foi publicada,
nao foram preparados os elementos do quadro plurianual de programacao or¢gamental e do quadro
de médio prazo das finangas da autarquia local para o ano 2026 e seguintes.

Nao obstante e, por forga da Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do novo referencial
contabilistico (SNC-AP), é aplicado a este orgamento o caracter plurianual da receita e da despesa.

Conforme o disposto na NCP 26 - Contabilidade e Relato Orgamental, as demonstragoes
orgamentais previsionais consubstanciam-se no orgamento, enquadrado num plano orgamental
plurianual e no plano plurianual de investimentos (PPI).

Por outro lado, o SNC-AP prevé no n.° 17 do ponto 6 da NCP 1 - Estrutura € Conteldo das
DemonstragGes Financeiras, que as entidades publicas preparem ainda demonstragoes
financeiras previsionais, designadamente, balango, demonstragao dos resultados por natureza e
demonstragao dos fluxos de caixa, que se tornaram obrigatdrias no ambito da preparacao dos
documentos previsionais de 2026.

2.3 | DIREITO DE OPQSICAQ

O Estatuto do Direito de Oposigao, aprovado pela Lei n.° 24/98, de 26 de maio, pretende assegurar
o funcionamento democratico dos orgaos eleitos, garantindo as minorias o direito de constituir e
exercer uma oposigao democratica ao Governo e aos 6rgaos executivos das regides autonomas e
das autarquias locais, com a licitude que lhes € provida pela constitui¢do e pela lei.

A lei definiu oposigao relativamente as autarquias locais como a atividade de acompanhamento,
fiscalizagao e critica das orientages politicas dos 6rgaos executivos das autarquias locais, em
moldes mais eficazes, dotando a oposigao de direitos de participagao em areas fundamentais.
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O direito de consulta prévia estabelecido no artigo 5.° da referida Lei dispde no seu numero 3 que
“os titulares do Direito de Oposigao representados nos 6rgaos deliberativos das autarquias locais
€ que nao fagam parte dos correspondentes O6rgdos executivos tém o direito de ser ouvidos sobre
as propostas dos respetivos orgamentos e planos de atividades.”

Para cumprimento desta exigéncia, foram convocados os representantes dos partidos politicos
que abaixo se discriminam para uma audigao sobre o presente documento:

e Partido Social Democrata;
+ Coligagao Democratica Unitaria PCP-PEV;
* Partido Chega.

Estiveram presentes representantes do Partido Social Democrata, Coligagao Democratica Unitéria
PCP-PEV e do Partido Chega.

Por fim, uma palavra de apre¢co e um reconhecimento pela postura construtiva em prol do
desenvolvimento do concelho de Evora das forgas politicas que participaram na reunido e para
aquela que remeteu sugestoes.

ﬁmumamm-w:uum}mezsw|mmm|mum.gmm|mmm
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3| ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE EVORA
3.1 | ESTRUTURA DO ORCAMENTO
A estrutura organica do orgamento obedece a seguinte decomposi¢ao:
01 - Administragao Autarquica

02 - Departamento de Administragéo e Pessoal

03 - Departamento Sociocultural

04 - Departamento de Servigos Operacionais

05 - Divisao Juridica

06 - Diviséo de Desenvolvimento Economico

07 - Divisao de Ordenamento e reabilitagao Urbana

08 - Divisao de Gestao Urbanistica

09 - Divisao de Fiscalizagao Municipal

10 - Divisao de Comunicagao

11 - Unidade de Planeamento, Auditoria e Modernizagao

Esta estrutura valoriza a dimens&o politica do orgamento e, simultaneamente, flexibiliza a gestao
orgcamental na sua componente técnica, responsabilizando cada um dos dirigentes municipais ou
equiparados pela execugao do seu orgamento e, consequentemente, pelos resultados a alcangar.

O Orgamento apresentado para 2026 assenta em 4 Eixos Estratégicos e nos 10 Objetivos
transversais ao Municipio que enquadram as diretrizes constantes no programa autarquico para o
mandato 2026-2030, no Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e no Plano de Atividades mais
relevantes (PAM).

Praga do Sertorio, | 7004-506 Evora - Portugal | T 266777000 | F 266702950 | @ Pt | http:/ /w WPt INIPC 504828576

14/ 51



Municipio de Evora

Relatério do Orgamento de 2026
Quadro 2 - Eixos e Objetivos Estratégicos
Eixos estratégicos Objetivos Estratégicos
EIXO || DINAMIZAR A 01 EDUCAC:\C‘
ECONOMIA LOCAL E CRIAR
OPORTUNIDADES 02 ECONOMIA E TURISMO
03 CULTURA E PATRIMONIO

04 JUVENTUDE, DESPORTO E BEM-ESTAR
EIXO Il | CONSTUIR UMA
EVORA MAIS JUSTA,
INCLUSIVA E VIVA
05 COESAQ SOCIAL E SAUDE

06 PROTEGAO CIVIL
07 AMBIENTE, ENERGIA E SEGURANGA

EIXO Il | VALORIZAR O 08 MOBILIDADE E TRANSPORTES
TERRITORIO E PREPARAR UM
FUTURO SUSTENTAVEL
09 URBANISMO E HABITACAO
10 GESTAO E SERVICO PUBLICO

EIXO IV | MODERNIZAR A
AUTARQUIA E APROXIMA-LA
DAS PESSOAS

Para efeitos de controlo do orgamento, por Diregao Municipal ou equiparada, sera determinante o
papel das Grandes Opgoes do Plano (GOP) que incluira, para além do Plano Plurianual de
Investimentos (PPI), o Plano das Atividades mais relevantes (PAM).

3.2 | PRINCIPIOS ORIENTADORES

A elaboragao do orgamento para 2026 assenta nas regras orgamentais estabelecidas no RFALEl e
nas regras previsionais definidas no ponto 3.3 do POCAL, mantidas em vigor nos termos do
disposto no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, que prevé a implementacao do SNC-
AP,

Assim, a proposta de orgamento do Municipio de Evora, para o ano de 2026, tem em conta o
enquadramento legal acima referido, o contexto macroeconomico descrito anteriormente, bem
como as prioridades do atual Executivo.

A politica orgamental do Municipio de Evora é caraterizada pelos seguintes principios
fundamentais:
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a) Rigor e prudéncia;

b) Transparéncia;

c) Legalidade;

d) Economia, eficiéncia e eficacia;

e) Estabilidade orgamental;

f) Equidade intergeracional;

g) Anualidade e plurianualidade;

h) Unidade e universalidade;

i) Nao consignagao;

j) Coordenacao financeira entre o Municipio e entidades participadas.

Com a orientagao dos principios supra, a preparagao do orgamenta foi prudente na previsao da
receita e todas as unidades orgénicas e entidades participadas foram convidadas a exercerem
seletividade na despesa pretendida.

Neste novo ciclo politico, continua a assegurar-se o controlo da divida global e a seletividade da
despesa municipal, espelhados no respetivo programa eleitoral.

3.3 | PREMISSAS DO ORCAMENTO
3.3.1 | RECEITAS

No calculo das receitas provenientes dos impostos diretos e taxas, multas e outras penalidades,
foram atentas as regras previsionais, que tem em conta, como limite maximo, a média aritmética
das cobrancas efetuadas nos ultimos 24 meses que antecedem o més da elaboragdo do
orgamento, podendo ser excecionadas as receitas novas ou as atualizagdes dos impostos, assim
como dos regulamentos das taxas e tarifas que ja tenham sido objeto de deliberagao prévia.

As previsdes das receitas relativas as transferéncias correntes e de capital referentes a
comparticipagoes de fundos comunitarios e outros, foram consideradas em consonancia com a
efetiva atribuicdo ou aprovagao pela entidade competente, de acordo com a informagao prestada
pela Divisdo de Desenvolvimento Econémico.

A receita estimada para a venda de bens imoveis tem como limite a média aritmética da receita
arrecadada nos ultimos 36 meses precedentes, em conformidade com o estabelecido no artigo

117.° da Lein.° 73-A/2025, de 30 de dezembro, Orgamento de Estado para 2026.
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Para as transferéncias financeiras a titulo de participagdo nos impostos do Estado,
nomeadamente, IRS, IVA, FSM e FFD foram considerados os valores constantes do mapa 12 daLei
do Orgamento de Estado para 2026.

Face ao calendario de elaboragao dos documentos previsionais para o ano de 2026 e seguintes foi
considerado o més de outubro de 2025 como o precedente 4 elaboragao do orgamento para efeitos
de determinagao dos valores da receita inscrita, por aplicagdo da média aritmética anual das
cobrangas efetuadas nos Ultimos 24 meses, ou seja, a cobranca registada no periodo de novembro
de 2023 a outubro de 2025.

No que concerne aos impostos diretos, especificamente, ao Imposto Municipal Sobre Imoveis
(IMI), em face da consolidagéo das contas do Municipio de Evora e do seu equilibrio financeiro, deu-
se continuidade & manutengao das taxas definidas no exercicio anterior.

Neste contexto, optou-se por manter genericamente a taxa do IMI em 0,37% para todos os prédios
urbanos situados na area do concelho de Evora, discriminando-se positivamente os residentes nas
freguesias rurais, ou seja, por via da minoragao da taxa anual do IMI em 30%, e que corresponde a
uma taxa efetiva de 0,259%.

No tocante a derrama, manteve-se a taxa definida no exercicio econdémico anterior, 0 que
corresponde a uma isengao sobre o lucro tributavel sujeito e ndo isento de IRC gerado no Municipio
de Evora, para 0s sujeitos passivos com um volume de negocios que nao ultrapasse os 150 mil
euros e de 1,25% sobre o lucro tributavel sujeito e ndo isento de IRC, para os sujeitos passivos com
um volume de negocios superior aquele valor.

O Municipio de Evora pretendeu manter a estratégia politica referente & participagéao variavel no
IRS, pelo que a participagao varidvel no IRS até 5,0% foi mantida em 4,0%.

Evora, enquanto destino de referéncia turistica, requer um investimento continuo por parte do
Municipio, tanto em obras de manutengao, construgao, reabilitagdo e requalificagao dos bens
publicos e privados municipais, como na implementac¢ao de medidas que visam a preservagao da
qualidade de vida dos municipes.

Sendo imperativo manter Evora como um destino turistico sustentavel, prevenindo-se a
degradagao e a excessiva ocupacao e garantindo-se a equidade e a justiga na distribuigao dos
encargos publicos, procedeu-se a um ajuste nas politicas de gestao turistica, mediante a fixagdo
da Taxa Municipal Turistica, cuja execugao financeira teve inicio em 2025 e os efeitos do
incremento da TMT se verificaram em 2025 e manter-se-30 em 2026. Neste particular importa
salientar que, o regulamento define o valor de 1,5€ para a Taxa Turistica, sendo o nimero de
dormidas anual no Concelho'' de 694.895.

3.3.2 | DESPESAS

Na elaboragéo da proposta de orgamento foram refletidas todas as atividades e projetos que os
Servicos Responsaveis pretendem realizar, independentemente do ano em gue tenham iniciado,

" N.° de dormidas anuais no concelho de Evora 2023 - Dadas Turismo de Portugal - Constante da Proposta de Regulamento da Taxa Turistica.
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ou venham iniciar, seja em 2026 ou anos seguintes, assegurando-se, nomeadamente, as despesas
que se preveé transitar para 2026 e as despesas com encargos previstos para 2026 e anos futuros.

A inscriga@o das dotagdes previsionais da despesa atendeu a seguinte ordem de prioridade:

« despesas obrigatérias como encargos com pessoal, pagamento de impostos e sentengas
judiciais;
as relativas ao servigo da divida de empréstimos contraidos;
todas aquelas que derivam de contratos em vigor;
despesas que integram iniciativas que embora nao estando contratualizadas reportam-se
a projetos/atividades com caracter de continuidade (investimentos permanentes ou
constantes) e cuja suspensao ponha em causa a seguranca e preservagao dos ativos
patrimoniais da autarquia;

* despesas com financiamento comunitario ou outro a fundo perdido e as geradoras de
receita;
despesas de investimento;
despesas em projetos com impacto direto na melhoria dos servigos prestados pela
autarquia e que permitam melhorar a eficacia, eficiéncia e economicidade no
funcionamento dos servigos.

No gue se reporta ao processo de descentralizagao das competéncias no dominio da educagao,
acao social e saude a previsao da despesa para 2026 esta influenciada pelos encargos subjacentes
a execugdo das competéncias dai inerentes, quer no que toca as despesas correntes, Como sejam
as de pessoal, aquisicao de bens e servigos e transferéncias correntes, quer no que respeita as
despesas de capital associados aos investimentos delineados.

3.4| APRESENTAGCAO GERAL DO ORCAMENTO

O valor global do orgamento esta estimado em 110.840.577,00 euros, e teve um acréscimo de
6.840.577,00 euros (+6.58%) face ao valor estimado de 2025.

A receita corrente € expectavel que atinja 78.130.613,00 euros, valor que suporta a despesa
corrente de 73.832.577,00 euros, enguanto se estima para a receita de capital 32.709.964,00
euros para uma despesa de capital de 37.008.000,00 euros.
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Municipio de Evora
Relatério do Orgamento de 2026
Quadro 3 - Receitas e despesas por classificagcdo econdémica
Receitas 2026 % ) Despesas ) 2026 . %
01 - Impostos diretos 15759 100 1422%  01-Despesas com o pessoal 33344550 30,08%
: 02 - Aquisigao de bens e 31131612 28.00%
02 - Impostos indiretos 100 0,00% senvicos !
04 - Taxas, multas e outras penalidades 5786 600 5,22% 03 - Juros e outros encargos 1962603 1.77%
05 - Rendimentos da propriedade 4752 366 4,29% 04 - Transferéncias correntes 5650812 5,10%
086 - Transferéncias correntes 29 740 467 26,83% 05 - Subsidios correntes 100 0,00%
07 - Venda de bens e servigos comentes 14476737 13,06% 06 - Qutras despesas cormentes 1742900 1,57%
08 - Outras receitas correntes 7615243 6,87% -
RECEITA CORRENTE- TOTAL 78130613 70,49% DESPESA CORRENTE: TOTAL 73832577 66,61%
09 - Venda de bens de investimento 116587 0,1% E:;;n‘:‘l‘"'s";“ e 29892616 26.97%
10 - Transferéncias de capital 31520878 28,44%  08- Transferéncias de capital 2402578 2,17%
11 - Ativos financeiros 11317 0,01% 09 - Ativos financeiros 80000 0,07%
12 - Passivos Financeiros 1024717 0,92% 10 - Passivos financeiros 4632 806 4,18%
13 - Outras receitas de capital 29000 0,03%
15 - Reposigdes nao abatidas nos 7465 0.01%
pagamentos ) )
RECEITA CAPITAL- TOTAL 32709 564 29.51% DESPESA CAPITAL- TOTAL 37 008 000 33,39%
RECEITA - TOTAL (A)+{B) 110840577 100,00% DESPES&JOTQL {A)+(B) 110 B40 577 100,00%

As receitas fiscais estimadas totalizam 15.759.200,00 euros e contribuem em 14,22% para a
receita total, onde também se destaca a receita proveniente das transferéncias correntes e de
capital, com um peso de 55,27% e as vendas de bens e servigos correntes que contribuem em
13,06% para o orgamento municipal.

No que se refere a despesa, destaca-se o peso dos encargos com pessoal (30,08%), o peso da
aquisicao de bens de capital (26,97%) e da aquisicdo de bens e servigos (28,09%) que
representam, em conjunto, cerca de 85,14% do total da despesa.

A anélise da evolugao das diferentes componentes da despesa e da receita sera aprofundada nos
capitulos subsequentes.

Em termos relativos, verifica-se que a receita corrente representa 70,49% da receita total e que
a receita de capital representa 29,51%. Na componente da despesa, o peso relativo das
despesas correntes fixa-se nos 66,61% da despesa total e a despesa de capital em 33,39%.

3.5 | PREVISOES DAS GOP'S

A previsao para o periodo 2026-2030 das GOP "s, que incorporam 0s eixos e objetivos estratégicos,
encontra-se detalhada no Quadro 4. Para o exercicio econémico de 2026, dos 110.840.577,00
euros orgados, foram inscritos neste documento estratégico municipal 65.966.301,00 euros.

Na plurianualidade das GOP “s foram inscritos investimentos e iniciativas marcantes para o
desenvolvimento econémico e social do concelho de Evora. Destes, destacam-se o reforgo da
capacidades das areas operacionais do Aerdédromo, os investimentos relacionados com a
realizagdo da iniciativa Evora Capital Europeia da Cultura 2027, nomeadamente, a Reabilitagéo dos
Antigos Celeiros da EPAC, a Requalificacao do Rossio de Sao Bras, a Requalificagao do Arquivo
Fotografico, a Reabilitagao do Convento dos Remédios e a Requalificagao da Arena de Evora, a
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Municipio de Evora
Relatério do Orgamento de 2026

requalificagao dailuminagao publica e sistema de videovigilancia, a beneficiagao das redes viarias,
de saneamento e de aguas, nomeadamente o Abastecimento de agua a Garraia e S0 Mangos, a
concretizagao do projeto Bairros Comerciais Digitais e a regeneragao urbana.

Conforme descrito nos Quadros 2 e 4, as GOP "s espelham os eixos e objetivos estratégicos
definidos pela Autarguia e estao organizadas em 4 eixos:

¢ Eixo I: Dinamizar a Economia Local e Criar Oportunidades, com uma despesa prevista
para 2026 de 5.945.901,00 euros;

* Eixo IIl: Construir uma Evora mais Justa, Inclusiva e Viva, com um valor previsto para
2026 de 11.779.515,00 euros;

e Eixo lll: Valorizar o Territorio e Preparar um Futuro Sustentavel, com uma dotacao para
2026 de 35.681.351,00 euros;

* Eixo IV: Modernizar a Autarquia e Aproxima-la das Pessoas, com uma estimativa para
2026, de 12.559.534,00 euros.

A analise, detalhada, das diferentes componentes dos eixos estratégicos sera aprofundada no
Capitulo “Anélise das Grandes Opgoes do Plano”.

Quadro 4 - Previsdes dos Eixos e Objetivos Estratégicos

Eixos estratégicos Linhas de Intervengao (GOP s) 2026

EIXO | | DINAMIZAR A ECONOMIA LOCAL E 01 EDUCAGAO 2428661
CRIAR OPORTUNIDADES 02 ECONOMIA E TURISMO 3517 240

EIXO | | DINAMIZAR A ECONOMIA LOCAL E CRIAR OPORTUNIDADES - TOTAL 5 945 901

- © 03CULTURAEPATRIMONIO o 3962770

EIXOIl| CONSTUIR UMA EVORA MAIS 04 JUVENTUDE, DESPORTO E BEM-ESTAR 1387987
JUSTA, INCLUSIVAE VIVA 05 COESAD SOCIAL E SAUDE 6022078

06 PROTEGAO CIVIL 406680

i EIXO Il | CONSTUIR UMA EVORA MAIS JUSTA, INCLUSIVA E VIVA - TOTAL 11779515

T — anm;n > E_ 07 AMBIENTE, ENERGIA E SEGURANGA 20708436
PREPARAR UM FUTURO SUSTENTAVEL 08 MOBILIDADE E TRANSPORTES 5806550
09 URBANISMO E HABITAGAQ 9076 365
- " EIXO lll | VALORIZAR O TERRITORIO E PREPARAR UM FUTURO SUSTENTAVEL - TOTAL 35681351
e — s
- EIXO IV | MODERNIZAR A AUTARQUIA E APROXIMA-LA DAS PESSOAS - TOTAL 12559534

- - TOTAIS GOPS 65 966 301
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4| ANALISE ORCAMENTAL
4.1 | ORCAMENTO 2026 E PLANO ORGCAMENTAL PLURIANUAL 2027-2030

Segundo o §36 da Estrutura Conceptual (EC) do SNC-AP, uma entidade publica prepara, aprova e
torna publico o orgamento anual. Este instrumento proporciona aos interessados, informacao
acerca do seu plano operacional para o periodo que se segue, as suas necessidades de
financiamento e, muitas vezes, os objetivos e expetativas do servigo. E preparado para justificar a
obtengdo de recursos dos contribuintes e outros fornecedores de recursos e estabelece as
competéncias para realizar despesas.

Define 0 § 3 da NCP 26 que o orgamento da receita € uma previsao de influxos de caixa, enquanto
o orgamento de despesa € a previsao de exfluxos de caixa. Ambas as previsoes, referem-se a um
dado periodo contabilistico.

Quanto ao periodo contabilistico, nos termos dos modelos das Demonstragdes Previsionais
inscritos na NCP 26, o orgamento refere-se ao ano seguinte ao da sua aprovagao e o Plano
Orgamental Plurianual (POP) incide sobre os quatro exercicios seguintes.

O Grafico 1 representa a evolugao dos Orgamentos no periodo de 2022 a 2026. Da sua analise
afere-se que o or¢gamento para o ano de 2026 é de 110.840.577,00 euros, exibindo um acréscimo
de +6.840.577,00 euros, comparativamente com o do exercicio de 2025.

Grifico 1 - Evolugdo do Orgamento

79 800 000 104 000 000 110 840 577

64 400 000 103.000 000

2022 2023 2024 2025 2026

O orgamento divide-se por duas dreas agregadoras, receita e despesa, e estas por natureza,
capital e corrente. No Orgamento de Receita destaca-se a receita corrente com um peso de
70,49% e a receita de capital com 29,51%, conforme se afere da analise do Quadro 5. Em termos
absolutos, verifica-se que dos 110.840.577,00 euros do orgamento total, 78.130.613,00 euros
correspondem a receita corrente, valor superior aos 73.832.577,00 euros da despesa corrente.
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Quadro 5 - Resumo do Orgamento e Plano Orgamental Plurianual

Agregador 2026 % Variagao 26|25
R_eceita Corrente - ) 78130613 — 70.49_%?. - -8079378
Receita de Capital 32702459 29,50% 149125890
Outras 7465 0,01% 7365
- RECEITA - TOTAL 110 840 577 'I.OG.;% 6 840 5?-?
Despesa Com.!nte - 73832577 66,61% 2776542
Despesa de Capital 37008 000 33,39% 4064035
- —DESP:Q_- TOT-ﬂL 110 840 577 ‘IOD.DD;-i\ _ 6 840577

O Quadro 6 evidencia a reparticao do valor do Orgamento por componente da receita e da
despesa permitindo desta forma identificar, genericamente, a origem dos fundos financeiros bem
como a sua aplicagdo. Na receita, salienta-se o peso das transferéncias correntes e de capital,
que totalizam 61.261.345,00 euros e que contribuem em 55,27% para a receita total. Destaca-se
ainda areceita proveniente da venda de bens e servigos e dos impostos diretos, que representam
13,06% e 14,22%, respetivamente, da receita total. Em termos absolutos, estima-se arrecadar
14.476.737,00 euros e 15.759.100,00 euros de receita relativa a venda de bens e servigos e aos
impostos diretos, respetivamente.

No que concerne a despesa destaca-se o valor relativo das aquisi¢Ges de bens e servigos, das
despesas com pessoal e a aquisicdo de bens de capital, com 28,09%, 30,08% e 26,97%,
respetivamente. Em termos absolutos, estes agregadores de despesa totalizam 94.368.778,00
euros, representando 85,14% do orgamento global da despesa.

Com a implementagao do SNC-AP, sao introduzidos, na administragao Local, novos conceitos
relevantes na analise orgamental. Destes, destacam-se a receita efetiva, a despesa efetiva, a
despesa primaria, o saldo global e o saldo primario. O primeiro, deriva da diferenga entre a
receita total e 0 somatorio das receitas provenientes de ativos e passivos financeiros. O segundo,
resulta da diferenga entre a despesa total e o somatério da despesa com ativos e passivos
financeiros. A despesa primaria resulta da dedugao dos juros a despesa efetiva. Por fim, o saldo
primario advém diferenca entre a receita efetiva e a despesa primaria.

Na analise do Quadro 6, afere-se que no exercicio econdmico de 2026 existe um saldo global
positivo, demonstrando que a CME tem capacidade de financiamento para fazer face a realizagéo
da despesa inscrita no orgamento.
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Quadro 6 - Resumo do Orgamento por Capitulo

Variagho

Receitas 2026 % 2625 Despesas 2026
01-Impostosdretss 15758100  1422%  -2112000  01-Despesas como pessoal 183450 008% 2798510
02 - Impostos indiretos 100 0,00% 0 02-Aquisico de bens e serios 31131612 2809% 4732
04 - Taxas, multas e outras penalidades 5706600  520% 2298100  03-Juros eoutros encargos 1962608  177% 406678 (
05 - Rendimentos da propriedade 4752 366 4.25% 1270966  04-Transferéncias correntes 5650812 510% <117658
06 - Transferéncias comentes 9740 467 2683% -3877546  05-Subsidios comentes 100 0,00% 41900
07 - Venda de bens & senvigos comentes 14476737 13.06% 6153637 06 - Outras despesas correntes 1742900 1.5 -123100 ﬁ"
08 - Dutras receitas correntes 7615243 687% 11812535
A|RECETACORRENTE-TOTAL 78130613 _ 7049% _ -§079378 AIDESPESACORRENTE-TOTAL 73832577  6661% _ 2776542
09 - Venda de bens de investimento 116 587 0,11% 8087  07-Aquisico de bens de capital 29892616  2697T% 5113
10- Transteréncias de capital N508m B44% 15659836  08-Transteréncias de capital 2402578 21™% -1104 362
11 - Ativos fmanceros n3m 0,01% M207  09-Atvos financeros 80000 0.07% 0
12- Passivos Financeios 104717 0,92% 766550  10-Passivos financeiros 4632806 4,18% 34486
13- Outras receitas de capital 29000 0,03% 0
15 - Reposiches ndo abatidas nos pagamentos 7465 0.01% 7365
B| RECEITA CAPITAL- TOTAL 32709964 2951% 14919955 B | DESPESA CAPITAL- TOTAL 37008000  33,39% 4064 035
C|RECEITA - TOTAL [A}+{B) 110840577  100,00% EB405T7 C| DESPESA - TOTAL (A) + (B) 110840577  100,00% 6840577
D {RECEITA EFETIVA (C)-[{11}+{12]] 109 804 543 D| DESPESA EFETIVA (C}-[(09)+{10)] 1617
F|SALDO GLOBAL (RECEITA EFETIVA - DESPESA EFETIVA) G E | DESPESA PRIMARIA [DI-[ﬁ_S_}" 104 165 168
G| SALDO PRIMARIO (RECEITA EFETIVA - DESPESA PRIMARIA) _ 563835
H| SALDO CORRENTE [RECEITA CORRENTE - DESPESA CORRENTE) - o 4 298 036

A analise, detalhada, das diferentes componentes da receita e da despesa sera aprofundada em
capitulos proprios.

Por uma questao de simplificagao na apresentagao deste documento, 0 “mapa resumo das
receitas e das despesas” e 0 “mapa das receitas e despesas, desagregado por classificagao
econdmica”, exigidos nos termos das alineas b) e ¢) do numero 1 do artigo 46.° do RFALEI,
constam dos mapas anexos.

4.2 | EQUILIBRIO ORCAMENTAL

Observando o principio do equilibrio orgamental, inscrito no n.° 2 do artigo 40.° do RFALEI, a
“receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual & despesa corrente acrescida das
amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazos”. Com a validagao desta condigao,
garante-se 0 cumprimento da regra do equilibrio orgamental.

Paralelamente, o nimero 1 do artigo 40.° do RFALEI imp0e que os “orgamentos das entidades do
setor local preveem as receitas necessérias para cobrir todas as despesas”.

Da analise do Quadro 7 verifica-se que as receitas sao suficientes para alocar a despesa,
validando-se assim a regra inscrita no numero 1 do artigo 40.° do RFALEI. De igual modo, afere-se
o cumprimento do principio do equilibrio orgamental, uma vez que a receita corrente € superior
adespesa corrente.
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Quanto a regra do equilibrio orgamental, o Quadro 7 evidencia o seu cumprimento, uma vez que
a diferenga entre a receita corrente e o somatério da despesa corrente com o valor médio das
amortizagdes de empréstimos de médio e longo prazo' apresenta um saldo nulo.

Quadro 7 - Equilibrio Orgamental e Poupanga Corrente

/@

"

BN
ks
{:(:

Componentes Zﬂi - Re_gm - - Rgs_u_ltad;o__

A|Receita Total - 110840577 - -

B | Despesa Total 110840577 . -

' CISALDO (A)-(B) e N.1, do Artigo 40.° RFALEl Cumpre (Saldo 0)
D |Receitas Correntes 78130613 - = >
E | Despesas Correntes 73832577 - _ .
FISALDO CORRENTE (D)-(E)  4298036,00 - - .
G | Saldo Corrente - 4208036 : .
H | Amortizages média EMLP 4298036 - - s —
I[EQUILIBRIO ORGAMENTAL 0 N.© 2, do Artigo 40.° RFALEI Qunpe

(equilibrio orgamental >= 0)

O valor das amortizagoes médias de empréstimos de medio e longo prazo encontra-se
demonstrado no Quadro 8, o qual foi preparado com base nas regras definidas no RFALEI.

Quadro 8 - Amortizagdo Média de Empréstimos a Médio e Longo Prazo

Apravacao

. Capital Anos do Divida
Empréstimo Entidade Bancaria ﬁssemblela Contralds Baneeaes 0101|2025
Municipal
Projetos cofinanciados Caixa Geral de Depdsitos 21-dez-10 2831000 10 1144426
Saneamento Financeiro Caixa Geral de Depdsitos 17-ago-16 14 375 000 14 6358173
Saneamento Financeiro BR00 ook ts de 17-ago-16 14375000 14 6877299
Investimento
Saneamento Financeiro Caixa de Credito Agricola Mutuo 11-ago-16 3750 000 14 1658 654
Empréstimo para Pagamento Banco Portugués de
-out- 4
do PAEL fiiibatiesin 31-out-19 12 000 000 15 8314780
Empréstimo para Pagamento Banco Portugués de
- 1
do PAEL et 31-out-18 9247 399 15 6429810
5:’3;?:'"‘“ PP Caixa de Crédito Agricola Mituo 4-set-18 1500 000 15 1028418
Investimentos Diversos Caixa de Crédito Agricola Matuo 29-dez-23 1975 283 M 1156566
TOTAL 60 053 682 32 9@8 127

4.3 | INDICADORES ORCAMENTAIS

Os indicadores orgamentais retratam de forma clara e sintética a dimensao e o balanceamento

entre a receita e a despesa, caracterizando a previsao de execugao do Orgamento para 2026.

O Quadro 9 apresenta os indicadores orgamentais mais relevantes, permitindo a comparagao com

0 orgamento do ano anterior.

"2 0 nimero 4, do artigo 40.% do RFALE] bel
contraido pelo nimero de anos do contrato, i

des médias de

que as amorti;
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Quadro 9 - Indicadores Orgamentais
Racios Orgamentais - Indicadores 2026
Receitas Comentes / Receitas Totais 70,49%
Receita Total / Despesa Total 100,00%
Receitas Comentes / Despesas Cormentes 105,82%
Receitas de Capital / Despesas Capital BB,39%
Despesas de Capital / Despesas Totais 33,39%
Despesas com Pessoal / Despesas Totais 30,08%

4.4 | RECEITA

Em 2026, prevé-se arrecadar 110.840.577,00 euros de receita, cuja discriminagao se encontrano
Quadro 10. Comparativamente ao Orgamento de 2025 verifica-se um acréscimo de
+6.840.577,00 euros.

Do valor total da receita, 78.130.613,00 euros tém origem em receitas correntes e 32.709.964,00
euros de receita de capital (Quadro 10 e Grafico 2).

A receita corrente apresenta um decréscimo de -8.079.378,00 euros relativamente ao valor
estimado no ano anterior, fortemente impulsionado pela redugao das transferéncias correntes e
das outras receitas correntes. Quanto a receita de capital, face a 2025, apresenta um acréscimo
de 14.919.955,00 euros, assumindo um papel significativo para este aumento as transferéncias
de capital.

Ao centrar a analise na estrutura das receitas, afere-se claramente que a rubrica com maior
destaque € a das transferéncias correntes (Quadro 10), com o valor estimado de 29.740.467,00
euros, representando 26,83% das receitas globais. Note-se que nesta rubrica constam as
transferéncias correntes provenientes do Estado, destacando-se o Fundo de Equilibrio Financeiro
(FEF), o Fundo Social Municipal (FSM), a Participagao Fixa no Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Singulares, o montante relativo a transferéncia de competéncias na drea da Educacao,
Saude e da Agao Social e a receita proveniente das candidaturas que financiam iniciativas e bens
nao depreciaveis, cujos valores se encontram refletidos no Gréfico 3.
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Quadro 10 - Anélise Comparativa dos Agregados da Receita

Receitas 2026 % Variagao 26|25
01 - Impostos diretos 15759100 14,22% -2112000

02 - Impostos indiretos 100 0,00% 0

04 - Taxas, multas e outras penalidades 5786 600 5,22% 2298100

05 - Rendimentos da propriedade 4752 366 4,29% 1270966

06 - Transferéncias correntes 29740 467 26,83% -3 877546

07 - Venda de bens e servigos correntes 14476737 13,06% 6153637

08 - Dutras receitas correntes 7615243 6,87% ~11812535 §
= o R-ECEITh COF!I.R-E!;IT-ET‘.R;J;AL -I-'B 130613 754_9:%__ i -8079378

09- Venda de bens de investimento 116587 0,11% T sos7

10 - Transferéncias de capital 31520878 28,44% 15659836 fJ"'
11 - Ativos financeiros 11317 0.01% 11217

12 - Passivos Financeiros 1024717 0,92% 766 550

13 - Outras receitas de capital 29000 0,03% 0

15 - Reposigoes nao abatidas nos pagamentos 7465 0.01% 7 365

RECEITA CAPITAL- TOTAL 32709964 . 29,50% 14919955
RECEITA - TOTAL 110840577 99,99% 3

6840577

Gréfico 2 - Contributo das Receitas Correntes e de Capital

Receita Corrente _ 781308613
Receita de Capital - 32709964
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Gréfico 3 - Desagregacéo das Transferéncias Correntes mais relevantes

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRENTES S s— 75 740 467
Fundo de Equilibrio Financeiro ——— 10982 073
Competéncias Educacio —=—=====m 6 310086
Outras Transferéncias === 4 467 021
Participacdo fixa no IRS ====m 3 677 078

Fundo Social Municipal == 1744 103

Competéncias Saude @ 826 713
Participacdo no IVA & 630 341

Estado - Projetos Cofinanciados a 487 591
Competéncias Accdo social n 457 925
Servicos e Fundos Auténomos 1 155 942

Competéncias Cultura 1594

Comparativamente ao ano de 2025, as transferéncias correntes registam uma diminui¢ao de -
3.877.546,00 euros (Quadro 10 e Gréfico 4). Para a formagao desta diminuigéo, contribuiram a
diminuigao das transferéncias relacionadas com projetos cofinanciados.

Gréfico 4 - Evolugéo das Transferéncias Correntes

26976 497 29 740 467

ANOQ 2024 ANO 2025 ANO 2026

Densificando a receita relativa as transferéncias correntes, o FEF - Componente corrente,
apresenta um acréscimo de 883.198,00 euros face a 2025 (Gréfico 5).

Gréfico 5 - Evolugéo do Fundo de Equilibrio Financeiro - Corrente

106 100988 073

ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026

Relativamente a transferéncia de competéncias da Educacéo, a receita regista um aumento de
174.358,00 euros comparativamente a 2025 (Grafico 6).
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Gréfico 6 - Evolugéo das Transferéncias Correntes relativas as Competéncias da Educagéo

6071773 6135728 631086

ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026

No que diz respeito a participagéo fixa no IRS e ao Fundo Social Municipal registam uma variagéo
positiva de 366.606,00 euros e 34.555,00 euros, respetivamente, relativamente ao orgamento de
2025 (Graficos 7 e 8).

Gréfico 8 - Evolugéo da Participagéo Fixa no IRS Gréfico 7 - Evolugéo do Fundo Social Municipal
1744103
3598815, 3319472 3629078 - 1708948 =
ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026 ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026

Relativamente a transferéncia de competéncias com a agao social e transferéncia de
competéncias com a satide, a receita regista um aumento de 11.373,00 euros e 87.205,00 euros,
respetivamente, relativamente ao orgamento de 2025 (Grafico9 e 10).

Grafico 10 - Evolugdo das Transferéncias Correntes relativas 4s  Gréfico 9 - Evolugéo das Transferéncias Correntes relativas as

Competéncias da Agdo Social Competéncias da Saude
441700 446552 457925 711276 739 508 Baby/13
o —e * = -
ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026 ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026

Ainda nas transferéncias correntes, o valor referente a participagao na receita do IVA, que
passou a ser distribuido aos municipios a partir do ano de 2022, decorrente da aplicagao do artigo
26.9-A., do Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais, regista um
aumento (+179.053,00 euros) face ao ano transato (Gréafico 11).

Gréfico 11 - Evolugdio da Participagdo da Receita do IVA

553283 630341
451 288
P -
ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026
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Passando a analise para a receita proveniente da venda de bens e servigos correntes, estimam-
se, para esta componente da receita, 14.476.737,00 euros, representando 13,06% das receitas
totais. Face a 2025, regista um aumento de 6.153.637,00 euros (Gréfico 12). Saliente-se que esta
componente da receita engloba as receitas oriundas da venda de agua, da recolha de efluentes e
de residuos sélidos urbanos, do arrendamento dos espagos habitacionais e mercado, dos parques
de estacionamento, do cemitério e dos espagos desportivos e culturais.

Gréfico 12 - Evolugdo da Venda de Bens e Servigos Correntes

8913200 aaV?sn

2024 2025 2026

Relativamente aos impostos diretos, registam uma variagao negativa de -2.112.000,00 euros face
a 2025 (Grafico 13).

Graéfico 13 - Evolugéo dos Impostos Diretos

17 342100 12.824.100. 15259 100

2024 2025 2026

Outra conclusao que se afere do Quadro 11 é que 27,79% da receita fiscal provem do IMI,
contribuindo este imposto com o valor de 5.988.000,00 euros e 30,59% provem do IMT,
contribuindo este imposto com 6.590.000,00 euros.

Quadro 11 - Analise Comparativa da Receita Fiscal

Receitas Fiscais 2026 % Variagdo 26|25

Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) 5988 000 27,79% -128 000
Imposto Unico de Circulagéo (IUC) 1679000 7.79% 48 000
Imposto Municipal sobre Transmissbes (IMT) 6590 000 30,59% -1 878 000
Derrama 1502 000 6,97% =154 000
Diversos 100 0,00% 0
- N IMPOSTOS DIRETOS - TOTAL 15759 160- I ?3_1_4% o -2 1_12(_)60

Taxas, Multas e Penalidades 5786700  2686% 2298100
RECEITA FISCAL - TOTAL 21545 800 100,00% 186 100

Quanto a evolugao do IMI, o Grafico 14 representa o seu comportamento. Comparativamente ao
ano de 2025, este imposto regista um decréscimo de -128.000,00 euros
Grafico 14 - Evolugao do IMI

6 313000 ————p-11§000 5888000

2024 2025 2026
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No que diz respeito a evolugao do IUC, verifica-se um acréscimo de 48.000,00 euros face a 2025
e uma tendéncia de estagnagao longo do periodo 2024-2026 (Grafico 15).

Grafico 15 - Evolugdo do IUC

1565000 ~-183alco 1628000

2024 2025 2026

Relativamente ao IMT, afere-se uma tendéncia decrescente no periodo 2024-2026. Estima-se que
este imposto registe um decréscimo de -1.878.000,00 euros face ao previsto para 2025, prevendo-
se uma arrecadacao total em 2026 de 6.590.000,00 euros (Gréafico 16).

Gréfico 16 - Evolugéo do IMT

8 042000 8 dﬁi 000 6 i&gﬂ 00
2024 2025 2026

Quanto a derrama, para 2026 estima-se uma arrecadagao de 1.502.000,00 euros, representando
um decréscimo de -154.000,00 euros face ao ano transato (Grafico 17). Saliente-se que os 6rgaos
executivo e deliberativo, nas suas reunioes de 17 de dezembro de 2025 e de 19 de dezembro de
2025, respetivamente, aprovaram as seguintes de taxas deste imposto municipal:

* Isengao para os sujeitos passivos com um volume de negdcios no ano anterior que nao
ultrapasse 150.000,00 euros;

* Taxa de 1,25% para os sujeitos passivos com um volume de negdcios no ano anterior
superior a 150.000,00 euros.

Gréfico 17 - Evolugéo da DERRAMA

1382000 1658000 1503000

2024 2025 2026

Passando para a componente das receitas de capital, quanto as transferéncias de capital, o
Gréfico 18 revela as transferéncias materialmente mais relevantes, destacando-se a receita
proveniente das comparticipagdes comunitarias, no valor de 12.561.146,00 euros. Para a
formacao deste valor foram materialmente relevantes as seguintes candidaturas:

Reabilitagao dos Antigos Celeiros da EPAC: 2.650.000,00 euros;
Requalificagao da Arena de Evora: 750.000,00€;

Requalificagao do Rossio de Sao Bras: 2.350.000,00€;
Reabilitagao do Arquivo Fotografico: 750.000,00€;

Reabilitagao do Convento dos Remédios: 970.000,00€;
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Abastecimento de Agua Garraia e Sdo Mangos: 514.112,00€;

Reforgo das Capacidades Operacionais no Aerodromo: 1.176.427,00€;
Bairros Comerciais Digitais: 1.145.500,00€;

Valorizagao e Musealizagao das Termas Romanas: 1.200.000,00€.

Gréfico 18 - Desagregagao das Transferéncias de Capital mais relevantes

TOTAL TRANSFERENCIAS CAPITAL I —— 3 1 520 878

Comparticipacdo Comunitaria . 12 561 146
Cooperacdo Técnica e Financeira ). 12 427 580
Artigo 35.°, n.” 3 RFALEl =l 3 642 172
Servicos e Fundos Autonomos ol 1 669 750

Fundo de Equilibrio Financeiro S 1 220 230

Caracterizando a receita por receita fiscal e nao fiscal, da observagao do Grafico 19 afere-se que
dos 110.840.577,00 euros de receita total prevista, 89.294.777,00 euros devem-se a receita nao
fiscal e 21.545.800,00 euros a receita fiscal.

Grafico 19 - Contributo das Receitas Fiscais e néo fiscais

Receita Fiscal - 21545800
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Pz /41:,’
O peso relativo das receitas fiscais, na receita global, apresenta-se relativamente baixo, o que ) d B
revela uma dependéncia elevada das transferéncias provenientes da Administragao Central. O ‘)\{

Quadro 11 evidencia que a receita fiscal, face ao Orgamento de 2025, aumenta 186.100,00 euros.

Quanto a receita nao fiscal, cuja discriminagao se encontra patenteada no Quadro 12, regista o
valor global 89.294.777,00 euros, assinalando uma variagao positiva de +6.654.477,00 euros face
a prevista no Orgamento de 2025. Para a sua formagao, contribuiram, significativamente, as
transferéncias correntes, as transferéncias de capital e a venda de bens e servigos correntes.

Quadro 12 - Andlise Comparativa da Receita néo Fiscal

Receitas nao fiscais 2026 % Variagao 26|25

Rendimentos de Propriedade 4752 366 _532;5 o 1270966
Transferéncias Correntes 29 740 467 33,31% -3877 546
Venda de Bens e Servigos Correntes 14476737 16,21% 6153637
Outras Receitas Correntes 7615243 8,53% -11812535
RECEITA NAQ Flﬁéi;«remak - TOTAL 56_58_4 ;;.'J 63,37% -8 26-5478
Ve-nd_a;:leﬁensd-el'mks-ﬁr;n-&it-u - 116 587 0,13% - 80&-?
Transferéncias de Capital 31520878 35,30% 15659 836
Ativos Financeiros 11317 0,01% naw
Passivos Financeiros 1024717 1,15% -766 550
Outras Receitas de Capital 36 465 0,04% 7365
RECEITA NAO FISCAL (Capital) - TOTAL 32709 964 36,63% 14 919 855

RECEITA NAO FISCAL - TOTAL 89294 777 100,00% 6654 477

4.5| DESPESA

O Orgamento para 2026 prevé uma despesa total, agrupada por tipologia, no montante de
110.840.577,00 euros, naturalmente em associagcao com o valor apresentado na receita, e que
corresponde a um acréscimo de +6.840.577,00 euros, face ao valor previsto no ano de 2025.

A representagao da reparticao dos valores pelas componentes desta estrutura encontra-se no
Grafico 20. Da sua observagao, conclui-se que a Camara Municipal absorve a maioria dos
recursos, registando o valor de 104.201.968,00 euros.

Gréfico 20 - Desagregacéo do Orgamento da Despesa

—_—ee
Camara Municipal — 32 375 094
 ————ll 71 B26 874

B 6595509
Operagdes Financeiras o 4632906
# 1962603

43100
Assembleis Municipal 0
43100
WTotal (€) @wDespesasde Capital @ Despesas Correntes
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Analisando a despesa na vertente econémica, os Grafico 21 e o Quadro 13 mostram a sua
repartiao. Da sua andlise, verifica-se que o total previsto de 110.840.577,00 euros se decompde
em 73.832.577,00 euros para despesas correntes e 37.008.000,00 euros para despesas de
capital.

Gréfico 21 - Desagregacéo da Despesa por Tipologia

Despesa Corrente 73832577

Despesa de Capital _ 37 008 000

Da leitura cruzada dos Gréficos 21 e 22 e do Quadro 13, a despesa corrente, com um total de
73.832.577,00 euros, apresenta-se como a maior componente do total da despesa e reflete um
aumento de 2.776.542,00 euros, comparativamente ao ano anterior, em parte, devido a variagao
no mesmo sentido da despesa com pessoal, das aquisigoes de bens e servigos e dos juros e
outros encargos.

A despesa de capital, num total de 37.008.000,00 euros, regista um acréscimo de 4.064.035,00
euros face ao ano de 2025.

Da anélise do Quadro 13, conclui-se que as rubricas com maior impacto ao nivel da despesa
corrente sao precisamente aguelas que se encontram na base do regular funcionamento da
Autarquia, nomeadamente as despesas com pessoal’ e as aquisi¢ées de bens e servigos'™, em
que o Municipio prevé despender 33.344.550,00 euros e 31.131.612,00 euros, respetivamente.

" As despesas com pessoal incorporam todas as espécies de remuneragies principais, de abonos os e de que

£ que sajam P quia local, tanto aos seus funciondrios o agentes, como aos individuss que, embora nio tendo essa qualidade, wa-umsnm;n-
BULATQUIS NOS BStTIT0S TEIMOS de CONtratos a TeNme, em regime de trefa ou de venca.
Compreandem-se, Tambem. no dmbito deste agrupamento, as que o qusa local, como patronal, supors com o sstema de seguranca social dos seus
funciondrios.
“ Classificam-se neste agrupamento as despesas com bans de consumo (dunives ou no) que, por nia contribuirem para & formagao de capital fixo.
Sio 85 dasp com #CA0 dos seguintes bens: 1) Combustivers & lubrificantes; ) Material de limpeza « higlone; 3) Material de escritong; 4] Matenas (pecas) que
alguns sendgos, despondo de oficinas prophas, utilizam em de do matenal coma de também
880 classificadas nest companants de despass as despesas com a Bquisicio de senscos, ma:m 1) E das alatrici agua, gas); Z!S!Mcosd-lmm
© higiene; 3) Servigos de conservagho de bens em edificios e oulras construgdes, em materisl dé transporte @ em outros bens; 4) Locaglio de edificios e de outros bans; 5)
Comunica;bes; B) Transportes; 7) Seguros; 8) Encargos de de receitas; 9) i Pbleca;
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Quadro 13 - Anélise Comparativa dos Agregados da Despesa

Despesas 2026 % Va riat;.é_a _25_}25

01 - Despesas com 0 pessoal o ' 33344550  30,08% 2799510
02 - Aquisigao de bens e servigos 31131612 28,09% 473012
03 - Juros e outros encargos 1962603 1,.77% 406 678
04 - Transferéncias correntes 5650812 5,10% -717 658
05 - Subsidios correntes 100 0,00% -61900
06 - Outras despesas correntes 1742900 1,57% 123100
T A|DESPESA CORRENTE-TOTAL 73832577 86.61% 2776542
07-Aquisicho debens decapital ' 20892616  26,97% 5133911
08 - Transferéncias de capital 2402578 2.17% -1104 362
09 - Ativos financeiros 80 000 0,07% 0
10 - Passivos financeiros 4632806 4,18% 34 486
11 - Outras despesas de capital 0 0,00% 0
il © B|DESPESA CAPITAL- TOTAL 37008000  33,39% 4084035

C | DESPESA - TOTAL (A) + (B) 110840577 100,00% 6840577

D | DESPESA EFETIVA (C)- [(08) +(10}] 106127771 -
_ E|DESPESAPRIMARIA(D)-(03) 104165168

Atendendo a materialidade destes dois agregadores de despesa, 0 Grafico 22 demonstra a sua
importancia no montante global da despesa total e corrente.

Grafico 22 - Desagregagéio da Despesa por Tipologia

Total das Despesas IS |10 840 577
Despesas Correntes e T3 832 577
Despesas com Pessoal el 33 344 550

Aquisicao de Bens e Servicos s 31 131612

Transferéncias e Subsidios

Correntes & 5650 912

Juros e outros encargos I 1962 603

Outras despesas correntes 1 1 742 900

No que se refere a aquisicdo de bens e servigos, com um valor de 31.131.612,00 euros, e tendo
em conta a sua materialidade, o Grafico 23 discrimina as componentes mais relevantes desta
tipologia de despesa.
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Gréfico 23 - Bens e Servigos mais relevantes

TOTAL AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS
BENS E SERVICOS MAIS RELEVANTES
Mercadorias para venda - Agua S——— 5 416 000
Saneamento seessss————" 4 800 000
Encargos das Instalagoes w3 304 942
Residuos sblidos s 2 852568
Transportes s 2798967
Outros trabalhos especializados ssss 1877216 =
Locagdo mmm 1588728
Outros servigos w=a 1295111 N—
Limpeza e Higiene == 970300
Vigildncia e Seguranca == 959 318
Matérias-Primas e Subsididrias = 799105
Conservagéo debens m 785643
Combustiveis = 601608
Estudos, pareceres e projetos m 634 367
Encagos de cobranca de receita « 400000
Assisténcia Técnica ®» 398219
Comunicagdes 1 312100
Seguros 1 265015
Outros bens 1 254 700
Publicidade 1 202 300
Alimentacéo - refeicoes confecionadas 1 165450
Vestuario e artigos pessoais 110 000

30791657

As despesas com pessoal apresentam-se como o maior agregado de despesas com o valor de
33.344.550,00 euros, montante que se apresenta com um acréscimo de 2.799.510,00 euros
comparativamente ao ano anterior, conforme se afere no Quadro 14.

Quadro 14 - Desagregagéao das Despesas com P

Despesas 2026 % Variagao 26|25
0101 - Remuneragoes certas e permanent_as_ 25371040 : 76,09% - 2 38-90_‘!0
0102 - Abonos varidveis ou eventuais 1756510 5.27% 123500
0103 - Seguranga social 6217000 18,64% 287 000
DESPESA Cc;M PESSOAL 33344550 100,00% | - 2 ?99;’:10

Também uma nota para as transferéncias, face a importancia do impacto gerado nas diversas
entidades para a concretizagcao dos seus objetivos. Analisando o Quadro 15, verifica-se que dos
8.053.390,00 euros de transferéncias que se preveem conceder, 5.650.812,00 euros
correspondem a transferéncias correntes e 2.402.578,00 euros referem-se a transferéncias de
capital. A area em que se prevé atribuir o maior valor de transferéncias sdo os projetos
intermunicipais, nomeadamente os relacionados com a quotiza¢ao para a CIMAC e a Estratégia
de Eficiéncia Energética do Alentejo Central, com 3.029.007,00 euros. De igual modo, realga-se o
valor a atribuir na esfera das Freguesias, no montante de 1.531.067,00 euros, relacionados com
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0s contratos interadministrativos. Também uma nota para os 1.187.066,00 euros relativos a
educacdo e para os 1.078.152,00 euros relativos a juventude, desporto e Bem-Estar, no Ambito
dos apoios financeiros ao associativismo desportivo, juvenil e programa de apoio 8 melhoria de
instalagoes desportivas.

Quadro 15 - Desagregagdo das Transferéncias Concedidas, por Tipologia

Tipologia Corrente Capital Total %
Freguesias 802824 728_ 243 1531067 19,01%
Projetos Intermunicipais 2077024 951983 3029007 37,61%
Educagéo 1187 066 1187 066 14,74%
Cultura 561088 1100 562 188 6,98%
Juventude, Desporto @ Bem-Estar 577 000 501152 1078 152 13,39%
Coesao Social e Saude 445810 100 445910 5,54%
Protegao Civil 220000 220 000 2,73%
TRANSFERENCIAS A CONCEDER 5650812 2402578 8053 390 100,00%

Quanto as despesas de capital, dos 37.008.000,00 euros previstos, 29.892.616,00 euros
referem-se a aquisicdo de bens de capital (Quadros 13 e 16). Esta componente da despesa
regista uma variagado positiva de +5.133.911,00 euros, face ao orgamento transato. Do valor
inscrito para a aquisi¢gdo de bens de capital destacam-se os 7.470.000,00 euros alocados aos
investimentos integrados na realizagéo da iniciativa Evora Capital Europeia da Cultura 2027.

A analise, detalhada, das diferentes componentes da despesa de capital sera aprofundada
guando se analisar as GOP "s.

Quadro 16 - Desagregagéo da Aquisigdo de Bens de Capital

Despesas 2028 % Variacao 26|25
Investimentos 29892616 100,00% 5133911
hQUISIC:\O DE BENS DE CAPITAL 29892616 100,00% 5133
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5 | ANALISE DAS GRANDES OPGOES DO PLANO

Define a alinea b) do n.° 1 do § 46 da NCP 26, que o PPI faz parte integrante das Demonstragdes
Previsionais. Ademais, determina a alinea e) do numero 1 do artigo 46.° do RFALEI que o orgamento
municipal inclui a proposta das Grandes Opgoes do Plano (GOP “s), compostas pelas Atividades
Mais Relevantes (AMR “s) e o PPI.

As GOP ‘s sao um documento que estabelece os eixos de intervengao prioritarios para um
horizonte temporal de 5 anos (2026-2030) e espelha as politicas macroeconémicas que a
Autarquia se propde desenvolver no ano a que diz respeito o Orcamento e nos guatro
subsequentes, com alinhamento no plano estratégico definido para o mandato, nele constando
todos os investimentos previstos e as intervengoes mais relevantes.

Conforme descrito nos Quadros 4 e 17, as GOP 's espelham os eixos € objetivos estratégicos
definidos pela Autarquia e estao organizadas em 4 eixos:

* Eixo I: Dinamizar a Economia Local e Criar Oportunidades, com uma despesa prevista
para 2026 de 5.945.901,00 euros;

« Eixo ll: Construir uma Evora mais Justa, Inclusiva e Viva, com um valor previsto para
2026 de 11.779.515,00 euros;

¢ Eixolll: Valorizar o Territorio e Preparar um Futuro Sustentdvel, com uma dotacao para
2026 de 35.681.351,00 euros;

s Eixo IV: Modernizar a Autarquia e Aproxima-la das Pessoas, com uma estimativa para
2026, de 12.559.534,00 euros.

Grifico 24 - Composigdo dos valores dos Eixos Estratégicos - Ano 2026

TOTALEIXOS (GOP'S) I S5 966 301
EIXOII-TOTAL SN 35 681 351
EIXOIV-TOTAL MEEEEN 12559 534
EIXOIl-TOTAL s 11779515

EIXO1-TOTAL MR 5945901

Da analise do Gréafico 24 e dos Quadros 4 e 17, afere-se que foram inscritos nas GOP 's
65.966.301,00 euros. Destes, 28.869.034,00 euros sao os valores previstos para as AMR ‘s e 0s
restantes 37.097.267,00 euros sao as dotagoes inscritas no PPI. A estrutura das Grandes Opgoes
do Plano, para além da inclusdo de novos projetos e a respetiva calendarizagao, inscreve as
dotagoes que permitem solver os compromissos assumidos e nao pagos, independentemente da
sua execucao fisica.

No PPl destaca-se o peso dos investimentos a realizar, no ambito do Urbanismo e Habitagao
(24,47%), Gestao e Servigo Publico (20,38%), Ambiente, Energia e Seguranga (14,49%), Coesao
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Social e Satide (12,73%), Mobilidade e Transportes (11,51%), Cultura e Patrimonio (7,54%),
Economia e Turismo (5,72%) e Juventude, Desporto e Bem-Estar (2,00%).

No PAM destacam-se o peso das despesas a realizar no &mbito do Ambiente, Energia e Segurancga
(53,11%), da Gestdo e Servigo Publico (17,31%), Educagao (7,99%), Mobilidade e Transportes
(5,63%), Economia e Turismo (4,84%), Coesao Social e Salde (4,50%), Cultura e Patriménio
(4,03%) e Juventude, Desporto e Bem-Estar (2,24%).

5.1 | GESTAO E SERVICO PUBLICO

A modernizagao da Autarquia é condigao essencial para concretizar todas as restantes politicas
publicas. Este eixo afirma uma visao politica de governagao aberta, transparente e orientada para
resultados.

A transicdo digital é colocada ao servico da proximidade e da simplificagao administrativa,
reforgando a relagao de confianga entre a Camara Municipal e os cidadaos

Quanto ao valor previsto para 0 objetivo gestao e servigo publico (12.559.534,00 euros)
evidenciam-se as seguintes iniciativas e/ou intervencoes:

Seguros (464.815,00 euros);

Servigo da divida (4.632.696,00 euros);

Combustiveis (525.508,00 euros);

Juros (275.000,00 euros);

Eletricidade (3.124.942,00 euros);

Seguranca e vigilancia (588.088,00 euros);

Autos de transferéncia para as freguesias (660.426,00 euros);
Aquisicao e licenciamento de software e hardware (549.108,00 euros);
Aquisigao de maquinas e viaturas (755.836,00€);

Conservagao e manutengdo de maquinaria e obras diversas em edificios municipais
(397.727,00 euros).

» Sistemas de informagao (461.988,00 euros).

5.2 | URBANISMO E HABITACAO

A politica de habitagdo assume-se como uma das escolhas politicas mais determinantes deste
mandato. A Camara Municipal de Evora afirma, de forma clara, que ndo ha desenvolvimento
economico, coesao social nem vitalidade urbana sem uma resposta firme, estruturada e ambiciosa
no dominio da habitagao.

Aescassez de habitagao acessivel, a pressao sobre o mercado de arrendamento e a desertificagao
progressiva do Centro Historico constituem desafios que exigem uma intervengao publica
decidida. O Municipio assume a habitagao como um direito fundamental e como uma condigéao
essencial para fixar populagao, atrair trabalhadores, apoiar os jovens e garantir dignidade as
familias.
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A valorizagdo do espago publico e do Centro Histérico € uma prioridade politica transversal.
Governar Evora implica cuidar do patriménio, mas também garantir qualidade de vida a quem vive,
trabalha e visita a cidade.

Do montante inscrito para o objetivo urbanismo e habitagao (9.076.365,00 euros) destacam-se
as seguintes iniciativas e/ou intervengoes, tendo em consideragao a materialidade do seu valor:

* Reabilitagao do Rossio de Sao Bras (2.350.000,00,00 euros);
Reabilitagao dos Antigos Celeiros da EPAC (2.650.000,00 euros);

* Reabilitagao do Arquivo Fotografico (750.000,00 euros);
Qualificagao de espagos publicos e regeneragao urbana (1.134.150,00 euros);
Habitagao (2.221.915,00 euros).

5.3 | AMBIENTE, ENERGIA E SEGURANCA

No guadro das Grandes Opgdes do Plano, o Municipio assume a melhoria continua da higiene
urbana, da gestao de residuos e da sensibilizagdo ambiental como prioridades estratégicas para a
qualidade de vida, a saude publica e a sustentabilidade ambiental do territorio.

Quanto aos 20.708.436,00 euros inscritos no objetivo ambiente, energia e seguranga enfatiza-se
o0s gastos, entre outros, com:

* [Estratégia de Eficiéncia Energética do Alentejo Central (1.746.800,00 euros);
Agua (5.741.000,00 euros);

e Saneamento (4.890.000,00 euros);

* Residuos Sélidos (3.852.568,00 euros);

* Remodelagao e Ampliagao de Redes de Agua e Saneamento (573.948,00 euros);

e Construgao do Sistema de Aguas e Saneamento do Hospital Central do Alentejo
(651.504,00 euros);

* |luminagao Publica e Sistema de Videovigiléncia (1.000.000,00 euros);

* Remodelacgao da lluminagao Cénica de Monumentos (300.000,00 euros);

e Aquisicao de Maquinaria e Equipamento (347.553,00 euros).

Estas linhas de atuagao traduzem uma estratégia integrada de higiene urbana e sustentabilidade
ambiental, a desenvolver de forma faseada ao longo do horizonte do Plano, com impacto direto na
valorizagao do espago publico, na protegao ambiental e na melhoria da qualidade de vida da
populagéo.

Contemplar o reforgo da iluminagao publica em zonas criticas, visando 0 aumento da seguranga,
da percegao de seguranca e da fruicao do espago publico, bem como a iniciagao do processo de
implementagdo de um sistema de videovigilancia, em articulagao com as entidades
competentes, assegurando o estrito cumprimento da legislagao aplicavel e a salvaguarda da
privacidade e dos direitos fundamentais dos cidadaos.
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5.4 | EDUCAGAO

A educagao é assumida como investimento estratégico e como condigao essencial para o futuro
de Evora. A agdo municipal aposta na qualificagdo das infraestruturas escolares, na inovagao
pedagdgica e no reforgo do papel da escola publica enquanto espago de inclusdo, igualdade de
oportunidades e preparagao para a cidadania. Quanto a despesa prevista para a educagdo
(2.428.661,00 euros) identificam-se as seguintes iniciativas e/ou intervengoes, entre outras:

Confegao, transporte e distribuigao de refeigoes escolares (584.649,00 euros);
Transportes escolares e especiais (631.826,00 euros);

Contratos interadministrativos de transferéncia de competéncias (985.227,00 euros);
Atividades de enriguecimento curricular (55.000,00 euros);

. ° & ®

5.5 | COESAQ SOCIAL E SAUDE

A politica social municipal aposta numa intervengao de proximidade, em rede e centrada nas
pessoas. O combate & pobreza, a exclusdo e as desigualdades exige respostas integradas,
humanizadas e eficazes, que valorizem a autonomia e a dignidade de cada cidadao.

A articulagao entre o Municipio, as freguesias, as instituigoes sociais e os servigos publicos traduz
uma opgao politica clara de governagao partilhada e responsével.

A salde é encarada como um eixo estratégico de bem-estar, coesao territorial e afirmagao
regional. A Camara Municipal de Evora assume um papel ativo e responsavel na concretizagao do
Novo Hospital Central do Alentejo, entendendo este investimento, com um valor plurianual de
12,44 milhoes de euros para a construgao das acessibilidades, como um verdadeiro projeto ancora
para o futuro do Concelho e da regiao.

Mais do que uma infraestrutura de satde, o Novo Hospital representa uma oportunidade histérica
para criar um ecossistema de conhecimento, inovagao e emprego qualificado, em articulagao com
a Universidade de Evora, as unidades de investigagéo e os parceiros institucionais. O Municipio
afirma a ambigao de desenvolver um campus hospitalar universitario, capaz de atrair profissionais,
investimento e projetos cientificos de referéncia.

Na coesdo social e saude foram previstos 6.022.078,00 euros, realgam-se as seguintes iniciativas
e/ou intervengoes:

* Acessibilidades do Hospital Central (4.008.561,00 euros);

* Extensoes de Salde (638.884,00 euros);
Plano Municipal de Integracao de Migrantes (202.223,00 euros);
Transferéncia de competéncias no &mbito da Agao Social (409.810,00 euros);
Transferéncia de competéncias no ambito da Salide (670.902,00 euros).
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5.6 | ECONOMIA E TURISMO

A estratégia econémica municipal aposta na diversificagao da base econdmica, valorizando
setores estratégicos como a salde, a aerondutica, o agroalimentar, a cultura, o turismo e a
economia digital. A valorizagdo do Parque Industrial, do Aerédromo Municipal, com um
investimento plurianual previsto no valor de 1,38 milhoes de euros, e dos espagos empresariais
nas freguesias rurais traduz uma visao policéntrica do desenvolvimento, que combate assimetrias
e reforga a competitividade territorial.

A afirmagdo da marca Evora enquanto territrio de patriménio, inovagdo e qualidade de vida
constitui um eixo politico fundamental para atrair investimento, visitantes e novos residentes.

Do montante inscrito para o objetivo economia e turismo (3.517.240,00 euros) destacam-se as
seguintes iniciativas e/ou intervengoes, tendo em consideragao a materialidade do seu valor:

s Reforgo da capacidade operacional do aerédromo municipal (679.909,00,00 euros);
e Bairros comerciais digitais (1.277.776,00 euros);
e Feirade Sao Joao (1.356.599,00 euros).

5.7 | CULTURA E PATRIMONIO
Uma Capital Viva, Criativa e Participada

A cultura ocupa um lugar central na visdo estratégica do Municipio. A distingdo de Evora como
Capital Europeia da Cultura 2027 é assumida como uma oportunidade historica para promover
uma transformagao estrutural do territério, reforgar a identidade coletiva e projetar Evora no
contexto europeu e internacional.

A politica cultural municipal vai muito além da programagao do ano de 2027. O Municipio assume
o compromisso de fazer de Evora_2027 um verdadeiro catalisador de investimento cultural,
requalificagao urbana, coesao territorial e participagao cidada. A cultura é entendida como um
direito de todos e como um instrumento de desenvolvimento economico, social e turistico.

A estratégia cultural aposta na requalificagéo e valorizagdo dos equipamentos culturais, na criagao
de redes e polos culturais nas freguesias, no apoio aos criadores e agentes culturais locais e na
afirmacgao de uma programagao cultural regular, ambiciosa e internacionalmente reconhecida.

O legado pds-2027 constitui uma prioridade politica clara. O Municipio compromete-se a
consolidar Evora como Capital Cultural Europeia ao longo da década seguinte, garantindo
continuidade, sustentabilidade e impacto duradouro das dindmicas criadas. A cultura é, assim,
afirmada como um eixo estruturante da qualidade de vida, da coeséao social e da atratividade de
Evora enquanto territdrio de futuro.

Com um investimento de aproximadamente 7,47 milhdes de euros, incorpora a Reabilitagéo dos
Antigos Celeiros da EPAC, a Reabilitagao do Arquivo Fotografico, a Reabilitagao do Convento dos
Remédios, a Requalificag@o do Rossio de Sao Bras e a Requalificagao da Arena de Evora.
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Quanto a despesa prevista para a cultura e patriménio (3.962.770,00 euros) identificam-se as
seguintes iniciativas e/ou intervengoes, entre outras:

Reabilitagdo do Convento dos Remeédios (970.000,00 euros);

Aquisigao de Equipamento para os Espagos Culturais - Arena de Evora (750.000,00 euros);
Aguisigao de Equipamento para os Espagos Culturais - Salao Central (177.119,00 euros);
Programa de animagao de Natal e Ano Novo (197.000,00 euros);

Programa de dinamizagao a criagao e atividades de agentes culturais (306.875,00 euros);
Programa de animagao turistica e cultural (600.151,00 euros);

Valorizagao e Musealizagao das Termas Romanas (800.000,00 euros).

5.8 | JUVENTUDE, DESPORTO E BEM-ESTAR

No ambito das Grandes Opgdes do Plano, o Municipio assume a promogao da atividade fisica, do
desporto, da mobilidade ativa e da qualificagdo do espago publico como eixos estratégicos de
desenvolvimento territorial, com impacto na saude, na coesao social, na atratividade do concelho
e na dinamizagao econémica.

A juventude ocupa um lugar central nesta visdo politica. Promover a participagao civica, criar
oportunidades de fixagao de jovens, apoiar o empreendedorismo jovem e valorizar 0 merito
académico sao opgoes politicas que visam combater o envelhecimento demografico e garantir a
renovagao social e econémica do Concelho. Na juventude, desporto e Bem-Estar foram previstos
1.387.987,00 euros, realgam-se as seguintes iniciativas e/ou intervengoes:

Requalificagao das Piscinas Municipais (202.410,00 euros);

Programa de apoio a melhoria de instalagoes desportivas (501.152,00 euros);
Apoios financeiros ao associativismo desportivo e juvenil (547.000,00 euros);
Meia Maratona de Evora (96.000,00 euros).

5.9 | MOBILIDADE E TRANSPORTES

Relativamente a previsao para a mobilidade e transportes (5.896.550,00 euros), respeitam as
diversas intervengoes de beneficiagao da rede viaria do Concelho, das quais se evidenciam os
seguintes investimentos:

Concessao de transportes publicos (1.625.873,00 euros);

Requalificagdo da rede viaria (3.120.507,00 euros);

PEDU - Mobilidade urbana (260.729,00 euros);

Sistema integrado de transito, transportes e estacionamento (889.441,00 euros).

A mobilidade sustentavel é afirmada como um direito e um fator de inclusao. O investimento em
transportes publicos, ciclovias e percursos pedonais visam uma cidade mais acessivel, mais
segura e ambientalmente responsavel.

A seguranga urbana e a protecao civil sdo tratadas como pilares da confianga coletiva e da
qualidade do espaco publico.
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r=
A recuperagao das vias rodovidrias e pavimentos do concelho, e respetiva sinalizagao rodoviaria e /
informativa, € uma das prioridades neste mandato.

5.10 | PROTECAQ CIVIL

Quanto aos 406.680,00 euros previstos para a protegdo civil, evidenciam-se o0s 220.000,00 euros
a conceder a Associagdo Humanitéria dos Bombeiros Voluntérios de Evora relativos ao apoio de
funcionamento e gestdo. Ainda nesta fungao, os 99.000,00 euros para a elaboragao dos
procedimentos de voo paraimplementar PBN.

Quadro 17 - Anélise Comparativa dos Agregados das Grandes Opgdes do Plano

Linhas de Intervencéo (GOP) AMR PPI Total GOP %
FE[;UCA_GAE - 2306 702 iba 9;9 2428661 3_68_'1;
02 ECONOMIA E TURISMO 1396 539 2120701 3517 240 533%
03 CULTURA E PATRIMONIO 1164 524 2798 246 3962770 6,01%
04 JUVENTUDE, DESPORTO E BEM-ESTAR 646 658 741329 1387987 2,10%
05 COESAO SOCIAL E SAUDE 1298 035 4724043 6022078 9,13%
06 PROTEGAD CIVIL 98 000 307 680 406 680 0,62%
07 AMBIENTE, ENERGIA E SEGURANGA 15333 250 5375186 20708 436 31,39%
08 MOBILIDADE E TRANSPORTES 1625873 4270677 5896 550 8,94%
09 URBANISMO E HABITAGAD 0 9076 365 9076 365 13,76%
10 GESTAO E SERVICO PUBLICO 4998 453 7561 081 12559534 19,04%
—— ;5”\:5 I;ASIGOP 28 B69 034 37097 267 65966 301 100.00%
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6| DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS PREVISIONAIS

O SNC-AP prevé na NCP 1", no seu § 17, que as entidades publicas preparam demonstragdes
financeiras previsionais, designadamente balang¢o, demonstragao dos resultados por natureza e
demonstragdo dos fluxos de caixa, que devem ser aprovadas pelos Orgdos de Gestéo
competentes.

As demonstragoes financeiras previsionais tornaram-se obrigatorias no ambito da preparagao dos
documentos previsionais de 2026.

Assim, no ambito do SNC-AP sao apresentadas as demonstragdes financeiras previsionais de
acordo com a estrutura concetual e as normas de contabilidade publica, constando dos mapas
anexos.

Relativamente aos valores constantes dos quadros seguintes, e no tocante ao ano 2025, o
Municipio optou por elaborar nova previsao, tendo em conta o contexto atual, pelo que nao aplicou
as demostragoes previsionais apresentadas no ano anterior.

‘SANCPI tem por objetivo estabelecer a base para a ap Bo das aches financeiras, as quals tém por finalidade proporcionar aos utilizadores
informacao sobre os recursos e obrigagbes de uma entidade a data do relato, dos gastos suportados e dos rendimentos obtidos.
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\

7| ORCAMENTOS DE OUTRAS ENTIDADES i/‘/

Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 46.° do RFALEI o orgamento devera ainda incluir Z?
orgamentos de outras entidades participadas em relagao as quais se verifigue o controlo 6u
presunc¢éao do controlo pelo Municipio.

solicitado & entidade participada sobre a qual o Municipio exerce a presungao de controlo nos
termos da alinea c) do n.° 4 e do n.° 5 do artigo 75° do RFALEI, embora solicitado, nao foi

disponibilizado em tempo.

Dado que a instalagao dos 6rgaos autarquicos ocorreu no dia 31 de outubro, o orgamento ?6/
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8] ENTIDADES PARTICIPADAS

Cumprindo o definido na alinea c) do n.° 2 do artigo 46.° do RFALEI, apresenta-se no Quadro 18 0
mapa das entidades participadas pelo Municipio de Evora, identificadas pelo respetivo nimero de
identificagao fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participagao e valor correspondente.

Quadro 18 - Entidades Participadas

Participagao v
Entidade Participada N.LF O Valor
1,60 1342 215,00

Aguas do Vale do Tejo, S.A. 513606130

Habévora - Gestdo Habitacional, EM 507013212 100,00 10 000 000,00

MARE - Mercado Abastecedor da Regido de Evora 503298484 20,00 349 300,00
Fundo de Apoio Municipal 513319182 0,23 969 057,00
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9| RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

De acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 46° do RFALEI, o presente Relatério deve conter a
identificacdo e a descricdo das responsabilidades contingentes'. Neste sentido, séo
apresentadas, no Quadro 19, a relagao das responsabilidades contingentes.

Para a elaboragéo do Quadro 19 teve por base a informagao prestada, a 9 de janeiro de 2026, pela
Divisao Juridica do Municipio de Evora.

-~

Quadro 19 - Responsabilidades Contingentes

Processo Autor Estado Atual
. Interposto Recurso para o TCASul.

142/14.5BEBJA Particular Aguarda Acérdao.
450/14.5BEBJA Destinos Geniais, Lda. Apresentadas Alegagoes Finais

Epur - Assessorias de
493/14.9BEBJA Urbanismo e Arguitetura, Julgamento

Lda.
51/14.8BEBJA Muriturismo, Lda. Aguarda Acordao
390/15.0BEBJA Particular Aguarda Sentenga
2020/15.5BEBJA Particular Aguarda Julgamento
556/16.6BEBJA Particular Articulados
778/16.0BEBJA Particular Aguarda Julgamento
19/17.2BEBJA CIMA - Companhia Ibérica, Lda. Aguarda Julgamento

Autoridade de Seguranga Alimentar
72/17.9 EAVR NUICO afikg s Aguarda Sentenga

Autoridade de Segurancga Alimentar

7 v
205/17.5 EAVER NUICO 8 Eco o Aguarda Sentenga
459/18.0BEBJA Soc. Harmonia Eborense Aguarda Julgamento
125/21.9BEBJA Particular Aguarda Julgamento
196/21.8BEBJA Particular Aguarda decisao
255/23.2 9BEBJA Particular Contestagao. Aberto em outubro 2023
~ 2208/19.0 Certigrua Contestagao
'® Nos termos da alinea i}, do artigo 2.° do RFALEI, ilidades conting s#0 as is obrigagtes que resultem de factos e cuja

existéncia € confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros incertos néo totalmente sob controlo da entidade, ou
obrigagdes presentes que, resultando de acontecimentos passados, ndo sfo reconhecidas porque: i) No @ provavel que um exfiuxo de recursos, que
[ beneficios

mensurado com suficiente fiabilid

& ou um potencial de servigo, seja exigido para liquidar as obrigagdes; ou li) o montante das obrigagbes ndo pode ser

ade.
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10| COMPROMISSOS PLURIANUAIS

Determina o numero 3, do artigo 9.°-B do RFALEI que “os orgamentos das autarquias locais e das
entidades intermunicipais apresentam o total das responsabilidades financeiras resultantes de
compromissos plurianuais, cuja natureza impega a contabilizagdo direta do respetivo montante
total no ano em que 0S COMPromissos sao assumidos”.

Cumprindo esta obrigagao, apresenta-se Quadro 20 com todos os valores dos compromissos
plurianuais assumidos, a data de 31 de dezembro de 2025.

Quadro 20 - Compromissos Plurianuais

ANOS Valor
_ _ 2026 1109787
2027 7 844 324
2028 7328550
Seguintes 25 642 489
TOTAL 51913235
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11 | AUTORIZACAO PREVIA GENERICA PARA A ASSUNGAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS

O artigo 22.° do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, Regime Juridico Realizag8o de Despesas
Plblicas e da Contratagao Publica, estabelece que a abertura de procedimentos relativos a
despesas que originem encargos orgamentais em mais de um ano econémico ou em ano que nao
seja o da sua realizagao, carece de prévia autorizagao da Assembleia Municipal, exceto quando:

* Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
 Os seus encargos nao excedam o limite de 500.000,00 euros, em cada um dos anos
econémicos seguintes ao da sua contratagao e o prazo de execugao de trés anos.

Por outro lado, a alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.® 8/12, de 21 de fevereiro (LCPA), na sua
atual redagao, que aprova as regras aplicaveis a assungao de COmpromissos e aos pagamentos em
atraso, dispoe que a assungao de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma
juridica, depende de autorizagao prévia da Assembleia Municipal.

Acresce também o artigo 12.° do Decreto-Lein.® 127/12, de 21 de junho, que regulamenta a LCPA,
dispoe gue para efeitos de aplicagao da alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA, a referida
autorizagao prévia para a assungao de compromissos plurianuais podera ser concedida aguando
da provagao das Grandes Opcoes do Plano.

Assim, propoe-se que a Assembleia Municipal delibere, relativamente a Camara Municipal, para o
exercicio econémico de 2026:

1. Emita autorizagao prévia genérica favoravel a assungao de compromissos plurianuais pela
Camara Municipal, para os efeitos previstos na alinea c¢) do n.? 1 do artigo 6.° da Lei n.°
8/12, de 21 de fevereiro (LCPA), nos casos seguintes:

a. Resultem de projetos, agbes ou de outra natureza constantes das Grandes
Opgoes do Plano;

b. Os seus encargos nao excedam o limite de 500.000,00 euros em cada um dos
Seus anos economicos seguintes ao da sua contratacao e o prazo de execugao de
trés anos. 2.

2. Aassungao de compromissos plurianuais a coberto da autorizagao prévia agora proposta,
far-se-a quando, para além das condig0es previstas no nimero anterior, forem respeitadas
as regras e procedimentos previstos na Lei n.° 8/12, de 21 de fevereiro (LCPA), uma vez
cumpridos os demais requisitos legais de execug¢édo de despesas.

3. Que a Camara Municipal seja autorizada a delegar no seu Presidente a assungéo de
compromissos plurianuais, relativa a despesa de funcionamento de carater continuado e
repetitivo desde que previamente dotada a rubrica da despesa prevista no Orgamento, nos
termos do n.° 1, até ao montante permitido por lei, no &mbito do regime de contratagao
publica.

4. Que em todas as sessbes ordindrias da Assembleia Municipal prestard a Camara
Municipal informagao da qual constem os compromissos plurianuais assumidos, ao abrigo
da autorizagao prévia genérica objeto da presente proposta de deliberagao.
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12 | AUTORIZAGAQ PARA A CONTRATACAO DE EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO

Tendo em consideragao o estabelecido no RFALEI, Lei 73/2013, de 3 de setembro, que prevé no
seu artigo 50° que “a aprovagdo de empréstimos de curto prazo pode ser deliberada pela
Assembleia Municipal, na sua sessdo anual de aprovagdo do orgamento, para todos 0s
empréstimos que o Municipio venha a contrair durante o periodo de vigéncia do orgamento”, a
Cémara Municipal solicita, ao abrigo do mencionado artigo, autorizagdo da Assembleia
Municipal, para que em situagao de dificuldades de tesouraria possa contrair, no decorrer do ano
de 2026, empréstimos de curto prazo, até ao montante maximo de 1.000.000,00 euros.
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DAGF - Divisao de Administragao Geral e NCP - Norma de Contabilidade Publica j\[

PR POCAL - Plano Oficial de Contabilidade das
GOP - Grandes Opgoes do Plano Autarquias Locais®
LCPA - Lei dos Compromissos e Pagamentos em PPI = Plano Plurianual de Investimentos
1
Areeo RFALEI - Regime Financeiro das Autarquias Locais
LEO - Lei de Enquadramento Orgamental® e Entidades Intermunicipais* N—
NCI- Norma de Controlo Interno SR - Servigo requisitante

NEO - Normas de Execugéo do Orgamento

! Lel n.® 8/2012, de 21 de fevereino ! Decreto-Lei n ¥ 58-A/99, de 22 de fevereiro
“ Lei n.? 151/2015, de 11 de setembro. * Lel n.® 73/2013, de 3 de setembro
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CAPITULOI Z

Objeto e Principios

Objeto

4
\
Artigo 1° ,_,.J\{N
1. O presente normativo estabelece principios, regras e procedimentos de execugao orgamental,
complementares ou concretizadores das disposi¢des constantes das redagoes atuais da legislagao aplicavel M
as autarquias locais, nomeadamente: fl_,
a. Lein.°73/2013, de 03 de setembro, que estabelece o Regime Financeiro das autarquias Locais e
Entidades Intermunicipais (RFALEI);
b. Lein.°151/2015, de 11 de setembro, que aprova a Lei de Enquadramento Orgamental (LEQ);
c. Decreto-Lein.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova o Sistema de Normalizag&o contabilistica
para as Autarquias Locais (SNC-AP);
d. Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), nos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 relativos,
respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais e as modificagoes ao orgamento.

2. Em tudo quanto nao se regule especificamente no presente normativo e na legislagao referida sao

supletivamente aplicaveis as disposigoes constantes na Norma de Controlo Interno (NCI).

Artigo 2°
Principios

Sem prejuizo do regulado no RFALEl e na LEO, a execugdo dos documentos previsionais deve assegurar o
cumprimento dos seguintes principios:

Rigor e prudéncia;

-

Transparéncia;
Legalidade;

Economia, eficiéncia e eficacia;

® 2 o

Estabilidade orgamental;

—-
:

Equidade intergeracional;

Anualidade e plurianualidade;

Unidade e universalidade;
i. Nao consignacéo;

J-  Coordenagao financeira entre o Municipio e as entidades participadas.
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Artigo 3° /

Rigor e prudéncia

1. A execugao orgamental deve respeitar os principios e regras orgamentais, bem como garantir a correta e
atempada aplicagdo dos recursos financeiros e todos os registos inerentes.
2. Asdecisbes com impacto orgamental devem ser tomadas ap6s avaliagdo dos beneficios e riscos, aplicagao

das medidas mitigadoras consequentes e assegurando a viabilidade economica das operagoes financeiras.

Artigo 4°

P 2 &)

Transparéncia

O Municipio tem o dever de comunicar e publicitar a informagao financeira nos termos da Lei, assegurando clareza

e facilidade de acesso.

Artigo 5°
Legalidade

Todas as agoes de execugao orgamental devem respeitar rigorosamente o quadro legal nacional e local em vigor,

assegurando que todas as operagoes sao realizadas dentro dos limites da lei.

Artigo 6°
Economia, eficiéncia e eficacia

A utilizagdo de recursos municipais pressupde a avaliagao das decisdes com critérios de economia, eficiéncia e

eficacia para assegurar a:
a. Utilizagao do minimo de recursos que assegurem os adequados padroes de qualidade do servigo
publico;
b. Promogao do acréscimo de produtividade pelo alcance de resultados semelhantes com menor
despesa;

c. Utilizagao dos recursos mais adequados para atingir o resultado que se pretende alcangar.

Artigo 7°
Estabilidade orcamental

A gestao financeira deve ter em conta as obrigagoes futuras que o Municipio possa ter ou criar e evitar a assungao

de compromissos que coloquem em risco a sua sustentabilidade financeira.
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\ &

Artigo 8°

- 2
quidade intergeraciona J\(
qé}(.
A
N>

1. A distribuicdo de beneficios e custos entre geragbes deve ser justa, evitando a oneragao excessiva das
geragoes futuras e assegurando uma reparticao equilibrada dos custos ao longo de varios orgamentos num
quadro plurianual.

2. O principio da equidade intergeracional implica a aprecia¢ao da incidéncia orgamental:

a. Das medidas e agdoes municipais incluidas nas GOP, incluindo o seu carater plurianual;

b. Do investimento em capacitagcao humana financiado pelo Municipio;

c. Dos encargos com passivos financeiros do Municipio;

d. Das necessidades de financiamento das entidades participadas pelo Municipio;

e. Dos compromissos orgamentais e das responsabilidades contingentes;

f. Dos encargos explicitos e implicitos em parcerias publico-privadas, concessbes e demais
compromissos financeiros de carater plurianual;

g. Da despesa fiscal, nomeadamente compromissos futuros decorrentes de isengoes fiscais

concedidas, pelo Municipio.

Artigo 9°
Anualidade e plurianualidade

O orgamento é anual e deve estar integrado num quadro de programagao orgamental plurianual, garantindo uma

visdo de médio e longo prazo.

Artigo 10°
Unidade e universalidade

O orgamento deve englobar todas as receitas e despesas de todos os orgaos e servigos do Municipio, sem

autonomia financeira, assegurando uma visao global da gestdo orgcamental.

Artigo 11°
Nao consignagao

Salvo quando for permitido por lei, as receitas municipais nao devem ser atribuidas de forma exclusiva a cobertura
de despesas especificas, garantindo que os recursos sejam utilizados de acordo com as prioridades estabelecidas

no orgamento.
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CAPITULO Nl
Execucao orgamental
Artigo 12°

Execucgédo orgamental
Na execucdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da utilizagdo
racional das dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente da tesouraria. De acordo com estes principios a

assuncgdo de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto a necessidade, utilidade e

oportunidade.

Os servigos municipais sao responsaveis pela gestao do conjunto dos meios financeiros afetos as respetivas
areas de atividade, e tomara@o as medidas necessarias a sua otimizagao e rigorosa utilizagao, face as medidas
de contencdo de despesa e de gestdo orgamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as
diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia & Lei dos Compromissos e

Pagamentos em Atraso (LCPA).

Artigo 13°
Abertura do ano

Na abertura do novo ano econémico sao priorizados os seguintes registos:
a. Obrigagoes assumidas que tenham fatura ou documentos equivalentes associados e nao pagos
(divida transitada);
b. Compromissos assumidos sem fatura associada;
c. Compromissos contratualizados para 2026 e para 0s anos seguintes;

d. Cabimentos decorrentes de procedimentos em curso com impacto em 2026 e anos seguintes.

CAPITULO Il
Modificagoes ao Orgamento e as Grandes Opgoes do Plano
Artigo 14°
Enquadramento legal

Nos termos da Norma de Contabilidade Publica 26 — Contabilidade e Relato Orgamental, integrante do
Decreto-Lei n.? 182/2015, de 11 de setembro, e do nimero 8.3.1 do POCAL, as alteragdes orgamentais
constituem um instrumento de gestao orgamental que permite a adequagdo do orgamento a execugdo
acorrendo a despesas inadidveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou receitas imprevistas.

Os SR podem solicitar 8 DAGF alteragéo de dotagdes orgamentais para fazer face a despesas inadiaveis, nao

previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou para inscrigao de receitas imprevistas.
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A DAGF pode promover alteracoes aos documentos previsionais de acordo com os pedidos referidos n

numero anterior, bem como em funcao da andlise aos niveis de execugao orgamental da receita e da despe

Artigo 15°
Preparacao das alteragoes orgamentais

No dmbito da preparagao das alteragoes orgamentais a DAGF promove a auscultagao dos servigos municipais
das necessidades existentes, convidando-as a apresentar as suas propostas de alteragédo devidamente
fundamentadas, no prazo a estabelecer para o efeito.
As propostas de alteragdo apresentadas para além do prazo indicado s6 poderao ser consideradas na
modificagao orgamental seguinte.
As alteragoes orgamentais sdo instrumento de corregdo e reafectagdo de verbas alocadas, sendo
subordinadas aos seguintes principios:
a. As modificagdes orgamentais que impliquem a redugdo de despesas certas e permanentes
devem ser devidamente justificadas;
b. Estao proibidas as alteragdes orgamentais que estejam associadas a compromissos assumidos;
c. Estao proibidas as alteragoes orgamentais que impliquem a anulagao em dotagoes de projetos
com financiamento externo sendo proibida a reafectagdo de dotagdes de projetos/agdes com
financiamento externo a outros projetos/agoes;
d. Que violem as regras do equilibrio orgamental previstas no artigo 40° da Lei 73/2013, de 3 de
setembro.
N&o deve ser efetuada a anulagao de dotagoes orgamentais de capital para reforgo de despesa corrente, sem
prévia avaliagao do equilibrio corrente orgamental municipal.
As dotagdes sao afetas, em primeira instancia, aos compromissos e a divida transitados no ano anterior.
Sempre que a necessidade de modificacéo orgamental resulte de desvios na execugao de planos, projetos ou
acoes da responsabilidade das unidades organicas, compete a unidade organica responsavel pelo desvio,
propor redugoes de dotagOes orgamentais adstritas & sua atividade, que possam compensar o reforgo

necessario.
Artigo 16°
Regras nas dotagdes com financiamento externo

As dotacdes inscritas na despesa orgamental financiadas por entidades terceiras, ndo podem ser utilizadas
para reforgar despesas nao relacionadas com o objeto financiado, exceto o valor do financiamento préprio do
Municipio.

A excegao referida no nimero anterior esta condicionada a verificagdo de um dos seguintes factos

documentados: desisténcia do financiamento, rejeigao ou alteragao de cronograma de execugao financeira.
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e
Cada inscricdo ou reforgo de projeto ou atividade passivel de financiamento externo deve guantificar
descrever as respetivas fontes de financiamento.
O reforgo orgamental decorrente do reconhecimento de novas receitas ou do aumento de receitas

reconhecidas, carece de comprovagdo desses direitos, nomeadamente, através da comunicagao da (‘\(&

aprovagao ou celebragao de contratos.

CAPITULO IV
Autorizagoes
Artigo 17°
Assuncao de compromissos

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas as seguintes condigoes:

a. \Verificagao da conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b. Registo no sistema informatico de apoio a execugao orgamental;

c. Emissao de um numero sequencial de compromisso vélido e sequencial que é refletido na ordem de
compra, nota de encomenda ou documento equivalente;

d. Existéncia de Fundos Disponiveis.

A assuncgéo de compromissos deve reger-se pelas regras previstas na Lein.2 8/2012, de 21 de fevereiro e nos

procedimentos necessarios & sua aplicagao previstos no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na

redagao vigente.

Artigo 18°
Assuncgao de compromissos plurianuais

Para efeitos de aplicagéo da alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA, e ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo
12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho, fica autorizada, pela Assembleia Municipal, a assungao de
compromissos plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na Lei e nas presentes NEO, e
que resultem de projetos ou atividades constantes das GOP, em conformidade com a projecao plurianual ai
prevista.
Excetuam-se do disposto no numero anterior os casos em que a reprogramacdo dos cOmMpromissos
plurianuais implique aumento de despesa, para la do previsto nas GOP.
Por motivos operacionais e de eficacia, a assembleia municipal concede uma autorizagao prévia genérica
favoravel a assungao de compromissos plurianuais pela cdmara municipal, nos casos seguintes:

a. Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b. Os seus encargos nao excedam o limite de 500.000,00 euros, em cada um dos anos econdémicos

seguintes ao da sua contragao e o prazo de execugao de 3 anos.
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A assungao de compromissos a coberto da autorizagao prévia prevista no nimero anterior, s6 podera fazer-
quando, para além das condigdes previstas, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na LCPA,
e uma vez cumpridos os demais requisitos legais de execugao das despesas, sendo presente, em cada uma
das sessbes ordindrias da assembleia municipal, uma informagcao da qual conste uma listagem dos
compromissos assumidos, ao abrigo do n°3 do presente artigo. As receitas liquidadas e nao cobradas até 31
de dezembro devemn ser contabilizadas pelos correspondentes artigos do Orgamento do ano em que a

cobrancga se efetua.

Artigo 19°

Fundos disponiveis

Considera-se autorizada a utilizagdo do saldo das operagoes orgamentais transitado da geréncia de 2025, para
efeitos de calculo dos fundos disponiveis para o més de janeiro de 2026, sendo esta utilizagao distinta da sua

integragao no orgamento para 2026, que ocorre nos termos da legislagao em vigor.

CAPITULOV
Despesa
Artigo 20°
Realizacdo de despesa

Na execugao do orgamento da despesa, devem ser respeitados os principios e regras definidos no POCAL,
SNC-AP e na Lei n°® 8/2012, de fevereiro (Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso),
nomeadamente:

a. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se para além de
serem legais, estiverem inscritas no orgamento e no plano plurianual de investimentos, no caso de
investimentos, com dotagao igual ou superior ao cabimento e compromisso, respetivamente;

b. Asdotagbes orgamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua realizagéao;

c. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e ndo pagos até essa data ser processados por conta das verbas
adequadas do orgamento do ano seguinte.

A autorizag@o para a realizagdo de despesas sera concedida pela entidade com competéncia prépria ou
delegada para o efeito, exarada sobre proposta de aquisicdo ou documento equivalente, previamente
cabimentada, que também apreciaréa a adequagao as regras e principios a aplicar na realizagao das despesas.
Os procedimentos relativos a realizagao de despesas, designadamente, o registo contabilistico, conferéncia,
confirmagao e pagamento, devem processar-se de acordo com o definido na norma de controlo interno,

atendendo ainda as seguintes regras especificas:
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Municipio de Evora
Relatdrio do Orgamento de 2026

a. A confirmagdo das faturas ou outros documentos de despesa pelos servigos requisitantes d
efetuar-se no prazo maximo de 5 dias uteis;

b. Caso os servigos requisitantes necessitem de efetuar diligencias para garantir a confirmagéo dos
documentos de despesa que ultrapassem o prazo referido anteriormente, devem informar a DAGF
desse facto e do prazo previsivel para a conclusdo das mesmas;

c. Nenhum servigo esta autorizado a proceder & confirmag&o de faturas ou documentos equivalentes,
relativos a bens que n&o receberam diretamente ou a servigos que nao foram prestados sob o seu
acompanhamento;

d. Sempre que seja necessario proceder a um pagamento no ato do fornecimento/prestagao de bens
ou servigos e fora das instalagdes dos servigos municipais, o processo de despesa e pagamento deve
ser suportado em fatura, fatura pré-forma ou orgamento, devendo o documento legalmente
admissivel ser anexado ao processo ate ao dia Util imediatamente seguinte, com excegao das
transferéncias e subsidios ou pagamentos decorrentes de disposigoes legais, no &mbito dos quais, a
despesa se suportara em informacgéao interna, despacho ou deliberagao ou diploma legal.

A gestao das disponibilidades é efetuada exclusivamente pelo Presidente da Cadmara Municipal ou pelo
Vereador com competéncias na area financeira, a quem compete o planeamento dos pagamentos, de acordo

com o efetivo recebimento das receitas.

Artigo 21°
Pagamentos

Em observancia ao disposto na LCPA, os pagamentos s6 podem ser realizados quando 0s compromissos
tiverem sido assumidos em conformidade com as regras e procedimentos previstos na mencionada lei,
cumprimento dos demais requisitos legais de execugao de despesas e apos fornecimento de bens e servigos
ou satisfagao de outras condigdes.

Os agentes econémicos que procedam ao fornecimento de bens ou servigos sem que o documento de
compromisso, ordem de compra, nota de documento encomenda ou documento equivalente possua a clara
identificacdo do emitente e o correspondente numero de compromisso vélido e sequencial, ndo poderdo
reclamar do municipio de Evora, o respetivo pagamento ou quaisquer direitos de ressarcimento, sob qualquer
forma, conforme dispde o n.® 2 do artigo 9.° da LCPA.,

Os responsaveis pela assungao de compromissos em desconformidade com as regras e procedimentos
previstos na LCPA respondem pessoal e solidariamente perante os agentes econémicos quanto aos danos
por estes incorridos.

Qualquer pagamento esta condicionado a confirmagéo da situagdo tributaria e contributiva do credor,
designadamente a verificagdo da existéncia, ou ndo, de dividas a Autoridade Tributaria e Aduaneira e/ou a

Seguranga Social, nos termos da legislagdo em vigor.
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Municipio de Evora
Relatério do Orgamento de 2026

ey

Despesas urgentes e inadiaveis

As despesas urgentes e inadidveis, resultantes de factos inequivocamente imprevisiveis e devidamente
fundamentado, que ndo excedam o montante de 5 mil euros, isolada ou conjuntamente, poderdo ser
contratualizadas, em articulacdo com a DAGF, desde que no prazo maximo de 5 dias uteis apos a sua
realizagado, possa ser concretizada a assungao do compromisso.

Quando esteja em causa o excecional interesse plblico ou a preservagao da vida humana, a assungao do

compromisso poderé ser efetuada no prazo de 10 dias apés a realizagao da despesa.

Artigo 23°
Fundos fixos

O montante maximo de fundos de maneio a atribuir no ano de 2026, desagregado por classificacao
orgamental, é aprovado pela Camara Municipal.

O fundo fixo deve ser utilizado para os fins que justificam a sua constituigao, tendo em conta as respetivas
classificagoes econdmicas, devendo todas as despesas ser confirmadas e justificadas.

Todas as despesas relativas a fundos fixos devem, previamente ao seu pagamento, ser objeto de
conhecimento e verificagao da conformidade legal pela DAGF.

Quando as despesas a suportar por fundo fixo respeitem a alimentagao, devem os titulares do fundo de

maneio identificar, no documento de despesa.

Artigo 24°
Contratagao publica

Os servigos que acompanham a execugao de contratos (bens e servigos e empreitadas) devem comunicar a
DAGF, logo que possivel, as reprogramagoes aprovadas e os desvios verificados em relago as despesas
registadas no orgamento em vigor, bem como, nas previsées de despesa para 0s anos seguintes, quando
aplicavel.

Sempre gue reprogramagdes referidas no ponto anterior impliqguem a autorizagdo dos érgdos municipais,
nomeadamente, por incluirem encargos plurianuais, as mesmas nao devem produzir efeitos sem que aquela
seja concedida e os servigos financeiros comuniquem a adequagao dos procedimentos orgamentais as
alteragoes verificadas.

Sao automaticamente anulados todos os procedimentos prévios orgamentais, incluindo os compromissos,
relativos a processos de contratagao simples e correntes, desenvolvidos ao abrigo do procedimento por ajuste
direto no regime simplificado, caso nao se verifique a realizagao da respetiva despesa decorridos 6 meses

apos o fim de prazo de execugao ou fornecimento estabelecido.
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Artigo 25°

Autorizagoes assumidas

N
1. Consideram-se automaticamente autorizadas na data do seu vencimento e desde que 0S COMPromissos M
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos no LCPA e no Decreto-Lein.®
127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas: A
a. Vencimentos e salarios;
b. Subsidio familiar a criangas e jovens; H/
c. Gratificagdes, pensdes de aposentagoes e outras;
d. Encargos de empréstimos;

e. Rendas;

—
:

Contribuigoes e impostos, reembolsos e quotas ao estado ou organismos seus dependentes;

Agua, energia e gas;

T m

Internet e comunicagdes;
i. Prémios de seguro;
j.  Quaisquer outros encargos que resultem de encargos de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por operagoes de tesouraria.

CAPITULO VI
RECEITA
Artigo 26°
Liquidagdo e cobranca de receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscri¢gao na rubrica orgamental
adequada podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos.

2. A arrecadagéo de receitas deve ser efetuada com base na legislagao aplicavel e de acordo com os
regulamentos municipais em vigor, respeitando integralmente os valores definidos nestes normativos.

3. No momento da liquidagao da receita, os servigos emissores devem solicitar aos utentes e clientes todos os
dados pessoais ou profissionais necessarios a correta e completa emissao das faturas, guias de recebimento
ou documentos equivalentes, devendo, sempre que possivel incluir a designagao completa, o nimero de
identificagao fiscal e a morada.

4. Naemissao de documentos de receita, os servigos respetivos sao responsaveis pelo registo da data limite de

pagamento, de acordo com o estipulado nos regulamentos ou na legislagao aplicavel.

Praga do Sertério, | 7004-506 Evora - Portugal | T 266777000 | F 266702950 | crnevora@cm-evora.pt | httpu/fwww.cm-evora.pt INIPC 504828576
10/ 15



Municipio de Evora
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As receitas liquidadas e nao cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas correspondefites
rubricas do orgamento do ano em que a cobranga se efetuar. j\{
Sempre que as receitas forem cobradas por servigos municipais externos a tesouraria, os valores devem ser

entregues ao tesoureiro, no proprio dia da cobranga, até & hora definida para encerramento das operagoes, \Q(

depois de conferidos pelo responsavel pela cobranga e pelo tesoureiro em conjunto e depois de emitidos os

documentos de receita respetivos. )\ =
Excecionalmente, quando a cobranga se processe por servigos externos, a entrega dos valores podera

processar-se no dia util imediato ao da cobranga, desde que previamente autorizada.

Artigo 27°
Anulacao, estorno e restituigdo de receitas

As anulagbes de receitas municipais s6 podem ocorrer nas seguintes situagoes:

a. Por duplicagao ou lapso no calculo do valor a cobrar, apés autorizagdo do membro do executivo
municipal com competéncia na darea financeira, concedida com base em informacao do servigo
responsavel, que deve incluir a fundamentacgao e justificagao do motivo da anulagao;

b. Por prescrigdo ou incobrabilidade dos respetivos valores, apés deliberagao da Camara Municipal
tomada com base em informacao dos servigos responsaveis que descrevam as medidas adotadas
para promover a cobranga, acompanhada de parecer dos servigos juridicos.

Os estornos e restituigoes devem ser efetuados mediante informagao do servigo responsavel, na qual
apresentar a devida fundamentagao, e autorizadas pelo membro do executivo municipal com competéncia na

area financeira, no dia em que se verifique a sua ocorréncia ou no mais breve prazo possivel.
Artigo 28°
Valores creditados em conta bancaria
Qualquer montante creditado em contas bancérias do Municipio de Evora, com excegao das contas proprias
de caugdes, que nao tenha sido possivel reconhecer, até doze meses apds o respetivo crédito, é liquidado e
cobrado como receita municipal, mediante autorizagao do Presidente da Camara Municipal.

A divida de clientes correspondente a receita cobrada nos termos do nimero anterior é regularizada, desde

que os municipes/utentes apresentem os respetivos comprovativos de depdsito bancério.
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CAPITULO VI

Disposigdes Finais
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1. Para efeitos de controlo de tesouraria e do endividamento municipal, a DAGF deve obter junto das instituigoes
de crédito extratos de todas as contas, que o Municipio é titular.

2. Compete & DAGF elaborar e manter permanentemente efetuadas a conta-corrente dos empréstimos
contraidos, nela registando os encargos financeiros: juros e as amortizagdes efetuadas.

3. Sempre que surjam alteracoes as regras que disciplinam o endividamento municipal, bem como nas
situagoes em que o Municipio pretende contrair ou amortizar extraordinariamente empréstimos, a DAGF deve
apresentar um relatério que analise a situagédo, tendo em consideragao os limites fixados na RFALEI, ou noutra
legislagao aplicavel.

4. Compete a DAGF assegurar que a utilizagao dos empréstimos cumpra todos os procedimentos legalmente
exigiveis, designadamente, a aplicagao dos fundos escrupulosamente de acordo com a finalidade declarada
no empréstimo, documentos justificativos das despesas de acordo com o pedido de reembolsos a instituigao

bancaria, bem como, outros elementos que evidenciem a conformidade legal dos procedimentos praticados.

Artigo 30°
Duvidas sobre a execugéo do orgamento

As duvidas que se suscitarem na execugao do orgamento e na aplicagao ou interpretagao destas normas serdo

resolvidas por despacho do Presidente da Camara, ou em quem este delegar, mediante parecer da DGAF.

Artigo 31°
Vigéncia

O Orgamento, as Grandes Opgdes do Plano e as Normas de Execugao do orgamental vigorardo a partir de

01/01/2026 até 31/12/2026, apds a sua aprovagéo pela Assembleia Municipal
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RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE EVORA

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2026

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

COTERRERD v uwmsumie i 78.130.613,00 COrTentes ..cswrswvwn 73.832.577,00

Do Expital v i 32.702.49%,00 De capital wiiwsviinws 37.008.000,00
CUIETEE o onivie om0 mieiosess 7.465,00

Total 110.840.577,00 Total 110.840.577,00

Servigos Municipalizados Servicos Municipalizados
Total Geral 110.840.577,00 Total Geral 110,840,577,00
ORGAD EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
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ENTIDADE
RESUMO DAS
WUNICIPIO EVORA

RECEITAS E DAS DESPESAS

RPROVACOES
ORGED EXECUTIVO
ORGAO DELIBERATIVO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2026

RECEITAS

MONTANTE §

DESPESAS

MONTANTE

RECEITAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS

02 IMPOSTOS INDIRECTOS

03 CONTRIB. P/ SEGURANCA SOCIAL, CAINA GERAL APOSENTAGOES
£ ADSE

04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

06 TRANSFERENCIAS CORRENTES

07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES

08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

DESPESAS CORRENTES

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL

09 VENDR DE BENS DE INVESTIMENTO
10 TRANSEERENCIAS DE CAPITAL

11 ACTIVOS FINANCEIROS

12 PRSSIVOS FINANCEIROS

13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL

OUTRAS RECEITAS

15 REPOSICOES NAC ABATIDAS NOS PAGRMENTOS

TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS

15.759,100,00| 14.2| |01 DESPESAS COM O PESSOAL 33.344,550,00] 30.1
100,00 0.0] |02 AQuISICAO DE BENS E SERVICOS 31.131.612,00] 28.1
03 JUROS E OUTROS ERCARGOS 1.962.603,00] 1.8
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.650.612,000 5.1
5.786.600,00| 5.2 |05 Sussipios 100,00 0.0
4.752.366,00| 4.3 |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.742.500,00{ 1.6
29,740.467,00| 26.8
14.476.737,00( 13.1 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 73.832.577,00| 66.6
7.615.243,00| 6.8
DESPESAS DE CAPITAL
78.130.613,00( 70.5
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 29.892.616,00) 27.0
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.402.578,00| 2.2
09 ACTIVOS FINANCEIROS 80.000,00] 0.1
116.567,00] 0.1 |10 PASSIVOS FINRNCEIROS 4,632.806,00 4.2
31,520.878,00| 28.4| |11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
11.317,00[ 0.0
1.024.717,00( 0.9 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 37.008.000,00] 33.4
29.000,00f 0.0
TOTAL GERAL 110.840.577,00{100.0
32,702,499, 00| 29.5
7,465,001 0.0
7,465,000 0.0

TOTAL GERAL

110,840.577,00]100.0
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE EVORA DO BNO 2026
g
-~ _,.-"‘-‘-’.
PAGZNA/ | @
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE J}\q/r

RECEITAS CORRENTES 78.130,613,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 15.759.100,00
01.02 OUTROS 15.759.100,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 5.988.000,00

01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULACAO 1.679.000,00 N
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL S/ TRANSMISSOES ONEROSAS IMOVEIS 6.590.000,00
01,02.04.00 IMPOSTO MUNICIPAL S/ TRANSMISSOES ONEROSAS IMOVEIS 6.590.000,00

01.02.05 DERRAMA 1.502.000,00 IJ‘-'
01.02.99 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 100,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 100,00
02.02 OUTROS 100,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 100,00
02.02.06.00 IMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 100,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 5.786.600,00
04.01 TAXAS 5.238.678,00
04,01,01 TAXAS DE JUSTIGA 584,00
04.01.13 TAXAS DE PBORTOS 204.987,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 3.898.348,00
04.01.23.01 Mercados e Feiras 11.586,00
04.01.23.02 Loteamentos e Obras 901.462,00
04.01.23.03 Ocupagdo da Via Piblica 816.271,00
04,01.23.04 ANIMAIS 12.258,00
04.01.23.08 TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM (TMDP) 27.013,00
04.01.23.09 TAXA SOBRE O RUIDO 8.903,00
04.01,23.99 OUTRAS TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 2.120,855,00
04,01.23,99.01 TAXA DE DEPOSITO DE FICHA TECNICA DE HABITACAQ - TDFTH 1.108,00
04.01.23.99.02 TAXA PELA EMISSAO DO CERTIFICADO DE REGISTO 1.291,00
04,01.23.99.04 TAXA TURISTICA 1.244.049,00
04.01,23.99.05 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 487.096,00
04.01.23.99.06 PUBLICIDADE 295.198,00
04.01.23.99.99 OUTRAS 92.113,00
04.01.99 TAXAS DIVERSAS 1.134.758,00
04.01.99.01 TRH AGUA 183.264,00
04.01.99.02 TRH SANEAMENTO 48.935,00
04.01.99.04 TAXA FIXA AGUA 372.031,00
04.01.99,05 TAXA FIXA SANEAMENTO 307.887,00
04.01.99.06 TAXE FIXA RSU 222.642,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 547.922,00
04.02.01 JUROS DE MORA 253.615,00
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 31.917,00
04.02.03 MULTAS E COIMAS POR INFRACGOES AO CODIGO DA ESTRADA 237.415,00
04.02.04 COIMARS E PENALIDADES POR CONTRA-ORDENACOES 24.875,00
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 100,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 4.752.366,00
05.01 JUROS- SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIR 50,00
05.01.01 POBLICAS 50,00
05.02 JUROS- SOCIEDADES FINANCEIRAS 100,00
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 100,00
05.09 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE ADMINISTRACOES PUBLICAS 17.000,00
05.09.99 Qutras 17.000,00
05.10 RENDAS 4,735.216,00
05.10,01 TERRENOS 50,00
05.10.02 ACTIVOS NO SUBSOLO 100,00
05.10.05 BENS DE DOMINIO POBLICO 4.734.966,00
05.10.99 Qutros 100,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 29.740.467,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 680.449,00
06.01.01 PUBLICAS 595,391,00
06.01.01.02 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 595.391,00




ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIAIS
MUNICIPIO DE EVORA DO ANO 2026

PAGINA

e
cHDIGOS DEEIGNACAO MONTANTE /(
06.01.02 PRIVADAS 85.058,00 (@
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 29.034.618,00
06.03.01 ESTADO 28.391.085,00
06.03.01.01 Fundo de Equilibric Financeiro 10.982.073,00
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 1.744.103,00 /V(
06.03.01.03 Participacdo fixa no IRS 3.677.078,00
06.03.01.06 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N° 50/2018 7.596.318,00 ’_L
06.03.01.06.01 EDUCAGAD 6.310.086,00
06.03.01.06.02 ACCAO SOCIAL 457,925, 00
06.03.01.06.03 CULTURA 1.594,00
06.03.01.06.04 SAUDE 826.713,00
06.03.01.07 PARTICIPAGAO NO IVA 630.341,00
06.03.01.99 OUTRAS 3.761.172,00
06.03.01.95.01 ART 35° N° 3 DA LEI 73/2013 3.642,172,00
06.03.01.99.95 OUTRAS 119.000,00
06.03.06 ESTADO- PARTICIPAGiD COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 487,591,00
06.03.06.99 QUTROS PROJETOS CO-FIMANCIADOS 487.591,00
06.03.07 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00
06.03.07.01 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N® 50/2018 100,00
06.03.09 SERV. FUNDOS AUTONOMOS=- SUBSISTEMA PROTECCAO FAMILIA E POLITICAS ATIVAS 155.842,00
EMPREGO FORM., PROFIS.

06.06 SEGURANCA SOCIAL 25.400,00
06.06.04 OUTRAS TRANSFERENCIAS 25.400,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 14.476.737,00
07.01 VENDA DE BENS 5.322.058,00
07.01.03 PUBLICRCOES E IMPRESSQS 3.363,00
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 100,00
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 551,00
07.01.08 MERCADORIAS 200,00
07.01.08,01 HABITACAQ SOCIAL 100,00
07.01.08.99 QUTROS 100,00
07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 20.361,00
07.01.10.01 SUCATR 20.381,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 5.297.340,00
07.01.11.01 INERTES 100,00
07.01.11.02 AGUA 5.297.240,00
07.01.99 QUTROS 123,00
07.02 SERVIGOS B.606.385,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 321.127,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE DESPORTO 262.947,00
07.02.08.02 Servigos Recreativos 169,517,00
07.02.08,02,01 TURISMO SENIOR 100,00
07.02.08.02.02 PISCINA MUNICIPAL 164.568,00
07.02.08.02.99 OUTROS 4.849,00
07.02.08.03 Servigos Culturais 21.957,00
07.02.08.03.02 BILHETEIRA ONLINE 21.957,00
07.02.08.04 Servicos Desportivos 71.473,00
07.02.09 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 8.022.311,00
07.02.09.01 Saneamento 4.480.081,00
07.02.09.02 Residuos S6lidos 2.220.745,00
07.02.09.03 Transportes Colectivos de Pesscas e Mercadorias 3.243,00
07.02.09.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 3.143,00
07.02.09,03,03 TRANSPORTES DE PESSORS E MERCADORIAS 100,00
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 60.550, 00
07.02.08.05 Cemitérios 91.576,00
07.02.08.06 Mercados e Feiras 154,935,00
07.02.09.07 Parques de Estacionamento 962.184,00
07.02.09.99 Qutros 48.997,00
07.03 RENDAS 548.294,00
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07.03.01 HABITACOES 4,332,00 J)\("
07.03.02 gprrfcios 369.397,00
07.03.99 OUTRAS 174.565,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.615,243,00
08.01 OUTRAS 7.615.243,00
08.01.99 QUTRAS 7.615.243,00 M
08.01.9%.02 Indemn. p/estragos provocados p/outrém viaturas/quaisquer outros equip. das 6.806,00
autarquias locais ,\l./
08.01.99.05 INDEMNIZACOES COMPENSATORIAS 16.854,00
08.01.959.89 Diversas 7.591.583,00
RECEITAS DE CAPITAL 32.702.499,00
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 116.587,00
09.01 TERRENOS 109.141,00
09,01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 91.000, 00
09,01.10 FAaMILIAS 18.141,00
09.02 HABITAGOES 100,00
09.02.10 FAMILIAS 100,00
09.03 EDIFICIOS 100,00
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 7.246,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 200,00
08.04.01.01 Equipamento de Transporte 100,00
09.04.01.02 Maguinaria e Equipamento 100,00
09.04.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA- ADMINISTRAGAO LOCAL- CONTINENTE 100,00
09.04.06.03 Outros 100,00
09.04.10 FAMILIAS 6.946,00
09.04.10.02 Maquinaria e Eguipamento 6.946,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 31.520.878,00
10.03 ADMINISTRAGAQ CENTRAL 31.520.878,00
10.03.01 ESTADO 17.290.282,00
10.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 1.220.230,00
10.03.01.04 COOPERM,'EO TECNICA E FINANCEIRA 12.427.580,00
10.03.01.04.01 PROTOCOLO ACESSIBILIDADES AO HOSPITAL CENTRAL DO ALENTEJO 12.427.480,00
10.03.01.04.99 QUTRAS 100,00
10.03.01.05 ARTIGO 35°, N°® 3 DA LEI 73/2013 3.642.172,00
10.03.01.06 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N° 50/2018 300,00
10.03.01.06.01 EDUCACEO 50,00
10.03.01.06.02 ACAO SOCIAL 50,00
10.03.01.06.03 CULTURA 100,00
10.03.01.06.04 SAUDE 100,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 12.561.146,00
10.03.07.03 LIFE 231,805,00
10.03.07.22 PORTUGAL 2020 27.071,00
10.03.07.26 PRR - PLANO DE RECUPERACAO E RESILIENCIA 8.044.467,00
10.03.07.27 ALENTEJO 2030 3.954,148,00
10.03.07.98 UNIZO EUROPEIA 303.655,00
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1.669.450,00
10.03.08.01 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N° 50/2018 289,558,00
10.03,08.02 FUNDO AMBIENTAL 242.933,00
10.03.08.99 UTROS 1.136.959,00
11 ACTIVOS FINANCEIROS 11.317,00
11.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 11.317,00
11.06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 11.317,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 1.024.717,00
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1.024.717,00
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.024.717,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 25.000,00
13.01 OUTRAS 29.000,00
13.01.99 OUTRAS 29.000,00
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MUNICIPIO DE EVORA DO ANO 2026
]
PAGINA &7
4
CODIGOS DESIGNACAHEO MONTANTE
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 7.465,00
15.01 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 7.465,00
15.01.01 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 7.465,00
16.01.01 NA POSSE DO SERVICO

B
N

TOTAL DAS RECEITAS 110.840.577,00
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MUNICIPIO DE EVORA

ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA
| POR CLASSIFICAGAO ECONOMICE )

DOTAGOES INICIAIS

Ly

&

DO ANO 2026
z?;}/
PAGINA :

CLASSIFICAGAD
ECONOMICA DESIGNACED MONTANTE (\\€§*
DESPESAS CORRENTES 73.832.577,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 33.344.550,00 4
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 25.1371.040,00
01.01,01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGA 216.000,00 M
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL 17.649.010,00
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 17.585.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 28.000,00
01.01.04.03 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 10,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 36.000,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1.239.020,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 1.107.000,00
01.01.06.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSISIONAMENTO REMUNERATORIO 10,00
01.01.06.03 BLTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 10,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 132.000,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 10,00
01.01.08 PESSOLL AGURRDANDO APOSENTAGRO 80.000,00
01.01.09 PESSORL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 115.000,00
01.01.11 REPRESENTACEO 79.000,00
01.01,13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 1.941.000,00
01.01.14 suBsiDIOS DE FERIAS E NATAL 3,260.000,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 792.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1.756.510,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 888.000, 00
01.02.04 BRJUDAS DE CUSTO 26.500,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 63.000, 00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 478, 000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 282.010,00
01.02.13.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 10,00
01.02.13.02 QUTROS 227.000,00
01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 55.000,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIC QU ESPECIE 19.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 6.217.000,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 10.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 40.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 6.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 5.931.000,00
01.03.05.01 Assisténcia na Doenga dos Funciondriocs Piblicos 20.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES 5.910.000,00
PUBLICAS (RCTFE)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 2.294.000,00
01.03.05,02,02 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 3.616,000,00
01.03.05.03 OUTROS 1.000,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIOMAIS 10,000, 00
01.03.09 SEGUROS 220.000,00
01.03.09,01 SEGURO ACIDENTES TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS 220.000,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 31.131.612,00
02.01 AQUISICAQ DE BENS 7.747,013,00
2.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 789,105, 00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 601. 608,00
02.01.02.01 GASOLINA 35.000,00
02.01,02,02 GASOLEO 525,608, 00
2.01.02.99 OUTROS 41.000,00
2.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFiCIOS 6.000,00
02.01.04 LIMPEZR E HIGIENE 180.000,00
02.01.05 ALIMENTAGAO - REFEICOES CONFECCIONADAS 165.450,00
02.01.086 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECCIONAR 800,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOARIS 110,000,00
2.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 26.750,00
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74
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02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 38.700,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 15,000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 70.000,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 5.416.000,00
2.01.16.01 AGUR 5.416.000,00
02,01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 50.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 2.400,00
02.01.19 BRTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGEQ 100,00
2.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 400,00
02.01.21 OUTROS BENS 254.700,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 23.384.599,00
2.02.01 ENCARGOS DAS INSTALAGOES 3.304.942,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 780.300,00
02.02.03 CONSERVAGAEO DE BENS 785.643,00
2.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 308.000,00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 200,00
02.02.06 LOCACEO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00
2.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 1.280.728,00
)2.02.09 COMUNICAGOES 312,100,00
02,02.10 TRANSPORTES 2.798.967,00
02.02.12 SEGUROS 265.015,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 20.805,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 634,367,00
2.02.15 FORMACAD 25.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 202.300,00
2.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 959,318, 00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 398,219,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.877.216,00
2.02.20.01 SERVICOS MULTIMEDIA 100,00
02.02.20.02 SERVICOS DE CONTROLO DO TRAFEGO AEREQ 100,00
02.02.20.03 SERVICOS DE ILUMINOTECNIA E/OU SOM 86.925,00
2.02.20.04 TRABALHOS DE IMPRESSAO 136.600,00
02.02.20.99 OUTROS 1.653.491,00
02.02.22 SERVIGOS DE SAUDE 15,100, 00
02.02.23 OUTROS SERVICOS DE SAUDE 68.500,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 400.000,00
02.02.25 OUTROS SERVIGOS 8.947.679,00

02.02.25,01
02.02.25.02
02.02,25.03
02.02.25.99

03.01
03.01.03
03.01.03.02
03.02
03.02.01
03.03
03.03.05
03.05
03.05.02
03.05,02.02

04.01
04.01.01
04.01.01.01
04.05
04.05.01
04.05.01.02
04.05.01.04
04.07
04.07.01

SISTEMA DE RECOLHA E TRATAMENTO DE EFLUENTES - SANEAMENTO

SISTEMA DE RECOLHA DE RESIDUOS SOLIDOS - GESAMB
SERVICOS DE EDUCACAO

OUTROS

JUROS E OUTROS ENCARGOS

JUROS DA DIVIDA PUBLICA

SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIC
EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO

OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA
DESPESAS DIVERSAS

JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA

MATERIAL DE TRANSPORTE

OUTROS JUROS

OUTROS

JUROS DE MORA

TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
PUBLICAS

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS
ADMINISTRAGAO LOCAL

CONTINENTE

FREGUESIAS

ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS

INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS

INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

4.800.000,00
2.852.568, 00
70.000, 00
1.225.111,00
1.962.603,00
1.341.087,00
1.341.087,00
1.341.087,00
140,00
140,00
100,00
100,00
621.276,00
621.276,00
621.276, 00
5.650.812,00
100,00
100,00
100,00
2.847.748,00
2.847.748,00
802.824, 00
2.044,924,00
1.230.088,00
1.230, 088, 00
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04.08 FAMILIAS 1.572.876,00
04.08.02 OUTRAS 1.572.876,00
04.08.02.02 OUTRAS 1.572.876,00
05 suBsIDIOS 100,00
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00
05.01.01 PUBLICAS 100,00
05.01.01.01 Empresas Piblicas Municipais e Intermunicipais 100,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.742.900,00
06.02 DIVERSAS 1.742.900,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 1,394.000,00
06.02,01.01 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 1.384.000,00
06.02.03 OUTRAS 348.900,00
06.02.03.01 Outras Restituigdes 100,00
06.02.03.02 IVA Pago 250.000,00
06.02.03.04 Servigos Bancarios 20.000,00
06.02.03.05 OUTRAS 78.800,00

DESPESAS DE CAPITAL 37.008.000,00
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 29.892.616,00
07.01 INVESTIMENTOS 29.892.416,00
07.01.01 TERRENQS 100,00
07.01.02 HABITAGOES 1.740.883,00
07.01.02.01 Construgdo 1.740,763,00
07.01.02.02 Aquisigdo 100,00
07.01.03 EDIFICIOS 6.272.702,00
07.01.03.01 Instalagdes de Servigos 5.379.461,00
07.01.03.02 Instalagdes Desportivas e Recreativas 100,00
07.01.03.03 Mercados e Instalagdes de Fiscalizagdo Sanitaria 6.000,00
07.01.03.05 Escolas 100.169,00
07.01.03.07 Qutros 786.972,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 16.157, 744,00
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentos e Obras Complementares 10.050.821,00
07.01,04.02 Sistemas de Drenagem de Aguas Residuais 659.707,00
07.01.04.04 Iluminacdo Piblica 905.000,00
07.01.04.05 Parques e Jardins 25.000,00
07.01.04.06 Instalagdes Desportivas e Recreativas 255.277,00
07.01.04.07 Captagdo e Distribuigdo da Agua 565.845,00
07.01.04.09 Sinalizagdo e Transito 889.441,00
07.01.04.10 Infraestruturas para Distribuicdo de Energia Eléct 100,00
07.01.04.11 Infraestruturas para Tratamento de Residuos Sélidos 270,200,00
07.01.04.12 Cemitérios 25.090,00
07.01.04.13 Qutros 2,511,263,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 266,988,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 749.208,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 20.100,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 2.830.222,00
07.01.10.02 Qutro 2.830.222,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 1.854.469,00
07.02 LOCAGAO FINANCEIRA 100,00
07.02.05 MATERIAL DE TRANSPORTE - AMORTIZACAD 100,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 100,00
07.03.05 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 100,00
08 IAS DE CAPITAL 2.402.578,00
08,03 ADMINISTRACAO CENTRAL 100,00
08.03.01 ESTADO 100,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.680.226,00
08.05,01 CONTINENTE 1.680.226,00
08.05.01 FREGUESIAS 728.243,00
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 951.963,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 722.152,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 722,152,000
08.08 100,00
08.08.02 OUTRAS 100,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 80.000,00

T B @




PAGINA : 4

SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES

CLASSIFICAGRD e
ECONGMICA DESIGNAGEOD MONTANTE
09.07 ACGOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 80.000,00
08.07.02 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- PUB £0.000,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 4.632.806,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 4.632.806,00

10.06.03

4.632.806,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

110.840.577,00

ORGAC EXECUTIVO

Em z;gtde

A-CA NS de aﬂaﬁ

ORGAQ DELIBERATIVO

s

%nd.. Locreg fos

ﬂ//;_ﬂé.aéz}

ww el







m

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
HORICIPIO DE EVORA

pag. I 1
Ano 'z 2026

Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA

Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIAIS

Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO

Desagregar : § E

Orcamento 2026 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2027 2028 2028 2030
Receita corrente 9.106.554,98  69.024.058,00 78.130.613,00 | €5.572.314,00 86.492,327,00 88,956.226,00 95.917.819,00
Rl Receita fiscal 15.759.100,00  15.759.100,00 | 16.373.532,00 17.011.500,00 17.658.200,00 18.329.000,00
Rll Impostos diretos 15.759,100,00 15.759,100,00| 16.373.532,00 17.011.%00,00 17.656.200,00 18.329.000,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 15.759.100,00 15.759.100,00] 16.373.532,00 17,011,%00,00 17.856.200,00 18.329.000,00
0102 OUTROS 15.758.100,00 15.758.100,00 16.373.532,00 17.011.%00,00 17.8%8.200,00 18.329.000,00
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 5.986.000,00  5.988.000,00| 6.221.532,00 €.464.100,00 6.709.700,00 6.%64.600,00
010203 IMPOSTO UNICO DE CIRCULACAQ 1.679.000,00  1,679.000,00] 1.744,400,00 1.812.400,00 1.881.200,00 1.952.600,00
010204 IMPOSTO MUNICIPAL §/ TRRNSMISSOES £.590.000,00 6.590.000,00 &.847.000,00 7.114.000,00 7,384,300,00 7.6¢4.300,00
ONEROSAS IMOVEIS
01020400 IMPOSTO MUNICIPAL §/ TRANSMISSOES £.500.000,00  6.590.000,00| 6.847.000,00 7,114.000,00 7.384.300,00 7.6€4.300,00
ONEROSAS IMOVEIS
010205 DERRAMA 1.502.000,00 1.502.000,00| 1.560.500,00 1.621.300,00 1.662.500,00 1.746.800,00
0102%% IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Rl2 Impostos indiretos
[ Contribuigies para sistemas de
ptotegdo secial e subsistemas de sadde
) Taxas, mltas e outras penalidades 1.742.390,38  4.044.309,62  5.786.700,00 | 6.001.200,00  6.018.000,00  6.137.200,00  6.259.100,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020206 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
AUTARQUIAS LOCAIS
02020800 IMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
AUTARQUIAS LOCAIS
04 TRXAS, MULTAS E OUTRAS PEMALIDADES 1,742,390,38  4.044.208,62 5.786.600,00] 6.001.100,00 €.017.900,00 .137.100,00 €.259.000,00
0401 TRIRS 1.474,569,50  3.764.108,42 5.238.678,00| 5.442.,500,00 5.448.300,00 5.556.300,00 5.6€6.800,00
040101 TAXAS DE JUSTICA 483,58 100,45 584,00 500,00 500,00 500,00 500,00
040113 TAXAS DE PORTOS 43.988,78 161.000,22 204.987,00 205.000,00 213.100,00 217.300,00  221.600,00
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS| 1.086.343,68 2.812.004,32  3.898.348,00| 4.075.800,00 4.054,700,00 4.135.000,00 4.217.400,00
04012301 Mercados e Felras 10.585,24 1.000,7¢ 11.586,00 11.800, 00 12.000,00 12.000,00 12.400,00
04012302 Loteamentos & Obras 302.46€1,82 599.000,18 501.462,00 419.400,00 937,700, 00 956.400, 00 475.500,00
04012303 Ocupacdo da Via Pdblica 201.270,37 815,000, 63 B16.271,00 $32.500,00 §49.100,00 B66.000,00 £83.300,00
04012304 ANTMAIS 257,97 12.000,03 12.258,00 12,500, 00 12,700, 00 12.%00,00 13.100,00
04012308 TAKA MOKICIPAL DE DIREITOS DE 12,69 27.000,31 27.013,00 27.500,00 26.000,00 28.500,00 29.000,00
PRSSAGEM (TMDP)
04012308 TAXA SOBRE O ROIDO 902,82 §.000,18 8.903,00 3.000,00 9.100,00 9.200,00 9,300, 00
04012352 OUTRAS TAXAS ESPECIFICAS DAS AOTARQUIAS §70.852,77  1.550.002,23 2.120.855,00| 2.1€3.100,00 2.206.100,00 2.250.000,00 2.2%4.800,00
LOCAIS
0401239801  TAXA DE DEPOSITO DE FICHA TECKICA DE 107,70 1.000,30 1,108,100 1.100,00 1,100,00 1.100,00 1.100,00
HABITACRD - TDFTH
0401235902  TAXA PELA EMISSAO DD CERTIFICADO DE 291,00 1.000,00 1.291,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00
REGISTO
0401239904 TALA TURISTICA 185.049,00  1.059.000,00 1.244.045,00| 1.2€6.%00,00 1.294,200,00 1.320.000,00 1.346.400,00
0401235905  TAXA DE GESTAO DE RESIDDOS - TGR 146,095, 67 341.000,33 487.09,00(  496.800,00  506.700,00 516.800,00 527,100,00
0401235506 PUBLICIDADE 220,197, 13 75.000,67  295.198,00 301.,100,00 307.100,00 313,200, 00 318.400, 00
0401235995  QOTRAS 19.112,07 73.000, 53 §2.113,00 43.900,00 95.700,00 §7.600,00 §4.500,00
040134 TAXAS DIVERSAS 343,755, 57 791.003,43  1,134,75%,00| 1.157.200,00 1.180.000,00 1.203,500,00 1.227.300,00
014015901 TRH AGUA t4.263,01 118.000, 48 183.264,00 186.900,00  190.600,00 164, 400,00 164.200,00
04019902 TRH SANEAMENTO 19.934,78 29.000,2 48.935,00 49.%00,00 50.800,00 51.800,00 52.800,00
04015504 TAXK FIXA AGUA 101.030,08 171.000, 52 372.031,00 374,400, 00 386.400,00 364.600,00  402.400,00
04018505 TAXA FINA SANEAMENTO 91,886, 64 21£.000, 3¢ 307.887,00 314.000,00 320.200,00 326.600,00 333.100,00
0401506 TAXA FIXA RSU €6.641,08 156.000, 92 222.842,00 217.000,00 231.500,00 236.100,00  240.800,00
0402 MULTAS E QUTRAS PENALIDRDES 267.820,80 280.101,20 547.922,00 558.600,00 569,600, 00 580.800,00 562.200,00
040201 JUROS DE MORA 182.614,17 71.000,83  253.615,00|  258.€00,00 263.700,00  2€8.500,00  274.200,00
040202 JURGS COMPENSATORIOS 10,916, 69 21.000,31 31.517,00 32.500,00 33.100,00 33.700,00 34.300,00
040203 UULTAS E COIMAS POR INFRACCOES A0 ERIURE 164.000, 06 237,415,100 242.100,00  24£.900,00 251.800,00 256.800,00
CODIGO DA ESTRADA
040204 COIMAS E PENALIDADES POR 875,00 24.000,00 24.875,00 25.300,00 25.800,00 16.300,00 26.800,00
CONTRA-ORDENAGOES
040245 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
M Rendimentos de 1.270.965,00  3.481.400,91  4.752.366,00 | 4.B47.300,00  4.944.100,00  5.042.900,00  5.143.700,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 1.270,%5,08  3.481.400,91 4.752.366,00) 4.847.300,00 4.944.100,00 5.042.900,00 5.143.700,00
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anteriores 07 2028 2028 2030
0501 JUROS- SOCIEDADES E (QUASE-SOCIEDADES 50,00 50,00 100,00
NAO FIBNRNCEIR
030101 POBLICAS 50,00 50,00 100,00
0502 JUROS- SOCIEDADES FINAMCEIRAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITOICOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
0509 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE 17.000, 00 17.000,00 17.300,00 17.600,00 17.500,00 18.200,00
ADMINISTRAGOES PUBLICAS
050948 Dutras 17.000,00 17.000,00 17.300,00 17.600,00 17.500,00 18.200,00
0510 RENDAS 1.270.965,00  3.464.250,91 4.735.216,00( 4.829.500,00 4.926.400,00 5.024.%00,00 5.125.300,00
051001 TERRENOS 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 100,00
051002 ACTIVOS MO SUBSOLO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 00
051005 BENS DE DOMINIO BBLICO 1.270.95,00  3.464.000,91 4,734.965,00| 4,829,600,00 4.926.100,00 5.024,600,00 5.125.000,00
051088 Outros 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
B Transferéncias @ subsidios correntes 122.944,56  29.617.522, 44 29.740.467,00 | 30.314.400,00 30.845.800,00 31.387.800,00 31.940.800,00
Bl Transferéncias correntes 122.944,56  29.617.522 44  29.740.467,00 | 30,314.400,00 30.845.800,00 31.387.600,00  31.940.800,00
Rl Administraches Piblicas 27.496,55  29.032.521,45  29.060.018,00 | 29.620.500,00 30.136.100,00 30.666.100,00 31.204.700,00
RSLIL Administragdo Central - Estado 19,855,472 28.856.020,56 28.878.576,00] 25.435.600,00 29.949.500,00 30.473.%00,00 31.008.700,00
Portugués
i TRANSFERENCIAS CORRENTES 19,655,42 18.859.020,50 28.878.676,00] 25.435.600,00 29.949.600,00 30.473,%00,00 31.008.700,00
0803 ADMINISTRACAO CENTRAL 19.655,42 28.859.020,58 28.878.676,00) 29.435.600,00 20.543.600,00 30.473.%00,00 31.008.700,00
040301 ESTADO 78.391.085,00 26.391,085,00( 26.950.400,00 29.462.500,00 29,577,500,00 30.502.400,00
06030101 Fundo de Equilibrio Finamceiro 10.982.073,00 10.%82,073,00 11.201.700,00 11.425.700,00 11.654.200,00 11.887,200,00
05030102 Fundo Social Municipal 1744,103,00  1.744,103,00] 1.776.900,00 1.814.400,00 1.850.600,00 1.887.600,00
06030103 Participagdo fixa no IRS 1.677.078,00  3.677.078,00| 3.750.600,00 3.825.600,00 3.902.100,00 3.980.100,00
06030106  TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI K* 7.596,318,00  7.586.318,00( 7.748.000,00 7.502.800,00 £.060.700,00 §.221.800,00
5072018
0603010601 EbucAcho £.310,086,00  £.310.085,00] 6.436.200,00 €.564.%00,00 6.6%6.100,00 £,830,000,00
0603010602 BCCAO SOCIAL 457.825,00  457,925,00(  4€7.000,00  476.300,00  485.800,00  4%5.500,00
0603010603 COLTURA 1.594,00 1.584,00 1,600,00 1,600, 00 1.600,00 1.600,00
0603010604 SAlnE §26.713,00  826.713,00)  843.200,00  B60.000,00  877.200,00  8%4.700,00
05030107 PARTICIPACAO WO IVA §30,341,00  630.341,00)  642.500,00  €55.700,00  6€8.B00,00  682.100,00
06030159 QUTRAS 1,761.172,00  3.761.172,00| 3.836.300,00 3.838,700,00 3.641.100,00 3.843.600,00
0603019801 ART 35° N° 3 DA LEI 73/2013 3.642.172,00  3.542.172,00) 3.715.000,00 3.715.000,00 3.715.000,00 3.715.000,00
0603019948 OUTRAS 118,000,00  119.000,00)  121.300,00  123.700,00  126.100,00  128.600,00
060306 ESTADO- PARTICIPACAD COMUNITARIA EY 19.655,42 467,935,585 487,591,000  477.200,00  486,700,00  496.400,00  506.300,00
PROJECTOS CO-FINANCIADOS
16030659 ODTROS PROJETOS CO-FINANCIADOS 19.655,42  467.935,58  487.591,00 77.200,00  4BE.700,00  496.400,00  50€.300,00
RS112 Rdministragdo Central - Outras 7.841,13  148.100,87  185.%42,00]  159.000,00  162.100,00  1€5.300,00  168.600,00
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.841,13  146.100,87  155.%42,00]  159.000,00  162.100,00  165.300,00  168.600,00
0503 ADMINISTRACAD CENTRAL T.841,13  148.100,87  155.942,00)  159.000,00  162.100,00  1€5.300,00  168.600,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
05030701 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LEI N® 50/2018
050308 SERV. FUNDOS AUTONOMOS- T.OM41,13  148.000,87  155.842,00f  158.500,00  162.000,00  165.200,00  168.500,00
SUBSISTEMA PROTECCAO FAMILIA £
POLITICAS ATIVAS EMPREGO FORM, PROFIS,
RA1L3 Sequranca Social 25.400,00  25.400,00]  25.%00,00  26.400,00  26.500,00  27,400,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 25.400,00 25.400,00 25.900,00 26.400,00 26.500,00 27.400,00
0606 SEGURANCA SOCIAL 25,400,00 25.400,00 25,900,00 26.400,00 26,500,00 27,400, 00
060604 OUTRAS TRANSFERENCIAS 25.400,00 25.400,00 25.900,00 26.400,00 26.500,00 27.400,00
R5114 Hdministracao Regional
RS115 Rhdministracio Local
R812 Exterior - U E
RA13 Outras 95,448,010  5B5.000,%9  §B0.445,00|  693.%00,00  707.700,00  721.700,00  736.100,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 85.448,01  985.000,9¢  680.448,00]  §93.900,00  707.700,00  721.700,00  73§,100,00
0801 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 85,446,001  585,000,%  680.445,00|  €93.%00,00  707.700,00  72L.700,00  736.100,00
FINANCEIRAS
050101 PORLICAS 45.380,50  550.000,50  595.391,00]  607.200,00  619.300,00  63L.600,00  €44.200,00
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anteriores 027 2028 028
06010102 Empresas Piblicas Municipais e 45,390, 50 550.000, 50 595.391,00 607.200,00 819.300,00 §31.600,00  £44.200,00
Intermunicipais
080102 PRIVADAS 50.057,51 35.000,48 85.058,00 86.700,00 B8.400,00 40,100,00 §1.900,00
52 Subsidios correntes
RE Venda de bens e servigos 5.809.526,63  9.646.810,37 14,476,737,00 | 14.765.200,00 15.058.900,00 15.356.800,00 15.664.700,00
0 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 5.829.926,63  B.546.810,37 14.476.737,00| 14,7€5.200,00 15.058.500,00 15.358.%00,00 15.664.700,00
0701 VENDA DE BERS 2.108.954,79  3.133.103,21  5.322.0%8,00( 5.428.200,00 5.536.100,00 5.646.400,00 5.736.800,00
070103 PUBLICACOES E IMPRESSOS 362,17 3,000,83 3.383,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00
070105 BENS INUTILIZADOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
070107 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 50,29 500,71 551,00 500,00 500,00 500,00 500,00
070108 MERCADORIAS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
07010801 HABITACAD SOCIAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07010898 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,90 100,00
070110 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 20.280,08 100,54 20,381,00 20,700, 00 20.700,00 20.700,00 20.700,00
07011001 SOCATA 20.280,06 100,54 20.381,00 20.700,00 20.700,00 20.700,00 20.700,00
070111 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 2.166.239,93  3.128.100,07 5.297.340,00 5.403.200,00 5.511,100,00 5.621.400,00 5.733.800,00
07011101 INERTES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07011102 BGUR 2.168.239,93  3,126,000,07 5.297.240,00| 5.403.100,00 5.511.000,00 5,621.300,00 5.733.700,00
070158 OUTROS 2,4 100, 66 123,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0702 SERVICOS 3.244.078,35  5.362.306,65 6,606.385,00) 8,777,%00,00 8.952.700,00 9.131.200,00 &,313,100,00
070201 RLUGUER DE ESEACOS E EQUIBAMENTOS £7.126,72 254.000,28 321.127,00 327.500,00 334,000, 00 340.€00,00 347.400,00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, T4.745, 90 188.201,10 262.%47,00(  268,000,00 273.100,00 278.300,00 283.600,00
CULTURAIS E DE DESPORTO
07020802 Servigos Recreativos 13,315, 97 156.201,03 164.517,00 172,800, 00 176.100,00  179.500,00 162.500,00
0702080201 TURISMO SENIOR 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00
0702080202 PISCINA MUNICIPAL 8. 567,47 15€.000,53 164. 588,00 167.800,00  171.100,00 174,500, 00 177.500,00
070208029% OUTROS 4,748, 50 100, 50 4,845,00 4,800,00 4,900,00 4.400,00 4,500,00
07020803 Servigos Culturais 7.457,00 14.000,00 21.957,00 22.300,00 22.700,00 23.100,00 23.500,00
0702080302  BILHETEIRA OMLINE 7.957,00 14.000,00 21.957,00 22,300,00 22.700,00 23,100, 00 23.500,00
07020804 Servigos Desportivos 53.472,43 18,000,07 71.473,00 72.400,00 74.300,00 75.700, 00 17.200,00
070204 SERVICOS ESPECTFICOS DAS AUTARQUIAS 3.102.205,73  4.920.105,27 6.022.311,00| G.182.400,00 8.345.600,00 4.512.300,00 §8.682.100,00
07020501 Saneamento 1.833.080,66  2.847.000,34  4.480.081,00) 4.569.600,00 4.660.500,00 4.754.100,00 4.848.100,00
07020802 Residuos Solidos 920,744,08  1.300.000,92  2.220.745,00( 2.265.100,00 2.310.400,00 2.356.600,00 2.403.700,00
07020403 Transportes Colectivos de Pessoas e 142, 34 3.100,66 1.243,00 3.300,00 3,300,00 3.300,00 3.300,00
Mercadorias
0702090302  TRANSPORTES ESCOLARES 142,34 3.000, 66 3.143,00 3,200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00
0702050303 TRANSPORTES DE PESSORS E MERCADORIAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07020504 Trabalhos por Conta de Particulares 51.549,40 9.000,80 60..550,00 €1.700,00 62.500,00 £4.100,00 £5.300,00
07020505 Cemitérios 7.575,20 84.000,80 §1.576,00 93.400,00 95.200,00 7,100, 00 4.000,00
07020506 Wercados e Feiras 35,934, 28 118.900,72 154,935, 00 156.000, 00 161.100,00 164.300,00  1€7.500,00
0702007 Parques de Estacionamento 210.183,20 752.000,80 962.184,00 981.400,00 1.001.000,00 1.021.000,00 1.041.400,00
07020959 Qutros 42.996,57 £.000,43 48.997,00 49,900,00 50.800,00 51,800, 00 52.800,00
0703 RENDAS 395,993, 49 151.400,51 548.284,00 559.100,00 570.100,00 581.300,00  5%2.800,00
070301 HABITACOES 1.331,9% 3.000,02 1.332,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00
070302 EDIFfCIOS 221,19, 86 148,000, 14 369.347,00 376.700,00  384.200,00 391,800,00  399.600,00
070344 OUTRAS 174,164, 65 400,35 174.565,00 176.000,00  181,500,00 185.100,00  186.800,00
L Outras receitas correntes 140.328,32  T.A74.904,68  7.615.243,00 | 13.270.662,00 14.613.627,00 13.373.226,00 18.580.519,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 140,326,32 7.474.804,88  7.615.243,00| 13.270.682,00 14.613.627,00 13.373.226,00 16.580.51%,00
0801 ODTRAS 140.3268,32  7.474,914,60  7.615.243,00| 13,270.682,00 14.613.627,00 13.373.226,00 18.580.51%,00
0B01%% OOTRAS 140,326,32 7474914, 60  7.615.243,00| 13,270.682,00 14.$13.627,00 13.373,226,00 18.580.515,00
08019802 Indemn. p/estragos provocados 6.705,;21 100,7¢ 6.806,00 6.900,00 £.500,00 6.400,00 £.900,00
ploutrém viaturas/quaisquer outros
equip. das autarquias locais
06019503 INDEMNIZAGOES COMPENSATORIAS 16,353, 39 500,41 16.854,00 17.100,00 17.400,00 17.700,00 18.000,00
08019944 Diversas 117.269,52  7.474,313,48  7.591,583,00] 13.246.682,00 14.589.327,00 13.348.626,00 18.555.61%,00
Receita de capital 1.236.562,84  30.437.367,16  31.673.930,00 | 22.195.495,00 10.010.922,00  9.817.944,00 12.431.283,00
) Venda de bens de investimento 6.260,56 110,326, 44 116.587,00 118.800,00 118.800,00 118.800,00 118.800,00
0% VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 6,260,560 110,326, 44 116.567,00 118,600, 00 118,800,00 118.800,00 118.800,00
0901 TERRENOS 5.260,56 102.880,44 109.141,00 111,300, 00 111.300, 00 111,300, 00 111.300,00
090101 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 41,000, 00 91.000,00 92.800,00 92.800,00 92.800,00 52.800,00

FINANCEIRAS
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050110 FAMILIAS 6.2€0,56 11.680,44 16.141,00 18.500,00 18,500,00 18.500,00 18.500,00
0502 HABITACOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
050210 FANTLIAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0%03 EDIFICTIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090301 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 N
FINANCEIRAS
0904 QUTROS BENS DE INVESTIMENTO 7.246,00 7.246,00 7.300,00 7.300,00 7.300,00 7,300,00
090401 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAO 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 ‘Jf
FINANCETRAS
05040101 Equipamento de Transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
05040102 Haguinaria e Equipamento 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
03040¢ ADMINTSTRAGAD POBLICA- ADMINISTRACAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LOCAL- CONTINERTE
05040603 Outros 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00
050410 FAMILIAS £.54€,00 6.945,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
05041002 Maquinaria e Equipamento €. 346,00 6.946,00 7,000,100 7,000,00 7.000,00 7.000,00
] Transferéncias e subsidios de capital 1.222.937,56  30.297.940,44  31.520.878,00 | 22.047.085,00  9.862.022,00  9.668.444,00 12.261.183,00
91 Transferéncias de capital 1.222,937,56  30.297.940,44  31.520.878,00 | 22.047.085,00  9.862.022,00  9.668.444,00 12.281.183,00
RI11 Administragoes Publicas 1,222.937,56  30.297.%40,44 31.520.878,00 | 22.047.085,00  9.862.022,00  9.668.444,00 12.261,183,00
4111 Administracdo Central - Estado 933.479,56 20.517.948,44 29.851.420,00| 17.284.273,00 5.109.200,00 5.210.200,00 5.313.300,00
Portugués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 933,479,56 28,517,948,44 29.851.428,00| 17,284.273,00 5.109.200,00 5.210.200,00 §,313,300,00
1003 ADMINISTRACAQ CENTRAL 933.479,56 20.917.948,44 20.851.428,00| 17.204.273,00 5.109.200,00 5.210.200,00 5.313.300,00
100301 ESTADO 17,290.282,00 17.290,282,00) 10.977,189,00 5.109.200,00 5.210.200,00 5.313.300,00
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1.220.230,00  1,220.230,00) 1.244,600,00 1.269.400,00 1.294,700,00 1.320.500,00
10030104 COOPERACAD TECNICA E FINARCEIRA 12,427.5680,00 12.42°.580,00 6.017.189,00 50.100,00 50.100,00 50,100, 00
1003010401 PROTOCOLO ACESSIBILIDADES AQ 12.427.480,00 12.427.480,00
HOSPITAL CENTRAL DO ALENTEJO
1003010498 OUTRAS 100,00 100,00] 6.017.18%,00 50.100,00 50.100,00 50.100,00
10030105 ARTIGO 35°, N® 3 DA LEI 73/2013 3.642.172,00  3.642,172,00] 3.715.000,00 3.789.300,00 3.B€5.000,00 3.942.300,00
10030106 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N° 300,00 300,00 400,00 400,00 400,00 400,00
50/2018
1003010601 EDOCACAD 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003010602 RCAO SOCIAL 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003010603 COLTURA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003010604 SAODE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100307 ESTADO- PARTICIEACAD COMUNITARIA EM §33.479,56 11.827.666,44 12.561.145,00) 6.317.084,00
PROJECTOS CO-FINANCIADOS
10030703 LIFE 231.805,00  231.B0S5,00
10030722 PORTUGAL 2020 27.070,55 0,45 7.071,00 27.600,00
1003072¢ PER - PLANO DE RECOPERACAC E £59.830,69 7.304.63€,31 8.044.467,00) 1.045.200,00
RESILIENCIA
10030727 ALENTEJO 2030 246.578,32  3.707.569,60  3.954.148,00( 5.244.284,00
10030758 UNIAD EOROPEIA 303.655,00  303.655,00
o112 Administracdo Central - Qutras 289.456,00 1.379.992,00 1.669.450,00| 4.752.822,00 4.752.B22,00 4.458.244,00 £.967.883,00
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 289.456,00 1.379.992,00 1.689.450,00) 4.752.822,00 4.752.822,00 4.458.244,00 €.967.803,00
1003 MDMINISTRACAO CENTRAL 789.458,00 1.379.992,00 1.689.450,00) 4.752.822,00 4.752.822,00 4.458.244,00 £.9€7.883,00
100308 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 289.456,00 1.379.992,00 1.669.450,00| 4.752.822,00 4.752.822,00 .458.244,00 €.967.863,00
10030801 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS -|  289.458,00 100,00 289.558,00)  295.300,00  295.300,00  285.300,00  295.300,00
LET N 50/2018
10030802 FUNDO AMBIENTAL 2.933,00  242.933,00
10030852 00TROS 1.136.959,00  1.136.950,00( 4.457.522,00 4.457.522,00 4.162.%44,00 €.672.583,00
RO113 Sequranga Social
R4 Administracdo Regional
RE11S Administracdo Local
RO12 Exterior - D E
R Outras
RE2 Subsidios de capital
1] Qutras receitas de capital 29.000,00 29.000,00 29.500,00 30.000,00 30.600,00 31.200,00
13 QUTRAS DE CAPITAL 29.000,00 29.000,00 29.500,00 30.000,00 30.600,00 31.200,00
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1301 (OOTRAS 29.000,00 29.000,00 29,500,00 30.000, 00 30.600,00 31.200,00
130149 OUTRAS 28,000, 00 29,000,100 29,500,00 30.000,00 30.600,00 31.200,00
Rl Reposigdes nio abatidas aos 1.384,72 100,28 7.465,00 100,00 100,00 100,00 100,00
pagamentos
15 REPOSICOES NAD ABATIDAS WOS PAGAMENTOS 1.364,72 100,28 7.465,00 100, 00 100,00 100,00 100,00 N
1501 HEPOSICOES WAO ABATIOAS NOS BAGAMENTOS 1.384,72 100,28 7.465,00 100,00 100,00 100,00 100,00
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS T.364,72 100,28 7.465,00 100,00 100,00 100,00 100,00 'J./
PAGAMENTOS
Receita efetiva [1] 10.343.117,82  99.461.425,18 109.804.543,00 (107.767.809,00 96.503.249,00 98.776.170,00 108.349.102,00
Receita ndo efetiva (2] 11.217,00  1.024.817,00  1.036.034,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00
Rl2 Receita com ativos financeiros 11.217,00 100,00 11.317,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00
1 ACTIVOS FINANCEIROS 11.217,00 100,00 11.317,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11,500, 00
110€ EMPRESTIMOS A MEDIO £ LONGO PRAZOS 11.217,00 100,00 11.317,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00
110601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES KA 11.217,00 100,00 11.317,00 11.500,00 11.500,00 11,500,00 11.500,00
FINANCEIRAS
R3 Receita com passivos financeires 1.024.717,00  1.024.717,00
12 PASSIVOS FINARCEIROS 1.024.717,00  1.024.717,00
120€ EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO BRAZOS 1.024.717,00  1.024.717,00
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.024,717,00  1.024.717,00
R4 Saldo da Geréncia Anterior -
Operagoes Orgamentais
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR
1601 SALDO ORCAMENTAL
160101 NA BOSSE DO SERVICO
Receita total (3] = [1] + [2] 10.354.334,82 100.486.242,18 110.840.577,00 {107.779.309,00 98.514.749,00  9B.787.670,00 108.360.602,00
Despesa corrente 15.703.608,38  58.128.968,62 73.832.577,00 | 64.502.712,00 65.647.667,00 66.884.430,00 68,316,082,00
o Despesas com o pessoal 33.344.550,00  33.344.550,00 | 34.772.850,00 36.179.200,00 37.560.528,00 38.973.562,00
Dl Remuneragbes Certas e Permanentes 25.371,040,00 25.371.040,00( 26.660.540,00 27,951.440,00 29.243.640,00 30.537.240,00
01 DESPESAS COM O BESSOAL 25.371.040,00 25.371.040,00| 26.660,540,00 27.951.440,00 29,243.640,00 30.537.240,00
0101 REMONERACOES CERTAS E BERMANENTES 25.371,040,00 25.371.040,00( 26.660.540,00 27.951.440,00 29.243.640,00 30.537.240,00
010101 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E 21e.000,00 216.000,00 222.000,00 226.000,00 234.000,00 240.000,00
MEMBROS DE ORGA
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 17.649.010,00 17.849.010,00( 18.559.010,00 19.470.010,00 20.382.010,00 21.295.010,00
INDIVIDUAL
01010401 PESSORL EM FUNGOES 17.585.000,00 17.585.000,00 18.495.000,00 19.406.000,00 20.316.000,00 21.231.000,00
03010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 26.000,00 28.000, 00 26,000, 00 26.000,00 28.000,00 28.000,00
POSICTONAMENTO REMUNERATORIO
01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTRMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 3€.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSOAL COMTRATADO A TERMO 1,239.020,00 1,239,020,00] 1.330.020,00 1.421.020,00 1.512.020,00 1.€03.020,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 1.107.000,00 1.107.000,00] 1.1%6.000,00 1.289.000,00 1.380.000,00 1.471.000,00
01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
POSISIONAMENTO REMUNERRTORIO
01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
POSICIONRMENTO REMUNERATORIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 132,000,00  132.000,00)  132.000,00  132.000,00  132.000,00  132.000,00
POST0S OE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA DU 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
AVENCA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAD 80.000,00 80. 000,00 §0.000,00 §0.000,00 80.000,00 80..000,00
010108 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 115.000, 00 115.000, 00 115.000, 00 115.000, 00 115.000,00 115.000,00
010111 REPRESENTACAO 79,000, 00 79.000,00 80.600,00 82.300,00 §4.000,00 85.700,00
010113 SUBSTDIO DE REFEICRO 1.941,000,00 1.941.000,00) 2.038.000,00 2.135.000,00 2.232.000,00 2.329.000,00
010114 SUBSTDIOS DE FERIAS E NATAL 1,260,000,00 3,260,000,00| 3.428.000,00 3.5%6.000,00 3.764.000,00 3.932.000,00
010115 REMUNERACOES POR DOENCA E 742.000,00 782.000,00 807.900,00 §24.100,00 B40.£00,00 $57.500,00
MATERNIDADE/ PATERNIDADE
012 Bbonos Varidveis ou Eventuals 1.756.510,00 1.7%6.510,00 1.7€2.010,00 1.7€7.710,00 1,773.510,00 1.779.510,00
01 DESPESAS COM 0 PESSORL 1.756,510,00 1.756.510,00| 1.762.010,00 1.767.710,00 1.773.510,00 1.778.510,00
0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUALS 1.756,510,00  1.756.510,00 1.762.0010,00 1.7€7.710,00 1.773.510,00 1.779.510,00
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010202 HORAS EXTRRORDINARTAS §§8.000,00  866.000,00|  888.000,00  ©86.000,00  686.000,00  888.000,004
010204 RJUDAS DE COSTO 26,500, 00 26,500, 00 27,000, 00 27,600, 00 28.200,00  28.800,00
010205 RBONO PARA FALHAS £3,000,00 §3.000,00 £3.000,00 £3.000,00 £3.000,00 £3.000,00
010211 SUBSIDIO DE TURNO (79,000,00  478.000,00]  478.000,00  478.000,00  478.000,00  478.000,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 282.010,00  282.010,00]  286.610,00  281.310,00  296.110,00  301.010,00
01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
01021302 ODTROS 227.000,00  227.000,00|  231.600,00  236.300,00  241.100,00  246.000,00
01021303 SENHAS DE PRESENCA 55,000, 00 55.000,00 55,000,00 55,000, 00 55,000, 00 58,000, 00
p10214 OUTROS ABOROS EM NUMERARIO OO 18,000, 00 16.000,00 19.400,00 19.800, 00 20.200,00 20.700,00
ESPECIE
3 Seguranca social §.217.000,00  6.217,000,00] 6.350,300,00 €.460.050,00 6.543.378,00 £.656.612,00
[} DESPESAS COM O BESSOAL §.217.000,00 6.217.000,00] 6.350.300,00 6.460.050,00 6.543.378,00 €.656.812,00
0103 SEGURANCA SOCIAL €.217.000,00 6.217.000,00] 6.350.300,00 €.460.050,00 6.543.378,00 €.656.812,00
010301 ENCARGOS COM A SADDE 10,000, 00 10.600,00 10,200,00 10,500, 00 10.800,00 11.100,00
010303 SUBSDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 40,000, 00 40.000,00 40.800,00 §1.700, 00 42.600,00 43.500,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAQUES FAMILIARES £.000,00 £.000,00 §,200,00 6,400, 00 §.600,00 £.600,00
010308 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 5.531,000,00 5.531.000,00) 6.051.900,00 €.146.400,00 6.227.500,00 €.31¢.300,00
01030501 Assisténcia na Doenga dos 20..000,00 20,000, 00 20.400,00 20.500,00 21.400,00 21.900,00
Funciondrios Piblicos
01030502  SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME 5.910.000,00  5.510.000,00) 6.030.500,00 6.126.500,00 6.205.500,00 €.284.000,00
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS [RCTFE)
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACDES 2.294.000,00 2.294.000,00) 2,350.500,00 2,347.500,00 2.436.500,00 2,483.000,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1.616.000,00 3,516.000,00) 3.680.000,00 3.728.000,00 3.767.000,00 3.811.000,00
01030503 O0TROS 1.000,00 1,000,00 1,000,00 1,000, 00 1,000,00 1.000,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS 10,000, 00 10,000, 00 10.200,00 10.500, 00 10,800, 00 11.100,00
PROFISSTONATS
010308 SEGOROS 220,000,00  220.000,00(  231.000,00  242.550,00  244.678,00  267.41Z,00
01030501 SEGURO ACIDENTES TRABALHO E DOENCAS 220,000,00  220.000,00|  231.000,00  242.550,00  244.676,00  267,412,00
PROFISSIONAIS
n Mquisigio de bens e servicos 12.764.932,04  16.366.679,26 31.131.612,00 | 23.782.600,00 23.592.600,00 23.492.600,00 23.512.200,00
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVICOS 12,764,932, 84 18,366,679,16 31.131.612,00( 23.782,600,00 23.592.600,00 23.4%2.600,00 23.512.200,00
0201 AQUISICHD DE BENS 1.546,196,85  4.200.816,15 7.747.013,00| 6.024,100,00 €.024.100,00 6.024.100,00  €.024.100,00
020101 MATERTAS-PRIMAS £ SUBSIDIARIAS 741.003,43 5,011,57  799.105,00  705.000,00  705.000,00  705.000,00  705.000,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 269.598,21  332.008,7¢  601.608,00|  520,100,00  S20.100,00  520.100,00  520.100,00
02010201 GASOLINA 25.072,86 9,327,14 35.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
02010202 636180 215.777,24  305.830,76  525.608,00|  450.100,00  450.100,00  450.100,00  450.100,00
02010259 OUTROS 28,748, 11 12,251, 89 41,000, 00 40.000,00 40,000, 00 10.000,00 40..000,00
020103 MONICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS £.000,00 6.000,00 £.000,00 6,000, 00 £.000,00 £.000,00
020104 LIMPEZA E HIGIEHE 135710, 15 54,269,85  190.000,00(  195.000,00  155.000,00  155.000,00  155.000,00
020105 ALTMENTAGRO - RESEIC(ES 116,019,87 49,430,13  165.450,00)  113.100,00  113.100,00  113.100,60  113.100,00
CONFECCTONADAS
020106 ALTMERTACRO - GENEROS PARA 594,55 215,41 800,00 £00,00 §00,00 £00,00 £00,00
CONFECCIONAR
020107 VESTUARIO £ APTIGOS PESSORAIS 102,697,494 7.302,06  110.000,00[  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
020108 MATERTAL DE ESCRITORIO 23,751, 64 1,99, 36 26.750,00 25.600,00 25,400, 00 25.800,00 25.600,00
020105 PRODUTOS QUIKICOS £ FARMACEUTICOS 37,633,680 1.066,20 38.700,00 35.600,00 35.600,00 35,00,00 35.600,00
020112 MATERTAL DE TRANSPORTE- PECAS 10.843,€7 4,106,133 15,000, 00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
020115 PREMICS, CONDECORRCOES E OFERTAS £5.747,25 4.252,75 70.000, 00 £5.000,00 £5.000,00 §5.000,00 €5.000,00
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 1,774,8%0,37  1.636,109,68  5.416.000,00( 4.005.000,00 4.005.000,00 4.005.000,00 4.005.000,00
02011601 iguA 1,774,890,32  3.636.100,68  5.416.000,00| 4.005.000,00 4.005.000,00 4.005.000,00 4.005.000,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 42,230, 88 7.769,12 50,000, 00 50.000,00 50,000, 00 50.000,00 50.000,00
020118 LIVROS E DOCOMENTACRO TECNICA 2.170,38 128,62 2,400,00 2,600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00
02011% ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAD 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020120 WATERTAL DE EDUCACRO, CULTURA E 400,00 100,00 300,00 300,00 300,00 300,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 218,174, 72 36,525,280  254,700,00(  225.100,00  225.100,00  225.100,00  225.100,00
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 9,218.735,99 14.165.863,01 23,384.599,00| 17.758,500,00 17.568.500,00 17.4€8.500,00 17.488.100,00
020201 ENCARGOS DAS INSTALACOES 1.020.306,80  2.284.635,20  3.304.942,00| 3.285.000,00 3.285.000,00 3.285.000,00 3.285.000,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 336.423,01  1.876,9%  780,300,00|  705,200,00  705.200,00  705.200,00  705.200,00
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020203 CONSERVACAQ DE BES 606.026,12 179.61¢, 88 785.843,00 612,100,00  #12.100,00 §12.100,00  €12,100,00

020204 LocAcA0 DB EDIFECIOS 313.304,5¢  274.695,46  308.000,00 312.000,00  312.000,00 312.000,00  312.000,00

020208 LOCACAC DE MATERIAL DE INFORMATICA 200,90 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

020208 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

020208 LOCACAO DE OUTROS BENS 607,037, 66 §73.690,34 1.200,728,00)  TET.600,00  TET.AD0,00  TET.600,00  7.600,00

020208 COMUNICACOES £3.140,03  248.358,%7 312.100,00  251.100,00  251.100,00  251.100,00  251.100,00

020210 TRANSPORTES 1.794,224,29  1.004.742,71 2,798,967,00| 1.7€4.500,00 1,864.500,00 1.564.500,00 1.564.500,00

020212 SEGURDS 37,096, % 227,918, 02 265,015,00)  280.200,00  280.200,00  240.200,00  280.200,00 W
020213 DESLOCACOES E ESTADAS 13.621,48 7.183,51 20,805,100 22,500,00 22,900, 00 22,5%00,00 22.900,00

020214 ESTODOS, PARECERES, EROJECTOS E 211.081,85 423.285,15  634.367,00 135.100,00  135.100,00 135,100,00  135.100,00 |J/

CONSULTADORIA

020215 FORMACAD 24.180,52 819,48 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

00217 PUBLICIDADE 141.413,93 60.B86,07 202,300,000  147.300,00  147.300,00 147.300,00  147.300,00

020218 VIGILAKCIA E SEGURANCA 415.572, 82 543,745, 18 459, 318,00 970.600,00  970.400,00 970.600,00  §70.600,00

020218 RSSISTENCIA TECNICA 210,109,42 188.108, 58 198.218,000  275.300,00  235.300,00 235.300,00  235.300,00

020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1,145,835, 12 731.360,68  1.877.216,00| 1.290.300,00 1,248.300,00 1.248.300,00 1.267.900,00
02022001 SERVICOS MULTIMEDIA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02022002 SERVICOS DE CONTROLO DO TRAFEGO AERED 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
02022003 SERVICOS DE ILUMINOTECNIA E/0U SOM 37.207,50 49,717, 50 B6. 925,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 &0.000,00
02022004 TRABALHOS DE IMPRESSAD 109.878,7% 26,723,125 136.600,00 104.500,00  109.500,00 109.500,00  108.100,00
02022098 OUTROS §96.751,07 654.739,83  1.853.491,000 1.128.200,00 1.078.200,00 1.078.200,00 1.0%8.200,00

020222 SERVIGOS DE SAGDE 1,537,941 13.562,09 15.100,00 15.100,00 15.100,00 15.100,00 15.100,00

020223 OUTROS SERVICOS DE SAODE 23.107,18 45,382, 82 668.500,00 58.500,00 56.500,00 58.500,00 58.500,00

020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 400.000,00  400.000,00 400.000,00  400.000,00 400.000,00  400.000,00

020225 OUTROS SERVIGOS 2.530.716,12  6.414.962,88 B6.947.679,00| 6.432.300,00 €.432.300,00 6.432.300,00 €.432.300,00

02022501 SISTEMA DE RECOLHA E TRATAMENTO DE 1.007,633,13  3.792.36€,87  4,800.000,00] 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500,000,00
EFLUENTES - SANEAMENTO

02022502 SISTEMA DE RECOLHA DE RESIDUDS 1.093,304,80 1.758.263,10 2.852.568,00| 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00
SOLIDOS ~ GESAMB
02022503 SERVICOS DE EDUCACAQ 8,273,684 61.726,36 70.000,00 70.000,00 70,000,900 70.000,00 70.000,00
02022559 OUTROS 423.504,45 801.606,55 1,225,111,00 362,300,00  362.300,00 362.300,00  362.300,00
x| Juros e outros encargos 704.298,56  1.258.304,44  1.962.603,00 | 1.863.250,00  1.863.250,00  1.863.250,00  1.863.250,00
03 JURDS E ODTROS ENCARGOS T04.2%,56 1.256.304,44 1.962.803,00] 1.8€3.250,00 1.863.250,00 1.8€3.250,00 1.8€3.250,00
0301 JUROS DA DIVIDA POBLICA 241.031,2%  1.100.055,71 1.341.087,00] 1.3€3.000,00 1.363.000,00 1.3€3.000,00 1.363.000,00
030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 241.031,29  1.100.085,71 1.341.087,00] 1.3€3.000,00 1,363,000,00 1.3€3.000,00 1,363.000,00
OUTRAS INSTITOIC
03010302 EMPRESTINOS DE MEDIO £ LONGO PRAZO 241,031,289  1.100.085,71 1,341.087,00 1,3€3.000,00 1,363.000,00 1.33.,000,00 1.363.000,00
0302 Ugﬂlos ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA 20,00 120,00 140,00 150,00 150,00 150,00 150,00
PUBLICA
030201 DESPESAS DIVERSAS 20,00 120,00 140,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0303 JURDS DE LOCAGAD FINANCEIRA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
030305 MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0305 OUTROS JURDS 163,200, 156.028,73  621.276,00 500.000,00  500.000,00 500.000,00  500.000,00
030502 O0TROS 63.20,0 158.028,73 621.276,00 500.000,00  500.000,00 500.000,00  500.000,00
03050202 JUROS DE MORA 163.247,27  158,028,73 621,276,00 500.000,00  500.000,00 500.000,00  500.000,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 1.726.569,17  3.924.342,83  5.650.922,00 | 2.365.712,00 2.204.317,00  2.246.752,00  2.248.770,00
Dil Transferéncias correntes 1.726.569,17  3.924.242,83  5.650.812,00 | 2.365.612,00 2.294.217,00  2,249.652,00  2.248.670,00
D11 Mninistracées Publicas 1.124.356,00  1.723.391,98  2.847.748,00 | 1.562.012,00  1.520.617,00  1,476.052,00  1.475.070,00
D41l Administracdo Central - Estado
Portugués
04112 Rdministracdo Central - Outras
entidades
p4113 Sequranga Social
DA114 Administracdo Regional
DA115 Administracdo Local 1.124,35,02  1.723.391,58  2.847,748,00| 1.562,012,00 1,520,617,00 1.476.052,00 1.475.070,00
M TRANSFERERCIAS CORRENTES 1.124.356,02  1.723.391,58  2.847.748,00] 1.5€2.012,00 1.520.617,00 1.476.052,00 1.475.070,00
0408 ADMINISTRACAO LOCAL 1,124,356,02  1.723,3%1,98  2.B47.748,00] 1.562.0012,00 1.520,617,00 1.476.052,00 1.475.070,00
040501 CONTINENTE 1.124.356,02  1.723.300,96  2,847,746,00( 1.562.012,00 1,520.617,00 1.476.052,00 1.475.070,00
04050102 FREGUESIAS 238.010,05 564.813,95  B02.824,00 440.600,00  440.500,00 440.€00,00  440.600,00

64050104 RSSOCIACOES DE MUNICIPIOS B86.345,%7  1,158.578,03 2.044.924,00] 1.121.412,00 1.080.017,00 1.035.452,00 1.034.470,00
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412 Entidades do Setor Nao Lucrative 452.478,5  777.609,42  1.230.088,00|  601,000,00  771.000,00  771.000,00  771.000,00
04 TRARSFERENCIAS CORRENTES 452.478,56  77T.609,42 1,230.088,00|  801.000,00  771.000,00  771.000,00  771.000,00
0407 INSTITOICOES SEM FINS LUCRATIVOS 52,476,58  777.609,42 1.230.088,00(  801.000,00  77L.000,00  771.000,00  771.000,00
040701 TNSTITUICOES SEM FINS LOCRATIVOS 452.478,58  777.609,427 1.230.086,00|  B01.000,00  771.000,00  771.000,00  771.000,00
041 Familias 149,734,57  1.423.141,43  1.572.876,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 149,734,57 L4231 43 1.572.87¢,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0408 FAMILIAS 148,734,57  1.423,141,4)  1.572.876,00 2.500,00 2.500,00 1.500,00 2.500,00
40802 OUTRAS 148,73,57 L4231 43 1.572.876,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
04080202 OUTRAS 149,734,857 142314143 1.572.876,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
D414 Outras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
p40101 pUBLICAS 160,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
04010101 EMPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
INTERMUNICIPAIS
042 Subsidios Correntes 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
05 spesinTos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0501 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
050101 PUBLICAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
05010101 Empresas Piblicas Municipais e 100,00 100,00 100,00 100,00 108,00 100,00
Intermunicipais
0§ Outras despesas correntes 507.807,81  1.235.082,19  1.742.900,00 | 1.718.300,00 1.718.300,00  1.718.300,00  1.718.300,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 507.807,81 1.235.082,19 1.742.%00,00 1.716.300,00 1,718.300,00 1.718.300,00 1.718.300,00
0602 DIVERSAS 507.807,81 1.235.082,19 1,742.500,00 1.718.300,00 1,718.300,00 1.718,300,00 1,718.300,00
080201 IMPOSTOS E TAXAS 475.154, 28 917,845,772 1,394.000,00) 1,374,000,00 1.374.000,00 1.374.000,00 1.374.000,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA|  476.154,28  S17.B45,72  1.394.000,00{ 1.374.000,00 1.374,000,00 1.374.000,00 1.374.000,00
060203 OUTRAS 31,653,530  317.246,47  M48.%00,00  344.300,00  344.300,00  344.300,00  344.300,00
06020301 Outras Restituigdes 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
06020302 IVA Pago 250.000,00  250.000,00)  250,000,00  250.000,00  250,000,00  250.000,00
06020304 Servigos Bancdrios 547,81 10.523,00 20.000,00 20,000,100 20.000, 00 20.000,00 20.000,00
06020305 OOTRAS 22.176,62 5¢.623,38 78.800,00 74.200,00 74.200,00 74.200,00 74.200,00
Despesa de capital 9.915.419,67  22,379.774,13  32.295.194,00 | 38.637.519,00 28.203.175,00 27.214.093,00 26.301.868,00
D6 Mquisigio de bens de capital 9.132.605,80  20.759.930,20  29.892.616,00 | 36.804.526,00 26.329.807,00 25.296.140,00 25.518.871,00
07 MQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 9,132.685,80 20.759.930,20 20.892.616,00| 36.804.526,00 26.329.807,00 25.296.140,00 25.918.871,00
0701 IHVESTIMENTOS 9,132.685,80 20,759,730,20 29.892.415,00| 36.804.426,00 26€.329.707,00 25.296.040,00 25.916.771,00
070101 TERRENOS 100,00 160,00 10,000,100 10.000, 00 10,000, 00 10.000,00
070102 HABITACOES 1.708.28,51 32.58€,4%  1,740.883,00( 7.284.818,00 7.284.818,00 6.938.240,00 11,120.371,00
07010201 Construcdo 1.708.296,51 J2.486,48  1.740.783,00( 7.284.818,00 7.264.818,00 6.938.240,00 11,120,371,00
07010202 Aquisicdo 100,00 100,00
070103 EDIFICIOS 2.310.212,41  3.962.489,5%  £.272.702,00| 5.703.584,00 13.541.500,00 13.441.500,00 §.941.500,00
07010301 Instalagdes de Servigos 2.068.313,%9 3.311.147,001 5.379.461,00(  900.500,00  800.500,00  700.500,00  700.500,00
07010302 Instalacbes Desportivas e Recreativas 100,00 100,00]  500.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00 5.000.000,00
07010303 Mercados e InstalacBes de €.000,00 §.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Fiscalizacdo Sanitdria
07010305 Escolas EEN LT 684,59 100.1#9,00] B.217.084,00 5.155.000,00 5.155.000,00 4.155.000,00
07010307 Outros 142,414,001 #44.557,%9  786.972,00 51.000,00 51,000,090 51.000,00 51.000,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 2,737,218, 14 13.420.525,86 16.157.744,00) 18.041,824,00 3.839.189,00 3.402,100,00 3.342,100,00
07010401 Viadutos, Arruamentos & Obras 1,120.503,21 8.521.317,79 10.050.821,00( 10.783,229,00 1.620.100,00 1.570.100,00 1.570.100,00
Complementares
07010402 Sistemas de Drenagem de Aguas 573,547,387 R6.159,83  £50.707,00[  657.271,00  400.000,00  400.000,00  400.000,00
Residuais
07010404 Tluminacdo Piblica §05.000,00  S05.000,00|  €04.089,00  117.000,00  117.000,00  117.000,00
07010405 Parques ¢ Jardins 15.345,44 9,854, 56 25.000,00 40.000,00 40,000,00 40.000,00 40.000,00
07010406 InstalagBes Desportivas e Recreativas 3.012,75  221.264,25  255.277,00|  251.000,00  201.000,00  201.000,00  141,000,00
07010407 Captagdo e Distribuicdo da Agua 565.845,00  565.845,00) 3.347.235,00
07010409 Sinalizacdo e Trdnsito £9.440,70  £20.000,30  889.441,00[  200.000,00  200.000,00  200.000,00  200.000,00
07010410 Infraestruturas para Distribuigdo de 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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07010411 Infraestrutoras para Tratamento de £6.199,46 204.000,54  270.200,00 600. 000,00 B00.000, 00 500.000,00 £00. 000,00
Residoos Sélidos
07010412 Cemitérios 24.989,27 100,73 25.0%0,00 25,000, 00 25,000, 00 25.000,00 25.000,00
07010413 Outros $24.179,94  1.887.083,06 2.511.263,000 1.514.000,00 §26.089,00  239.000,00 239,000, 00
070107 EQUIPAMERTO DE INFORMATICA 61.987,72 205.000, 28 266.568,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 183,849, 4 569.258, 66 749,208,00 470,100, 00 470.100,00  470.100,00 470,100,00
070108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 17.844, 97 2.255,03 20,100,100 25.100,00 25.100,00 25.100,00 25.100,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 691.809,50 2.138.412,50 2.830.222,00 984.000,00 §74.000,00  774.000,00  774.000,00
07011002 Qutro £91.809,50 2.138.412,50 2.830,222,00 984.000,00 874,000, 00 774.000,00  774.000,00
070115 O0UTROS INVESTIMENTOS 1.421.367,21 433,101,789  1.854.465,00 210.000,00  210.000,00 160.000,00  160.000,00
0702 LOCACAO FINANCEIRA 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00
070205 MATERIAL DE TRANSPORTE - AMORTIZACAO 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00
0703 BENS DE DOMIRIO POBLICO 100,00 100,00
070305 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, 100,00 100,00
ARTISTICO E CULTURAL
0 Transferéncias e subsidios de capital 782.734,07  1.619.843,93  2.402.576,00 | 1.832.993,00 1.873.368,00 1,917.953,00  2.382.597,00
m Transferéncias de capital 782.734,07  1.610.843,93  2.402.578,00 | 1.832.993,00  1.873.368,00  1.917.953,00  2.382.987,00
)88 Mministragoes Publicas 456.582,52  1.223.743,48  1.680.326,00 | 1.311.493,00  1.352.868,00  1.397.453,00  1.862.497,00
D711l hdministracdo Central - Estado 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Portugués
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0803 ADMINISTRACAO CENTRAL 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
080301 ESTADD 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
P12 Rdministracdo Central - Qutras
entidades
07113 Sequranga Social
D714 hdministracdo Reqional
07118 Rdministragdo Local 456,502,527  1,223.643,48  1.660.226,00) 1.310.983,00 1.352.368,00 1,396,953,00 1,B€1,%97,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 456,582,520  1.223.643,48 1.680.226,00 1.310.%93,00 1,352.388,00 1.396.853,00 1.8€1.397,00
0805 ADHINISTRACAO LOCAL 456,502,50  1.223.643,48  1.660,206,00( 1.310.993,00 1.352.366,00 1.396.953,00 1.8€1.397,00
080501 CONTINENTE 456.562,52  1.223.643,48 1.560.226,00| 1.310.993,00 1,352,368,00 1.396.953,00 1.861,997,00
08050102 FREGUESIAS 6.815,45 T21.426,55  T26.243,00(  720.426,00 720,426, 00 720,426,00  720.426,00
08050104 ASS0CIACOES DE MUNICTPIOS 448.766,07 502.21¢, 53 §51,983,00 590.5¢7,00 $31.942,00 876.527,00 1.141.571,00
o Entidades do Setor ndo lucrative 326.151, 55 396.000,45  722.152,00 521.000,00 520,000, 00 520,000,00 520.000,00
08 TRANSEERENCIAS DE CAPITAL 326.151, 5% 396,000,45  722.152,00 521,000, 00 520,000, 00 520.000,00 520. 000,00
0807 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 326.151,55 96,000, 45 722.152,00 §21.000,00 520.000, 00 520.000,00 520. 000,00
080701 INSTITOICOES SEM FINS LUCRATIVOS 326.151,55  396.000,45  722.152,00 521.000,00 520.000, 00 520.000,00 520.000,00
13 familias 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500, 00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0808 FAMILIAS 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
080802 OUTRAS 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500, 00
D114 Dutras
m Subsidics de capital
/] (utras despesas de capital
Despesa efetiva [{] 25.619.020,25  80.508.742,75 106.127,771,00 |103.140.231,00 93.850.842,00 94.098.523,00 96.617.550,00
Despesa nio efetiva [5] 98.042,50  4.614.763,50  4.712.806,00 | 4.639.078,00  4.663.507,00  4.689.147,00 11.742.52,00
] Despesa com ativos financeiros 80.000,00 80.000,00 80.000,00 B0.000,00 80.000,00 §0.000,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 80.000,00 §0.000,00 80.000,00 80.000,00 80000, 00 B0.000,00
0907 RCCOES E OUTRAS PARTICIPACOES £0.000,00 B0.000,00 £0.000,00 80.000,00 80.000,00 80..000,00
080702 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAD £0.000,00 §0.000,00 80.000,00 80.000,00 §0.000,00 #0.000,00
FINANCEIRAS~ POB
D10 Despesa com passivos financeiros 95.042,50  4.534.763,50  4.632.806,00 | 4.559.078,00  4.583.907,00  4.609.147.00 11.662.652,00
10 PRSSIVOS FINANCEIROS 98.042,50 4.534.763,50 4.632.B06,00| 4.559.076,00 4.583.907,00 4.609.147,00 11.6€2.652,00
100¢ EMPRESTINGS A MEDIO E LONGO PRAZOS 98.042,50  4.534.763,50  4.632.B06,00| 4.959.076,00 4.583.507,00 4.609.147,00 11.6€2.652,00
100€03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 98.042,50 4.534.763,50 4.632.806,00| 4.559.076,00 4.583.%07,00 4.809.147,00 11.662.652,00

OUTEAS INSTITUICOES
Despesa total [6] = [4] + [3]
Saldo total [3) - [6)

Saldo global [1] - [4]

-15.362.735,93  15,362.735,93
~15.275.910,43 18,952,682, 43

25.717.070,75  85.123.506,25 110.840.577,00

3.676.772,00

107.779.309,00  98.514.743,00  98.787,670,00 108.360.602,00

4.627.578,00

4.652.407,00

4.677.647,00 11.731.152,00
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heceita corrente 9,106.554,98  69.024.058,02 78.130.613,00 | 85.572.314,00 88.492.327,00 88.958.226,00 95.917.819,00 . j\r
8 Receita fiscal 15.759.100,00  15.759.100,00 | 16.373.532,00 17.011,900,00 17.658.200,00 18.326.000,00
Ril Impostos diretos 15.759.100,00 15.739.100,00] 16.373.532,00 17.011.800,00 17.658.200,00 18.329.000,00 (W
01 TMPOSTOS DIRECTOS 15,759,100,00 15.759.100,00] 14.373.532,00 17.011.%00,00 17.§56.200,00 18.328.000,00
0102 OOTROS 15.758.100,00 15.759.100,00] 16.372.532,00 17.011.500,00 17.§56.200,00 18.329.000,00
010202 IMPOSTO MONICIPAL SOBRE IMOVEIS 5.968.000,00  5.948,000,00] 6.221.532,00 6.464.100,00 6.709.700,00 €.9€4.600,00
010203 TMPOSTO UNICO DE CIRCULACAD 1,679,000,00 1.679.000,00] 1.744.400,00 1.812.400,00 1.881.200,00 1.952,600,00 M
010204 IMPOSTO MUNICIPAL S/ TRANSMISSOES £.590.000,00 6.590.000,00] 6.847.000,00 7.114.000,00 7.384.300,00 7.664.500,00
ONEROSAS IMOVEIS [J-'
01020400 TMPOSTO MUNICIPAL 5/ TRANSMISSOES £.550.000,00 6.590.000,00] 6.847.000,00 7.114.000,00 7.384.300,00 7.664.500,00
ONEROSAS IMOVEIS
010205 DERRAMA 1,502.000,00 1.502.000,00| 1.560.500,00 1,621.300,00 1.682,500,00 1.74£.800,00
010248 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00
12 Impostos indiretos
R Contribuigdes para sistemas de
ptotegio social e subsistemas de saude
x| Taxas, miltas e outras penalidades 1.742.390,38  4.044.309,62  5.786.700,00 | 6.001.200,00  6.018.000,00  6.137.200,00  6.259.100,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202 O0TROS 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00
02020¢ MPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00
AOTARQUIAS LOCAIS
02020600 IMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICCS DAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
AUTARQUIAS LOCAIS
04 TAXAS, MOLTAS E OUTRAS BENALIDADES 1,742.390,38  4.044.208,62  5.766.600,00] &.001.100,00 €.017.%00,00 6.137.100,00 €.259.000,00
0401 TRIRS 1,474.569,50  1.764.108,42 5.208.676,00) 5.442.500,00 5.448,300,00 5.556.300,00 5.666.800,00
040101 TAXAS DE JUSTICR 483,55 100,45 584,00 500,00 500, 00 500,00 500,00
040113 TAXAS DE BORTOS 43,986,78 161.000,22 204,587, 00 204.000,00 213.100,00 217.300,00 221.600,00
040123 TRYAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS| 1.086.343,68 2.812.004,32 3.858.348,00| 4.075.800,00 4,054,700,00 4.135.000,00 4.217.400,00
04012301 Mercados e Feiras 10.585,24 1.000,78 11.588, 00 11.800,00 12.000, 00 12.000,00 12.400,00
04012302 loteamentos e (Obras 302.4¢€1,82 598,000, 18 §01.462,00 §19.400,00 937,700, 00 §56.400,00 475. 500,00
04012303 Ocupagdo da Via Piblica 201.270,37 £15.000,63 816,271,00 932.500,00 49,100, 00 £66.000,00 §83.300, 00
04012304 ANTMAIS 257,97 12.000,03 12,258, 00 12.500,00 12,700, 00 12.%00,00 13.100,00
04012308 TAKA MONICIPAL DE DIREITOS DE 12,69 27,000,131 27.013,00 27.500,00 26.000, 00 26.500,00 26.000,00
PRSSAGEM (TMDP)
04012308 TAXA SOBRE 0 RUIDD 802,82 8.000,18 8.503,00 §.,000,00 8,100, 00 §,200,00 9.300,00
04012390 OUTRAS TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS §70.852,77  1.590.002,23 2.120.855,00) 2.1£3.100,00 2.206.100,00 2.250.000,00 2.284.800,00
LOCAIS
0401235901 TAXA DE DEPOSITO DE FICHA TECNICA DE 107,70 1.000, 30 1.108,00 1.100,00 1,100, 00 1.160,00 1.100,00
HRBITACRO - TDFTH
0401235802 TAXA PELA EMISSRO DO CERTIFICADO DE 281,00 1.000,00 1.291,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300, 00
REGISTO
0401235904 TAXA TURISTICA 185.045,00 1.059,000,00 1.244.049,00| 1.2€8.900,00 1.294.200,00 1.320.000,00 1.34¢.400,00
0401239905 TAXA DE GESTAD DE RESIDOOS - TGR 146.095,67 341,000,133 487,096, 00 496.800,00 50€,700,00 516.800,00 527.100,00
0401235906 PUBLICIDADE 220.197,13 75.000,67 295.198,00 301.100,00 307,100, 00 313.200,00 319,400, 00
0401235384 OUTRAS 19,112,07 73,000,893 92.113,00 93,900,00 85,700, 00 §7,600,00 §8.500,00
040158 TAXAS DIVERSAS 343,755,587 761.003,43 1.134.759,00 1.157.200,00 1.180.000,00 1.203.500,00 1.227,300,00
04015501 TRH AGUA 64.263,01 11%.000, 98 183,264, 00 186.900,00 190,800, 00 154.400,00 148.200,00
04015502 TRH SANEAMENTO 19.834,78 29.000,2 48.935,00 45.800,00 50,600,00 51.800,00 52.800,00
04015504 TAKA FIKR AGUR 101.030, 08 271.000,92 372.031,00 379.400,00 386,900,00 394.€00,00 402.400,00
04015905 TAXA FIXA SANERMENTO 91.686,64 216.000,36 307.887,00 314.000,00 320.200,00 326.600,00 333.100,00
04015506 TAXA EINA RSU £6. 641,08 15¢.000, 92 222.842,00 127.000,00 231,500, 00 236.100,00 240.800,00
0402 WULTAS E OUTRAS PENRLIDADES 267.820,80 280.101,20 547.922,00 558.600,00 569,800, 00 580.800,00 542,200, 00
040201 JUROS DE MORA 182.614,17 71.000,83 253.5615,00 2158.600,00 263.700,00 266.900,00  274.200,00
4020 JURDS COMPENSATOR1OS 10,916, €9 21,000,311 31.97,00 32.500,00 33,100, 00 33.700,00 34,300, 00
040203 WULTAS E COTMAS POR IIFRLCCE}ES RO T1.414 4 164.000,0¢ 237,415,00 242.100,00 24€.%00,00 251.800,00 156.800,00
CODIGO DA ESTRADA
040204 COIMAS E PENALIDADES POR 675,00 24.000,00 24.875,00 25.300,00 25.800,00 26,300, 00 26.400,00
CONTRA-ORDENAGOES
040248 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
M Rendimentos de propriedade 1.270.965,09  3.481,400,91  4.752.366,00 | 4.847.300,00  4.944.100,00  5.042.500,00  5.143.700,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDAGE 1.270.965,00  3.4B1.400,91 4.752.366,00| 4.B47.300,00 4.544.100,00 5.042.500,00 5.143.700,00
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0501 JUR0S- SOCIEDADES E (QURSE-SOCIEDADES 50,00 50,00 100,00 -jN(
NAD EINANCEIR W
050101 PUBLICAS 50,00 50,00 100,00
0502 JUROS- SOCIEDADES EINANCEIRAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
0508 PARTICIPACOES NOS LOCROS DE 17.000,00 17.000,00 17,300, 00 17.4600,00 17.500,00 18.200,00 X
ADMINISTRACOES PUBLICAS
050948 Dutras 17.000,00 17.000,00 17.300,00 17.400,00 17.500,00 18.200,00 N,
0510 RENDAS 1.270.965,00  3,464.250,91 4.735.216,00( 4.829.%00,00 4.926.400,00 5.024.900,00 5.125.300,00
051001 TERRENOS 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 100,00
051002 ACTIVOS MO SUBRSOLO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
051003 BENS DE DOMINIO POBLICO 1,270,965,0%  3.464.000,91 4.734.%66,00 4.829.600,00 4.92€.100,00 5.024.€00,00 5.125.000,00
051048 Outros 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
L] Transferéncias @ subsidios correntes 122.944,56  29.617.522,44  29.740.467,00 | 30.314.400,00 30.845.800,00 31.387.800,00 31.540.800,00
51 Transferéncias correntes 122.944,56  29.617.522,44  29.740.467,00 | 30,314.400,00 30.845.800,00 31,387.800,00  31.940.800,00
il Mdministragdes Publicas 27.496,55 20.032.521,45 29.060.018,00 | 29.620.500,00 30.138.100,00 30.666.100,00 31.204.700,00
R511l Administracdo Central - Estado 19,655,427 26.850.020,58 28.876.57¢,00] 29.435,600,00 29.%4,400,00 30.473.%00,00 31.008.700,00
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 15,655, 42 28.859.020,50 28.876.676,00| 29.435.600,00 22,549,600,00 30.473.500,00 31.008.700,00
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 19,655,427 28.858,020,58 28.876.676,00( 29,435.600,00 29.949.600,00 30.473.500,00 31.008.700,00
060301 ESTADO 78,391,085,00 26.391.085,00| 26.958.400,00 29.462.900,00 29.977.500,00 30.502.400,00
016030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 10.982,073,00 10.%82.073,00( 11.201,700,00 11.425.700,00 11.854.200,00 11.887.200,00
06030102 Fundo Social Municipal 1,744,103,00 1.744.103,00) 1.778.900,00 1.814.400,00 1.B5D.600,00 1.867.600,00
08030103 Participagao fixa no IRS 1.677.078,00 3.677.078,00( 3.750.600,00 3.625.600,00 3.902.100,00 3.%80.100,00
06030106  TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N° 7.59£,318,00 7.596.318,00 <.748.000,00 7.502.800,00 8.060.700,00 6.221.800,00
50/2018
0603010601 EDUCACRD £.310.086,00 6.310.086,00 £.436.200,00 6.564.%00,00 6.8%6.100,00 £.830.000,00
0603010602 ACcho SocIAL 457,5925,00 457.925,00 4£7.000,00 476.300,00 465.800,00 485,500, 00
0603010603 COLTORA 1.554,00 1.584,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00
0603010604 ShlDE 826.713,00 826,713,00 §43,200,00 $60.000,00 §77.200,00 §94.700,00
06030107 PARTICTEACAD KO IVA £30.341,00 630.341,00 £42,800,00 £55.700, 00 668.800,00 £62.100,00
08030198 ODTRAS 3.761.172,00  3,761.172,00{ 3.836.300,00 3.838.700,00 3.B41.100,00 3.843.800,00
0603015901 ART 35° §* 3 DA LEI 73/2013 1.642,172,00  3.642,172,00] 3.715.000,00 3,715.000,00 3,715.000,00 3.715.000,00
0603015994 O0TRAS 11%.000,00 11%.000,00 121.300,00 123.700, 00 126.100,00 128.600,00
06030€ ESTADO- PARTICIPACAO COMDNITARIA EM 19, 655,42 467.935,58 487.591,00 477.200,00 486.700, 00 456.400,00 506, 300,00
PROJECTOS CO-FIRANCIADOS
06030659 Q0TROS PROJETOS CO-FINANCIADOS 19.655,42  467.935,58 487.591,00 477.200,00 486.700,00  486.400,00 50¢,300,00
#5112 Administracdo Central - Outras T.841,11 148.100,87 155.542,00 156.000,00 162,100, 00 165.300,00 1€6. 600,00
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES T.841,13 148.100,87 155,542,00 156,000,00 162.100,00 165.300,00 1¢6. 600,00
0603 ADUINISTRACAO CENTRAL T.ML1 O 148.100,87 155.942,00 159.000,00 162,100, 00 1€5.300,00 186.600,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTOHOMOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
08030701 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1ET W* 50/2018
060309 SERV, FONDOS AUTONOMOS- T.BL 13 146.000,87 155.842,00 158.500,00 162.000,00 165.200,00 168.500,00
SUBSISTEMA PROTECCAD FAMILIA E
POLITICAS ATIVAS EMEREGO FORM. PROFIS.
R3111 Seguranca Social 25.400,00 25.400,00 25,900,00 26.400,00 26.,500,00 27.400,00
0% TRANSFERENCIAS CORRENTES 25.400,00 25,400,00 25.900,00 26.400,00 26.5900,00 27,400,00
0608 SEGURANCA SOCIAL 25.400,00 25.400,00 25,900,00 26.400,00 16.500,00 17.400,00
060604 QUTRAS TRANSFERENCIAS 25.400,00 25.400,00 25.900,00 26.400,00 26.500,00 27,400,00
14 Administragio Regional
R8115 Administracdo local
R312 Exterior - U E
R513 Outras 45,448, 01 585.000, 99 180.448,00 693,900, 00 07.700,00  721.700,00 736.100,00
13 TRANSFERENCIAS CORRENTES 95.448,01 585.000,9% #80.445,00 693,900, 00 707,700,00  721.700,00  73¢.100,00
0601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES WAQ 95.448,01 585,000, 5% 680,445,000  693.900,00 T07.700,00 721.700,00 736.100,00
FIRRNCEIRAS
080101 POBLICAS 45.390,50 550.000, 50 595,381,001  07.200,00 £19,300,00 631.€00,00 £44.200,00
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06010102 Empresas Piblicas Municipais e 45,390, 50 550.000,50 565,391,00(  607.200,00 £19.300,00 631.600,00 £44.200,00
Intermunicipals ‘W
060102 PRIVADAS 50,087, 51 35.000, 4% §5.058, 00 B6.700,00 §E.400,00 80.100,00 41,500,00
EH Subsidios correntes
RE Venda de bens e servigos 5.829.526,63  B.646.810,37 14.476.737,00 | 14.765.200,00 15.058.900,00 15.358,900,00 15.664.700,00
0 VENDA DE BEWS E SERVICOS CORRENTES 5,820,926,6)  9,606.810,37 14.476.737,00| 14.7€5.200,00 15.058.900,00 15.358.%00,00 15.€€4.700,00 %
0701 VENDA DE BENS 2.188.954,79  3.133.103,21 5.322.058,00| 5.428.200,00 5.536.100,00 5.646.400,00 5.758.800,00
070103 PUBLICACOES E IMPRESSOS 362,17 3.000,83 3.363,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00
070105 BENS INUTILIZADOS 100,00 100,00 100,00 109,00 100,00 100,00 P’
070107 PRODUTOS ALIMENTARES E BERIDAS 50,28 500,71 551,00 500,00 500,00 500,00 500,00
070108 MERCADORIAS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
07010801 HABITACAD SOCIAL 160,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07010858 (UTROS 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00 100,00
070110 DESPERDICI0S, RESIDUOS £ REFUGOS 20,280, 08 100,54 20.381,00 20,700, 00 20,700,00 20.700,00 20,700, 00
7011001 SOCATA 20.280,08 100,54 20,361,00 20.700, 00 20.700,00 20.700,00 20,700,100
070111 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 2.168.235,93  3.120.100,07 5.287.340,00| 5.403.200,00 5.511.100,00 5.621.400,00 5.733.800,00
07011101 INERTES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 00
07011102 MU 2,166,239,93  3.129.000,07 5.297,240,00| 5.403.100,00 5.511.000,00 5.621.300,00 5.733.700,00
0701%¢ OUTROS 1,4 100, &6 123,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0702 SERVICOS 3,244.078,35 5.362.306,65 6.606.385,00| 8,777.900,00 8.952.700,00 9.131.200,00 §.313.100,00
070201 ALUGOER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 67.126,72  254.000,28 321.127,00 327.500,00  334.000,00 340.800,00 347,400, 00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 74,745,900  186.201,10 262,847,00 268.000,00  273.100,00 278.300,00 263.600,00
CULTURAIS E DE DESPORTO
07020802 Servigos Recreativos 13.315,97  156.201,09 169.517,00 172.800,00  176.100,00 179.500,00  182.900,00
0702080201 TURISMO SENIOR 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0702080202 PISCINA MUNICIPAL 8.567,47  156.000,53  164.566,00 167,800,00  171,100,00  174.500,00  177.%00,00
0702080289  OUTROS 4,748,50 100,50 4.545,00 4,900,00 4.500,00 4.500,00 4.900,00
07020803  Servigos Culturais 7,857,00 14,000, 00 21,557,00 22.300,00 22,700,00 23,100,00 23.500,00
0702080302  BILHETEIRA ONLINE 7,857,00 14.000,00 21.557,00 22.300,00 22.700,00 23.100,00 23.500,00
07020804 Servigos Desportives 53.472,8 18.000,07 T1.473,00 72.900,00 74,300,00 75.700,00 77,200,00
070208 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 3,102,205,73  4.520,105,27  8.022,311,00) §.182.400,00 §.345.600,00 §.512.300,00 §.€82.100,00
07020801 Saneamento 1.833.080,66  2.647.000,34  4.480.081,00( 4.5€9.600,00 4.660.900,00 4.754.100,00 4.849.180,00
07020802 Residuos Solidos 920,744,086  1.300.000,%2 2.220.745,00| 2.265.100,00 2.310.400,00 2.356.600,00 2.403.700,00
0702003 Transportes Colectivos de Pessoas e M, H4 3.100,66 3.243,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00
Mercadorias
0702080302  TRANSPORTES ESCOLARES 142, 3.000, 66 3.143,00 3.200,00 3,200,00 3.200,00 3,200,00
0702090303  TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07020504 Trabalhos por Conta de Particulares 51.549,40 9,000, 60 60.550,00 £1,700,00 £2.500,00 £4.100,00 £5.300,00
07020005 Cemitérios 7.515,20 §4.000,80 91.574,00 93,400,00 §5.200,00 §7.,100,00 9,000, 00
07020306 Wercados e Feiras 35,904,286  119.000,72 154,935,001  158.000,00  161.100,00 164.300,00 1€7.500,00
07020507 Parques de Estacionamento 210.183,20  752.000,80 962,164,00 o§1,400,00 1.001.000,00 1.021.000,00 1.041.400,00
07020959 Qutros 42,995, 57 £.000,43 48,997,00 49,900,00 50.800,00 51.800,00 52.800,00
0703 RENDAS 396,893, 49  151.400,51 548,294,000  559.100,00  570.100,00 5§1.300,00 562.800,00
070301 HABITAGOES 1,331, % 3.000,02 4.332,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4,400, 00
070302 EDIFICIOS 221.3%,86  148.000,14 369,397,00 376,700,00  384.200,00 351.800,00 359, 600,00
070389 OUTRAS 174,164, 65 400,35 174,585,000 178.000,00  181,500,00 185.100,00 184.800,00
Ly Outras receitas correntes 140.328,32  T.AT4.904,68  7.615.243,00 | 13.270.682,00 14.613.627,00 13.373.226,00 18.580.519,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 140,328,32  T.474.914,68  7,615.243,00] 13,270.682,00 14.613.827,00 13.373.226,00 18.580.51%,00
0801 OUTRAS 140,328,320 TAT4.904,68  7.615.243,00| 13.270.682,00 14.813.627,00 13.373.226,00 18.580.51%,00
080188 OUTRAS 140,328,32  7.474,914,68 7.615.243,00] 13.270.€82,00 14.613.627,00 13.373.226,00 18.580.51%,00
0a018%02 Indemn. p/estragos provocados 5,705,121 100,78 6.806,00 6.900,00 €.500,00 §.500,00 £.900,00
p/outrém viaturas/quaisquer outros
equip. das autarquias locais
08019503 TNDEMNTIACOES COMPENSATORIAS 16,353,54 500,41 16.654,00 17,100, 00 17,400,00 17.700,00 18.000,00
08016852 Diversas 117,269,502  7.474,313,48  7.581,583,00| 13.246.662,00 14.589.327,00 13.346.626,00 18.555.619,00
Receita de capital 1.236.562,84  30.437.367,16  31.673.930,00 | 22.195.495,00 10.010.522,00  9.817.944,00 12.431.283,00
BB Venda de bens de investimento 6.260,56 110,326, 44 116.587,00 118.800,00 118.800,00 118.800,00 118.800,00
08 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 6.260,56  110.326, 44 116.587,00 118.800,00  118.800,00 118.800,00 118.800,00
0901 TERRENOS £.260,58  102.880,44 109.141,00 111.300,00  111.300,00 111.300,00 111.300,00
gs0101 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD 91.000,00 91.000,00 92.800,00 92,800, 00 &2.800,00 §2..400, 00
FINANCEIRAS
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090110 FAMILIAS §.260,56 11,880, 44 18, 141,00 18.500,00 18.500,00 18.500,00 18.500,00
0502 HABITACOES 100,00 100, 00 100,00 100,00 100,00 100,00
080210 FAMILIAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 109,00 ’
0903 EDIFICIO0S 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090301 SOCTEDADES £ (UASE-SOCIEDADES WAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS ¢
0%04 QUTROS BENS DE INVESTIMENTO 7.24€,00 7.245,00 7.300,00 7.300,00 7.300,00 7.300,00
080401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
FINANCEIRAS H_,
05040101 Equipamento de Transporte 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00
09040102 Maquinaria e Equipamento 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00
090408 ADMINISTRACAO POBLICA- ADMINISTRACAD 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LOCAL- CONTINENTE
09040¢03 Dutros 100, 00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090410 FAMILIAS 6.34€,00 6. 945,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
08041002 Maquinaria e Equipamento £.54€,00 6.946,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
R’ Transferéncias e subsidios de capital 1.202.937,56  30.297.940,44 31.520.878,00 | 22.047.005,00  9.862.022,00  9.668.444,00 12.281.183,00
91 Transferéncias de capital 1.222.837,56  30.297.940,44  31.520.878,00 | 22.047.095,00  9.862.022,00  9.668.444,00 12.281.183,00
L L)61 Administracbes Publicas 1.222.937,56  30.257.540,44  31.520.878,00 | 22.047.085,00  9.862.022,00  §.666.444,00 12.281.183,00
RO111 Rdministracdo Central - Estado 933.479,56 28,817,948, 44 29.851.428,00) 17.294.273,00 5.109.200,00 5.210.200,00 5.313.300,00
Portugués
10 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL 033.479,56 28.917.048,44 20.8%1.428,00| 17,204,273,00  5.109.200,00 5.210.200,00 5.313.300,00
1003 DDMIRISTRACAO CENTRAL 833.479,56 26.517.948,44 29.851.426,00| 17.284.273,00 5,108,200,00 5.210.200,00 §5.313.300,00
100301 ESTADO 17.290.282,00 17.290.282,00| 10.%77.189,00 5.108.200,00 5.210.200,00 §,313.300,00
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1.220,230,00  1,220,230,00| 1.244.600,00 1,269.400,00 1.254.700,00 1.320.500,00
10030104 COOPERACAD TECNICA E FINARCEIRA 12.427.580,00 12.427.560,00| #&.017.109,00 50.100,00 50.100,00 50.100,00
1003010401 PROTOCOLO ACESSIBILIDADES A0 12,427, 480,00 12.427.480,00
HOSPITAL CENTRAL DO ALENTEJO
1003010489 QUTRAS 100,00 100,00 £.017.188,00 50.100,00 50.100,00 50.100,00
10030105 ARTIGO 35%, N® 3 DA LEI 73/2013 3.662.172,00  3.642.172,00) 3.715.000,00 3.789.300,00  3.865.000,00 3.942.300,00
10030106 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI N° 300,00 300,00 400,00 400,00 400,00 400,00
50/2018
1003010601 EDUCACKD 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003010602 ACRO SOCIAL 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003010603 CULTURA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003010604 SafiDe 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100307 ESTADD- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM 933,479,556 11.627.666,44 12.561,145,00( ¢.317.084,00
PROJECTOS CO-FINANCIADOS
10030703 LIFE 231,805, 00 231,805, 00
10030722 PORTUGAL 2020 27.070,55 0,45 27.071,00 27.600,00
10030726 PRR - PLAMO DE RECUPERACAD E 659.830,69  7.384.63€,31  8.044.467,00] 1.045.200,00
RESILIENCIA
10030727 ALEKTEJO 2030 246.578,32  3.707.56%,88  3.954.148,00] 5.244.284,00
10030758 UNIRO EUROPEIA 303,655, 00 303.655,00
RO112 Rdministracdo Central - Qutras 289.458,00 1.379,992,00 1.669.450,00) 4.750.822,00 4.752.822,00 4.458.244,00 €,967.863,00
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 195.456,00 1.379.992,00 1.669.450,00 4.752.822,00 4.752,822,00 4.458.244,00 €.%67.883,00
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 285.458,00  1.379.992,00 1.669.450,00 4.752.822,00 4.7S0.B22,00 4.450.244,00  €.967.883,00
100308 SERVICOS E EUNDOS AUTGNOMOS 209,458,00  1.379.892,00 1.669.450,00 4.752.822,00 4.752.822,00 A4.45B.244,00 €.%67.883,00
10030801 TRARSFERENCIA DE COMPETENCIAS - 289.458,00 100, 00 289.558,00 295,300,00 295.300,00 265,300, 00 295.300,00
LEI K 50/2018
10030802 FUNDD RMBIENTAL 242,933,00 242.433,00
10030854 OUTROS 1.136,959,00  1.136.959,00| 4.457.522,00 4.457.522,00 4.1€2.%44,00 €.€72,583,00
RA113 Sequranca Social
RU114 Administracio Regional
RE115 Administragdo Local
RO12 Exterior - D E
R Outras
RE2 Subsidios de capital
R0 Outras receitas de capital 29.000,00 29.000,00 29.500,00 30.000,00 30.600,00 31.200,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 29.000,00 25.000,00 29.500,00 30.000,00 30.600,00 31.200,00
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1301 OUTRAS 25.000,00 29.000,00 29,500, 00 30.000,00 30.600,00 31.200,00
130148 OUTRAS 28.000,00 28.000,00 29.500,00 30.000,00 30.600,00 31.200,00
Rl Reposigoes nao abatidas aos 71.364,72 100,28 7.465,00 100,00 100,00 100,00 100,00
pagamentos
15 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMERTOS 7,364,712 100,28 7.465,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS T.364,72 100,2 7.465,00 100,00 100,00 100,00 100,00
150101 REPOSICOES WAO ABATIDAS NOS 7.364,72 100,28 7,445,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PAGAMENTOS
Receita efetiva [1] 10.343.117,82  99.461.425,18 109.804.543,00 (107.767.808,00 98.503.249,00 96.776.170,00 108.349.102,00
Receita nao efetiva [2] 11.217,00  1.024.817,00  1.036.034,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00
B2 Receita com ativos financeiros 11.217,00 100,00 11.117,00 11.500,00 11.500,00 11,500,00 11.500,00
11 ACTIVOS FINANCEIRDS 11.217,00 100,00 11.317,00 11.500,00 11.500, 00 11.500,00 11,500,00
110¢ EMPRESTINOS A MEDID £ LONGO BRAZOS 11.217,00 100,00 11,317,00 11.500,00 11.500, 00 11.500,00 11,500, 00
110601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD 11.217,00 100,00 11.317,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00 11.500,00
FINANCEIRAS
R3 Receita com passivos financeires 1.04.717,00  1.024.727,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 1.024.717,00  1.024.717,00
1206 EMPRESTINGS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1.024.717,00  1.024.717,00
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.024.717,00  1.024.717,00
R4 Saldo da Geréncia Anterior -
Operagdes Orgamentais
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR
1601 SALDO ORCAMENTAL
160101 NA POSSE DO SERVIGO
Receita total [3] = [1] + [2] 10.354,334,82  100.486,242,18 110,840,577,00 [107,779,309,00 98.514.749,00 9B.787.670,00 108.360.602,00

T M‘R%
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Despesa corrente 15.703.608,38  58.12.968,62 73.832.577,00 | 64.502.712,00 €5.647.667,00 56.884.430,00  8.316.082,00
n Despesas com o pessoal 33,304.550,00  33.344.550,00 | 34.772.850,00 36.179.200,00 37.560.528,00 38.973.562,00
Dil Remuneracbes Certas e Permanentes 25,371.040,00 25.371.040,00] 26.660,540,00 27.951.440,00 29,243,640,00 30.537.240,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 25,371.040,00 25.371.040,00] 26.660.540,00 27.951.440,00 29.243.640,00 30.537.240,00
0101 REMONERACOES CERTAS E PERMBNENTES 75.371.040,00 25.371.040,00| 26.860.540,00 27.851.440,00 29.243.640,00 30.537.240,00
010101 TITULARES DE ORGROS DE SOBERANIA E 216.000,00  216.000,00{  222.000,00  226.000,00  234.000,00  240.000,00
UEMEROS DE ORGA
010104 FESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 17,549.010,00 17.649.010,00] 18.555.010,00 18.470.010,00 20.382.010,00 21.265.010,00
INDIVIDUAL
01010401 PESSOAL EM FUNGOES 17.565.000,00 17,585.000,00( 18.455.000,00 18.406.000,00 20.318.000,00 21.231.000,00
01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 28.000,00 28.000,00 28.000,00 26.000,00 28.000,00 28.000,00
POSICIONAMENTO REMDNERATORIO
01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
POSICTONAMENTO REMONERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSCAL EARA NOVOS 36..000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36,000,00 36,000,00
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1.238,020,00  1,239.020,00( 1.330.020,00 1.421.020,00 1.512,020,00 1.603.020,00
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1.107,000,00 1.107.000,00) 1.188.000,00 1.289.000,00 1.380.000,00 1.471.000,00
01010602 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
POSISIONAMENTO REMUNERATORIO
01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL EARA NOVOS 132.000,00  132.000,00|  132,000,00  132.000,00  132.000,00  132.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIME DE TRREEA QU 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
AVENGA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 80,000, 00 80.000,00 £0.000,00 §0.000,00 80,000, 00 40,000, 00
010108 PESSOAL EM QUALQUER ODTRA SITUACAC 115.000,00  115.000,00{  115.000,00  115.000,00  115.000,00  115.000,00
010111 REPRESENTAGAQ 76.000,00 79,000, 00 #0.£00, 00 82,300,00 84.000,00 $5.700, 00
010113 SoBSIDI0 DE REFEICEQ 1.541.000,00 1.941.000,00) 2.038.000,00 2.135.000,00 2.232.000,00 2.329.000,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 3.260.000,00 3.260.000,00 3.428.000,00 3.59€.000,00 3.764.000,00 3.932.000,00
010115 REMUNERAC(ES POR DOENCA E 782,000,00  792.000,00]  BOT.%00,00  624.100,00  840.600,00  857.500,00
ATERNTDADE/ PRTERNIDADE
D12 Abonos Varidveis ou Eventuais 1.75€.510,00 1.756.510,00] 1.762.010,00 1.767.710,00 1.773.510,00 1.778.510,00
)} DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.756.510,00 1.756.510,00] 1.762,016,00 1.767.710,00 1.773.510,00 1.779.510,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1.756.510,00 1.756.510,00] 1.762,010,00 1.767.710,00 1.773.510,00 1.778.510,00
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS §86.000,00  BB6.000,00|  888.000,00  ©88.000,00  686.000,00  686.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 26.500,00 26.,500,00 27,000, 00 27.600,00 26.200,00 28.800,00
010208 ABONO PARA FALHAS §3,000,00 £3.000,00 £3.000,00 £3.000,00 £3.000,00 £3.000, 00
10211 §08S1DI0 DE TURNO 476.000,00 476,000,000  478.000,00  476.000,00  475.000,00  478.000,00
p10213 QUTROS SUBLEMENTOS E PREMIOS 202.010,00  282.010,00  286.610,00  291.310,00  286.110,00  301.010,00
01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
p1021302 OUTROS 207.000,00 227,000,000  231.€00,00  236.300,00  241.100,00  246.000,00
01021303 SEWHAS DE PRESENCA 55.000,00 55.000,00 55,000, 00 55.000,00 55.000,00 §5.000,00
010214 tnmos ABONOS EM NOMERARID OU 19.000, 00 19.000,00 19.400,00 19,800, 00 20.200,00 20,700, 00
ESPECTE
ik} Seguranga social €.217.000,00  6,217.000,00) 6.350.300,00 €.460.050,00 6.543.378,00 €.€56.812,00
0 DESPESAS COM O PESSORL €.217.000,00 6.217.000,00) 6.350.300,00 €.460.050,00 6.583.378,00 €.£56.812,00
0103 SEGURANCA SOCIAL £.217.000,00 6.217.000,00) £.350.300,00 €.460.050,00 6.583.378,00 €.€56.812,00
010301 ENCARGOS COM A SAODE 10.000,00 10.000,00 10.200,00 10.500,00 10.800,00 11.100,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 40.000,00 40.000,00 40.800,00 41,700, 00 42.600,00 43.500,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACOES EAMILIARES £.000, 00 £.000,00 §.200,00 £.400,00 §,600,00 £.800,00
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 5,931,000,00 5.931,000,00) 6.051.900,00 €.148.400,00 6.227.900,00 €.316.%00,00
01030501 Assisténcia na Doenga dos 20.000,00 20.000,00 20,400, 00 20.500,00 21.400,00 11,900, 00
Funcicndrios Piblicos
01030502  SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL £M REGIME 5,910.000,00 5.910.000,00] £.030.500,00 €.126.500,00 £.205.500,00 €.2%4.000,00
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FURCOES
PUBLICAS (RCTFP)
0103050201 CAINA GERAL DE APOSENTACOES 2,284,000,00 2.294.000,00| 2.350.500,00 2,397.500,00 2.438.500,00 2.483.000,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 3.616.000,00  3.616.000,00( 3.680.000,00 3,729,000,00 3.767.000,00 3.811.000,00

N
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01030503 OUTROS 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS 10,000, 00 10,000, 00 10.200,00 10,500, 00 10.800,00

PROFISSTONALS
01030¢ SEGUROS 220.000,00  220.000,00]  231.000,00  242.550,00  244.€76,00  2€7.412,00
01030501 SEGURO ACIDENTES TRABALHO E DOENCAS 220.000,00  220.000,00]  231,000,00  242.850,00  244.678,00  2€7.412,00

PROFISSIONAIS _N !

D Aquisigio de bens e servigos 12.760.932,84  18.366.679,16  31.131.612,00 | 23.782.600,00 23.592.600,00 23.452.600,00 23.512.200,00

0 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 12.764,932,84 18.366.67%,16 31.131.612,00| 23.782.600,00 23.552.600,00 23,482.600,00 23.512.200,00 !‘L"
0201 AQUISIGRO DE BENS 3.546,196,85  4.200.816,15 7.747.013,00| 6.024.100,00 €.024.100,00 6.024.100,00 .024.100,00
020001 MATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 741,083, 43 56.011,57  799.105,00)  705.000,00  705.000,00  705.000,00  705.000,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICAKTES 269.508,21  332.008,7%  601.608,00{  520.100,00  520.100,00  520.100,00  520.100,00
02010201 GASOLINA 25,072, 86 8,607, 14 35.000,00 30,000, 00 30.000,00 30.000,00 30,000, 00
02010202 GRSOLEO 215,777, 309.830,76  525.608,00|  450.100,00  450.100,00  450.100,00  450.100,00
02010298 OUTROS 28.748,11 12.251,89 41.000,00 40.000,00 40,000, 00 40.000,00 40.000,00
020003 HONIGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS £,000,00 £.000,00 §.000,00 £.000,00 £.000,00 €.000,00
020104 LIMPEZA E BIGIENE 135.710,15 54,289,85  190.000,00]  155.000,00  155.000,00  155.000,00  155,000,00
020105 ALIMENTACAD - REFEICOES 116.019,87 45.430,13  165.450,00]  113.100,00  113.100,00  113.100,00  113,100,00

CONFECCIONADAS
020106 ALIMENTACRD - GENEROS BARA 584,54 215,41 800,00 £00,00 600,00 €00, 00 §00, 00

CONFECCIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 102,897,894 1,302,06 110,000,080  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 23.751,64 2,998, 36 26.750,00 25,400, 00 25.600,00 25.600,00 25.600,00
020108 PRODUTOS QUIMICOS € FARMACEUTICOS 17.633,80 1,06,20 38.700,00 35.600,00 35.600,00 35,600, 00 35,600,00
020112 VMATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 10,883, 67 4.106,33 15.000, 00 15.000, 00 15,000, 00 15.000,00 15,000, 00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS £5.747,25 4,25,75 70.000,00 £5.000,00 £5.000,00 £5.000,00 £5.000,00
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 1,776.890,32  3.636.109,68  5.416.000,00] 4.005.000,00 4.005.000,00 4.005.000,00 4.005.000,00
02011601 Hcua 1.779,890,32  3.636.108,60  5.416.000,00| 4.005.000,00 4.005.000,00 4.005.000,00 4.005.000,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 42,230, 88 7,789, 12 50.000,00 50,000, 00 50.000, 00 50,000, 00 50.000,00
020118 LIVROS E DOCUMENTACAD TECKICA 2.170,38 229,82 2.400,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.500,00
020118 RRTIGOS HOWORTFICOS E DE DECORACAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, COLTURA E 400,00 100,00 300,00 300,00 300,00 300,00

RECREI0
020121 OUTROS BENS 218.174,72 36,505,280  254,700,00|  225.100,00  225.100,00  225.100,00  225.100,00
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 9,218.735,99 14.165.863,001 23.384.599,00] 17.756.500,00 17.568.500,00 17.4€8.500,00 17.488.100,00
020201 ENCARGOS DAS INSTALACOES 1,020.306,80 2.284.635,20 3.304.942,00) 3.285.000,00 3.285.000,00 3.285.000,00 3,285,000,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 3190.423,01  441.,67€,5¢  780,300,00)  705.200,00  705.200,00  705.200,00  705.200,00
020203 CONSERVACRO DE BENS 606.026,12  179.616,88  7BS.643,00|  £12.100,00  £12,100,00  12.100,00  €12.100,00
020204 L0CACRO DE EDIFICIOS 33.300,54  274.6%5,46  306.000,00(  312.000,00  312.000,00  312.000,00  312.000,00
020205 LOCAGAD DE MATERIAL DE INFORMATICA 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
020206 LOCACKO DE WATERIAL DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020208 LOCACAD DE QUTROS BENS 607.037,66  673.690,3¢ 1.260.726,00]  767.600,00  767.600,00  7€7.600,00  7€7.600,00
020208 COMURICAGOES €3.140,00  248.959,%7  312.100,00  251.10,00  251.100,00  251.100,00  251.100,00
020210 TRANSBORTES 1,704,224,29  1,004,742,71  2,798.967,00) 1.764.500,00 1.864.500,00 1.564.500,00 1.564.500,00
020212 SEGUROS 17.0%,%8  227.318,02  265.015,00{  280.200,00  280.200,00  280.200,00  280.200,00
020213 DESLOCAOES E ESTADAS 13,621,48 7,183,851 20,805,00 22,400, 00 22,500,00 22.500,00 22.400,00
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E 211.081,85  423.285,15  634.3¢7,00]  135.100,00  135.100,00  135.100,00  135.100,00

CONSULTADORIA
020215 FORMACED 24,180,52 819,48 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES £ SIMILARES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020217 PUBLICIDADE H1.413,9 §0.88€,07  202.300,00]  147.300,00  147.300,00  147.300,00  147.300,00
020218 VIGILANCIA £ SEGURANCA 415.572,82 43,745,180 959.318,00)  970.600,00  970.600,00  970.600,00  970.600,00
020218 ASSISTENCIA TECNICA 210,109,427  188.109,58  398,219,00{  275.300,00  235.300,00  235.300,00  235.300,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.145,835,32 731,380,868 1.877.216,00| 1.298.300,00 1.248,300,00 1.248.300,00 1.267.900,00
02022001 SERVICOS MOLTIMEDIA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02022002 SERVICOS DE CONTROLO DO TRAFEGO AERED 100, 00 100,00 500,00 500, 00 500,00 500,00
02022003 SERVICOS DE TLUMINOTECNIA £/00 SOM 17,207,50 49.717,50 §6.925,00 £0.000,00 £0.000, 00 £0.000,00 £0.000,00
02022004 TRABALHOS DE IMPRESSAQ 109.876,7 26,723,25  136.600,00]  109.500,00  109.500,00  109.500,00  109.100,00
0202209¢ OUTROS 909.751,07  €54.739,81  1.£53.481,00{ 1.126,200,00 1.076.200,00 1.078.200,00 1.098.200,00
020222 SERVICOS DE SAUDE 1.937,9 13.562,08 15.100,00 15.100,00 15,100, 00 15.100,00 15,100, 00
020223 OUTROS SERVICOS DE SAUDE 23.107,18 15,392, 82 £8.500,00 58,500,00 58,500, 00 56,500,00 58,500, 00
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 400.000,00  400.000,00]  400.000,00  400.000,00  400.000,00  400.000,00

Lkl
1,000,007
11.100,00
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020225 OUTROS SERVICOS 2.530.716,12  €.414.962,88  B.547.679,00 £.432.300,00 €.432.300,00 6.432.300,00 €.432.300,00
02022501 SISTENA DE RECOLHA E TRATAMENTO DE 1.007.633,13  3.782.366,87 4.800.000,00| 3.500.000,00 3.500,000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 /W
EFLUENTES - SANEAMENTO
02022502 SISTEMA DE RECOLHA DE RESTDUCS 1,093.304,90 1.756.263,10 2.851.568,00( 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00
SOLIDOS - GESAMB
02022503 SERVICOS DE EDUCACAO §.273,64 61.72€,36 70.000,00 70,000, 00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
02022554 OUTROS 423.504,45 §01.606,55 1.225.111,00 162,300, 00 362,300, 00 362,300, 00 362.300,00 {
D Juros @ outros encarges 704.296,56  1.258.304,44  1.962.603,00 | 1.863.250,00  1,863.250,00  1.863.250,00  1.863.250,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 704.208,56  1.258.304,44 1,962.803,00| 1.B€3.250,00 1.863.250,00 1.8€3.250,00 1.B€3.250,00 ‘\L_
0301 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 241.031,29  1.100.055,71 1.341.087,00) 1.363.000,00 1.363.000,00 1.3€3.000,00 1.3€3.000,00
030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 1.031,28  1.100.055,71 1,341,087,00) 1.363.000,00 1.363.000,00 1,3€3.000,00 1.363.000,00
OUTRAS INSTITUIC
03010302 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 241,031,29  1,100,055,71 1.341.087,00] 1.363.000,00 1.3£3.000,00 1.3€3.000,00 1.3€3.000,00
0302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA 20,00 120,00 140,00 150,00 150,00 150,00 150,00
POBLICA
030201 DESPESAS DIVERSAS 20,00 120,00 140,00 150,00 150,00 150,00 150,00
0303 JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
030305 MATERTAL DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100, 00 100,00 100,00 100,00
0308 QOTROS JUROS 3.7, 158.028,73 621.276,00f 500,000, 00 500.000,00 500,000,00 500. 000, 00
030502 O0TROS €347, 0 159.028,73 621,276,000  500.000, 00 500.000,00 500.000,00 500,000, 00
03050202 JUROS DE MORA e, r 158.028,73 621.276,000  500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
!} Transferéncias e subsidios correntes 1.726.569,17  3.924.342,83  5.650.912,00 | 2.365.712,00 2.204.317,00  2.249.752,00  2.248.770,00
Ddl Transferéncias correntes 1.726.569,17  3.924.242,83  5.650.812,00 | 2.365.612,00  2.294.217,00  2.249.852,00  2.248.670,00
D1l Mministragdes Publicas 1.124.356,02  1.723.391,98  2.847.748,00 | 1.562.012,00 1.520.617,00  1.476.052,00  1.475.070,00
Dilll Administracdo Central - Estado
Portugués
DdIl Administracao Central - Qutras
ent idades
04113 Seguranca Social
Délld Administragdo Regional
D415 Administracdo Local 1.124.356,00  1.723.391,5%  2.B47,748,00( 1.562.012,00 1.520.617,00 1.476.052,00 1.475.070,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,124.356,02  1.723.391,56  2.B47.748,00| 1.562.012,00 1.520.617,00 1.476.052,00 1.475.070,00
0405 ADMINISTRACAD LOCAL 1,124,356,00  1,723.301,50  2.B47.748,00| 1.5€2.012,00 1.520.617,00 1.476.082,00 1.475.070,00
040801 CONTINENTE 1,124,356,00  1.723,391,56  2.B47.748,00| 1.562.012,00 1.520.617,00 1.476.052,00 1.473.070,00
04050102 FREGUESIAS 238.010,05  564.813,%5 802,524, 00 440, 600,00 440,600, 00 440.600,00  440.600,00
04050104 ASSOCIAGOES DE MONICTRIOS B86.345,97  1.156.578,03  2.044.524,00 1,121.412,00 1.080.017,00 1.035.452,00 1.034.470,00
Da12 Entidades do Setor Wio Lucrativo 452,478, 58 717,600, 42  1.230.088,00 §01.000,00 771.000,00 771.000,00 771,000, 00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 452,476, 58 T77.609,42  1.230.088,00 §01.000,00  771.000,00  771.000,00  771.000,00
0407 TRSTITOICOES SEM FIRS LUCRATIVOS 452,476, 58 77606, 42 1.230.088,00 801.000, 00 771.000,00  771.000,00  771.000,00
040701 INSTITOICOES SEM FINS LUCRATIVOS 452,478, 58 777,600,42  1.230.088,00 801,000, 00 771.000,00  771.000,00  771.000,00
DAl Familias 145.734,57  L.423.141,43  1.572.876,00 2.500,00 2.500,00 2,500,00 2.500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 149,734,57  1.423,141,43  1.572.875,00 2.500,00 2.500,60 2.500, 00 2.500,00
0408 FAMILIAS 145,734,57  L.423.141,43  1.572.87%,00 2.500,00 2.500,00 2,500, 00 2.500,00
040802 OUTEAS 149,734,57  1.423.141,43  1.572.876,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
4080202 OUTRAS 149.734,57  1.423,141,43  1.572.876,00 2.500,00 2.500,00 2,500, 00 2.500,00
5] Dutras 100,00 100,00 160,00 100, 00 100,00 100,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 100, 00 100,00 100,00 100,00 100,00 104,00
FINANCEIRAS
040101 POBLICAS 100,00 100,00 100,00 100,060 100,00 100,00
4010101 EMPRESAS POBLICAS MUNICIBAIS E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
INTERMUNICIBAIS
D2 Subsidios Correntes 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
03 SUBSIDIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 00
0501 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES WAD 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
050101 POBLICAS 100,10 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
5010101 Empresas Publicas Mumicipais e 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Intermunicipals
D5 (utras despesas correntes 507.807,81  1.235.092,19  1.742.900,00 | 1.718.300,00  1.718.300,00  1.718.300,00  1.718.300,00
([ OUTRAS DESPESAS CORRENTES 507.807,81 1.235.082,18  1.742,500,00] 1.718.300,00 1.718.300,00 1.718.300,00 1.718.300,00
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002 DIVERSAS 507.807,81 1.235.082,19 1.742.%00,00( 1.718.300,00 1.718.300,00 1.718.300,00 1.716.300,00
080201 TUPOSTOS E TAXAS 476,150,268  §17.845,72  1.384.000,00 1.374.000,00 1.374.000,00 1.374.000,00 1.374.000,00
06020101 TMPOSTOS £ TAXRS PAGOS PELA AUTARQUIA|  #76.154,28  917.B45,72  1.394,000,00) 1.374,000,00 1.374.000,00 1.374.000,00 1.374,000,00
080203 OUTRAS 31,653,583  3IT.607 348.500,00]  344.300,00 344.300,00 344,300,000  344.300,00
06020301 (Outras Restituigdes 100,00 100,00 100,00 100,00 100, 00 100,00
06020302 IVA Pago 250.,000,00 250.000,00]  250.000,00  250.000,00  250.000,00  250.000,00
06020304 Servigos Bancirios 5.476,8 10.523,08 20.000,00 20,000, 00 20..000, 00 20.000,00 20.000,00
06020305 OUTRAS 22,176, 82 56.623,38 T8.800,00 74,200, 00 4,200,00 74.200,00 74.200,00
Despesa de capital 9,915.419,87  22.379.774,13  32.295.194,00 | 38,637.519,00 26.203,175,00 27.214.093,00 28.301.868,00
D6 Mquisigdo de bens de capital 9.132.685,80  20.759.930,20  20.892.616,00 | 36.804.526,00 26.329.807,00 25.296.140,00 25.518.871,00
07 AQUISICAC DE BENS DE CAPITAL 9,132,665,80 20.759.930,20 29.892.616,00| 36.804,526,00 26.329.807,00 25.296.140,00 25.918.871,00
0701 TNVESTIMENTOS §,132,665,80 20.759,730,20 29.892,416,00] 34.804,426,00 26,320.707,00 25.296.040,00 25.918.771,00
070101 TERRENOS 100,00 100,00 10,000, 00 10,000,100 10.000, 00 10.000,00
070102 HABITACOES 1,708,296, 51 32.586,4%  1.740.883,00| 7.284.818,00 T.284.B18,00 £.938.240,00 11.120.971,00
07010201 Construgdo 1,708,286, 51 32.486,4%  1,740.783,00| 7.204.818,00 7,284.818,00 £.538.240,00 11,120.971,00
07010202 Aquisicdo 100,00 100,00
070103 EDIFTCIOS 2,310.212,41  3.962.409,59 £.272.702,00| 9.703.584,00 13.541.500,00 13.441.500,00 §.%41.500,00
07010301 Instalagies de Servicos 2.068.313,99  3.31L.147,00  5.378.461,00(  900.500,00 §00.500,00  700.500,00  700.500,00
07010302 Instalacdes Desportivas e Recreativas 100,00 100,00 500.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00 5.000.000,00
07010303 Mercados e Instalaches de &.000,00 8.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Fiscalizacdo Sanitéria
07010305 Escolas 95,484, 41 684,59 100,168,00( 8.217.084,00 5.155.000,00 5.155.000,00 4.155.000,00
07010307 utros 142.414,01  644.557,8%  786.972,00 51.000,00 51,000, 00 51.000,00 51.000,00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 2,737,218, 14 13.420.525,86 16,157.744,00| 15.041.824,00 3.838.189,00 3.402.100,00 3.342.100,00
07010401 Viadutos, Arruasentos e Obras 1,129,503,21  8.921.317,7% 10,050.821,00( 10.793.229,00 1.620.100,00 1.570.100,00 1.570.100,00
Complementares
07010402 Sistemas de Drenagem de Aguas 573,547, 37 8,159,483 §59,707,00]  €57.271,00  400.000,00 400.000,00  400.000,00
Residuais
07010404 Tluminagdc Poblica 405.000,00 §05.000,00  604.085,00 117.000,00 117,000,00  117.000,00
07010405 Parques e Jardins 15,345, 44 8,654,5 25,000, 00 40,000, 00 40,000,100 40.000,00 40.000,00
07010406 Instalaches Desportivas e Recreativas 14,012,75 271.264,25 155,277,00 251.000,00 201.000,00 201.000,00 141.000,00
07010407 Captacdo e Distribuicdo da Egua 565,845, 00 565,845,001 3.347.235,00
07010409 Sinalizagdo e Transito £9.440,70 §20.000,30 B89.441,00 200.000, 00 200,000, 00 200.000,00 200.000,00
07010410 Infraestruturas para Distribuigdo de 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000, 00 10.000, 60
Energia Eléct
07010411 Infraestruturas para Tratamento de £6.199,46  204,000,54 270,200,00]  600.000,00  &00.000,00 §00.000,00  €00.000,00
Residuos S61idos
07010412 Cemitérios 24,985, 17 100,73 25.0%0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
07010413 Outros 24.179,94  1.607.083,06 2.511.263,00{ 1.514.000,00 626.089,00 235.000,00 238.000,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 61.987,72  205.000,28 266.988,00 75,000, 00 75.000,00 75.000,00 75.000,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 183,949, 34 565.250,66  749.208,00(  470.100,00 470,100, 00 470.100,00  470.100,00
070108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 17.8044, 97 2.255,03 20.100,00 25.100,00 25,100, 00 25.100,00 25,100,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO £91.809,50 2.138.412,50 2.830.222,00|  984.000,00 §74.000,00 T74.000,00  774.000,00
07011002 tutre 691.809,50 2.138.412,50 2.830.222,00)  9B4.000,00 §74.000,00 T74.000,00  774.000,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 1,421,367, 21 433.101,7¢  1.854.463,00]  210.000,00  210.000,00 160.000,00  1€0.000,00
0702 LOCACAO FINANCEIRA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
070205 MATERIAL DE TRANSPORTE - AMORTIZACAD 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0703 BENS DE DOMINIO POBLICO 100,00 100,00
070305 BENS DE PRTRIMONIO HISTORICO, 100,00 100,00
ARTISTICO E COLTURAL
0 Transferéncias e subsidios de capital T82.734,07  1.619.843,93  2.402.578,00 | 1.832,993,00 1.873.368,00  1.917.953,00  2.382.997,00
o Transferéncias de capital T82.734,07  1.619.843,93  2.402.578,00 | 1.832.993,00 1.873.368,00  1.917.953,00  2.382.997,00
DMl Mministragoes Publicas 456.582,52  1.223.743,48  1.680.326,00 | 1.311.493,00  1.352.868,00  1.397.453,00  1.862.497,00
011 BMdninistracdo Central - Estado 100,00 100,00 500,00 500,80 500,00 500,00
Portugués
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0803 ADMINISTRACAG CENTRAL 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
080301 ESTADO 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01l hdministracho Central - Outras
ent1dades
07113 Sequranga Social

TN 255
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07114 Administracdo Regional )(
07115 Administragdo Local 56,502,520  1.223.643,48  1.680.228,00] 1.310.993,00 1.352.368,00 1.356.953,00 1.861.9%7,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL §56,502,50  1.223.643,48  1.680,226,00] 1.310.993,00 1.352.368,00 1.396.953,00 1.BE1.9%7,00
0805 ADMINISTRACAQ LOCRL 456.582,50  1.223.643,48 1.60.226,00| 1.310.993,00 1.352.366,00 1.396.953,00 1.B€1.%97,00
080501 CONTINENTE 456.562,50  1,223.643,40 1.660.226,00] 1.310.%93,00 1.352.368,00 1.396.953,00 1.B€1.997,00
06050102 FREGUESIAS 6.816,45 T21.426,55 726.243,00 720.426,00 720,426, 00 720.426,00  720.426,00
08050104 2ss0cIACOES DE MONICIPIOS 445,786, 07 502.216,93 951,963,00 590.567,00 631.942,00 £76,527,00  1.141.571,00
0712 Entidades do Setor ndo Lucrative 326.151,5% 396.000,45 722.152,00 521.000,00 520,000, 00 520,000,00 520.000,00 v
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 326.151,55 396.000,45 722.152,00 521.000,00 520,000, 00 520,000, 00 520.000,00
0807 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 326.151,55 186,000, 45 722.152,00 521.000,00 520.000, 00 520.000,00 520000, 00 ﬂ_,
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 326.151,55 196.000,45  722.152,00 5§21.000,00 520,000,100 520.000,00 520,000, 00
0713 Familias 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0808 FAMILIAS 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
(80802 OUTRAS 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
07114 Outras
02 Subsidios de capital
D8 (utras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 25.619,028,25 80.508,742,75 106.127.771,00 [103.140.231,00 93.850.842,00 94.098.523,00  96.617.950,00
Despesa ndo efetiva [5) 98.042,50  4.614.763,50  4.712.806,00 | 4.639.078,00  4.663.907,00  4.689.147,00 11.742.652,00
11} Despesa com ativos financeiros #0.000,00 80.000,00 §0.000,00 £0.000,00 80.000,00 80.000,00
(1] ACTIVOS FINANCEIROS 80.000,00 §0.000,00 80.000,00 80.000,00 §0.000,00 80.000,00
0507 MCGOES E OUTRAS PARTICIPACOES 80.000,00 80,000,00 £0.000,00 80.000, 00 80.000,00 80.000,00
090702 SOCIEDRDES E QUASE SOCIEDADES ko 80.000,00 §0.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
FINANCEIRAS- PUB
D10 Despesa com passivos financeiros 9.042,50  4.534.763,50  4.632.806,00 | 4.559.076,00  4.563.907,00  4.609.147,00 11.662.652,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 99.042,50 4.534.763,50 4.632.806,00] 4.559.078,00 4.583.907,00 4.609.147,00 11.662.632,00
1006 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 98.042,50 4.534.763,50 4.£32.80,00( 4.559.078,00 4.583.%07,00 4.609.147,00 11.6€2.652,00
100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 99.042,50 4.534.763,50  4.632.80¢,00] 4.559.078,00 4.583.%07,00 4.609.147,00 11.6€2.652,00
ODTEAS INSTITUICOES
Despesa total (6] = [d] + [5] 25.717.070,75  85.123.506,25 110.840.577,00 {107.779.309,00 9B.514.749,00 98.787.670,00 108.360.602,00
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: Fangies garass 4.70.33,00 LATTE | 4703800 T390 | 46BL0OO,00 | 467255000 | .ATLETHO0 | 4EWT.4LL00
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FREGIESIAS 35,368,041 150,003, 00 150, 000,00
OTRAE LI T T80 100, 000,00 108,000, 00
ATIVIDADES GE ANTMACKD £ A20lO A |OMO2/Daos0l0z | ¢ HAH LT FEENTIHRY B §.45, 50 1000 30,060, 00 30.000,08 160, 48,5
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TMSERVACAD 0 BENS G 1.683,09 B.aum]  so.000mef  50.000,00 50.000,00
Lok DE EDFICIE [EH] 3 aaf ) 13,000, 1.000,00]  na.000.00f 1200000 12,000,00
VIGILANCTA B SEGIRANGY RN 300.000,00 108.000, 0 d00.000,06]  don.oo0,ne] 360,000, 00 100,000, b0
ASsSTENCTA TEONICH 02/t 10,715,0 H.718,M @] o000 30,000,00 30,006, 00
LT 42.50,00 12,500, ] a0 o enseno0] o 4zse0.00]  4asm0,00
Sequranca o acglo sosiaiy 7.50,00 160.053,08 | T.510,00 TUM000 | MS200 | 220000 285.200,00 | 28S.200,00 LS80
soctal i 160.055,00|  14.000,00 N0 | MS20000| 2520000 2S200,00| 8520000 LEBWm
noww WEN] TN TATION | 29S.000,00 | 205.000,00 |  285.000,00 |  26.000,00 LG8,
TRISSFERENCTA 0 COMPETENCIS (RCH) ] 40,00 praTElT TR I ensh 08 rame,0 rengm] 20000 o 28s.000,000  2e.000,000  285.000,00 LELTEL0
SOCEAL| - DL Y5028
el 50,0 2.500,0 250,00 150,00 15,0 1.500,0
13028282004 4.0, 4.000,00 250,00 1.500,00 150,00 150,10
0302/880202 120,00 We.n00]  dm.00n0| 280000000  ebhon,0f  2e0.0e0
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. tagks & servicos colectives 14.483.668,0 5.129.250,70 | 14.483.56,00 S4.483,668,00 | 12.386.000,00 | 11.386,000,00 | 12.38.000,00 | 11.384.000,00 5,159,
4 Sanaamesto 4.590.000,00 LASLAZLL | 4.840.000,00 4.50.000,00 | 3.570.000,00 | 3.570.000,00 | 3.570.000,00 | 1.570.000,00 nHLL
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A
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L4t MH WA s 1f VALE XX TEN - AGD ] §.711. 008,40 waan sy s LR 57000000 5.710.000,6) 0.300,000,80] 4.340.860,08] €.300.%00,00] 4.300.000,00 RN
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I
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il altwa BS%F | Lunae L110.310,00 | 1069.600,00 | 1.0GD.600,00 | 1.059.600,00 | 1.059.400,00 s
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b
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Ry
141 i it} INICIATIVAS MINICIPALS L1126, SIL53008 | LEN.L600 104.126,00 | 1.089.600,00 | 1.059.400,00 | 1.059.600,00 | 1.059.600,00 50505
P LI 1L PRGN UE ANTMACK) TURISTIC & t 00281, 0] R rADTR T B nLesE BN §6.250,00)  4bh.epo. 00|  de2.eme.bn|  462.800,001  CRESM,M LA
(LTTRAL
s WAz AGILED 3L/ nuInine 149,08 16,0 100, ) 10,00 108,00 100,00 18,90
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XA WTI05 3ENE (L] 104,68 500,00 00,0 500,00 0, 00
A2 Locachy T UTRS BERG 1341/ 024208 LT, 30.000,0 .000,00 i0.009,00 0.005,00
il THNSHTES LRk 10440, 100,00 4.0, 04 4.000,40 4.000,00
oI LN PESLACAQDES | ESTADRS LT 10000, 401 12.000,00 12.000, 4% 12,000, W) 12,000, 001
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FARR M HHAd LOCACK) DE DUTRCS BENS Tani/ e 0,500, 40 §0..240,00 2,000, 001 §0.000, 00 40,000, 00 1.000,89 #0.000, 00
PR Uit 0243 TIGILANCIA B SECORMCH D3/ 1,000, | 1,000, 00 £.000,00 1.400, 00 1.006, 06 100, 1,000,/
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151, sy HRA) APOIOE FIRARCELROS &2 (R0 L §1.000, 0! terh YL H EsL T RTEN 3.h00,08) 37,000,049 5700, 0| §0.900,00 50,000, 00 58.000,8 50.000,08 1.000,00
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L5 Wer WX FLAMD WUNTCIPAL FARE TNTEGEACAD DUS|DIS2/obansss | 0 WA 151.660,55 2o safanzenyng 4 .18, 11.10,5 mnanu
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FISICH, GADE | LAIR
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Municipio de Evora

Balango previsional rl&
RUBRICAS
tivo nao corrente }\(
Ativos fixos tangiveis 161088210€ 164 388 244 €|
Ativos intangiveis 3182384€ 2997423 € W\
Investimentos Participagdes financeiras 24711854 € 18801270 €
Diferimentos 3104402¢€ 3104402 ¢€ N (
Outras contas a receber 9476956 € 9476 956 €
201563806 €C 198 768 295 €
|Ativo corrente IJ\/
Inventérios 7820050€ 7820050 €
Devedores por transferéncias e subsidios nao reembolsaveis 1445259€ 1445259¢€
Clientes, contribuintes e utentes 2064591€ 3450080€
Outras contas a receber 5730148 € 913820€
Diferimentos 824397€ 722990 €]
Caixa e depésitos 1373870€ 2381077€
19258415€ 16733276 €
Total do ativo 220822221 € 215501 571 €
PATRIMONIO LIQUIDO
Patrimonio/Capital 184403773 € 184 403 773 €|
Reservas 1514400€ 1514400 €
Resultados transitados -116419781€ -99253 744 €
Ajustamentos em ativos financeiros 7273586 € 7273586 €
Outras variagdes no patrimonio liquido B6425985€ 59548 780 €
Resultado liquido do periodo -13000222€ -17 166 036 €|
Total do Patriménio Liquido 150197741 € 136320757 €
PASSIVO
Passivo nao corrente
Provisdes 738576 € 738576 €
Financiamentos obtidos 20183578€ 24816284 €
Fornecedores 5907127€ 6025434 €
Diferimentos 6250673 € 6835163 €
Qutras contas a pagar 647 248 € 647 248 €
33727203 € 39062705 €
|Passivo corrente
Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis concedidos 3650352€ 3827392¢€
Fornecedores B503319€ 8503319€
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 401708 € 401 708 €]
Estado e outros entes publicos 578829¢€ 536512¢€
Financiamentos obtidos 4632706€ 4632806 €
Fornecedores de investimentos 3325497€ 3052897€
QOutras contas a pagar 6146462€ 11553558 €
Diferimentos 9658404 € 7609916 €
36897277¢C 40118108 €|
Total do Passivo 70624480 € 79180813 €




Municipio de Evora
Demonstragao de resultados por naturezas previsional

PERIODO ‘(@
RUBRICAS
Impostos, contribuigoes e taxas + 20348200 € 5757 385€ \)(
Vendas + 3076 160 € 3053327€
Prestagdes de servigos e concessoes + 9925681 € 9229786€ w
Transferéncias e subsidios correntes obtidos + 29740467 € 27648831 €
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas - -4 626530 € -4626 530 €
Fornecimentos e servigos externos - -22506029 € -13894861€ N
Gastos com pessoal - -32594 525 € -30474778 €
Transferéncias e subsidios concedidos - -9633606 € -5006 399 € pk
Provisdes (aumentos/redugoes) +/- -35717 € -32740€
Outros rendimentos e ganhos + 2841827¢€ 1642248¢€
Outros gastos e perdas - -1346545€ -1972343€
Resultados antes de depreciacoes e gastos de financiamento -4B810617 € -8676073¢€
Gastos/reversdes de depreciago e amortizagao +/- -7 105566 € -6957 582 € I
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) -11916183 € -16633655¢€
Juros e gastos similares suportados - -1084 039 € -1532381 €
Resultado antes de impostos| -13000222¢€ =17 166 036 €

Resultado liquido do periodo -13000222¢€ -17166 036 €




Municipio de Evora

Periodos
RUBRICAS NOTAS
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de cliantes + 12786 714€ 12004609 €
Recebimento de contribuintes + 15755 200 € 15 395 084 £
Hasabiianios te Bician a aubiid N 29740 467 € 27553 504 €]
Recebimento de utentes * 5659 910€ 3108 268 €]
Pagamentos a formecedones - -24529707€ ~-19435 316 €
Pagamentos ao passoal - -32 632 6B4E -30 438 432 €]
de las e - -E097 B40E€ -5014 131 €]
Caina gerada pelas operagies +/+ 1686 059C 3173584 C)
Outros recebimentos/pagamentos i 2630957€ -31 480 €
Fluxos de caixa das atividades operacionais | () 4707 3142104
Fluxos de caixa das atividades de investimanto
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tanghels - -27272792€ <5104 307 €
Ativos intangiveis 610 B25€ il
Investimentas financeiras -80 000 €
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tanghvels . 128 360 € 58 526 €|
Ativos intangivels + o€ 0€
Propriedades de investimento + oe L2 |
Investimentos financeiros - 0€ 0l
Subsidios ao investmento + 0€ 496 216 €]
Transferéncias de capital + 28997 175€ 5727 152 €]
Divicendos + 0€ L |
Fl de caixa das atividades de im b} 1181918 1177587¢]
Fluxos de caixa das atividades de financiamente
Recebimentos provenientes de:
Financiamantos obtidos + 0€ 758 313¢]
Realizaghes de capital & de outros instrumentos de capital + 1] 2 €l
Cobertura de prejuizos * DE LR |
Doagoes . 0E 0 €]
Outras operagies de financiamento + o€ 0 €l
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos - - 632 906 € -4 308 783
luros e gastos similares - 1125437 € -1264 081
Outras operagbes de financismento - o€ o
Fluxos de caixa das atividades de fi i (L] +- -6758 343 -4 813 851
Variagiio de caixa e seus equivalentes (a)+{b)+{e) |+ -2794059€ -493 859 €]
|Eteito das diterencas de cimbio +i
[Caixa @ seus equivalentes no inicio do periodo - 2381077 € 2874936
|Caixa @ sous equivalentes no fim do periodo + 2101668 € 23810773
CONCILIAGAC ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERENCIA
ixa inie peris 2381077 2874936
= Saldo da geréncia anterior + 2381077€ 2874 936 €]
De execugio orgamental 1688247¢€ 1887 375€
De operagoes de tesouraria 682 B30 €| 877561 €|
& seus equivalentes no fim do periodo 2101 668 2381077 ¢|
= Saldo da geréncia seguinte . 2101668 € 2381077 €
De execucac orgamental 1418839¢€ 1698 247 €
De operagoes de tesouraria 682830€ GBZ B30E




