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LIS TA DE  S IGLAS  E  ABR E VIATUR AS  
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l S UMÁ R IO E XE CUTIVO 

O Orçamento Municipal de É vora para 2026 representa a primeira etapa de um novo ciclo político, 
marcado pela determinaçã o, pela ambiçã o e pela confiança no futuro da nossa cidade e do nosso 
Concelho. Iniciamos uma era de transformaçã o, assente num princípio de gestã o responsável, 
orientada para um horizonte mais alargado e mais preparado para os desafios do nosso tempo. 
Procuramos dar corpo a um sentimento de vontade de mudança, cooperaçã o e estabilidade, 
espelhado nos resultados das eleições autárquicas de 2025. 

É vora é, antes de tudo, feito de pessoas. É  nelas que projetamos o nosso futuro e estabelecemos 
o contrato de confiança que orienta este mandato. O ano de 2026 marca o momento em que a 
visã o se converte em açã o e em que os compromissos se materializam em prosperidade 
partilhada. 

O presente documento integra o Orçamento e as Grandes Opções do Plano e constitui um 
instrumento central de orientaçã o política e estratégica da açã o municipal. Nã o se limita a um 
exercício de gestã o financeira, mas traduz prioridades assumidas e uma visã o partilhada para o 
desenvolvimento do Concelho. E spelha um equilíbrio entre ambiçã o e rigor, alinhado com o 
contexto macroeconómico nacional e fiel aos princípios de rigor, prudê ncia e transparê ncia. 

E sta proposta afirma a responsabilidade do Município na resposta aos desafios imediatos da 
comunidade e, simultaneamente, na construçã o de um projeto estruturado de médio e longo prazo, 
em que a estratégia municipal coloca as pessoas, o território, a coesã o social, a sustentabilidade 
ambiental e a valorizaçã o cultural no centro da açã o política e da mobilizaçã o dos cidadã os para 
uma participaçã o ativa. 

Assumimos o compromisso de trabalhar para criar um contexto de prosperidade sentida por todos. 
Mantemos a taxa de IMI em 0,37%, com uma minoraçã o de 30% para as freguesias rurais. 

A cultura ocupa um lugar central na visã o estratégica do Município. A distinçã o de É vora como 
Capital E uropeia da Cultura 2027 é assumida como uma oportunidade histórica para promover 
uma transformaçã o estrutural do território, reforçar a identidade coletiva e projetar É vora no 
contexto europeu e internacional. 

A escolha de É vora como Capital E uropeia da Cultura 2027 lança-nos grandes desafios para, em 
conjunto, trabalharmos no sentido de tornar este acontecimento memorável e marcante, nã o só 
na regiã o, mas também no País e na E uropa. 

Apostamos na reabilitaçã o de espaços que consideramos essenciais à  sua realizaçã o, reafirmando 
o nosso compromisso com a aposta em tornar É vora como uma Capital E uropeia ao S ul. A 
afirmaçã o de É vora como Capital E uropeia da Cultura 2027 e o legado projetado para as décadas 
seguintes constituem uma oportunidade mobilizadora que assumimos plenamente. 

A valorizaçã o do ambiente urbano e a qualificaçã o do espaço público é uma prioridade. Apostamos 
na conservaçã o e limpeza dos espaços verdes, na eficiê ncia energética, na melhoria da gestã o de 
resíduos e na segurança da populaçã o. 
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R eafirmamos o nosso compromisso com uma cidade verdadeiramente justa, participativa e 
dialogante no plano político, associativo e empresarial. 

No domínio da habitaçã o, assumimos o acesso a uma habitaçã o digna como um direito 
fundamental e como uma condiçã o essencial para fixar populaçã o, atrair trabalhadores, apoiar os 
jovens e garantir dignidade à s famílias. 

No domínio da economia, do empreendedorismo, do turismo e da internacionalizaçã o, a afirmaçã o 
da marca É vora enquanto território de património, inovaçã o e qualidade de vida constitui um eixo 
político fundamental para atrair investimento, visitantes e novos residentes. 

Na educaçã o é nossa intençã o neste mandato de assegurar a requalificaçã o de escolas, o reforço 
dos programas de inclusã o e o apoio ao sucesso escolar. J á na cultura e património, avançamos 
com a reabilitaçã o de equipamentos emblemáticos, consolidando É vora como polo de criaçã o 
artística multidisciplinar e referê ncia cultural nacional. 

A modernizaçã o dos serviços e do funcionamento da Autarquia é uma prioridade para o mandato e 
para o ano de 2026.Promoveremos uma gestã o moderna, com melhor suporte digital e próxima 
dos cidadã os. Transformar e modernizar os serviços municipais é aproximar o Concelho de quem 
nele vive, investe e acredita. 

As Grandes Opções do Plano e Orçamento Municipal marcam início de um novo e ambicioso ciclo 
político, consubstanciado numa estratégia política coerente, responsável, aberta, dialogante e 
orientada para a transformaçã o e modernizaçã o do Concelho. 

Trata-se de um compromisso público com escolhas claras, prioridades bem definidas e uma visã o 
integrada de desenvolvimento. Com trabalho sério, responsável e transformador, traçamos os 
alicerces de uma É vora mais inclusiva, mais dinâmica e mais sustentável. Uma É vora que cuida, 
que protege e que antecipa o futuro para se tornar uma Capital E uropeia ao S ul, mais atrativa e 
com melhores condições de vida para os seus cidadã os 

Com rigor na gestã o e coragem na açã o, colocamos É vora na linha da frente da transformaçã o, 
garantindo que cada passo dado fortalece a C idade e o Concelho mobiliza a regiã o e traduz a 
ambiçã o coletiva em resultados concretos. 

O Presidente da Câmara Municipal de É vora 
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21 E NQUADR AME NTO GE R AL 

2.1 I CONTE XTO MACR OE CONÓMICO 

A proposta de Orçamento Municipal para 2026 foi elaborada tendo em consideraçã o o contexto 
económico e social à  escala mundial, europeia, onde É vora se enquadra. 

2.1.1 1 E CONOMIA MUNDIAL 

A economia mundial encontra-se envolvida num ambiente de elevada incerteza resultante do 
aumento das tensões geopolíticas e comerciais, principalmente associadas aos conflitos nos 
territórios do Médio Oriente e da Ucrânia, bem como das barreiras comerciais impostas pelos 
E stados Unidos da América (E UA) aos diversos países. O atual enquadramento global tem, desta 
forma, condicionado a confiança e as perspetivas de crescimento da maioria das economias, 
induzindo as diversas instituições financeiras à  revisã o das projeções de crescimento para a 
atividade económica dos próximos anos. 

De acordo com o Fundo Monetário Internacional (FMI)1, a atividade económica mundial deverá 
crescer 3,2% em 2025 e 3,1% em 2026. E stas projeções refletem um ambiente económico ainda 
volátil e o progressivo desvanecimento dos fatores temporários que sustentaram a atividade no 
primeiro semestre de 2025, nomeadamente a antecipaçã o dos gastos devido à  aplicaçã o das 
novas tarifas comerciais pelos E UA. Com projeções mais conservadoras, o Banco Mundial2 estima 
que a taxa de crescimento do produto interno bruto (PIB) mundial se situe em 2,3% em 2025, 2,4% 
em 2026 e 2,6% em 2027. A Organizaçã o para a Cooperaçã o e Desenvolvimento E conómico 
(OCDE )3, por sua vez, antecipa que o crescimento global deverá situar-se em 3,2% em 2025, 2,9% 
em 2026 e 3,1% em 2027, revelando uma resiliê ncia económica superior ao inicialmente previsto. 
S egundo a entidade, estas projeções resultam da melhoria das condições financeiras, do aumento 
do investimento e do comércio associadas à  inteligê ncia artificial, e das políticas 
macroeconómicas em vigor. Apesar deste cenário positivo, a OCDE  sinaliza o aumento de 
fragilidades subjacentes, evidenciadas pelos primeiros sinais de enfraquecimento do mercado de 
trabalho, pela possibilidade de novas barreiras ao comércio e pela potencial reavaliaçã o do risco 
nos mercados financeiros. 

No que concerne à  inflaçã o, é expectável uma reduçã o gradual do índice harmonizado de preços 
no consumidor (IHPC) na maioria das economias. Na perspetiva do FMI, a inflaçã o global deverá 
abrandar para 4,2% em 2025 e 3,7% em 2026, ainda que com variações entre países, em especial 
nos E UA, onde é esperado que a inflaçã o se situe acima do objetivo. A OCDE  prevê  igualmente que 
a inflaçã o se situe acima do objetivo. A OCDE  prevê  igualmente que a inflaçã o deverá moderar-se 
nas economias do G204, regressando ao objetivo dos 2% na maioria das grandes economias a 
meados de 2027. S egundo a entidade, é esperado que a inflaçã o se situe em 3,4% em 2025, 2,8% 
em 2026 e 2,5% em 2027. 

' FMI (2025). World E conomic Outlook2025. Global E conomy in F lux, Prospects R emain Dim. Publicado em outubro de 2025. 
'Banco Mundial (2025). Global E conomic Prospects. Publicado em junho de 2025. 
'OCDE  (2025). OE CD E conomic Outlook, Volume 2025 Issue 2. R esilient Growth but with Increasing Fragilities. Publicado em dezembro de 2025. 
'0020 consiste num grupo formado pelos Ministros das F inanças e Chefes dos Bancos Centrais das 19 maiores economias do mundo, da Uniã o Africana 
e da Uniã o E uropeia. 
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2.1.2 i E CONOMIA E UR OPE IA 

De acordo com as projeções mais recentes do Banco Central E uropeu (BCE )5, a economia da Zona 
E uro6 deverá crescer 1,2% em 2025,1,0% em 2026 e 1,3% em 2027. A expectativa de crescimento 
ao longo do horizonte temporal é sustentada pela previsã o de subida dos salários reais e do 
emprego, por condições de financiamento menos restritivas e pela recuperaçã o da procura externa 
no último ano considerado. Para além disso, de acordo com a entidade, o novo acordo comercial 
entre os E UA e a Uniã o E uropeia, embora implique tarifas mais elevadas sobre as exportações 
europeias para os E UA (tarifa de 15%, salvo determinadas exceções), contribuiu para reduzir a 
incerteza das políticas comerciais. Num cenário ligeiramente mais otimista, a Comissã o E uropeia' 
prevê  um crescimento do PIB na Zona E uro de 1,3% em 2025, 1,2% em 2026 e 1,4% em 2027. Na 
Uniã o E uropeia (E U 27) é expectável uma tendê ncia semelhante, estando projetado um 
crescimento de 1,4% em 2025 e 2026, seguindo-se um ligeiro aumento para 1,5% em 2027. E stas 
projeções refletem igualmente a resiliê ncia do mercado de trabalho, o processo de desinflaçã o e 
as condições de financiamento favoráveis. 

Ao nível da inflaçã o na Zona E uro, as perspetivas do BCE  sugerem uma estabilizaçã o em torno do 
objetivo de médio prazo, prevendo 2,1% em 2025, 1,7% em 2026 e 1,9% em 2027. A previsã o de 
decréscimo em 2026 é motivada pelo abrandamento gradual das componentes nã o energéticas, 
enquanto o preço dos produtos energéticos deverá permanecer volátil, e aumentar ao longo do 
horizonte de projeçã o. As previsões da Comissã o E uropeia para a Zona E uro sã o semelhantes à s 
do BCE , perspetivando uma inflaçã o de 2,1% em 2025, 1,9% em 2026 e 2,0% em 2027. Quando 
considerado o conjunto da Uniã o E uropeia, as projeções sugerem uma inflaçã o ligeiramente 
superior, sendo projetado 2,5% em 2025, 2,1% em 2026 e 2,2% em 2027. 

2.1.3 E CONOMIA POR TUGUE S A 

Ao nível da economia portuguesa, as projeções do Banco de Portugal (BdP) 8 e da Comissã o 
E uropeia (CE ) indicam que a atividade económica deverá crescer 1,9% em 2025 e 2,2% em 2026. 
Para 2027, as estimativas divergem, com o BdP a apresentar uma projeçã o mais conservadora 
(1,7%) face à  da CE  (2,1%). Com uma perspetiva mais otimista, o Ministério das F inanças (ME )9
prevê  um crescimento de 2,0% em 2025 e de 2,3% em 2026. S egundo a entidade, a procura interna 
deverá continuar a contribuir para o crescimento económico, destacando-se o dinamismo do 
investimento. 

Quando analisado o impacto das alterações climáticas no PIB potencial, as estimativas do FMI10
sugerem perdas significativas em todos os cenários considerados, ainda que com diferentes 
amplitudes. O cenário das políticas atuais projeta perdas particularmente severas, que poderã o 
atingir cerca de -16% do PIB nacional já em 2025 e agravar-se até -35% em 2050, refletindo uma 
resposta climática insuficiente e custos crescentes associados a fenómenos externos e à  
degradaçã o ambiental acumulada. Quando considerada uma transiçã o tardia, os efeitos inerentes 
sã o parcialmente atenuados, embora impliquem perdas relevantes em cerca de -10% em 2025 e 

BCE  (2025). Macroeconomic Projections. Publicado em setembro de 2025. 
'A zona E uro integra os países: Alemanha, Á ustria, bélgica, Chipre, Croácia, E slováquia, E slovénia, E spanha, E stónia, F inlândia, França, Grécia, Irlanda, 
Itália, Letónia, Lituânia, Luxemburgo, Malta, Países Baixos e Portugal. 
' Comissã o E uropeia (2025). Autumn 2025 E conomic Forecastshows continued growth despite challenging environment. Publicado em novembro de 2025. 
Banco de Portugal (2025). Boletim E conómico -outubro 2025. Publicado em outubro de 2025. 

'Ministério das F inanças (2025). R elatório do Orçamento de E stado 2026. Disponível em https://www.oe.gov.pt/. 
10 FMI (2024). C limate Change Dashboard. Potencial Income Loss from C limate R isks. Consultado em setembro de 2025 e disponível em: 
https;//climatedata.imf.org/. 
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-21% em 2050, revelando o impacto de uma adaptaçã o descoordenada e mais dispendiosa. O 
cenário mais favorável —  net zero 2050 —  ainda que exija um esforço substancial de mitigaçã o e 
adaptaçã o no curto prazo, limita a magnitude das perdas, estabilizando o impacto entre -11% e -
13% do PIB a partir de 2030. 

No que diz respeito à  inflaçã o, todas as entidades analisadas antecipam uma convergê ncia para o 
objetivo de médio prazo do BCE . O cenário delineado pelo Banco de Portugal estima que o IHPC se 
situe em 2,2% em 2025, 1,9% em 2026, e 2,0% em 2027. De acordo com a instituiçã o nacional, o 
impacto da política monetária sobre o PIB na área do euro é cada vez menos negativo, após um 
período de restritividade que contribuiu para a convergê ncia do indicador para o objetivo de 2%. 
Com uma perspetiva mais conservadora, o Ministério das F inanças prevê  que a inflaçã o se situe 
em 2,4% em 2025 e 2,1% em 2026. 

No plano do comércio internacional, as empresas exportadoras portuguesas estã o agora sujeitas 
à  tarifa base de 15% sobre os bens importados pelos E stados Unidos da América. S egundo a 
OCDE , embora as exportações diretas de bens e serviços para os E UA representem apenas 2,8% 
do PIB nacional, é expectável uma desaceleraçã o da procura externa global de Portugal, incluindo 
dos principais parceiros comerciais europeus. O Banco de Portugal prevê  que as exportações 
cresçam 1,1% em 2025, 2,2% em 2026, e 2,8% em 2027, enquanto as importações deverã o 
aumentar 4,7% em 2025, 2,8% em 2026 e 2,3% em 2027. O Ministério das F inanças, por sua vez, 
antecipa um cenário mais favorável para as exportações no curto prazo (1,5% em 2025 e 1,8% em 
2026), e um ritmo mais moderado nas importações (4,0% em 2025 e 3,6% em 2026). 

R elativamente ao mercado de trabalho, as projeções analisadas apontam para um crescimento do 
emprego entre 1,7% (ME  e CE ) e 1,8% (BdP) em 2025, 0,9% (BdP e ME ) e 1,1% em 2026 (CE ), e 
0,5% (BdP) e 0,9% (CE ) em 2027. Quanto à  taxa de desemprego, o Banco de Portugal antecipa que 
em 2025 este indicador se situe em 6,2% da populaçã o ativa, e estabilize em 6,3% em 2026 e 
2027.O Ministério das F inanças apresenta uma perspetiva mais otimista, prevendo 6,1% e 6,0% 
em 2025 e 2026, respetivamente. De acordo com esta última entidade, é esperado que o emprego 
se situe em máximos históricos e a taxa de desemprego em mínimos. 

No que concerne ao financiamento da economia, as estimativas sugerem que a capacidade líquida 
de financiamento de Portugal se situe, em 2025, entre 2,1% (CE ) e 3,6% (BdP) do PIB. A médio 
prazo, as projeções analisadas apresentam algumas divergê ncias: a Comissã o E uropeia prevê  um 
decréscimo gradual (2,0%e 1,5% em 2026 e 2027, respetivamente), enquanto o Banco de Portugal 
prevê  um aumento para 4,2% em 2026, seguido de uma descida para 2,7% em 2027. O Ministério 
das F inanças apresenta uma perspetiva intermédia, prevendo 3,1% e 3,0% em 2025 e 2026, 
respetivamente. 

No que respeita à s finanças públicas, o Ministério das F inanças antecipa um saldo orçamental 
positivo de 0,3% e de 0,1% do PIB em 2025 e 2026, respetivamente. Com uma perspetiva menos 
otimista, a Comissã o E uropeia perspetiva um saldo orçamental equilibrado em 2025 e o regresso 
aos défices orçamentais a partir de 2026 (-0,3% em 2026 e -0,5% em 2027). Quanto à  dívida 
pública, todas as entidades analisadas perspetivam uma trajetória descendente ao longo do 
horizonte temporal, ainda que a um ritmo moderado. Para 2025, é estimado que o rácio da dívida 
se situe entre 90,2% (MF) e 91,3% (CE ) do PIB, reduzindo-se para valores entre 87,8% (ME ) e 
89,2% (CE ) em 2026, e 88,2% (CE ) em 2027. S egundo a Comissã o E uropeia, esta evoluçã o deverá 
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ser sustentada por saldos primários excedentários e por diferenciais favoráveis entre o 
crescimento económico e as taxas de juro. 

Dada a elevada volatilidade e incerteza da atual conjuntura económica, social e geopolítica 
mundial, na qual É vora e Portugal se enquadram, torna-se necessária uma análise prudente à s 
estimativas apresentadas. 

Quadro 1 - Projeções para a economia portuguesa 

Ano 2025 

Instituiçã o CFP MF CE  BdP CFP 

Data de publicaçã o set25 out25 nov25 dez25 set25 

2026 
MF 

out25 

CE  

nov25 

BdP 

dez25 

CFP 

set25 

2027 
CE  

nov25 

BdP 

dez25 

PIB real e componentes (variaçã o, %) 

PI B 1, 9 2, 0 1, 9 2, 0 1, 8 2, 3 2, 2 2, 3 1, 6 2, 1 1, 7 

Consumo privado 3,3 3,4 3,5 3,6 2,3 2,7 2,6 2,3 2,3 2,9 2,0 

Consumopúblico 1,6 1,5 1,6 1,6 2,6 1,2 1,7 1,2 1,2 1,3 1,0 

lnvestiment0(FBCF) 3,6 3,6 3,3 4,0 5,5 5,5 4,4 6,0 -1,1 2,1 0,9 

Expor t ações  0, 9 1, 5 1, 2 1, 1 1, 8 1, 8 1, 5 2, 6 2, 4 2, 3 2, 8 

Importações 4,2 4,0 4,0 5,3 3,7 3,6 2,8 3,5 1,6 3,1 2,4 

Contributos para o crescimento real 
do PIB (p.p.) 

Pr oc ur a i nt er na 3, 4 3, 2 3, 1 2, 8 3, 1 2, 8 1, 3 2, 4 

E xportaçõeslíquidas -1,5 -1,2 -1,2 -1,0 -0,9 -0,5 0,3 -0,3 

Preços (variaçã o, %) 
2, 8 3, 1 Def l at or  do PI B 3, 6 3, 6 3, 2 4, 0 2, 4 2, 5 2, 2 2, 0 2, 2 

Deflator do consumo privado 2,6 2,4 2,2 2,2 2,2 2,1 - 2,1 2,1 

Deflator do consumo público 5,4 5,1 5,0 - 3,0 2,2 3,8 2,7 1,7 

DeflatordaFBCF 2,6 2,6 1,7 1,8 2,7 1,6 1,9 1,6 

Deflatordasexportações 0,3 0,7 0,5 1,2 1,0 0,5 1,8 1,7 

Deflatordasimportações -0,9 -0,8 -0,9 0,8 0,5 -0,8 - 1,7 1,4 

I HPC 2, 3 2, 4 2, 2 2, 2 2, 1 2, 1 2, 0 2, 1 2, 0 2, 0 2, 0 

PIB nominal 

Variaçã o (%) 5,5 5,7 5,1 6,1 4,3 4,8 5,1 5,5 3,9 4,2 4,0 

Nível (mil ME ) 300,9 305,9 304,3 307,2 313,9 320,7 319,7 324,0 326,0 333,2 336,9 

Mercado de trabalho (variaçã o, %) 

Taxa de desemprego (% pop. ativa) 6,1 6,1 6,3 6,2 6,0 6,0 6,2 6,3 5,9 6,1 6,3 

Empr ego 1, 5 1, 7 1, 7 2, 2 0, 9 0, 9 1, 1 1, 1 0, 5 0, 9 0, 5 

R emuneraçã omédiaportrabalhador 6,3 5,4 5,1 5,0 4,2 5,3 3,8 4,1 3,7 3,7 3,7 

Produtividadeaparentedotrabalho 0,3 0,3 0,2 -0,2 0,9 1,4 1,1 1,3 1,1 1,2 1,2 

S ector externo (% PIB) 
Capacidade líquida de 2, 8 3, 1 2, 1 2, 8 2, 3 financiamento 

Balança corrente 1,2 1,1 1,1 0,6 

3, 0 

0,7 

2, 0 

1,0 

3, 2 

- 

2, 3 

1,2 

1, 5 

0,6 

2, 0 

Balançabenseserviços 0,8 1,4 1,2 1,1 0,1 0,9 1,2 0,9 0,5 1,0 1,1 
Balança rend, primários e 0, 4 - 0, 3 - 0, 2 0, 4 transf. - 0, 1 - 0, 2 0, 7 - 0, 3 

Balança de capital 1, 7 2, 0 1, 0 1, 7 2, 3 1, 0 1, 1 0, 8 

Desenvolvimentos cíclicos 
PIB potencial (variaçã o, %) 2, 6 2, 6 2, 5 2, 1 2, 4 2, 2 1, 8 2, 0 

Hiato do produto (% PIB potencial) 0, 1 - 0, 1 0, 2 - 0, 1 - 0, 2 0, 2 - 0, 3 0, 4 

F inanças públicas (% PIB) 

Sal do or çament al  0, 1 0, 3 0, 0 0, 0 - 0, 6 0, 1 - 0, 3 - 0, 4 - 0, 5 - 0, 9 

Dívidapública 89,9 90,2 91,3 88,2 88,2 87,8 89,2 84,0 88,2 81,8 

Fonte: Adaptado das Projeções Macroeconómicas, publicado em: ntty, ,,ivw 1tt~ -̀ eL_ c li.c' :_  4r ncs. 
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2.21 R E GIME  FINANCE IR O DA ADMINIS TR AÇ ÃO LOCAL 

A atividade financeira das autarquias locais assenta, essencialmente, nos seguintes diplomas: 

a. Lei n.° 73/2013, de 03/09, que estabelece o R egime F inanceiro das Autarquias Locais e 
E ntidades Intermunicipais (R FALE I); 

b. Lei n.° 151/2015, de 11/09, que aprova a Lei de E nquadramento Orçamental (LE O), e 
estabelece os princípios orçamentais; 

c. Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11/09, que aprova o S istema de Normalizaçã o Contabilística 
para as Administrações Públicas (S NC-AP); 

d. Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22/02, que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das 
Autarquias Locais (POCAL), revogado pelo Decreto-Lei n° 192/2015, de 11/09, com 
exceçã o dos pontos 3.3 —  regras previsionais e dos pontos 2.9 e 8.3.1 relativos, 
respetivamente, ao controlo interno e à s modificações do orçamento. 

O R FALE I prevê  a vinculaçã o da despesa e da receita a um quadro plurianual de programaçã o 
orçamental, numa base móvel que abranja os quatro anos seguintes. 

Considerando que a regulamentaçã o prevista no artigo 47.° do R FALE I, ainda nã o foi publicada, 
nã o foram preparados os elementos do quadro plurianual de programaçã o orçamental e do quadro 
de médio prazo das finanças da autarquia local para o ano 2026 e seguintes. 

Nã o obstante e, por força da Norma de Contabilidade Pública 26 (NCP 26) do novo referencial 
contabilístico (S NC-AP), é aplicado a este orçamento o carácter plurianual da receita e da despesa. 

Conforme o disposto na NCP 26 —  Contabilidade e R elato Orçamental, as demonstrações 
orçamentais previsionais consubstanciam-se no orçamento, enquadrado num plano orçamental 
plurianual e no plano plurianual de investimentos (PPI). 

Por outro lado, o S NC-AP prevê  no n.° 17 do ponto 6 da NCP 1 - E strutura e Conteúdo das 
Demonstrações F inanceiras, que as entidades públicas preparem ainda demonstrações 
financeiras previsionais, designadamente, balanço, demonstraçã o dos resultados por natureza e 
demonstraçã o dos fluxos de caixa, que se tornaram obrigatórias no âmbito da preparaçã o dos 
documentos previsionais de 2026. 

2.31 DIR E ITO DE  OPOS IÇ ÃO 

O E statuto do Direito de Oposiçã o, aprovado pela Lei n.° 24/98, de 26 de maio, pretende assegurar 
o funcionamento democrático dos órgã os eleitos, garantindo à s minorias o direito de constituir e 
exercer uma oposiçã o democrática ao Governo e aos órgã os executivos das regiões autónomas e 
das autarquias locais, com a licitude que lhes é provida pela constituiçã o e pela lei. 

A lei definiu oposiçã o relativamente à s autarquias locais como a atividade de acompanhamento, 
fiscalizaçã o e crítica das orientações políticas dos órgã os executivos das autarquias locais, em 
moldes mais eficazes, dotando a oposiçã o de direitos de participaçã o em áreas fundamentais. 
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O direito de consulta prévia estabelecido no artigo 5.° da referida Lei dispõe no seu número 3 que 
"os titulares do Direito de Oposiçã o representados nos órgã os deliberativos das autarquias locais 
e que nã o façam parte dos correspondentes órgã os executivos tê m o direito de ser ouvidos sobre 
as propostas dos respetivos orçamentos e planos de atividades." 

Para cumprimento desta exigê ncia, foram convocados os representantes dos partidos políticos 
que abaixo se discriminam para uma audiçã o sobre o presente documento: 

• Partido S ocial Democrata; 
• Coligaçã o Democrática Unitária PCP-PE V; 
• Partido Chega. 

E stiveram presentes representantes do Partido S ocial Democrata, Coligaçã o Democrática Unitária 
PCP-PE V e do Partido Chega. 

Por fim, uma palavra de apreço e um reconhecimento pela postura construtiva em prol do 
desenvolvimento do concelho de É vora das forças políticas que participaram na reuniã o e para 
aquela que remeteu sugestões. 
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3j OR Ç AME NTO DO MUNICÍPIO DE  É VOR A 

3.1 1 E S TR UTUR A DO OR Ç AME NTO 

A estrutura orgânica do orçamento obedece à  seguinte decomposiçã o: 

01 —  Administraçã oAutárquica 

02—  Departamento de Administraçã o e Pessoal 

03—  Departamento S ociocultural 

04—  Departamento de S erviços Operacionais 

05—  Divisã o J urídica 

06—  Divisã o de Desenvolvimento E conómico 

07—  Divisã o de Ordenamento e reabilitaçã o Urbana 

08—  Divisã o de Gestã o Urbanística 

09—  Divisã o de F iscalizaçã o Municipal 

10—  Divisã o de Comunicaçã o 

11 —  Unidade de Planeamento, Auditoria e Modernizaçã o 

E sta estrutura valoriza a dimensã o política do orçamento e, simultaneamente, flexibiliza a gestã o 
orçamental na sua componente técnica, responsabilizando cada um dos dirigentes municipais ou 
equiparados pela execuçã o do seu orçamento e, consequentemente, pelos resultados a alcançar. 

O Orçamento apresentado para 2026 assenta em 4 E ixos E stratégicos e nos 10 Objetivos 
transversais ao Município que enquadram as diretrizes constantes no programa autárquico para o 
mandato 2026-2030, no Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e no Plano de Atividades mais 
relevantes (PAM). 
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Quadro 2 - E ixos e Objetivos E stratégicos 

E ixos estratégicos Objetivos E stratégicos 

E IXO II DINAMIZAR  A 
E CONOMIA LOCAL E  CR IAR  

OPORTUNI DADES 

01 EDUCAÇÃO 

02 E CONOMIA E  TUR IS MO 

E IXO II I CONS TUIR  UMA 
É VOR A MAIS  J US TA, 
INCLUS IVA E  VIVA 

03 CULTUR A E  PATR IMÓNIO 

04 J UVENTUDE,  DESPORTO E BEM- ESTAR 

05 COE S ÃO S OCIAL E  S AÚDE  

06 PR OTE Ç ÃO CIVIL 

07 AMBIE NTE , E NE R GIA E  S E GUR ANÇ A 

E IXO III I VALOR IZAR  O 08 MOBILIDADE  E  TR ANS POR TE S  
TE R R ITÓR IO E  PR E PAR AR  UM 

FUTURO SUSTENTÁVEL 

09 UR BANIS MO E  HABITAÇ ÃO 

10 GE S TAO E  S E R VIÇ O PUBLICO 
E IXO IV I MODE R NIZAR A 

AUTAR QUIA E  APR OXIMÁ -LA 
DAS PESSOAS 

Para efeitos de controlo do orçamento, por Direçã o Municipal ou equiparada, será determinante o 
papel das Grandes Opções do Plano (GOP) que incluirá, para além do Plano Plurianual de 
Investimentos (PPI), o Plano das Atividades mais relevantes (PAM). 

3.2 I PR INCÍPIOS  OR IE NTADOR E S  

A elaboraçã o do orçamento para 2026 assenta nas regras orçamentais estabelecidas no R FALE I e 
nas regras previsionais definidas no ponto 3.3 do POCAL, mantidas em vigor nos termos do 
disposto no Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que prevê  a implementaçã o do S NC-
AP. 

Assim, a proposta de orçamento do Município de É vora, para o ano de 2026, tem em conta o 
enquadramento legal acima referido, o contexto macroeconómico descrito anteriormente, bem 
como as prioridades do atual E xecutivo. 

A política orçamental do Município de É vora é caraterizada pelos seguintes princípios 
fundamentais: 
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a) R igor e prudê ncia; 

b) Transparê ncia; 

c) Legalidade; 

d) E conomia, eficiê ncia e eficácia; 

e) E stabilidade orçamental; 

f) E quidade intergeracional; 

g) Anualidade e plurianualidade; 

h) Unidade e universalidade; 

i) Nã o consignaçã o; 

j) Coordenaçã o financeira entre o Município e entidades participadas. 

Com a orientaçã o dos princípios supra, a preparaçã o do orçamento foi prudente na previsã o da 
receita e todas as unidades orgânicas e entidades participadas foram convidadas a exercerem 
seletividade na despesa pretendida. 

Neste novo ciclo político, continua a assegurar-se o controlo da dívida global e a seletividade da 
despesa municipal, espelhados no respetivo programa eleitoral. 

131 PR E MIS S AS  DO OR Ç AME NTO 

3.3.1 R E CE ITAS  

No cálculo das receitas provenientes dos impostos diretos e taxas, multas e outras penalidades, 
foram atentas as regras previsionais, que tem em conta, como limite máximo, a média aritmética 
das cobranças efetuadas nos últimos 24 meses que antecedem o mê s da elaboraçã o do 
orçamento, podendo ser excecionadas as receitas novas ou as atualizações dos impostos, assim 
como dos regulamentos das taxas e tarifas que já tenham sido objeto de deliberaçã o prévia. 

As previsões das receitas relativas à s transferê ncias correntes e de capital referentes a 
comparticipações de fundos comunitários e outros, foram consideradas em consonância com a 
efetiva atribuiçã o ou aprovaçã o pela entidade competente, de acordo com a informaçã o prestada 
pela Divisã o de Desenvolvimento E conómico. 

A receita estimada para a venda de bens imóveis tem como limite a média aritmética da receita 
arrecadada nos últimos 36 meses precedentes, em conformidade com o estabelecido no artigo 
117.° da Lei n.° 73-A/2025, de 30 de dezembro, Orçamento de E stado para 2026. 
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Para as transferê ncias financeiras a título de participaçã o nos impostos do E stado, 
nomeadamente, IR S , IVA, FS M e FFD foram considerados os valores constantes do mapa 12 da Lei 
do Orçamento de E stado para 2026. 

Face ao calendário de elaboraçã o dos documentos previsionais para o ano de 2026 e seguintes foi 
considerado o mê s de outubro de 2025 como o precedente à  elaboraçã o do orçamento para efeitos 
de determinaçã o dos valores da receita inscrita, por aplicaçã o da média aritmética anual das 
cobranças efetuadas nos últimos 24 meses, ou seja, a cobrança registada no período de novembro 
de 2023 a outubro de 2025. 

No que concerne aos impostos diretos, especificamente, ao Imposto Municipal S obre Imóveis 
(IMI), em face da consolidaçã o das contas do Município de É vora e do seu equilíbrio financeiro, deu-
se continuidade à  manutençã o das taxas definidas no exercício anterior. 

Neste contexto, optou-se por manter genericamente a taxa do IMI em 0,37% para todos os prédios 
urbanos situados na área do concelho de É vora, discriminando-se positivamente os residentes nas 
freguesias rurais, ou seja, por via da minoraçã o da taxa anual do IMI em 30%, e que corresponde a 
uma taxa efetiva de 0,259%. 

No tocante à  derrama, manteve-se a taxa definida no exercício económico anterior, o que 
corresponde a uma isençã o sobre o lucro tributável sujeito e nã o isento de IR C gerado no Município 
de É vora, para os sujeitos passivos com um volume de negócios que nã o ultrapasse os 150 mil 
euros e de 1,25% sobre o lucro tributável sujeito e nã o isento de IR C , para os sujeitos passivos com 
um volume de negócios superior à quele valor. 

O Município de É vora pretendeu manter a estratégia política referente à  participaçã o variável no 
IR S , pelo que a participaçã o variável no IR S  até 5,0% foi mantida em 4,0%. 

É vora, enquanto destino de referê ncia turística, requer um investimento contínuo por parte do 
Município, tanto em obras de manutençã o, construçã o, reabilitaçã o e requalificaçã o dos bens 
públicos e privados municipais, como na implementaçã o de medidas que visam a preservaçã o da 
qualidade de vida dos munícipes. 

S endo imperativo manter É vora como um destino turístico sustentável, prevenindo-se a 
degradaçã o e a excessiva ocupaçã o e garantindo-se a equidade e a justiça na distribuiçã o dos 
encargos públicos, procedeu-se a um ajuste nas políticas de gestã o turística, mediante a fixaçã o 
da Taxa Municipal Turística, cuja execuçã o financeira teve início em 2025 e os efeitos do 
incremento da TMT se verificaram em 2025 e manter-se-ã o em 2026. Neste particular importa 
salientar que, o regulamento define o valor de 1,5€ para a Taxa Turística, sendo o número de 
dormidas anual no Concelho11 de 694.895. 

3.3.2 i DE S PE S AS  

Na elaboraçã o da proposta de orçamento foram refletidas todas as atividades e projetos que os 
S erviços R esponsáveis pretendem realizar, independentemente do ano em que tenham iniciado, 

" N.° de dormidas anuais no concelho de É vora 2023—  Dados Turismo de Portugal—  Constante da Proposta de R egulamento da Taxa Turística. 
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ou venham iniciar, seja em 2026 ou anos seguintes, assegurando-se, nomeadamente, as despesas 
que se prevê  transitar para 2026 e as despesas com encargos previstos para 2026 e anos futuros. 

A inscriçã o das dotações previsionais da despesa atendeu a seguinte ordem de prioridade: 

• despesas obrigatórias como encargos com pessoal, pagamento de impostos e sentenças 
judiciais; 

• as relativas ao serviço da dívida de empréstimos contraídos; 
• todas aquelas que derivam de contratos em vigor; 
• despesas que integram iniciativas que embora nã o estando contratualizadas reportam-se 

a projetos/atividades com carácter de continuidade (investimentos permanentes ou 
constantes) e cuja suspensã o ponha em causa a segurança e preservaçã o dos ativos 
patrimoniais da autarquia; 

• despesas com financiamento comunitário ou outro a fundo perdido e as geradoras de 
receita; 

• despesas de investimento; 
• despesas em projetos com impacto direto na melhoria dos serviços prestados pela 

autarquia e que permitam melhorar a eficácia, eficiê ncia e economicidade no 
funcionamento dos serviços. 

No que se reporta ao processo de descentralizaçã o das competê ncias no domínio da educaçã o, 
açã o social e saúde a previsã o da despesa para 2026 está influenciada pelos encargos subjacentes 
à  execuçã o das competê ncias daí inerentes, quer no que toca à s despesas correntes, como sejam 
as de pessoal, aquisiçã o de bens e serviços e transferê ncias correntes, quer no que respeita à s 
despesas de capital associados aos investimentos delineados. 

3. 41 APRESENTAÇÃO GERALDO ORÇAMENTO 

O valor global do orçamento está estimado em 110.840.577,00 euros, e teve um acréscimo de 
6.840.577,00 euros (+6.58%) face ao valor estimado de 2025. 

A receita corrente é expectável que atinja 78.130.613,00 euros, valor que suporta a despesa 
corrente de 73.832.577,00 euros, enquanto se estima para a receita de capital 32.709.964,00 
euros para uma despesa de capital de 37.008.000,00 euros. 
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Quadro 3 - R eceitas e despesas por classificaçã o económica 

Rece,tav 2026 

15 759100 

100 

5 786 600 
4 752 366 

29 740 467 
14 476 737 
7 615 243 

Des pes as  2026 % 

01 - Impostos diretos 

02- Impostos indiretos 

04 - Taxas, multas e outras penalidades 
05 - R endimentos da propriedade 
06 -Transferê ncias correntes 
07 - Venda de bens e serviços correntes 
08 - Outras receitas correntes 

14,22% 

0,00% 

5,22% 
4,29% 

26,83% 
13,06% 

6,87% 

01 - Despesas com o pessoal 
02- Aquisiçã o de bens e 
serviços 
03 - J uros e outros encargos 
04- Transferê ncias correntes 
05- S ubsídios correntes 
06- Outras despesas correntes 

33 344 550 

31131612 

1 962 603 
5 650 812 

100 
1 742 900 

73 832 577 

30,08% 

28,09% 

1,77% 
5,10% 
0,00% 
1,57% 

6661% 

26,97% 

2,17% 
0,07% 
4,18% 

R E CE ITA COR R E NTE - TOTAL 78130 613 70,49% DESPESA CORRENTE- TOTAL 

09- Venda de bens de investimento 

10 - Transferê ncias de capital 
11 - Ativos financeiros 
12 - Passivos F inanceiros 
13- Outras receitas de capital 
15- R eposições nã o abatidas nos 
pagamentos 

116 587 

31 520 878 
11 317 

1 024 717 
29 000 

7465 

0,11% 

28,44% 
0,01% 
0,92% 
0,03% 

0,01% 

07- Aquisiçã o de bens de 
capital 
08 - Transferê ncias de capital 
09 - Ativos financeiros 
10 - Passivos financeiros 

29 892 616 

2 402 578 
80 000 

4 632 806 

R E CE ITA CAPITAL- TOTAL 32709964 29,51% DE S PE S A CAPITAL-TOTAL 37008000 33,39% 
R E CE ITA - TOTAL (A)+(B) 110 840 577 100,00% DE S PE S A-TOTAL(A)+(B) 110 840 577 100,00% 

As receitas fiscais estimadas totalizam 15.759.200,00 euros e contribuem em 14,22% para a 
receita total, onde também se destaca a receita proveniente das transferê ncias correntes e de 
capital, com um peso de 55,27% e as vendas de bens e serviços correntes que contribuem em 
13,06% para o orçamento municipal. 

No que se refere à  despesa, destaca-se o peso dos encargos com pessoal (30,08%), o peso da 
aquisiçã o de bens de capital (26,97%) e da aquisiçã o de bens e serviços (28,09%) que 
representam, em conjunto, cerca de 85,14% do total da despesa. 

A análise da evoluçã o das diferentes componentes da despesa e da receita será aprofundada nos 
capítulos subsequentes. 

E m termos relativos, verifica-se que a receita corrente representa 70,49% da receita total e que 
a receita de capital representa 29,51%. Na componente da despesa, o peso relativo das 
despesas correntes fixa-se nos 66,61% da despesa total e a despesa de capital em 33,39%. 

3.5 I PR E VIS Õ E S  DAS  GOP'S  

A previsã o para o período 2026-2030 das GOP "s, que incorporam os eixos e objetivos estratégicos, 
encontra-se detalhada no Quadro 4. Para o exercício económico de 2026, dos 110.840.577,00 
euros orçados, foram inscritos neste documento estratégico municipal 65.966.301,00 euros. 

Na plurianualidade das GOP "s foram inscritos investimentos e iniciativas marcantes para o 
desenvolvimento económico e social do concelho de É vora. Destes, destacam-se o reforço da 
capacidades das áreas operacionais do Aeródromo, os investimentos relacionados com a 
realizaçã o da iniciativa É vora Capital E uropeia da Cultura 2027, nomeadamente, a R eabilitaçã o dos 
Antigos Celeiros da E PAC, a R equalificaçã o do R ossio de S ã o Brás, a R equalificaçã o do Arquivo 
Fotográfico, a R eabilitaçã o do Convento dos R emédios e a R equalificaçã o da Arena de É vora, a 
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requalificaçã o da iluminaçã o pública e sistema de videovigilância, a beneficiaçã o das redes viárias, 
de saneamento e de águas, nomeadamente o Abastecimento de água à  Garraia e S ã o Manços, a 
concretizaçã o do projeto Bairros Comerciais Digitais e a regeneraçã o urbana. 

Conforme descrito nos Quadros 2 e 4, as GOP"s espelham os eixos e objetivos estratégicos 
definidos pela Autarquia e estã o organizadas em 4 eixos: 

• E ixo I: Dinamizar a E conomia Local e Criar Oportunidades, com uma despesa prevista 
para 2026 de 5.945.901,00 euros; 

• E ixo II: Construir uma É vora mais J usta, Inclusiva e Viva, com um valor previsto para 
2026 de 11.779.515,00 euros; 

• E ixo III: Valorizar o Território e Preparar um Futuro S ustentável, com uma dotaçã o para 
2026 de 35.681.351,00 euros; 

• E ixo IV: Modernizar a Autarquia e Aproximá-la das Pessoas, com uma estimativa para 
2026, de 12.559.534,00 euros. 

A análise, detalhada, das diferentes componentes dos eixos estratégicos será aprofundada no 
Capítulo "Análise das Grandes Opções do Plano". 

Quadro 4 - Previsões dos E ixos e Objetivos E stratégicos 

E ixos estratégicos Linhas de Intervençã o (GOP"s) 2026 

E IXO II DINAMIZAR  A E CONOMIA LOCAL E  01 E DUCAÇ ÃO 2428661 
CR IAR  OPOR TUNIDADE S  02 E CONOMIA E  TUR IS MO 3 517 240 

R  A E CONOMIA LOCAL E  CR IAR  OPOR TUNIDADE S  -TOTAL 5946901 

03 CULTUR A E  PATR IMÓNIO 3 962 770 

E IXO III CONS TUIR  UMA É VOR A MAIS  04 J UVE NTUDE , DE S POR TO E  BE M-E S TAR  1 387 987 
J US TA, INCLUS IVA E  VIVA 05 COE S ÃO S OCIAL E  S AÚDE  6 022 078 

06 PR OTE Ç ÃO CIVIL 406 680 

E IXO III CONS TUIR  UMA É VOR A MAIS  J US TA, INCLUS IVA E  VIVA - TOTAL 11 779515 

07 AMBIE NTE , E NE R GIA E  S E GUR ANÇ A 20 708 436 
E IXO III (VALOR IZAR  O TE R R ITÓR IO E  

08 MOBILIDADE  E  TR ANS POR TE S  PR E PAR AR  UM FUTUR O S US TE NTÁ VE L 5 896 550 

09 UR BANIS MO E  HABITAÇ AO 9 076 365 

E IXO III( VALOR IZAR  O TE R R ITÓF AR AR  UM FUTUR O S US TE NTÁ VE L - TOTAL 35 681 351 

E IXO IV I MODE R NIZAR  A AUTAR QUIA E  
10 GE S TÃO E  S E R VIÇ O PÚBLICO APR OXIMÁ -LA DAS  PE S S OAS  12 559 534 

E IXO IL CUIA E  APR OXIMÁ -LA DAS  PE S S OAS  - TOTAL 12 559 534 

TOTAIS  GOPS  65 966 301 
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4 1 ANÁ LIS E  OR Ç AME NTAL 

4.1 1 OR Ç AME NTO 2026 E  PLANO OR Ç AME NTAL PLUR IANUAL 2027-2030 

S egundo o § 36 da E strutura Conceptual (E C) do S NC-AP, uma entidade pública prepara, aprova e 
torna público o orçamento anual. E ste instrumento proporciona aos interessados, informaçã o 
acerca do seu plano operacional para o período que se segue, as suas necessidades de 
financiamento e, muitas vezes, os objetivos e expetativas do serviço. É  preparado para justificar a 
obtençã o de recursos dos contribuintes e outros fornecedores de recursos e estabelece as 
competê ncias para realizar despesas. 

Define o §  3 da NCP 26 que o orçamento da receita é uma previsã o de influxos de caixa, enquanto 
o orçamento de despesa é a previsã o de exfluxos de caixa. Ambas as previsões, referem-se a um 
dado período contabilístico. 

Quanto ao período contabilístico, nos termos dos modelos das Demonstrações Previsionais 
inscritos na NCP 26, o orçamento refere-se ao ano seguinte ao da sua aprovaçã o e o Plano 
Orçamental Plurianual (POP) incide sobre os quatro exercícios seguintes. 

0 Gráfico 1 representa a evoluçã o dos Orçamentos no período de 2022 a 2026. Da sua análise 
afere-se que o orçamento para o ano de 2026 é de 110.840.577,00 euros, exibindo um acréscimo 
de +6.840.577,00 euros, comparativamente com o do exercício de 2025. 

Gráfico 1 - E voluçã o do Orçamento 

64 400 000 79 800 000 104 000 000 110 840 577 

2022 2023 2024 2025 2026 

O orçamento divide-se por duas áreas agregadoras, receita e despesa, e estas por natureza, 
capital e corrente. No Orçamento de R eceita destaca-se a receita corrente com um peso de 
70,49% e a receita de capital com 29,51%, conforme se afere da análise do Quadro 5. E m termos 
absolutos, verifica-se que dos 110.840.577,00 euros do orçamento total, 78.130.613,00 euros 
correspondem à  receita corrente, valor superior aos 73.832.577,00 euros da despesa corrente. 

Praça do S ertório, 17004-506 É vora—  Portugal i 1266777000 IF  2667029501 cmevora@ cm-evora.pt i http;//www.cm-evora.pt (NIPC 504828576 

21/51 



Município de É vora 
R elatório do Orçamento de 2026 

Quadro 5- R esumo do Orçamento e Plano Orçamental Plurianual 

Agregador 2026 % Variaçã o 26125 

R eceita Corrente 78 130 613 70,49% -8 079 378 

R eceita de Capital 32 702 499 29,50% 14 912 590 

Outras 7 465 0,01% 7 365 

R E CE ITA -TOTAL 110840577 100,00% 6840577 

Despesa Corrente 73 832 577 66,61% 2 776 542 

Despesa de Capital 37 008 000 33,39% 4 064 035 

DE S PE S A - TOTAL 110 840 577 100,00% 6 840 577 

O Quadro 6 evidencia a repartiçã o do valor do Orçamento por componente da receita e da 
despesa permitindo desta forma identificar, genericamente, a origem dos fundos financeiros bem 
como a sua aplicaçã o. Na receita, salienta-se o peso das transferê ncias correntes e de capital, 
que totalizam 61.261.345,00 euros e que contribuem em 55,27% para a receita total. Destaca-se 
ainda a receita proveniente da venda de bens e serviços e dos impostos diretos, que representam 
13,06% e 14,22%, respetivamente, da receita total. E m termos absolutos, estima-se arrecadar 
14.476.737,00 euros e 15.759.100,00 euros de receita relativa à  venda de bens e serviços e aos 
impostos diretos, respetivamente. 

No que concerne à  despesa destaca-se o valor relativo das aquisições de bens e serviços, das 
despesas com pessoal e a aquisiçã o de bens de capital, com 28,09%, 30,08% e 26,97%, 
respetivamente. E m termos absolutos, estes agregadores de despesa totalizam 94.368.778,00 
euros, representando 85,14% do orçamento global da despesa. 

Com a implementaçã o do S NC-AP, sã o introduzidos, na administraçã o Local, novos conceitos 
relevantes na análise orçamental. Destes, destacam-se a receita efetiva, a despesa efetiva, a 
despesa primária, o saldo global e o saldo primário. O primeiro, deriva da diferença entre a 
receita total e o somatório das receitas provenientes de ativos e passivos financeiros. O segundo, 
resulta da diferença entre a despesa total e o somatório da despesa com ativos e passivos 
financeiros. A despesa primária resulta da deduçã o dos juros à  despesa efetiva. Por fim, o saldo 
primário advém diferença entre a receita efetiva e a despesa primária. 

Na análise do Quadro 6, afere-se que no exercício económico de 2026 existe um saldo global 
positivo, demonstrando que a CME  tem capacidade de financiamento para fazer face à  realizaçã o 
da despesa inscrita no orçamento. 
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Quadro 6 - R esumo do Orçamento por Capítulo 

R eceitas 2026 
Variaçã o 

26(25 
Despesas 2026 % Variaçã o 

26(25 

01- Impostos diretos 15759100 14,22% -2112000 01- Despesas com o pessoal 33 344 550 30,08% 2 799 510 

02 -Impostos indiretos 100 0,00% 0 02- Aquisiçã o de bens e serviços 31131612 28,09% 473 012 

04- Taxas, multas e outras penalidades 5 786 600 5,22% 2298100 03 -lusos e outros encargos 1962 603 1,77% 406 678 

05 -R endimentos da propriedade 4 752 366 4,29% 1270 966 04- Transferë ncias correntes 5650 812 5,10% -717658 

06- Transferê ncias correntes 29 740 467 26,83% -3 877 546 05- S ubsídios correntes 100 0,00% -61900 

07- Venda de bens e serviços correntes 14 476 737 13,06% 6153 637 06- Outras despesas correntes 1742 900 1,57% -123100 

08- Outras receitas correntes 7 615 243 6,87% -11 812 535 
A R E CE ITACOR R E NTE -TOTAL 7813ín(l yc,n -8 079 378 A(DE S PE S ACOR R E NTE -TOTAL 73832577 66,61% 2 776 542 

09 -Venda de bens de investimento n16 587 0,11% 8 087 07- Aquisiçã o de bens de capital 29 892 616 26,97% 5133911 

10- Transferéncias de capital 31520 878 28,44% 15 659 836 08 -Transferéncias de capital 2402578 2,17% -1 104 362 
11 -Ativos financeiros 11317 0,01% 11217 09- Ativos financeiros 80000 0,07% 0 
12- Passivos F inanceiros 1024 717 0,92% -766550 10- Passivos financeiros 4632806 4,18% 34 486 
13- Outras receitas de capital 29 000 0,03% 0 
15- R eposições nã o abatidas nos pagamentos 7 465 0,01% 7 365 

Bi R E CE ITA CAPITAL-TOTAL 32709964 29,51% 14919955 B (DE S PE S A CAPITAL- TOTAL 37 008 000 33,39% 4064035 
C(R E CE ITA-TOTAL(A)+(B) 110840577 100,00% 6 840 577 C )DE S PE S A-TOTAL(A)+(B) 110 840 577 100,00% 6840577 _  

D( R E CE ITA E FE TIVA (C (-[(11(+(12)] 109804543 D( DE S PE S A E FE TIVA (C )-l(09)+(10)) 106127 771 
F  I S ALDO GLOBAL (R E CE ITA E FE TIVA - DE S PE S A E FE TIVA) 3676772 E i DE S PE S A PR IMÁ R IA (D)-(03) 104165168 

G (S ALDO PR IMÁ R IO (R E CE ITA E FE TNA - DE S PE S A PR IMÁ R IA) 5 639 375 
H (S ALDO COR R E NTE  (R E CE ITA COR R E NTE - DE S PE S A COR R E NTE ( 4 298 036 

A análise, detalhada, das diferentes componentes da receita e da despesa será aprofundada em 
capítulos próprios. 

Por uma questã o de simplificaçã o na apresentaçã o deste documento, o "mapa resumo das 
receitas e das despesas" e o "mapa das receitas e despesas, desagregado por classificaçã o 
económica", exigidos nos termos das alíneas b) e c) do número 1 do artigo 46.° do R FALE I, 
constam dos mapas anexos. 

4.2 I E QUILIBR IO OR Ç AME NTAL 

Observando o princípio do equilíbrio orçamental, inscrito no n.° 2 do artigo 40.° do R FALE I, a 
"receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual à  despesa corrente acrescida das 
amortizações médias de empréstimos de médio e longo prazos". Com a validaçã o desta condiçã o, 
garante-se o cumprimento da regra do equilíbrio orçamental. 

Paralelamente, o número 1 do artigo 40.° do R FALE I impõe que os "orçamentos das entidades do 
setor local preveem as receitas necessárias para cobrir todas as despesas' 

Da análise do Quadro 7 verifica-se que as receitas sã o suficientes para alocar a despesa, 
validando-se assim a regra inscrita no número 1 do artigo 40.° do R FALE I. De igual modo, afere-se 
o cumprimento do princípio do equilíbrio orçamental, uma vez que a receita corrente é superior 
à  despesa corrente. 
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Quanto à  regrado equilíbrio orçamental, o Quadro 7 evidencia o seu cumprimento, uma vez que 

a diferença entre a receita corrente e o somatório da despesa corrente com o valor médio das 
amortizações de empréstimos de médio e longo prazo12 apresenta um saldo nulo. 

Quadro 7- E quilíbrio Orçamental e Poupança Corrente 

Componentes 2025 R egra R esultado 

AI R eceita Total 110 840 577 

B i Despesa Total 110 840 577 

CIS ALDO (A)-(B) 0 N.° 1, do Artigo 40.° R FALE I Cumpre (S aldo 0) 

D i R eceitas Correntes 78130 613 

E  i Despesas Correntes 73 832 577 

F !S ALDO COR R E NTE  (D) -(E ) 

G i S aldo Corrente 

H I Amortizações média E MLP 

IIE QUILIBR IO OR Ç AME NTAL 

4 298 036,00 

4 298 036 

4 298 036 

0 N.° 2, do Artigo 40.° R FALE I 
Cumpre 

(equilíbrio orçamental >= 0) 

O valor das amortizações médias de empréstimos de médio e longo prazo encontra-se 
demonstrado no Quadro 8, o qual foi preparado com base nas regras definidas no R FALE I. 

Quadro 8 -Amortizaçã o Média de E mpréstimos a Médio e longo Prazo 

E mpréstimo E ntidade Bancaria 
Aprovaçã o 
Assembleia 
Municipal 

Capital 
Contraído 

Anos do 
Contrato 

Dívida 
0110112025 

Amortizações 
Médias 

Projetos cofinanciados Caixa Geral de Depósitos 21-dez-10 2 831 000 10 1 144 426 262 586 
S aneamento F inanceiro Caixa Geral de Depósitos 17-ago-16 14 375 000 14 6358173 1 026 786 

S aneamento F inanceiro Banco Portuguê s de 
Investimento 17-ago-16 14 375 000 14 6 877 299 1 026 786 

S aneamento F inanceiro Caixa de Crédito Agrícola Mútuo 11-ago-16 3 750 000 14 1 658 654 267 857 
E mpréstimo para Pagamento 
do PAE L 
E mpréstimo para Pagamento 
do PAE L 
E mpréstimo para Pagamento 
do PAE L 

Banco Portuguê s de 
Investimento 
Banco Portuguê s de 
Investimento 

Caixa de Crédito Agrícola Mútuo 

31-out-19 

31-out-19 

4-set-19 

12 000 000 

9 247 399 

1 500 000 

15 

15 

15 

8 314 780 

6 429 810 

1 028 419 

800 000 

616 493 

100 000 

Investimentos Diversos Caixa de Crédito Agrícola Mútuo 29-dez-23 1 975 283 10 1 156 566 197 528 
60 053 682 32 968127 4 298 036 

4.3 1 INDICADOR E S  OR Ç AME NTAIS  

Os indicadores orçamentais retratam de forma clara e sintética a dimensã o e o balanceamento 
entre a receita e a despesa, caracterizando a previsã o de execuçã o do Orçamento para 2026. 

O Quadro 9 apresenta os indicadores orçamentais mais relevantes, permitindo a comparaçã o com 
o orçamento do ano anterior. 

"O número 4, do artigo 40.° do R FALE I estabelece que as amortizações médias de empréstimos de médio e longo prazo correspondem à  divisã o do capital 
contraído pelo número de anos do contrato, independentemente do seu pagamento. 
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Quadro 9 -Indicadores  Orçamentais 

R ácios Orçamentais - Indicadores 2026 

R eceitas Correntes / R eceitas Totais 70,49% 

R eceita Total / Despesa Total 100,00% 

R eceitas Correntes / Despesas Correntes 105,82% 

R eceitas de Capital / Despesas Capital 88,39% 

Despesas de Capital / Despesas Totais 33,39% 

Despesas com Pessoal / Despesas Totais 30,08% 

4.4 I R E CE ITA 

E m 2026, prevê -se arrecadar 110.840.577,00 euros de receita, cuja discriminaçã o se encontra no 
Quadro 10. Comparativamente ao Orçamento de 2025 verifica-se um acréscimo de 
+6.840.577,00 euros. 

Do valor total da receita, 78.130.613,00 euros tê m origem em receitas correntes e 32.709.964,00 
euros de receita de capital (Quadro 10 e Gráfico 2). 

A receita corrente apresenta um decréscimo de -8.079.378,00 euros relativamente ao valor 
estimado no ano anterior, fortemente impulsionado pela reduçã o das transferê ncias correntes e 
das outras receitas correntes. Quanto à  receita de capital, face a 2025, apresenta um acréscimo 
de 14.919.955,00 euros, assumindo um papel significativo para este aumento as transferê ncias 
de capital. 

Ao centrar a análise na estrutura das receitas, afere-se claramente que a rúbrica com maior 
destaque é a das transferê ncias correntes (Quadro 10), com o valor estimado de 29.740.467,00 
euros, representando 26,83% das receitas globais. Note-se que nesta rúbrica constam as 
transferê ncias correntes provenientes do E stado, destacando-se o Fundo de E quilíbrio F inanceiro 
(FE E ), o Fundo S ocial Municipal (FS M), a Participaçã o F ixa no Imposto sobre o R endimento das 
Pessoas S ingulares, o montante relativo à  transferê ncia de competê ncias na área da E ducaçã o, 
S aúde e da Açã o S ocial e a receita proveniente das candidaturas que financiam iniciativas e bens 
nã o depreciáveis, cujos valores se encontram refletidos no Gráfico 3. 
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Município de É vora 
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Quadro 10 -Análise Comparativa dos Agregados da R eceita 

R eceitas 2026 

15 759100 

% Variacáo 26E 25 

01 - Impostos diretos 14,22% -2112000 

02 -Impostos indiretos 100 0,00% 0 

04 - Taxas, multas e outras penalidades 5 786 600 5,22% 2 298 100 

05 -R endimentos da propriedade 4 752 366 4,29% 1 270 966 

06 -Transferê ncias correntes 29 740 467 26,83% -3 877 546 

07- Venda de bens e serviços correntes 14 476 737 13,06% 6153 637 

08 - Outras receitas correntes 7 615 243 6,87% -11 812 535 

R E CE ITA COR R E NTE -TOTAL 78130613 70,49°1 -8079 378 

09- Venda de bens de investimento 116 587 0,11% 8 087 

10- Transferê ncias de capital 31 520 878 28,44% 15 659 836 

11 -Ativosfinanceiros 11 317 0,01% 11 217 

12- Passivos F inanceiros 1 024 717 0,92% -766 550 

13- Outras receitas de capital 29 000 0,03% 0 

15 - R eposições nê o abatidas nos pagamentos 7 465 0,01% 7 365 

R E CE ITA CAPITAL- TOTAL 32 709 964 29,50% 14 919 955 

R E CE ITA - TOTAL 110 840 577 99,99% 6 840 577 

Gráfico 2- Contributo das R eceitas Correntes e de Capital 

Total da R eceita 

R eceita Corrente 

R eceita de Capital 32 709 964 

78130 613 

110 840 577 
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Município de É vora 
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Gráfico 3- Desagregaçã o das Transferê ncias Correntes mais relevantes 

TOTAL TR ANS FE R E NCIAS  COR R E NTE S  29 740 467 

Fundo de E quilibrio F inanceiro 982 073 10 

Competê ncias E ducaçã o 6 310 086 

Outras Transferê ncias 4 467 021 

Participaçã o fixa no IR S  3 677 078 

Fundo S ocial Municipal 1 744 103 

Competê ncias S aúde La 826 713 

Participaçã o no IVA ■ 630 341 

E stado - Projetos Cofinanciados u 487 591 

Competê ncias Acçã o social r 457 925 

S erviços e Fundos Autónomos i 155 942 

Competê ncias Cultura 1 594 

Comparativamente ao ano de 2025, as transferê ncias correntes registam uma diminuiçã o de -
3.877.546,00 euros (Quadro 10 e Gráfico 4). Para a formaçã o desta diminuiçã o, contribuíram a 
diminuiçã o das transferê ncias relacionadas com projetos cofinanciados. 

Gráfico 4 - E voluçã o das Transferê ncias Correntes 

2697649  $. 3 

ANO 2024 

29 740
 
467 

ANO 2025 ANO 2026 

Densificando a receita relativa à s transferê ncias correntes, o FE F  - Componente corrente, 
apresenta um acréscimo de 883.198,00 euros face a 2025 (Gráfico 5). 

Gráfico 5- E voluçã o do Fundo de E quilíbrio F inanceiro - Corrente 

106j.22  10 O9B8  1. 073

ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026 

R elativamente à  transferê ncia de competê ncias da E ducaçã o, a receita regista um aumento de 
174.358,00 euros comparativamente a 2025 (Gráfico 6). 
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Município de É vora 
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Gráfico 6- E voluçã o das Transferê ncias Correntes relativas à s Competê ncias da E ducaçã o 

6 071773

ANO 2024 

613 728 61 086 

ANO 2025 ANO 2026 

No que diz respeito à  participaçã o fixa no IR S  e ao Fundo S ocial Municipal registam uma variaçã o 
positiva de 366.606,00 euros e 34.555,00 euros, respetivamente, relativamente ao orçamento de 
2025 (Gráficos 7 e 8). 

Gráfico 8- E voluçã o da Participaçã o F ixa no IR S  Gráfico 7- E voluçã o do Fundo S ocial Municipal 

359¡Q1s 4 31p412 Z&7i078
1 506 896 

• 
1 70~ 548 1 744 103 

ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026 ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026 

R elativamente à  transferê ncia de competê ncias com a açã o social e transferê ncia de 
competê ncias com a saúde, a receita regista um aumento de 11.373,00 euros e 87.205,00 euros, 
respetivamente, relativamente ao orçamento de 2025 (Gráfico 9 e 10). 

Gráfico 10 - E voluçã o das Transferê ncias Correntes relativas à s Gráfico 9 - E voluçã o das Transferê ncias Correntes relativas à s 
Competê ncias da Açã o S ocial Competê ncias da S aúde 

441 700 446 552 457 925 711 276 739 508 87f '13 
• • -4 • 

ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026 ANO 2024 ANO 2025 ANO 2026 

Ainda nas transferê ncias correntes, o valor referente à  participaçã o na receita do IVA, que 
passou a ser distribuído aos municípios a partir do ano de 2022, decorrente da aplicaçã o do artigo 
26.°-A., do R egime F inanceiro das Autarquias Locais e E ntidades Intermunicipais, regista um 
aumento (+179.053,00 euros) face ao ano transato (Gráfico 11). 

Gráfico 11 - E voluçã o da Participaçã o da R eceita do IVA 

553 283 
• 

451 288 

ANO 2024 

S  

630 341 
• 

ANO 2025 ANO 2026 
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Passando a análise para a receita proveniente da venda de bens e serviços correntes, estimam-
se, para esta componente da receita, 14.476.737,00 euros, representando 13,06% das receitas 
totais. Face a 2025, regista um aumento de 6.153.637,00 euros (Gráfico 12). S aliente-se que esta 
componente da receita engloba as receitas oriundas da venda de água, da recolha de efluentes e 
de resíduos sólidos urbanos, do arrendamento dos espaços habitacionais e mercado, dos parques 
de estacionamento, do cemitério e dos espaços desportivos e culturais. 

Gráfico 12- E voluçã o da Venda de Bens e S erviços Correntes 

8 913 200 8 323100 737 6 

2024 2025 2026 

X 
R elativamente aos impostos diretos, registam uma variaçã o negativa de -2.112.000,00 euros face 
a 2025 (Gráfico 13). 

Gráfico 13- E voluçã o dos Impostos Diretos 

173' + n 1!S 75A100

2024 2025 2026 

Outra conclusã o que se afere do Quadro 11 é que 27,79% da receita fiscal provém do IMI, 
contribuindo este imposto com o valor de 5.988.000,00 euros e 30,59% provém do IMT, 
contribuindo este imposto com 6.590.000,00 euros. 

Quadro 11- Análise Comparativa da R eceita F iscal 

R eceitas F iscais 2026 % Variaçã o 26(25 

Imposto Municipal sobre Imóveis (IMI) 5 988 000 27,79% -128 000 

Imposto Único de C irculaçã o (IUC) 1 679 000 7,79% 48 000 

Imposto Municipal sobre Transmissões (IMT) 6 590 000 30,59% -1 878 000 

Derrama 1 502 000 6,97% -154000 

Diversos 100 0,00% 0 

IMPOS TOS  DIR E TOS  - TOTAL 15 759100 73,14% -2 112 000 

Taxas, Multas e Penalidades 5 786 700 26,86% 2 298100 

R E CE ITA F IS CAL -TOTAL 21 545 800 100,00% 186100 

Quanto à  evoluçã o do IMI, o Gráfico 14 representa o seu comportamento. Comparativamente ao 
ano de 2025, este imposto regista um decréscimo de -128.000,00 euros 

Gráfico 14- E voluçã o do IMI 

6 31 Q"ø ~ o oo 000 

2024 2025 2026 
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No que diz respeito à  evoluçã o do IUC, verifica-se um acréscimo de 48.000,00 euros face a 2025 
e uma tendê ncia de estagnaçã o longo do período 2024-2026 (Gráfico 15). 

Gráfico 15- E voluçã o do IUC 
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2024 

I '~000 

2025 2026 h~ 
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R elativamente ao IMT, afere-se uma tendê ncia decrescente no período 2024-2026. E stima-se que 
este imposto registe um decréscimo de -1.878.000,00 euros face ao previsto para 2025, prevendo-
se uma arrecadaçã o total em 2026 de 6.590.000,00 euros (Gráfico 16). 

8 048  000

2024 

Gráfico 16- E voluçã o do IMT 

8 4600O 6 590 000 
• 

2025 2026 

Quanto à  derrama, para 2026 estima-se uma arrecadaçã o de 1.502.000,00 euros, representando 
um decréscimo de -154.000,00 euros face ao ano transato (Gráfico 17). S aliente-se que os órgã os 
executivo e deliberativo, nas suas reuniões de 17 de dezembro de 2025 e de 19 de dezembro de 
2025, respetivamente, aprovaram as seguintes de taxas deste imposto municipal: 

• Isençã o para os sujeitos passivos com um volume de negócios no ano anterior que nã o 
ultrapasse 150.000,00 euros; 

• Taxa de 1,25% para os sujeitos passivos com um volume de negócios no ano anterior 
superior a 150.000,00 euros. 

Gráfico 17- E voluçã o da DE R R AMA 

1 381 000 + T~  1 501 000 

2024 2025 2026 

Passando para a componente das receitas de capital, quanto à s transferê ncias de capital, o 
Gráfico 18 revela as transferê ncias materialmente mais relevantes, destacando-se a receita 
proveniente das comparticipações comunitárias, no valor de 12.561.146,00 euros. Para a 
formaçã o deste valor foram materialmente relevantes as seguintes candidaturas: 

• R eabilitaçã o dos Antigos Celeiros da E PAC: 2.650.000,00 euros; 
• R equalificaçã o da Arena de É vora: 750.000,00€; 
• R equalificaçã o do R ossio de S ã o Brás: 2.350.000,00€; 
• R eabilitaçã o do Arquivo Fotográfico: 750.000,00€; 
• R eabilitaçã o do Convento dos R emédios: 970.000,00€; 
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• Abastecimento de Á gua Garraia e S ã o Manços: 514.112,00€; 
• R eforço das Capacidades Operacionais no Aeródromo: 1.176.427,00€; 
• Bairros Comerciais Digitais: 1.145.500,00€; 
• Valorizaçã o e Musealizaçã o das Termas R omanas: 1.200.000,00€. 

Gráfico 18 - Desagregaçã o das Transferê ncias de Capital mais relevantes 

TOTAL TR ANS FE R ÊNCIAS  CAPITAL 31 520 878 

Comparticipaçã o Comunitária 

Cooperaçã o Técnica e F inanceira 

Artigo 35.°, n.° 3 R FALE I —  3 642 172 

S erviços e Fundos Autónomos ,,J  1 669 750 

Fundo de E quilibrio F inanceiro 1 220 230 

12 561 146 

 1 12 427 580 

Caracterizando a receita por receita fiscal e nã o fiscal, da observaçã o do Gráfico 19 afere-se que 
dos 110.840.577,00 euros de receita total prevista, 89.294.777,00 euros devem-se a receita nã o 
fiscal e 21.545.800,00 euros a receita fiscal. 

Gráfico 19- Contributo das R eceitas F iscais e nã o fiscais 

Total da R eceita 

R eceita nã o F iscal 

R eceita F iscal 21 545 800 

110 840 577 

89 294 777 
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O peso relativo das receitas fiscais, na receita global, apresenta-se relativamente baixo, o que 
revela uma dependê ncia elevada das transferê ncias provenientes da Administraçã o Central. O 
Quadro 11 evidencia que a receita fiscal, face ao Orçamento de 2025, aumenta 186.100,00 euros. 

Quanto à  receita nã o fiscal, cuja discriminaçã o se encontra patenteada no Quadro 12, regista o 
valor global 89.294.777,00 euros, assinalando uma variaçã o positiva de +6.654.477,00 euros face 
à  prevista no Orçamento de 2025. Para a sua formaçã o, contribuíram, significativamente, as 
transferê ncias correntes, as transferê ncias de capital e a venda de bens e serviços correntes. 

~ 

Quadro 12 -Análise Comparativa 

R eceitas nã o fiscais 

da R eceita nã o F iscal 

202e 

f ry- 
2&2  ̀

R endimentos de Propriedade 4752366 5,32% 1 270 966 

Transferê ncias Correntes 29 740 467 33,31% -3 877 546 

Venda de Bens e S erviços Correntes 14 476 737 16,21% 6153 637 

Outras R eceitas Correntes 7 615 243 8,53% -11 812 535 

R E CE ITA NÃO FIS CAL (Corrente) -TOTAL 56 584 813 63,37% -8 265 478 

Venda de Bens de Investimento 116 587 0,13% 8 087 

Transferê ncias de Capital 31 520 878 35,30% 15 659 836 

Ativos F inanceiros 11317 0,01% 11217 

Passivos F inanceiros 1024717 1,15% -766550 

Outras R eceitas de Capital 36 465 0,04% 7 365 

R E CE ITA NÃO FIS CAL (Capital) - TOTAL 32 709 964 36,63% 14 919 955 

R E CE ITA NÃO FIS CAL - TOTAL 89 294 777 100,00% 6 654 477 

4.5 i DE S PE S A 

O Orçamento para 2026 prevê  uma despesa total, agrupada por tipologia, no montante de 
110.840.577,00 euros, naturalmente em associaçã o com o valor apresentado na receita, e que 
corresponde a um acréscimo de +6.840.577,00 euros, face ao valor previsto no ano de 2025. 

A representaçã o da repartiçã o dos valores pelas Componentes desta estrutura encontra-se no 
Gráfico 20. Da sua observaçã o, conclui-se que a Câmara Municipal absorve a maioria dos 
recursos, registando o valor de 104.201.968,00 euros. 

Gráfico 20 - Desagregaçã o do Orçamento da Despesa 

 1 
Câmara Municipal  / 32 375 094 

6 595 509 
Operações F inanceiras .4 4 632 906 

1 962 603 

43100 
Assembleia Municipal 0 

43 100 

71 826 874 

04 201 968 

■ Total (€) d Despesas de Capital 4 Despesas Correntes 
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Analisando a despesa na vertente económica, os Gráfico 21 e o Quadro 13 mostram a sua 

repartiçã o. Da sua análise, verifica-se que o total previsto de 110.840.577,00 euros se decompõe 

em 73.832.577,00 euros para despesas correntes e 37.008.000,00 euros para despesas de 

capital. 

Gráfico 21- Desagregaçã o da Despesa por Tipologia 

TOTAL 

Despesa Corrente 

Despesa de Capital 

73 832 577 

37 008 000 

110 840 577 

Da leitura cruzada dos Gráficos 21 e 22 e do Quadro 13, a despesa corrente, com um total de 
73.832.577,00 euros, apresenta-se como a maior componente do total da despesa e reflete um 
aumento de 2.776.542,00 euros, comparativamente ao ano anterior, em parte, devido à  variaçã o 
no mesmo sentido da despesa com pessoal, das aquisições de bens e serviços e dos juros e 
outros encargos. 

A despesa de capital, num total de 37.008.000,00 euros, regista um acréscimo de 4.064.035,00 
euros face ao ano de 2025. 

~ 

Da análise do Quadro 13, conclui-se que as rubricas com maior impacto ao nível da despesa 
corrente sã o precisamente aquelas que se encontram na base do regular funcionamento da 
Autarquia, nomeadamente as despesas com pessoal13 e as aquisições de bens e serviços14, em 
que o Município prevê  despender 33.344.550,00 euros e 31.131.612,00 euros, respetivamente. 

As despesas com pessoal incorporam todas as espécies de remunerações principais, de abonos acessórios e de compensações que requeiram processamento nominalmente 
individualizado e que sejam satisfeitos pela autarquia local, tanto aos seus funcionários e agentes, como aos indivíduos que, embora nã o tendo essa qualidade, prestam serviço à  
autarquia nos estritos termos de contratos a termo, em regime de tarefa ou de avença. 
Compreendem-se, também, no âmbito deste agrupamento, es despesas que a autarquia local, como entidade patronal, suporta com o sistema de segurança social dos seus 
tuncionã rios. 
° C lassificam-se neste agrupamento as despesas com bens de consumo (duráveis ou nã o) que, por nas contribuírem para a formaçã o de capitalfixo. 
S ã o exemplos as despesas com aquisiçã o dos seguintes bens: 1) Combustíveis e lubrificantes; 2) Material de limpeza e higiene; 3) Material de escntário; 4) Materiais (peças) que 
alguns serviços, dispondo de oficinas próprias, utilizam em trabalhos de reparaçã o, conservaçã o e beneficiaçã o do material considerado como de transporte. Igualmente, também 
sã o classificadas nesta componente de despesa as despesas com a aquisiçã o de serviços, tais como: 1) E ncargos das instalaçóes )eletncidede, água, gás); 2) S erviços de limpeza 
e hi® ene; 3) S erviços de conservaçã o de bens em edifícios e outras construções, em material de transporte e em outros bens; 4) Locaçã o de edlficios e de outros bens; 5) 
Comunicações; 6) Transportes; 7) S eguros; 8) E ncargos de cobrança de receitas; 9) Iluminaçã o Pública; 
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Quadro 13 - Análise Comparativa dos Agregados da Despesa 

Despesas 2026 ° Variaçã o 26125 

01 - Despesas como pessoal 33 344 550 30,08% 2 799 510 

02 - Aquisiçã o de bens e serviços 31 131 612 28,09% 473 012 

03 - J uros e outros encargos 1 962 603 1,77% 406 678 

04- Transferê ncias correntes 5 650 812 5,10% -717658 

05 -S ubsídios correntes 100 0,00% -61900 

06- Outras despesas correntes 1 742 900 1,57% -123100 

A I DE S PE S A COR R E NTE - TOTAL 73 832 577 66,61% 2 776 542 

07- Aquisiçã o de bens de capital 29 892 616 26,97% 5133 911 

08 -Transferê ncias de capital 2 402 578 2,17% -1 104 362 

09-Ativosfinanceiros 80000 0,07% 0 

10 - Passivos financeiros 4 632 806 4,18% 34 486 

11 - Outras despesas de capital 0 0,00% 0 

B I DE S PE S A CAPITAL- TOTAL 37 008 000 33,39% 4 064 035 

C  I DE S PE S A - TOTAL (A) + (B) 110 840 577 100,00% 6 840 577 

D I DE S PE S A E FE TiVA (C )- ((09) +(10)] 106127 771 

E  I DE S PE S A PR IMAR IA (D)-(03) 104165168 

Atendendo à  materialidade destes dois agregadores de despesa, o Gráfico 22 demonstra a sua 
importância no montante global da despesa total e corrente. 

Gráfico 22 - Desagregaçã o da Despesa por Tipologia 

Total das Despesas 

Despesas Correntes 

840 577 110 

' 73 832 577 

Despesas com Pessoal ~ .y""^ t̂ 33 344 550 

Aquisiçã o de Bens e S erviços 31 131 612 -='- . 

Transferê ncias e S ubsídios 
Correntes 4 5 650 912 

J uros e outros encargos / 1 962 603 

Outras despesas correntes 1 1 742 900 

No que se refere à  aquisiçã o de bens e serviços, com um valor de 31.131.612,00 euros, e tendo 
em conta a sua materialidade, o Gráfico 23 discrimina as componentes mais relevantes desta 
tipologia de despesa. 
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Gráfico 23 - Bens e S erviços mais relevantes 

TOTAL AQUIS IÇ ÃO DE  BE NS  E  S E R VIÇ OS  31 131 612 

BE NS  E  S E R VIÇ OS  MAIS  R E LE VANTE S  30 791 657 

Mercadorias para venda - Á gua 000 5 416 
S aneamento + + 4800000 

E ncargos das Instalações t—  3 304 942 
R esíduos sólidos 2 852 568 

Transportes 2798967 
Outros trabalhos especializados 1 877 216 

Locaçã o 1 588 728 
Outros serviços w 1 295111 

Limpeza e Higiene ... 970 300 
Vigilância e S egurança - 959 318 

Matérias-Primas e S ubsidiárias - 799105 
Conservaçã o de bens - 785 643 

Combustíveis ■ 601608 
E studos, pareceres e projetos ■ 634 367 

E ncagos de cobrança de receita + 400 000 
Assistê ncïaTécnica ■ 398219 

Comunicações $ 312100 
S eguros r 265 015 

Outros bens 1254 700 
Publicidade 1 202 300 

Alimentaçã o - refeiçoes confecionadas 1 165 450 
Vestuário e artigos pessoais 110 000 

As despesas com pessoal apresentam-se como o maior agregado de despesas com o valor de 
33.344.550,00 euros, montante que se apresenta com um acréscimo de 2.799.510,00 euros 
comparativamente ao ano anterior, conforme se afere no Quadro 14. 

Quadro 14 - Desagregaçã o das Despesas com Pessoal 

Despesas % Variaçã o 26125 

0101 - R emunerações certas e permanentes 25 371 040 76,09% 2 389 010 

0102- Abonas variáveis ou eventuais 1 756 510 5,27% 123 500 

0103- S egurança social 6 217 000 18,64% 287 000 

DE S PE S A COM PE S S OAL 33 344 550 100,00% 2 799 510 

Também uma nota para as transferê ncias, face à  importância do impacto gerado nas diversas 
entidades para a concretizaçã o dos seus objetivos. Analisando o Quadro 15, verifica-se que dos 
8.053.390,00 euros de transferê ncias que se preveem conceder, 5.650.812,00 euros 
correspondem a transferê ncias correntes e 2.402.578,00 euros referem-se a transferê ncias de 
capital. A área em que se prevê  atribuir o maior valor de transferê ncias sã o os projetos 
intermunicipais, nomeadamente os relacionados com a quotizaçã o para a CIMAC e a E stratégia 
de E ficiê ncia E nergética do Alentejo Central, com 3.029.007,00 euros. De igual modo, realça-se o 
valor a atribuir na esfera das Freguesias, no montante de 1.531.067,00 euros, relacionados com 
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os contratos interadministrativos. Também uma nota para os 1.187.066,00 euros relativos à  
educaçã o e para os 1.078.152,00 euros relativos à  juventude, desporto e Bem-E star, no Âmbito 
dos apoios financeiros ao associativismo desportivo, juvenil e programa de apoio à  melhoria de 
instalações desportivas. 

Quadro 15 - Desagregaçã o das Transferê ncias Concedidas, por Tipologia 

Tipologia Corrente Capital 

728 243 

951 983 

Total

1 531 067 

3 029 007 

1 187 066 

19,01% 

37,61% 

14,74% 

Freguesias 

Projetos Intermunicipais 

E ducaçã o 

802 824 

2 077 024 

1 187 066 

Cultura 561088 1100 562188 6,98% 

J uventude, Desporto e Bem-E star 577 000 501 152 1 078152 13,39% 

Coesã o S ocial e S aúde 445 810 100 445 910 5,54% 

Proteçã o C ivil 220 000 220 000 2,73% 

TR ANS FE R ÊNCIAS A CONCE DE R  5 650 812 2 402 578 8 653 390 !0000

Quanto à s despesas de capital, dos 37.008.000,00 euros previstos, 29.892.616,00 euros 
referem-se à  aquisiçã o de bens de capital (Quadros 13 e 16). E sta componente da despesa 
regista uma variaçã o positiva de +5.133.911,00 euros, face ao orçamento transato. Do valor 
inscrito para a aquisiçã o de bens de capital destacam-se os 7.470.000,00 euros alocados aos 
investimentos integrados na realizaçã o da iniciativa É vora Capital E uropeia da Cultura 2027. 

A análise, detalhada, das diferentes componentes da despesa de capital será aprofundada 
quando se analisar as GOP "s. 

Quadro 16- Desagregaçã o da Aquisiçã o de Bens de Capital 

Despesas 2026 variaçã o 26125 

Investimentos 29 892 616 100,00% 5133 911 

AQIJ IS IÇ AO DE  BE NS  DE  CAPITAL 29 892 616 100,00% 5133 911 
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5 1 ANÁ LIS E  DAS  GR ANDE S  OPÇ Õ E S  DO PLANO 

Define a alínea b) do n.° 1 do §  46 da NCP 26, que o PPI faz parte integrante das Demonstrações 
Previsionais. Ademais, determina a alínea e) do número 1 do artigo 46.° do R FALE I que o orçamento 
municipal inclui a proposta das Grandes Opções do Plano (GOP's), compostas pelas Atividades 
Mais R elevantes (AMR 's) e o PPI. 

As GOP's sã o um documento que estabelece os eixos de intervençã o prioritários para um 
horizonte temporal de 5 anos (2026-2030) e espelha as políticas macroeconómicas que a 
Autarquia se propõe desenvolver no ano a que diz respeito o Orçamento e nos quatro 
subsequentes, com alinhamento no plano estratégico definido para o mandato, nele constando 
todos os investimentos previstos e as intervenções mais relevantes. 

Conforme descrito nos Quadros 4 e 17, as GOP's espelham os eixos e objetivos estratégicos 
definidos pela Autarquia e estã o organizadas em 4 eixos: 

• E ixo I: Dinamizar a E conomia Local e Criar Oportunidades, com uma despesa prevista 
para 2026 de 5.945.901,00 euros; 

• E ixo II: Construir uma É vora mais J usta, Inclusiva e Viva, com um valor previsto para 
2026 de 11.779.515,00 euros; 

• E ixo III: Valorizar o Território e Preparar um Futuro S ustentável, com uma dotaçã o para 
2026 de 35.681.351,00 euros; 

• E ixo IV: Modernizar a Autarquia e Aproximá-la das Pessoas, com uma estimativa para 
2026, de 12.559.534,00 euros. 

Gráfico 24- Composiçã o dos valores dos E ixos E stratégicos -Ano 2026 

TOTAL E IXOS  (GOP'S ) 65 966 301 

E IXO III - TOTAL 35 681 351 

E IXO IV - TOTAL 12 559 534 

E IXO II - TOTAL 11 779 515 

E IXO I - TOTAL 5 945 901 

Da análise do Gráfico 24 e dos Quadros 4 e 17, afere-se que foram inscritos nas GOP's 
65.966.301,00 euros. Destes, 28.869.034,00 euros sã o os valores previstos para as AMR 'se os 
restantes 37.097.267,00 euros sã o as dotações inscritas no PPI. A estrutura das Grandes Opções 
do Plano, para além da inclusã o de novos projetos e a respetiva calendarizaçã o, inscreve as 
dotações que permitem solver os compromissos assumidos e nã o pagos, independentemente da 
sua execuçã o física. 

No PPI destaca-se o peso dos investimentos a realizar, no âmbito do Urbanismo e Habitaçã o 
(24,47%), Gestã o e S erviço Público (20,38%), Ambiente, E nergia e S egurança (14,49%), Coesã o 
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S ocial e S aúde (12,73%), Mobilidade e Transportes (11,51%), Cultura e Património (7,54%), 
E conomia e Turismo (5,72%) e J uventude, Desporto e Bem-E star (2,00%). 

No PAM destacam-se o peso das despesas a realizar no âmbito do Ambiente, E nergia e S egurança 
(53,11%), da Gestã o e S erviço Público (17,31%), E ducaçã o (7,99%), Mobilidade e Transportes 
(5,63%), E conomia e Turismo (4,84%), Coesã o S ocial e S aúde (4,50%), Cultura e Património 
(4,03%) e J uventude, Desporto e Bem-E star (2,24%). 

5.1 GE S TÃO E  S E R VIÇ O PÚBLICO 

A modernizaçã o da Autarquia é condiçã o essencial para concretizar todas as restantes políticas 
públicas. E ste eixo afirma uma visã o política de governaçã o aberta, transparente e orientada para 
resultados. 

A transiçã o digital é colocada ao serviço da proximidade e da simplificaçã o administrativa, 
reforçando a relaçã o de confiança entre a Câmara Municipal e os cidadã os 

Quanto ao valor previsto para o objetivo gestã o e serviço público (12.559.534,00 euros) 
evidenciam-se as seguintes iniciativas e/ou intervenções: 

• S eguros (464.815,00 euros); 
• S erviço da dívida (4.632.696,00 euros); 
• Combustíveis (525.508,00 euros); 
• J uros (275.000,00 euros); 
• E letricidade (3.124.942,00 euros); 
• S egurança e vigilância (588.088,00 euros); 
• Autos de transferê ncia para as freguesias (660.426,00 euros); 
• Aquisiçã o e licenciamento de software e hardware (549.108,00 euros); 
• Aquisiçã o de máquinas e viaturas (755.836,00€); 
• Conservaçã o e manutençã o de maquinaria e obras diversas em edifícios municipais 

(397.727,00 euros). 
• S istemas de informaçã o (461.988,00 euros). 

5.21 UR BANIS MO E  HABITAÇ ÃO 

A política de habitaçã o assume-se como uma das escolhas políticas mais determinantes deste 
mandato. A Câmara Municipal de É vora afirma, de forma clara, que nã o há desenvolvimento 
económico, coesã o social nem vitalidade urbana sem uma resposta firme, estruturada e ambiciosa 
no domínio da habitaçã o. 

A escassez de habitaçã o acessível, a pressã o sobre o mercado de arrendamento e a desertificaçã o 
progressiva do Centro Histórico constituem desafios que exigem uma intervençã o pública 
decidida. O Município assume a habitaçã o como um direito fundamental e como uma condiçã o 
essencial para fixar populaçã o, atrair trabalhadores, apoiar os jovens e garantir dignidade à s 
famílias. 
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A valorizaçã o do espaço público e do Centro Histórico é uma prioridade política transversal. 
Governar É vora implica cuidar do património, mas também garantir qualidade de vida a quem vive, 
trabalha e visita a cidade. 

Do montante inscrito para o objetivo urbanismo e habitaçã o (9.076.365,00 euros) destacam-se 
as seguintes iniciativas e/ou intervenções, tendo em consideraçã o a materialidade do seu valor: 

• R eabilitaçã o do R ossio de S ã o Brás (2.350.000,00,00 euros); 
• R eabilitaçã o dos Antigos Celeiros da E PAC (2.650.000,00 euros); 
• R eabilitaçã o do Arquivo Fotográfico (750.000,00 euros); 
• Qualificaçã o de espaços públicos e regeneraçã o urbana (1.134.150,00 euros); 
• Habitaçã o (2.221.915,00 euros). 

5.3 1 AMBIE NTE , E NE R GIA E  S E GUR ANÇ A 

No quadro das Grandes Opções do Plano, o Município assume a melhoria contínua da higiene 
urbana, da gestã o de resíduos e da sensibilizaçã o ambiental como prioridades estratégicas para a 
qualidade de vida, a saúde pública e a sustentabilidade ambiental do território. 

Quanto aos 20.708.436,00 euros inscritos no objetivo ambiente, energia e segurança enfatiza-se 
os gastos, entre outros, com: 

• E stratégia de E ficiê ncia E nergética do Alentejo Central (1.746.800,00 euros); 
• Á gua (5.741.000,00 euros); 
• S aneamento (4.890.000,00 euros); 
• R esíduos S ólidos (3.852.568,00 euros); 
• R emodelaçã o e Ampliaçã o de R edes de Á gua e S aneamento (573.948,00 euros); 
• Construçã o do S istema de Á guas e S aneamento do Hospital Central do Alentejo 

(651.504,00 euros); 
• Iluminaçã o Pública e S istema de Videovigilância (1.000.000,00 euros); 
• R emodelaçã o da Iluminaçã o Cénica de Monumentos (300.000,00 euros); 
• Aquisiçã o de Maquinaria e E quipamento (347.553,00 euros). 

E stas linhas de atuaçã o traduzem uma estratégia integrada de higiene urbana e sustentabilidade 
ambiental, a desenvolver de forma faseada ao longo do horizonte do Plano, com impacto direto na 
valorizaçã o do espaço público, na proteçã o ambiental e na melhoria da qualidade de vida da 
populaçã o. 

Contemplar o reforço da iluminaçã o pública em zonas críticas, visando o aumento da segurança, 
da perceçã o de segurança e da fruiçã o do espaço público, bem como a iniciaçã o do processo de 
implementaçã o de um sistema de videovigilã ncia, em articulaçã o com as entidades 
competentes, assegurando o estrito cumprimento da legislaçã o aplicável e a salvaguarda da 
privacidade e dos direitos fundamentais dos cidadã os. 

Praça do S ertório,17004-506 É vora- Portugal IT 2667770001 F  2667029501 cmevora@ cm-evora.pt 1 http://www.cm-evora.pt 1NIPC 504828576 

39/51 



Município de É vora 

R elatório do Orçamento de 2026 

5.4 E DUCAÇ ÃO 

A educaçã o é assumida como investimento estratégico e como condiçã o essencial para o futuro 
de É vora. A açã o municipal aposta na qualificaçã o das infraestruturas escolares, na inovaçã o 
pedagógica e no reforço do papel da escola pública enquanto espaço de inclusã o, igualdade de 
oportunidades e preparaçã o para a cidadania. Quanto à  despesa prevista para a educaçã o 
(2.428.661,00 euros) identificam-se as seguintes iniciativas e/ou intervenções, entre outras: 

• Confeçã o, transporte e distribuiçã o de refeições escolares (584.649,00 euros); 
• Transportes escolares e especiais (631.826,00 euros); 
• Contratos interadministrativos de transferê ncia de competê ncias (985.227,00 euros); 
• Atividades de enriquecimento curricular (55.000,00 euros); 

5.51 COE S ÃO S OCIAL E  S AÚDE  

1€ 
~ 

A política social municipal aposta numa intervençã o de proximidade, em rede e centrada nas 
pessoas. O combate à  pobreza, à  exclusã o e à s desigualdades exige respostas integradas, 
humanizadas e eficazes, que valorizem a autonomia e a dignidade de cada cidadã o. 

A articulaçã o entre o Município, as freguesias, as instituições sociais e os serviços públicos traduz 
uma opçã o política clara de governaçã o partilhada e responsável. 

A saúde é encarada como um eixo estratégico de bem-estar, coesã o territorial e afirmaçã o 
regional. A Câmara Municipal de É vora assume um papel ativo e responsável na concretizaçã o do 
Novo Hospital Central do Alentejo, entendendo este investimento, com um valor plurianual de 
12,44 milhões de euros para a construçã o das acessibilidades, como um verdadeiro projeto âncora 
para o futuro do Concelho e da regiã o. 

Mais do que uma infraestrutura de saúde, o Novo Hospital representa uma oportunidade histórica 
para criar um ecossistema de conhecimento, inovaçã o e emprego qualificado, em articulaçã o com 
a Universidade de É vora, as unidades de investigaçã o e os parceiros institucionais. O Município 
afirma a ambiçã o de desenvolver um campus hospitalar universitário, capaz de atrair profissionais, 
investimento e projetos científicos de referê ncia. 

Na coesã o social e saúde foram previstos 6.022.078,00 euros, realçam-se as seguintes iniciativas 
e/ou intervenções: 

• Acessibilidades do Hospital Central (4.008.561,00 euros); 
• E xtensões de S aúde (638.884,00 euros); 
• Plano Municipal de Integraçã o de Migrantes (202.223,00 euros); 
• Transferê ncia de competê ncias no âmbito da Açã o S ocial (409.810,00 euros); 
• Transferê ncia de competê ncias no âmbito da S aúde (670.902,00 euros). 
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5.61 E CONOMIA E  TUR IS MO 

A estratégia económica municipal aposta na diversificaçã o da base económica, valorizando 
setores estratégicos como a saúde, a aeronáutica, o agroalimentar, a cultura, o turismo e a 
economia digital. A valorizaçã o do Parque Industrial, do Aeródromo Municipal, com um 
investimento plurianual previsto no valor de 1,38 milhões de euros, e dos espaços empresariais 
nas freguesias rurais traduz uma visã o policê ntrica do desenvolvimento, que combate assimetrias 
e reforça a competitividade territorial. 

A afirmaçã o da marca É vora enquanto território de património, inovaçã o e qualidade de vida 
constitui um eixo político fundamental para atrair investimento, visitantes e novos residentes. 

Do montante inscrito para o objetivo economia e turismo (3.517.240,00 euros) destacam-se as 
seguintes iniciativas e/ou intervenções, tendo em consideraçã o a materialidade do seu valor: 

• R eforço da capacidade operacional do aeródromo municipal (679.909,00,00 euros); 
• Bairros comerciais digitais (1.277.776,00 euros); 
• Feira de S ã o J oã o (1.356.599,00 euros). 

5.7 1 CULTUR A E  PATR IMÓNIO 

Uma Capital Viva, Criativa e Participada 

A cultura ocupa um lugar central na visã o estratégica do Município. A distinçã o de É vora como 
Capital E uropeia da Cultura 2027 é assumida como uma oportunidade histórica para promover 
uma transformaçã o estrutural do território, reforçar a identidade coletiva e projetar É vora no 
contexto europeu e internacional. 

A política cultural municipal vai muito além da programaçã o do ano de 2027.O Município assume 
o compromisso de fazer de É vora_ 2027 um verdadeiro catalisador de investimento cultural, 
requalificaçã o urbana, coesã o territorial e participaçã o cidadã . A cultura é entendida como um 
direito de todos e como um instrumento de desenvolvimento económico, social e turístico. 

A estratégia cultural aposta na requalificaçã o e valorizaçã o dos equipamentos culturais, na criaçã o 
de redes e polos culturais nas freguesias, no apoio aos criadores e agentes culturais locais e na 
afirmaçã o de uma programaçã o cultural regular, ambiciosa e internacionalmente reconhecida. 

O legado pós-2027 constitui uma prioridade política clara. O Município compromete-se a 
consolidar É vora como Capital Cultural E uropeia ao longo da década seguinte, garantindo 
continuidade, sustentabilidade e impacto duradouro das dinâmicas criadas. A cultura é, assim, 
afirmada como um eixo estruturante da qualidade de vida, da coesã o social e da atratividade de 
É vora enquanto território de futuro. 

Com um investimento de aproximadamente 7,47 milhões de euros, incorpora a R eabilitaçã o dos 
Antigos Celeiros da E PAC, a R eabilitaçã o do Arquivo Fotográfico, a R eabilitaçã o do Convento dos 
R emédios, a R equalificaçã o do R ossio de S ã o Brás e a R equalificaçã o da Arena de É vora. 

Praça do S ertório, I 7004-506 É vora - Portugal IT 266777000 I F  266702950 I cmevora@ cm-evora.pt I http://www.cm-evora.pt INIPC 504828576 

41/51 



Município de É vora 
R elatório do Orçamento de 2026 

Quanto à  despesa prevista para a cultura e património (3.962.770,00 euros) identificam-se as 
seguintes iniciativas e/ou intervenções, entre outras: 

• R eabilitaçã o do Convento dos R emédios (970.000,00 euros); 
• Aquisiçã o de E quipamento para os E spaços Culturais — Arena de É vora (750.000,00 euros); 
• Aquisiçã o de E quipamento para os E spaços Culturais — S alã o Central (177.119,00 euros); 
• Programa de animaçã o de Natal e Ano Novo (197.000,00 euros); 
• Programa de dinamizaçã o à  criaçã o e atividades de agentes culturais (306.875,00 euros); 
• Programa de animaçã o turística e cultural (600.151,00 euros); 
• Valorizaçã o e Musealizaçã o das Termas R omanas (800.000,00 euros). 

5.8 J UVE NTUDE , DE S POR TO E  BE M-E S TAR  

No âmbito das Grandes Opções do Plano, o Município assume a promoçã o da atividade física, do 
desporto, da mobilidade ativa e da qualificaçã o do espaço público como eixos estratégicos de 
desenvolvimento territorial, com impacto na saúde, na coesã o social, na atratividade do concelho 
e na dinamizaçã o económica. 

A juventude ocupa um lugar central nesta visã o política. Promover a participaçã o cívica, criar 
oportunidades de fixaçã o de jovens, apoiar o empreendedorismo jovem e valorizar o mérito 
académico sã o opções políticas que visam combater o envelhecimento demográfico e garantir a 
renovaçã o social e económica do Concelho. Na juventude, desporto e Bem-E star foram previstos 
1.387.987,00 euros, realçam-se as seguintes iniciativas e/ou intervenções: 

• R equalificaçã o das Piscinas Municipais (202.410,00 euros); 
• Programa de apoio à  melhoria de instalações desportivas (501.152,00 euros); 
• Apoios financeiros ao associativismo desportivo e juvenil (547.000,00 euros); 
• Meia Maratona de É vora (96.000,00 euros). 

5.9 I MOBILIDADE  E  TR ANS POR TE S  

R elativamente à  previsã o para a mobilidade e transportes (5.896.550,00 euros), respeitam à s 
diversas intervenções de beneficiaçã o da rede viária do Concelho, das quais se evidenciam os 
seguintes investimentos: 

• Concessã o de transportes públicos (1.625.873,00 euros); 
• R equalificaçã o da rede viária (3.120.507,00 euros); 
• PE DU —  Mobilidade urbana (260.729,00 euros); 
• S istema integrado de trânsito, transportes e estacionamento (889.441,00 euros). 

A mobilidade sustentável é afirmada como um direito e um fator de inclusã o. O investimento em 
transportes públicos, ciclovias e percursos pedonais visam uma cidade mais acessível, mais 
segura e ambientalmente responsável. 

A segurança urbana e a proteçã o civil sã o tratadas como pilares da confiança coletiva e da 
qualidade do espaço público. 
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A recuperaçã o das vias rodoviárias e pavimentos do concelho, e respetiva sinalizaçã o rodoviária e 
informativa, é uma das prioridades neste mandato. 

5.10 PR OTE Ç ÃO CIVIL 

Quanto aos 406.680,00 euros previstos para a proteçã o civil, evidenciam-se os 220.000,00 euros 
a conceder à  Associaçã o Humanitária dos Bombeiros Voluntários de É vora relativos ao apoio de 
funcionamento e gestã o. Ainda nesta funçã o, os 99.000,00 euros para a elaboraçã o dos 
procedimentos de voo para implementar PBN. 

Quadro 17- Análise Comparativa dos Agregados das Grandes Opções do Plano 

Linhas de Intervençã o (GOP) AMR  PPI 
- -  

Total GOP 
-------------- 
01 E DUCAÇ ÃO 

- 
2306702 

-
3,68% 121 959 2428661 

02 E CONOMIA E  TUR IS MO 1 396 539 2 120 701 3 517 240 5,33% 

03 CULTUR A E  PATR IMÓNIO 1 164 524 2 798 246 3962770 6,01% 

04 J UVE NTUDE , DE S POR TO E  BE M-E S TAR  646 658 741 329 1 387 987 2,10% 

05 COE S ÃO S OCIAL E  S AÚDE  1 298 035 4 724 043 6 022 078 9,13% 

06 PR OTE Ç ÃO CIVIL 99 000 307 680 406 680 0,62% 

07 AMBIE NTE , E NE R GIA E  S E GUR ANÇ A 15 333 250 5 375 186 20 708 436 31,39% 

08 MOBILIDADE  E  TR ANS POR TE S  1 625 873 4 270 677 5 896 550 8,94% 

09 UR BANIS MO E  HABITAÇ ÃO 0 9 076 365 9 076 365 13,76% 

10 GE S TÃO E  S E R VIÇ O PÚBLICO 4 998 453 7 561 081 12 559 534 19,04% 

TOTAIS  DAS  GOP 28 869 034 37 097 267 65 966 301 100,00% 
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61 DE MONS TR AÇ Õ E S  F INANCE IR AS  PR E VIS IONAIS  

O S NC-AP prevê  na NCP 1 15, no seu §  17, que as entidades públicas preparam demonstrações 
financeiras previsionais, designadamente balanço, demonstraçã o dos resultados por natureza e 
demonstraçã o dos fluxos de caixa, que devem ser aprovadas pelos Órgã os de Gestã o 
competentes. 

As demonstrações financeiras previsionais tornaram-se obrigatórias no âmbito da preparaçã o dos 
documentos previsionais de 2026. 

Assim, no âmbito do S NC-AP sã o apresentadas as demonstrações financeiras previsionais de 
acordo com a estrutura concetual e as normas de contabilidade pública, constando dos mapas 
anexos. 

R elativamente aos valores constantes dos quadros seguintes, e no tocante ao ano 2025, o 
Município optou por elaborar nova previsã o, tendo em conta o contexto atual, pelo que nã o aplicou 
as demostrações previsionais apresentadas no ano anterior. 

15 A NCP 1 tem por objetivo estabelecer a base para a apresentaçã o das demonstrações financeiras, as quais tém por finalidade proporcionar aos utilizadores 
informaçã o sobre os recursos e obrigações de uma entidade à  data do relato, dos gastos suportados e dos rendimentos obtidos. 
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7 ( OR Ç AME NTOS  DE  OUTR AS  E NTIDADE S  

Nos termos da alínea b) do n.° 2 do artigo 46.° do R FALE I o orçamento deverá ainda incluir os 
orçamentos de outras entidades participadas em relaçã o à s quais se verifique o controlo ou 
presunçã o do controlo pelo Município. 

Dado que a instalaçã o dos órgã os autárquicos ocorreu no dia 31 de outubro, o orçamento 
solicitado à  entidade participada sobre a qual o Município exerce a presunçã o de controlo nos 
termos da alínea c) do n.° 4 e do n.° 5 do artigo 75° do R FALE I, embora solicitado, nã o foi 
disponibilizado em tempo. 
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81 E NTIDADE S  PAR TICIPADAS  

Cumprindo o definido na alínea c) do n.° 2 do artigo 46.° do R FALE I, apresenta-se no Quadro 180 
mapa das entidades participadas pelo Município de É vora, identificadas pelo respetivo número de 
identificaçã o fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participaçã o e valor correspondente. 

Quadro 18- E ntidades Participadas 

E ntidade Participada N.I.F  °/• 

Panccipaçà o 

Valor 

Á guas do Vale do Tejo, S .A. 513606130 1,60 1 342 215,00 

Habévora - Gestã o Habitacional, E M 507013212 100,00 10 000 000,00 

MAR É  - Mercado Abastecedor da R egiã o de É vora 503298484 20,00 349 300,00 

Fundo de Apoio Municipal 513319182 0,23 969 057,00 
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9 1 R E S PONS ABILIDADE S  CONTINGE NTE S  

De acordo com a alínea a) do n.° 1 do artigo 46° do R FALE I, o presente R elatório deve conter a 
identificaçã o e a descriçã o das responsabilidades contingentes16. Neste sentido, sã o 
apresentadas, no Quadro 19, a relaçã o das responsabilidades contingentes. 

Para a elaboraçã o do Quadro 19 teve por base a informaçã o prestada, a 9 de janeiro de 2026, pela 
Divisã o J urídica do Município de É vora. 

Quadro 19- R esponsabilidades Contingentes 

Autor E stado Atual Processo 

142/14.5BE BJ A 

450/14.5BE BJ A 

493/14.9BE BJ A 

Particular 

Destinos Geniais, Lda. 

E pur - Assessorias de 
Urbanismo e Arquitetura, 
Lda. 

51/14.8BE BJ A Muriturismo, Lda. 
390/15.OBE BJ A Particular 
2020/15.5BE BJ A Particular 
556/16.6BE BJ A Particular 
778/16.OBE BJ A Particular 
19/17.2BE BJ A CIMA — Companhia Ibérica, Lda. 

Autoridade de S egurança Alimentar 
e E conómica 

72/17.9 E AVR  NUICO 

205/17.5 [AVE R  NUICO 

459/18.OBE BJ A 
125/21.9BE BJ A 
196/21.8BE BJ A 
255/23.2.9BE BJ A 

2206/19.0 

Autoridade de S egurança Alimentar 
e E conómica 

S oc. Harmonia E borense 
Particular 
Particular 
Particular 

Certigrua 

Interposto R ecurso para o TCAS ul. 
Aguarda Acórdã o. 

Apresentadas Alegações F inais 

J ulgamento 

Aguarda Acórdã o 

Aguarda S entença 
Aguarda J ulgamento 

Articulados 

Aguarda J ulgamento 

Aguarda J ulgamento 

Aguarda S entença 

Aguarda S entença 

Aguarda J ulgamento 

Aguarda J ulgamento 

Aguarda decisã o 

Contestaçã o. Aberto em outubro 2023 

Contestaçã o 

Nos termos da alínea i), do artigo 2.° do R FALE I, responsabilidades contingentes sã o as possíveis obrigações que resultem de factos passados e cuja 
existê ncia é confirmada apenas pela ocorrê ncia ou nã o de um ou mais acontecimentos futuros incertos nã o totalmente sob controlo da entidade, ou 
obrigações presentes que, resultando de acontecimentos passados, nã o sã o reconhecidas porque: i) Nã o é provável que um exfluxo de recursos, que 
incorpora benefícios económicos ou um potencial de serviço, seja exigido para liquidar as obrigações; ou ii) o montante das obrigações nã o pode ser 
mensurado com suficiente fiabilidade. 
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10 t COMPR OMIS S OS  PLUR IANUAIS  

Determina o número 3, do artigo 9.°-B do R FALE I que "os orçamentos das autarquias locais e das 
entidades intermunicipais apresentam o total das responsabilidades financeiras resultantes de 
compromissos plurianuais, cuja natureza impeça a contabilizaçã o direta do respetivo montante 
total no ano em que os compromissos sã o assumidos". 

Cumprindo esta obrigaçã o, apresenta-se Quadro 20 com todos os valores dos compromissos 
plurianuais assumidos, à  data de 31 de dezembro de 2025. 

Quadro 20- Compromissos Plurianuais 

ANOS  Valor 

2026 11 097 871 

2027 7 844 324 

2028 7 328 550 

S eguintes 25 642 489 

TOTAL 51 913 235 
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11 I AUTOR IZAÇ ÃO PR É VIA GE NÉ R ICA PAR A A AS S UNÇ ÃO DE  COMPR OMIS S OS  PLUR IANUAIS  

O artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, R egime J urídico R ealizaçã o de Despesas 
Públicas e da Contrataçã o Pública, estabelece que a abertura de procedimentos relativos a 
despesas que originem encargos orçamentais em mais de um ano económico ou em ano que nã o 
seja o da sua realizaçã o, carece de prévia autorizaçã o da Assembleia Municipal, exceto quando: 

• R esultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados; 
• Os seus encargos nã o excedam o limite de 500.000,00 euros, em cada um dos anos 

económicos seguintes ao da sua contrataçã o e o prazo de execuçã o de trê s anos. 

Por outro lado, a alínea c) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/12, de 21 de fevereiro (LCPA), na sua 
atual redaçã o, que aprova as regras aplicáveis à  assunçã o de compromissos e aos pagamentos em 
atraso, dispõe que a assunçã o de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma 
jurídica, depende de autorizaçã o prévia da Assembleia Municipal. 

Acresce também o artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 127/12, de 21 de junho, que regulamenta a LCPA, 
dispõe que para efeitos de aplicaçã o da alínea c) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA, a referida 
autorizaçã o prévia para a assunçã o de compromissos plurianuais poderá ser concedida aquando 
da provaçã o das Grandes Opções do Plano. 

Assim, propõe-se que a Assembleia Municipal delibere, relativamente à  Câmara Municipal, para o 
exercício económico de 2026: 

1. E mita autorizaçã o prévia genérica favorável à  assunçã o de compromissos plurianuais pela 
Câmara Municipal, para os efeitos previstos na alínea c) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 
8/12, de 21 de fevereiro (LCPA), nos casos seguintes: 

a. R esultem de projetos, ações ou de outra natureza constantes das Grandes 
Opções do plano; 

b. Os seus encargos nã o excedam o limite de 500.000,00 euros em cada um dos 
seus anos económicos seguintes ao da sua contrataçã o e o prazo de execuçã o de 
trê s anos. 2. 

2. A assunçã o de compromissos plurianuais a coberto da autorizaçã o prévia agora proposta, 
far-se-á quando, para além das condições previstas no número anterior, forem respeitadas 
as regras e procedimentos previstos na Lei n.° 8/12, de 21 de fevereiro (LCPA), uma vez 
cumpridos os demais requisitos legais de execuçã o de despesas. 

3. Que a Câmara Municipal seja autorizada a delegar no seu Presidente a assunçã o de 
compromissos plurianuais, relativa a despesa de funcionamento de caráter continuado e 
repetitivo desde que previamente dotada a rubrica da despesa prevista no Orçamento, nos 
termos do n.° 1, até ao montante permitido por lei, no âmbito do regime de contrataçã o 
pública. 

4. Que em todas as sessões ordinárias da Assembleia Municipal prestará a Câmara 
Municipal informaçã o da qual constem os compromissos plurianuais assumidos, ao abrigo 
da autorizaçã o prévia genérica objeto da presente proposta de deliberaçã o. 
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12 AUTOR IZAÇ ÃO PAR A A CONTR ATAÇ ÃO DE  E MPR É S TIMOS  DE  CUR TO PR AZO 

Tendo em consideraçã o o estabelecido no R FALE I, Lei 73/2013, de 3 de setembro, que prevê  no 
seu artigo 50° que "a aprovaçã o de empréstimos de curto prazo pode ser deliberada pela 
Assembleia Municipal, na sua sessã o anual de aprovaçã o do orçamento, para todos os 
empréstimos que o Município venha a contrair durante o período de vigê ncia do orçamento", a 
Câmara Municipal solicita, ao abrigo do mencionado artigo, autorizaçã o da Assembleia 
Municipal, para que em situaçã o de dificuldades de tesouraria possa contrair, no decorrer do ano 
de 2026, empréstimos de curto prazo, até ao montante máximo de 1.000.000,00 euros. 
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ANE XOS  

ANE XO I —  NOR MAS  DE  E XE CUÇ ÃO DO OR Ç AME NTO 2026 

ANE XO II - R E S UMO DO OR Ç AME NTO PAR A 2026 

ANE XO III - R E S UMO DO OR Ç AME NTO POR  CAPÍTULO 

ANE XO IV -OR Ç AME NTO DA R E CE ITA E  DA DE S PE S A 

ANE XO V -OR Ç AME NTO E  PLANO OR Ç AME NTAL PLUR IANUAL 

ANE XO VI - GR ANDE S  OPÇ Õ E S  DO PLANO 

ANE XO VII - PLANO PLUR IANUAL DE  INVE S TIME NTOS  

ANE XO VIII- PLANO DE  ATIVIDADE S  MAIS  R E LE VANTE S  

ANE XO IX  - DE MONS TR AÇ Õ E S  F INANCE IR AS  PR E VIS IONAIS  
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S IGLAS  

DAGF —  Divisã o de Administraçã o Geral e NCP—  Norma de Contabilidade Pública 

F inanceira 

GOP — Grandes Opções do Plano 

LCPA —  Lei dos Compromissos e Pagamentos em 

At r as o'  

LE O —  Lei de E nquadramento Orçamental2

NCI —  Norma de Controlo Interno 

NE O —  Normas de E xecuçã o do Orçamento 

POCAL —  Plano Oficial de Contabilidade das 

Autarquias Locais3

PPI —  Plano Plurianual de Investimentos 

R FALE I —  R egime F inanceiro das Autarquias Locais 

e E ntidades Intermunicipais4

S R  - S erviço requisitante 

i Lei n.º  8/2012, de 21 de fevereiro. a Decreto-Lei n.º  54-A/99, de 22 de fevereiro. 
Lm n.º  151/2015, de lide setembro. " Lei n.º  73/2013, de 3 de setembro. 
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CAPÍTULO I 

Objeto e Princípios 

Artigo 1 ° 

Objeto 

1. O presente normativo estabelece princípios, regras e procedimentos de execuçã o orçamental, 

complementares ou concretizadores das disposições constantes das redações atuais da legislaçã o aplicável 

à s autarquias locais, nomeadamente: 

a. Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, que estabelece o R egime F inanceiro das autarquias Locais e 

E ntidades Intermunicipais (R FALE I); 

b. Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, que aprova a Lei de E nquadramento Orçamental (LE O); 

c. Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova o S istema de Normalizaçã o contabilística 

para as Autarquias Locais (S NC-AP); 

d. Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), nos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 relativos, 

respetivamente, ao controlo interno, à s regras previsionais e à s modificações ao orçamento. 

2. E m tudo quanto nã o se regule especificamente no presente normativo e na legislaçã o referida sã o 

supletivamente aplicáveis as disposições constantes na Norma de Controlo Interno (NCI). 

Artigo 2° 

Princípios 

S em prejuízo do regulado no R FALE I e na LE O, a execuçã o dos documentos previsionais deve assegurar o 

cumprimento dos seguintes princípios: 

a. R igor e prudê ncia; 

b. Transparê ncia; 

c. Legalidade; 

d. E conomia, eficiê ncia e eficácia; 

e. E stabilidade orçamental; 

f. E quidade intergeracional; 

g. Anualidade e plurianualidade; 

h. Unidade e universalidade; 

i. Nã o consignaçã o; 

j. Coordenaçã o financeira entre o Município e as entidades participadas. 
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Artigo 3° 

R igor e prudê ncia 

1. A execuçã o orçamental deve respeitar os princípios e regras orçamentais, bem como garantir a correta e 

atempada aplicaçã o dos recursos financeiros e todos os registos inerentes. 

2. As decisões com impacto orçamental devem ser tomadas após avaliaçã o dos benefícios e riscos, aplicaçã o 

das medidas mitigadoras consequentes e assegurando a viabilidade económica das operações financeiras. 

Artigo 4° 

Transparê ncia 

O Município tem o dever de comunicar e publicitar a informaçã o financeira nos termos da Lei, assegurando clareza 

e facilidade de acesso. 

Artigo 5° 

Legalidade 

Todas as ações de execuçã o orçamental devem respeitar rigorosamente o quadro legal nacional e local em vigor, 

assegurando que todas as operações sã o realizadas dentro dos limites da lei. 

Artigo 6° 

E conomia, eficiê ncia e eficácia 

A utilizaçã o de recursos municipais pressupõe a avaliaçã o das decisões com critérios de economia, eficiê ncia e 

eficácia para assegurar a: 

a. Utilizaçã o do mínimo de recursos que assegurem os adequados padrões de qualidade do serviço 

público; 

b. Promoçã o do acréscimo de produtividade pelo alcance de resultados semelhantes com menor 

despesa; 

c. Utilizaçã o dos recursos mais adequados para atingir o resultado que se pretende alcançar. 

Artigo 7° 

E stabilidade orçamental 

A gestã o financeira deve ter em conta as obrigações futuras que o Município possa ter ou criar e evitar a assunçã o 

de compromissos que coloquem em risco a sua sustentabilidade financeira. 
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Artigo 8° 

E quidade intergeracional 

1. A distribuiçã o de benefícios e custos entre gerações deve ser justa, evitando a oneraçã o excessiva das 

gerações futuras e assegurando uma repartição equilibrada dos custos ao longo de vários orçamentos num 

quadro plurianual. 

2. O princípio da equidade intergeracional implica a apreciaçã o da incidê ncia orçamental: 

a. Das medidas e ações municipais incluídas nas GOP, incluindo o seu caráter plurianual; 

b. Do investimento em capacitaçã o humana financiado pelo Município; 

c. Dos encargos com passivos financeiros do Município; 

d. Das necessidades de financiamento das entidades participadas pelo Município; 

e. Dos compromissos orçamentais e das responsabilidades contingentes; 

f. Dos encargos explícitos e implícitos em parcerias público-privadas, concessões e demais 

compromissos financeiros de caráter plurianual; 

g. Da despesa fiscal, nomeadamente compromissos futuros decorrentes de isenções fiscais 

concedidas, pelo Município. 

Artigo 9° 

Anualidade e plurianualidade 

O orçamento é anual e deve estar integrado num quadro de programação orçamental plurianual, garantindo uma 

visã o de médio e longo prazo. 

Artigo 10° 

Unidade e universalidade 

O orçamento deve englobar todas as receitas e despesas de todos os órgã os e serviços do Município, sem 

autonomia financeira, assegurando uma visã o global da gestã o orçamental. 

Artigo 110 

Nã o consignaçã o 

S alvo quando for permitido por lei, as receitas municipais nã o devem ser atribuídas de forma exclusiva à  cobertura 

de despesas específicas, garantindo que os recursos sejam utilizados de acordo com as prioridades estabelecidas 

no orçamento. 

~ 
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CAPÍTULO II 

E xecuçã o orçamental 

Artigo 12° 

E xecuçã o orçamental 

1. Na execuçã o dos documentos previsionais dever-se-á ter sempre em conta os princípios da utilizaçã o 

racional das dotações aprovadas e da gestã o eficiente da tesouraria. De acordo com estes princípios a 

assunçã o de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto à  necessidade, utilidade e 

oportunidade. 

2. Os serviços municipais sã o responsáveis pela gestã o do conjunto dos meios financeiros afetos à s respetivas 

áreas de atividade, e tomarã o as medidas necessárias à  sua otimizaçã o e rigorosa utilizaçã o, face à s medidas 

de contençã o de despesa e de gestã o orçamental definidas pelo E xecutivo Municipal, bem como as 

diligê ncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediê ncia à  Lei dos Compromissos e 

Pagamentos em Atraso (LCPA). 

Artigo 13° 

Abertura do ano 

1. Na abertura do novo ano económico sã o priorizados os seguintes registos: 

a. Obrigações assumidas que tenham fatura ou documentos equivalentes associados e nã o pagos 

(dívida transitada); 

b. Compromissos assumidos sem fatura associada; 

c. Compromissos contratualizados para 2026 e para os anos seguintes; 

d. Cabimentos decorrentes de procedimentos em curso com impacto em 2026 e anos seguintes. 

CAPÍTULO III 

Modificações ao Orçamento e à s Grandes Opções do Plano 

Artigo 14° 

E nquadramento legal 

1. Nos termos da Norma de Contabilidade Pública 26 —  Contabilidade e R elato Orçamental, integrante do 

Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, e do número 8.3.1 do POCAL, as alterações orçamentais 

constituem um instrumento de gestã o orçamental que permite a adequaçã o do orçamento à  execuçã o 

acorrendo a despesas inadiáveis, nã o previsíveis ou insuficientemente dotadas, ou receitas imprevistas. 

2. Os S R  podem solicitará DAGF alteraçã o de dotações orçamentais para fazer face a despesas inadiáveis, nã o 

previsíveis ou insuficientemente dotadas, ou para inscriçã o de receitas imprevistas. 
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3. A DAGF pode promover alterações aos documentos previsionais de acordo com os pedidos referidos n 

número anterior, bem como em funçã o da análise aos níveis de execuçã o orçamental da receita e da despe 

Artigo 15° 

Preparaçã o das alterações orçamentais 

1. No âmbito da preparaçã o das alterações orçamentais a DAGF promove a auscultaçã o dos serviços municipais 

das necessidades existentes, convidando-as a apresentar as suas propostas de alteraçã o devidamente 

fundamentadas, no prazo a estabelecer para o efeito. 

2. As propostas de alteraçã o apresentadas para além do prazo indicado só poderã o ser consideradas na 

modificaçã o orçamental seguinte. 

3. As alterações orçamentais sã o instrumento de correçã o e reafectaçã o de verbas alocadas, sendo 

subordinadas aos seguintes princípios: 

a. As modificações orçamentais que impliquem a reduçã o de despesas certas e permanentes 

devem ser devidamente justificadas; 

b. E stã o proibidas as alterações orçamentais que estejam associadas a compromissos assumidos; 

c. E stã o proibidas as alterações orçamentais que impliquem a anulaçã o em dotações de projetos 

com financiamento externo sendo proibida a reafectaçã o de dotações de projetos/ações com 

financiamento externo a outros projetos/ações; 

d. Que violem as regras do equilíbrio orçamental previstas no artigo 40° da Lei 73/2013, de 3 de 

setembro. 

4. Nã o deve ser efetuada a anulaçã o de dotações orçamentais de capital para reforço de despesa corrente, sem 

prévia avaliaçã o do equilíbrio corrente orçamental municipal. 

5. As dotações sã o afetas, em primeira instância, aos compromissos e à  dívida transitados no ano anterior. 

6. S empre que a necessidade de modificaçã o orçamental resulte de desvios na execuçã o de planos, projetos ou 

ações da responsabilidade das unidades orgânicas, compete à  unidade orgânica responsável pelo desvio, 

propor reduções de dotações orçamentais adstritas à  sua atividade, que possam compensar o reforço 

necessário. 

Artigo 16° 

R egras nas dotações com financiamento externo 

1. As dotações inscritas na despesa orçamental financiadas por entidades terceiras, nã o podem ser utilizadas 

para reforçar despesas nã o relacionadas com o objeto financiado, exceto o valor do financiamento próprio do 

Município. 

2. A exceçã o referida no número anterior está condicionada à  verificaçã o de um dos seguintes factos 

documentados: desistê ncia do financiamento, rejeiçã o ou alteraçã o de cronograma de execuçã o financeira. 
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3. Cada inscriçã o ou reforço de projeto ou atividade passível de financiamento externo deve quantifica 

descrever as respetivas fontes de financiamento. 

4. O reforço orçamental decorrente do reconhecimento de novas receitas ou do aumento de receitas 

reconhecidas, carece de comprovaçã o desses direitos, nomeadamente, através da comunicaçã o da 

aprovaçã o ou celebraçã o de contratos. 

CAPÍTULO IV 

Autorizações 

Artigo 17° 

Assunçã o de compromissos 

1. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas as seguintes condições: 

a. Verificaçã o da conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei; 

b. R egisto no sistema informático de apoio à  execuçã o orçamental; 

c. E missã o de um número sequencial de compromisso válido e sequencial que é refletido na ordem de 

compra, nota de encomenda ou documento equivalente; 

d. E xistê ncia de Fundos Disponíveis. 

2. A assunçã o de compromissos deve reger-se pelas regras previstas na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e nos 

procedimentos necessários à  sua aplicaçã o previstos no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na 

redaçã o vigente. 

Artigo 18° 

Assunçã o de compromissos plurianuais 

1. Para efeitos de aplicaçã o da alínea c) do n.° 1 do artigo 6.° da LCPA, e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 

12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012 de 21 de junho, fica autorizada, pela Assembleia Municipal, a assunçã o de 

compromissos plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na Lei e nas presentes NE O, e 

que resultem de projetos ou atividades constantes das GOP, em conformidade com a projeçã o plurianual aí 

prevista. 

2. E xcetuam-se do disposto no número anterior os casos em que a reprogramaçã o dos compromissos 

plurianuais implique aumento de despesa, para lá do previsto nas GOP. 

3. Por motivos operacionais e de eficácia, a assembleia municipal concede uma autorizaçã o prévia genérica 

favorável a assunçã o de compromissos plurianuais pela câmara municipal, nos casos seguintes: 

a. R esultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados; 

b. Os seus encargos nã o excedam o limite de 500.000,00 euros, em cada um dos anos económicos 

seguintes ao da sua contraçã o e o prazo de execuçã o de 3 anos. 
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4. A assunçã o de compromissos a coberto da autorizaçã o prévia prevista no número anterior, só poderá fazer- e ~ 
l 

quando, para além das condições previstas, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na LCPA, 

e uma vez cumpridos os demais requisitos legais de execuçã o das despesas, sendo presente, em cada uma 

das sessões ordinárias da assembleia municipal, uma informaçã o da qual conste uma listagem dos 

compromissos assumidos, ao abrigo do n°3 do presente artigo. As receitas liquidadas e nã o cobradas até 31 

de dezembro devem ser contabilizadas pelos correspondentes artigos do Orçamento do ano em que a 

cobrança se efetua. 

Artigo 19° 

Fundos disponíveis 

Considera-se autorizada a utilizaçã o do saldo das operações orçamentais transitado da gerê ncia de 2025, para 

efeitos de cálculo dos fundos disponíveis para o mê s de janeiro de 2026, sendo esta utilizaçã o distinta da sua 

integraçã o no orçamento para 2026, que ocorre nos termos da legislaçã o em vigor. 

CAPÍTULO V 

Des pes a 

Artigo 20° 

R ealizaçã o de despesa 

1. Na execuçã o do orçamento da despesa, devem ser respeitados os princípios e regras definidos no POCAL, 

S NC-AP e na Lei n° 8/2012, de fevereiro (Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso), 

nomeadamente: 

a. As despesas só podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se para além de 

serem legais, estiverem inscritas no orçamento e no plano plurianual de investimentos, no caso de 

investimentos, com dotaçã o igual ou superior ao cabimento e compromisso, respetivamente; 

b. As dotações orçamentais da despesa constituem o limite máximo a utilizar na sua realizaçã o; 

c. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos 

encargos regularmente assumidos e nã o pagos até essa data ser processados por conta das verbas 

adequadas do orçamento do ano seguinte. 

2. A autorizaçã o para a realizaçã o de despesas será concedida pela entidade com competê ncia própria ou 

delegada para o efeito, exarada sobre proposta de aquisiçã o ou documento equivalente, previamente 

cabimentada, que também apreciará a adequaçã o à s regras e princípios a aplicar na realizaçã o das despesas. 

3. Os procedimentos relativos à  realizaçã o de despesas, designadamente, o registo contabilístico, conferê ncia, 

confirmaçã o e pagamento, devem processar-se de acordo com o definido na norma de controlo interno, 

atendendo ainda à s seguintes regras específicas: 
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~_ ..------'. 

a. A confirmaçã o das faturas ou outros documentos de despesa pelos serviços requisitantes de 

efetuar-se no prazo máximo de 5 dias úteis; 

b. Caso os serviços requisitantes necessitem de efetuar diligencias para garantir a confirmaçã o dos 

documentos de despesa que ultrapassem o prazo referido anteriormente, devem informar a DAGF 

desse facto e do prazo previsível para a conclusã o das mesmas; 

c. Nenhum serviço está autorizado a proceder à  confirmaçã o de faturas ou documentos equivalentes, 

relativos a bens que nã o receberam diretamente ou a serviços que nã o foram prestados sob o seu 

acompanhamento; 

d. S empre que seja necessário proceder a um pagamento no ato do fornecimento/prestaçã o de bens 

ou serviços e fora das instalações dos serviços municipais, o processo de despesa e pagamento deve 

ser suportado em fatura, fatura pró-forma ou orçamento, devendo o documento legalmente 

admissível ser anexado ao processo ate ao dia útil imediatamente seguinte, com exceçã o das 

transferê ncias e subsídios ou pagamentos decorrentes de disposições legais, no âmbito dos quais, a 

despesa se suportará em informaçã o interna, despacho ou deliberaçã o ou diploma legal. 

4. A gestã o das disponibilidades é efetuada exclusivamente pelo Presidente da Câmara Municipal ou pelo 

Vereador com competê ncias na área financeira, a quem compete o planeamento dos pagamentos, de acordo 

com o efetivo recebimento das receitas. 

Artigo 21° 

Pagamentos 

1. E m observância ao disposto na LCPA, os pagamentos só podem ser realizados quando os compromissos 

tiverem sido assumidos em conformidade com as regras e procedimentos previstos na mencionada lei, 

cumprimento dos demais requisitos legais de execuçã o de despesas e após fornecimento de bens e serviços 

ou satisfaçã o de outras condições. 

2. Os agentes económicos que procedam ao fornecimento de bens ou serviços sem que o documento de 

compromisso, ordem de compra, nota de documento encomenda ou documento equivalente possua a clara 

identificaçã o do emitente e o correspondente número de compromisso válido e sequencial, nã o poderã o 

reclamar do município de É vora, o respetivo pagamento ou quaisquer direitos de ressarcimento, sob qualquer 

forma, conforme dispõe o n.° 2 do artigo 9.° da LCPA. 

3. Os responsáveis pela assunçã o de compromissos em desconformidade com as regras e procedimentos 

previstos na LCPA respondem pessoal e solidariamente perante os agentes económicos quanto aos danos 

por estes incorridos. 

4. Qualquer pagamento está condicionado a confirmaçã o da situaçã o tributaria e contributiva do credor, 

designadamente a verificaçã o da existê ncia, ou nã o, de dívidas à  Autoridade Tributaria e Aduaneira e/ou à  

S egurança S ocial, nos termos da legislaçã o em vigor. 

Praça do S artório, 17004-506 É vora - Portugal I T 266777000 I F  266702950 I cmevoraCdcm-evora.ot I htto//www.cm-evora.°t INIPC 504828576 
8/15 



Município de É vora 
R elatório do Orçamento de 2026 

Artigo 22° 

Despesas urgentes e inadiáveis 

1. As despesas urgentes e inadiáveis, resultantes de factos inequivocamente imprevisíveis e devidamente 

fundamentado, que nã o excedam o montante de 5 mil euros, isolada ou conjuntamente, poderã o ser 

contratualizadas, em articulaçã o com a DAGF, desde que no prazo máximo de 5 dias úteis após a sua 

realizaçã o, possa ser concretizada a assunçã o do compromisso. 

2. Quando esteja em causa o excecional interesse público ou a preservaçã o da vida humana, a assunçã o do 

compromisso poderá ser efetuada no prazo de 10 dias após a realizaçã o da despesa. 

Artigo 23° 

Fundos fixos 

1. O montante máximo de fundos de maneio a atribuir no ano de 2026, desagregado por classificaçã o 

orçamental, é aprovado pela Câmara Municipal. 

2. O fundo fixo deve ser utilizado para os fins que justificam a sua constituiçã o, tendo em conta as respetivas 

classificações económicas, devendo todas as despesas ser confirmadas e justificadas. 

3. Todas as despesas relativas a fundos fixos devem, previamente ao seu pagamento, ser objeto de 

conhecimento e verificaçã o da conformidade legal pela DAGF. 

4. Quando as despesas a suportar por fundo fixo respeitem a alimentaçã o, devem os titulares do fundo de 

maneio identificar, no documento de despesa. 

Artigo 24° 

Contrataçã o pública 

1. Os serviços que acompanham a execuçã o de contratos (bens e serviços e empreitadas) devem comunicar à  

DAGF, logo que possível, as reprogramações aprovadas e os desvios verificados em relaçã o à s despesas 

registadas no orçamento em vigor, bem como, nas previsões de despesa para os anos seguintes, quando 

aplicável. 

2. Sempre que reprogramações referidas no ponto anterior impliquem a autorização dos órgãos municipais, 

nomeadamente, por incluírem encargos plurianuais, as mesmas nã o devem produzir efeitos sem que aquela 

seja concedida e os serviços financeiros comuniquem a adequaçã o dos procedimentos orçamentais à s 

alterações verificadas. 

3. S ã o automaticamente anulados todos os procedimentos prévios orçamentais, incluindo os compromissos, 

relativos a processos de contrataçã o simples e correntes, desenvolvidos ao abrigo do procedimento por ajuste 

direto no regime simplificado, caso nã o se verifique a realizaçã o da respetiva despesa decorridos 6 meses 

após afim de prazo de execuçã o ou fornecimento estabelecido. 

Praça do S ertório, i 7004-506 É vora - Portugal IT 266777000 i F  2667029501 cmevoraC~cm-evora.pt I htto;//www.cm-evora.pt iNIPC 504828576 
9/15 

~ 



Município de É vora 
R elatório do Orçamento de 2026 

~
/ J

v  
/  

Artigo 25° 

Autorizações assumidas 

1. Consideram-se automaticamente autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos 

assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos no LCPA e no Decreto-Lei n.° 

127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas: 

a. Vencimentos e salários; 

b. S ubsídio familiar a crianças e jovens; 

c. Gratificações, pensões de aposentações e outras; 

d. E ncargos de empréstimos; 

e. R endas; 

f. Contribuições e impostos, reembolsos e quotas ao estado ou organismos seus dependentes; 

g. Á gua, energia e gás; 

h. Internet e comunicações; 

i. Prémios de seguro; 

j. Quaisquer outros encargos que resultem de encargos de contratos legalmente celebrados. 

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos à s diversas entidades por operações de tesouraria. 

CAPÍTULO VI 

R E CE ITA 

Artigo 26° 

Liquidaçã o e cobrança de receitas 

1. Nenhuma receita poderá ser liquidada e arrecadada se nã o tiver sido objeto de inscriçã o na rubrica orçamental 

adequada podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos. 

2. A arrecadaçã o de receitas deve ser efetuada com base na legislaçã o aplicável e de acordo com os 

regulamentos municipais em vigor, respeitando integralmente os valores definidos nestes normativos. 

3. No momento da liquidaçã o da receita, os serviços emissores devem solicitar aos utentes e clientes todos os 

dados pessoais ou profissionais necessários à  correta e completa emissã o das faturas, guias de recebimento 

ou documentos equivalentes, devendo, sempre que possível incluir a designaçã o completa, o número de 

identificaçã o fiscal e a morada. 

4. Na emissã o de documentos de receita, os serviços respetivos sã o responsáveis pelo registo da data limite de 

pagamento, de acordo com o estipulado nos regulamentos ou na legislaçã o aplicável. 
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5. As receitas liquidadas e nã o cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas correspondifites 

rubricas do orçamento do ano em que a cobrança se efetuar. 

6. S empre que as receitas forem cobradas por serviços municipais externos à  tesouraria, os valores devem ser 

entregues ao tesoureiro, no próprio dia da cobrança, até à  hora definida para encerramento das operações, 

depois de conferidos pelo responsável pela cobrança e pelo tesoureiro em conjunto e depois de emitidos os 

documentos de receita respetivos. 

7. E xcecionalmente, quando a cobrança se processe por serviços externos, a entrega dos valores poderá 

processar-se no dia útil imediato ao da cobrança, desde que previamente autorizada. 

Artigo 27° 

Anulaçã o, estorno e restituiçã o de receitas 

1. As anulações de receitas municipais só podem ocorrer nas seguintes situações: 

a. Por duplicaçã o ou lapso no cálculo do valor a cobrar, após autorizaçã o do membro do executivo 

municipal com competê ncia na área financeira, concedida com base em informaçã o do serviço 

responsável, que deve incluir a fundamentaçã o e justificaçã o do motivo da anulaçã o; 

b. Por prescriçã o ou incobrabilidade dos respetivos valores, após deliberaçã o da Câmara Municipal 

tomada com base em informaçã o dos serviços responsáveis que descrevam as medidas adotadas 

para promover a cobrança, acompanhada de parecer dos serviços jurídicos. 

2. Os estornos e restituições devem ser efetuados mediante informaçã o do serviço responsável, na qual 

apresentar a devida fundamentaçã o, e autorizadas pelo membro do executivo municipal com competê ncia na 

área financeira, no dia em que se verifique a sua ocorrê ncia ou no mais breve prazo possível. 

Artigo 28° 

Valores creditados em conta bancária 

1. Qualquer montante creditado em contas bancárias do Município de É vora, com exceçã o das contas próprias 

de cauções, que nã o tenha sido possível reconhecer, até doze meses após o respetivo crédito, é liquidado e 

cobrado como receita municipal, mediante autorizaçã o do Presidente da Câmara Municipal. 

2. A dívida de clientes correspondente à  receita cobrada nos termos do número anterior é regularizada, desde 

que os munícipes/utentes apresentem os respetivos comprovativos de depósito bancário. 
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CAPÍTULO VII 

Disposições F inais 

Artigo 29° 

E ndividamento 

1. Para efeitos de controlo de tesouraria e do endividamento municipal, a DAGF deve obterjunto das instituições 

de crédito extratos de todas as contas, que o Município é titular. 

2. Compete à  DAGF elaborar e manter permanentemente efetuadas a conta-corrente dos empréstimos 

contraídos, nela registando os encargos financeiros: juros e as amortizações efetuadas. 

3. S empre que surjam alterações à s regras que disciplinam o endividamento municipal, bem como nas 

situações em que o Município pretende contrair ou amortizar extraordinariamente empréstimos, a DAGF deve 

apresentar um relatório que analise a situaçã o, tendo em consideraçã o os limites fixados na R FALE I, ou noutra 

legislaçã o aplicável. 

4. Compete à  DAGF assegurar que a utilizaçã o dos empréstimos cumpra todos os procedimentos legalmente 

exigíveis, designadamente, a aplicaçã o dos fundos escrupulosamente de acordo com a finalidade declarada 

no empréstimo, documentos justificativos das despesas de acordo com o pedido de reembolsos à  instituiçã o 

bancária, bem como, outros elementos que evidenciem a conformidade legal dos procedimentos praticados. 

Artigo 30° 

Dúvidas sobre a execuçã o do orçamento 

As dúvidas que se suscitarem na execuçã o do orçamento e na aplicaçã o ou interpretaçã o destas normas serã o 

resolvidas por despacho do Presidente da Câmara, ou em quem este delegar, mediante parecer da DGAF. 

Artigo 31° 

Vigê ncia 

O Orçamento, as Grandes Opções do Plano e as Normas de E xecuçã o do orçamental vigorarã o a partir de 

01/01/2026 até 31/12/2026, após a sua aprovaçã o pela Assembleia Municipal 

Praça do S ertório, i 7004-506 É vora - Portugal i T 266777000 i F  266702950 i cmevora( cm-evora of I httD//www.Cm-evOra.Pt INIPC 504828576 
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RESUMO DO ORÇAMENTO 

ENTI DADE 

MUNI CI PI O DE EVORA 

DOTAÇÕES I NI CI AI S DO ANO 2026 

RECEI TAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE 

Cor r ent es  78. 130. 613, 00 Cor r ent es  73. 832. 577, 00 
De c api t al   32. 702. 499, 00 De c api t al   37. 008. 000, 00 
Out r as   7. 465, 00 

Tot al  110. 840. 577, 00 Tot al  110. 840. 577, 00 

Ser v i ços  Muni c i pal i z ados  Ser v i ços  Muni c i pal i z ados  

Tot al  Ger al  110. 840. 577, 00 Tot al  Ger al  110. 840. 577, 00 

~ 

fec►^~~ 1e~c-oS  

,4VA W /_  

ORGÃO DELI BERATI VO 

Em ~de G,2fJ  de~ 

(~
—

~~~ ~ 



ANE XO III 
R esumo do or amento 

_  V 
\cS '  r _ _ _  

   ~~ ~ ~. 
l  i  



ENTI DADE 
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 

MUNI CI PI O EVORA 

APROVAÇÕES 
ORGÃO EXECUTI VO 

ORGÃO DELI BERATI VO 

DOTAÇÕ ES INICIAIS DO ANO 2026 

RECEI TAS MONTANTE 

RECEI TAS CORRENTES 

01 I MPOSTOS DI RECTOS 15. 159, 100, 00 14. 2 
02 IMPOSTOS I NDI RECTOS 100, 00 0. 0 
03 CONTRI B.  P1 SEGURANÇA SOCI AL,  CAI XA GERAL APOSENTAÇÕES 

E ADSE 
04 TAXAS,  MULTAS E OUTRAS PENALI DADES 5. 786. 600, 00 5. 2 
05 RENDI MENTOS DE PROPRI EDADE 4. 152. 366, 00 4. 3 
06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 29. 740. 467, 00 26. 8 
01 VENDA DE BENS E SERVI ÇOS CORRENTES 14. 416. 131, 00 13. 1 
08 OUTRAS RECEI TAS CORRENTES 7. 615. 243, 00 6. 9 

TOTAL DAS RECEI TAS CORRENTES 78. 130. 613, 00 70. 5 

RECEI TAS DE CAPI TAL 

09 VENDA DE BENS DE I NVESTI MENTO 116. 587, 00 0. 1 
10 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 31. 520. 878, 00 28. 4 
11 ACTI VOS FI NANCEI ROS 11, 311, 00 0. 0 
12 PASSI VOS FI NANCEI ROS 1. 024. 711, 00 0. 9 
13 OUTRAS RECEI TAS DE CAPI TAL 29. 000, 00 0. 0 

TOTAL DAS RECEI TAS DE CAPI TAL 32. 702. 499, 00 29. 5 

OUTRAS RECEI TAS 

15 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS PAGAMENTOS 7. 465, 00 0. 0 

TOTAL DAS OUTRAS RECEI TAS 7. 465, 00 0. 0 

TOTAL GERAL 110. 840. 577, 00 100. 0 

DESPESAS MONTANTE 

DESPESAS CORRENTES 

01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 33. 344. 550, 00 30. 1 
02 AQUI SI ÇÃO DE BENS E SERVI ÇOS 31. 131. 612, 00 28. 1 
03 J UROS E OUTROS ENCARGOS 1. 962, 603, 00 1. 8 
04 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 5. 650. 812, 00 5, 1 
05 SUBSÍDI OS 100, 00 0. 0 
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1. 142. 900, 00 1. 6 

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 13. 832. 571, 00 66. 6 

DESPESAS DE CAPI TAL 

07 AQUI SI ÇÃO DE BENS DE CAPI TAL 29. 892. 616, 00 27. 0 
08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 2. 402. 518, 00 2. 2 
09 ACTI VOS FI NANCEI ROS 80. 000, 00 0. 1 
10 PASSI VOS FI NANCEI ROS 4. 632, 806, 00 4, 2 
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPI TAL 

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPI TAL 37. 008. 000, 00 33. 4 

TOTAL GERAL 110. 840. 517, 00 100. 0 





ENTI DADE 
ORÇAMENTO DA RECEI TA 

MUNI CI PI O DE EVORA 

~ 
CÓDI GOS DES I  GNAÇÃO 

01 
01. 02 
01. 02. 02 

RECE I  TAS CORRENTE S 
I MPOSTOS DI RECTOS 
OUTROS 
I MPOSTO MUNI CI PAL SOBRE I MOVEI S 

01. 02. 03 I MPOSTO ÚNI CO DE CI RCULACAO 
01. 02. 04 I MPOSTO MUNI CI PAL S/  TRANSMI SSOES ONEROSAS I MOVEI S 
01. 02. 04 00 I MPOSTO MUNI CI PAL S/  TRANSMI SSOES ONEROSAS I MOVEI S 
01. 02. 05 DERRAMA 
01. 02. 99 I MPOSTOS DI RECTOS DI VERSOS 
02 I MPOSTOS I NDI RECTOS 
02. 02 OUTROS 
02. 02. 06 I MPOSTOS I NDI RECTOS ESPECÍFI COS DAS AUTARQUI AS LOCAI S 
02. 02. 06. 00 I MPOSTOS I NDI RETOS ESPECI FI COS DAS AUTARQUI AS LOCAI S 
04 TAXAS,  MULTAS E OUTRAS PENALI DADES 
04. 01 TAXAS 
04. 01. 01 TAXAS DE J USTI ÇA 
04. 01. 13 TAXAS DE PORTOS 
04. 01. 23 TAXAS ESPECÍFI CAS DAS AUTARQUI AS LOCAI S 
04. 01. 23. 01 Mer c ados  e Fei r as  
04. 01. 23. 02 Lot eament os  e Obr as  
04. 01. 23. 03 Oc upaçã o da Vi a Públ i c a 
04. 01. 23. 04 ANI MAI S 
04. 01. 23. 08 TAXA MUNI CI PAL DE DI REI TOS DE PASSAGEM ( TMDP)  
04. 01. 23. 09 TAXA SOBRE 0 RUI DO 
04. 01. 23. 99 OUTRAS TAXAS ESPECI FI CAS DAS AUTARQUI AS LOCAI S 
04. 01. 23. 99. 01 TAXA DE DEPOSI TO DE FI CHA TÉCNI CA DE HABI TACAO -  TDFTH 
04. 01. 23. 99. 02 TAXA PELA EMI SSAO DO CERTI FI CADO DE REGI STO 
04. 01. 23. 99. 04 TAXA TURÍSTI CA 
04. 01. 23. 99. 05 TAXA DE GESTÃO DE RESÍDUOS -  TGR 
04. 01. 23. 99. 06 PUBLI CI DADE 
04. 01. 23. 99. 99 OUTRAS 
04. 01. 99 TAXAS DI VERSAS 
04. 01. 99. 01 TRH AGUA 
04. 01. 99. 02 TRH SANEAMENTO 
04. 01. 99. 04 TAXA FI XA AGUA 
04. 01. 99. 05 TAXA FI XA SANEAMENTO 
04. 01. 99. 06 TAXA FI XA RSU 
04. 02 MULTAS E OUTRAS PENALI DADES 
04. 02. 01 J UROS DE MORA 
04. 02. 02 J UROS COMPENSATÓRI OS 
04. 02. 03 MULTAS E COI MAS POR I NFRACÇÕES AO CÓDI GO DA ESTRADA 
04. 02. 04 COI MAS E PENALI DADES POR CONTRA- ORDENAÇÕES 
04. 02. 99 MULTAS E PENALI DADES DI VERSAS 
05 RENDI MENTOS DE PROPRI EDADE 
05. 01 J UROS-  SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO FI NANCEI R 
05. 01. 01 PÚBLI CAS 
05. 02 J UROS-  SOCI EDADES FI NANCEI RAS 
05. 02. 01 BANCOS E OUTRAS I NSTI TUI ÇÕES FI NANCEI RAS 
05. 09 PARTI CI PAÇÕES NOS LUCROS DE ADMI NI STRAÇÕES PÚBLI CAS 
05. 09. 99 Out r as  
05. 10 RENDAS 
05. 10. 01 TERRENOS 
05. 10. 02 ACTI VOS NO SUBSOLO 
05. 10. 05 BENS DE DOMÍNI O PÚBLI CO 
05. 10. 99 Out r os  
06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 
06. 01 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO FI NANCEI RAS 
06. 01. 01 PÚBLI CAS 
06. 01. 01. 02 Empr es as  Públ i c as  Muni c i pai s  e I nt er muni c i pai s  

MONTANT E 

78. 130. 613, 00 
15. 759. 100, 00 
15. 759. 100, 00 

5. 988. 000, 00 
1. 679. 000, 00 
6. 590. 000, 00 
6. 590. 000, 00 
1. 502. 000, 00 

100, 00 
100, 00 
100, 00 
100, 00 
1100, 00 

5. 786. 600, 00 
5. 238. 678, 00 

584, 00 
204. 987, 00 

3. 696. 346, 00 
11. 586, 00 

901. 462, 00 
816. 271, 00 

12. 258, 00 
27. 013, 00 

8. 903, 00 
2. 120. 855, 00 

1. 108, 00 
1. 291, 00 

1. 244. 049, 00 
487. 096, 00 
295. 198, 00 

92. 113, 00 
1. 134. 759, 00 

183. 264, 00 
48. 935, 00 

372. 031, 00 
307. 887, 00 
222. 642, 00 
547. 922, 00 
253. 615, 00 

31. 917, 00 
237. 415, 00 

24. 875, 00 
100, 00 

4. 752. 366, 00 
50, 00 
50, 00 

100, 00 
100, 00 

17. 000, 00 
17. 000, 00 

4. 735. 216, 00 
50, 00 

100, 00 
4. 734. 966, 00 

100, 00 
29. 740. 467, 00 

680. 449, 00 
595. 391, 00 
595. 391, 00 



ENTI DADE 

MUNI CI PI O DE EVORA 

CÓDI GOS 

ORÇAMENTO DA RECEI TA 

DES I  GNAÇÃO MONTANT E 

06. 01. 02 
06. 03 
06. 03. 01 
06. 03. 01. 01 
06. 03. 01. 02 
06. 03. 01. 03 
06. 03. 01. 06 
06. 03. 01. 06. 01 
06. 03. 01. 06. 02 
06. 03. 01. 06. 03 
06. 03. 01. 06. 04 
06. 03. 01. 07 
06. 03. 01. 99 
06. 03. 01. 99. 01 
06. 03. 01. 99. 99 
06. 03. 06 
06. 03. 06. 99 
06. 03. 07 
06. 03. 07. 01 
06. 03. 09 

06. 06 
06. 06. 04 
07 
07. 01 
0. 01. 03 
07. 01. 05 
07. 01. 07 
07. 01. 08 
0¡. 01. 08. 01 
0 . 01. 08. 99 
07. 01. 10 
07. 01. 10. 01 
07. 01. 11 
07. 01. 11. 01 
0 . 01. 11. 02 
0- . 01. 99 
07. 02 
0 . 02. 01 
07. 02. 08 
07. 02. 08. 02 
07. 02. 08. 02. 01 
07. 02. 08. 02. 02 
0 . 02. 08. 02. 99 
07. 02. 08. 03 
07. 02. 08. 03. 02 
0. 02. 08. 04 
07. 02. 09 
07. 02. 09. 01 
0 . 02. 09. 02 
07. 02. 09. 03 
0`. 02. 09. 03. 02 
07. 02. 09. 03. 03 
07. 02. 09. 04 
07. 02. 09. 05 
07. 02. 09. 06 
0^. 02. 09. 07 
0 . 02. 09. 99 
07. 03 

PRI VADAS 
ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 
ESTADO 
Fundo de Equi l í br i o F i nanc ei r o 
Fundo Soc i al  Muni c i pal  
Par t i c i paçã o f i xa no I RS 
TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS LEI  N° 50/ 2018 
EDUCAÇÃO 
ACÇÃO SOCI AL 
CULTURA 
SAÚDE 
PARTI CI PAÇÃO NO I VA 
OUTRAS 
ART 35° N° 3 DA LEI  73/ 2013 
OUTRAS 
ESTADO-  PARTI CI PAÇÃO COMUNI TÁRI A EM PROJ ECTOS CO- FI NANCI ADOS 
OUTROS PROJ ETOS CO- FI NANCI ADOS 
SERVI ÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS 
TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS -  LEI  N° 50/ 2018 
SERV.  FUNDOS AUTÓNOMOS-  SUBSI STEMA PROTECÇÃO FAMI LI A E POLÍTI CAS ATI VAS 
EMPREGO FORM.  PROFI S.  
SEGURANÇA SOCI AL 
OUTRAS TRANSFERÊNCI AS 
VENDA DE BENS E SERVI ÇOS CORRENTES 
VENDA DE BENS 
PUBLI CAÇÕES E I MPRESSOS 
BENS I NUTI LI ZADOS 
PRODUTOS ALI MENTARES E BEBI DAS 
MERCADORI AS 
HABI TACAO SOCI AL 
OUTROS 
DESPERDÍCI OS,  RESÍDUOS E REFUGOS 
SUCATA 
PRODUTOS ACABADOS E I NTERMÉDI OS 
I NERTES 
AGUA 
OUTROS 
SERVI ÇOS 
ALUGUER DE ESPAÇOS E EQUI PAMENTOS 
SERVI ÇOS SOCI AI S,  RECREATI VOS,  CULTURAI S E DE DESPORTO 
Ser v i ços  Rec r eat i vos  
TURI SMO SÉNI OR 
PI SCI NA MUNI CI PAL 
OUTROS 
Ser v i ços  Cul t ur ai s  
BI LHETEI RA ONLI NE 
Ser v i ços  Des por t i vos  
SERVI ÇOS ESPECÍFI COS DAS AUTARQUI AS 
Saneament o 
Res í duos  Sól i dos  
Tr ans por t es  Col ec t i vos  de Pes s oas  e Mer c ador i as  
TRANSPORTES ESCOLARES 
TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORI AS 
Tr abal hos  por  Cont a de Par t i c ul ar es  
Cemi t ér i os  
Mer c ados  e Fei r as  
Par ques  de Es t ac i onament o 
Out r os  
RENDAS 

85. 058, 00 
29. 034. 618, 00 
28. 391. 085, 00 
10. 982. 073, 00 

1. 744. 103, 00 
3. 677. 078, 00 
7. 596. 318, 00 
6. 310. 086, 00 

457. 925, 00 
1. 594, 00 

826. 713, 00 
630. 341, 00 

3. 761. 172, 00 
3. 642. 172, 00 

119. 000, 00 
487. 591, 00 
487. 591, 00 

100, 00 
100, 00 

155. 842, 00 

25. 400, 00 
25. 400, 00 

14. 476. 737, 00 
5. 322. 058, 00 

3. 363, 00 
100, 00 
551, 00 
200, 00 
100, 00 
100, 00 

20. 381, 00 
20. 381, 00 

5. 297. 340, 00 
100, 00 

5. 297. 240, 00 
123, 00 

8. 606. 385, 00 
321. 127, 00 
262. 94 7, 00 
169. 517, 00 

100, 00 
164. 568, 00 

4. 849, 00 
21. 957, 00 
21. 957, 00 

1. 473, 00 
8. 022. 311, 00 
4. 480. 081, 00 
2. 220. 745, 00 

3. 243, 00 
3. 143, 00 

100, 00 
60. 550, 00 
91. 576, 00 

154. 935, 00 
962. 184, 00 

48. 997, 00 
548. 294, 00 



ENTI DADE 

MUNI CI PI O DE EVORA 
ORÇAMENTO DA RECEI TA DOTAÇÕES I NI CI AI S 

DO ANO 2026 

V 
MONTANT E CÓDI GOS DE S I  GNAÇÃO 

07. 03. 01 HABI TAÇÕES 
07. 03. 02 EDI FÍCI OS 
07. 03. 99 OUTRAS 
08 OUTRAS RECEI TAS CORRENTES 
08. 01 OUTRAS 
08. 01. 99 OUTRAS 
08. 01. 99. 02 I ndemn.  p/ es t r agos  pr ovoc ados  p/ out r ém v i at ur as / quai s quer  out r os  equi p.  das  

aut ar qui as  l oc ai s  
08. 01. 99. 05 I NDEMNI ZAÇÕES COMPENSATÓRI AS 
08. 01. 99. 99 Di ver s as  

RECEI TAS DE CAPI TAL 
09 VENDA DE BENS DE I NVESTI MENTO 
09. 01 TERRENOS 
09. 01. 01 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO FI NANCEI RAS 
09. 01. 10 FAMÍLI AS 
09. 02 HABI TAÇÕES 
09. 02. 10 FAMÍLI AS 
09. 03 EDI FÍCI OS 
09. 03. 01 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO FI NANCEI RAS 
09. 04 OUTROS BENS DE I NVESTI MENTO 
09. 04. 01 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO FI NANCEI RAS 
09. 04. 01. 01 Equi pament o de Tr ans por t e 
09. 04. 01. 02 Maqui nar i a e Equi pament o 
09. 04. 06 ADMI NI STRAÇÃO PÚBLI CA-  ADMI NI STRAÇÃO LOCAL-  CONTI NENTE 
09. 04. 06. 03 Out r os  
09. 04. 10 FAMÍLI AS 
09. 04. 10. 02 Maqui nar i a e Equi pament o 
10 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 
10. 03 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 
10. 03. 01 ESTADO 
10. 03. 01. 01 Fundo de Equi l i br i o F i nanc ei r o 
10. 03. 01. 04 COOPERAÇÃO TÉCNI CA E FI NANCEI RA 
10. 03. 01. 04. 01 PROTOCOLO ACESSI BI LI DADES AO HOSPI TAL CENTRAL DO ALENTEJ O 
10. 03. 01. 04. 99 OUTRAS 
10. 03. 01. 05 ARTI GO 35°,  N° 3 DA LEI  73/ 2013 
10. 03. 01. 06 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS -  LEI  N° 50/ 2018 
10. 03. 01. 06. 01 EDUCAÇÃO 
10. 03. 01. 06. 02 AÇÃO SOCI AL 
10. 03. 01. 06. 03 CULTURA 
10. 03. 01. 06. 04 SAÚDE 
10. 03. 07 ESTADO-  PARTI CI PAÇÃO COMUNI TÁRI A EM PROJ ECTOS CO- FI NANCI ADOS 
10. 03. 07. 03 LI FE 
10. 03. 07. 22 PORTUGAL 2020 
10. 03. 07. 26 PRR -  PLANO DE RECUPERAÇÃO E RESI LI ÊNCI A 
10. 03. 07. 27 ALENTEJ O 2030 
10. 03. 07. 98 UNI ÃO EUROPEI A 
10. 03. 08 SERVI ÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS 
10. 03. 08. 01 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS -  LEI  N° 50/ 2018 
10. 03. 08. 02 FUNDO AMBI ENTAL 
10. 03. 08. 99 OUTROS 
11 ACTI VOS FI NÃNCEI ROS 
11. 06 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E LONGO PRAZOS 
11. 06. 01 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO FI NANCEI RAS 
12 PASSI VOS FI NANCEI ROS 
12. 06 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E LONGO PRAZOS 
12. 06. 02 SOCI EDADES FI NANCEI RAS 
13 OUTRAS RECEI TAS DE CAPI TAL 
13. 01 OUTRAS 
13. 01. 99 OUTRAS 

4. 332, 00 
369. 397, 00 
1 4. 565, 00 

7. 615. 243, 00 
7. 615. 243, 00 
7. 615. 243, 00 

6. 806, 00 

16. 854, 00 
7. 591. 583, 00 

32. 702. 499, 00 
116. 587, 00 
109. 141, 00 

91. 000, 00 
18. 141, 00 

100, 00 
100, 00 
100, 00 
100, 00 

7. 246, 00 
200, 00 
100, 00 
100, 00 
100, 00 
100, 00 

6. 946, 00 
6. 946, 00 

31. 520. 878, 00 
31. 520. 878, 00 
17. 290. 282, 00 

1. 220. 230, 00 
12. 427. 580, 00 
12. 427. 480, 00 

100, 00 
3. 642. 172, 00 

300, 00 
50, 00 
50, 00 

100, 00 
100, 00 

12. 561. 146, 00 
231. 805, 00 

27. 071, 00 
8. 044. 467, 00 
3. 954. 148, 00 

303. 655, 00 
1. 669. 450, 00 

289. 558, 00 
242. 933, 00 

1. 136. 959, 00 
11. 317, 00 
11. 317, 00 
11. 317, 00 

1. 024. 717, 00 
1. 024. 717, 00 
1. 024. 717, 00 

29. 000, 00 
29. 000, 00 
29. 000, 00 



ENTI DADE 

MUNI CI PI O DE EVORA 
ORÇAMENTO DA RECEITA DOTAÇÕES I NI CI AI S 

DO ANO 2026 

~Qc (\.c,\é5l-

CÓDIGOS DES I GNAÇÃ O 
v  

MONTANTE 

OUTRAS RECE I TAS 7.465,00 
15 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS PAGAMENTOS 7. 465, 00 
15. 01 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS PAGAMENTOS 7. 465, 00 
15. 01. 01 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS PAGAMENTOS 7. 465, 00 
16. 01. 01 NA POSSE DO SERVI ÇO 

TOTAL DAS RECEI TAS 110. 840. 5 , 00 

0 ORGÃO DELI BERATI VO 

~ ~~~ 

d~' 

2 
Lk 



ENTI DADE 

MUNI CI PI O DE EVORA 
ORÇAMENTO DA DESPESA 

(  POR CLASSI FI CAÇÃO ECONÓMI CA )  
DOTAÇÕES I NI CI AI S 
DO ANO 2026 

PÁGI NA 

CLASSI FI CAÇÃO 
ECONÓMI CA 

01 
01. 01 
01. 01. 01 
01. 01. 04 
01. 01. 04. 01 
01. 01. 04. 02 
01. 01. 04. 03 
01. 01. 04. 04 
01. 01. 06 
01. 01. 06. 01 
01. 01. 06 02 
01. 01. 06 03 
01. 01. 06 04 
01. 01. 07 
01. 01. 08 
01. 01. 09 
01. 01. 11 
01. 01. 13 
01. 01. 14 
01. 01. 15 
01. 02 
01. 02. 02 
01. 02. 04 
01. 02. 05 
01. 02. 11 
01. 02. 13 
01. 02. 13. 01 
01. 02. 13. 02 
01. 02. 13. 03 
01. 02. 14 
01. 03 
01. 03. 01 
01. 03. 03 
01. 03. 04 
01. 03. 05 
01. 03. 05. 01 
01. 03. 05. 02 

01. 03. 05. 02. 01 
01. 03. 05. 02. 02 
01. 03. 05. 03 
01. 03. 06 
01. 03. 09 
01. 03. 09. 01 
02 
02. 01 
02. 01. 01 
02. 01. 02 
02. 01. 02. 01 
02. 01. 02. 02 
02. 01. 02. 99 
02. 01. 03 
02. 01. 04 
02. 01. 05 
02. 01. 06 
02. 01. 07 
02. 01. 08 

DES I  G NAÇÃO MONTANTE 

DESPESAS CORRENTES 
DESPESAS COM O PESSOAL 
REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES 
TI TULARES DE ORGÃOS DE SOBERANI A E MEMBROS DE ÓRGÃ 
PESSOAL DOS QUADROS-  REGI ME DE CONTRATO I NDI VI DUAL 
PESSOAL EM FUNÇÕES 
ALTERAÇÕES OBRI GATÓRI AS DE POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
ALTERAÇÕES FACULTATI VAS DE POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 
PESSOAL CONTRATADO A TERMO 
PESSOAL EM FUNÇÕES 
ALTERAÇÕES OBRI GATÓRI AS DE POSI SI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
ALTERAÇÕES FACULTATI VAS DE POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 
PESSOAL EM REGI ME DE TAREFA OU AVENÇA 
PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAÇÃO 
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SI TUAÇÃO 
REPRESENTAÇÃO 
SUBSÍDI O DE REFEI ÇÃO 
SUBSÍDI OS DE FÉRI AS E NATAL 
REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNI DADE/ PATERNI DADE 
ABONOS VARI ÁVEI S OU EVENTUAI S 
HORAS EXTRAORDI NÁRI AS 
AJ UDAS DE CUSTO 
ABONO PARA FALHAS 
SUBSÍDI O DE TURNO 
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMI OS 
PREMI OS DE DESEMPENHO 
OUTROS 
SENHAS DE PRESENCA 
OUTROS ABONOS EM NUMERÁRI O OU ESPÉCI E 
SEGURANÇA SOCI AL 
ENCARGOS COM A SAÚDE 
SUBSÍDI O FAMI LI AR A CRI ANÇAS E J OVENS 
OUTRAS PRESTAÇÕES FAMI LI ARES 
CONTRI BUI ÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCI AL 
As s i s t ê nc i a na Doença dos  Func i onár i os  Públ i c os  
SEGURANCA SOCI AL DO PESSOAL EM REGI ME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES 
PUBLI CAS ( RCTFP)  
CAI XA GERAL DE APOSENTAÇÕES 
SEGURANÇA SOCI AL -  REGI ME GERAL 
OUTROS 
ACI DENTES EM SERVI ÇOS E DOENÇAS PROFI SSI ONAI S 
SEGUROS 
SEGURO ACI DENTES TRABALHO E DOENÇAS PROFI SSI ONAI S 
AQUI SI ÇÃO DE BENS E SERVI ÇOS 
AQUI SI ÇÃO DE BENS 
MATÉRI AS- PRI MAS E SUBSI DI ÁRI AS 
COMBUSTÍVEI S E LUBRI FI CANTES 
GASOLI NA 
GASÓLEO 
OUTROS 
MUNI ÇÕES,  EXPLOSI VOS E ARTI FÍCI OS 
LI MPEZA E HI GI ENE 
ALI MENTAÇÃO -  REFEI ÇÕES CONFECCI ONADAS 
ALI MENTAÇÃO -  GÉNEROS PARA CONFECCI ONAR 
VESTUÁRI O E ARTI GOS PESSOAI S 
MATERI AL DE ESCRI TÓRI O 

73. 832. 577, 00 
33. 344. 550, 00 
25. 371. 040, 00 

216. 000, 00 
17. 649. 010, 00 
17. 585. 000, 00 

28. 000, 00 
10, 00 

36. 000, 00 
1. 239. 020, 00 
1. 107. 000, 00 

10,  00 
10, 00 

132. 000, 00 
10, 00 

80. 000, 00 
115. 000, 00 

79. 000, 00 
1. 941. 000, 00 
3. 260. 000, 00 

792. 000, 00 
1. 756. 510, 00 

888. 000, 00 
26. 500, 00 
63. 000, 00 

478. 000, 00 
282. 010, 00 

10, 00 
227. 000, 00 

55. 000, 00 
19. 000, 00 

6. 217. 000, 00 
10. 000, 00 
40. 000, 00 

6. 000, 00 
5. 931. 000, 00 

20. 000, 00 
5. 910. 000, 00 

2. 294. 000, 00 
3. 616. 000, 00 

1. 000, 00 
10. 000, 00 

220. 000, 00 
220. 000, 00 

31. 131. 612, 00 
7. 747. 013, 00 

799. 105, 00 
601. 608, 00 

35. 000, 00 
525. 608, 00 

41. 000, 00 
6. 000, 00 

190. 000, 00 
165. 450, 00 

800, 00 
110. 000, 00 

26. 750, 00 



~I
CLASSI FI CAÇÃO 

ECONÓMI CA D E S I  G N A Ç Ã O MONTANTE 

02. 01. 09 PRODUTOS QUÍMI COS E FARMACÊUTI COS 38. 700, 00 

02. 01. 12 MATERI AL DE TRANSPORTE-  PEÇAS 15. 000, 00 

02. 01. 15 PRÉMI OS,  CONDECORAÇÕES E OFERTAS 70. 000, 00 

02. 01. 16 MERCADORI AS PARA VENDA 5. 416. 000, 00 

02. 01. 16. 01 ÁGUA 5. 416. 000, 00 

02. 01. 17 FERRAMENTAS E UTENSÍLI OS 50. 000, 00 

02. 01. 18 LI VROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNI CA 2. 400, 00 

02. 01. 19 ARTI GOS HONORÍFI COS E DE DECORAÇÃO 100, 00 

02. 01. 20 MATERI AL DE EDUCAÇÃO,  CULTURA E RECREI O 400, 00 

02. 01. 21 OUTROS BENS 254. 700, 00 
02. 02 AQUI SI ÇÃO DE SERVI ÇOS 23. 384. 599, 00 
02. 02. 01 ENCARGOS DAS I NSTALAÇÕES 3. 304. 942, 00 
02. 02. 02 LI MPEZA E HI GI ENE 780. 300, 00 
02. 02. 03 CONSERVAÇÃO DE BENS 785. 643, 00 
02. 02. 04 LOCAÇÃO DE EDI FÍCI OS 308. 000, 00 
02. 02. 05 LOCAÇÃO DE MATERI AL DE I NFORMÁTI CA 200, 00 
02. 02. 06 LOCAÇÃO DE MATERI AL DE TRANSPORTE 100, 00 
02. 02. 08 LOCAÇÃO DE OUTROS BENS 1. 280. 728, 00 
02. 02. 09 COMUNI CAÇÕES 312. 100, 00 
02. 02. 10 TRANSPORTES 2. 798. 967, 00 
02. 02. 12 SEGUROS 265. 015, 00 
02. 02. 13 DESLOCAÇÕES E ESTADAS 20. 805, 00 
02. 02. 14 ESTUDOS,  PARECERES,  PROJ ECTOS E CONSULTADORI A 634. 367, 00 
02. 02. 15 FORMAÇÃO 25. 000, 00 
02. 02. 16 SEMI NÁRI OS,  EXPOSI ÇÕES E SI MI LARES 100, 00 
02. 02. 17 PUBLI CI DADE 202. 300, 00 
02. 02. 18 VI GI LÂNCI A E SEGURANÇA 959. 318, 00 
02. 02. 19 ASSI STÊNCI A TÉCNI CA 398. 219, 00 
02. 02. 20 OUTROS TRABALHOS ESPECI ALI ZADOS 1. 877. 216, 00 
02. 02. 20. 01 SERVI COS MULTI MEDI A 100, 00 
02. 02. 20. 02 SERVI COS DE CONTROLO DO TRAFEGO AEREO 100, 00 
02. 02. 20. 03 SERVI COS DE I LUMI NOTECNI A E/ OU SOM 86. 925, 00 
02. 02. 20. 04 TRABALHOS DE I MPRESSAO 136. 600, 00 
02. 02. 20. 99 OUTROS 1. 653. 491, 00 
02. 02. 22 SERVI ÇOS DE SAÚDE 15. 100, 00 
02. 02. 23 OUTROS SERVI ÇOS DE SAÚDE 68. 500, 00 
02. 02. 24 ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEI TAS 400. 000, 00 
02. 02. 25 OUTROS SERVI ÇOS 8. 947. 679, 00 
02. 02. 25. 01 SI STEMA DE RECOLHA E TRATAMENTO DE EFLUENTES -  SANEAMENTO 4. 800. 000, 00 
02. 02. 25. 02 SI STEMA DE RECOLHA DE RESI DUOS SOLI DOS -  GESAMB 2. 852. 568, 00 
02. 02. 25. 03 SERVI COS DE EDUCACAO 70. 000, 00 
02. 02. 25. 99 OUTROS 1. 225. 111, 00 
03 J UROS E OUTROS ENCARGOS 1. 962. 603, 00 
03. 01 J UROS DA DÍVI DA PUBLI CA 1. 341. 087, 00 
03. 01. 03 SOCI EDADES FI NANCEI RAS-  BANCOS E OUTRAS I NSTI TUI Ç 1. 341. 087, 00 
03. 01. 03. 02 EMPRÉSTI MOS DE MÉDI O E LONGO PRAZO 1. 341. 087, 00 
03. 02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DÍVI DA PÚBLI CA 140, 00 
03. 02. 01 DESPESAS DI VERSAS 140, 00 
03. 03 J UROS DE LOCAÇÃO FI NANCEI RA 100, 00 
03. 03. 05 MATERI AL DE TRANSPORTE 100, 00 
03. 05 OUTROS J UROS 621. 276, 00 
03. 05. 02 OUTROS 621. 276, 00 
03. 05. 02. 02 J UROS DE MORA 621. 276, 00 
04 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 5. 650. 812, 00 
04. 01 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO FI NANCEI RAS 100, 00 
04. 01, 01 PÚBLI CAS 100, 00 
04. 01. 01. 01 EMPRESAS PÚBLI CAS MUNI CI PAI S E I NTERMUNI CI PAI S 100, 00 
04. 05 ADMI NI STRAÇÃO LOCAL 2. 847. 748, 00 
04. 05. 01 CONTI NENTE 2. 847. 748, 00 
04. 05. 01. 02 FREGUESI AS 802. 824, 00 
04. 05. 01. 04 ASSOCI AÇÕES DE MUNI CÍPI OS 2. 044. 924, 00 
04. 07 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 1. 230. 088, 00 
04. 07. 01 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 1. 230. 088, 00 

~1( 



PÁ GINA 

if .

CLASSI FI CAÇÃO
ECONÓMI CA D E S I  G N A Ç Ã 0'  MONTANTg/  

04. 08 FAMÍLI AS 1. 572. 876, 00 

04. 08. 02 OUTRAS 1. 572. 876, 00 

04. 08. 02. 02 OUTRAS 1. 572. 876, 00 

05 SUBSÍDI OS 100, 00 
05. 01 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO FI NANCEI RAS 100, 00 
05. 01. 01 PÚBLI CAS 100, 00 
05. 01. 01. 01 Empr es as  Públ i c as  Muni c i pai s  e I nt er muni c i pai s  1100, 00 
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1. 742. 900, 00 
06. 02 DI VERSAS 1. 742. 900, 00 
06. 02. 01 I MPOSTOS E TAXAS 1. 394. 000, 00 
06. 02. 01. 01 I MPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUI A 1. 394. 000, 00 
06. 02. 03 OUTRAS 348. 900, 00 
06. 02. 03. 01 Out r as  Res t i t ui ções  100, 00 
06. 02. 03. 02 I VA Pago 250. 000, 00 
06. 02. 03. 04 Ser v i ços  Banc ár i os  20. 000, 00 
06. 02. 03. 05 OUTRAS 78. 800, 00 

DESPESAS DE CAP I TAL  37.008.000,00 
07 AQUI SI ÇÃO DE BENS DE CAPI TAL 29. 892. 616, 00 
07. 01 I NVESTI MENTOS 29. 892. 416, 00 
0 . 01. 01 TERRENOS 100, 00 
07. 01. 02 HABI TAÇÕES 1. 740. 883, 00 
0" . 01. 02. 01 Cons t r uçã o 1. ' 40. 783, 00 
0- . 01. 02. 02 Aqui s i çã o 100, 00 
07. 01. 03 EDI FÍCI OS 6. 272. 702, 00 
07. 01. 03. 01 I ns t al ações  de Ser v i ços  5. 379. 461, 00 
07. 01. 03. 02 I ns t al ações  Des por t i vas  e Rec r eat i vas  100, 00 
0' . 01. 03. 03 Mer c ados  e I ns t al ações  de F i s c al i z açã o Sani t ár i a 6. 000, 00 
0 . 01. 03. 05 Es c ol as  100. 169, 00 
0 . 01. 03. 07 Out r os  786. 972, 00 
07. 01. 04 CONSTRUÇÕES DI VERSAS 16. 157. 744, 00 
0 . 01. 04. 01 Vi adut os ,  Ar r uament os  e Obr as  Compl ement ar es  10. 050. 821, 00 
07. 01. 04. 02 Si s t emas  de Dr enagem de Águas  Res i duai s  659. 707, 00 
07. 01. 04. 04 I l umi naçã o Públ i c a 905. 000, 00 
0- . 01. 04. 05 Par ques  e J ar di ns  25. 000, 00 
07. 01. 04. 06 I ns t al ações  Des por t i vas  e Rec r eat i vas  255. 277, 00 
0 . 01. 04. 07 Capt açã o e Di s t r i bui çã o da Água 565. 845, 00 
0 . 01. 04. 09 Si nal i z açã o e Tr ã ns i t o 889. 441, 00 
07. 01. 04. 10 I nf r aes t r ut ur as  par a Di s t r i bui çã o de Ener gi a El éc t  100, 00 
0 . 01. 04. 11 I nf r aes t r ut ur as  par a Tr at ament o de Res í duos  Sól i dos  270. 200, 00 
07. 01. 04. 12 Cemi t ér i os  25. 090, 00 
07. 01. 04. 13 Out r os  2. 511. 263, 00 
0- . 01. 07 EQUI PAMENTO DE I NFORMÁTI CA 266. 988, 00 
07. 01. 08 SOFTWARE I NFORMÁTI CO 749. 208, 00 
07. 01. 09 EQUI PAMENTO ADMI NI STRATI VO 20. 100, 00 
07. 01. 10 EQUI PAMENTO BÁSI CO 2. 830. 222, 00 
07. 01. 10. 02 Out r o 2. 830. 222, 00 
0 . 01. 15 OUTROS I NVESTI MENTOS 1. 854. 469, 00 
07. 02 LOCAÇÃO FI NANCEI RA 100, 00 
07. 02. 05 MATERI AL DE TRANSPORTE -  AMORTI ZAÇÃO 100, 00 
07. 03 BENS DE DOMÍNI O PÚBLI CO 100, 00 
07. 03. 05 BENS DE PATRI MÓNI O HI STÓRI CO,  ARTÍSTI CO E CULTURAL 100, 00 
08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 2. 402. 578, 00 
08. 03 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 100, 00 
08. 03. 01 ESTADO 100, 00 
08. 05 ADMI NI STRAÇÃO LOCAL 1. 680. 226, 00 
08. 05. 01 CONTI NENTE 1. 680. 226, 00 
08. 05. 01. 02 FREGUESI AS " 28. 243, 00 
08. 05. 01. 04 ASSOCI AÇÕES DE MUNI CÍPI OS 951. 983, 00 
08. 07 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 722. 152, 00 
08. 07. 01 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 722. 152, 00 
08. 08 FAMÍLI AS 100, 00 
08. 08. 02 OUTRAS 100, 00 
09 ACTI VOS FI NANCEI ROS 80. 000, 00 

~ 



PÁGI NA 
V .  

CLASSI FI CAÇÃO 
ECONÓMI CA D E S I  G N A Ç Ã O MONTANTE 

09. 07 ACÇÕES E OUTRAS PARTI CI PAÇÕES 80. 000, 00 
09. 07. 02 SOCI EDADES E QUASE SOCI EDADES NÃO FI NANCEI RAS-  PÚB 80. 000, 00 
10 PASSI VOS FI NANCEI ROS 4. 632. 806, 00 
10. 06 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E ZANGO PRAZOS 4. 632. 806, 00 
10. 06. 03 SOCI EDADES FI NANCEI RAS-  BANCOS E OUTRAS I NSTI TUI ÇÕES 4. 632. 806, 00 

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 110. 840. 577, 00 
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ORÇAMENTO E PLANO ORÇAMENTAL PLURI ANUAL 
MUNI CI PI O DE EVORA 

Ti po de Or çament o :  DA RECEI TA E DA DESPESA Ti po de Dot açã o :  DOTAÇÕES I NI CI AI S Ti po de Vi s ual i z açã o :  COM E SEM MOVI MENTO 

Pág. ~: 1 
Ano .  2026 

Des agr egar  S Eur  

Rubr i c a Des i gnaçã o Per í odos  
ant er i or es  

Or çament o 2026 
Per í odo Sc ma 

202"  

Pl ano or çament al  pl ur i anual  

2028 2029 2030 

R1 
R11 

01 
0102 
010202 
010203 
010204 

Rec ei t a c or r ent e 
Rec ei t a f i s c al  

I mpos t os  di r et os  
I MPOSTOS DI RECTOS 
OUTROS 

I MPOSTO MUNI CI PAL SOBRE I MOVEI S 
I MPOSTO UNI CO DE CI RCOLACAO 

I MPOSTO MUNI CI PAL SI  TRANSMI SSOES 
ONEROSAS I MOVEI S 

9. 106. 554, 98 69. 024. 058, 02 
15. 759. 100, 00 
15. 759. 100, 00 
15. ' 59, 100, 00 
15,' 59.100, 00 

5.988.000,00 
1,679,000,00 
6.590.000, 00 

18. 130. 613, 00 
15. 759. 100, 00 
15. 759. 100, 00 
15. 759. 100, 00 
15.759.ID0, 00 

5.988.000,00 
1, 679, 000, 00 
6.590.000, 00 

85.572.314,00 
16. 373. 532, 00 
16.373.532, DO 
16, 373. 532, 00 
16. 373. 532, 00 

6.221.532,00 
1.744.400, 00 
6. 847, 000, 00 

88.492.321,00 
17. 011. 900, 00 
1 7 .011. 900, 00 
17. 011. 900, D0 
1 . 011. 900, 00 

6.464.100,00 
1.812.400, 00 
7. 114. 000, 00 

88.958.226,00 
17. 658. 200, 00 
17.658.200, 00 
17, 658. 200, 00 
17. 658. 200, 00 

6, 09.700,00 
1.881.200, 00 
7, 384. 300, 00 

95.917.819,00 
18. 329. 000, 00 
18, 329.000, 00 
18. 329. 000, 00 
18. 329. 000, 00 

6.964.600,00 
1.952.600, DO 
7. 664. 900, 00 

01020400 I MPOSTO MUNI CI PAL SI  TRANSMI SSOES 6. 590. 000, 00 6. 590. 000, 00 6.84 .000, 00 .114, 000, 00 1.384.300, 00 7. 664.900, 00 
ONEROSAS I MOVEI S 

010205 DERRAMA 1.502.000, 00 1.502.000, 00 1.560.500, 00 1.621.300, 00 1.682.900, 00 1, 746.800, 00 
010299 I MPOSTOS DI RECTOS DI VERSOS 100, 00 100, 00 100, 00 100,00 100,01 100, 00 

P12 I mpos t os  i ndi r et os  
R2 Cont r i bui ções  par a s i s t emas  de 

ptoteção social e subsistemas de saúde 
R3 Taxas ,  mul t as  e out r as  penal i dades  1.742.390,38 4.044.309,62 5.786.700,00 6. 001. 200, 00 6. 018. 000, 00 6. 137. 200, 00 6. 259. 100, 00 

02 I MPOSTOS I NDI RECTOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
0202 OUTROS 100,00 100,01 100,00 100,00 100,00 100,00 
020206 I MPOSTOS I NDI RECTOS ESPECÍFI COS DAS 100,00 100, 00 100,00 100,00 100,00 100,00 

AUTARQUI AS LOCAI S 
02020600 I MPOSTOS I NDI RETOS ESPECI FI COS DAS 100,00 100,00 100,00 100, 00 110,00 100,00 

AUTARQUI AS LOCAI S 
04 TAXAS,  MULTAS E OUTRAS PENALI DADES i. 42.390,38 4.044,209,62 5.786.600,00 6. 001. 100, 00 6. 017, 900, 00 6. 137. 100, 00 6. 259. 000, 00 
0401 TAXAS i . 4 4, 569, 58 3. °64. 108, 42 5. 238. 68, 00 5.442.500,00 5.448.300,00 5.556.300,00 5.666.800,00 
040101 TAXAS DE J USTI ÇA 483, 55 100, 45 584, 00 500,00 500,00 500,00 500,00 
040113 TAXAS DE PORTOS 43,986,78 161,000,22 204.987,00 209. 000, 00 213. 100, 00 217. 300, 00 221. 600, 00 
040123 TAXAS ESPECÍFI CAS DAS AUTARQUI AS LOCAI S 1. 086. 343, 68 2. 812. 004, 32 3. 898. 348, 00 4. 015. 800, 00 4. 054. 700, 00 4. 135. 000, 00 4. 217. 400, 00 
04012301 Mer c ados  e Fei r as  10. 585, 24 1. 000, 6 11. 586, 00 11. 800, 00 12. 000, 00 12. 000, 00 12. 400, 00 
04012302 Lot eament os  e Obr as  302. 461, 82 599. 000, 18 901. 462, 00 919.400, 00 93". 00, 00 956.400, 00 975.500, 00 
04012303 Oc upaçã o da Vi a Públ i c a 201. 270, 37 615. 000, 63 816. 271, 00 932. 500, 00 849. 100, 00 866. 000, 00 883. 300, 00 
04012304 ANI MAI S 257, 97 12. 000, 03 12. 258, 00 12.500, 00 12,700, 00 12.900, 00 13.100, 00 
04012308 TAXA MUNI CI PAL DE DI REI TOS DE 12, 69 27. 000, 31 27. 013, 00 27. 500, 00 28. 000, 00 28. 500, 00 29. 000, 00 

PASSAGEM ( TMDPI  
04012309 TAXA SOBRE 0 RUI DO 902, 82 8. 000, 18 8. 903, 00 9.000, 00 9,100, 00 9.200, 00 9.300, 00 
04012399 OUTRAS TAXAS ESPECI FI CAS DAS AUTARQUI AS 570, 852, 77 1. 550. 002, 23 2. 120. 855, 00 2. 163. 100, 00 2. 206. 100, 00 2. 250. 000, 00 2. 294. 800, 00 

LOCAI S 
0401239901 TAXA DE DEPOSI TO DE FI CHA TECNI CA DE 107, 70 1.000, 30 1.108, DO 1.100, 00 1.100, 00 1.100, 00 1.100, 00 

HABI TACAO -  TDFTH 
0401239902 TAXA PELA EMI SSAO DO CERTI FI CADO DE 291, 00 1. 000, 00 1. 291, 00 1.300, 00 1.300, 00 1.300, 00 1.300, 00 

REGI STO 
0401239904 TAXA TURÍSTI CA 185. 049, 00 1. 059. 000, 00 1. 244. 049, 00 1, 268. 900, 00 1.294.200, 00 1, 320, 000, 00 1.346, 400, 00 
0401239905 TAXA DE GESTÃO DE RESÍDUOS -  TGR 146.095, 67 341.000, 33 48 .096, 00 496.800, 00 506.700, DO 516. 800, 00 527.100, 00 
0401239906 PUBLI CI DADE 220, 197, 33 5. 000, 67 295. 198, 00 301.100, 00 307.100, 00 313.200, 00 319.400, 00 
0401239999 OUTRAS 19. 112, 0 3. 000, 93 92. 113, 00 93.900,00 95.700,00 9 .600,00 99.500,00 
040199 TAXAS DI VERSAS 343. 755,  57 791, 003, 43 1, 134, 759, 00 1.157 , 200, 00 1,180, 000, 00 1.203.500, 00 1.227.300, DO 
04019901 TRH AGUA 64. 263, 01 119. 000, 99 183. 264, 00 186, 900, 00 190.600, 00 194, 400, 00 198.200, 00 
04019902 TRH SANEAMENTO 19. 934, 76 29. 000, 24 48. 935, 00 49.900,00 50.800,00 51.800,00 52.800,00 
04019904 TAXA FI XA AGUA 101. 030, 08 11. 000, 92 12. 031, 00 3' 9. 400, 00 386. 900, 00 394. 600, 00 402. 400, 00 
04019905 TAXA FI XA SANEAMENTO 91. 886, 64 216. 000, 36 30" . 88" , 00 314. 000, 00 320. 200, 00 326. 600, 00 333, 100, 00 
04019906 TAXA FI XA RSU 66.641, 08 156.000, 92 222.642, 00 227. 000, 00 231. 500, 00 236. 100, 00 240. 800, 00 
0402 MULTAS E OUTRAS PENALI DADES 267. 820, 80 280. 101, 20 547. 922, 00 558. 600, 00 569.600, 00 580.800, 00 592.200, 00 
040201 J UROS DE MORA 182.614,17 71.000, 83 253.615, 00 258. 600, 00 263. 700, 00 268. 900, 00 274. 200, 00 
040202 JUROS COMPENSATÓRIOS 10. 916, 69 21. 000, 31 31. 91' , 00 32.500,00 33.100,00 33.700,00 34,300,00 
040203 MULTAS E COI MAS POR I NFRACÇÕES AO 3, 414, 94 164. 000, 06 237, 415, 00 242,100,00 246.900,00 251.800,00 256.800,00 

CÓDI GO DA ESTRADA 
040204 COI MAS E PENALI DADES POR 875, 00 24. 000, 00 24. 875, 00 25. 300, 00 25. 800, 00 26. 300, 00 26. 800, 00 

CONTRA- ORDENAÇÕES 
040299 MULTAS E PENALI DADES DI VERSAS 100, 00 100, 00 100,00 100,00 100,00 100,00 

R4 Rendi n at os  de pr opr i edade 1.270.965,09 3.481.400,91 4.752.366,00 4.841,300,00 4.944.100,00 5.042.900,00 5.143.700,00 
05 RENDI MENTOS DE PROPRI EDADE 1.270,965,09 3,481.400,91 4,"52,366,00 4. 847. 300, 00 4. 944. 100, 00 5. 042. 900, 00 5. 143. °00, 00 



ORÇAMENTO E PLANO ORÇAMENTAL PLURI ANUAL 
MUNI CI PI O DE EVORA 

Ti po de Or çament o :  DA RECEI TA E DA DESPESA Ti po de Dot açã o :  DOTAÇÕES I NI CI AI S Ti po de Vi s ual i z açã o :  COM E SEM MOVI MENTO Des agr egar  :  S 

Rubr i c a Des i gnaçã o Per í odos  
ant er i or es  

Or çament o 2026 
Per í odo Soma 

201 

Pl ano or çament al  pl ur i anual  

2028 2029 

0501 

050101 

J UROS-  SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES 
NÃO FI NANCEI R 

PÚBLI CAS 

50,00 

50,00 

50,00 

50,00 
0502 J UROS-  SOCI EDADES FI NANCEI RAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
050201 BANCOS E OUTRAS I NSTI TUI ÇÕES 100,00 100,00 100,01 100,00 100,00 

FI NANCEI RAS 
0509 PARTI CI PAÇÕES NOS LUCROS DE 17. 000, 00 17. 000, 00 17. 300, 00 17. 600, 00 1" . 900, 00 

ADMI NI STRAÇÕES PÚBLI CAS 
050999 Outras 17, 000, 00 17, 000, 00 17, 300, 00 17, 600, 00 17, 900, 00 
0510 RENDAS 1. 10. 965, 09 3. 464. 250, 91 4. 735. 216, 00 4.829.900,00 4.926.400,00 5.024,900,00 
051001 TERRENOS 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 
051002 ACTI VOS NO SUBSOLO 100, 00 100,00 100,00 100,00 100,00 
051005 BENS DE DOMÍNI O PÚBLI CO 1. 10. 965, 09 3. 464. 000, 91 4. 34.966, 00 4.829.600,00 4.926.100,00 5.024.600,00 
051099 Out r os  100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

R5 Tr ans f er ë nc i as  e s ubs í di os  c or r ent es  122. 944, 56 29. 611. 522, 44 29.740.467, 00 30. 314. 400, 00 30. 845. 800, 00 31. 381. 800, 00 
051 Tr ans f er è nc i as  c or r ent es  122. 944, 56 29. 617, 522, 44 29. 140. 467, 00 30.314.400,00 30.845.800,00 31.381.800,00 
0511 Adtniaistraçòes Públicas 21.496,55 29.032.521,45 29.060.018,00 29. 620. 500, 00 30. 138. 100, 00 30. 666. 100, 00 
R5111 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Es t ado 19.655, 42 28.859.020, 58 28. 878, 6 6, 00 29.435.600,00 29.949.600,00 30,473,900,00 

Portuguës 
06 TRANSFERÉNCI AS CORRENTES 19. 655, 42 28. 859. 020, 58 28. 878. 676, 00 29.435.600,00 29, 949.600, 00 30. 413. 900, 00 
0603 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 19. 655, 42 28. 859. 020, 58 28. 8 8. 6 6, 00 29. 435. 600, 00 29. 949. 600, 00 30.473.900, 00 
060301 ESTADO 28. 391. 085, 00 28. 391. 085, 00 28. 958. 400, 00 29. 462. 900, 00 29.977.500,00 
06030101 Fundo de Equi l i br i o F i nanc ei r o 10. 982. 073, 00 10.982.073, 00 11.201.°00, 00 11.425.700, 00 11. 654. 200, 00 
06030102 Fundo Soc i al  Muni c i pal  1,744,103,00 1. 744. 103, 00 1.77 8.900,00 1.814.400, 00 1.850.600, 00 
06030103 Par t i c i paçã o f i xa no I RS 3. 677, 078, 00 3.6 .08,00 3.750.600, 00 3. 825. 600, 00 3. 902. 100, 00 
06030106 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS -  LEI  N° . 596. 318, 00 - . 596. 318, 00 . 48.001,O0 " . 902. 800, 00 8. 060. 700, 00 

50/2018 
0603010601 EDUCAÇÃO 6.310.086,00 6.310.086,00 6.436.200,00 6.564.900,00 6.696.100,00 
0603010602 ACÇÃO SOCI AL 457. 925, 00 457. 925, 00 46 , 000, 00 476. 300, 00 485. 800, 00 
0603010603 CULTURA 1, 594, 00 1. 594, 00 1, 600, 00 1, 600, 00 1.600, 00 
0603010604 SAÚDE 826. 713, 00 826, 713, 00 843. 200, 00 860. 000, 00 877. 200, 00 
0603010" PARTI CI PAÇÃO NO I VA 630.341,00 630.341,00 642.900,00 655.700,00 668.800,00 
06030199 OUTRAS 3.761.172,00 3.161,172,00 3.836.300,00 3.838.700,00 3,841,100,00 
0603019901 ART 35° N° 3 DA LEI  73/ 2013 3.642.172,00 3.642.L"2,00 3.715.000,00 3.715.000,00 3,715.000,00 
0603019999 OUTRAS 119, 000, 00 119. 000, 00 121. 300, 00 123, 700, 00 126.100, 00 
060306 ESTADO-  PARTI CI PAÇÃO COMUNI TÁRI A El i  19.655, 42 467, 935, 58 487.591, 00 477.200, 00 486.700, 00 496, 400, 00 

PROJ ECTOS CO- FI NANCI ADOS 
06030699 OUTROS PROJ ETOS CO- FI NANCI ADOS 19.655,42 46".935,58 48.591,00 477.200,00 486.100,00 496.400,00 

05112 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Out r as  
ent i dades  

, 841, 13 148. 100, 8"  155. 942, 00 159. 000, 00 162. 100, 00 165. 300, 00 

06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 7. 841, 13 148. 100, 87 155. 942, 00 159. 000, 00 162. 100, 00 165. 300, 00 
0603 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL . 841, 13 148. 100, 8"  155. 942, 00 159. 000, 00 162. 100, 00 165. 300, 00 
060307 SERVI ÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
06030701 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS - 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

LEI  N° 50/ 2018 
060309 SERV,  FUNDOS AUTÓNOMOS- 1.841,13 148,000,87 155.842, 00 158.900, 00 162.000, 00 165.200, 00 

SUBSI STEMA PROTECÇÃO FAMI LI A E 

05113 
POLÍTI CAS ATI VAS EMPREGO FORM.  PROFI S,  

Segur ança Soc i al  25. 400, 00 25. 400, 00 25. 900, 00 26. 400, 00 26. 900, 00 
06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 25.400, 00 25.400, 00 25.900, 00 26.400, 00 26.900, 00 
0606 SEGURANÇA SOCI AL 25. 400, 00 25. 400, 00 25. 900, 00 26. 400, 00 26. 900, 00 
060604 OUTRAS TRANSFERÉNCI AS 25.400,00 25.400,00 25.900,00 26.400,00 26.900,00 

R5114 Admi ni s t r açã o Regi onal  
05115 Administração Local 
R512 Exterior - U E 
R513 Out r as  95. 448, 01 585. 000, 99 680. 449, 00 693. 900, 00 707. 700, 00 721. 700, 00 

06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 95. 448, 01 585. 000, 99 680. 449, 00 693. 900, 00 701. 700, 00 121. 700, 00 
0601 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 95. 448, 01 585. 000, 99 680. 449, 00 693. 900, 00 707. 700, 00 721. 700, 00 

FI NANCEI RAS 
060101 PÚBLI CAS 45.390, 50 550.000, 50 595.391, 00 61.200, 00 619.300, 00 631.600, 00 

2030 

100,00 

100, 00 
100,00 
100,00 

18. 200, 00 

18. 200, 00 
5.125.300,00 

100,00 
100,00 

5.125.000,00 
100, 00 

31. 940. 800, 00 
31.940.800,00 
31. 204. 700, 00 
31.008. 0̀0,00 

31.008, 7 00,00 
31.008, 00, 00 
30.502.400, 00 
11.88.200, 00 
l,88 ,601,00 
3. 980. 100, 00 
8.221.800, 00 

6.830.000,00 
495. 500, 00 

1.600, 00 
894. 700, 00 
682.100,00 

3.843.600,00 
3,715.000,00 

128.600, 00 
506.300, 00 

506.300,00 
168. 600, 00 

168. 600, 00 
168. 600, 00 

100,00 
100, 00 

168.500, 00 

2 . 400, 00 
2".400, 00 
2 . 400, 00 
21.400,00 

36. 100, 00 
736. 100, 00 
736. 100, 00 

644.200, 00 
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06010102 Empr es as  Públ i c as  Muni c i pai s  e 45. 390, 50 550. 000, 50 595. 391, 00 60'.200,00 619.300,00 631.600,00 644.200,00 
I nt er muni c i pai s  

060102 PRI VADAS 50. 057, 51 35. 000, 49 85. 058, 00 86.700,00 88.400,00 90.100,00 91.900,00 
R52 Subs í di os  c or r ent es  
R6 Venda de bens  e s er v i ços  5.829.926,63 8.646.810,31 14. 416. 137, 00 14. 7 65. 200, 00 15.058.900, 00 15. 358. 900, 00 15. 664.100, 00 

0'  VENDA DE BENS E SERVI ÇOS CORRENTES 5.829.926, 63 8.646.810, 3" 14. 476. ' 3' , 00 14. " 65. 200, 00 15.058.900, 00 15.358.900, 00 15.664. "00, 00 
0101 VENDA DE BENS 2. 188. 954, 79 3. 133. 103, 21 5. 322. 058, 00 5. 428. 200, 00 5. 536. 100, 00 5. 646. 400, 00 5."58.800, 00 
010103 PUBLI CAÇÕES E I MPRESSOS 362,17 3.000, 83 3. 363, 00 3.400, 00 3. 400, 00 3. 400, 00 3.400,00 
070105 BENS I NUTI LI ZADOS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100,00 
010107 PRODUTOS ALI MENTARES E BEBI DAS 50,29 500,71 551, 00 500, 00 500,10 500, 00 S 00, 00 
0' 0108 MERCADORI AS 200, 00 200, 00 200, 00 200, 00 200, 00 200, 00 
07010801 HABI TACAO SOCI AL 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
07010899 OUTR OS  100,00 100, 00 100, 00 100,00 100,00 100, 00 
0' 0110 DESPERDÍCI OS,  RESÍDUOS E REFUGOS 20. 280, 06 100, 94 20. 381, 00 20.700, 00 20. 700, 00 20. 700, 00 20.700, 00 
0' 011001 SUCATA 20. 280, 06 100, 94 20. 381, 00 20. " 00, 00 20. 100, 00 20.700,00 20. 00, 00 
0' 0111 PRODUTOS ACABADOS E I NTERMÉDI OS 2. 168. 239, 93 3. 129. 100, 0` 5. 29" .  340, 00 5. 403. 200, 00 5.511.100, 00 5. 621. 400, 00 5."33.800, 00 
07011101 I NERTES 100, 00 100, 00 100,00 100, 00 100, 00 100, 00 
07011102 AGUA 2.168.239,93 3.129.000,07 5. 297, 240, 00 5.403.100, 00 5.511.000, 00 5. 621. 300, 00 5.733.700, 00 
070199 OUTROS 22,34 100,66 123, 00 100, 00 100,00 100, 00 100, 00 
0102 SERVI ÇOS 3. 244. 0' 8, 35 5. 362. 306, 65 8. 606. 385, 00 8. - _ °. 900, 00 8.952. 00, 00 9. 131. 200, 00 9.313.100,00 
070201 ALUGUER DE ESPAÇOS E EQUI PAMENTOS 6 .126, 2 254.000,28 321.12", 00 32" . 500, 00 334, 000, 00 340.600, 00 34. 400, 00 
010208 SERVI ÇOS SOCI AI S,  RECREATI VOS,  

CULTURAI S E DE DESPORTO 
4. 745, 90 188. 201, 10 262. 947, 00 268. 000, 00 273.100, 00 278.300, 00 283.600, 00 

07020802 Ser v i ços  Rec r eat i vos  13.315,9" 156. 201,  03 169. 517, 00 12. 800, 00 176. 100, 00 179. 500, 00 182. 900, 00 
/ 02080201 TURI SMO SÉNI OR 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
0" 02080202 PI SCI NA MUNI CI PAL 8.56 , 4" 156. 000, 53 164. 568, 00 16" . 800, 00 1"1.100, 00 174, 500, 00 17" . 900, 00 
0102080299 OUTR OS  4. 748, 50 100, 50 4. 849, 00 4, 900, 00 4. 900, 00 4. 900, 00 4, 900, 00 
07020803 Ser v i ços  Cul t ur ai s  1, 957, 00 14, 000, 00 21. 957, 00 22, 300, 00 22. 700, 00 23. 100, 00 23. 500, 00 
0702080302 BI LHETEI RA ONLI NE . 95" , 00 14. 000, 00 21. 95" , 00 22.300, 00 22. ' 00, 00 23.100,00 23.500, 00 
0' 020804 Ser v i ços  Des por t i vos  53. 4- 2, 93 18.000, 0' 1. 4- 3, 00 " 2. 900, 00 " 4. 300, 00 75. 700, 00 7'.200, 00 
070209 SERVI ÇOS ESPECÍFI COS DAS AUTARQUI AS 3. 102. 205, 13 4. 920. 105, 27 8. 022. 311, 00 8. 182. 400, 00 8. 345. 600, 00 8. 512. 300, 00 8.682.100, 00 
07020901 Saneament o 1. 833. 080, 66 2. 641. 000, 34 4. 480. 081, 00 4. 569. 600, 00 4.660.900, 00 4. 754. 100, 00 4.849.100,00 
01020902 Res í duos  Sól i dos  920.744, 08 1, 300.000, 92 2.220.145, 00 2. 265. 100, 00 2.310.400, 00 2. 356. 600, 00 2.403.700, 00 
07020903 Tr ans por t es  Col ec t i vos  de Pes s oas  e 142, 34 3.100, 66 3. 243, 00 3.300, 00 3.300, 00 3. 300, 00 3.300,00 

Mer c ador i as  
0/ 02090302 TRANSPORTES ESCOLARES 142,34 3.000, 66 3.143,00 3. 200, 00 3.200, 00 3.200, 00 3.200, 00 
0102090303 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORI AS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100,00 
07020904 Tr abal hos  por  Cont a de Par t i c ul ar es  51. 549, 40 9.000, 60 60.550, 00 61.700,00 62.900, 00 64. 100, 00 65.300, 00 
0/020905 Cemitérios 7. 5" 5, 20 84. 000,  80 91.516,00 93.400, 00 95.200, 00 91.100, 00 99.000, 00 
0" 020906 Mer c ados  e Fei r as  35. 934, 28 119.000,"2 154, 935, 00 158.000, 00 161. 100, 00 164.300, 00 16 .500,00 
07020907 Par ques  de Es t ac i onament o 210. 183, 20 752, 000, 80 962, 184, 00 981. 400,  00 1.001.000, 00 1.021.000, 00 1.041.400, 00 
01020999 Out r os  42.996, 57 6. 000, 43 48.997, 00 49. 900, 00 50.800, 00 51. 000,  00 52.800, 00 
0103 RENDAS 396. 893, 49 151. 400, 51 548. 294, 00 559. 100, 00 570.100, 00 581.300, 00 592.800, 00 
070301 HABI TAÇÕES 1. 331, 98 3.000, 02 4.332,00 4. 400, 00 4. 400, 00 4. 400, 00 4.400, 00 
070302 EDI FÍCI OS 221. 396, 86 148. 000, 14 369.39,00 3" 6. ' 00, 00 384.200, 00 391.800, 00 399.600, 00 
070399 OUTRAS 114. 164, 65 400, 35 174. 565, 00 118. 000, 00 181. 500, 00 185.100, 00 188.800, 00 

R7 Outras receitas correntes 140. 32 8, 32 7. 474. 914, 68 7.615.243,00 13.270.682,00 14.613.627,00 13.373.226,00 18.580.519, 00 
08 OUTRAS RECEI TAS CORRENTES 140. 328, 32 . 4 4. 914, 68 " . 615. 243, 00 13. 270. 682, 00 14. 613. 621, 00 13. 373. 226, 00 18.580.519, 00 
0801 OUTRAS 140.328, 32 . 44. 914, 68 615. 243, 00 13. 10. 682, 00 14.613.61, 00 13. 373. 226, 00 18.580.519, 00 
080199 OUTRAS 140, 328, 32 . 4" 4. 914, 68 - . 615. 243, 00 13.2'0.682,00 14. 613. 61 , 00 13.373.226, 00 18.580.519, 00 
08019902 I ndemn.  p/ es t r agos  pr ovoc ados  

p/ out r ém v i at ur as / quai s quer  out r os  
equi p.  das  aut ar qui as  l oc ai s  

6. 705, 21 100,79 6. 806, 00 6.900, 00 6.900, 00 6.900, 00 6.900, 00 

08019905 I80000IZAÇÓES COMPENSATÓRIAS 16. 353, 59 500, 41 16. 854, 00 1".100, 00 1- .400, 00 1,700,00 18.000,00 
08019999 Di ver s as  11" . 269, 52 . 14. 313, 48 ' . 591. 583, 00 13. 246. 682, 00 14. 589. 31, 00 13. 348. 626, 00 18. 555. 619, 00 

Rec ei t a de c api t al  1. 236. 562, 84 30. 437. 367, 16 31. 673. 930, 00 22.195.495 , 00 10.010.922 , 00 9.817.944, 00 12.431.283, 00 
R 8 Venda de bens  de i nves t i ment o 6.260, 56 110.326 , 44 116.581, 00 118.80 0 , 00 118.800 , 00 118.800 , 00 118.8 00 , 00 

09 VENDA DE BENS DE I NVESTI MENTO 6. 260, 56 110. 326, 44 116. 587, 00 118.800, 00 118.800, 00 118.800, 00 118.800, 00 
0901 TERRENOS 6. 260, 56 102. 880, 44 109. 141, 00 111.300, 00 111.300, 00 111.300, 00 111.300, 00 
090101 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÀO 91.000, 00 91.000, 00 92. 800, 00 92. 800, 00 92.800,00 92.800,00 

FI NANCEI RAS 
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090110 FAMÍLI AS 6. 260, 56 11. 880, 44 18. 141, 00 18. 500,  00 18. 500,  00 18. 500,  00 
0902 HABI TAÇÕES 100, 10 101, 10 100, 00 110, 10 100, 01 
090210 FAMÍLI AS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
0903 EDI FÍCI OS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
090301 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

FI NANCEI RAS 
0904 OUTROS BENS DE I NVESTI MENTO 7. 246, 00 . 246, 00 300,  00 7, 300, 00 7. 300, 00 
090401 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 200, 00 200, 00 200, 00 200, 00 200, 00 

FI NANCEI RAS 
09040101 Equi pament o de Tr ans por t e 100, 00 100, 00 100, 00 100, 10 100, 00 
09040102 Maqui nar i a e Equi pament o 110, 00 100, 00 101, 10 100, 00 100, 00 
090406 ADMI NI STRAÇÃO PÚBLI CA-  ADMI NI STRAÇÃO 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

LOCAL-  CONTI NENTE 
09040603 Out r os  100, 00 101, 10 100, 00 100, 10 100, 00 
090410 FAMÍLI AS 6. 946,  00 6. 946,  00 . 000, 00 1. 000, 00 °. 000, 00 
09041002 Maqui nar i a e Equi pament o 6. 946, 00 6. 946, 00 . 000, 00 . 000, 00 . 000, 00 

R9 Tr ans f er ê nc i as  e s ubs í di os  de c api t al  1. 222. 931, 56 30. 297. 940, 44 31. 520. 878, 00 22. 047. 095, 00 9. 862. 022, 00 9. 668. 444, 00 
R91 Tr ans f er ê nc i as  de c api t al  1. 222. 931, 56 30. 297. 940, 44 31. 520. 878, 00 22. 041. 095, 00 9. 862. 022, 00 9. 668. 444, 00 
P911 Admi ni s t r ações  Públ i c as  1. 222. 937, 56 30. 291. 940, 44 31. 520. 878, 00 22. 047. 095, 00 9. 862. 022, 00 9. 668. 444, 00 
R9111 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Es t ado 933. 4 9, 56 28. 9F. 948, 44 29. 851. 428, 00 1 . 294. 13, 00 5. 109. 200, 00 5. 210. 200, 00 

Por t uguê s  
10 TRANSFERÉNCI AS DE CAPI TAL 933. 479, 56 28. 917, 948, 44 29. 851. 428, 00 17. 294. 273,  00 5. 109. 200,  00 5. 210. 200,  00 
1003 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 933. 479, 56 28. 917. 948, 44 29. 851. 428, 00 1, 294. 273, 00 5. 109. 200, 00 5. 210. 200, 00 
100301 ESTADO 17. 290. 282,  00 17. 290. 282,  00 10. 977. 189, 00 5. 109. 200, 00 5. 210. 200, 00 
10030101 Fundo de Equi l i br i o F i nanc ei r o 1. 220. 230,  00 1. 220. 230,  00 1. 244.  600,  00 1. 269.  400,  00 1.  294.  i  00,  00 
10030104 COOPERAÇÃO TÉCNI CA E FI NANCEI RA 12. 41. 580, 00 12. 41. 580, 00 6. 01" . 189,  00 50. 100,  00 50. 100,  00 
1003010401 PROTOCOLO ACESSI BI LI DADES AO 12. 427. 480, 00 12. 427, 480, 00 

HOSPI TAL CENTRAL DO ALENTEJ O 
1003010499 OUTRAS 100, 00 100, 00 6. 017. 189,  00 50. 100,  00 50. 100,  00 
10030105 ARTI GO 35°,  N° 3 DA LEI  " 3/ 2013 3. 642. 1' 2,  00 3. 642. 1" 2,  00 3. 15. 000, 00 3. ' 89. 300, 00 3. 865. 000, 00 
10030106 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS -  LEI  N° 300, 00 300, 00 400, 00 400, 00 400, 00 

50/ 2018 
1003010601 EDUCAÇÃO 50, 00 50, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
1003010602 AÇÃO SOCI AL 50, 00 50, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
1003010603 CULTURA 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
1003010604 SAÚDE 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
1D0301 ESTADO-  PARTI CI PAÇÃO COMUNI TÁRI A EM 933. 479, 56 11, 627. 666, 44 12. 561. 146, 00 6. 317, 084, 00 

PROJ ECTOS CO- FI NANCI ADOS 
10030703 LI FE 231. 805, 00 231. 805, 00 
10030122 PORTUGAL 2020 1. 10, 55 0, 45 1. 11, 00 21. 600, 00 
10030726 PRR -  PLANO DE RECUPERAÇÃO E 659. 830, 69 7. 384. 636, 31 8. 044. 467, 00 1. 045. 200, 00 

RESI LI ÉNCI A 
10030727 ALENTEJ O 2030 246. 578, 32 3. 707. 569, 68 3. 954. 148, 00 5. 244. 284, 00 
10030198 UNI ÃO EUROPEI A 303. 655, 00 303. 655, 00 

R9112 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Out r as  
ent i dades  

289. 458, 00 1. 3" 9. 992, 00 1. 669. 450, 00 4. 152. 822, 00 4, 52. 822, 00 4. 458. 244, 00 

10 TRANSFERÉNCI AS DE CAPI TAL 289. 458, 00 1. 379. 992, 00 1. 669. 450, 00 4. 752. 822, 00 4. 752. 822, 00 4. 458. 244, 00 
1003 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 289. 458, 00 1, 379. 992, 00 1, 669. 450, 00 4. 752. 822, 00 4, 752. 822, 00 4. 458. 244, 00 
100308 SERVI ÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS 289. 458,  00 1. 19. 992,  00 1. 669. 450,  00 4. " 52. 822, 00 4, " 52. 822, 00 4. 458. 244, 00 
10030801 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS - 289. 458,  00 100, 00 289. 558,  00 295. 300,  00 295. 300,  00 295. 300,  00 

LEI  N° 50/ 2018 
10030802 FUNDO AMBI ENTAL 242. 933, 00 242. 933, 00 
10030899 OUTROS 1. 136. 959,  00 1. 136. 959,  00 4. 457. 522, 00 4. 451. 522, 00 4. 162. 544, 00 

R9113 Segur ança Soc i al  
09114 Admi ni s t r açã o Regi onal  
R9115 Admi ni s t r açã o Loc al  
R912 Ext er i or  -  U E 
8913 Out r as  
R92 Subs í di os  de c api t al  
R10 Out r as  r ec ei t as  de c api t al  29. 000, 00 29. 000, 00 29. 500, 00 30. 000, 00 30. 600, 00 

13 OUTRAS RECEI TAS DE CAPI TAL 29. 000, 00 29. 000, 00 29. 500, 00 30. 000, 00 30. 600, 00 

V 
2030 

18. 500,  00 
101, 00 
100, 00 
100, 00 
100, 00 

7. 300, 00 
200, 00 

101, 00 
100, 00 
100, 00 

100, 00 
7. 000, 00 

. 000, 00 
12. 281. 183, 00 
11. 281. 183, 00 
12. 281. 183, 00 

5. 313. 300, 00 

5. 313. 300,  00 
5. 313. 300, 00 
5. 313. 300, 00 
1.  320. 500,  00 

50. 100,  00 

50. 100,  00 
3. 942. 300, 00 

400, 00 

100, 00 
100, 00 
100, 00 
100, 00 

6. 967. 883, 00 

6. 967. 883, 00 
6. 967. 883, 00 
6. 91. 883, 00 

295. 300,  00 

6. 672. 583, 00 

31. 200, 00 
31. 200, 00 
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2028 2029 2030 

1301 OUTRAS 29. 000, 00 29. 000, 00 29. 500, 00 30. 000,  00 30. 600, 00 31. 200, 00 
130199 OUTRAS 29. 000, 00 29. 000, 00 29. 500,  00 30. 000,  00 30. 600, 00 31. 200, 00 

ROD Repos i ções  nã o abat i das  aos  
pagament os  

7. 364, 12 100, 28 7. 465, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

15 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS PAGAMENTOS . 364, `2 100, 28 7. 465, 00 100,  00 100,  00 100,  00 100,  00 
1501 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS PAGAMENTOS 100, 28 . 465, 00 100,  00 100,  00 100,  00 100,  00 
150101 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS 7. 364, ' 2 100, 28 . 465, 00 100, 00 100,  00 100, 00 100,  00 

PAGAMENTOS 
Rec ei t a ef et i va [ 1]  10. 343. 117, 82 99. 461. 425, 18 109. 804. 543, 00 107. 761. 809, 00 98. 503. 249, 00 98. 776. 170, 00 108. 349. 102, 00 
Rec ei t a nã o ef et i va [ 1]  11. 211, 00 1. 024. 817, 00 1. 036. 034, 00 11. 500,  00 11. 500,  00 11. 500,  00 11. 500,  00 

R12 Rec ei t a c om at i vos  f i nanc ei r os  11. 217, 00 100, 00 11. 311, 00 11. 500,  00 11. 500,  00 11. 500,  00 11. 500,  00 
11 ACTI VOS FI NANCEI ROS 11. 217, 00 100, 00 11. 31 , 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 
1106 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E LONGO PRAZOS 11. 217, 00 100, 00 11. 31, 00 11. 500,  00 11. 500,  00 11. 500,  00 11. 500,  00 
110601 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 11. 2 1, 00 100, 00 11. 31, 00 11. 500,  00 11. 500,  00 11. 500,  00 11. 500,  00 

FI NANCEI RAS 
R13 Rec ei t a c om pas s i vos  f i nanc ei r os  1. 024. 711, 00 1. 024. 111, 00 

12 PASSI VOS FI NANCEI ROS 1. 024. :  , 00 1. 024. : - , 00 
1206 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E LONGO PRAZOS 1. 024. - 1 , 00 1. 024. :  , 00 
120602 SOCI EDADES FI NANCEI RAS 1. 024, 711, 00 1. 024. - 1 - , 00 

R14 Sal do da Ger ê nc i a Ant er i or  -
Oper ações  Or çament ai s  

16 SALDO DA GERÊNCI A ANTERI OR 
1601 SALDO ORÇAMENTAL 
160101 NA POSSE DO SERVI ÇO 

Rec ei t a t ot al  [ 3]  _  [ 1]  [ 2]  10. 354. 334, 82 100. 486. 242, 18 110. 840. 577, 00 101. 779. 309, 00 98. 514. 149, 00 98. 781. 610, 00 108. 360. 602, 00 
Des pes a c or r ent e 15. 703. 608, 38 58. 128. 968, 62 73. B32. 577, 00 64. 502. 112, 00 65. 641. 661, 00 66. 884. 430, 00 68. 316. 082, 00 

Dl  Des pes as  c om o pes s oal  33. 344. 550, 00 33. 344. 550, 00 34. 712. 850, 00 36. 119. 200, 00 37. 560. 528, 00 38. 973. 562, 00 
D11 Remuner ações  Cer t as  e Per manent es  25. 371. 040, 00 25. 371. 040, 00 26. 660. 540, 00 21. 951. 440, 00 29. 243. 640, 00 30. 537. 240, 00 

01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 25. 371. 040, 00 25. 3`1. 040, 00 26. 660. 540, 00 2-77. 951. 440, 00 29. 243. 640, 00 30. 51. 240, 00 
0101 REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES 25. 11. 040, 00 25. 11. 040, 00 26. 660. 540,  00 27. 951. 440,  00 29. 243. 640,  00 30. 51. 240,  00 
010101 TI TULARES DE ORGÃOS DE SOBERANI A E 216. 000, 00 216. 000, 00 222. 000,  00 228. 000,  00 234. 000,  00 240. 000,  00 

MEMBROS DE ÓRGÃ 
010104 PESSOAL DOS QUADROS-  REGI ME DE CONTRATO 1 . 649. O10, 0U 1. 649. 010, 00 18. 559. 010, 00 19. 40. 010, 00 20. 382. 010, 00 21. 295. 010, 00 

I NDI VI DUAL 
01010401 PESSOAL EM FUNÇÕES 17. 585. 000, 00 1. 585. 000, 00 18. 495. 000, 00 19. 406. 000, 00 20. 318. 000, 00 21. 231. 000, 00 
01010402 ALTERAÇÕES OBRI GATÓRI AS DE 28. 000, 00 28. 000, 00 28. 000, 00 28. 000, 00 28. 000, 00 28. 000, 00 

POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
01010403 ALTERAÇÕES FACULTATI VAS DE 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 

POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 36. 000, 00 36. 000, 00 36. 000, 00 36. 000, 00 36. 000, 00 36. 000, 00 

POSTOS DE TRABALHO 
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1. 239. 020, OU 1. 239. 020, 00 1. 330. 020, 00 1. 421. 020,  00 1. 512. 020, 00 1. 603. 020,  00 
01010601 PESSOAL EM FUNÇÕES 1. 10" . 000, 00 1. 101. 000, 00 1. 198. 000, 00 1. 289. 000,  00 1. 380. 000, 00 1. 471. 000,  00 
01010602 ALTERAÇÕES OBRI GATÓRI AS DE 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 

POSI SI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
01010603 ALTERAÇÕES FACULTATI VAS DE 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 

POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 132.  DOO,  00 132. 000,  00 132. 000, 00 132.  DOO,  00 132. 000, 00 132. 000, 00 

POSTOS DE TRABALHO 
01011 PESSOAL EM REGI ME DE TAREFA OU 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 10, 00 

AVENÇA 
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAÇÃO HO.  RI O,  00 80. 000,  00 80. 000,  00 80. 0 DO,  00 80. 000, 00 80. 000,  00 
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SI TUAÇÃO 115. 000,  00 115. 000, 00 115. 000,  00 115. 000,  00 115. 000,  00 115. 000,  00 
010111 REPRESENTAÇÃO 9. 000,  00 9. 000, 00 80. 600, 00 82. 300, 00 84. 000,  00 85. `00, 00 
010113 SUBSÍDI O DE REFEI ÇÃO 1. 941. 000,  00 1. 941. 000, 00 2. 038. 000, 00 2. 135. 000, 00 2. 232. 000, 00 2. 329. 000, 00 
010114 SUBSÍDI OS DE FÉRI AS E NATAL 3. 260. 000, 00 3. 260. 000, 00 3. 428. 000, 00 3. 596. 000,  00 3. 764. 000, 00 3. 932. 000,  00 
010115 REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E 92. 000, 00 792. 000, 00 807. 900, 00 824. 100,  00 840. 600, 00 85 . 500, 00 

MATERNI DADE/ PATERNI DADE 
012 Abonos  Var i ávei s  ou Event uai s  1. 756,  510,  00 1. 756. 510,  00 1, 762. 010, 00 1. 767, 110, 00 1, 713. 510, 00 1. 79, 510, 00 

O1 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1. 756. 510, 00 1. 756. 510, 00 1. 762. 010, 00 1. " 67. 710, 00 1. 773. 510, 00 L779. 510, 00 
0102 ABONOS VARI ÁVEI S 00 EVENTUAI S 1. 56. 510, 00 1. `56. 510, 00 1. 762. 010,  00 1. 767.  710,  00 1. 773,  510,  00 1. ' 79. 510,  00 
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013 

010202 
010204 
010205 
010211 
010213 
01021301 
01021302 
01021303 
010214 

HORAS EXTRAORDI NÁRI AS 
AJ UDAS DE CUSTO 
ABONO PARA FALHAS 
SUBSÍDI O DE TURNO 

OUTROS SUPLEMENTOS E PREMI OS 
PREMI OS DE DESEMPENHO 
OUTROS 
SENHAS DE PRESENCA 
OUTROS ABONOS EM NUMERÁRI O OU 

ESPÉCI E 
Segur ança s oc i al  

888. 000, 00 
26. 500, 00 
63.000, 00 

478. 000, 00 
282. 010, 00 

10,00 
227. 000, 00 

55.000, 00 
19.000, 00 

6.217.000, 00 

888. 000, 00 
26. 500, 00 
63.000, 00 

418. 000, 00 
282. 010, 00 

10, 00 
227. 000, 00 

55. 000, 00 
19. 000, 00 

6.217.000, 00 

888.000,00 
2 . 000, 00 
63. 000, 00 

478.000, 00 
286.610,00 

10,00 
231. 600, 00 

55. 000, 00 
19.400,00 

6.350.300,00 
Dl  DESPESAS COM 0 PESSOAL 6. 217. 000, 00 6. 217, 000, 00 6.350.300, 00 
0103 SEGURANÇA SOCI AL 6. 217. 000, 00 6. 21 . 000, 00 6.350.300,00 
010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 200, 00 
010303 SUBSÍDI O FAMI LI AR A CRI ANÇAS E 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 800, 00 

J OVENS 
010304 OUTRAS PRESTAÇÕES FAMI LI ARES 6.000, 00 6.000, 00 6.200,00 
010305 CONTRI BUI ÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCI AL 5.931.000, 00 5.931.000, 00 6.051.900, 00 
01030501 As s i s t ê nc i a na Doença dos  20. 000, 00 20. 000, 00 20. 400, 00 

Func i onár i os  Públ i c os  
01030502 SEGURANCA SOCI AL DO PESSOAL EM REGI ME 5.910.R DX,D0 5.910.000,00 6.030.500,00 

DE CONTRATO DE TRABALHO EM FONCOES 
PUBLI CAS ( RCTFP)  

0103050201 CAI XA GERAL DE APOSENTAÇÕES 2. 294. 000, 00 2. 294. 000, 00 2.350.500, 00 
0103050202 SEGURANÇA SOCI AL -  REGI ME GERAL 3.616.000,00 3.616.000,00 3.680.000,00 
01030503 OUTROS 1.000, 00 1.000, 00 1.000, 00 
010306 ACI DENTES EM SERVI ÇOS E DOENÇAS 10. 000, 00 10. 000, 00 10.200, 00 

PROFI SSI ONAI S 
010309 SEGUROS 220. 000, 00 220. 000, 00 231.000,00 
01030901 SEGURO ACI DENTES TRABALHO E DOENÇAS 220. 000, 00 220. 000, 00 231. 000, 00 

PROFI SSI ONAI S 
D2 Aquisiçáo de bens e serviços 12.764.932,84 18.366.679,16 31,131.612,00 23.182.600,00 

02 AQUI SI ÇÃO DE BENS E SERVI ÇOS 12. 64.932, 84 18.361.6 9,16 31.131.612, 00 23. " 82. 600, 00 
0201 AQUI SI ÇÃO DE BENS 3. 546. 196, 85 4. 200. 816, 15 . 747. 013, 00 6. 024. 100, 00 
020101 MATÉRTAS- PRI MAS E SUBSI DI ÁRI AS 741. 093, 43 58. 011, 57 799. 105, 00 705.000, 00 
020102 COMBUSTÍVEI S E LUBRI FI CANTES 269. 598, 21 332. 009, 9 601. 608, 00 520.100, 00 
02010201 GASOLI NA 25. 02, 86 9. 927, 14 35. 000, 00 30.000, 00 
02010202 GASÓLEO 215. " , 24 309. 830, 76 525. 608, 00 450.100,00 
02010299 OUTROS 28. 748, 11 12. 251, 89 41. 000, 00 40.000, 00 
020103 MUNI ÇÕES,  EXPLOSI VOS E ARTI FÍCI OS 6.000, 00 6.000, 00 6.000, 00 
020104 LI MPEZA E HI GI ENE 135. 710, 15 54. 289, 85 190. 000, 00 155.000, 00 
020105 ALI MENTAÇÃO -  REFEI ÇÕES 116. 019, 8-  49. 430, 13 165. 450, 00 113.100, 00 

CONFECCI ONADAS 
020106 ALI MENTAÇÃO -  GÉNEROS PARA 584, 59 215,41 800,00 600,00 

CONFECCI ONAR 
020101 VESTUÁRI O E ARTI GOS PESSOAI S 102. 697, 94 " . 302, 06 110. 000, 00 100.000, 00 
020108 MATERI AL DE ESCRI TÓRI O 23. 151, 64 2. 998, 36 26. 750, 00 25.600, 00 
020109 PRODUTOS QUÍMI COS E FARMACÉUTI COS 37. 633, 80 1. 066, 20 38. 700, 00 35.600, 00 
020112 MATERI AL DE TRANSPORTE-  PEÇAS 10. 893, 61 4. 106, 33 15. 000, 00 15.000, 00 
020115 PRÉMI OS,  CONDECORAÇÕES E OFERTAS 65. 47, 25 4. 252, 5 0. 000, 00 65.000, 00 
020116 MERCADORI AS PARA VENDA 1.779.890, 32 3.636.109,6H 5.416.000, 00 4. 005. 000, 00 
02011601 ÁGUA 1. 779. 890, 32 3. 636. 109, 68 5. 416. 000, 00 4. 005. 000, 00 
02011"  FERRAMENTAS E UTENSÍLI OS 42. 230, 88 ' . 769, 12 50. 000, 00 50.000, 00 
020118 LI VROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNI CA 2.10,38 229,62 2.400,00 2. 600, 00 
020119 ARTI GOS HONORÍFI COS E DE DECORAÇÀO 100, 00 100, 00 100,00 
020120 MATERI AL DE EDUCAÇÃO,  CULTURA E 400, 00 400, 00 300,00 

RECREI O 
020121 OUTROS BENS 218. 1" 4, 72 36. 525, 28 254. 700, 00 225.100,00 
0202 AQUI SI ÇÃO DE SERVI ÇOS 9. 218. 735, 99 14. 165. 863, 01 23. 384. 599, 00 17.758.500, 00 
020201 ENCARGOS DAS I NSTALAÇÕES 1. 020. 306, 80 2. 284. 635, 20 3. 304. 942, 00 3. 285. 000, 00 
020202 LI MPEZA E HI GI ENE 338. 423, 01 441. 8' 6, 99 " 80. 300, 00 ' 05. 200, 00 

Pl ano or çament al  pl ur i anua 

2028 2025 2030 

888.000,00 888.000,00 888.000,00 
2' . 600, 00 28. 200, 00 28. 800, 00 
63. 000, 00 63. 000, 00 63. 000, 00 

418.000, 00 418.000, 00 478.000, 00 
291.310,00 296.110,00 301.010,00 

10,00 10,00 1D, 00 
236. 300, 00 241. 100, 00 246. 000, 00 

55. 000, 00 55. 000, 00 55. 000, 00 
19.800,00 20.200,00 20.700,00 

6.460.050,00 6.543.378,00 6.656.812,00 
6.460.050, 00 6.543.378, 00 6.656.812, 00 
6.460.050,00 6.543.378,00 6.656.812,00 

10. 500, 00 10. 800, 00 11. 100, 00 
41. 700, 00 42. 600, 00 43. 500, 00 

6.400,00 6.600,00 6.800,00 
6.148.400, 00 6.227.900, 00 6.316.900, 00 

20. 900, 00 21. 400, 00 21. 900, 00 

6.126.500,00 6.205.500,00 6.294.000,00 

2.397.500, 00 2.438.500, 00 2.483.000, 00 
3. 29.000,00 3.'6 .000,00 3.811.000,00 

1.000, 00 1.000, 00 1.000, 00 
10.500, 00 10.800, 00 11.100, 00 

242.550,00 244.678,00 261.412,00 
242. 550, 00 244. 6`8, 00 2F  . 412, 00 

23.592.600,00 23.492.600,00 23.512.200,00 
23. 592. 600, 00 23. 492. 100, 00 23. 512. 200, 00 

6. 024. 100, 00 6. 024. 100, 00 6. 024. 100, 00 
705.000, 00 705.000, 00 705.000, 00 
520.100, 00 520.100, 00 520.100, 00 
30.000, 00 30.000, 00 30.000, 00 

450.100,00 450.100,00 450.100,00 
40.000, 00 40.000, 00 40.000, 00 
6.000, 00 6.000, 00 6.000, 00 

155.000, 00 155.000, 00 155.000, 00 
113.100, 00 113.100, 00 113.100, 00 

600,00 600,00 600,00 

100.000, DO 100.000, 00 100.000, 00 
25.600, 00 25.600, 00 25.600, 00 
35.600, 00 35.600, 00 35.600, 00 
15.000, 00 15.000, 00 15.000, 00 
65.000, 00 65.000, 00 65.000, 00 

4. 005. 000, 00 4. 005. 000, 00 4. 005. 000, 00 
4. 005. 000, 00 4. 005. 000, 00 4. 005. 000, 00 

50.000, 00 50.000, 00 50.000, 00 
2. 600, 00 2. 600, 00 2. 600, 00 

100,00 100,00 100,00 
300,00 300,00 300,00 

225.100,00 225.100,00 225.100,00 
17.568.500, 00 17.468.500, 00 11, 488.100, 00 

3. 285. 000, 00 3. 285. 000, 00 3. 285. 000, 00 
' 15. 200, 00 " 05. 200, 00 05. 200, 00 

J  V 

\  n /  
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020203 
020204 
020205 
020206 
020208 
020209 

CONSERVAÇÃO DE BENS 
LOCAÇÃO DE EDI FÍCI OS 
LOCAÇÃO DE MATERI AL DE I NFORMÁTI CA 
LOCAÇÃO DE MATERI AL DE TRANSPORTE 
LOCAÇÃO DE OUTROS BENS 
COMUNI CAÇÕES 

606. 026, 12 
33, 304, 54 

601. 031,  66 
63. 140,  03 

119. 616, 88 
274, 695, 46 

200, 00 
100, 00 

673. 690,  34 
248,  959,  97 

785. 643, 00 
308. 000, 00 

200, 00 
100, 00 

1. 280. 128,  00 
312. 100,  00 

020210 TRANSPORTES 1. 794. 224, 29 1. 004. 742, 71 2. 798. 967, 00 
020212 SEGUROS 37. 096,  98 227. 918,  02 265. 015,  00 
020213 DESLOCAÇÕES E ESTADAS 13, 621, 49 1. 183, 51 20. 805, 00 
020214 ESTUDOS,  PARECERES,  PROJ ECTOS E 211. 081, 85 423. 285, 15 634. 361, 00 

CONSULTADORI A 
020215 FORMAÇÃO 24. 180, 52 819, 48 25. 000, 00 
020216 SEMI NÁRI OS,  EXPOSI ÇÕES E SI MI LARES 100, 00 100, 00 
020217 PUBLI CI DADE 141. 413, 93 60. 886, 07 202, 300, 00 
020218 VI GI LÂNCI A E SEGURANÇA 415. 572, 82 543. 745, 18 959. 318, 00 
020219 ASSI STÊNCI A TÉCNI CA 210. 109, 42 188. 109, 58 398. 219, 00 
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECI ALI ZADOS 1. 145. 835, 32 731. 380, 68 1, 877. 216, 00 
02022001 SERVI COS MULTI MEDI A 100, 00 100, 00 
02022002 SERVI COS DE CONTROLO DO TRAFEGO AEREO 100, 00 100, 00 
02022003 SERVI COS DE I LUMI NOTECNI A E/ OU SOM 37, 207, 50 49. 717, 50 86. 925, 00 
02022004 TRABALHOS DE I MPRESSAO 109. 876, 15 26, 723, 25 136. 600, 00 
02022099 OUTROS 998. 751, 07 654. 739, 93 1. 653. 491, 00 
020222 SERVI ÇOS DE SAÚDE 1. 537, 91 13. 562, 09 15. 100, 00 
020223 OUTROS SERVI ÇOS DE SAÚDE 23. 101, 18 45. 392, 82 68. 500, 00 
020224 ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEI TAS 400. 000, 00 400. 000, 00 
020225 OUTROS SERVI ÇOS 2, 532. 716, 12 6. 414. 962, 88 8. 947. 619, 00 
02022501 SI STEMA DE RECOLHA E TRATAMENTO DE 1. 007. 633, 13 3. 192. 366, 87 4. 800. 000, 00 

EFLUENTES -  SANEAMENTO 
02022502 SI STEMA DE RECOLHA DE RESI DUOS 1. 093. 304, 90 1. 759. 263, 10 2. 852. 568, 00 

SOLI DOS -  GESAMB 
02022503 SERVI COS DE EDUCACAO 8, 273, 64 61. 26, 36 70. 000, 00 
02022599 OUTROS 423. 504, 45 801. 606, 55 1. 225, 111, 00 

D3 J ur os  e out r os  enc ar gos  704. 298, 56 1. 258. 304, 44 1. 962,  603,  00 
03 J UROS E OUTROS ENCARGOS 704. 298, 56 1. 258. 304, 44 1. 962. 603, 00 
0301 J UROS DA DÍVI DA PÚBLI CA 241. 031, 29 1. 100. 055, 71 1. 341. 081, 00 
030103 SOCI EDADES FI NANCEI RAS-  BANCOS E 241. 031, 29 1. 100. 055, 71 1. 341. 081, 00 

OUTRAS I NSTI TUI Ç 
03010302 EMPRÉSTI MOS DE MÉDI O E LONGO PRAZO 241. 031, 29 1. 100. 055, 11 1. 341. 087, 00 
0302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DÍVI DA 20, 00 120, 00 140, 00 

PÚBLI CA 
030201 DESPESAS DI VERSAS 20, 00 120, 00 140, 00 
0303 J UROS DE LOCAÇÃO FI NANCEI RA 100, 00 100, 00 
030305 MATERI AL DE TRANSPORTE 100, 00 100, 00 
0305 OUTROS J UROS 463. 247, 21 158. 028, 13 621, 276, 00 
030502 OUTROS 463. 247, 27 158. 028, 73 621. 276, 00 
03050202 J UROS DE MORA 463. 247, 21 158. 028, 13 621. 216, 00 

D4 Tr ans f er ê nc i as  e s ubs í di os  c or r ent es  1. 726. 569, 11 3. 924. 342, 83 5. 650. 912, 00 
D41 Tr ans f er ê nc i as  c or r ent es  1. 726. 569, 17 3, 924. 242, 83 5. 650. 812, 00 
D411 Adei ni s t r açdes  Públ i c as  1. 124. 356, 02 1. 723. 391, 98 2. 847. 748, 00 
04111 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Es t ado 

Por t uguê s  
D4112 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Out r as  

ent i dades  
04113 Segur ança Soc i al  
04114 Admi ni s t r açã o Regi onal  
D4115 Admi ni s t r açã o Loc al  1. 124, 356, 02 1. 723. 391, 98 2. 847, 748, 00 

04 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 1. 124. 356, 02 1. 123. 391, 98 2. 847. 148, 00 
0405 ADMI NI STRAÇÃO LOCAL 1. 124, 356, 02 1. 123. 391, 98 2. 847. 748, 00 
040501 CONTI NENTE 1. 124, 356, 02 1. 123. 391, 98 2. 847. 748, 00 
04050102 FREGUESI AS 238. 010, 05 564. 813, 95 802. 824, 00 
04050104 ASSOCI AÇÕES DE MUNI CÍPI OS 886. 345, 97 1. 158. 578, 03 2. 044. 924, 00 

Pl ano or çament al  pl ur i anual  

2027 2028 2029 2030 

612. 100,  00 612. 100,  00 612. 100,  00 
312. 000,  00 312. 000,  00 312. 000,  00 

612. 100,  00 
312,  000,  00 

200, 00 200, 00 200, 00 200, 00 
100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

761. 600, 00 167. 600, 00 167. 600, 00 767. 600, 00 
251. 100, 00 251. 100, 00 251. 100, 00 251. 100, 00 

1. 164. 500,  00 1,  664. 500,  00 1. 564. 500,  00 1. 564,  500,  00 
280. 200, 00 280. 200, 00 280. 200, 00 280. 200, 00 

22. 900, 00 22. 900, 00 22. 900, 00 22. 900, 00 
135. 100,  00 135. 100,  00 135. 100,  00 135. 100,  00 

25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 
100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

141. 300, 00 147, 300, 00 147. 300, 00 147. 300, 00 
910. 600,  00 970,  600,  00 970. 600,  00 970. 600,  00 
275. 300, 00 235. 300, 00 235. 300, 00 235. 300, 00 

1. 298. 300,  00 1. 248. 300,  00 1. 248. 300,  00 1. 267. 900,  00 
100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 

60. 000,  00 60. 000,  00 60. 000,  00 60. 000,  00 
109. 500,  00 109. 500,  00 109. 500,  00 109. 100,  00 

1. 128. 200,  00 1,  078. 200,  00 1. 018. 200,  00 1. 098. 200,  00 
15. 100,  00 15. 100,  00 15. 100,  00 15. 100,  00 
58. 500,  00 58. 500,  00 58. 500,  00 58. 500,  00 

400. 000,  00 400,  000,  00 400,  000,  00 400. 000,  00 
6. 432. 300, 00 6. 432. 300, 00 6. 432. 300, 00 6, 432. 300, 00 
3. 500. 000, 00 3. 500. 000, 00 3. 500. 000, 00 3. 500. 000, 00 

2. 500. 000,  00 2. 500. 000,  00 2. 500. 000,  00 2. 500. 000,  00 

70. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 10. 000, 00 
362, 300, 00 362, 300, 00 362. 300, 00 362, 300, 00 

1. 863. 250 ,  00 1. 863. 250,  00 1. 863. 250,  00 1. 863. 250,  00 
1,  863,  250,  00 1. 863,  250,  00 1. 863. 250,  00 1,  863. 250,  00 
1. 363,  000,  00 1. 363,  000,  00 1. 363. 000,  00 1,  363. 000,  00 
1. 363. 000,  00 1. 363. 000,  00 1. 363. 000,  00 1. 363. 000,  00 

1. 363. 000,  00 1. 363. 000,  00 1. 363. 000,  00 1. 363,  000,  00 
150, 00 050, 00 150, 00 150, 00 

150, 00 150, 00 150, 00 150, 00 
100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

500. 000, 00 500. 000, 00 500. 000, 00 500. 000, 00 
500,  000,  00 500. 000,  00 500. 000,  00 500. 000,  00 
500. 000, 00 500, 000, 00 500. 000, 00 500. 000, 00 

2. 365. 112, 00 2. 294. 311, 00 2. 249. 152, 00 2. 248. 170, 00 
2. 365. 611, 00 2. 294. 217, 00 2. 249. 652, 00 2. 248. 670, 00 
1. 562. 012, 00 1. 520. 611, 00 1. 476. 052, 00 1. 475. 070, 00 

1. 562. 012, 00 1. 520. 617, 00 1. 476. 052, 00 1. 415. 010, 00 
1. 562. 012, 00 1. 520. 611, 00 1. 416. 052, 00 1. 475. 010, 00 
1. 562. 012, 00 1. 520. 617, 00 1. 476. 052, 00 1. 415. 070, 00 
1. 562. 012,  00 1. 520,  611,  00 1. 476. 052,  00 1. 475. 010,  00 

440. 600, 00 440. 600, 00 440. 600, 00 440. 600, 00 
1. 121,  412,  00 1, 080, 017, 00 1. 035. 452,  00 1,  034. 410,  00 



ORÇAMENTO E PLANO ORÇAMENTAL PLURI ANUAL 
MONI CI PI O DE EVORA 

Pág,  
Ano 026 

Ti po de Or çament o :  DA RECEI TA E DA DESPESA Ti po de Dot aç à o :  DOTAÇÕES I NI CI AI S Ti po de Vi s ual  i z açã o :  COM E SEM MOVI MENTO Des agr egar  S E 

Rubrica Des i gnaçã o Per í odos  
ant er i or es  

Or çament o 2026 
Per í odo Soma 

D412 Ent i dades  do Set or  Nã o Luc r at i vo 452. 18, 58 ' . 609, 42 1.230.088, 00 
01 TRANSFERËNCI AS CORRENTES 452. 478, 58 777, 609, 42 1.230.088, 00 
0407 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 452. 47 8, 58 777. 609, 42 1. 230. 088,  00 
040701 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 452. 478, 58 " 77. 609, 42 1. 230. 088, 00 

1413 Famí l i as  149. 34,57 1. 423. 141, 43 1.12.16, 00 
04 TRANSFERÍNCI AS CORRENTES 149. " 34, 57 1. 423. 141, 43 1. 12, 16, 00 
0408 FAMÍLI AS 149. 734,  57 1. 423. 141, 43 1. 5" 2. 876, 00 
040802 OUTRAS l 49. 34,  57 1. 423. 141, 43 1. 572, 8" 6, 00 
04080202 OUTRAS 149. 34, 5"  1. 423. 141, 43 1. 12. 16, 00 

0414 Out r as  100, 00 100, 00 
04 TRANSFER5NCI AS CORRENTES 100,00 100, 00 
0401 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 100,00 100, 00 

FI NANCEI RAS 
040101 PÚBLI CAS 100, 00 100, 00 
04010101 EMPRESAS PÚBLI CAS MUNI CI PAI S E 100, 00 100, 00 

I NTERUONI CI PAI S 
042 Subs í di os  Cor r ent es  100,00 100, 00 

05 SUBSÍDI OS 100, 00 100, 00 
0501 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 100, 00 100, 00 

FI NANCEI RAS 
050101 PÚBLICAS 100, 00 100, 00 
05010101 Empr es as  Públ i c as  Muni c i pai s  e 100,00 100,00 

I nt er muni c i pai s  
D5 Out r as  des pes as  c or r ent es  507 . 807 , 81 1. 235. 092 ,19 1. 742. 900, 00 

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50" . 801, 81 1. 235. 092, 19 1. " 42, 900, 00 
0602 DI VERSAS 50.80, 81 1.235.092,19 1."42.900, 00 
060201 I MPOSTOS E TAXAS 476.154,28 917,845,72 1, 394, 000, 00 
06020101 I MPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUI A 476. 154, 28 911. 845, 72 1,394,000,00 
060203 OUTRAS 31, 653, 53 317. 246, 47 348. 900, 00 
06020301 Out r as  Res t i t ui ções  100, 00 100, 00 
06020302 IV A Pago 250.000, 00 250. 000, 00 
06020304 Ser v i ços  Banc ár i os  9, 416, 91 10. 523, 09 20. 000, 00 
06020305 OUTRAS 22.F  6, 62 56.623, 38 8. 800, 00 

Des pes a de c api t al  9. 915.419, 87 12.319,114,13 32.295.194, 00 
D6 Aqui s i çà o de bens  de c api t al  9.132.685,80 20.759.930,20 29. 892. 616, 00 

07 AQUI SI ÇÃO DORSOS DE CAPI TAL 9. 132. 685, 80 20. ' 59. 930, 20 29. 892. 616, 00 
0701 I NVESTI MENTOS 9. 132. 685, 80 20. 59. °30, 20 29. 892. 416, 00 
0" 0101 TERRENOS 100,00 100, 00 
070102 HABI TAÇÕES 1. 708, 296, 51 32. 586, 49 1. " 40. 883, 00 
07010201 Cons t r uçã o 1. 108. 296, 51 32. 486, 49 1.'40.783,00 
07010202 Aqui s i çã o 100, 00 100, 00 
0- 0103 EDI FÍCI OS 2. 310. 212, 41 3. 962. 489, 59 6.12, 02, 00 
07010301 I ns t al ações  de Ser v i ços  2. 068. 313, 99 3. 311. 147, 01 5.379, 461, 00 
07010302 I ns t al ações  Des por t i vas  e Rec r eat i vas  100, 00 100, 00 
1010303 Mer c ados  e I ns t al ações  de 6.000, 00 6. 000, 00 

F i s c al i z ac à o Sani t ár i a 
07010305 Es c ol as  99.484, 41 684,59 100,169, 00 
07010307 Out r os  142. 414, 01 644. 557, 99 786, 972, 00 
070104 CONSTRUÇÕES DI VERSAS 2. 3 . 218, 14 13. 420. 525, 86 16. 15 44, 00 
0" 010401 Vi adut os ,  Ar r uament os  e Obr as  1. 129. 503, 21 8. 921. 31 ,  9 10. 050. 821, 00 

Compl ement ar es  
07010402 Si s t emas  de Dr enagem de Águas  573. 547, 37 86. 159, 63 659. ' 0' , 00 

Res i duai s  
1010404 Iluminação Pública 905.000, 00 905. 000, 00 
07010405 Parques e Jardins 15. 345, 44 9. 654, 56 25. 000, 00 
07010406 I ns t al ações  Des por t i vas  e Rec r eat i vas  34. 012, 75 221. 264, 25 255, 27`, 00 
0' 01041 Capt açà o e Di s t r i bui çã o da Água 565. 845, 00 565. 845, 00 
0010409 Si nal i z açã o e Tr ã ns i t o 69.440,70 820.000,30 889. 441, 00 
07010410 I nt r aes t r ut ur as  par a Di s t r i bui çã o de 100, 00 100, 00 

Ener gi a El éc t  

Pl ano or çament al  pl ur i anual  U 
2027 2028 2029 2030 

801. 000, 00 
801. 000, 00 
801. 000, 00 
801. 000, 00 

2. 500, 00 
2. 500, 00 

7'1, 000, 00 
- -r 71. 000, 00 
771.000, 00 
771.000, 00 

2. 500, 00 
2. 500, 00 

'71.000,00 
711.000, 00 
711. 000, 00 
711, 000, 00 

2. 500, 00 
2. 500, 00 

" 71. 000, 00 
71.000, 00 

771. 000, 00 
771, 000, 00 

2.500, 00 
2.500, 00 

2. 500, 00 2, 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 
2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 2.  SOU,  00 
2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 

100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
100, 00 100,00 100,00 100, 00 

100,00 100,00 100, 00 100, 00 
100,00 100, 00 100,00 100,00 

100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
100,00 100, 00 100, 00 100,00 

100,00 100,00 100,00 100,00 
100,00 100,00 100,00 100,00 

1.118.300,00 1.7 18.300,00 
1."18.300, 00 1. ' l 8. 300, 00 
1. " 18. 300, 00 1. 18. 300, 00 
1. 374. 000, 00 1. 374. 000, 00 
1, 374. 000, 00 1.374.000, 00 

344.300, 00 344. 300, 00 
100, 00 100, 00 

250.000, 00 250.000, 00 
20.000, 00 20.000, 00 

4. 200, 00 4.200, 00 
38.631.519,00 
36.804.526,00 
36. 804. 526, 00 
36. 804. 426, 00 

10.000,00 
7, 284. 818, 00 
1 , 284, 818, 00 

28.203.115,00 
26. 329. 807, 00 
26.329.81, 00 
26.329.'1,00 

10.000, 00 
7.284,818,00 

284. 818, 00 

1.718.300,00 
1. " 18. 300, 00 
1. " 18. 300, 00 
1. 374. 000, 00 
1. 374, 000, 00 

344. 300, 00 
100, 00 

250. 000, 00 
20. 000, 00 
' 4. 200, 00 

27.214.093,00 
25. 296. 140, 00 
25.296.140,00 
25.296.040, 00 

10. 000,  00 
6.938.240, 00 
6. 938. 240, 00 

1.718.300, 00 
1. 18. 300, 00 
1. 18. 300, 00 
1. 374. 000, 00 
1. 314. 000, 00 

344, 300, 00 
100, 00 

250. 000, 00 
20,000,00 
' 4. 200, 00 

28.301.868, 00 
25.918.871,00 
25.918.8"1,00 
25.918.711, 00 

10.000, 00 
11.120.971, 00 
11,120.11, 00 

9.13.584,00 13.541.500,00 13.441.500,00 9.941.500,00 
900. 500, 00 800. 500, 00 700. 500, 00 ' 00. 500, 00 
500.000,00 .500.000,00 7.500.000,00 5.000.000,00 
35.000, 00 35.000, 00 35.000, 00 35.000, 00 

8, 217. 084, 00 
51. 000, 00 

18. 041. 824, 00 
10.13.229, 00 

5.155.000, 00 5.155.000, 00 4.155.000, 00 
51. 000, 00 51. 000, 00 51. 000, 00 

3.839.189, 00 3.402.100, 00 3.342.100, 00 
1.620.100, 00 1.51.100, 00 1.570.100, 00 

657.271, 00 400.000, 00 400.000, 00 400.000, 00 

604. 089, 00 11. 000, 00 111. 000, 00 11. 000, 00 
40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 

251. 000, 00 201. 000, 00 201. 000, 00 141. 000, 00 
3. 34" . 235, 00 

200. 000, 00 200. 000, 00 200. 000, 00 200. 000, 00 
10.000, 00 10.000, 00 10.000, 00 10.000, 00 
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202 

Plano orçamental plurianual 

2028 2029 

07010411 I nf r aes t r ut ur as  par a Tr at ament o de 66. 199, 46 204. 000, 54 270. 200, 00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 
Res í duos  Sól i dos  

0" 010412 Cemi t ér i os  24. 989, 27 100, " 3 25. 090, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 
07010413 Out r os  824. 179, 94 1. 687. 083, 06 2. 511. 263, 00 1.514.000, 00 626.089, 00 239.000, 00 
0110` EQUI PAMENTO DE I NFORMÁTI CA 61. 98" , 2 205. 000, 28 266. 988, 00 5.000, 00 1.000, 00 75, 000, 00 
070108 SOFTWARE I NFORMÁTI CO 183.949, 34 565.258, 66 49.208, 00 4 0.100,00 470.100,00 410.100,00 
01109 EQUI PAMENTO ADMI NI STRATI VO 17. 844, 97 2. 255, 03 20. 100, 00 25. 100, 00 25. 100, 00 25. 100, 00 
0- 0110 EQUI PAMENTO BÁSI CO 691. 809, 50 2. 138. 412, 50 2. 830. 222, 00 984. 000, 00 8" 4. 000, 00 14. 000, 00 
07011002 Out r o 691. 809, 50 2. 138. 412, 50 2. 830. 222, 00 984. 000, 00 874. 000, 00 714. 000, 00 
00115 OUTROS I NVESTI MENTOS 1. 421. 367, 21 433. 101, 79 1. 854. 469, 00 210.000, 00 210.000, 00 160.000, 00 
0102 LOCAÇÃO FI NANCEI RA 100,00 100,00 101,00 100,00 100,00 
0" 0205 14ATERI AL DE TRANSPORTE -  AMORTI ZAÇÃO 100, 00 100, 00 100,00 100,00 100,00 
013 BENS DE DOMÍNI O PÚBLI CO 100,00 100,00 
070305 BENS DE PATRI MÓNI O HI STÓRI CO,  

ARTÍSTI CO E CULTURAL 
100, 00 100, 00 

D1 Tr ans f er ê nc i as  e s ubs i di os  de c api t al  182. 734, 07 1. 619. 843, 93 2. 402. 578, 00 1.832.993,00 1.813.368,00 1.917.953,00 
D11 Transferê ncias de capital 782.134,07 1.619.843,93 2.402.578,00 1.832.993,00 1.873.368,00 1.917.953,00 
D111 Ms i ni s t r açdes  públ i c as  456. 582, 52 1. 223. 743, 48 1. 680. 326, 00 1.311.493, 00 1.352.868, 00 1.397.453, 00 
D" 111 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Es t ado 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 

Por t uguê s  
08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 100, 00 100, 00 500,00 500,00 500,00 
0803 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 100, 00 100, 00 500,00 500,00 500,00 
080301 ESTADO 100, 00 100, 00 500,00 510,00 500,00 

D" 112 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Out r as  
ent i dades  

D113 Segur ança Soc i al  
1114 Admi ni s t r açã o Regi onal  
0115 Admi ni s t r açã o Loc al  456. 582, 52 1. 223. 643, 48 1. 680. 226, 00 1.310.993, 00 1.352.368, 00 1.396.953, 00 

08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 456. 582, 52 1. 223. 643, 48 1. 680. 226, 00 1.310.993, 00 1.352.368, 00 1.396.953, 00 
0805 ADMI NI STRAÇÃO LOCAL 456.582, 52 1.223.643, 48 1.680.226, 00 1.310.993, 00 1.352.368, 00 1.396.953, 00 
080501 CONTI NENTE 456. 582, 52 1. 223. 643, 48 1. 660. 226, 00 1.310.993, 00 1.352.368, 00 1.396.953, 00 
08050102 FREGUESI AS 6. 816, 45 721. 426, 55 " 28. 243, 00 720. 426, 00 20. 426, 00 20. 426, 00 
08050104 ASSOCI AÇÕES DE MUNI CÍPI OS 449.766, 07 502.216, 93 951.983, 00 590.561,00 631.942,00 676.527,00 

012 Ent i dades  do Set or  nã o Luc r at i vo 326. 151, 55 396. 000, 45 12. 152, 00 521.000,00 520.000,00 520.000,00 
08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 326. 151, 55 396. 000, 45 722. 152, 00 521.000,00 520.000,00 520.000,00 
0807 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 326. 151, 55 396. 000, 45 722. 152, 00 521. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 
080O1 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 326. 151, 55 396. 000, 45 `22. 152, 00 521. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 

D713 Famí l i as  100,20 100,00 500,00 500,00 500,00 
08 TRANSFERÉNCI AS DE CAPI TAL 100,00 100,00 500, 00 500, 00 500, 00 
0808 FAMÍLI AS 100,00 100,00 500, 00 500, 00 500, 00 
080802 OUTRAS 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 

0`14 Out r as  
D12 Subs í di os  de c api t al  
D8 Outras despesas de capital 

Despesa efetiva [4] 25. 619. 028, 25 80. 508. 742, 75 106. 127. 771, 00 103.140.231,00 93.850.842,00 94.098.523,00 
Despesa mio efetiva [5] 98. 042, 50 4. 614. 163, 50 4. 112. 806, 00 4.639.078,00 4.663.901,00 4.689.147,00 

09 Despesa cam ativos financeiros 80.000,00 80.000, 00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 
09 ACTI VOS FI NANCEI ROS 80.  DOU,  00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 
0907 ACÇÕES E OUTRAS PARTI CI PAÇÕES 80. 000, 00 60.000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 
09002 SOCI EDADES E QUASE SOCI EDADES NÃO 80.  ODD,  00 80.000, 00 80.000, 00 80.000, 00 80.000, 00 

FI NANCEI RAS-  PUB 
D10 Despesa ci passivos financeiros 98.042,50 4.534.763,50 4.632.806,00 4.559.018,00 4.583.901,00 4.609.147,00 

10 PASSI VOS FI NANCEI ROS 98. 042, 50 4. 534. " 63, 50 4. 632. 806, 00 4.559.01,00 4.583.90 ,00 4.609.14 ,00 
1006 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E LONGO PRAZOS 98. 042, 50 4. 534. 63, 50 4. 632. 806, 00 4.559.078,00 4.583.90 ,00 4.609.147,00 
100603 SOCI EDADES FI NANCEI RAS-  BANCOS E 98.042,50 4.534.13,50 4.632.806,00 4.559.01,00 4.583.90 ,00 4.609.14 ,00 

OUTRAS I NSTI TUI ÇÕES 
Despesa total [6] _  [4] + [5] 25. 711. 070, 75 85. 123. 506, 25 110. 840. 577, 00 101.119.309,00 98.514.749,00 98.787.670,00 
Saldo total [3] - [6] -15.362.735,93 15.362.735, 93 
Saldo global [1] - [4] - 15. 275. 910, 43 18. 952. 682, 43 3. 676. 772, 00 4. 627. 578, 00 4. 652. 401, 00 4. 677. 641, 00 

2030 

600.000,00 

25. 000, 00 
239.000, 00 
75.000, 00 

470.100,00 
25. 100, 00 
74. 000, 00 

714. 000, 00 
160.000, 00 

100,00 
100,00 

2.382.997,00 
2.382.997,00 
1.862.497, 00 

500,00 

500,00 
500,00 
500,20 

1.861.99", 00 
1.861.997, 00 
1.861.991, 00 
1.861.997, 00 

20. 426, 00 
1.141.571,00 

520.000,00 
520.000,00 
520. 000, 00 
520. 000, 00 

500,00 
500, 00 
500, 00 
500,00 

96.611.950,00 
11.142.652,00 

80.000,00 
80. 000, 00 
80. 000, 00 
80.000, 00 

11.662.652,00 
11.662.652,00 
11.662.652,00 
11.662.652,00 

108.360.602,00 

11. 131. 152, 00 

f̂ ~~ 
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Rec ei t a c or r ent e 9. 106. 554, 98 69. 024. 058, 02 78. 130. 613, 00 85. 572. 314, 00 88. 492. 327, 00 88. 958. 226, 00 95. 917. 819, 00,  

R1 Rec ei t a f i s c al  15. 159. 100, 00 15. 759. 100, 00 16. 373. 532, 00 11. 011. 900, 00 17. 658. 200, 00 18. 329. 000, 00 

RU I mpos t os  di r et os  15, 759. 100, 00 15. 759. 100, 00 16. 373. 532,  00 17. 011. 900,  00 1" ,  658. 200,  00 18. 329,  000,  00 
O1 I MPOSTOS DI RECTOS 15,  759. 100,  00 15.  7 59. 100,  00 16. 373. 532,  00 17. 011. 900,  00 17. 658. 200,  00 18. 329. 000,  00 
0102 OUTROS 15. 59. 100,  00 15. 59. 100,  00 16. 33. 532, 00 3. 011, 900, 00 1" . 658. 200, 00 18, 329. 000, 00 
010202 I MPOSTO MUNI CI PAL SOBRE I MOVEI S 5. 988. 000, 00 5. 988. 000, 00 6. 221. 532, 00 6. 464. 100, 00 6. 709, 700, 00 6. 964. 600, 00 
010203 I MPOSTO UNI CO DE CI RCULACAO 1. 679. 000, 00 1. 679, 000, 00 1. 744. 400,  00 1. 812. 400,  00 1. 881. 200,  00 1. 952,  600,  00 
010204 I MPOSTO MUNI CI PAL S/  TRANSMI SSOES 6. 590. 000,  00 6. 590. 000,  00 6. 847. 000,  UO . 114. 000,  00 ,  384.  300,  00 7. 664.  900,  00 

ONEROSAS I MOVEI S 
01020400 I MPOSTO MUNI CI PAL S/  TRANSMI SSOES 6. 590. 000, 00 6. 590. 000, 00 6. 847, 000, 00 7. 114. 000, 00 7. 384. 300, 00 7, 664. 900, 00 

ONEROSAS I MOVEI S 
010205 DERRAMA 1. 502. 000,  00 1,  502,  000,  00 1. 560. 500, 00 1. 621. 300, 00 1. 682. 900, 00 1, 746. 800, 00 
010299 I MPOSTOS DI RECTOS DI VERSOS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

P12 I mpos t os  i ndi r et os  
R2 Cont r i bui ções  par a s i s t emas  de 

pt ot eçi o s oc i al  e s ubs i s t emas  de s aúde 
R3 Taxas ,  ndl t as  e out r as  penal i dades  1. 742. 390, 38 4. 044. 309, 62 5. 786. 700, 00 6. 001. 200, 00 6. 018. 000, 00 6. 131. 200, 00 6. 259. 100, 00 

02 I MPOSTOS I NDI RECTOS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
0202 OUTROS 100, 00 100, 00 l OD, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
020206 I MPOSTOS I NDI RECTOS ESPECÍFI COS DAS 100,  OU 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

AUTARQUI AS LOCAI S 
02020600 I MPOSTOS I NDI RETOS ESPECI FI COS DAS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

AUTARQUI AS LOCAI S 
04 TAXAS,  MULTAS E OUTRAS PENALI DADES 1. 742. 390, 38 4. 044. 209, 62 5. ; 86. 600, 00 6. 0U1, 100, 00 6. 017. 900, 00 6. 13. 100, 00 6. 259. 000, 00 
0401 TAXAS 1. 4 4. 569, 58 3. 64. 108, 42 5. 238. 68, 00 5. 442. 500, 00 5. 448. 300, 00 5. 556. 300, 00 5. 666. 800, 00 
040101 TAXAS DE J USTI ÇA 483, 55 100, 45 584, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 
040113 TAXAS DE PORTOS 43. 986, 78 161. 000, 22 204. 987, 00 209. 000, 00 213. 100, 00 217. 300, 00 221. 600, 00 
040123 TAXAS ESPECÍFI CAS DAS AUTARQUI AS LOCAI S 1. 086. 343,  68 2. 812. 004,  32 3. 898. 348,  00 4. 075. 800, 00 4. 054. 700, 00 4. 135. 000, 00 4. 217. 400, 00 
04012301 Mer c ados  e Fei r as  10. 585, 24 1. 000, 76 11. 586, 00 11. 800, 00 12. 000, 00 12. 000, 00 12. 400, 00 
04012302 Lot eament os  e Obr as  302. 461, 82 599. 000, 18 901, 462, 00 919. 400, 00 93 , 700, 00 956. 400, 00 975. 500, 00 
04012303 Oc upaçã o da Vi a Públ i c a 201. 270, 37 615. 000, 63 816. 271, 00 932. 500, 00 849. 100, 00 866, 000, 00 883. 300, 00 
04012304 ANI MAI S 257, 97 12. 000, 03 12. 258, 00 12. 500,  00 12. 700,  00 12. 900,  00 13. 100,  00 
04012308 TAXA MUNI CI PAL DE DI REI TOS DE 12, 69 27, 000, 31 27. 013, 00 27. 5U0, UO 28. 000, 00 28. 500, 00 29. 000, 00 

PASSAGEM I TMDP)  
04012309 TAXA SOBRE 0 RUI DO 902, 82 8. 000, 18 8. 903,  00 9. 000, 00 9. 100, 00 9. 200, 00 9. 300, 00 
04012399 OUTRAS TAXAS ESPECI FI CAS DAS AUTARQUI AS 570, 852, 77 1. 550. 002, 23 2, 120. 855, 00 2. 163. 100, 00 2. 206. 100, 00 2. 250. 000, 00 2. 294. 800, 00 

LOCAI S 
0401239901 TAXA DE DEPOSI TO DE FI CHA TECNI CA DE 10 , 0 1. 000, 30 1. 108, 00 1. 100,  00 1. 100,  00 1. 100,  00 1. 100,  00 

HABI TACAO -  TDFTH 
0401239902 TAXA PELA EMI SSAO DO CERTI FI CADO DE 291, 00 1. 000, 00 1. 291, 00 1,  300,  00 1. 300,  00 1,  300,  00 1. 300,  00 

REGI STO 
0401239904 TAXA TURÍSTI CA 185. 049, 00 1. 059. 000, 00 1. 244. 049, 00 1. 268,  900,  00 1. 294. 200,  00 1. 320. 000,  00 1. 346. 400,  00 
0401239905 TAXA DE GESTÃO DE RESÍDUOS -  TGR 146. 095, 67 341. 000, 33 487. 096, 00 496. 800, 00 506. 700, 00 516. 800, 00 527. 100, 00 
0401239906 PUBLI CI DADE 220. 197, 33 75, 000, 67 295. 198, 00 301. 100, 00 307. 100, 00 313. 200, 00 319. 400, 00 
0401239999 OUTRAS 19. 112, 07 73. 000, 93 92. 113, 00 93. 900, 00 95. 700, 00 97. 600, 00 99. 500, 00 
040199 TAXAS DI VERSAS 343. 755, 57 791. 003, 43 1. 134. 759, 00 1. 157. 200,  00 1. 180. 000,  00 1. 203. 500,  00 1,  227. 300,  00 
04019901 TRB AGUA 64. 263, 01 119. 000, 99 183. 264, 00 186. 900,  00 190. 600,  00 194. 400,  00 198. 200,  00 
04019902 TRH SANEAMENTO 19. 934, 76 29. 000, 24 48. 935, 00 49. 900, 00 50. 800, 00 51. 800, 00 52. 800, 00 
04019904 TAXA FI XA AGUA 101. 030, 08 271, 000, 92 372. 031, 00 379. 400, 00 386. 900, 00 394. 600, 00 402. 400, 00 
04019905 TAXA FI XA SANEAMENTO 91. 886,  64 216. 000,  36 30" ,  88" ,  00 314. 000, 00 320. 200, 00 326. 600, 00 333. 100, 00 
04019906 TAXA FI XA USO 66. 641,  O8 156. 000,  92 222,  642,  00 227. 000, 00 231. 500, 00 236. 100, 00 240. 800, 00 
0402 MULTAS E OUTRAS PENALI DADES 267. 820, 80 280. 101, 20 547, 922, 00 558. 600, 00 569. 600, 00 580. 800, 00 592. 200, 00 
040201 J UROS DE MORA 182. 614, 17 1. 000, 83 253. 615, 00 258. 600, 00 263. " 00, 00 268. 900, 00 274. 200, 00 
040202 JUROS COMPENSATÓRIOS 10. 916, 69 21, 000, 31 31. 917, 00 32. 500, 00 33. 100, 00 33, 700, 00 34. 300, 00 
040203 MULTAS E COI MAS POR I NFRACCÕES AO 3, 414, 94 164, 000, 06 23 . 415, 00 242. 100, 00 246. 900, 00 251. 800, 00 256. 800, 00 

CÓDI GO DA ESTRADA 
040204 COI MAS E PENALI DADES POR 15, 00 24. 000, 00 24. 15, 00 25. 300, 00 25. 800, 00 26. 300, 00 26. 800, 00 

CONTRA- ORDENAÇÕES 
040299 MULTAS E PENALI DADES DI VERSAS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

R4 Rendi ment os  de pr opr i edade 1. 270. 965, 09 3. 481. 400, 91 4. 752. 366, 00 4. 847, 300, 00 4. 944, 100, 00 5. 042. 900, 00 5. 143. 700, 00 
05 RENDI MENTOS DE PROPRI EDADE 1. 270. 965, 09 3. 481. 400, 91 4. 752, 366, 00 4. 84" , 300, 00 4, 944. 100, 00 5. 042. 900, 00 5. 143. 700, 00 

Ti po de Vi s ual i z açã o :  COM E SEM MOVI MENTO Des agr egar  S 
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0501 J UROS-  SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES 50,00 50,00 100,00 
NÃO FI NANCEI R 

050101 PÚBLI CAS 50,00 50,00 100,00 
0502 J UROS-  SOCI EDADES FI NANCEI RAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
050201 BANCOS E OUTRAS I NSTI TUI ÇÕES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

FI NANCEI RAS 
0509 PARTI CI PAÇÕES NOS LUCROS DE 17, 000, 00 17, 000, 00 17, 300, 00 17, 600, 00 17. 900, 00 18. 200, 00 

ADMI NI STRAÇÕES PÚBLI CAS 
050999 Out r as  x.000, 00 17. 000, 00 17. 300, 00 1 . 600, 00 1" . 900, 00 18.200,00 
0510 RENDAS 1. 270. 965, 09 3. 464, 250, 91 4. 735. 216, 00 4. 829. 900, 00 4. 926. 400, 00 5. 024. 900, 00 5.125.300,00 
051001 TERRENOS 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 100, 00 
051002 ACTI VOS NO SUBSOLO 100, 00 100, 00 100,00 100,00 100, 00 100, 00 
051005 BENS DE DOMÍNI O PÚBLI CO 1.270.965, 09 3.464.000, 91 4. 34. 966, 00 4.829.600, 00 4.926.100, 00 5. 024, 600, 00 5.125.000, 00 
051099 Outros 100, 00 100, 00 100,01 100,00 100, 00 100, 00 

RS Tr ans f er énc i as  e s ubs í di os  c or r ent es  122. 944, 56 29. 617. 522, 44 29. 740. 467, 00 30. 314. 400, 00 30. 845. 800, 00 31.387.800, 00 31.940.800,00 
R51 Tr ans f er énc i as  c or r ent es  122. 944, 56 29. 617. 522, 44 29. 140. 467, 00 30. 314. 400, 00 30. 845. 800, 00 31. 387. 800, 00 31. 940. 800, 00 
8511 Administrações Públicas 21.496,55 29.032.521,45 29.060.018,00 29. 620. 500, 00 30. 138. 100, 00 30. 666.010,11 31. 204. 700, 00 
R5111 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Es t ado 19. 655, 42 28. 859. 020, 58 28. 878. 676, 00 29. 435. 600, 00 29. 949. 600, 00 30.473, 900, 00 31.008.700, 00 

Portuguê s 
06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 19. 655, 42 28. 859. 020, 58 28. 818. 676, 00 29. 435. 600, 00 29. 949. 600, 00 30,413.900,00 31.008.100,00 
0603 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 19. 655, 42 28. 859. 020, 58 28,878,676,00 29.435.600, 00 29.949.600, 00 30.473.900,00 31.008.700,00 
060301 ESTADO 28. 391. 085, 00 28.391.085, 00 28. 958. 400, 00 29. 462. 900, 00 29. 917, 500, 00 30. 502. 400, 00 
06030101 Fundo de Equi l i br i o F i nanc ei r o 10.982.073, 00 10.982.073, 00 11.201.700, 00 11.425, 700, 00 11.654, 200, 00 11, 887, 200, 00 
06030102 Fundo Soc i al  Muni c i pal  1. 744. 103, 00 1. 744. 103, 00 1.778.900, 00 1.814.400, 00 1.850.600, 00 1, 88 7.600, 00 
06030103 Par t i c i paçã o f i xa no I RS 3. 6" . 078, 00 3. 6' " . 0' 6, 00 3. 50.600,00 3.825.600,00 3. 902. 100, 00 3, 980. 100, 00 
06030106 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS -  LEI  N° 596. 318, 00 '.596.318,00 48. 000, 00 . 902. 800, 00 8. 060. 700, 00 8. 221. 800, 00 

50/2018 
0603010601 EDUCAÇÃO 6. 310. 086, 00 6. 310. 086, 00 6. 436. 200, 00 6. 564. 900, 00 6. 696. 100, 00 6. 830, 000, 00 
0603010602 ACÇÃO SOCI AL 41. 925, 00 45 . 925, 00 46" . 000, 00 476. 300, 00 485. 800, 00 495. 500, 00 
0603010603 CULTURA 1. 594, 00 1. 594, 00 1. 600, 00 1. 600, 00 1. 600, 00 1. 600, 00 
0603010604 SAÚDE 826. 713, 00 826. 713, 00 843. 200, 00 860. 000, 00 817. 200, 00 894. 700, 00 
0603011 PARTI CI PAÇÃO NO I VA 630.341,00 630.341,00 642.900,00 655.700,00 668.800,00 682.100,00 
06030199 OUTRAS 3. " 61. 1- 2, 00 3. ' 61. 1- 2, 00 3. 836. 300, 00 3. 838. 700, 00 3. 841. 100, 00 3. 843. 600, 00 
0603019901 ART 35° N° 3 DA LEI  73/ 2013 3. 642. 1" 2, 00 3. 642. 172, 00 3, 715. 000, 00 3. 715. 000, 00 3. 715. 000, 00 3. 715. 000, 00 
0603019999 OUTRAS 119.000, 00 119.000, 00 121, 300, 00 123.100, 00 126.100, 00 128.600, 00 
060306 ESTADO-  PARTI CI PAÇÃO COMUNI TÁRI A EM 19. 655, 42 46 . 935, 58 41. 591, 00 47" . 200, 00 486. 00, 00 496. 400, 00 506. 300, 00 

PROJ ECTOS CO- FI NANCI ADOS 
06030699 OUTROS PROJ ETOS CO- FI NANCI ADOS 19. 655, 42 467. 935, 58 487. 591, 00 477, 200, 00 486. 700, 00 496. 400, 00 506. 300, 00 

05112 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Out r as  
ent i dades  

°. 841, 13 148. 100, 8"  155. 942, 00 159. 000, 00 162. 100, 00 165. 300, 00 168. 600, 00 

06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 7. 841, 13 148. 100, 87 155. 942, 00 159. 000, 00 162. 100, 00 165. 300, 00 168. 600, 00 
0603 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL ' . 841, 13 148. 100, 87 155. 942, 00 159. 000, 00 162. 100, 00 165. 300, 00 168. 600, 00 
060307 SERVI ÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
06030701 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS - 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

LEI  N° 50/ 2018 
060309 SERV.  FUNDOS AUTÓNOMOS- . 841, 13 148. 000, 81 155. 842, 00 158. 900, 00 162. 000, 00 165. 200, 00 168. 500, 00 

SUBSI STEMA PROTECÇÃO FAMI LI A E 

R5113 
POLÍTI CAS ATI VAS EMPREGO FORM,  PROFI S,  

Segurança Social 25. 400, 00 25. 400, 00 25. 900, 00 26. 400, 00 26. 900, 00 1. 400, 00 
06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 25. 400, 00 25. 400, 00 25. 900, 00 26. 400, 00 26. 900, 00 1. 400, 00 
0606 SEGURANÇA SOCI AL 25. 400, 00 25. 400, 00 25. 900, 00 26. 400, 00 26. 900, 00 27. 400, 00 
060604 OUTRAS TRANSFERÊNCI AS 25. 400, 00 25. 400, 00 25. 900, 00 26. 400, 00 26. 900, 00 27. 400, 00 

05114 Admi ni s t r açã o Regi onal  
05115 Administração Local 
R512 Exterior - O E 
R513 Out r as  95.448, O1 585.000, 99 680.449, 00 693.900, 00 707.700, 00 721.100, 00 736.100, 00 

06 TRANSFERÊNCI AS CORRENTES 95. 448, 01 585. 000, 99 680. 449, 00 693. 900, 00 707. 700, 00 721. 700, 00 136. 100, 00 
0601 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 95. 448, 01 585. 000, 99 680. 449, 00 693. 900, 00 101. 700, 00 121, 100, 00 736. 100, 00 

FI NANCEI RAS 
060101 PÚBLI CAS 45.390, 50 550.000, 50 595.391, 00 61.200, 00 619.300, 00 631.600, 00 644.200, 00 

~ 

~ 

~ 
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06010102 Empr es as  Públ i c as  Muni c i pai s  e 45.390, 50 550.000, 50 595, 391, 00 60".200,00 619.300,00 631.600,00 644.200,00 
I nt er muni c i pai s  

060102 PRI VADAS 50. 057, 51 35. 000, 49 85. 058, 00 86. " 00, 00 88. 400, 00 90. 100, 00 91. 900, 00 
P52 Subs i di ou c or r ent es  
86 Venda de bens  e s er v i ços  5. 829. 926, 63 8. 646. 810, 31 14. 476. 737, 00 14. 7 65. 200, 10 15.058.900,00 15. 358. 900, 00 15.664.700, 00 

07 VENDA DE BENS E SERVI ÇOS CORRENTES 5. 829. 926, 63 8. 646. 810, 37 14.476. 37,00 14. 65. 200, 00 15. 058. 900, 00 15, 358. 900, 00 15.664."00, 00 
0701 VENDA DE BENS 2. 188. 954, 79 3.133.103, 21 5. 322. 058, 00 5. 428. 200, 00 5.536.100, 00 5.646.400, 00 5,7 58.800,00 
070103 PUBLI CAÇÕES E I MPRESSOS 362,17 3. 000, 83 3. 363, 00 3, 400, 00 3.400,00 3. 4 OU,  00 3.400, 00 
00115 BENS I NUTI LI ZADOS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
070107 PRODUTOS ALI MENTARES E BEBI DAS 50,29 500, 71 551, 00 500,00 500, 00 500, 00 500, 00 
070108 MERCADORI AS 200, 00 200, 00 200, 00 200,00 200, 00 200, 00 
0" 010801 HABI TACAO SOCI AL 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100,00 
07010899 OUTR OS  100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100,00 100,00 
070110 DESPERDÍCI OS,  RESÍDUOS E REFUGOS 20. 280, 06 100, 94 20. 381, 00 20.700,00 20.700, 00 20.700, 00 20.700,00 
0' 011001 SUCATA 20. 280, 06 100, 94 20. 381, 00 20. " 00, 00 20,100, 00 20. 7 00,00 20."00, 00 
0- 0111 PRODUTOS ACABADOS E I NTERI I ÉDI OS 2. 168. 239,  93 3.129.100,0 5. 29 . 340, 00 5. 403. 200, 00 5. 511. 100, 00 5. 621. 4 DI ,  00 5."33.800, 00 
07011101 I NERTES 100, 00 100, 00 100,00 100,00 100, 00 100, 00 
07011102 AGUA 2. 168. 239, 93 3. 129.  DOD,  07 5. 291. 240, 00 5. 403. 100, 00 5.511.000, 00 5. 621. 300, 00 5.'33, 700, 00 
00199 OUTROS 22,34 100,66 123, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
0702 SERVI ÇOS 3. 244. 018, 35 5.362.306, 65 8. 606. 385, 00 8. 777. 900, 00 8. 952. 700, 00 9. 131. 200, 00 9.313.100, 00 
070201 ALUGUER DE ESPAÇOS E EQUI PAMENTOS 67. 126, 72 254. 000, 28 321. 127, 00 327. 500, 00 334. 000, 00 340.600, 00 347.400, 00 
00208 SERV IÇOS SOCIAIS, RECREATIV OS, 

CULTURAI S E DE DESPORTO 
4. 45, 90 188. 201, 10 262. 94 , 00 268. 000, 00 13.100, 00 278. 300, 00 283.600, 00 

07020802 Serviços Recreativos 13.315, 97 156.201, 03 169.517,00 112. 800, 00 176,100,00 179, 500, 00 182.900, 00 
0702080201 TURI SMO SÉNI OR 100,00 100, 00 100, 00 100,00 100, 00 100, 00 
0" 02080202 PI SCI NA MUNI CI PAL 8. 56 , 4"  156. 000, 53 164.568, 00 16" . 800, 00 1- 1. 100, 00 174.500, 00 17" . 900, 00 
0702080299 OUTROS 4. 148, 50 100, 50 4. 849, 00 4.900, 00 4. 900, 00 4. 900, 00 4. 900, 00 
07020803 Ser v i ços  Cul t ur ai s  957, 00 14.000,00 21. 951, 00 22. 300, 00 22.700, 00 23. 100, 00 23. 500, 00 
0702080302 BI LHETEI RA ONLI NE 7. 957, 00 14.000, 00 21.  95 , 00 22. 300, 00 22. 700, 00 23,100,00 23. 500, 00 
07020804 Serviços Desportivos 53,472,93 18. 000, 01 ' 1. 4 3, 00 "2.900, 00 "4.300, 00 75, 700, 00 1 , 200, 00 
070209 SERVI ÇOS ESPECÍFI COS DAS AUTARQUI AS 3. 102. 205, 73 4. 920. 105, 27 8. 022, 311, 00 8.182.400, 00 8. 345. 600, 00 8. 512. 300, 00 8. 682. 100, 00 
07020901 Saneament o 1. 833. 080, 66 2.64 .000, 34 4. 480. 081, 00 4. 569. 600, 00 4, 660. 900, 00 4, ' 54. 100, 00 4.849.100, 00 
0" 020902 Res í duos  Sól i dos  920. 44, O8 1.300.000, 92 2. 220. " 45, 00 2. 265. 100, 00 2. 310. 400, 00 2. 356. 600, 00 2.403. 00,DU 
07020903 Tr ans por t es  Col ec t i vos  de Pes s oas  e 142,34 3.100, 66 3. 243, 00 3. 300, 00 3.300, 00 3. 300, 00 3.300, 00 

Mer c ador i as  
0- 02090302 TRANSPORTES ESCOLARES 142, 34 3. 000, 66 3. 143, 00 3. 200, 00 3.200, 00 3.200, 00 3.200, 00 
0102090303 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORI AS 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
07020904 Tr abal hos  por  Cont a de Par t i c ul ar es  51. 549, 40 9, 000, 60 60. 550, 00 61.700,00 62. 900, 00 64.100,00 65.300, 00 
0020905 Cemi t ér i os  7. 55, 20 84. 000, 80 91. 56, 00 93. 400, 00 95.200, 00 97.100, 00 99.000, 00 
0' 020906 Mer c ados  e Fei r as  35. 934, 28 119.000, 7 2 154. 935, 00 158. 000, 00 161,100, 00 164.300, 00 16".500,00 
07020907 Par ques  de Es t ac i onament o 210. 183, 20 52.000, 80 962. 184, 00 981, 400, 00 1.001.000, 00 1.021.000, 00 1.041.400,00 
07020999 Out r os  42. 996, 57 6.  DOO,  43 48. 99 , 00 49. 900, 00 50.800, 00 51. 800, 00 52.800, 00 
0703 RENDAS 396. 893, 49 151.400, 51 548.294, 00 559. 100, 00 5-0, I00, 00 581.300, 00 592. 800, 00 
070301 HABI TAÇÕES 1.331, 98 3.000, 02 4. 332, 00 4. 400, 00 4, 400, 00 4. 4 OU,  00 4.400, 00 
070302 EDI FÍCI OS 221. 396, 86 148,000,14 369. 397, 00 376.7 DO, 00 384, 200, 00 391. 800, 00 399.600, 00 
070399 OUTRAS P4. 164, 65 400,35 1" 4. 565, 00 178. 000, 00 181.500, 00 185.100,00 188.800, 00 

87 Out r as  r ec ei t as  c or r ent es  140.328, 32 7. 474. 914, 68 7. 615. 243, 00 13.210.682,00 14.613.627,00 13.373.226, 00 18.580.519, 00 
08 OUTRAS RECEI TAS CORRENTES 140. 328, 32 1, 474, 914, 68 7. 615. 243, 00 13. 270. 682, 00 14. 613. 627, 00 13. 373. 226, 00 18. 580. 519, 00 
0801 OUTRAS 140. 328, 32 7.4"4, 914, 68 7. 615. 243, 00 13.270.682,00 14. 613. 627, 00 13. 373. 226, 00 18.580.519,00 
080199 OUTRAS 140.328,32 .4 4.914, 68 " . 615. 243, 00 13.2"0.682, 00 14.613.62", 00 13. 373. 226, 00 18.580.519, 00 
08019902 I ndemn.  p/ es t r agos  pr ovoc ados  

p/ out r ém v i at ur as / quai s quer  out r os  
equi p.  das  aut ar qui as  l oc ai s  

6. 705, 21 100,19 6. 806, 00 6.900, 00 6.900, 00 6.900,00 6.900, 00 

08015905 INDEMNI1AC0ES COMPENSATÓRIAS 16.353, 59 500,41 16. 854, 00 17 .100, 00 11,400,00  11,700,00 18.000, 00 
08019999 Di ver s as  117. 269, 52 - . 4 4. 313, 48 591.583, 00 13.246.682, 00 14.589.327, 00 13.348.626, 00 18.555.619, 00 

Rec ei t a de c api t al  1. 236. 562, 84 30. 431. 367, 16 31.673.930, 00 22.195.495,00 10.010.922,00 9.817.944,00 12.431.283,00 
88 Venda de bens  de i nves t i ment o 6. 260, 56 110. 326, 44 116. 587, 00 118. 800, 00 118. 800, 00 118. 800, 00 118. 800, 00 

09 VENDA DE BENS DE I NVESTI MENTO 6. 260, 56 110. 326, 44 116.587,00 118. 800, 00 118. 800, 00 118, 800, 00 118. 800, 00 
0901 TERRENOS 6, 260, 56 102. 880, 44 109. 141, 00 111.300, 00 111.300, 00 111.300, 00 111.300, 00 
090101 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 91.000, 00 91.000, 00 92. 800, 00 92. 800, 00 92. 800, 00 92. 800, 00 

FI NANCEI RAS 

~ 
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090110 FAMÍLI AS 6. 260, 56 11, 880, 44 18. 141, 00 18. 500, 00 18. 500, 00 18. 500, 00 

0902 HABI TAÇÕES 100,00 100,00 100,01 100,00 100,00 

090210 FAMÍLI AS 100, 00 100, 00 101,00 100,00 100,00 

0903 EDI FÍCI OS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

090301 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 100,00 100,00 100, 00 100, 00 100, 00 

FI NANCEI RAS 
0904 OUTROS BENS DE I NVESTI MENTO . 246, 00 . 246, 00 .300, 00 .300, 00 .300, 00 

090401 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 200, 00 200, 00 200,00 200,00 200,00 

FI NANCEI RAS 
09040101 Equi pament o de Tr ans por t e 100,10 100,00 100, 00 100, 00 100, 00 

09040102 Maqui nar i a e Equi pament o 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

090406 ADMI NI STRAÇÃO PÚBLI CA-  ADMI NI STRAÇÃO 100, 00 100, 00 100,00 100,00 100,00 

LOCAL-  CONTI NENTE 
09040603 Out r os  100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

090410 FAMÍLI AS 6.946,00 6.946,00 1 , 000, 00 . 000, 00 . 000, 00 

09041002 Maqui nar i a e Equi pament o 6.946, 00 6.946, 00 . 000, Do , 000, oD .000, 00 
R9 Tr ans f er énc i as  e s ubs í di os  de c api t al  1. 222. 931, 56 30. 297. 940, 44 31. 520. 878, 00 22. 041. 095, 00 9. 862. 022, 00 9. 668. 444, 00 

R91 Tr ans f er énc i as  de c api t al  1. 122. 937, 56 30. 291. 940, 44 31. 520, 878, 00 22.041.095,00 9.862.022,00 9.668.444,00 

8911 Admi ni s t r ações  Públ i c as  1.222.937,56 30.297.940,44 31.520.818,00 22.047.095,00 9.862.022,00 9.668.444,00 

19111 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Es t ado 933. 19, 56 28. 91. 948, 44 29. 851. 428, 00 1°. 294, 13, 00 5. 109. 200, 00 5. 210. 200, 00 

Por t uguê s  
10 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 933. 4`9, 56 28, 91" . 948, 44 29. 851. 128, 00 17.294.213, 00 5.109.200, 00 5.210.200, 00 

1003 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 933. 479, 56 28, 911, 948, 44 29. 851. 428, 00 1 . 294, 2" 3, 00 5. 109. 200, 00 5. 210. 200, 00 

100301 ESTADO 11. 290. 282, 00 1. 290. 282, 00 10.970,189,00 5.109.200,00 5.210.200,00 

10030101 Fundo de Equi l i br i o F i nanc ei r o 1. 220. 230, 00 1. 220. 230, 00 1. 244. 600, 00 1. 269. 400, 00 1. 294. 00, 00 

10030104 COOPERAÇÃO TÉCNI CA E FI NANCEI RA 12. 41. 580, 00 12. 41. 580, 00 6. 01. 189, 00 50. 100, 00 50. 100, 00 

1003010401 PROTOCOLO ACESSI BI LI DADES AO 12. 42" . 480, 00 12. 41. 480, 00 
HOSPI TAL CENTRAL DO ALENTEJ O 

1003010499 OUTRAS 100,00 100,00 6. 01. 189, 00 50, 100, 00 50. 100, 00 

10030105 ARTI GO 35° ,  N° 3 DA LEI  " 3/ 2013 3.642.12,00 3.642,12,00 3. 15. 000, 00 3. 89. 300, 00 3. 865. 000, 00 

10030106 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS -  LEI  N° 300,00 300,00 400, 00 400, 00 400, 00 

50/2018 
1003010601 EDUCAÇÃ O 50,00 50,00 100,00 100,00 110,00 

1003010602 AÇÃO SOCI AL 50,00 50,00 100,00 100,00 100,00 

1003010603 CULTURA 100, 00 100, 00 100,00 100,00 100,00 

1003010604 SAÚDE 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

10031 ESTADO-  PARTI CI PAÇÃO COMUNI TÁRI A EM 933. 19, 56 11. 61. 666, 44 12. 561. 146, 00 6.31.084, 00 
PROJ ECTOS CO- FI NANCI ADOS 

1003103 LIFE 231. 805, 00 231. 805, 00 
1003122 PORTUGAL 2020 1.10, 55 0,45 1.071, 00 1.600,00 
1003026 PRR -  PLANO DE RECUPERAÇÃO E 659. 830, 69 1. 384. 636, 31 8. 044. 46 , 00 1. 045. 200, 00 

RESI LI ÉNCI A 
100311 ALENTEJ O 2030 246. 18, 32 3: 0' . 569, 68 3. 954. 148, 00 5. 244. 284, 00 
1003198 UNI ÃO EUROPEI A 303. 655, 00 303. 655, 00 

R9112 Admi ni s t r açã o Cent r al  Out r as  
ent i dades  

289.458, 00 1.19.992, 00 1.669.450, 00 4."52.822,00 4. 52.822,00 4.458.244,00 

10 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 289.458, 00 1.3"9.992, 00 1.669.450, 00 4. " 52. 822, 00 4. 752, 822, 00 4, 458, 244, 00 
1003 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 289.458, 00 1.379, 992, 00 1, 669.450, 00 4.  52. 822, 00 4.  52. 822, 00 4. 458, 244, 00 
100308 SERVI ÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS 289.458, 00 1.19.992, 00 1.669.450, 00 4. 52.822, 00 4. 52.822, 00 4, 458.244, 00 
10030801 TRANSFERÊNCI A DE COMPETÊNCI AS - 289. 458, 00 100, 00 289. 558, 00 295. 300, 00 295. 300, 00 295. 300, 00 

LEI  N° 50/ 2018 
10030802 FUNDO AMBI ENTAL 242, 933, 00 242.933, 00 
10030899 OUTROS 1.136.959, 00 1.136, 959, 00 4.457.522,00 4,457.522,00 4.162.944,00 

R9113 Segur ança Soc i al  
R9114 Admi ni s t r açã o Regi onal  
19115 Admi ni s t r açã o Loc al  
R912 Exterior - O E 
8913 Out r as  
R92 Subs í di os  de c api t al  
R10 Out r as  r ec ei t as  de c api t al  29. 000, 00 29. 000, 00 29. 500, 00 30. 000, 00 30. 600, 00 

OUTRAS RECEI TAS DE CAPI TAL 29. 000, 00 29. 000, 00 29. 500, 00 30. 000, 00 30. 600, 00 

2030 

18. 500, 00 
100,00 
100,00 
100,00 
100, 00 

, 300, 00 
200,00 

100, 00 
100, 00 
100, 00 

100, 00 
. 000, 00 
.000, Do 

12. 281. 183, 00 
12.181.183,00 
12.281.183,00 

5. 313. 300, 00 

5.313.300, 00 
5. 313. 300, 00 
5.313.300,00 
1. 320. 500, 00 

50. 100, 00 

50, 100, 00 
3. 942. 300, 00 

400, 00 

100,00 
100,10 
100,00 
100, 00 

6.96".883,00 

6, 96. 883, 00 
6. 96" , 883, 00 
6.96.883, 00 

295. 300, 00 

6.612.583,00 

31. 200, 00 
31. 200, 00 
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1301 OUTRAS 29. 000, 00 29. 000, 00 29. 500, 00 30. 000, 00 30. 600, 00 31. 200, 00 

130199 OUTRAS 29. 000, 00 29. 000, 00 29. 500, 00 30. 000, 00 30. 600, 00 31. 200, 00 

811 Repos i ções  nã o abat i das  aos  
pagament os  

7. 364, 72 100, 28 7. 465, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

15 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS PAGAMENTOS 7, 364, 72 100, 28 7. 465, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
1501 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS PAGAMENTOS 7. 364, 2 100, 28 7. 465, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
150101 REPOSI ÇÕES NÃO ABATI DAS NOS 7. 364, 2 100, 28 7. 465, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

PAGAMENTOS 
Rec ei t a ef et i va [ 1]  10. 343. 117, 82 99. 461. 425, 18 109. 804. 543, 00 107. 767. 809, 00 98. 503. 249, 00 98. 776. 170, 00 108. 349. 102, 00 
Rec ei t a nã o ef et i va [ 2]  11. 217, 00 1. 024. 817, 00 1. 036. 034, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 

R12 Rec ei t a c om at i vos  f i nanc ei r os  11, 217, 00 100, 00 11. 317, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 
11 ACTI VOS FI NANCEI ROS 11. 21 , OD 100, 00 11. 317, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 
1106 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E LONGO PRAZOS 11. 217, 00 100, 00 11. 317, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 
110601 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 11. 217, 00 100, 00 11. 317, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 11. 500, 00 

FI NANCEI RAS 
813 Rec ei t a c om pas s i vos  f i nanc ei r os  1. 024. 717, 00 1. 024. 717, 00 

12 PASSI VOS FI NANCEI ROS 1. 024. 717, 00 1. 024. 717, 00 
1206 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E LONGO PRAZOS 1. 024. 717, 00 1. 024. 717, 00 
120602 SOCI EDADES FI NANCEI RAS 1. 024. 711, 00 1. 024. 717, 00 

814 Sal do da Ger ê nc i a Ant er i or  -
Oper ações  Or çament ai s  

16 SALDO DA GERÊNCI A ANTERI OR 
1601 SALDO ORÇAMENTAL 
160101 NA POSSE DO SERVI ÇO 

Rec ei t a t ot al  [ 3]  _  [ 1]  + [ 2]  10. 354. 334, 82 100. 486. 242, 18 110. 840. 577, 00 107. 779. 309, 00 98. 514. 749, 00 98. 787. 670, 00 108. 360. 602, 00 

I f  
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D1 
D11 

01 
0101 
010101 

010104 

01010401 
01010402 

Des pes a mor ment e 
Des pes as  mmm o pes s oal  

Remuner ações  Cer t as  e Per manent es  
DESPESAS COM 0 PESSOAL 
REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES 

TI TULARES DE ORGÃOS DE SOBERANI A E 
MEMBROS DE ÓRGÃ  
PESSOAL DOS QUADROS-  REGI ME DE CONTRATO 
I NDI VI DUAL 

PESSOAL EM FUNÇÕES 
ALTERAÇÕES OBRI GATÓRI AS DE 

POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 

15. 103. 608, 38 58. 128. 968, 62 
33. 344. 550, 00 
25. 3" 1. 040, 00 
25. 371. 040, 00 
25, 371. 040, 00 

216. 000, 00 

17.649.010, 00 

11, 585. 000, 00 
28. 000, 00 

73. 832. 517, 00 
33. 344. 550, 00 
25. 3" 1, 040, 00 
25. 371. 040, 00 
25. 371. 040, 00 

216. 000, 00 

17, 649.010, 00 

17, 585. 000, 00 
28. 000, 00 

64.502.712,00 
34. 712. 850, 00 
26.660.540,00 
26. 660. 540, 00 
26.660.540,00 

222. 000, 00 

18. 559. 010, 00 

18.495.000,00 
28. 000, 00 

65.641.667,00 
36. 179. 200, 00 
27.951,440,00 
27. 951. 440, 00 
2".951.440,00 

228. 000, 00 

19. 410. 010, 00 

19.406.000,00 
28. 000, 00 

66.884.430,00 
37. 560. 528, 00 
29.243.640,00 
29. 243. 640, 00 
29.243.640,00 

234, 000, 00 

20. 382. 010, 00 

20.318.000,00 
28. 000, 00 

01010403 ALTERAÇÕES FACULTATI VAS DE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 
POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 

01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 36. 000, 00 36. 000, 00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 
POSTOS DE TRABALHO 

010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1.239, 020, 00 1.239.020, 00 1.330.020, 00 1.421.020, 00 1. 512. 020, 00 
01010601 PESSOAL EM FUNÇÕES 1. 107, 000, 00 1. 107, 000, 00 1.198.000, 00 1.289.000, 00 1. 380. 000, 00 
01010602 ALTERAÇÕES OBRI GATÓRI AS DE 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 

POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
01010603 ALTERAÇÕES FACULTATI VAS DE 10, 00 10,00 10,00 10,00 10,00 

POSI CI ONAMENTO REMUNERATÓRI O 
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 132. 000, 00 132, 000, DO 132. 000, 00 132. 000, 00 132.000, 00 

POSTOS DE TRABALHO 
010107 PESSOAL El i  REGI ME DE TAREFA OU 10,00 10, 00 10,00 10,00 10, 00 

AVENÇA 
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAÇÃO 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80.000, 00 80. 000, 00 
010109 PESSOAL E14 QUALQUER OUTRA SI TUAÇÃO 115. 000, 00 115. 000, 00 115. 000, 00 115.000, 00 115. 000, 00 
010111 REPRESENTAÇÃO - 9. 000, 00 79. 000, 00 80.600, 00 82, 300, 00 84.000, 00 
010113 SUBSÍDI O DE REFEI ÇÃO 1.941.000, 00 1.941.000, 00 2, 038. 000, 00 2. 135. 000, 00 2. 232. 000, 00 
010114 SUBSÍDI OS DE FÉRI AS E NATAL 3. 260. 000, 00 3. 260. 000, 00 3. 428. 000, 00 3.596, 000, 00 3.764.000, 00 
010115 REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E 792.000, 00 792.000, 00 807. 900, 00 824. 100, 00 840.600, 00 

MATERNI DADE/ PATERNI DADE 
012 Abonos  Var i ávei s  ou Event uai s  1. 756. 510, 00 1. 756. 510, 00 1.762.010, 00 1, 767.710, 00 1, 773. 510, 00 

01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1. 56. 510, 00 1. 56. 510, 00 1. 62.010, 00 1. 6'.110, 00 1.''13.510, 00 
0102 ABONOS VARI ÁVEI S OU EVENTUAI S 1. 756. 510, 00 1. 156. 510, 00 1.762, 010, 00 1.767.710, 00 1.773,510,00 
010202 HORAS EXTRAORDI NÁRI AS 888. 000, 00 888. 000, 00 888. 000, 00 888. 000, 00 888, 000, 00 
010204 AJ UDAS DE CUSTO 26. 500, 00 26. 500, 00 27.000,00 2"7.600,00 28.200, 00 
010205 ABONO PARA FALHAS 63. 000, 00 63. 000, 00 63.000, 00 63.000, 00 63. 000, 00 
010211 SUBSÍDI O DE TURNO 48. 000, 00 48. 000, 00 48. 000, 00 4" 8. 000, 00 478. 000, 00 
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMI OS 282.010, 00 282.010, 00 286.610, 00 291.310, 00 296. 110, 00 
01021301 PREMI OS DE DESEMPENHO 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 
01021302 OUTROS 227.000,00 227.000,00 231. 600, 00 236, 300, 00 241. 100, 00 
01021303 SENHAS DE PRESENCA 55.000, 00 55.000, 00 55.000,00 55.000,00 55. 000, 00 
010214 OUTROS ABONOS EM NUMERÁRI O OU 19.000, 00 19.000, 00 19.400, 00 19.800, 00 20. 200, 00 

ESPÉCI E 
013 Segur ança s oc i al  6.217, 000, 00 6.217, 000, 00 6.350.300, 00 6.460.050, 00 6.543.378,00 

01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 6.22.000, 00 6. 217. 000, 00 6.350.300, 00 6.460.050, 00 6. 543. 378, 00 
0103 SEGURANÇA SOCI AL 6.217, 000, 00 6.217, 000, 00 6.350.300, 00 6. 460. 050, 00 6.543.28,00 
010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 10.000, 00 10.000, 00 10.200, 00 10.500,00 10. 800, 00 
010303 SUBSÍDI O FAMI LI AR A CRI ANÇAS E 40.000, 00 40. 000, 00 40.800, 00 41, 700, 00 42.600, 00 

J OVENS 
010304 OUTRAS PRESTAÇÕES FAMI LI ARES 6.000, 00 6.000, 00 6.200, 00 6. 400, 00 6.600,00 
010305 CONTRIBUIÇÕ ES PARA A SEGURANÇA SOCIAL  5.931.000, 00 5.931, 000, 00 6.051.900,00 6. 148. 400, 00 6. 227. 900, 00 
01030501 As s i s t ê nc i a na Doença dos  20. 000, 00 20. 000, 00 20.400, 00 20.900, 00 21. 400, 00 

Func i onár i os  Públ i c os  
01030502 SEGURANCA SOCI AL DO PESSOAL EM REGI ME 5. 910. 000, 00 5. 910. 000, 00 6.030.500,00 6.126.500,00 6.205.500,00 

DE CONTRATO DE TRABALHO E14 FUNCOES 
PUBLI CAS ( RCTFP)  

0103050201 CAI BA GERAL DE APOSENTAÇÕES 2, 294. 000, 00 2. 294. 000, 00 2. 350. 500, 00 2. 397, 500, 00 2. 438. 500, 00 
0103050202 SEGURANÇA SOCI AL -  REGI ME GERAL 3. 616. 000, 00 3. 616. 000, 00 3.680.000,00 3. 29.000,00 3. 7 6°.000,00 

2030 

68.316.082,00 
38. 973. 562, 00 
30.537,240,00 
30. 537. 240, 00 
30.537 .240,00 

240. 000, 00 

21. 295. 010, 00 

21.231.000,00 
28. 000, 00 

10,00 

36.000,00 

1, 603.020, 00 
1.471.000, 00 

10,00 

10, 00 

132, 000, 00 

10,00 

80.000, 00 
115. 000, 00 

85. 700, 00 
2.329.000, 00 
3. 932. 000, 00 

857. 500, 00 

1.119.510,00 
1. 79.510, 00 
1, 719. 510, 00 

888. 000, 00 
28. 800, 00 
63.000, 00 

478, 000, 00 
301.010, 00 

10,00 
246.000, 00 
55.000, 00 
20.700, 00 

6.656.812, 00 
6.656.812, 00 
6.656.812,00 

11.100, 00 
43.500, 00 

6.800, 00 
6.316.900, 00 

21.900, 00 

6.294.000,00 

2. 483. 000, 00 
3.811.000,00 

J r 
h''' 
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01030503 
010306 

010309 
01030901 

OUTROS 
ACI DENTES EM SERVI ÇOS E DOENÇAS 

PROFI SSI ONAI S 
SEGUROS 

SEGURO ACI DENTES TRABALHO E DOENÇAS 
PROFI SSI ONAI S 

1.000, 00 
10. 000, 00 

220. 000, 00 
220. 000, 00 

1.000, 00 
10. 000, 00 

220. 000, 00 
220. 000, 00 

1. 000, 00 
10.200, 00 

231. 000, 00 
231. 000, 00 

1. 000, 00 
10.500, 00 

242. 550, 00 
242. 550, 00 

1. 000, 00 
10.800, 00 

244. 678, 00 
244. 678, 00 

1. 000, 00 
11.100, 00 

267. 412, 00 
267. 412, 00 

02 Aquisição de bens e serviços 12.164.932, 84 18.366, 679,16 31.131.612,00 23.182, 600, 00 23.592.600, 00 23.492.600, 00 23.512.200,00 
02 AQUI SI ÇÃO DE BENS E SERVI ÇOS 12.764.932,84 18. 366. 6" 9, 16 31. 131. 612, 00 23.782.600,00 23.592.600, 00 23. 492. 600, 00 23. 512. 200, 00 
0201 AQUI SI ÇÃO DE BENS 3. 546. 196, 85 4. 200. 816, 15 4 . 013, 00 6.024.100,00 6.024.100, 00 6. 024. 100, 00 6.024.100, 00 
020101 MATÉRI AS- PRI MAS E SUBSI DI ÁRI AS 141. 093, 43 58. 011, 57 799. 105, 00 705. 000, 00 705.000, 00 705. 0 OU,  00 705, 000, 00 
020102 COMBUSTÍVEI S E LUBRI FI CANTES 269. 598, 21 332. 009, ' 9 601.608, 00 520. 100, 00 520.100, 00 520. 100, 00 520.100, 00 
02010201 GASOLI NA 25. 072, 86 9.927,14 35. 000, 00 30, 000, 00 30.000, 00 30. 000, 00 30.000, 00 
02010202 GASÓLEO 215. 777 24 309. 830, 76 525. 608, 00 450. 100, 00 450.100, 00 450. 100, 00 450.100, 00 
02010299 OUTR OS  28.'48,11 12.251, 89 41. 000, 00 40.000, 00 40.000, 00 40.000, 00 40.000, 00 
020103 MUNI ÇÕES,  EXPLOSI VOS E ARTI FÍCI OS 6. 000, 00 6.000, 00 6. 000, 00 6. 000, 00 6. 000, 00 6.000,00 
020104 LI MPEZA E HI GI ENE 135. 110, 15 54, 289, 85 190. 000, 00 155.  I OU,  00 155. 000, 00 155. 000, 00 155.000, 00 
020105 ALI MENTAÇÃO -  REFEI ÇÕES 116. 019, 8"  49.430,13 165. 450, 00 113. 100, 00 113.100, 00 113. 100, 00 113.100, 00 

CONFECCI ONADAS 
020106 ALI MENTAÇÃO -  GÉNEROS PARA 584,59 215, 41 800, 00 600,00 600,00 600,00 600,00 

CONFECCI ONAR 
020107 VESTUÁRI O E ARTI GOS PESSOAI S 102, 697, 94 . 302, 06 110. 000, 00 100. 000, 00 100. 000, 00 100. 000, 00 100.000, 00 
020108 MATERI AL DE ESCRI TÓRI O 23.'51,64 2. 998, 36 26. " 50, 00 25. 600, 00 25.600, 00 25.600, 00 25.600, 00 
020109 PRODUTOS QUÍMI COS E FARMACÊUTI COS 37, 633, 80 1. 066, 20 38. 700, 00 35.600, 00 35.600, 00 35. 600, 00 35.600, 00 
020112 MATERI AL DE TRANSPORTE-  PEÇAS 10. 893, 6"  4. 106, 33 15. 000, 00 15.000, 00 15.000, 00 15. 000, 00 15.000, 00 
020115 PRÉMI OS,  CONDECORAÇÕES E OFERTAS 65.'4 ,25 4. 252, 75 " 0. 000, 00 65.000, DO 65.000, 00 65.000, 00 65.000, 00 
020116 MERCADORI AS PARA VENDA 1. 9.890, 32 3.636.109, 68 5. 416. 000, 00 4. 005. 000, 00 4. 005. 000, 00 4. 005. 000, 00 4.005.000, 00 
02011601 ÁGUA 1, 779, 890, 32 3. 636. 109, 68 5. 416. 000, 00 4. 005.  I I I ,  00 4. 005. 000, 00 4. 005. 000, 00 4.005.000, 00 
02011"  FERRAMENTAS E UTENSÍLI OS 42. 230, 88 '.769,12 50. 000, 00 50.000,00 50.000, 00 50.000,00 50.000, 00 
020118 LI VROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNI CA 2. 1' 0, 38 229,62 2. 400, 00 2. 600, 00 2. 600, 00 2. 600, 00 2.600, 00 
020119 ARTI GOS HONORÍFI COS E DE DECORAÇÃO 100, 00 100, 00 100, 00 100,00 100, 00 100, 00 
020120 MATERI AL DE EDUCAÇÃO,  CULTURA E 400, 00 400, 00 300, 00 300,00 300, 00 300, 00 

RECREI O 
020121 OUTROS BENS 218. 174, 2 36. 525, 28 254. 00, 00 225.100, 00 225. 100, 00 225.100,00 225.100,00 
0202 AQUI SI ÇÃO DE SERVI ÇOS 9. 2 18. 735, 99 14, 165, 863, 01 23.384.599, 00 17. 758. 500, 00 17. 568, 500, 00 17.468, 500, 00 17, 488.100, 00 
020201 ENCARGOS DAS I NSTALAÇÕES 1. 020. 306, 80 2. 284. 635, 20 3.304.942, 00 3. 285. 000, 00 3. 285. 000, 00 3.285.000,00 3.285.000,00 
020202 LI MPEZA E HI GI ENE 338. 423, 01 441, 876, 99 780. 300, 00 705, 200, 00 705. 2 00,  00 705. 200, 00 705. 200, 00 
020203 CONSERVAÇÃO DE BENS 606. 026, 12 P9. 616, 88 " 85. 643, 00 612. 100, 00 612.100, 00 612.100, 00 612.100, 00 
020204 LOCAÇÃO DE EDI FÍCI OS 33.304, 54 274, 695, 46 308. 000, 00 312. 000, 00 312. 000, 00 312.000,00 312.000,00 
020205 LOCAÇÃO DE MATERI AL DE I NFORMÁTI CA 200,00 200, 00 200, 00 200,10 200,00 200,00 
020206 LOCAÇÃO DE MATERI AL DE TRANSPORTE 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100,00 100,00 
020208 LOCAÇÃO DE OUTROS BENS 607. 037, 66 673. 690, 34 1. 280. 28, 00 767. 600, 00 767. 600, 00 767. 600, 00 767. 600, 00 
020209 COMUNI CAÇÕES 63. 140, 03 248. 959, 97 312. 100, 00 251. 100, 00 251.100, 00 251.100,00 251.100,00 
020210 TRANSPORTES 1. 794, 224, 29 1. 004. 742, " 1 2. 198. 967, 00 1.764.500, 00 1. 664.500, 00 1. 564.500, 00 1.564.500, 00 
020212 SEGUROS 3 . 096, 98 227.918, 02 265. 015, 00 281. 201,  00 280. 200,  00 280.200,00 280.200,00 
020213 DESLOCAÇÕES E ESTADAS 13.621,49 7. 183, 51 20. 805, 00 22. 900, 00 22. 900, 00 22. 900, 00 22. 900, 00 
020214 ESTUDOS,  PARECERES,  PROJ ECTOS E 211. 081, 85 423. 285, 15 634. 36, 00 135.100, 00 135. 100,  00 135.100, 00 135.100, 00 

CONSULTADORI A 
020215 FORMAÇÃO 24,180,52 819,48 25. 000, 00 25. 000, 00 25.000, 00 25.000, 00 25.000, 00 
020216 SEMI NÁRI OS,  EXPOSI ÇÕES E SI MI LARES 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
02021"  PUBLI CI DADE 141. 413, 93 60.886, 0" 202. 300, 00 14".300, 00 14" . 300, 00 14" . 300, 00 14 . 300, 00 
020218 VI GI LÂNCI A E SEGURANÇA 415. 5" 2, 82 543,"45,18 959. 318, 00 970.600, 00 970. 600, 00 970. 600, 00 970.600, 00 
020219 ASSI STÉNCI A TÉCNI CA 210. 109, 42 188.109, 58 398. 219, 00 275.300,00 235. 300, 00 235. 300, 00 235.300, 00 
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECI ALI ZADOS 1. 145. 835, 32 731. 380, 68 1. 877. 216, 00 1.298.300,00 1. 248. 300, 00 1. 248. 300, 00 1.2E  900,00 
02022001 SERV ICOS MULTIMEDIA 100,00 100,00 100, 00 100,00 100, 00 100,00 
02022002 SERVI COS DE CONTROLO DO TRAFEGO AEREO 100, 00 100, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 
02022003 SERVI COS DE I LUMI NOTECNI A E/ OU SOM 37, 207, 50 49.717,50 86. 925, 00 60.000, 00 60.000, 00 60.000,00 60.000, 00 
02022004 TRABALHOS DE I MPRESSAO 109. 876, 75 26. 723, 25 136.600, 00 109.500, 00 109. 500, 00 109.500, 00 109.100, 00 
02022099 OUTROS 998. 751, 07 654.739, 93 1. 653. 491, 00 1, 128. 200, 00 1.018.200, 00 1.078.200, 00 1.098.200, 00 
020222 SERVI ÇOS DE SAÚDE 1. 537, 91 13.562,09 15. 100, 00 15.100,00 15.100, 00 15.100,00 15.100, 00 
020223 OUTROS SERVI ÇOS DE SAÚDE 23,10',18 45. 392, 82 68.500, 00 58.500, 00 58.500, 00 58.500, 00 58.500, 00 
021224 ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEI TAS 400.  ORO,  00 400.000, 00 400. 000, 00 400.000, 00 400.000, 00 400.000, 00 
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020225 OUTROS SERVI ÇOS 2. 532. ' 16, 12 6. 414. 962, 88 8. 947, 19, 00 6.432,300,00 6.432.300,00 6.432.300,00 6.432.300,00 
02022501 SI STEMA DE RECOLHA E TRATAMENTO DE 1. 01. 633, 13 3. 92. 366, 8"  4. 800. 000, 00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 

EFLUENTES -  SANEAMENTO 
02022502 SI STEMA DE RECOLHA DE RESI DOOS 1. 093. 304, 90 1. 759. 263, 10 2. 852. 568, 00 2. 500. 000, 00 2, 500. 000, 00 2. 500. 000, 00 2. 500. 000, 00 

SOLI DOS -  GESAMB 
02022503 SERVI COS DE EDUCACAO 8.13, 64 61. 726,36 70.000,00 0.000,00 1.000, 00 71. 000, 00 '10,000,00 
02022599 OUTROS 423. 504, 45 801. 606, 55 1. 225, 111, 00 362, 300, 00 362. 300, 00 362. 300, 00 362. 300, 00 

93 Juros e outros encargos 704.298, 56 1. 2 58. 304, 44 1.962.603,00 1.863.250, 00 1.8 63.250,00 1.863.250, 00 1.863.250,00 
03 J UROS E OUTROS ENCARGOS " 04. 298, 56 1.258.304,44 1. 962.603, 00 1. 863. 250, 00 1.863.250, 00 1. 863. 250, 00 1. 863. 250, 00 
0301 J UROS DA DÍVI DA PÚBLI CA 241. 031, 29 1, 100. 055, 71 1, 341.087, 00 1. 363. 000, 00 1. 363. 000, 00 1.363.000, 00 1, 363.000, 00 
030103 SOCI EDADES FI NANCEI RAS-  BANCOS E 241. 031, 29 1. 100. 055, ' 1 1, 341.01, 00 1.363.000, 00 1.363.000, 00 1.363.000, 00 1, 363.000, 00 

OUTRAS I NSTI TUI Ç 
03010302 EMPRÉSTI MOS DE MÉDI O E LONGO PRAZO 241. 031, 29 1. 100. 055, 71 1. 341. 087, 00 1.363.000, 00 1.363.000, 00 1.363.000, 00 1.363.000, 00 
0302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DÍVI DA 20, 00 120, 00 140, 00 150,00 150,00 150,00 150,00 

PÚBLI CA 
030201 DESPESAS DI VERSAS 20, 00 120, 00 140, 00 150, 00 150, 00 150, 00 150,00 
0303 J UROS DE LOCAÇÃO FI NANCEI RA 100,00 100,00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
030305 MATERI AL DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
0305 OUTROS J UROS 463. 21 , 27 158. 028, 73 621. 276, 00 500.000, 00 500. 000, 00 500. 000, 00 500.000, 00 
030502 OUTROS 463. 21, 1 158. 028, 1 621. 16, 00 500. 000,  00 500.000, 00 500. 000, 00 500.000, 00 
03050202 JUROS DE MORA 463. 21 , 1 158. 028, 1 621. 16, 00 500.000, 00 500. 000, 00 500. 000, 00 500.000, 00 

04 Tr ans f er ê nc i as  e s ubs í di os  c or r ent es  1. 726. 569, 17 3. 924. 342, 83 5. 650. 912, 00 2. 365. 112, 00 2.294.317,00 2. 249. 752, 00 2. 248. 770, 00 
041 Tr ans f er ê nc i as  c or r ent es  1. 726. 569, 11 3. 924. 242, 83 5. 650. 812, 00 2. 365. 612, 00 2.294.211,00 2. 249. 652, 00 2. 248. 610, 00 
0411 Admi ni s t r ações  Públ i c as  1. 124. 356, 02 1. 723. 391, 98 2. 847. 748, 00 1. 562. 012, 00 1.520.617,00 1. 476. 052, 00 1.475.070, 00 
14111 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Es t ado 

Por t uguê s  
D4112 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Out r as  

entidades 
D4113 Segur ança Soc i al  
D4114 Admi ni s t r açã o Regi onal  
D4115 Admi ni s t r açã o Loc al  1. 124. 356, 02 1. " 23. 391, 98 2, 84 , 48, O0 1.562.012, 00 1,520.617,00 1. 476. 052, 00 1, 415.070, 00 

04 TRANSFERÉNCI AS CORRENTES 1. 124. 356, 02 1. 13, 391, 98 2. 81. 18, 00 1.562.012, 00 1, 520. 61, 00 1.476.052, 00 1.415, 00, 00 
0405 ADMI NI STRAÇÃO LOCAL 1. 124. 356, 02 1. 13. 391, 98 2. 84 - 48, 00 1.562.012, 00 1, 520. 617, 00 1.416.052,00 1, 415.010, 00 
040501 CONTI NENTE 1. 124, 356, 02 1. 13. 391, 98 2. 84' , 748, 00 1. 562. 012, 00 1. 520. 617, 00 1. 476. 052, 00 1.415.070, 00 
04050102 FREGUESI AS 238. 010, 05 564. 813, 95 802. 824, 00 440. 600, 00 440.600, 00 440. 600, 00 440.600, 00 
04050104 ASSOCI AÇÕES OE MUNI CÍPI OS 886. 345, 97 1. 158. 578, 03 2. 044. 924, 00 1. 121. 412, 00 1. 080. 017, 00 1. 035. 452, 00 1.034.10, 00 

D412 Ent i dades  do Set or  Nã o Luc r at i vo 452. 47B, 58 7. 609, 42 1. 230. 088, 00 801.  I I I ,  00 71.000, 00 771. 000, 00 771.  DUD,  00 
04 TRANSFERÉNCI AS CORRENTES 452. 48, 58 609, 42 1. 230. 088, 00 801. 000, 00 1.000, 00 - 71. 000, 00 "71.000, 00 
0407 INSTITUIÇÕ ES SEM FINS LUCRATIV OS 452. 4" 8, 58 77 . 609, 42 1. 230. 088, 00 801. 000, 00 '71.000, 00 771. 000, 00 771. 000,  00 
04101 I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 452.18,58 77.609, 42 1.230.088, 00 801. 000, 00 ' '1.000,00 771, 000, 00 ' 71. 000, 00 

1413 Famí l i as  149.14,1 1. 423. 141, 43 1. 572. 876, 00 2, 500, 00 2.500, 00 2, 500, 00 2. 500, 00 
04 TRANSFERÉNCI AS CORRENTES 149.14,1 1. 423. 141, 43 1. 572. 876, 00 2, 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 
0408 FAIIÍLIAS 149.734,5" 1. 423. 141, 43 1. 572. 876, 00 2.500,00 2, 500, 00 2.500,00 2. 500, 00 
040802 OUTRAS 149.14,1 1. 423. 141, 43 1.51.16, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 
04080202 OUTRAS 149. 14, 1 1. 423. 141, 43 1.572,16, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 2. 500, 00 

1414 Out r as  100, 00 100,00 100,00 100,00 100, 00 100, 00 
04 TRANSFERÉNCI AS CORRENTES loo, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
0401 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO loo, 00 100,00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

FI NANCEI RAS 
040101 PÚBLI CAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
04010101 EMPRESAS PÚBLI CAS MUNI CI PAI S E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

I NTERI 4UNI CI PAI S 
D42 Subs í di os  Cor r ent es  100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

OS SUBSÍDIOS 100,00 100,00 100, 00 100, 00 100, 00 100,00 
0501 SOCI EDADES E QUASE- SOCI EDADES NÃO 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 

FI NANCEI RAS 
050101 PÚBLI CAS 100, 00 100, 00 100,00 100,00 100,00 100,00 
05010101 Empr es as  Públ i c as  Muni c i pai s  e 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Intermunicipais 
D5 Outras despesas correntes 507. 807, 81 1. 235. 092, 19 1. 142. 900, 00 1. 718. 300, 00 1. 118. 300, 00 1. 718. 300, 00 1, 718. 300, 00 

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50" , 81, 81 1. 235. 092, 19 1. 12. 900, 00 1, 718.300, 00 1.18.300, 00 1.718 , 300, 00 1.718.300, 00 



ORÇAMENTO E PLANO ORÇAMENTAL PLURI ANUAL 
MUNI CI PI O DE EVORA 

Pág.  
Ano 26 

Ti po de Or çament o ;  DA DESPESA Ti po de Dot açã o ;  DOTAÇÕES I NI CI AI S Ti po de Vi s ual i z açã o :  COM E SEM MOVI MENTO Des agr egar  :  S Dur os  

Rubr i c a Des i gnaçã o Per í odos  
ant er i or es  

Or çament o 2026 
Per í odo Soma 

2027 

Pl ano or çament al  pl ur i anual  

2028 2029 2030 

0602 
060201 
06020101 
060203 
06020301 
06020302 
06020304 
06020305 

DI VERSAS 
I MPOSTOS E TAXAS 

I MPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUI A 
OUTRAS 

Out r as  Res t i t ui ções  
I VA Pago 
Ser v i ços  Banc ár i os  
OUTRAS 

507. 801, 81 
476. 154, 28 
416. 154, 28 

31. 653, 53 

9. 476, 91 
22. 176, 62 

1. 235. 092, 19 
917, 845, 12 
917. 845, 12 
317, 246, 47 

100, 00 
250. 000, 00 

10. 523, 09 
56. 623, 38 

1. 142. 900, 00 
1. 394. 000, 00 
1. 394. 000, 00 

348. 900, 00 
101, 00 

250. 000, 00 
20, 000, 00 
78, 800, 00 

1. 118. 300,  00 
1. 314. 000,  00 
1. 314, 000, 00 

344. 300, 00 
100, 00 

250. 000, 00 
20. 000, 00 
74. 200, 00 

1. 718,  300,  00 
1,  374,  000,  00 
1. 374, 000, 00 

344. 300, 00 
100, 00 

250. 000, 00 
20. 000, 00 
74. 200, 00 

1. 118. 300,  00 
1. 374. 000,  00 
1. 314. 000, 00 

344. 300, 00 
111,  00 

250. 000, 00 
20. 000, 00 
74. 200, 00 

1. 718. 300,  00 
1. 314. 000,  00 
1. 314. 000, 00 

344. 300, 00 
100, 00 

250. 000, 00 
20. 000, 00 
14. 200, 00 

Des pes a de c api t al  9, 915. 419, 81 22. 379. 774, 13 32. 295. 194, 00 38. 637, 519, 00 28. 203. 175, 00 27, 214. 093, 00 28. 301. 868, 00 
D6 Aqui s i çã o de bens  de c api t al  9. 132. 685, 80 20. 759. 930, 20 29. 892. 616, 00 36. 804. 526, 00 26. 329. 807, 00 25. 296. 140, 00 25. 918. 871, 00 

07 AQUI SI ÇÃO DE BENS DE CAPI TAL 9. 132. 685, 80 20. 759. 930, 20 29. 892. 616, 00 36. 804. 526, 00 26. 329. 807, 00 25. 296. 140, 00 25. 918. 871, 00 
0701 I NVESTI MENTOS 9. 132. 685, 80 20. 759. 730, 20 29. 892. 416, 00 36. 804. 426, 00 26. 329. 701, 00 25. 296. 040, 00 25. 918. 711, 00 
070101 TERRENOS 100, 00 100, 00 10. 000,  00 10. 000,  00 10. 000,  00 10. 000,  00 
070102 HABI TAÇÕES 1. 108. 296, 51 32. 586, 49 1. 140. 883, 00 1. 284. 818, 00 7. 284. 818, 00 6. 938. 240, 00 11. 120. 911, 00 
07010201 Cons t r uçã o 1. 708. 296, 51 32. 486, 49 1. 740. 183, 00 1. 284. 818, 00 7. 284. 818, 00 6. 938. 240, 00 11. 120. 971, 00 
07010202 Aqui s i çã o 100, 00 100, 00 
070103 EDI FÍCI OS 2. 310. 212, 41 3. 962. 489, 59 6, 212. 102, 00 9. 103. 584, 00 13. 541. 500, 00 13. 441. 500, 00 9. 941. 500, 00 
01010301 I ns t al ações  de Ser v i ços  2. 068. 313, 99 3. 311. 141, 01 5. 379. 461, 00 900. 500,  00 800. 500,  00 100. 500,  00 100. 500,  00 
01010302 I ns t al ações  Des por t i vas  e Rec r eat i vas  100, 00 100, 00 500. 000, 00 7. 500. 000, 00 7, 500, 000, 00 5. 000, 000, 00 
01010303 Mer c ados  e I ns t al ações  de 6. 000, 00 6. 000, 00 35. 000, 00 35. 000, 00 35. 000, 00 35. 000, 00 

F i s c al i z açã o Sani t ár i a 
01010305 Es c ol as  99, 484, 41 684, 59 100. 169, 00 8. 217. 084,  00 5. 155. 000,  00 5. 155. 000,  00 4. 155. 000,  00 
07010307 Out r os  142. 414, 01 644. 551, 99 186. 912, 00 51. 000,  00 51. 000,  00 51. 000,  00 51. 000,  00 
010104 CONSTRUÇÕES DI VERSAS 2. 137, 218, 14 13. 420. 525, 86 16. 151. 144, 00 18. 041. 824, 00 3. 839. 189, 00 3. 402. 100, 00 3. 342. 100, 00 
07010401 Vi adut os ,  Ar r uament os  e Obr as  1. 129. 503, 21 8. 921. 317, 79 10. 050. 821, 00 10. 193. 229,  00 1. 620. 100,  00 1. 510. 100,  00 1,  510. 100,  00 

Compl ement ar es  
01010402 Si s t emas  de Dr enagem de Águas  573. 547, 31 86. 159, 63 659. 707, 00 651. 211,  00 400. 000,  00 400. 000,  00 400. 000,  00 

Res i duai s  
01010404 I l umi naçã o Públ i c a 905. 000, 00 905. 000,  00 604. 089,  00 117. 000,  00 117. 000,  00 117. 000,  00 
01010405 Par ques  e J ar di ns  15. 345, 44 9. 654,  56 25. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 40. 000, 00 
01010406 I ns t al ações  Des por t i vas  e Rec r eat i vas  34. 012, 75 221. 264,  25 255. 211, 00 251, 000, 00 201. 000, 00 201. 000, 00 141. 000, 00 
01010401 Capt açã o e Di s t r i bui çã o da Água 565. 845, 00 565. 845, 00 3. 347. 235, 00 
07010409 Si nal i z açã o e Tr â ns i t o 69. 440, 70 820. 000,  30 889. 441, 00 200, 000, 00 200. 000, 00 200. 000, 00 200. 000, 00 
07010410 I nf r aes t r ut ur as  par a Di s t r i bui çã o de 100,  00 100,  00 10,  000,  00 10. 000,  00 10. 000,  00 10. 000,  00 

Ener gi a El éc t  
07010411 I nf r aes t r ut ur as  par a Tr at ament o de 66. 199, 46 204. 000, 54 210. 200, 00 600,  000,  00 600,  000,  00 600. 000,  00 600. 000,  00 

Res í duos  Sól i dos  
07010412 Cemi t ér i os  24, 989, 21 100, 73 25. 090, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 25. 000, 00 
07010413 Out r os  824. 119, 94 1. 687. 083, 06 2. 511. 263, 00 1. 514. 000, 00 626. 089, 00 239. 000, 00 239. 000, 00 
070107 EQUI PAMENTO DE I NFORMÁTI CA 61, 981, 12 205. 000, 28 266, 988, 00 75. 000, 00 75. 000, 00 75. 000, 00 75. 000, 00 
010108 SOFTWARE I NFORMÁTI CO 183. 949, 34 565. 258, 66 149. 208, 00 410. 100,  00 410. 100,  00 410, 100,  00 410. 100,  00 
070109 EQUI PAMENTO ADMI NI STRATI VO 17. 844, 91 2. 255, 03 20. 100, 00 25. 100, 00 25. 100, 00 25. 100, 00 25. 100, 00 
070110 EQUI PAMENTO BÁSI CO 691. 809, 50 2. 138. 412, 50 2. 830. 222, 00 984,  000,  00 814,  000,  00 714. 000,  00 114. 000,  00 
07011002 Out r o 691. 809, 50 2. 138. 412, 50 2. 830. 222, 00 984. 000,  00 874,  000,  00 714. 000,  00 714. 000,  00 
010115 OUTROS I NVESTI MENTOS 1. 421. 367, 21 433. 101, 79 1. 854. 469, 00 210. 000,  00 210. 000,  00 16D. 000,  00 160,  000,  00 
0702 LOCAÇÃO FI NANCEI RA 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
010205 MATERI AL DE TRANSPORTE -  AMORTI ZAÇÃO 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 100, 00 
0703 BENS DE DOMÍNI O PÚBLI CO 100, 00 100, 00 
010305 BENS DE PATRI MÓNI O HI STÓRI CO,  

ARTÍSTI CO E CULTURAL 
100, 00 100, 00 

07 Tr ans f er ê nc i as  e s ubs í di os  de c api t al  782. 134, 07 1. 619. 843, 93 2. 402. 578, 00 1, 832. 993, 00 1. 813. 368, 00 1. 917. 953, 00 2. 382. 991, 00 
071 Tr ans f er ê nc i as  de c api t al  782. 134, 07 1, 619. 843, 93 2. 402, 578, 00 1. 832. 993, 00 1. 813. 368, 00 1. 917. 953, 00 2. 382. 991, 00 
D711 Admi ni s t r ações  Públ i c as  456. 582, 52 1, 223. 743, 48 1. 680. 326, 00 1. 311. 493,  00 1. 352. 868 ,  00 1. 397. 453 ,  00 1. 862. 491,  00 
0 111 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Es t ado 100, 00 100, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 

Por t uguê s  
08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 100, 00 100, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 
0803 ADMI NI STRAÇÃO CENTRAL 100, 00 100,  00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 
080301 ESTADO 100, 00 100, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 

07112 Admi ni s t r açã o Cent r al  -  Out r as  
ent i dades  

07113 Segur ança Soc i al  

1" -



ORÇAI I ENTO E PLANO ORÇAMENTAI  PLURI ANUAL 
MUNI CI PI O DE EVORA 

Ti po de Or çament o :  DA DESPESA Ti po de Dot açã o DOTAÇÕES I NI CI AI S Ti po de Vi s ual i z açã o :  COM E SEM MOVI MENTO Des agr egar  :  S 

Rubr i c a Des i gnaçã o Per í odos  
ant er i or es  

Or çament o 2026 
Per í odo Soma 

201 

Pl ano or çament al  pl ur i anual  

2028 2029 2030 

0- 114 Admi ni s t r açã o Regi onal  
1115 Admi ni s t r açã o Loc al  456. 582, 52 1. 223, 643, 48 1, 680. 226, 00 1. 310. 993, 00 1. 352. 368, 00 1. 396. 953, 00 1. 861. 997, 00 

08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 456. 582, 52 1. 223. 643, 48 1. 680. 226, 00 1. 310. 993, 00 1. 352. 368, 00 1. 396. 953, 00 1. 861. 99, 00 
0805 ADI I I NI STRAÇÃO LOCAL 456. 582, 52 1. 223. 643, 48 1. 680. 226, 00 1. 310. 993, 00 1. 352. 368, 00 1. 396. 953, 00 1. 861. 997, 00 
080501 CONTI NENTE 456. 582, 52 1. 223. 643, 48 1. 680. 226, 00 1. 310. 993, 00 1. 352. 368, 00 1. 396. 953, 00 1. 861. 99`, 00 
08050102 FREGUESI AS 6. 816, 45 21. 426, 55 ' 28. 243, 00 ' 20. 426, 00 20. 426, 00 720. 426, 00 720, 426, 00 
08050104 ASSOCI AÇÕES DE MUNI CÍPI OS 449. 766, 07 502. 216, 93 951. 983, 00 590. 567, 00 631. 942, 00 676. 52`, 00 1. 141, 571, 00 

112 Ent i dades  do Set or  nã o Luc r at i vo 326. 151, 55 396. 000, 45 722. 152, 00 521. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 
08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 326. 151, 55 396. 000, 45 722. 152, 00 521. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 
080"  I NSTI TUI ÇÕES SEM FI NS LUCRATI VOS 326. 151, 55 396. 000, 45 722. 152, 00 521. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 
08101 I NSTI TUI ÇÕES SE14 FI NS LUCRATI VOS 326. 151, 55 396. 000, 45 22, 152, 00 521. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 520. 000, 00 

D" 13 Famí l i as  100, 00 100, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 
08 TRANSFERÊNCI AS DE CAPI TAL 100, 00 100, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 
0808 FAMÍLI AS 100, 00 100, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 
080802 OUTRAS 100, 00 100, 00 500, 00 500, 00 500, 00 500, 00 

119 Out r as  
92 Subs í di os  de c api t al  
08 Outras despesas de capital 

Despesa efetiva [ 4]  25. 619. 028, 25 80. 508. 742, 75 106. 127. 111, 00 103. 140. 231, 00 93. 850. 842, 00 94. 098. 523, 00 96. 617. 950, 00 
Despesa não efetiva [ 5]  98. 042, 50 4. 614. 763, 50 4. 112. 806, 00 4. 639. 018, 00 4. 663. 907, 00 4. 689. 147, 00 11. 742. 652, 00 

09 Despesa com ativos financeiros 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 
09 ACTI VOS FI NANCEI ROS 80, 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 
0907 ACÇÕES E OUTRAS PARTI CI PAÇÕES 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 
09002 SOCI EDADES E QUASE SOCI EDADES NÃO 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 80. 000, 00 

FI NANCEI RAS-  PCB 
D10 Despesa com passivos financeiros 98. 042, 50 4. 534. 763, 50 4. 632. 806, 00 4. 559. 018, 00 4. 583. 901, 00 4. 609. 141, 00 11. 662. 652, 00 

10 PASSI VOS FI NANCEI ROS 98. 042, 50 4. 534. 763, 50 4. 632. 806, 00 4. 559. 018, 00 4. 583. 901, 00 4. 609. 147, 00 11. 662. 652, 00 
1006 EMPRÉSTI MOS A MÉDI O E LONGO PRAZOS 98. 042, 50 4. 534. 763, 50 4. 632. 806, 00 4. 559. 078, 00 4. 583. 907, 00 4. 609. 147, 00 11. 662. 652, 00 
100603 SOCI EDADES FI NANCEI RAS-  BANCOS E 98, 042, 50 4. 534. 763, 50 4. 632. 806, 00 4. 559. 078, 00 4. 583, 907, 00 4. 609, 147, 00 11. 662. 652, 00 

OUTRAS I NSTI TUI ÇÕES 
Despesa total [6] _ [4] + [5] 25. 717. 070, 75 85. 123. 506, 25 110. 840. 577, 00 101. 179. 309, 00 98. 514. 149, 00 98. 781. 610, 00 108. 360. 602, 00 



. ,  

Capital E uropeia 

\'O R ,A  Évora~a __27 
Cismara Municipal 

ANE XO VI 
Grandes opções do plano 



PIANO P1A2IAN0A1 
M314ICI120 DE E'A)2A 

Tipo de Plano 2944000 OPÇOES 00 PLANO 
ipo de Pubrlce . CLAD IFICAÇÂO ?PSINICA/ECOMÕ MICA 

Conside ar ee cOotal Previstos o valor Tipo de V isualiaaçào : A.PENAS C/ 00.146470 
do Financiamento 440 Definido : S 

Enrol 

,._ .:_ . .. - . ._  .  . ._ ... .. .,. -. o 
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Ca_ as 
Pare 
de 

E:t. 

lagaaentos 
. . ._  _ .. 

. _  -. - . . . . . . _ . .. . . . 

___ Fie REA.L2LAFü EM 

PEPÍ000S ANT. 

ESTIM. BE41I2. 

1621000 2025 

2026 2026 2426 
!Financ. iFinanc. (TDTAL) 

Definido' N.1 let. l 

Periodes seguintes 

202- 2028 ._ , 2030 ;,:res 

1. Panções gsssaazs 7.556.335,00 3.518.184,54 -.556.335,00 ".556.335,00 6.553.200,00 6.104. 50,00 6.206.878,00 6.029 612,00 36.468.959,54 
1.1. S errçoa gerais de adunistraçao 

pública 
1,258.35,00 3.313.054,06 ".258.755,00 .258.35,00 6.333.200,00 6.184.30,00 5.986.878,00 6.009.612,00 35.146.249,06 

1.1.1. Ahinistracao geral 7.258."55,00 3.373.054,06 ".258."55,00 ".258,35,00 4.333 200,00 6.184."50,00 5.986.878,00 6.009.612,00 35.146.249,06 
1.1.1. : . . 02141'5 220.000,00 154.084,4" 120.000,00 220.000,00 231.000,00 242.550,00 244.6"8,00 26 .412,00 1.359.711,4" . 

.. . . .. . . . . - .-. - r .. ,1/Dln_  - . _  , -:ç,1 _ . . . 
_ , 

.. .. , ~ , . . . .. , . . -_  , . _  . .. , . - - „• 
1.1.1. ._ _ . 0479008470609500079112412044 186.035,00 258.625,28 186.035,00 186.035,00 500.000,00 400.000,00 300 000,02 000 002,00 1.944.660,28 

INSTAIACOES 
0205 2014 I S6 DERAS DllERSnS EM ;NSTA'w6C0E0 04/01010301 6 96.035,'0 2015101/02 2030/12131 h9 258.625,28 186 0.5,'0 186.035,ú0 500.000,00 400.006,00 S(0.000,00 1' ,'"r  4.E60,28 

4P.MICIPAI5 
1.1.1. 03 2014 INCA1893S DAS I11T9V aX 1S 11MICIPAIS 3971.815,00 2.231.024,81 3.977.845,00 3.971.845,00 3.980.000,00 3.980.000,00 3.980.000,00 3.980.000,00 22.128.869,81 

03o1 2244.04 _ -,04 1  12/02021' " 0 .2 /, . 2016/01/O] 2030/12/31 9 224.1,0,44 R a.98R ,0I 'Ra 0  ,    ̀ ..   , . - ,14 
0302 2014 6 1R  S E GUR OS  02/020212 C "64.81',E 7 2014/31/22 2030/12/31 0 _  _ , ;--,:- " ".'," 264.15,32 ~ n0 „ _ ,7. ~r  Ì 6,.1.,,Ú1 6C..,~,. . 6. . . 7J r ~~"
0303 2024 017 EIECTRICIOADE 02/022201 3.:24.942,0' 2014101/02 2030112/31 ' ,. 3.124.942,00 3.100.012,00 3.100.000,00 3.100.000,00 3.100.000,00 :.296.315,20 

1.1.1. Ol 2014 l9pl1I118 E  8!8l0198 1.623.698,00 408.616,52 1.623.698,00 1.623.698,00 1.000.100,00 950.100,00 850.100,00 850.100,00 5.682,714,52 
L7.1. 0104 201- 1 5 A00IS ICAO DE  MAQ018FS  E  028124.40 04/0-OI1002 D -S 6.P36,2' 201;/01/02 2030/22/31 0 :R  .d.'00,00 35.836,09 —S S .R 36,00 300.000,00 250.000,00 200.000,00 200.000,00 1.845.836,00 

0105 2014 0 03 6ti4)ISIÇnO DE MAQ0I1&AIA 14944 A 
2248900 349954 

01/0-011002 O , 2314/51/02 2039/12/31 0 130.572,00 130.52,00 150.000,00 150.000,00 100.000,00 100.000,00 630.5-2,00 

04/02010202 2016/01/01 2030/12/01 §  225.664,52 525.508,02 525.508,00 450.000,00 450.000,00 150.000,00 450.000,09 2.352.ï 2,52 
  OES DE LEASING - 45104111 

0E 104/SPORTS 
0103/0"0205 . . , 2020/51/52 202'6/12/31 0 100," 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 

4 M9,N0IENÇPO E CONSE2!/A.ÇAO 04/0"01:002 0 _i:.EF2,Ln 2024/01/02 2030/12132 0 2.952,00 221.682,10 211.0'2,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 614.634,00 
1.1.1, _  . . . ~ €3039481470 PABA 0410[180 94.512,00 24.193,34 94.512,00 91.512,00 45.000,00 45.000,80 45.000,00 45.000,00 298.705,34 

-0/0-011002 0 }4. :̀:,;' 2015/01/02 2030/12/31 0 24.1F3,34 045 . .~', ,L  .,D 451 32 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45 °". ... :PB.- 4S ,J 4 

1.1.1. ., ta4 63039)818470 11449T079 1.011.096,00 261.024,91 1.011.086,00 1.011.086,00 520.000,00 520.040,00 520.040,00 520.000,00 3.352.110,91 
407 2015 I f AQOIS ICAo DE  4144084696 46!.4P8,S  2015/04/02 2030/12/31 0 34.992,18 461,9'R ,00 461.948,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 566.880,'8 

:40- 2015 0 6 £ Q01P.4lIENTO CE INFOPHATICA o2/0-0101 ?6:.'r3,60 261.988,00 261.§ 84,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 SO.00O,00 
2015 0 6 10274444 INFD2AÁ TICC 02/070108 _ ,. . 200.000,00 200.000,90 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,0' 

_  _  - - .. .:F_ M6NTO DE  02/0-0108 D .. , 2015/01/02 2030112/31 0 226.132,13 :221° ' 34 .,08,01 420.000,00 420.000,00 420.000,00 4 .̂1.,-a,"  ̂ 2.455.240,13 

1.1.1. . . :.. . 9484112AE I0 S E R PI00S  20.020,00 31.'85,32 20.000,00 20.000,00 25.000,00 25.040,80 25.200,80 25.000,00 151.785,32 
2, , '/. 60U7 02/0-0109 0 . ,_  2016101101 2030112131 5 1. 85,32 20.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 451."83,32 

1.1.1. . :_ . OIITR IS ~BQOIP491NT0S  125.569,00 3.699,41 125.569,00 125.569,00 32.100,00 22.100,00 22.180,00 22.100,00 227.648,41 
_  . , • 

_  
 ~ ~  '' ~~-~ 2014/01102 20301121J 1 , u ','- , , fï ~ "' ~ 500,0,3 

1.4.1. , _ . . '2N I 62 , --. . ... ..... 
;,ttl2'E S Ç A.2 2= ..ô4 S  r2...:,. 

. ... ._  _ _ .. . , 2315/51/022121/12/31 0 _  . ,  -  ,  ,. . ' o",:; - 9",:,'° _ _̀ 6.168,41 

2.1.1. 9904 2014 I "9 024031410512 DE 204391104017 10/0"011002 O 3.000,00 2020/Ol/02 2030/12/31 0 . . . . „ . .. 2.100,00 Ou,OG 11.000,00 
1.2. S egurança e order pablicas 297,580,00 145.130,48 291580,00 297,580,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 200 000,00 1.322.710,48 
1.2.1 protecçáo coil e lota oontra 

incésdaos 
291.580,00 145.130,48 29 .580,00 29'.580,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 1.322. 10,18 

1.2.1. . . . . APOIOAIb3TIT0IC0ES 29".580,00 145.130,48 297.580,00 297.580,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 1.322.710,18 
~ ,_ _ .   A. 4144861425 0.020./O'ï ̂ .1 0 ~~ ", : 2020/01102 2030/12131 0 117,41 227. '','. °~ 000,00 .20.0,0,'' ,;- .. . :,-: 2

DE  COMBA7E  A. 010203/01011002 0 -~. .̀R 2,dì 2024/01/O2 2026/12/31 9 2.6'0,'0 -1.500,00 :.589,70 

2. Funções s00iars 23.152.119,10 16.829.0'4,90 8.8L".111,00 39.981.194,00 10.603. 1,00 50.584.865,00 /7.653.120,00 38.459.490,00 3".665.823,00 38.288.554,00 221.464.369,00 
2.1. E duceç4o 2.453.021,00 4.250,00 1.411.565,32 2.457.271,00 2.153.1'1,00 4.611.012,00 10.538.7 x̀4,00 14.4%6.6"0,00 11.116.6?a1,00 10.974.610,00 56.502.3"1,32 
2.1.1. Bnsruo n40 superior 195.469,00 255.533,34 195.469,00 2.153."71,00 2.349.210,00 8."98.184,00 12.734.100,00 12."36.100,00 9.236.100,00 46.111.25",34 
2.1.1. -.: . - 8000255 02947040 DE INFANCIA 10.100,00 5.330,01 10.100,00 10.100,00 10.000,00 10.040,00 10.000,00 10.000,00 c\. 55.758i:... 

151 E - 6881E17114; 9-434. DIR.; O - FD2NEC. 22023400; NA - NAO APLICAV EL  Total : - .526.335,00 3.612.284,54 1.556,335,00 1.556.333,00 6.363.200,00 6.404."50,00 6.206.878,00 6.229.612,00 ' 464.4'6,54 
~. '  



PLENO PUJRIANJP.L  
INNIICIPIJ  DE 00]33 Ano : _ 026 
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:OS S i Tipo de Plano GRANDES OPÇÕ ES 20 PLENO 
Tipo de Rubrica . CLNSSIFICAÇAO ORGANICA/ECONÕ NIG 

Considerar ee « Total Previsto, o valor Tipo de Pïsualuzaçào : APENAS CI M06IMENTO 
do F inanciamento Nà o Definido : S  
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PE P1020S  ANT. 

1131 

ESTIM. REALIZ. 

P43Í010 2025 

114] 

2026 2026 2026 
íFLnanc. íF inanc. ITOTAL) 

Definido! N./ Def. ¡ 

Períodos seguintes 

202' 
116] 

028 
...' 

2029 
I18] 

2030 
1191 

)atres 
.'., , ~:~ ~ 

2~'ue . ~a _ iNTOS  DauclC  :':10 0̀ 0  .: , 17J á101/02 2030/12!]1 0 5.330,0- 10.110,0] :7.10o,00 10.000,00 '.000,00 10.000,00 10.000,00

2.1.1. 01 2014 CcNSiRUGo QaU,IFICAf2n to 300,00 300,00 2.253.771,00 2.154.0-1,00 8.562.084,20 12.500.000,00 11 510.300,00 9.010.010,00 44.716.155,00 
EQUIPAIBNTOS 

106 2023 1 3 ESC?12 903:1U 2LACc 12 OiLAL 'JA  o30210'01305 E 2023101/02 2021/12131 7 ; 1.851.000,00 ' R,..107,0ú : vS .00í,o1 3. 02.'00,00 
.. 2023 I 4 E S COLA BAS ICA DE  S ANTA CLAR A 0302/0'010302 E  2023/01/02 2025/12/31 0 1 100,00 500.000,00 7.500.000,00 1.500.000,00 5.000.000,00 20.500.100,00 
108 2023 05 ESCOLA SECUNDAPIP ARIANO DE 20033111 0302/0701305 E ." , : 2023101/02 2027/12131 0 iOo,OD 100,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.005.000,00 4.000.000,00 19.000.100,00 
119 2026 I II ESCDLA EB DA HORTA DAS FI10E1RhS 0302/0'010305 E 2026/01101 2027/12131 0 302. 1,E0 302.1 1,00 1.211.084,00 1.513.881,00 

2.1.1. 02 2014 CtlQR VAL7D / MAMrt01G0 106 210,20 80.004,28 106.139,00 106.239,00 '0.200,20 70.020,20 70.000,00 70.000,00 466.243,28 
.' .1.1. 0201 2014 I II CONSERI'ACAO/BENEFICIACAO 20 PARQUE 

E S COLAR  
0302/0'010305 A . . .-. , 2015/01/02 2030/12/31 0 1.128,65 81.239,7S 81.239,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 352.36",65 

.. 2014 A 3 M3NUTE NCAO D) PAR QUE  E S COLAR  4 •  2014/01/02 2030/12/31 7 3.8-5,63 ..., 25.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 113.8-5,63 
_  2014 A 3 CONS E R rAÇ AO DE  BE NS  0302/020203 . " : 15.0,2,:[ 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

0202 2014 93 OUTR OS  0302/02022509 ~ 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0.030,00 10.000,00 10.000,00 
2.1.1. 04 2014 688541 UB BQOIPN~S 08 18.630,00 109.095,48 18.630,00 18.630,00 80.080,20 80.200,20 80.000,00 80.000,00 447.715,48 
2.1.1, 0401 2014 1 10 A{ ,~J ISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA 

R E FE IT0R I05 E S COLAR E S  
0302/0'010305 . , 2015/01/02 2030112/31 0 '2.64',70 5.530,00 5.530,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 238.1- ,-0 

0402 2t714 I 36 AÇ UIS ICAO DE  E 4'UIPANE NTOS  PA.R A 
E S TABE LE CIME NT)S  DE  E IR ICACA.O E  

_  . , 2015/01/02 2030/12/31 0 6.44',78 13.100,".: 13.100,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 209.541,'1 

ENSINO 
2.1.1, .. 2014 OUS IDS  60.200,00 61.103,51 60.220,00 60.100,00 6.10,00 76.100,20 76.130,00 76.100,00 425.703,51 

72 2014 1 35 NUCLEI MOSEOLOGICO W ALTO DES.  
BENTO 

0302/0'010307 A , 2015/01/02 2030/12131 0 ,._  100,00 130,D0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,20 10.619,00 

9903 2014 1 44 ILAPDNARE - ESTABELECI44FNT7S DE 02/0-0107 O 5.06:,: 2014/01/02 2030/12/31 0 5.000,06 0.000,D0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 105.000,00 
ENSINO 

2.1.1. 9904 2014 115 S UFTNAR E  - E S TABE LE CIMFNTOS  DL 02/0-0100 0 100,00 2014101/02 2030/12/31 0 100,06 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 
ENSINO 

2.1.1. 0906 2016 AIS  APOIOS  AO FONCIONANENTO DAS  E S COLAS  0302/04080202 O 55.000,00 2016/31/21 2030/12í0: 54.584,51 55.000,00 55.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 00.000,00 309 .584,51 
E JARDINS DE INFANCIA 

2.1.2. Savipoi iiziliuM b e4iw 2,25-.552,20 4.250,20 1.167.031,98 2.261.802,00 2.261.802,00 1.40.570,00 1.740.5'0,00 1. 40.570,00 1.740.570,00 10.391.113,98 
2.1.2. 01 2014 A127080L7AL 1.624.976,00 1.006.823,75 1.624.976,20 1.624.9'6,00 1.367.470,00 1.367.4'O,W 1.367.470,20 1.36'.470,00 8.101.679,3 
2.1.2. OIOI 2016 A IA  AÇEO SOCIAL  0530180 0302/01080202 0 20.000,00 2016201/012000/12/31 9 21.319,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 121.319,00 
2.1.2. 0102 2014 A 12 FWWECIFIENNTO DE REFEICOES All' 0 584.649,00 2014101/02 2030/12/30 0 196.410,30 584.649,00 584.649,00 310.000,00 310.000,00 310.000,00 310.000,00 2.021.059,30 

CICIO ENSINO BASICO E PRE-ESCOLAR 
2.1.2. 0232 2014 112 ALIMENTAÇAO - REFEIÇÕ ES 0302/020105 52.000,00 52.000,00 51.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

CONFE CCIONADAS  
2.1.2. 0102 2014 622 LOCAÇ ÃO DE  OU1P05 BE NS  0302/020201 42.55 5,03 62.555,00 62.555,00 40.000,00 40.000,02 40.000,00 40.000,00 
2.1.2. 0102 2014 612 FR 800E S IAS  0302/04050102 n5.398,00 315.398,00 315.398,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 
2.1.2. 0102 2014 612 001433 0302/04080202 154.696,21 154.696,30 154.696,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.030,00 
2.1.2. 0103 2016 A ll ATP/IDADES DE ANIMAÇAI E A .P0I0 A 0302/04050102 O 35.000,00 2016101101 2030112/31 9 8.349,50 35.000,00 35.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 163.349,50 

PARI L IA  
2.1.2. 0104 2022 62 TPPNSFERBNCPe DE CAIPETBNCIAS 0 985.227,00 2022/04/01 2030/12/31 0 '80.744,95 915.227,00 915.227,00 982.470,00 982.470,00 982.470,00 982.410,00 5.695.851,05 

IE DE CAÇ .3O] - 31 21/2019 - COR R E NTE S  
2.1.2. 0104 2022 12 017805 BE NS  03021720121 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
2.1.2. 0104 2022 62 C7HS E R l'AÇ AO DE  BE NS  03021020203 12-57,00 12.75-,00 12.75-,00 10.000,00 10.002,00 10.000,00 10.000,00 
2.1.2. 0104 2022 A 2 OOTR AS  3101/040110002 9'2.310,00 972.370,00 972.370,00 912.310,00 9'2.370,00 072.370,00 972.370,00 
2.1.2. 0105 2024 15 TRANSFERBNCIA DE CONPETENCIAS 0302/0'010305 . 100,00 2024/01/01 2030/12131 0 100,00 100,00 25.000,00 25.000,2 25.000,00 25.000,70 100.100,00 

(EWCAÇSO] - DL 21/2019 - CAPITAL  
2.1.2. 03 2014 9146P0938S  601.826,00 160.208,23 631.826,00 631.826,00 368.100,00 368.100,20 368.110,00 368.100,00 2.264.434,23 
2.1.2. 0301 2014 A 11 012000CNC.E LHI) DE 243000008700 

E S COLAR E S  
, , 2014109/Oi O:ì '. ._ : .__,_ 11.406,20 631.826,00 368.100,00 368.100,00 368.100,00 368.100,00 2.264.434,23 

2.1.2. 0301 2014 A ll TRAASPORTES 0302/020210 ._  221.900,00 221.900,00 ~ . , " 130.000,00 150.000,00 150.000,00 
2.1.2. 0301 2014 611 FEEGUESIAS 0/02I04050112  . r, .'~0 109.926,00 409.926,00 211.100,00 218.100,00 218.100,00 

151 E - EMPREITADA; A  - ADM. DIR.; O - F)RNEC. 10 001125; NA A I"-::-J -~ _ .;. . í.C f,00 - .~. ,_  : _ ? .606,00 2.153.-1,00 12.162.3"- ,00  . . -  ,   6.420,00 .0 6-8.548,00  ̂ . 1-.201.282,00 c 44 ~18r86 2. 
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Períodos seguantes 

.'117
]161 

2028 
htl 

2029 
1151 

2030 
]L ; 

0utros 
2D1 _  

2.1.2. _ . _  WE US  50,00 4.250,00 
:;.33011922:2E ,:2'31, , 

5.000,00 
• 

5.000,00 5.000,00 .. ,,, 
5.000,00 
J  DOU, '' 

5.000,00 
S  ., 

5.000,30 
V,. . 

25.000,00 
.., 

2.2. S ande 6".392,00 4.645.445,00 301.561,36 5.322.831,00 5.322.83",00 9.847.629,30 674.500,00 674.500,20 674.500,00 1.495.51,36 
2.2.1. S erviçal indiv.tidais de aáde 6 .392,00 4.645.445,00 301.561,36 5.322.837,00 5.322.83 ,00 9.84'.629,20 674.500,00 674.500,00 674.512,00 1.495.52,36 
2.2.1. 99 2014 gTD075 6 .392,00 4.645.445,00 301.561,36 5.322.837,00 5.322.83",00 9.84 .629,00 614.500,00 674.500,00 674.500,00 1.495.52,36 
2.2.1. 9901 2023 I 6 PR P - CONS IR OCAD DE  E Y .TE NS GE S  DE  030210'010307 E  63F .fi54,00 2023/01/02 2030/12131 0 3.596,52 838.854,30 636.634,0: 640.480,52 

S AUDE  
9902 2023 A 5 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIES 

(S AUDE I - DL 23/2019 - COR R E NTE S  
0 2023/01/02 230/12/31 0 267.295,63 60.902,00 F .- :, .   , 664. , C 664.500,00 664.500,00 3.566.I6',63 

" 9902 2023 43 LINPEZA E NIGIF4IE 0302/020104   ,_  10,000,00  , 3.: :, 5.000,00 5. 093,33
_  102 2023 45 E NcAR GOS  0.9S  INS TAIIÇ OE S  0302/020201 35,000,00 .  3i.°' , 35.000,00 35.000,00 

9902 2023 85 LIMPE 2A E  HIGIE NE  0302/020202 . ._ _ ,: 190.000,90 Ne  '' 11. , . 190.000,00 190.000,00 
4002 2023 15 CONS E R I'AÇ AO DE  BE NS  0302/020203 _ . 39.683,00 39.633,00 ~.' 50.000,00 50.000,00 

_ _ ... 9902 2023 05 LOCAÇ ÃO DE EDIFÍCIOS 0302/020204 _ , 3.000,00 13.000,00 . ~' 12.000,30 12.000,00 
t002 2023 A 5 '.IGILÃNCIA: E SEGORkMÇA 0302/020218 

_  
, 300.000,00 37: '°, ' ," 303.000,00 

272305 AS S IS TE NCIAT6CNIC§  0302/020219 ,- 40.719,00    ,    ̀ 30.000,00 
FR E WE S IAS  0302/04030192 425 2,1i 42500,00 .., 

,- , - ~-, 3.212.35F ,21 
, . , . ... . . . . . 42.500,00 

HOSPITAL  CENTRAL 00 ALFNTE79 - 04/01010401 E 4.008.561,00 -. . . . ~ .n .  _ . - _ - - _ _  F69,2' 9 303 361,".9 ~ 
ACESSIBILIDADES 
IRAASFERENCIn DE CONPEIENC[PS 
íEDUCAÇACI - DL 21/2019 - CAPITAL  

0302/0'01030' O í.:F',:' 2024/Dl/Ol . '_ _  6.49C,00 ., , . ' _   ,  , .._ ','ï 19.000,00 46.490,00 

2.3. S egurança a ac{3o sociais 490.003,00 13.405,00 178.'81,56 503.408,00 503.408,00 315.200,90 315.200,00 315.200,00 315.200,00 1.942.989,56 
2.3.2. Acçã o social 490.003,00 13.405,00 118.-81,56 503 408,23 503.408,00 315.200,00 315.200,00 315 200,22 315.200,00 1.942.989,56 
2.3.2. .. :... 2080568 AFIF lPf)A 20$ 32921020 36.585,00 13.405,00 544,06 50.000,00 50.000,22 30.000,00 30.000,00 30.000,20 30.000,00 170.544,06 

50CIAI5 

~. ... 
021'. _ ;.8 1 13 P872401080 DE  E LININACAO DE  8998314010 

E  HE LHJ R IA. GE  A.-....--.-.._ . 
0302/í010301 E  _ 'í-: „.. .4 _ ,:= 2018/01/02 2038/12131 0 544,06 50.000,00 50.000,0u 

_ • 
". , "  , ~ , " 

~ 
1. 21, 0.5,4,06 

2.3.2. 94 2014 DIR A69S  3'4.10,00 160.053,09 274.710,00 374.710,00 285.000,20 285.000,00 285.000,00 285.000,00 1.674.763,09 
9901 2023 34 TRFNSFERENCId DE CJMEET3NCIAS iACAO 0 -r. . ,. 2023/01102 2030/12/31 0 6i..í3,09 09,729,]3 3-4,117,00 25t.00G, t5.000,00 285.000,00 285.000, 00 , F- 4 -63,09 

S OCIAL/ - DL 55/2020 
89C .̀ 2G'.3 64 OUIR OS  86143 03021920121 ._  :.500,00 2.500,00 2500,00 :.5110,00 1.500,00 2. ,̀C ,̂'" 

012364 907403 0302/0202209° -. 4.000,00 4.000,90 2500,90 2.590,00 2.500,90 
_ . 9.1 2023 04 . 0302/01080202 ._ . . ' 368.210,00 1',C0 280.000,00 280.000,00 280.000,00 24' 

2.3.2. 04 20:4 PRC4iW91S CDM INCILEtLU 503111 '8.698,00 18.184,41 78.698,30 '8.698,00 200,00 200,00 200,30 200,00 1.082,41 
0401 2018 112 21431 - t c - E , 192043713 

SOCIAIS 
9302/01010307 E  , 2018/01/02 2026/12/31 0 3.184,41 79.498,00 . ,_  a.í82,41 

i.3.2. 0402 2022 AI FUN90 DE ENERGENCIA SOCIAL  0302/04080202 3 :09,0." 2022/01/02 2030/12/81 0 100,30 _ 100,00 100,00 100,00 100,00 590,00 
13.2. 0411 '023 66 SUBSIDIO A E%PLORACAO 949060043 0302/05010101 NA _ .,._ 2023/01/02 2030/12/31 0 100,00 211,99 100,00 100,00 100,00 500,00 

2.4. labutaçã o e serums colectora 16.'94.136,35 3.623.238,65 5.80'.095,01 20.41'.9'S ,00 550.000,00 20.96.3'5,12 24.218.324,20 20.660.901,00 19.92'.240,00 24.109.91,00 115.690.912,01 
2.4.2. 0rdwaeato do território 1.889 088,55 1.618.703,45 88.991,45 3.108.392,00 3.108.392,00 8.035.818,30 8.082.901,00 -.349.240,00 11.531.971,00 38.19".319,45 
2.4.2. : -_. P8ilgC2DDAE4iABILITMAAP1Rç18 256.40,00 1.513.843,00 52.490,25 1.830.250,00 1.830.250,00 '.285.818,30 '.285.818,00 6.939.240,30 11.121.9'1,20 34.515.58',25 

WBIt1CIQGL FRI9AIi0 
2.41, 0106 2022 1 5 PIANO LOCAL DE HA9ITAÇIJ  E 256.407,00 1.513.843,00 2023/01/02 2028/12/31 G 52.490,23 1.830.250,00 1.380.250,00 -.285.818,00 1.285.818,00 6.939.240,00 11.121.911,UC 
2.4.2. 0106 2022 1 5 1310035, PARECERES, PROJECTOS E 0'/020214 12.497,38 -6.769,62 89.26-,00 89.26,00 

CONS ULInDOR In 
2.4.2. 1_  _  _  , Constroçà r 0- /0-040201 243.-08,62 1.4í.013,38 1.-40.183,00 :.-40.'83,00 '.284.818,00 - .284.818,00 6.938.240,00
2.4.2. . _ _ - - . 0quis:,a - C- /0-010202 150,05 100,10 100,00 
2.4.2. :'.~. ._ . . . _ _ , . - .,.... _ , . . .-,,~,..... .nr, ,.  ̂. 002,0, 100,00 1.002,99 1.002,30 1.000,00 ' 
2.4.2. _ -_. P1TRIlUN108OIFICA00MWICIPAL - .916,55 44.860,45 20.162,26 52.1',20 52.T,60 300.000,00 341.089,00 10.060,30 10.000,00 "40.028,26 
2.4.2. .._  . . ~ A.. ..A~ . _ w~. :rA~'.. _ C  ,,.,.~ t ~ ~ - r c,._  ,4.860,45 2Gi3101/02 2030I12/31 0 ~ ~^~,[c ~ ~L .3C .000,OD 34 5°, P,06 

EDIFICAI6 ' 
2.4.2. 04 2011 BS P1C08P® ICO& 135 824,00 16.338,94 335.824,00 335.824,00 240.000,20 240.000,00 190.000,00 190.000,00 1.212.162,94 

(1; 0-0494112304.; 3-420. SIR.; O- FOP018C. 0/3 327403; NA - NÃ O APLICA'IEL  To_ad : ._.._ .,_ 6.2E1.803,45 : 983."45,29 1111978,99 : 153.- 1,00 19.5-6.64° 00 /4 .'4165',° 60;,0D l504.02",00 25.622.888,00 9.327.953, CO ~•~46?,2S 
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1201 

2.4.2. 0401 2014 188 CR IAÇ ÃO E  MANUTE NÇ ÃO DE  E S PAÇ OS  04/4011405 O 20.000,00 2014/01/02 2030/12/31 0 2P.?  20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 
70?  005 

2.4.2. 0406 201 04 PR OGPS NA DE  2OALIFI ACAO DOS  
E S PACOS  P0041025 

04/0-010101 E  310.824,00 2017/01/02 2030/11/31 0 3' . , 310.824,00 200.000,00 200.000,00 150.000,00 150.000,00 

2.4,2. 0413 201- 03 PR %PS NA DE  0020R LIFICACAO DE  
E S PACOS  DE  J OGOS  E  P008E 11 

01/0-010105 E  5.000,00 201:/01/02 2030/12/31 0 6.:38,94 5.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 4 

2.4.2. 99 2810 08 100,00 120,10 100,00 10.000,00 10,020,00 10.000,00 10.000,00 40.120,00 
2.4.2. 9905 2016 15 20104804005 88911010015 04/0-010401 E  20,00 2020/01/01 2030/12/31 9 100,'' 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.100,00 
2.4.2. 99 2014 208108 889.441,00 889.441,00 889.441,00 200.000,00 200,000,00 200.000,00 200.000,00 1.689.441,00 
2.4.2. 9902 2015 012 S IS TE MA INTE GNS DO DE  1441451(0, 

TR ANS POR TE S  E  E 5TACIONANE MTO DE  
04/8'010429 0 889.441,00 2015/01/01 2030/12/31 0 889.441,0' 989,441,00 200.002,00 200.020,00 200,000,00 200.000,00 1.689.441,00 

E VOR A 
2.4.3. 8aeaaeate 4.890.000,00 1.691.428,11 4.890.000,00 4.890.000,00 3.50.000,00 3,570,000,00 3.570.000,00 3.570.000,00 20.861.428,11 
2.4.3. 01 2014 8I9T8484ULTUlWICIPALE NALTA 4.890.000,20 1.691.428,11 4.890.000,00 4.890.000,00 3.50.000,00 3.510,000,00 3.570.000,00 3.570.000,00 20.861.428,11 
2.4.3. 0104 2016 63 AGUAS  DE 'IALE  00 IE S I - S ANE AN8T0 O : 202' 6:: r'a,!1 4 c . ,:r,? , 3.5-0.000,00 3.510.000,00 20.861.428,11 
2.4.3. 0104 2016 63 S IS TFN.A DE  86031416 E  TR R TANOITO DE  

E FLUE NTE S  - 56NE A1614T0 
01/02622501 . ̂ . _ .,:.- 4 97 º ,D''°, . - - -, - : . . . , , . 3.500.000,00 3.500.000,00 

2.4.3. 0104 2016 60 IMPOS TOS  E  TAXAS  PAGOS  PE LA 01/06020101 ''
O,°. ',?0 , : - - 10.000,00 10.000,00 

A6^PP2339 
2.4.4. Abastacuveata de Fgoa 5.860.843,20 1.139.359,80 1.966.10,19 .000.203,00 550.000,00 .550.203,00 8.425.506,00 4.821.000,00 4.821.000,00 4.821.000,00 32.405.459,19 
2.6.4. 02 2114 CONS TOICAO BBNE FICIACAO 0I58NA 116.192,20 1.139.359,80 181.960,00 1.255.552,00 550.000,00 1.805.552,00 4.019.506,00 415.000,00 415.000,00 415.000,00 .252.018,00 

A8AS 11CD€NIS  
2.4.4. 0203 2015 14 R E N005ACP0 E  PMPLJ CAO 0E  R E DE S  0E  14/11106F: 86.042,20 48'.835,80 2015/01/01 2030/12/31 0 181.960,00 51.948,00 3-3.948,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400,000,00 2.333.908,00 

AGUA E  S ANE ANtNTO 
2.4.4. 0204 2026 A 1 AQ015IGv DE  S E PAICOS  DIVE R S OS  - _ , 5 2026/01/02 2030/01/22 30.020,00 30.000,00 15.000,00 15.000,00 13,000,00 15.000,00 80.000,00 

AGUA E  S ANE AME IR R O 
2.4.4. 0204 2026 AI CONS E R VAÇ AO DE  8045 04/02026: ' , 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.002,00 
2.4.4. 0204 2026 Al E S TUDE S , PAR E CE R E S , PR OJ E CTOS  E  04/020214 _ _ - , . 15.000,00 15.000,00 

0085117100810 
2.4.4, 0204 2226 AI OUTR OS  04/02222' ' 10.000,00 10.000,00 10.000,02 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 
2.4.4. 0205 2026 1 1 00020 08148560 DE  AGUA ICOAS  R E DE  DE  04/0-0104'- ,. 2026101102 2026/12131 0 100,00 350.000,00 550.100,00 1.650,000,00 2.200.100,00 

AR AS TE CINONTO DE  AGUA E  S ANE AME NTO 
2.4.4. 0206 2026 12 CONS TR OCAO DE S IS TOXA DE  AGUAS  E  E  651.304,00 2026/0/02 2026112131 0 651.504,00 651.504,20 1.954.506,00 2.606.010,00 

060104000610 DE HOS PITAL 092419.40 10
ALE NTE J O E  R E N2DE LACAO DA (TAR  DAS  
E S PADAS  

0206 -._ í : 2 S isteaas de Drenagg de Á guas 04/010164: 85.14,00 R 5.'3',DO PS .759,i10 257.211,00 
R esiduais 

2.4,4. -. _ ._  . : Car'a,ao e Distribuiçã o da Á gua 04/010104( - 565. 45,00 .;5.'44,'0 565.?45,00 1.631.235,00 
2.4.4. 0001P881170 33.151,00 5.895,39 33.451,00 33.451,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 439.344,39 
2.4.4. .ol .. - :- :1O DE  CONTAWR E S  0E  AGUA 04/0-011002 O 33.451,00 2011/01102 2030/12/31 0 5.895,31 C '.451,00 33.451,00 100.000,00 100.000,00 100.000,DO 100.000,00 439.346,39 
2.4.4. 26 2014 PR 01818180881C1881<Al#N 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.100,00 
26,4. 0604 2010 I 2 ;O O AX., PAR A 050 E FICIE NTE  DA AGUA 04/0-00413 0 100,00 2018/01/02 2030/12/31 0 100,00 100,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 
2.4,4. 99 2014 DIVE R S OS  100,00 893,16 100,00 100,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.993,16 
2,4.4. 9904 201611 -3IA' 01/0-011002 0 100,00 2016/01/012030/12/31 9 3,:E  100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.393,16 
2.4.4. 01 2014 800108846LTIMatICIPA1E NALTA 5.711.000,00 1.''8.001,64 5.11.000,00 5.711.000,00 4.300.000,00 4.380.000,20 4.300.008,00 4.300.000,00 24.689.001,64 
2,4,4, 0104 2016 62 191.2 :E  1.03E  7: :O:' - .7'A D _  ...1'', 2020/01/01 2030/12/31 9 '.1.,s; 0::1.000,00 5.-11.000,00 4.300.000,00 4.300.000,00 4.300.000,00 4.300.000,00 24.699.001,64 
2.4.4. 0104 2016 A 2 604 04102011601 5.411.000,00 5.411.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 
2.4.4. 0104 201862 1NPOS TOS  E  11XAS  PAGOS  FE IA 04/06020101 300.000,00 300.000,00 300.000,91 '12.003, 17 ''t2911 1D'.TDO,OU 

AUTAR QUIA 
2.4,5, ibi84oa a41Ldoa 3.1.'2.18,00 1.663.510,95 4.122.768,00 4.122.768,00 4.100.000,00 4.100.000,00 4.100.000,00 4.100.020,00 22.186.278,95 
2.4.5, 03 2014 *419L1!10900 8188889188 P00- 

860 0 
210.200,00 3.690,00 210.220,00 270.200,00 600.000,10 600.000,00 600.000,00 61.000,00 2.673.890,00 

151 0 - 0X89010109.; A- AIA. 218.; 0 FOR NE C. 00007900; NA - 910 APLICÁ VE L Total : t'.4 1.282,75 1.421.163,25 9.168.262,53 30.038.446,00 2.103.--1,00 31.142,21',70 r _  , ,, '.02109 '. 401489,1 _  _  7̀,'t 2 .054,53 



PUNO PINRIANJAL  
8051C1412 DE  E 0284 

PAg. : 5 
Ano : 2020 

Tipo de Plano GRANDES OPÇOES 00 PLANO 
ipo de Pubrica . CLA.S IFICAÇAO oPG.PNICA/ENNONICP 

Considerar es dotal Previsto» o valor Tipo de V isualiaaçlo : APENAS C/ 83310800 
do FCnenciaaento 880 Definido : S 

E smo 

_ - . .... ._  ,. 
,- - o  

lodigo Inc Tipo Número 
(2] 

-- 
,- _ 

13] 

Rubrica 

14] 

Fora» 
de 

S eal. 

- .. ~_ . : ., -..._ _ .~....., Datas 
Fase 
de 

F . 

1321 

Pagaaent0s 
Total prê isrn 

1211=1131+,•,+1201 

AC 

161 

- " . . _ 00. 

Inicia 

;101 

Fia 

]111 

REALIIA00 EN 

308/0005 ANT. 

131 

65018. 9931.10. 

P69í000 2025 

2026 2026 2026 
iFinanc. IFinanc. (TOTAL] 

Definido] N./ Del.j 

Períodos seguintes 

27' 
i=' 

2028 2029 
(18] 

2030 
119] 

outros 
1201 

-.4... 312 2014 213 AQ0IS ICAO 06 CJNTENTJRES 04/0-010411 ;,  :' - ., r:, E .2 ', : 96.200,00 2r̂  _  _  _  200.000,00 899.890,00 
2,4,5, 0406 2022 II 305806 - É VOR A + COR OO 2 FAS E  04/01010411 . .. 174.200,00 43'..... . .. ...... ......., 400.000,00 1.774.000,09 
2.4.5. 01 2014 0351101 OB 081010€ 6000028 3.852368,00 1.659.820,95 3.952.568,00 3.852.568,00 3.500.000,00 3.500300,00 330040,00 3.500.000,00 19.512.388,95 
2.4.5. 0101 2014 Al S  .. . 3.852568,00 _  _  65'.827,95 3./'_ . -. , á.R 52.568,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 

0101 2014 94 S IS TE MA DE  66000326 600í000S  
50LI35 —  2058049 

04102022502 2852.568,00 2.7 '.- -- , 2.652.568,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 

2.4.6. 0101 2014 A 4 IMPOSTOS E TARAS PAGOS PELA 04106020101 1.000.000,00 .' . 1.000.000,00 1,000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 
AUTARQUIA 

2.4.6. Protecçio do le lo aabilete e 
aonaeraçáo da natures; 

430.836,60 865.05,40 396.414,31 1.296.012,00 1.196.012,00 87.000,00 87.000,00 87.000,00 8'.000,00 2.040.426,31 

2.1.6. 04 2014 Od0AC30 R BI08051 3.328,00 3.328,00 3.328,00 1.000,00 1000,00 1.000,00 1.000,00 7.328,00 
1.4.6. 0401 2014 141 _  01/0010113 0 .. 2014/02/02 2030112/31 4 1.000,00 1.000,00 7,328,00 
2.4.6. 06 2014 ESTRATOGIA NI3IICIPAL  66 225.020,00 363:62,30 225.028,00 225.028,00 588.790,30 

AS  ALT0R AÇ OE S  ¢O3TICAS  18!9511 
2.4.6. 0603 2020 1 2 6°20117 - 00011('21 606931 C1Tl 

TRJNSFORNATION FAANE BOR A 
04/00115 0 225.029,00 2023/01/322026/12/31 O 363.12,30 225.028,00 _ _ . - , 588. 1,30 

2.4.6. 99 2014 808586 05V858 136.30,00 138.395,00 138 395,02 138.30,00 
2.4.6. 9501 2014 1 87 1.1960000 E  DOS OOS TR UCAO DE  134893 DE  04/07010413 0 _  '%0,00 2015/01102 2026/12/31 0 . 31.3º5,00 

AGUA. 609 AGLOMPPANOS  00880435 
2.4.6. 04 2014 OVDp80i080f0860Td0M.W8 334.601,60 501.12,40 836.354,00 836.354,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 840.354,00 

I NI U~EA 
2.4.6. 0401 2015 112 PR OJ E TOS  LIFE  01/0010113 E  334.501,60 501.152,40 2015/01/01 2226/12131 0 936.254,00 936154,00 836.254,00 
20.6. 0209 2023 Al 03110 60 804349,1. 001.206800 :90,00 2023/01/02 2030112/31 130,00 100,0; ., 590,00 1.000,00 :.009,0' 4.100,00 010204102022099 
2.4.6. 99 2014 00)108 9:.90,00 32.651,01 92.907,00 92.9000 85.000,00 85.000,00 85.000,00 0.000,00 465.559,01 
2.4.6. 9905 2015 18 INT0R V0NAE S  488 C0N1TE R 00S  34/07010112 E  2015/01/01 2030/12131 0 25.190,00 25.030,00 2-..._  _  _ í.030,O0 25.000,00 25.000,00 25.090,00 
2.4.6. 9906 2018 IS  35NTA4OS  INTE PA 91S TR ATIV05 - 01/08050102 0 . ,: 2018/01/02 2030/12/31 0 32.652,0: 0 .81 ,00 61.80,00 60.0:',' 6;.000,00 60.000,00 60.000,01 o40.469,01 

2.5. S er-ocas Cultoras», recreaü-roa e 
r el 1gu0508 

2.0.566,'5 8.542:36,25 1.102.413,75 11.280.303,00 .900.000,00 19.180.303,00 2:33.213,00 2.332.213,00 2.172.213,00 2.212.213,00 29.832.568,3 

2.5.1. Cultura 1.246.11,00 8.359.069,00 788.457,89 9.60.780,00 7.900.000,00 0.50.780,00 1.582.100,00 1.231.100,00 1.171.100,00 1.171.100,00 23.449.60,89 
2.5.1. 2000 0C0P6R )CA0 E PAU0IE500 00 31.950,00 229.096,42 31.950,00 31.950,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 130 000,00 661.016,42 

I18PJ 8S TR MOUS  3101085528 
. 0112 2208 121 622189014715 4000 0104: S  03104015 0301/0011002 0 .. 2008101/02 2030112131 0 229.396,42 31.950,00 31.950,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 . ..: _  . 661.016,42 

2.5.1. 03 2014 OQ2 E E NJ 0/LU® 1C t0 100,00 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.100,00 
®101300 

2.5.1. 0304 2014 1 03 PR OGR 800 CAS A CAIADA 0301/080802 2 100,00 ?514101102 2030/12/31 9 100,00 100,00 000,00 500,00 500,00 500,00 2.100,00 
2.5.1. 34 2014 II ENPITAL86gP81A831038 7.20,00 ".647,119,00 47.016,02 '.04.404,00 7.150.000,00 11.804.401,00 11.500,00 10.500,00 500,00 500,00 14,814.420,02 

200 
2.5.1. 0405 2021 A l EV OPA CAPITAL  EUROPEIA. DA CULTUPA 010201/02022099 0 6.195,00 2021/01/02 2027/12/31 0 47.016,02 6.165,00 6.185,30 '.090,00 . . . 13.201,02 

2021 
...... 0406 2024 0 1 ASSOCIAÇ.kO'ÉV JRA 2027• 010201/080-01 O 1.000,00 2024/01/02 2027/12/31 0 1.000,00 1.000,00 ;.000,00 2.000,00 
O' ' 0407 2025 1 1 PRR - REABILITAÇÃ O 35S ANTIGOS 000201/07010301 E 2.650.000,00 2025/01/02 2026/12/31 0 2.650.000,00 2.650.000,06 2.650.000,00 

CE LE IR OS  DR  E PAC (É VOR A 2027] 
20,1. 0409 2025 12 POP - R E QOALIFICAÇ AO 00 905510 DE  010201107010401 E  2.350.000,00 2025/01/02 2026112/31 0 2.350.000,00 7.150.000,00 9.500.000,00 0.500.000,00 

S AO OR BS  (60093 202') 
2.5.1. 0439 2025 II PRA - AQUISIÇÃ O DE EQUIPAX 6NTOS 010201/01011002 0 <- .110,00 2025101/02 2027/12/31 0 927.119,00 927,119,00 '27.119,00 

PAR A IS  E S PAÇ OS  WLTOR AIS  160003 
20271 

2410 2025 01 PRP - REMILITAÇAO 00 06117[40 
FOTOGR Á FICO (ÉV ORA 202-1 

010201/07010301 E 2025101/02 2026/12/31 0 150.000,00 750.033,31 _ . , 

2.'.:. 0411 2025 1 S PRA - RGSILITAÇAA 0 CONV ENTO WS 
RFN60I0S Í6V003 202) 

010201/07010301 E , : 2025/01102 2026112/31 0 970.000,00 073 303, , 

(5] E- EMPREITADA; A - ADM. 010.; 0 - PORN62. 00 OUTROS; NA - NÃ O APLICA/EL  Total : .9'8.02,35 15.965.40,65 11.504.300,23 43.913.580,00 9.853.--1,00 53. 97.351,90 11,084307,00 42.642.52,00 41. 00.989,00 42.406.453,00 243.636.226,23 



PIANO PLURIAIUP.L  
IR INICIFIA DE  E i/OR A 

Pig. : 6 
Ana . 2026 

Identificaç o do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL 
Tipo de Dot cio D T.PÇÕ ES INICIAIS 

Tipo de Plano GRANDES OPÇÕ ES DO PWNO 
Tipo de R ubrica . CLASSIFICAÇÃ O OFGANICA/E CONÓMICA. 

Conside ar e, « Total Previsto, o valor Tipo de iisualiaaçãc : APENAS C/ 80 d̀MEM20 
do Financia,ento Não Definido : S 

Ouros 

Objetivo NP,ero to 
projeto 

Cddigo Ano Tipc Nae 
21 

Oesignaçà c 
do pro/coo . .. _ .. 

141 

Forma 
3e 

Grupo de Fontes de F inanoia,e Or Da.es 
-,._  
.- 

E ::. 

I121 

Paga,entos 
òtaì previsto 

i _ i2]~. ..~122] 

_ _  E MPR  

Inicio 

[l21 

-_ . 

[ll] 

_ _ _ ._  _ . 

FE P:ODJ S  DOT. 

[13] 

A, 1O, ._ ._ _ . 

PE R IJ 00 2025 

II4I 

2026 2026 2026 
!Financ. I Financ. /TOTAL/ 

Definido[ 9./ Del l 

Feriodos seguintes 

202-
116[ 

2029 
[n] 

2029 
[19] 

22/0 J aIms 
[ P51 

2.5.1. 0206 2019 06 CONS E R 6ACA0 DA ANTA GR ANDE  WO 2311/081301 0 —  2219/01/02 2030/12/31 0 120,00 100,00 502,00 500,00 227,'( 01,10 2.100,00 
14118230190 

2.5.1. 03 2014 CtaN~8PAC,D008DIflfA00 100,00 100,20 150.000,00 '50.100,00 '50.120,20 
2.5.1. POOR  2017 I II _ - . : 9P. OA P9A",A 0301/0'0305 E  2218/01/02 2026/12131 0 100,00 '5r ":6,7" 7.10P,C2 
2.5.1. 04 2011 PTBS896AC'AO E V ALC8T27N?D 00 120.000,00 690.000,00 800.000,00 810.000,00 400.000,00 50.000,00 1.250.020,20 

PATRDR4I0 
2.5.1. 0401 2014 I'8 ALGR ICACAO E  MJ S E níd1ACGG PAS  0301/0'010413 . i' 030.222,21 2015/O]/02 2030/12/31 0 '  ,_  4u8.;: ," 1.211.200,21 

TE R NOS  R OMANAS  
2.5.1. 01 2014 IDICGfIPA8 ICIP6i4 1.104.126,20 511.530,85 1.104.126,00 1.104.126,00 1.059.620,00 1.059.600,00 1.059.600,00 1.059.60'2,00 5.854.056,85 
2.5.1. 0101 2019 A l PROGR4&9 DE ANIMACAO TORISTICA E  0 600.251,00 2020101/02 2030/12/31 9 233.995,85 /00.251,01 600.251,00 462.600,00 462./11,10 462.600,00 462.602,00 2.684.646,65 

CULTUR AL 
2.5.1. 0101 2019 A 2 290/LE O 0301102010202 100,22 100,07 100,00 1110,00 100,00 100,00 100,00 
2.5.1. 0101 2019 A 2 ALIMENTAÇAO - REFEIÇÕ ES 0301/020105 10.020,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,02 10.000,00 10.000,00 

CDNFECCION4DAS 
2.5.1. 0101 2019 4 2 OUTR OS  BE NS  0301/020121 : , ' , 100,00 502,00 500,00 500,00 500,00 
2.5.1. 0101 2019 Al IJ CAÇ AO DE  OUTR OS  4850 0321/020209 _ . , _ .- 33.1-4,00 30.000,00 30.000,00 30.080,00 30.000,00 

0101 2010 02 TR ANS POR TE S  0301/020210 22.2.0,01 10.000,00 4.002,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 
0101 2019 Al DE S LOCAÇ úE S  E  E S TA!FS  0301/020213 10.000,00 10.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 

2.5.;. 0101 2019 82 pURLICIDADE 0301/02021- 5.080,80 5.000,01 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,02 
2.5.1. 0101 2018 A 2 1'IGILÃ NCI4 E SEL9RANÇA 0301/020218 100,00 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00 
2.5.1, 0101 2019 62 SEPV ICOS DE ILOMINOTECNIA E/W SON 0321/02022003 66.415,00 66.825,00 66.925,00 42.020,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 
2.5.1. 0101 2019 Al TR A1iALU0S  DE  IMPR E S S ÃO 0321/02022004 5.000,00 5.020,00 5.020,00 5.002,00 5.000,00 5.020,00 5.000,00 
2.5.1. 2101 2219 42 101911 0301/02122044 347,"-2,20 34-.712,00 347."2,02 250.000,00 250.002,00 250.000,20 252.000,00 
2.5.1. 0101 2019 A 2 OUTR OS  0301/02022599 111.980,02 111.980,00 111.480,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 102.000,00 
-.. ... :̂01 2019 8 2 0/17995 0301/06020305 , 100,00 500,00 500,00 500,00 502,00 

,02 2019 A 1 P85548042002194004020.06    CBIACAO 00001/140121 0 . 282; ": : . _. .. _ .S3S,20 326. ' ,' 306.8-5,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 402.000,00 2.184.410,CO 
ATI'AIDADES DE AGENTES CULTURAIS 

25.1. 2104 2026 A 3 PROG84MA DE 4AIMACAO DE NATPb E ANO 
NO'#ï 

O , 2026/01/22 2030/12/31 9 i9-. , 191.000,02 197.000,00 107,000,00 197.200,00 19.002,00 995.000,02 

2.5.1. 0104 2226 A 3 11UNIÇOES, E%PL95I1'OS E ARTIFtCP7S 0381/020103 , 6.000,00 6.200,02 6.002,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 
2.5.1. 0104 2026 A 3 LOCAÇ ÃO DE  OUTR OS  R ONS  2301/020208 , 90.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 40.000,00 80.000,20 
2.5.1. 0104 2026 8 3 17G1LÃ NCIP. E SEGURIY ÇP 0301/02021R , 1.000,00 1.000,00 1.002,00 1,000,00 1.000,00 1.002,00 
2.5.1. 0104 2026 93 SEPV ICOS 00 224182401000120 E/0U SOM 0301/02022023 á;. oP,T7 20.000,00 20.000,00 22.000,00 20.000,20 20.000,00 20.000,00 
2.5.1. 0104 2026 03 OUTR OS  0301/02022099 40.001,00 :0.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 
25.1. 2104 2020 A 3 OUTR OS  0301/02022599 50.000,20 7.200,30 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.200,00 52.000,0@  
2.5.1. 25 2014 0a1$ 820009881! 15.000,20 811,60 15.000,00 15.000,20 10.000,00 10.000,20 10.000,00 10.020,00 55.814,60 
2.5.1. 2503 2018I' 2O145ERV AGO/REçY G.LIFICA2kDDE 0301/0'012301 E 15.000,20 2009/01/02 2000/12/32 9 -, . . 1.720,33 15.000,00 10.000,00 12.000,02 10.200,00 10.":, _. S i.d1;,60 

0594(85 CULTURAIS 1DNICIFRIS 
2.5.1. 83 2014 PIOACIO D. L 100,20 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.120,20 
2.5.1. 0323 2015 1 14 CENTRO INTERPRET4TIV  DA 21040020 

ÉCPRN - P91.6720 1, MANUEL 
0301/0'010301 E 100,20 2015/01/01 2030/12131 0 100,00 ]00,00 500,00 500,00 500,00 91 , 2.100,02 

2.5.2. 0eeporto, recre o e laser 1.490.855,75 183.667,25 313.955,06 1.674.513,00 1.6?4.523,00 1.151.113,00 1.101.113,00 1.101.113,00 1.041.113,30 6.382.930,86 
2.5.2. 1" 2012 BI83VOR A 651.'68,75 166.667,15 122.217,51 818.436,20 818.436,00 504.113,20 504.113,00 504.111,00 504,113,00 2.%7.105,51 
2.5.2. 0203 2023 A 2 APOIOS FINANCEIROS 60 0303/040701 0 490.000,82 2023/01/02 2030/12/31 ::o.91',21 190.000,00 492.000,00 400.000,02 400.022,00 400.202,00 400.002,00 2.204.217,51 

AS S OCIATIVIS MO 00S 0'00í160 
2.5.2. 0204 2023 8 3 800105 FINANCE IR OS  40 0303/040701 51.000,00 2023/01/02 2030/12/31 '.000,00 57.000,00 57.000,00 50.0)f," 50.002,00 50.000,00 50.000,00 260.000,00 

A550CIATI'J ISMJ  JUV ENIL  
2.5.2. 9902 2025 AS  40010609200008598910200 0302/040701 54113,00 2025/01/02 2030/12/31 54.213,00 54.213,00 54.113,00 54.113,00 54.113,00 54.113,00 2-0.665,00 
2.5.2. 9902 2025 A 3 P1AN0 1ANICIPAL  P884 0470088060 3000302/02122585 0 5C .5 .̀5,8 151.661,25 2025/01/02 2026/12/31 0 202.223,00 202.223,00 202.223,02 

820084700 
2.5.2. 9903 2025 A 4 R AOA.R  S OCIAL 0322/02022599 0 15.000,00 2025/01/02 2026/12/31 6 15.000,00 15.000,00 15.000,02 
2.5.2. 02 2014 DNICLATI6AS MAICIPAIS ' ATI6104CE 96.000,00 96.000,00 96.OW,00 91.000,00 91.000,00 91.000,00 91.000,30 460.000,20 

PISIG, 19298080200 ~ 

[5[ E - EIPREITADA; A ' ADM, DIR.; 0 - 900400. 00 OUTROS; NA -MÃO APLICA/EL  Total : 091444,081,00 16.812.074,90 3r.°E 3,19 46.681.442,00 10.603,--1,00 57.285 2:3,00 53.559.320,22 44,911.040,': ': ,  ri1.166,00 2S 4 .\S OJ ,19 



PIANO PIDRIANGAL 
NNICIPIJ  DE E90R1 

Tipe de Plano 2999003 OPÇOES II PLANO 
Tipa I' Rubrica . CIAS IFICAÇAO'91121'2/ECJNOMICA. 

Considerar ee letal Previstoa o valor Tipo de V isualiraç4o : APENAS C/ MO'IMENTO 
do Financiamento Nào Definida : S 

Furos 

- .. . _  _ -. . 
- . 

_ . 

1-a :'..', _ .. 
r 

"I

. 5e 

;oo de F  ', d' ear.:iamen:: Datas 
Fase 
de 

06. 

0aeaaentos 
Total previsto 

2]-1131+...+1201 

:n3cio F3a REALICA6J  EM 

00930200 ANT. 

ESTIM. 006112. 

2003320 2025 

r 

__c :216 2026 
;Finco:. iFitara. /TOTAL/ 

Definida- N./ Def. l 

Períodos seguintas 

202' 
['.6] 

2028 
[tt] 

2229 
119] 

2'9 
•P 

durros 

~+ - 2201 202612 E ?  2E  E VOBA 56.9' -. _ . :_ _  _ _  96.120,20 56.000,20 91.000,00 91.000,00 91.000,00 91.000,02 462.002,00 
2.5.2. 2201 2026 A l AGNiNTAÇAO - REFHIÇOES 2.200,JC 2.110,00 2.202,20 2.000,20 2.000,02 2.000,20 2.000,02 

C)5S E "Ga.A2nS  
L_ 5.2. 2201 2226 12 L2'A;A; CE  2DTR OS  5S S 5 2.5''., 2.500,00 2.520,20 2.502,00 2.500,00 2.500,00 2.500,20 

201 2026 A 2 DE S LOCAyNJ E S  E  E S TADAS  _  ... . . : 1.500,00 1.500,20 3.505,00 1.500,00 1.500,00 1.500,02 
:61 2026 A 2 PDBLIC3DADE  5.21:, : 5.000,00 5.002,00 5.000,20 5.000,00 5.000,00 5.000,00 
_ 0i 2026 Al 7IGIL19CIA E  S E 6T18ANÇ A. _ :_  5.200,02 5.020,00 5.002,02 5.002,20 5.000,00 5.210,00 5.000,02 
221 2026 A 2 2UTR OS  _ . 15.002,10 15.000,00 15.000,00 15.022,00 5.000,00 15.000,00 15.020,02 

2.6.2. 0201 2226 42 251400 2323/22;_ _ : ' 65.200,02 65.000,22 65.200,02 62.100,01 60.010,20 60.201,01 62.220,22 
2.5.2. 26 2214 t9COC10 OD QY OIlíO t 26 OCI47IJ D 3.658,00 3.658,00 3.658,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.006,00 23.658,00 
2.5.2. 2601 2018 A 3 ATIV IDADES DtSP08TIY AS - CINAC 0303/02022599 , 3.659,00 2016/21/22 2032/12/31 0 3.659,01 3.65N,21 5.002,00 5.000,02 5.202,00 5.002,02 E,OC 
2.5.2. 01 2014 CCRID7D%WIEBICIDOR 

tp0119144ip 
525.352,00 181.512,81 525.352,00 525.352,00 331.000,00 331.000,00 331.000,00 331.000,00 2.030.864,81 

2.5.2. 2121 2018 125 R E Ç OALIFICACAO DO ESPACO DA NATA 19 0323/0'012426 2 100,20 2018/01/02 2030/12/31 2 122,00 100,00 1.002,00 1.020,22 1.200,00 1.002,00 4.120,10 
ESCU4I83M 

2.5.2. 2102 2021 12 REÇI2ALIFICACIO DE EtUIP1dIENTOS 2303/0'210426 2 102,20 2022/01/02 2230/12/31 0 120,00 100,00 5.000,22 5.020,00 5.200,20 5.020,00 20.102,10 
20590910025 E21 FRELUE5IAS 428115 

2.5.2. 2104 2022 13 98.2281082 MINICIPAD 00 69212 A 
80180812 DE  INS TALAÇ OE S  OE S POR TI4AS  

0323//0221 , 521,1 2, '7 2022101/02 2029/12/31 9 191.405,90 501.152,10 501.152,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.010,00 .192.561,80 

2.5.2. G111 2023 22 COMPLE %0 DE S POPTIV2 X04121¢11 0323/0'010406 2023101/02 2030/12/31 9 103,0' 14.020,00 24.000,20 25.000,00 25.000,00 25.020,00 25.000,00 124.103,07 
2.5.2. Ol 2210 C2216TM1CA0 QRLIFIC4C!A 38 225,412,20 1s.000,00 10.225,48 222.410,00 222.410,00 210.000,00 160.000,00 160.000,00 100.000,00 862.635,40 

1001040059020
0101 2014 246 REV UALIFIG4Cn0 24.5 PIS_ikAâ 

Cl 8115 
:10 011416 E 2016/03/02 2030/12/31 0 . _ ,- :̀.410,01 222.410,02 152.020,22 100.121,01 lI .::C,::   , 662.635,44 

'08 2026 14 92 TALE NT _ ~4uó E  . , ~ , 2026/01/02 2029/12/31 2 20.020,00 60.002,00 60.000,00 60.061,11 200.120,C ; 
2.5.2. .. 2010 E :W6Y L1R t001PM01S OS  8.66",00 8.66',00 8.681,410 10.00100 10.026,26 10.026,26 10.000,00 40.66',00 

IK~19D9 
2.5.2. 0303 2014 155 CN0E9eACA.O DE o21ROS EQUIPANENTOS 2303/21012406 k . , 2016/01/02 2032/12/31 2 9.661,11 9.661,00 10.000,00 10.220,00 10.222,00 12.200,10 49.661,0, 

3. thnçws ecoaíarcas 9.264.216,35 2.110.698,65 1. 56.382,64 11.319.915,26 11.379.915,00 5.611.168,00 4.469.659,00 4.469.619,00 4.916.241,00 32.663.644,64 
3.2. IndOstzra e energia 2.8".300,00 255 000,20 3'8. 41,69 3.132.300,00 3.132.30100 1.'72.068,26 1.234.%9,00 1.234.919,00 1.699.041,00 9.452.088,69 
3.2. 2i 2014 PAFaAJ8IM426TRUL818¢40LOGIC006 100,00 100,00 100,00 10.026,26 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.126,26 

4509.6 (FI19) 
3.2. 6103 2215 12 01TE - 03011243 50 INF4AEST8UTUPA.S 06/0. 010413 A , 2015101/02 2030/12/31 2 163,22 100,00 10.000,00 10.000,20 10.020,02 10.020,00 42.122,20 
3.2. 22 2014 PAAgfü 181228106!  08201821200 80.000,00 80.200,00 00.000,00 80.000,26 80.026,26 80.000,00 80.000,00 400.000,00 

422541020 (PACT/ 
3.2. 2225 2023 1 4 '.'' 1 '-.. :'.' 1_ '''''' 07 2023/01/02 2030/12/31 9 9:.920,22 90.220,00 90.023,20 40.220,02 00.020,00 .': :, : , 0,l70,20 

3.2. 03 2014 221919 614PR S d91Ai5 NA C IDAI 202,00 200,00 200,00 15.000,00 15.000,00 15.000,26 15.000,00 60.20100 
3.2. 2302 2014 21 23493 EMPRESARIAIS NA CIDADE 06/0"010413 E 2015/O]/22 2030/12/31 0 100,22 100,00 5.000,00 5.020,20 5.022,22 5.002,02 20.110,00 
3.2. 0422 2022 22 .RI1S SMPPESARIAL  NAS FREGUESIAS 26/0"212413 E 2222/21/02 2030/12131 0 100,00 100,00 10.000,20 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.100,22 
3.2. 2' 2014 PAPÇIE ItmUSTRIAL  A8K 1PIftICO 102,22 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.026,26 4.126,00 
3.2. 2'02 2014 05 .:' _  e :4FfAFS TR OTOPAS  06/2-01241'3 E  2014/21/02 2030/12/31 9 102,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1 ''̂ ,22
3.2. 02 2014 II714ItiAGa11 PI281dCA 1,252,000,00 255.000,00 1.305.000,00 1.305.000,00 '04.009,00 161.000,00 161.000,00 16 .000,00 2.510.099,00 
3.2. 0201 2014 124 Ral.cn r A2 DA SLE!MINAGAO PUBLICA 04/0'010404 A 2011/01/222510/12/32 0 5.000,00 5.000,02 _.020,00 7.000,00 -.000,00 :.000,29 20 

8122812409910924.61 
0.2. 2202 2014 125 RFNODELACAO DA ILUMINACAO 209120 DE 04/2_030424 A 15.022,00 255.200,00 2022/01/02 2030/12/31 0 301.200,20 300.200,00 34'.289,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 61.059,01 

MkNMENTOS 
3.2. 2203 2026 1 12 I9JMINAÇk2 0D8LICA 00100046 DE 

71DE0V IGILM4C3A 
E .81.1'S, 2226/21/22 2029/12/31 0 1.202.202,00 1.002.200,20 350.000,00 150.000,02 150.000,00 150.060, ,'' .r'f.'º2,90 

3.2. _ ''sí ..is.ac0: 0iblrca 04107010404 600.090,10 600.212,12 250.000,00 121.000,02 100.000,00 102 :20,'( 
,... _ . . :_  _ _  04/0-0112/2 402.002,01 400.000,20 400.000,00 100.002,00 52.000,00 50.000,00 50.100,21 
3.2. .. .,., E I2CTAIFICAcaBS  100,00 8.384,66 100,00 126,00 10.000,00 10.000,00 10.000,26 10.000,00 48.164,66 

ISl E - EMPREITADA; A  - ADB. :1/ o .  .1.181 1_ NTROS; NA - NAO 491119701 '::a: : '1,433,e'4,, . . .,.214,90 12.330.601,54 49  u'"  929,00 10.623.—_1,02 59.526.'00,22 55.016.409,21 45.137.242,02 44.145.101,02 44.'F.166, -'' .. , 



PLANO PLUNIAPIAL  
ENNICIDIO DE El3R.A 

P4g. : 8 
Ano : 2026 

Tipo de Plano : 0294085 OPÇÕ ES 30 PLANO 
ipo de Rubrica : CLASSIFICAÇ.P0 OP09NICA/ECOA.1M'.CA. 

Considerar ee dotal Previsto» o valor Tipo de V isualitaçào : APENAS C/ 800IME70 
do F inanciamento NAo Definido : S  

E u nor 

I.-- . 

C .iig<' Ano Tipo S i;s_  
121 

:- 

[31 

Rubrica 
Fona 
de 

Real. 

15] 

Datas 
Fase 
de 

Rs. 

1121 

Pagamentos 
Total previsto 

211=1131+••.+122] 

Pt 

16] 

 . . 6894 

[3] 

:r'cio 

I101 

Fim 

Ill] 

REALI2A20 EM 

PEPÍODOS ANT. 

1131 

ESTIM. RE4LI2. 

P8RI000 2025 

1141 

2026 2026 2026 
Financ. !'Finar. ITOTALI 

Definido! N./ Def.[ 

Periades eeo:ir:~ 

202' 
[16] 

2020 
1111 

2029 
[181 

2030 
[19] 

Outros 
1201 

. 2019 I 4 :NF44ESTRUIORAS PARA OIS7RI8UIÇ60 
OF E NE R GTP. 

04/1680412 E ", 2019/01/02 2030/12/31 9 5.304,66 100,00 10.000,02 10.000,00 10.000,00 10.000,00 48.484,66 

3,2. .. 2014 ODT9AS  ACT17[OA06S  1.7M.800,90 370.357,03 1.746.800,00 1.746.800,90 951.979,00 %1.959,00 951.979,00 1.416.041,90 8.389.115,03 
_ _ . ". 2014 126 -...n.E 21A 3E  61:C :S NCIA 93689097006 04/66052104 0 891.218,00 2014/01/02 2029/12/31 0 157.659,95 897.218,00 897.218,00 540.067,00 581.942,00 626.527,00 1.081.571,00 3.895.484,85 

0) ALENTEJO CENTRAL 
.2. 3007 2021 92 6819600939 DE EFICIENCIA 8NERGETICA 02/04050104 0 849.582,00 2021/01/02 2030/12/31 212.69,OB 69.582,00 849.502,00 411.412,00 3'0.01',00 325 .450,20 324.470,00 2.493.630,08 

02 419040000 CE NTR AL 
3.3. 9raR rcGmmoaoiap8r 6,947.366,35 577.922,65 929.997,76 5.525.289,00 5.525.289,00 2.-85.000,20 2.220.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00 15.840.196, 4 

hmpatrradwiéiee 3.3.E . 4.746.380,20 929.897,74 4.746.380,00 4.'46.380,00 2.000.000,30 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,20 13.6'6.2','4 
3.3.1. 13 2014 11J 1811t IdOIDR R  1.625.973,00 373.954,75 1.625.873,00 1.625.8-3,00 1.000.300,30 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 5.999.82-,3 

. 0309 2022 A l CONCES5A0 DE TP?NSPORtES PO8LICJ5 04/020210 0 s- .~ -,'" 2020/01/22 2030/01/23 6 3"3.°54,75 I f~S 'T3,00 1.fc5.e~:,,C l.. ~7',r~7 ~,.,~ " , ...., , ,ú   .. 1.017. ':,
3.3.1. 02 2014 88Tf4VN8 8 C90® 810E CI04118 3.120 .51,00 555.942,99 3.120.507,00 3.120.50-,00 1.000.000,30 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 .6'6.449,99 
3.3.1, 0210 2015 I 11 REQUALIFICACAO DA REDE 114410 W 

CONCE LNO 
04/07010401 E  2018/01/01 2230/12/31 0 555.942,99 3.120.51,00 3.120.801,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.302,1'.

3.3.2. Ttmmmpatar máeoe 200.986,35 577.922,65 778.909,30 778.909,00 '85.090,80 200.000,00 200.000,00 200.000,20 2.163.909,00 
3.3.2. 08 2014 ADtl00D40tICI8AL08890AA 220.986,35 571.922,65 778.909,30 779.209,00 85.200,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 2.163.909,00 

0803 10161 14 AEPODPO4p MONICIPAL DE E17RA. 06/0-010413 E 101.446,35 5- .922,65 2016/01/01 2030/12131 9 69.904,00 r . ;~0, . .ï,0"
Cl 2804 2325 6 1 E IFNOR ACAO DE PPOCEDIMERTOS DE  400 010203/0202259= 000 07 2026101/02 2026/12/31 99.000,00 

P.APA. IFIPLENENI4.P 1804 P4RA tEl 
3.4. Camírcio e trio 1.444.350,00 430.028,16 1.444.350,00 1.444.350,00 1.043.700,00 1.023. 00,00 1.023.700,00 1.066.200,00 6.031.678,16 
3.4.1. Nmrcadoe e feiras 1.444.250,00 430.028,36 1.444.250,00 1.444.250,00 1.043.600,00 1.023.600,00 1.023.600,00 1.066.100,00 6.031.18,16 
3.4.1. 05 2014 ILPPAO05 8 890029 66.000,00 66.000,00 66.000,00 95.000,02 95.000,00 95.000,00 95.000,00 446.020,00 
3.4.1. 0502 2014 13 ME PCADOS  - E QDIP}N0705 . ' 2015/Ol/02 2030/12/31 9 61.120,00 6:.000,00 70,000,00 '0.162,01 3.i/1, 12 30.600,06 341.000,00 
2.4.1. 0502 2014 13 Mercados e Instalaçdes de 06/0010303 1.020,00 1.000,00 10.000,00 10.900,02 10.000,00 10.000,^  ̂

Piscalimaç4o Sanitária 
0.4.1. 2502 2014I3 OUTROS INV ESTIMENTOS 0610-0115 ' ' , . . 60.000,00 60.000,00 60.000,00 64.004,04 60.002,00 61.;':,: : 
3.4.1. 0509 2018 I 9 850 - J 8R 9S  DE  890670E 14291 E  06/07010303 E  1. : : : , : ' 2019/01/02 2030/12/31 0 5.000,00 5.002,00 25.000,00 25 .002,38 25.000,00 25.000,00 105.000,00 

CONS E R VACAO 
3.4.1. 05 2014 0(NPl0088019449 1.3'9.250,00 430.028,16 1.379.250,00 1.378.250,90 948.600,90 928.600,20 928.600,00 971.130,00 5.50.178,16 
3.4.1. 0801 2218 A 1 FEIRR DES. JOAO - CORRENTES " 2030112/31 0 413.492,31 1.386.599,00 1.356.599,00 928.600,00 908.600,00 908.600,00 451.100,00 0.466.981,31 2016/31/02 
3.4.1. 2501 2018 A l 4LAT8RIAS-PRIM2S E SURSILQA.PIAS CF ' :".. ... 1' ', ' 6.000,00 5.000,00 5.020,00 5.000,00 0.000,00 5.000,00 
3.4.1. 0501 2018 A l ALINENTAÇÃ O - PEFEIÇÕ ES 

CMIFECCIONAD ǹS 
. , 300,00 100,00 100,00 300,00 100,00 100,20 

3.4.1. 0503 2018 A T 037900 89045 _ ... 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 
3.4.1. 0501 2018 A 1 LIMPE ZA E  8201934E  162.112202   ,_ : 11.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 T0.00ú,00 
3.4.1. 0501 2810 A 1 LOCAÇ ÃO 000318038890 06/820208 . -_   . - 8-- .399,00 0-3,399,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,03 
3,4.1. 0501 2018 A 1 DE S LOCAÇ Õ E S  E  007419.3 06/020213 10,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00 
3.4.1. 0501 2018 A 1 PUBLICIIR DE  06/020217 20.000,00 20.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,02 
3.4.1. 0503 2018 Al 17G3L8t4CIA E  S E GUR ANÇ A 06/020210 45 .023,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 48 .330,10 
3.4.1. 2001 2018 6 1 04046090500189880040 06/02022004 _ .. . 35.000,00 35.200,00 20.000,20 20.000,00 20.000,00 20.000,00 
1.4.1. 0501 2018 A 1 001905 06/02022094 _ ." : 80.000,00 80.000,00 80.000,00 90.000,00 80.000,00 100.000,20 
3.4.1. 0501 201061 097903 06/02022590 _ -  ~ ~, . . 276.000,00 275.000,00 250.000,00 230.000,00 230.000,00 250.000,00 
3.4.1. 0501 2018 A 1 OUTR AS  06/06020325 .500,00 7.500,00 .500,00 1.500,00 .500,00 10.000,07 
3.4.1. 0504 2019 1 3 FE I84 DE S . 2090 - CAPIT4L 06/07011002 0  2020101/02 2030/12/31 9 14.545,85 21.601,00 21.651,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,03 , 7f,1 
3.4.2. Tri o 100,00 100,00 100,20 100,30 100,00 100,00 100,00 500,00 
3.4.2. Ui 2014 )LOIHI1f4NT0118IS TICO 100,00 100,00 100,00 100,20 130,90 100,00 100,00 500,00 
3.4.2. 1100 2018 I I TtiPI5N' DE Pl rtC1_ 7 EV J84 T2RISM0 

PAPA TOWS  
04/0-010401 E 1 , 2018/01/02 2026/12/31 0 100,00 TúO,Dü vl,º? 100,00 800,00 

3.5. Oetrae funçbet ecooáias 200,00 1.2-'.-'6,00 1"'15,05 1.277.976,80 1.27,.9'6,00 11.000,30 11.000,00 11.000,00 11.000,00 1.339.691,05 
3.5. 01 2010 AQIQS IfAO 00 3580 0 134985TMNNTO 100,00 100,00 100,30 10.200,00 10.000,00 10.020,00 10.000,00 40.190,30 
3.5. 011 2003 120 13 21173 7-/070101 ' °S ,J 7 2003/01/02 2032/12/31 0 100,02 100,00 10.000,00 22,311,2 I~,14 11.000,0  ̂ 40.100,69 
3.5. Ol 2011 P9l9GUD ow ECONUMA 00 0OT4~110 1.277.776,20 17.'15,05 1.277.776,30 1.277.7'6,30 1.295.491,05 
3.5. 0109 2023 I' 9919403 IOMERCIAIS 10327011 06/070115 , 1.27 .776,00 2023/01/02 2026/12/31 0 17.715,05 1.211.776,00 1.277.'76,02 1.295.491,05 

[5] 8- 0999017408; 0 -NON. DIR.; 0- POPNEC. 30021920; 46 -NÃ O APLIC4V EL  .o o, . ...7 1.10,45 10.939.733,68 14.086.984,19 58.91-.344,00 10.603.--1,00 69.521.115,00 59.41- .088,00 49.332.899,00 49.341.380,00 44.493.401,00 _ '4502.8-3,18 
t 



FUND PWRI9PIR.L  
9044130412 OE  MOIR O 

CLISSIFICAIAR FUNCIONAL 
DCT4Ç7ES INICIAIS 

Tipo de Plano GPA34 ES OPÇOES 100 PUNO 
Tipo de Rubrica CLPSSIFICAÇ.4O 241011CA/ECÕ NOMICA 

Conside ar ea dotal Previsto» o valor Tipo de V isualizaçlo : APENAS C/ MO'IMENTO 
d0 F ioaciaaento Ndo Definido : S  

Muros 

- ._ .. .. .._ _ . 

_  

--,._ :. 
Rubrica 

Grupo On loo=s de arr; e*,ent- Da.as 
Fase
de 

E >:. 

Pa9aaentos 
Poria 
de 

R eal. 

II] 

MC 

16¡ 

.  .  . - .  . _  . ~. .  ... . . 

Lnicio 

E i 

Pia 

I,1; 

REALIEADO EM 

PE P1020S  9N7.

E51IM. 406113. 

_ . .  

 :4i 

2026 2026 2026 
iF inanc. !'F inanc. ITJ TP.LI 

Ce€inidnl N./ Def.l 

Feriu/os seguintes 

202
1161 

2028 
117[ 

2029 
[I81 

203  ̀
112' 

Outros 
2Di ~I 

3.5. . -... PARTICIPìlT4) PR02ECTOS C3021RAfh0 100,00 100,00 100,00 1.030,30 1.100,00 1.000,10 1.000,00 4.120,00 
TRANSFRQTTEIRICA 

61ü "r604L E  100,00 1200 00 1 00219

4. Ontras~funçdes ~ 6.349.029,90 699.82',10 4.468.899 ,12 ".048.857,00 ".048.85',00 6.490.604,00 6.515.133,00 6.490.6/3,00 13.541.178,00 44.558.644,"2 
4.1 Operaçbes da di rda autárquica 4.907.806,00 3.253.811,98 4.907.806,00 4.907.806,00 4. 59.018,00 4.783.907,30 4.809.147,00 11.862.652,00 34.376.464,98 
1.1 _ 201C 8101980116858 8944160220 4.9F".806,D0 3.253.874,98 4.90'806,00 1.907.806,00 4.789.078,00 4.783.901,30 4.809.147,00 11.862.652,00 34.376.461,98 

 M75 BINCARIOS Olo3/100603 O 2114/21/12 2030/12/31 5 3.211.205,02 4.6?.: - ~ a_ 0..-6,_I 4 .55 6~~8,~94 4 p5 .p9 ,u1 4.604.i4 ,OC 11 662.652,1? 3° 16 99,02 
. - ME DJ  E  LONGO PR 9LG 
[ 4.1. i0  ., . A(7J AS  DE  215809 E  471E  20 1E 20 - 

JUROS 
0113/03050202 0 - 4._  -, 2020101/01 2030/12/ll §  42.665,96 3-S  09C,Os ::. !!'.,l: , _ .: _ , : 000,00 u0 01,30 29 00a,1•0 1.117.665,96 

4.2. Tramferénc as entre ahiaiatra06u 660.526,00 495.319,05 660.526,00 660.526,00 660.526,00 660.526,00 660.526,00 660.526,00 3.797,949,05 
4.2. 01 2010 PR DT000IAS  CUl 2205164 20 6PEQ8SA 662 129,22 495.319,05 660.4.06,00 660.426,30 660.426,20 660.426,00 660.426,00 660.426,00 3.197.449,05 
=.2. 0101 2004 227  2 !i 'IY  ' : .̀; -.) ".071l5 010212/08DS 1102 : , •_ _ _ c, 2004/01102 2030/:2 :: _  'c.::,,  i, : /60.426,00 462.°.2,'! 2, .,4r,; / !.4 /, I1 r ., ï,:' 3.757.449,05 

4.2. 01 2010 0010oL[DACAO FtNAN(8DU 100,20 100,00 100,00 100,20 100,00 100,00 100,00 530,30 
4.2. 2101 2009 927 1441415.15 MUNICIP9.;5 - CONSOLIDIJ :O 

r?N4NCE'.PP. .4) 146261 2099?' 40180 
02/04010102 0 .11,42 2020/01/02 2030/12/31 5 100,00 100,00 100,90 122,12 '4),J7 21'i,ii 500,00 

4.3. Drvrsas uAo espxrficada 780.697,90 699.827,10 719.705,69 1.480.525,30 1.480.525,00 1.0'1.000,00 1.071.010,00 1.021.000,00 1.021.000,00 6.384.230,69 
4.3. 04 2014 E Q1nPt44;NTOS  10.100,00 2.190,35 10.130,30 10.130,00 21.030,30 21.300,00 21.000,00 21.000,00 96.290,35 
4.3. 0401 2015 i i l7JS DE PROTECC60 CIV IL  010203/07411002 O '°r,00 2020/01102 2030/12/31 0 2.190,35 10.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 23.000,00 92.190,33 
4.3. 0403 __ . 4 . '0L  DE OESFIBPIINA20RES 010203/07011002 0 , 2026/01102 2026/12/31 0 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 
4.3. 09 ._  OUIl4 0S 4-8.932,90 699.827,10 605.190,04 1.178.760,00 1.178.780,30 900.000,30 900.000,30 930.000,00 930.030,30 5.384.210,04 
4.3. 0901 2416 A 6 C ;N9C - PACTO DE S E NVOLY IM93410 E  02/04050104 0 _ ..- , : 2061/01/012032/12/31 9 69.222,81 39.940,00 39.940,00 4', . 000,30 40.000,00 40.000,00 40.000,02 269.162,87 

CO'JPEACAO TERFI10RI6I, 62041022 
CENTRAL ¡PDCt-AC/ 

4.3. 0507 2016 II CIMAC- PAC10 DESFBV OLY Il~NTO E 
CODPE R ACAO TERFItORIAL  410011820 

02/08050104 0 . , 2016/01/01 2030/12/31 0 4.196,17 54.765,00 54.165,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 258.961,17 

CENTRAL ÍP101-AC) 
4.3. 0511 2016 II E 7 2030 - 86004689060 0689004 04/0-010301 E  121.42/,;! . , : 2016/31/03 2026/12/31 9 350.405,30 623.326,00 623.326,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2. 3.-31,30 
4.3. 0912 2016 I II PODA- M'2B2LID9DE UR89NA 34/07010422 E 26o.1§ ,;S 2016/01/01 2026/12/31 9 181.625,70 260.729,00 260.129,00 410.000,00 410.000,00 410.000,00 410.000,00 2.082.354,'0 
4.3. 01 2014 OUTR OS  INY 8S T0%NR S  291.665,00 112.065,30 291.665,00 291.665,30 150.000,00 150.000,30 100.000,00 100.000,00 903.730,30 
4.3. 0101 2018 2 - 4.111._  '114112 0'/0-Ol1S  0 251.665, : 2020/01/02 2130/12131 0 112.365,30 293.665,00 251.665,00 '.50.000,00 151.000,00 100.000,00 ]00.000,00 503.-30,30 

[5] E- EMPREITADA; A - 9144. DIR.p 0- P)RNEC. OU ffJ1RO5; NA - 490 APLICIY EL  Total : 46.326.-10,35 19.631.600,65 18.555.413,90 65.966.301,00 10.603.--1,00 '6.5-0.0-2,00 66.308.692,00 55.945.332,00 54.633.053,00 63.036.585,00 335.155.61-,90 
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414360 PLUPI.ANU9.L 
f0NI0IP10 DE 8'lO4A 

Pá9. : 1 
Ano : 2026 

Tipo S e Plano . 414360 41/9101081 DE  IN1'E S TIME NT1S  
Tipo de 9ubrica . CL#S S IFICAÇ AO OPG.AY ICA/E CtNOMlC8 

Considerar ec alotal Previstos a valor Tipo de V isualicaçáo : APENAS C/ MFIMENtí 
de Financiamento Pio Definido : S 

Puros 

-- . . . ...._ _  ,. 

_ ,. _ .  _  

. . -.- _ ,;..a,: 
_a .a 

Grupo de Ponte- An F irer;iasennc Datar 
Pas. 
de 

E º :. 

112] 

Pagaaera0s 
Total previsto 

f21]=f13]'•,•+I20] 

Fona 
Se 

.,._ . -. -

=nício Fio 

]Il] 

PEB.LIEAC'2 EN 

PE PiODOS  8367. 

[11] 

ESPIM. 809120. 

7842)10 DF ' 

[14] 

2026 2026 ád26 
F inanc. I,FOnanc. Ì l'A1! 

Definidr, 0.í 7e .̀ ' 

Períodos seguintes 

..: 
[16] 

2028 
I1'] 

2024 
]181 

2030 
]19] 

Outros 
120] J II 

1. Funções gerara 2.832.982,00 90'.410,'4 2.832 982,30 2.832.982,00 1.892.200,80 1.732.200,00 1.532.280,00 1.532.200,00 10.429.192,-1 
1.1. S eri os gerars de adaisiatraçà o 

pública 
2.535 402,00 '62.280,26 2.535 402,00 2.535.402,00 1.6'2.200,20 1.512.200,00 1.312.200,00 1.312.200,80 9.106.482,26 

1.1.1. Adaioistracao geral 2.535.402,00 '62.280,26 2.535.402,00 2.535402,00 1.6'2.200,00 1,512.200,00 1.312.200,00 1.312.200,00 9.106.492,26 
1.1.1. :: _ _  INI8R P8NCDE S  6110 CS T8R UPAIS  861 186 035,00 258.625,28 186 035,00 186 035,00 500.000,30 400.000,00 300.000,00 300.000,00 1.941660,28 

INS TATAC08S  
~6 d3PAz . . . .. _ ._  ,, .  _ . '4/01010321 2115101/02 2032/12/31 0 258.6:5,28 :86.J 35,00 c "., u.G,O: ,   _  . , 

1.1.1. . .. . MAQOIIUS  E  7IATL3US  1,098.190,00 162952,00 1,098.190,00 1.098.190,00 550.100,00 500.130,00 400.100,00 430.100,00 3.131.542,00 

2204 I 3 ~ atiUIOrÇ ǹG DE NAPIINAR?A 48PP. A 
L IMP82A UP3ANA 

04/0'011302 
04101211D02 

) 
O 

.̀ , 
,

201=/01/82 
2034/03/02 

2030/12/31 
2030/12/31 

G 
0 

6 ...:,. -,2G 
-.-:,'1 

5.836,00 .......... ...
~-,'8 

3.9.000,J : 
050.000,20 

58900,CP 
. dJ .000,0J  

. . _. ._   ..

 ' 0107 2020 I i IOaJPT12;C0ES DE LEASING - MBTERIAL  
DE TROiSPORTE 

0103/0'0205 , , 2020/01/02 2024/12/31 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,60 500,00 

' . 4 MANUIE NÇ AO E  CONS E R IBÇ AO 04/0-311002 ' ' ~ ~ ---.:..-, 2024/01102203J 112131 2 . . ." . :1;.682,72 .~ ...o~_ ,Cu ' : : , . .  .. ., :00.000,00 ..' .... .. . .  ̀ -  - . . - 
1.1.1. _ :_ .. 8QOI0Y IIHOIMAAQICIIG3 92.512,00 24.193,34 94.512,80 94.512,90 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 298.'05,34 
0.1.1. f20I __, : 46 AOUISIÇ~O 01495120848801440,01 

S FP'IIÇ OS  06 OBP9.S , GnIAS  1 
04/0-011002 0 'F , 2015/01/02 2030/12/31 0 24.143,34 94,512,00 94.512,00 43.100,1' 45.000,00 45.00 2,00 45.cD0,0"v 288.-05,04 

1.1.1. F  :.- . BQUIPAF4E NTO1NE p1P1T100 1.011996,00 261.024,91 1.011.096,06 1.011.096,00 520.000,20 520.000,00 520.000,00 520.000,00 3.352.120,91 
1.1 O. J40' 2015 1 6 1211302)2 20 NA9DI9AP8 . 4á:.893,I° 2125/32/22 2030/12/31 G ]4.892,10 461.986,00 461.989,02 100.OGJ ,'0 1Gí.000,00 i00.c00,00 100.030,00 996.880,-8 
1.1.:. 040- 1215 26 02024006910 26 INFOP14TICA 02/0-OlOi 2P:.896,6". 261,984,00 261.994,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 

40- 2313 16 5>FY kARE INPJRMATICJ  fZ/0"0108 . . 200.090,00 200.000,00 50.000,00 50.000,00 53.002,00 50.000,00 
 ' '438 2115 0 - ,30'FD0 - lii'rNC:)11E NT0 DE  71@-3t04 D 2015131/32 2030/12/31 0 .'26 132,13 544.104,00 54§ .104,00 420.000,00 420.390,00 420.000,00 920.000,0?  .155.240,13 

1.1.1 ?5 2J14 fU8IL1ARI0 SERV ICOS 20.000,00 31.-35,32 20.000,00 20.000,00 25.000,20 25.000,00 25.000,00 25.000,00 151.'85,32 
S '6 : " R 4US I4 281,1/686472 "2/Gí0104 O  , : 2016101/01 2030/12/31 9 0.000,01 '9.000,00 20.002,00 25.001, 00 25.c00,10 25.000, 39 151.'85,32 

MMI NI STPATI FJ  
1.1.1. J C14 00® 838QUS AY l111U8 125.569,00 3.699,41 125.569,80 125.569,80 32.180,00 22.100,00 22.100,80 22.100,00 227.668,41 

' 44G2 2014 243 COMONICACAO DE '!02 PIF,A  E MOV EL 02/070104 0 :, 2014101/22 200/12/31 S 100,00 100,00 000,00 100,07 100,'0 100,00 500,00 
903 2014 060 AQUISIÇAO 0E N440IN8AIA 48.436. A  04/0-011002 0 ,_ 2015/01/02 1030/11/31 0 3.699,41 122.469,00 I22d64,00 30.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 216.168,41 

MAMITE NÇ AC DE  E S PAÇ OS  VE R DE S  
.904 20141 .a 060':' '0 !P.36ICAGt 1010-011J 02 o ,: 2020/01/322030/12131 0 3.000,00 1.003,00 : 'g 2.212,10 .... .. 11.000,00 

1.2. Segurança e arda publica» 19'.580,00 145 130,48 29'.580,80 297.580,00 220.000,30 220.000,00 220.200,00 220 000,00 1.322.710,48 
1.2.1. Protecçáo civil e luta costra 29'.580,00 145.130,48 29'.580,00 297.580,00 220.000,00 220.000,00 210.000,00 220.000,00 1.322.710,48 

1n6asd10a 

1.2.1. . -_ . APOIOAINSIITUICZS 29'.560,00 145.130,48 29'.580,00 29'.580,00 210.000,20 220.000,00 220 000,02 220.000,00 1.322.710,48 
- ...-. :̀ r1MR NITAP18.3~]9t.x,. :~ . ~. 1:0203/080-01 ) ::- ~'- :: 2020/01/022030112/31 C .i.:::,44 220.000,00 . ,"'~ ~'" ' .  --" - - ~ , - - '"' .,. . .._  _ _  . .  - . : .'- .'45.130,48 

DE  00015. 
-1,580,00 

_  
AJOISICAO DE V IATUP4 DE COHBAIE A 010203/01011002 0 ?§ PG,G? 2024/01/02 2026/12/31 9 .590,00 1.580,OG 
9-?07]25 

2. Porções social, 3.423.449,35 16.658.15-,65 1.344.561,08 20.081.60",00 10.603.--1,00 30.685.3-8,00 31.862.13-,00 22.668.50-,20 21.884.840,00 22.50-.5'1,00 130.952.994,08 
2.1. 8ducaç6o 115.569,00 192.073,10 115.569,00 2.153.7'1,00 2.269.340,00 8.-53.184,20 12.691.100,00 12.691.100,00 9.191.100,00 45.'8'.89- ,20 
2.1.1. 8naisc nã o superior 115.469,00 192.0'3,20 115469,00 2.153.771,00 2.269.240,00 8.-28.184,20 12 666.100,00 12.666.100,00 9.166.100,00 45.68'.'9',20 
2.1.1. . . . 

:: ::: ~.. ES00L4S E 24192280 2€ IMFANCIA 
. . . . _ ..._ . . 

10.100,00 
. . ... ., 20J 6IDII02 20J Oi:; ' . 5.330,0' _  10.100,00 _  . .. ,,

10.100,00 10.000,00 
,. 

12.000,00 
.. .. 10.000,00 

, ... . 
10.000,00 55.430,0' 

2.1.1. :: :.. . CONSTAUGD çIW,IFIGf10 00 300,00 300,00 2.153.771,00 2.154.0-1,00 8.562 084,26 12.500.000,00 12.500.000,00 9.000.000,00 44.'16.155,00 
EQ11IPA18NIDS 

' '0 /...... .... .. . ....., -- - ... ~ 2023101/022027/12/31 1 1D0,00 1.851.000,00 '"  "  
: : 4 E  ,. 2023/01/O2 2028/12/31 ; , . . . . . . . 

  , -  ,  
08 2023 1 5  A~.. ~°a~\~ ,  .. .D- ._ '. . ''S  E  _ ,. °  ̀ 2023/J 1/02 2021/12/31 0 ° _ , 

/ 
' _ ,  ̀.,. .. 

 ̀.. . , 
q 1 '10. 2026I1 "" .„w E 9 DA NOPTA DPS  F IG!IE :R AS  :. . E  2026101101 2021112/31 ~ 

_  
._  . '.,00 ._  „ . —  . . -, . .'"),~

_ . .._  . „CA., s- ADM. :IP.; : F:HNEL. OU WTPOS; NA - NAO APL[~ a- ._a. . :.~4_.?:,_  ̀ 2 -40,9 ..o,.. -:, _  :.'.— :,>. 4 .- . :~,^a 0.4á;..-=, '~- -̀,'u1 14.042.2J 0,00 ~ s)_ -_  ..— , . - 

\\L 



PLPNO PIORIANUP.L  
NUNICIPIO DE 87395 

Faç.
Ano . 2026 

Identuficação do Objetivo : CLASSIF: F FCN:i7E.~_ 
Ti po de Dot açã o :  00TAç50S I NI CI AI S 

Tipo de Plano PLENO PLORIAEOAL DE IN0BSTINENTOS 
Tipo de Rubrica CASO IFICAÇAO DROÃ NICAIECONÕ MICA 

Considerar es eTctal Previstoe o valor Tipo de V isualização : APENAS Cl 8071685103 
do Financiamento Não Definido : S 

Ouros 

Ira'." Núeerc io 
prajeto 

ZieiR r Pro Topo Nueerc 

_ 'sca=. a~ y 
ia pro?=-' Foto:", 

-, :~.-o 
d=~ 

Grupo de Fonte, de F inanciaee to Datas 
Fase 

Pagaaenms 
Toca. pre--:-.

REP.LI2RFFJ  EM ESTAI. REALIE, 2026 2026 ?026 
;FLnanc. íFinanc. ITOTAL 

Definido! N.l Def. 

Per=,Aos =e9uintes 

: . _  AMAR 

Inicio 

I101 

Fie 

hl] 

de 

E a. 

112', 

PE R i0DJ 5 ANT. PE R ÍODO Bltí 
3' D . 

. . ;14Ì 1151 
_  
.6'. , :13]

352.36,65 

447.745,48 

'- - 

.. , 

116 119,00 
 ' 

' 0 , tO,OC 

- . 
_ . ., 

100.100,00 
100.100,00 

13.899.329,1 
10 899.529,11 
13.899.329,1 

~, c - . .. 

267.226,47
267.226,47 
170.544,06 

• , 1„6 

96.682,41 

50 533.993,31 
38.197.319,45 
34.515.58 ,25 

_ 

740.028,26 
a~A2B,26 

1.212.162,94 

2.1.1. 
_ .  .  

2.1.1. 
, 

_  

2.1.1 

. 

2,1,2, 
2.1,2. 

2,2, 
2,2,1, 
2.2.1. 

. ..~. . 

2.3.
2,3,2, 
2.31. 

2,3,2, 
_ . _ . 

2,4, 
2,4,2, 
2.4,2, 

_ .v 

-.;._ . 
" ! 
2.4,2, 

2.4.2. 

-: ? ::; 

'4 
_ . .. . .. 

_.. S ,

. . _ .. 

sze_ 111 I 44 

. ,-, h11 [ 45 

..,. .,24 ; 5 

. . 20U 
-u' .., 7 ' 6 . . ~.. . . .  

. , 

_ . 

. . . '.  :_  

:: '._  

~. 

'.l'6 _  : S  

._  . - . .  .  . .  .  .  _  . .'ç ,.. . . 
::'E  _  . . 
._ . -, 

., -.-. 

COIIi8PMd0!~ 
, NNJ a9 . , : AOI BFNEFI CI ACAJ  D~ r A6, . ~~ 
ESC' LAR 
(8S TA0 a 800IPA841705 
. - Cr . 'IPA4ENTOS PA.k.A  
. 1114 E 11CLAR E S  

DE PP.RA 
ESTP.BELECIMENTDS DE EDNCACAC E 
ENSINO 
008106 
NOCLEO HJSEOAS6ICJ  W ALT' 6E S. 
NONOS  
HARDWARE - ESTABELECINENTOS DE 
ENSI NO 
S OFü9PE  - E S TABE LE CI6E Ni)S  DE  
E NS It40 
S ertiços auxiliarei da eneioo 
NS10 S OCIAL 
TRANSFERENCIn DE Co6PETENCIAS 
!E GJ CAç;C ; - CL 11/11°- :'PAIOL 
S alade 
Serviços iudividuús de ealade 
pUL10b 
FR P - CDNS TR uCA~ DE  LD:TE NS .E . :E  
SAUDE 
HOSPITAL  CENTRAL DO ALENTEJO - 
ACE S O IBILlo0.DE S  
TRPNSFERENCIA DE CDMPETENCIPS 

FDUCAç,01 - DL 2112019 - CAPITAE  
S eguteoçe e agS o soc4ua 
Acçã o social 
0898596 dFI4lVG0 WS  O3I8IT05 
SOCLIIS 
FRJ CRRG DE ELI MI NAGO DE BARREI RAS 
F  ME L93FIA. DE  ACE S S IBILIDADE S  
PPDfANPSCQ4INCIRICIASOCIAL  
CiMAC - PDCT— AC —  E;'OIP.A6ENTOS 
SDCIAIS 
Wbitaçio a aerdws wlectl'roe 
Ordeoaesto do terr5tdrio 
984fIf.A011A88ABILITACIOPARQ4S 
IPBITNLIpAL 9800900 
- w6C '' v Ai.,PçA~: 
.. ', 705, P4R E ..R :S , PR O;E . .S  5 

.. - :.a[ 
.  :.:-. •~ ~.,a, 

Lutai. 
PAT8IlpN10 8DIFIC9D04UNICIPAL 

BS PALOS ~PIS LICOS  

. i ; '  '  ' -  .  . - _  

  '' ..~ . . . 

_._   __. 

Oi02!T'e _. 

021070107 

° p .21ü,lOS  

0322~. . ._ . 

',3eJ : ~ .:! 

11131111411 

,? J tl Ui.3r' 

070210- 010 ~~ 

0302; '̂.. . . 

P-100^2í4 

.- . . .,. . 
, - . .  .  , _ -  „ . . ~~ . ~t:. 
- . ., _ _  

.. . .. ... 

. ,  '  

_  ' 

_ 

_  

. 

. 

' 

_  

E 

. 

-  _  

_  

81.239,00 
, . :  , .  

.  . .  , -  

18.630,00 
....:,T 

...,,. 

5.200,00 
._ , 

. , 

... .. 
. , 

100,00 
100,00 
._.,.. 

6,400,00 
6.490,00 
6.490,00 

. ._ ,. 

115.093,00 
115.093,00 

36.595,00 

: o. r . ,  

78.498,00 
. . , ' 

2.310.468,35 
1.489.688,55 

256.41,02 

,2 
è .a_ ,'.E  

4'. -  '  
. . . ~ . .  .;.,.: 
:', ~ ' „ 

".916,55 
- ."r"_ 6, 

335.824,00 

4.645.445,00 
4.645.445,00 
4.645.445,00 

v oa,,,, 

4 'GN 56., 

13.405,00 
13.405,00 
13.405,00 

_ ; . 47, ; :  

3.623.238,65 
1.618.13,45 
1.5'3.843,00 

"a_ ,
' 4a ,

.,. .-_ ,.. 

44.860,45 
,4.?6S , 

t ~l Ui l r t  

,:~ ~ ~ 

, . .. 

. - . ._  

-rlO, ', 

203í 1121+.  

..., L~'1 

.. , . ., 

-,  __ 

_0':~i2'?: 

,  

: 

, 

, 

G 

'1.128,65 
. .  

,  

109.095,48 
.~ , : 

6.519,00 
,. . , 

34 265,11 
34.265, 73 
34.265,"3 

_  ;. 
. ~E„ 

18.-28,J 7
18.18,4' 

544,06 

' ; 4, . í  

18.184,41 
. 'r? ,:

6 .844,31 
88.991,65 
52.490,25 

20.162,26 

-,- 

16.338,94 

81.239,00 
.   ~ ,  

18.630,00 
, ,o',í2 

.. 1, 

5.200,00 
. , 

5.000,00 

. .. .- 
- , 

100,00 
100,00 
: , 

4.651.935,00 
4.651.935,00 
4.651.935,00 

,.. .- ~_  :. O n .O', , , ,  

i.,06.561,"J  

128.498,00 
128.498,00 

50.200,00 

._  .  ,  

78.498,00 
.a.z,' 

5.933.11,00 
3.108.392,00 
1.830.250,00 

R  e ,F  

-. 
.., .. 

_ .,-. 
,: 

52. ,00 
- -, 1 

335.824,00 

550.000,00 

81.239,00 
.   

18.630,00 
5.530,00 

, 

5.200,00 
. , 

. :OL ,UC 

  .. 
,.. 

100,00 
100,00 
 ,.

4.651 935,00 
4.651.935,00 
4.651.935,00 

. _  .~ . .,, . E 

4.D'5.311, i 

6 1.'-,1C 

128.498,00 
128.498,00 
50.000,00 

~.  ,  

78.498,00 
, , . .

6.483.70,00 
3.108.392,00 
1.830.250,00 

e ,s 

.. ._  .. 
.. ..,.: 

,2 
52. ,00~ 
, -, 

335.824,00 

50.000,00 
.  ,  

80.000,00 
40.OúC,00 

a' I , 

26.100,00 
. , . , 

2' 00 ,^0 

_ . .. 
,_  

25.000,00 
25.000,00 
.. . , . 1- 1 ,, 

9.183.129,00 
9.183.129,00 
9.183.129,00 

 S ll 3.129,0] 

IT. i. , f̀ 

30.000,00 
30.000,00 
30.000,00 

-  6. - , %~º '  

12.832.324,00 
8.035.818,00 

.285.818,00 

, 

_  , 

~..,P 
300 000,00 
.. J  , 

240.000,00 

50.000,00 
:  .  . .  

80.000,00 
40.000,00 

26.100,00 
  , . 

. OCi,2D 

  _  
, 

25.000,00 
25.000,00 

10.000,00 
10.000,00 
10.000,00 

.. , 

30.000,00 
30.000,00 
30.000,00 

. .  

9.21.907,00 
8.082.907,00 
7.285.818,00 

~ "0.11°," ., 

.; ,[_  
34 089,00 
.4, rpt,, 

240.000,00 

50.000,00 
.  

80.000,00 
40.000,00 

40.000,00 

26.100,00 
 , 

~.00C,OO 

. 
, . 

25.000,00 
25.000,00 

10.000,00 
10.000,00 
10.000,00 

.iE" 7S 

30.000,00 
30.000,00 
30.000,00 

~` 

8.541.240,00 
".349.240,00 
6.939.240,00 

e . '4',:; 

t <4.. ..: 

10 000,00 
. ,'0 

190.000,00 

50.000,00 
-  .  ,

80.000,00 
4:.000,00 

40.000,00 

26.100,00 
  , 

%5 CPL ,

,. .. 
, 

25.000,00 
25.000,00 

  25.SOu,P>

10.000,00 
10.000,00 
10.000,00 

'

30.000,00 
30.000,00 
30.000,00 

-  

12.723.971,00 
11.531.91,00 
11.121.971,00 

. . , 

 . .. , 

10 000,00 
'J   ̂

190.000,00 

. . 
. . . . 

 ' 

. . . ~ ~.. 

_ - . _ . 
_ ._ . _  _ . 

. . ... 

_ _  _ ._ ,. 

. 
. 

, 

- .. . .  

a,[ ,i 

. . . 

. ., ._  

.. _  . 

. . . -- 

_ . _ .  . .  . .  

,i.' ' 

-' -- 

_  _  . _  .  ,  

 _  _ . 

. 

—  -- -' 

.  

0 

- 

~ 

. 

 ~ 

: 

3 E  - E MFE 1,DAp', - ACM 'S R . v .:"+E C. 0 :E ~S I NA - R AO ,Pc, 7E ; Tc.aS  : . ,all 4ol,i 6.. ..57,46 _  11~ i , Y ._ i~.-..,', .'.S 7 „00 „ 0S .-82,00 2'.444.391,00 2, 9a 20- ,00 
c  

31.212.540,00 
n 

21.115.21,00
• ~ 



PUNO PIAR IANUA.L 
M1ICIPIJ  DE  FOLIÃ 

iág. : 3 
Ano : :026 

identificaçã o do Objetive : CLAS S IFICADOR  FUNCIONOL 
Tipo de lot cio DOTAL/E S  INICIAIS  

Tipo de Plano 1LANO FLIR I.8NUA.L DE  IF 'E S TI4E NTOS  
ipo de R ubrica . CLAD 0/118/59 OPG5NICA/E CONÕ NICA. 

Considerar ea vletal Previsto» o valor Tipo de tisuaticaçáo : 180811 C l MOIIHE NTO 
do F inanciaaento Nã o Definido : S  

E rros 

- . '.u-:
_  - - 

2üi;: Pro Tiro Náerr 

Designaçã o 
do projete R ubrica 

/4] 

Fona 
de 

R eal. 

R I 

Poupo de Fuss de tiranciaaento Datas 
Fase 
de 

L,. 

Pauaaentor 
Total previsto 

/111=1131+...+1211 

R I 

f6'í 

' - 

- 

: _ .. . 

=r'cie 

[i01 

F ie 

111

R E ALIZADO E tl 

8081013 ANT. 

._  

E S TON. R GLI2. 

PE 9ÍJ DO 208 

2026 2026 2026 
iF inanc. iR m ano. TOTAL] 

Definido] 1.1 Del. 

Periodos seguintes 

í;6i 
2028 
/11] 

2029 
/181 

2030 
/19] 

Outros 
120/ P1 

_ ._ . -':? :/; E  MANUTE NÇ AO DE  E S PAÇ OS  0410"010405 0 20.7",:,_ ' 2014/01/02 2030/12131 0 20.000,00 20.000,00 26.010,02 20.000,00 20.000,00 21.050,00 100.000,00 

o : p ; DE  QOALIFIGGO 005 04/0010401 E  . 201-/01/02 2030112/31 0 311.824,0; 310.824,00 200.000,00 200.001,00 150.055,01 150.000,00 1.010.824,00 
-.F - S S  PUOLICJ S  
  M; DE  R E 2OA.LIF IGCAO DE  54/0010405 E  2017)21102 203/112131 2 ì3d,94 5.000,01 5.100,01 20.000,00 25.011,10 20.000,05 20.000,00 101.338,94 
0PP' 70 DE  J OGJ S  E  R E CR E IO 

2.4.2. WLB36 111,11 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.100,00 
_  3ANE NTOS  MUNICIPAIS  14/2110401 E  2021101/01 2031/12/31 9 100,01 10.000,05 15.100,05 12.001,00 10.000,07 45.101,05 

2.4.2. 2114 o09bS  809.441,20 889,441,02 889.441,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.699.441,00 
2.4.2. 9902 2015 113 3251084 1NTE OR A00 DE  TR ANS ITO, 

TR ANS POR TE S  E  E S TACIJ NANE NTO DE  
04/0/10409 0 //u..... .I 2015/01/51 2131/12/31 0 885.44:,:; FF/.441,00 232.051,00 251.000,15 210.000,00 210.173,'" 1.6R 9.4á1,00 

8OIR A 
2.4.4. AbaiticiretohÁ goa 119.843,20 1.139.359,80 188.-48,55 1.259.203,00 550.000,00 1.809.203,10 0.110.506,10 506.000,00 506.000,00 506.000,00 - .626.45,55 
2.4.4. 02 2014 039S fl91G90 B9aIIIC11fAU S 1S 1LA 86.192,20 1.139.359,80 181.%0,00 1.225.552,00 550.000,00 1. 5.552,20 4.004.506,00 400.000,00 400.020,00 600.000,00 - .162.018,00 

AB1844C11O19 
2.4.4. 1203 2015 1 5 R E MODE LADO E  PMPLIR CA0 DE  80200 DE  04/0"010402 E  86.092,20 áR '.855,80 2015/01101 203/112131 0 181 510,00 51.948,00 5-3.948,00 400.001,00 400.000,00 450.100,15 400.001,00 2.355.908,05 

ACUA. E  500101400100 
2.4.4. 0205 2026 I 1 CICIA 0881010 DE  AGUA /COAI PE DE  DE  04/07010401 E  2026/01/122026/12/31 0 100,00 550.000,00 550.100,00 1.650.000,00 2.201.100,00 

AOAS TE CIMFNTO DE  ANUA E  S AAGIff0T0 
2.4.4. 0206 2026 02 CONS IR ODO DO 51512481E  AGUAS  E  E  11 2026101152 2026/12/31 0 651.514,00 651.504,00 1954.506,00 2.616.010,00 

S ANE AME NTO W HOS PITAL CE NTR AL 00
ALE NTE J O E  R FIR DDE IADO DA 0180 DAS  
E S PADAS  

2.4.4. 0206 202612 S istetas de Drenagem de Aguas 04/0"010402 .1. R 5.755,0) 85.-59,00 25 .271,2I 
R esiduais 

2.4.4. 0206 2126 t 2 Captaçã o e Distribuiçã o da Agua 0410-01040" 565.745,01 565.745,00 565.745,00 1.69".235,00 
2.4.4. 05 2214 900111(1110 30451,00 5.8%,39 33.451,00 33.451,00 100.000,00 100.000,20 120.000,00 100.200,00 439.306,39 
2.4.4. 0501 2114 1 02 AQOIS ICAO DE  CONTADOR E S  DE  Á .60A 04107011002 0 _ . 2014/01/02 2030112/31 0 5.8/5,35 33.451,50 33.451,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.500,00 435.346,35 
2.4.4. 16 0114 8809 MAoho@ 1CID191001 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 
2.4.4. 0608 2010 1 2 PR OGR IMA PAR A DS O E FICIE NTE  04 AGUA 04/07010413 O 100,10 2016/01/022031/12/31 0 i0í,00 :n:,:,i :.700,50 1.711,1'0 .- 09 
2.4.4. 9R  2014 01191006 100,00 893,16 100,20 100,00 5.000,00 5.000,20 5.000,00 5.000,00 20.993,16 
21.4. 9)04 2016 i 10 TE LE GE S T/: 04/01011002 0 100,10 2016101101 2130112131 9 853,16 100,00 100,00 5.000,00 5.001,00 5.000,00 5.000,00 21993,16 
2.4.5. R esiduos solidas 270.200,00 3.6%,00 270.200,00 210.200,00 600.020,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.673.890,00 
2.4.5. R E QUALIFICACAA1(13NTE 102410- 2'0.200,00 3.696,80 270.220,00 270.200,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.673.800,20 

E QtOPAM6NT0 
2.4.5. 5301 2014 113 :1110 DE  0248088418805 04/0'010411 0 -0.1 1, 2014101102 2030/12/31 0 3.690,10 56.200,00 96.2)4,10 200.000,00 201.000,00 200.000,00 200.000,00 899.890,01 
2.4.5. 0406 2022 1 4 POS E UR  - 2VOR A E  4E PDE  2' FAS E  04107010411 1 ._  2022/01102 2026/12131 8 174.500,00 174.000,10 400.000,00 405.000,00 400.000,00 400.000,00 1.714.001,00 
2.4.6. &otkçb do rio a 

coosaraçio da aatur a 
431.-36,60 865.13,40 3%.414,31 1.2%.912,00 1.2%.912,00 86.000,20 86.000,00 86.000,00 86.000,20 2.036.326,31 

2.4.6. 04 2014 E DIDOAO A9BI6NTAL 3.328,00 3.328,00 3.328,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.0 0,20 .328,00 
2.4.6. 0401 2014 I í1 - _ .. ,. 04/0"010413 '2 _  ,. 2014/01/02 2030112131 0 3.328,00 3.328,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1000,00 .ìf8,00 
2.4.6. 16 0014 E PIPATÍG1A 88.8101842 06 ADIPTAÇ OO 225.028,00 363 "62,30 25.028,00 225.028,00 588.-90,30 

AS  4ITE PAÇ /E S  ZINITICAS  304181) 
2.4.6. 1661 CITI 04/510115 J  28.128,00 2020/01/02 2026/12/31 0 363.162,30 225.028,00 225.028,10 58R .í90,31 

736 
2.7.6. ._  -_ _  . _ _ . 138.3%,20 138.3%,00 138.3%,20 138.3%,20 
2.4.6. - 51 110/15 1 0/15 DE  0410'010413 J  38.395,00 2005/11/022028)12/31 0 538.355,00 130.355,00 138.395,00 ..-- ._ - . _ . 

IOU/ 
2.4.6. 04 2014 011!1014 PR  -'''s "5100'-J ' 24 334.501,60 501.752,40 836.254,00 836.254,00 836.254,00 

0011/02. 
2.4.6. 0401 2015 112 PR OS '-: _  _  04/07010413 E  334.501,60 501,152,40 2015/01/012026/12/31 7 836.254,00 836.254,00 F3á.254,50 
2.4.6. 99 2014 00906 92.907,20 32.652,01 92.907,20 92.901,00 85.200,00 85.000,00 85.000,00 95.000,00 465.559,01 
21.6. 9905 2015 1 8 INTE R VE NCOE S  PN CE MITE R IOS  14/47010412 E  25.090,00 2015/01101 2030112/31 1 25.090,00 25.090,01 25.000,00 25.000,05 25.000,00 25.000,00 125.000,00 

/5] E  - E MPPE ITADR u A - ADM. DIR .; 0 - FOR NE C. 2012192108.8-440 APLICA/E L Total : 5.312.15,35 9.262.088,65 ..-9'.F -5,44 13.594.814,00 2.103."l,00 16.298.645,00 32.630.431,00 23.6 0̀.20100 22."44.540,00 23.427.2"1,00 . '0.l"0,14 4 
F-: Th-\ \ (fr$ 



PUNO PUIRI.ANOAL 
024121090 DE  0139,4 

PAg. : 4 
Ano : 2026 

Tipo de Dotaçdo 
identificaç0o do Objetiva : CLAS S 3FICA308 FUNCIONAL 

: DOTAÇ 3E 5 INICIAIS  
ipa de Plano PLANO PLIRIAPJAL  DE I4O'ESTINENTOS 
ipa de Fabrica . CLAS S IFICAÇ ÃO OFGPNICA/E CONOMICP. 

Considerar e®  « lotai Previsto: o valor Tipo de V isualizaçdo : APENAS Cl MOV IMENTO 
do F iranciaeento NAo Definido : S  

E uros 

Objetiva 

Itl 

Ninem do 
projeto 

CSdigo Ano Tipo Nisero 
12] 

Designaçdo 
do projeto 

[31 

Rubrica 

141 

Farsa 
de 

ReJ . 

2 1 

Grupo de Pontes de Financiasentc De'sa 
Fase 
de 

Es. 

(121 

Pagamentos 
Total previsto 

R G P P 

DI 

70 

[8] 

0077 

[/1 

lra:a

p01 

-_ 

lul 

REALIZADO EN 

PEPÍODUS ANT. 

;131 

ESTIN. EEALIZ. 

0E8Í730 2025 

[14] 

2026 2026 2026 
!F inanc. !F inara. [TOTAL[ 

Definida! NJ  lef.l 

Períodos seguintes 

~2 
[7 

2026 
[11] 

2029 
[18] 

2030 
1191 

'Outros 
[2D] [15] 

2.4.6. 9906 2018 i S CINIRATOS INTEPADNINISTk4TI'10S - 04/08050102 0 67.017,00 2018/01/02 2030/12131 0 32.652,01 6- .81-,00 67.81',00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 
CFNI TERI OS 

2.5. S er,'iros Culturais, recreati^os e 
r el i gi os as  

815.829,00 8.376.069,00 421.649,31 9.251,898,00 7.900.000,40 1'.151.898,00 1.063300,00 662.500,00 612.500,00 552.500,00 20.464.54 ,37 

2.5.1. Cultura 136.400,00 8.359.069,00 229.911,02 8.495.469,00 7.900.000,00 16.395.469,00 512.500,00 161.500,00 111.500,00 111.500,00 r.502.380,02 
2.5.1. 01 2010 RECUPORACAA E V AJARIZACA0 DE 31.950,00 229.096,42 31.950,00 31.950,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 661.046,42 

INFRAESTRD71A9S CULTURAIS 
2.5.1. 0112 2008 121 7J1771e00031 PAPA ESPAÇOS QILTURAIS 0301/07011002 D %1.310,00 2008/01102 2030/12/31 0 229.096,42 31.950,00 31.950,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 661.016,42 
2.5.1. 03 212.2 REp1ALIFICNt0/CONSERPAQOD0 100,00 140,00 100,00 500,30 500,00 500,00 500,00 2.100,00 

EDIFICADO 
2.5.1. 0304 _ _ . 007Gioiso 2032 201410 0301/080802 3 000,00 2014101/02 2030112131 9 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 04 2V . 81146 CAPITAL  8URDPEIA CA CULTURA 1.100,00 V 647,119,00 648119,00 7.150.000,00 14.798.119,00 1.500,30 500,00 530,00 500,00 14.801.219,00 

202' 
2.5.1, 0406 2024 1 7 AS S OCIAÇ ÃO É t'OR A 2020 010201/080101 'O 1.000,00 2024/01102 2021/12131 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,02 
2.5.1. 040- 2025 I I 004 - REABILITAÇÃ O 30S ANTIGOS 01 020110 7 01 0 3 01 E 2.650.000,00 2025101102 2026/12/31 0 2.650.000,00 2.650.000,00 2.650.000,02 

CELEIROS ON EPAC (ÉV ORA 2027( 
2.5.1. 0408 2025 2 : POP - REQUALIFICAÇTA 30 ROSSIO DE 010201107010401 E 2.350.000,00 2025101/02 2826112131 0 2.350.000,00 -.150.000,00 9.500.000,00 9.500.000,00 

163 BR AS  IE 'OR A 102'1 
2.5.1, 0409 2025 7 7 POP - AQUISIÇÃ O DE EQOIPANFNT05 

FOFA OS ESPAÇOS CULTURAI S [ ÉVORA 
010201/01011002 0 927.125,00 2025101102 2027/12/31 0 92.119,00 927,119,00 921.119,00 

2027( 
2.5.1. 0410 2025 I 4 FRR - REABILITAÇÃ O 30 ARQUIV O 010201/07010301 E 50.000,00 2025/01102 2026/12131 0 50.000,00 -50.000,00 50.000,00 

018318 0170 (83!096 20221 
2.5.1. 0411 2025 I 5 199- REABILITAÇÃ O DO 159061110 303 010201101010301 E 9-0.000,00 2025101102 2026/12/31 0 9-0.000,00 12.000,00 9-0.000,00 

R F14É D105 %É VOR A 0311 
2.5.1. 0206 2014 I 6 C/NSERV ACÃ O DA ANTA GRANDE 30 0301/080301 0 100,00 2019/01/02 2030/12131 0 100,00 100,00 /11,00 502,71 500,00 500,00 2.100,00 

2. ANBOJ EI PO 
2.5.1. 03 2014 R OAO D0 6DIPIA00 100,30 100,00 158.000,30 150.100,00 750.100,00 
2.5.1. 0308 201 I 10 pEDUTO DA 31006.06 PRATA 0301//0305 E 100,00 2016/01/02 2014/12131 0 100,00 150.000,00 50,100,00 50.100,00 
2.5.1. 04 2414 PR E S OR VPC E E N2 IY f400 120.000,30 680.000,00 800.000,00 800.000,00 400.000,00 50.000,00 1.250.000,00 

PAUDfINIO 
7._._. 0401 2014 I '8 V ALOIitLCNO E MUSEALIZACAO DAS 030110'010413 0 20.000,00 660.000,00 2015101102 2030112131 0 800.000,00 500.000,00 400.000,00 50.000,00 1.250.000,00 

'ERMAS 409041021 
2.5.1. 05 2014 IGR 6J A1BAOVI3911 15.000,00 814,60 15.000,00 15.300,00 10.000,40 10.000,00 10.000,00 10.000,00 55.814,60 
2.5.1. 0503 2018 I ' CJNSERV ACP.9/REQUALIFICACAO DE 030111010307 E 15.200,00 2019101142 2030/12/31 0 814,60 15.000,00 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.020,00 10.000,00 55.814,60 

P304203 CULTURAIS IEINICIPAIS 
2.5.1. 23 2011 PAVCIO D. MIRARL 100,00 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.100,00 
2.5.1. 0303 2015 114 CENTRO INIEBPRETATIV O DA CIDADE DE 0301/07010301 E 100,00 2013/01101 2030112131 0 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,0E 2.100,00 

É t')RA - PA.L/CIO D. MAM RL  
2.5.2. Desporto, recreia e lazer 799.429,DD 17.000,00 191.'38,35 756.429,00 756.429,00 551.000,00 501.000,00 501.000,00 441.010,00 2.942.11,35 
2.5.2. 01 2014 C1 19212 .0OAL18ICAGAD 30 525.352,00 181.512,87 525.352,00 525.352,00 331.000,00 331.000,00 331.000,00 331.200,00 2.030.864,87 

RQIRPA6BNT8 
2.5.2. 0101 2018 1 15 REQOALIFIGCAO 30 FSPACO DA MATA DO 0303107010406 0 100,00 2018/01102 2030112131 O 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 

ESCORINNO 
2.5.2. 0102 2021 1 1 REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS 0303/0'010406 0 100,00 2020/01/02 2030/12131 0 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.100,00 

04200812003  EM FREOJESIAS PURAIS 
2.5.2. 0104 2022 II PROGRAMA NONICIPAL DE APOIO A 0303/080701 'O 501.152,00 2022/01102 2029/12131 9 181.409,80 501.152,00 502.152,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.882.561,80 

MELHORIA DE INSTALAÇ0ES DESPORTIV AS 
2.5.2. 0111 2023 22 COMPLEX O DESPORTIV O MUNICIPAL 030310'010406 24.000,00 2023/01102 2030/12/31 9 103,01 24.000,00 24.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,02 114.103,07 
2.5.2. 01 1014 COIIS L0N200/Q41FICACb0 205.410,00 1 .̂200,00 10.125,48 222.410,00 222.410,00 210.000,00 160.020,00 160.000,00 100.000,00 862.635,48 

ROO1P11~Nfi& 
2.5.2. 0101 2011 1 49 REOUALIPICACAO UPS PISCINAS 0303/1010406 E 202,410,00 2016/01/02 2030/12131 C 10.225,48 202. 411,11 202.410,00 150.020,00 i00 .000,00 100.000,00 100. 000,00 662.635,48 

MUNICIPAIS

(5( E - EINPEITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. 00 07T421; NA - NÃ O APLICÁ V EL  Total : 6.244.-64,35 16.641.15- ,65 2.251.9-1,82 22.885.922,00 10.603.1,00 33.489.693,00 33.694.337,00 24.330.-0',00 23.34- .040,00 24.023.1,00 NO 



PWS O PLUR IAIAIA.L 
MUNICIPIO OE  1718,4 

lip. : 5 
Ano : 2026 

Identificaç o do Objetivo : CLASSIFICO696 FUNCIONAL 
Tipo de Dot çáo : TATAÇ/1S INICIAIS 

ipo de Plano PLAN PLUPIANUAL DE INV ESTIMENTOS 
ipo de Pubrica Ct0011PICAÇAO 0PGi5ICA/ECONÓMICA. 

Considerar e» « Total Previsto» a valor Tipo de V isualiaaçào : 01111160 2/ MOV IMENTO 
do Pina,ciaeento Nào Definido : S 

Objetivo Núuero do 
projeto 

CBdigo Ano Tipo Ní»ero 

Designaçio 
do projeto 

/3] 

Rubrica 

I4] 

Forma 
de 

Real. 

151 

Grupo de Fonte, de F inanciaeento Datas 
Fase 
de 

Es. 

1121 

Pagaºentos 
Total previsto 

1211=[I3}e..•+[20] 

41 

161 

80 

/7/ 

21 

[6] 

ENPR 

[9] 

Inicio 

]101 

Fim 

Ill] 

REAL10420 EM 

PER/OMS ANT. 

[-3] 

ESTILA. 000112, 

PER/IDO 2025 

[14] 

2026 2026 2026 
!Financ. IF7nane. /TOTAL/ 

Definido] N.l Def.] 

Períodos seguintes 

201 
[16] 

2026 
1111 

2029 
11111 

2030 
1191 

Outros 
1201 [I5] 

0108 252E  - 031001111 061/010406 0 3.000,00 1.000,00 2026191102 2029/12/31 3 20.000,00 20.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 200.000,00 
2.5.2. 10 .. S E A0NR CA 28 8311111995110$ 6.667,00 8.661,00 8.66',00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 48.66',00 

ONSPcNI1V 0S 
0303 lula 108 028318/ .11200 OUTROS LUIPAMENTOS 030310010406 A 8.66',00 2016/01/02 2030/12/31 0 F ,': 8.667,00 10.000,90 10.000,00 10.000,00 10.000 ,00 48.667,00 

3. Funçòea econiaicas 5.338.162,35 2.110.698,65 756.248,50 ".446.861,00 .448.861,00 3.2"1.756,00 2.191.042,00 2.235.627,00 2.100.611,00 18.604.205,50 
3.2. Indústria e energia 2.02'.-18,00 255.000,00 166.044,61 2.262.718,00 2.282.718,00 1.360.656,00 864.942,00 909.527,00 1.374.571,00 6.958.456,61 
3.2. Ol 2014 PARQUE INDUSTRIAL  E 002.8012.2275 0 100,00 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.100,30 

80346 11188/ 
3.2. 0103 2015 II FITE - 13:00120311 INFR6ESTRUTURAS 06/0-010413 A 100,09 2015/01/02 2030/12/31 3 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.113,00 
3.2. 02 2014 PA4ìaR 05 CANCIAB 367500601130 00.000,00 00.080,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 60.000,30 400.000,00 

9269936,00 9PACTI 
3.2. 0205 2023 I 8 PARTICIP92A0 Nl CAPITAL  071101 30

tACT 
06/040'02 80.10,00 2023/01/02 2030/12/31 c 60.000,00 60.000,00 50.000,00 80.000,00 60.000,00 80.000,00 

3.2. 03 2014 ZONAS  I1fS A6WS  NA CID606 200,00 200,30 200,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.300,00 60.200,00 
3.2. 0302 2011 I 1 LONAS EMPRESARIAIS NA CIDADE 06/1010413 E 100,00 2018/01/02 2030/12/31 0 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.100,90 
3.2. 0402 2022 I 2 LONAS EMPRESARIAIS NAS 18001E3í22 06/0/10413 E 100,00 2022101/82 2030112/31 0 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.100,00 
3.2. 0- 2014 PA624INDUS3IIAL0R7V LITI1 100,30 100,00 100,00 1.000,30 1.000,20 1.000,00 1.000,30 4.100,00 
3.2. 0102 2014 15 FIAE - 11020209 06 INFRAE5TRUTOPAS 04/0'010413 E 100,09 2014/01/02 2030112/31 9 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 
3.2. 02 2014 BIüD8Dll09 LICA 1.050.000,00 255.000,00 1.305.000,00 1.305.200,00 104.089,30 161.000,30 167.000,00 161,300,00 2.510.069,00 
3.2. 0201 2016 124 REMODOLACAO 061100108261 PUBLICA 04/07010404 9 5.000,00 2015/01/02 2030/12/31 0 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 7.000,00

NA 1080 7188456E  R UR AL 
3.2. 0202 2010 125 RRNODELUCAO OA ILUMINACAO CENI A  DE 0410-010404 A 45.000,00 255.000,00 2020101/02 2030/12/31 0 300.000,00 300.000,00 341089,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

MONUME NT03 
3.2. 0203 2026 112 ILot7INAÇ80 PUBLICA E SISTEMA. 04 0 1.000.000,00 2026101/02 2029112131 0 1.000.000,00 1.000.000,00 350.000,00 150.000,00 1/0.000,00 150.000,00 1800.00 ,̂00 

21D600I 31 LANCI A 
3.2. 0203 2026 I ll ilusinaçáo Pública 04/07010404 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2/0.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 
3.2. 0203 0026I 12 Ootro 04/01011002 400.000,00 100.000,00 400.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 
3.2. 03 2014 E OOCTR IFICW88 100,00 8.384,66 100,00 100,20 10.030,00 10.900,00 10.000,20 10.030,00 48.484,66 
3.2. 0301 20i9 1 8 INFRAESTRUTURiS PARA DISTRIBOIÇAO 01/07310413 E 180,00 2019101102 2030/12/31 9 8.364,66 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 48.466,66 

DE ENERGI A 
3.2. 99 2014 311008 ACT180DIR S  891.218,00 157.659,95 697.218,00 897.218,00 540.561,00 581.942,00 626.521,00 1.091.571,20 3.895.486,95 
3.2. 9502 2011 126 ESTRATEGIA 00 OFiCIONCIA 011011063120 04/08050104 0 897.218,00 2014/01/02 2029/:2131 0 1516544,95 841216,00 897.218,00 540.567,00 501.942,00 626.51,00 1.041.11,00 3.89SÁ 80,95 

72916111820 CR N7R ;_  

3.3. Transportes e c~usocaç5es 3.222.493,35 577.922,65 555.942,99 3.800.416,00 3.800.416,00 115.033,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 9.741.358,99 
3.3.1. Transportes rodo'uíruos 3.120.507,00 555,942,99 3.120.507,00 3.120.50',00 1.000.200,30 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 '.676.449,99 
3.3.1. 02 2017 BSDüD42 8 2,09240628 RINBICIPÀ IS 3.120.507,00 555.942,99 3.120.501,00 3.120.500,00 1.000.000,00 1.300.000,00 1.000.000,00 1.300.000,00 .676.449,99 
3.3.1. 0210 2015 1 11 REQUALIFICACAO CA REDE PIARIAM 04/0"010401 E 3.129.001,90 2016101101 2330/11/1. / 555.942,99 3.120.50-,00 3.120.50-,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 7.6-6.479,59 

CUNCOLN0 
3.3.2. TraaaFtee aéreos 101.986,35 577.922,65 679.909,00 61.909,00 15.000,00 200.000,00 200.000,00 220.200,00 2.064.909,00 
3.3.1. 08 2017 N641CQ43U1004ICBPALR BftR A 101.986,35 577.922,65 679.909,00 679.909,00 -85.000,00 200.000,20 200.000,00 200.000,00 2.064.909,00 
3.3.2. 0803 2016 I 14 9689360440 MUNICIPAL DE EV ORA 06/01010413 E 101.9116,35 511922,65 2016/01/01 2030112131 4 479.909,00 674.409,00 765.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 2.064.909,00 
3.4. Cnácia e t»rieeo 87.:51,00 16.545,85 87.751,30 67,751,00 115.100,00 115.100,00 115.100,30 115.100,00 564.696,85 
3.4.1. Namadoeefeiras 87.651,00 16.545,85 87.651,00 81651,00 115.000,00 115.000,00 115.000,00 115.000,00 564.196,85 
3.4.1. 05 2014 N6S CPD088R 1NAS  66.000,00 66.060,00 66.200,00 95.000,20 95.000,00 95.000,00 95.000,00 446.000,00 
3.4.1. 0502 2014 00 MEPCAOS - ElOIPAIDNTOS 0 61.000,00 2015101/02 2030/12/31 9 61.000,00 61.000,00 10.000,23 '0.000,00 70.000,90 10.000,00 7'1,12 , 
3.4.1. 0502 2017 13 Mercados e lnstalaçóes de 06/0/10303 1.000,00 1.000,30 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

Fiscaliaaçào Sanitária 
3.4.1. 0502 2017 1 1 OUTR OS  INVE S TIME NTOS  06/010115 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 
3.4.1. 0509 2018 18 404E - 30490 06 RENO3ELACAO E 06/0/10303 E 5.030,00 2018/01/02 2033112/31 0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 104 .000,00 

0011568060.0 
3.4.1. 05 2017 81V000 6 960696 21.651,00 16.545,65 21.651,00 21.651,00 10.000,00 20.000,00 20.000,30 20.000,00 818.197,81  ̀
3.4.1. 0504 2019 13 FELPA DE S. SORO - CAPITAL  06/07011002 0 21.651,00 2020101/02 2030/12/31 9 16.545,85 21.651,00 21.651,00 20.000,00 20.030,00 20.000,00 20.000,00 119.146,60 

[51 E - E4@REITADA; A - SON. DIR.; 0- FORNEC. OU OUTROS; 86 -NÃ O APLICÁ V EL  Total : 11.594.293,10 11.491080,30 2.990.505,2 24.065.374,00 10.603.- 1,00 39.689.145,00 31014.993,00 26.580.649,00 25.641.56',00 26.19.342,00 1s . 01,21 
I  i  



PUNO PLURI490AL 
4115IC1810 DE  01299 

84p. : 6 
Ano : 2026 

Identificaç o do Objetivo : CLASSIFICAOvDR FUNCIONAL 
Tipo de Dot çào : 00TAÇJES INICIAIS 

ipo de Plano PLPNO 8LURIANUAL DE INV ESTIMENTOS 
ipo de Pubrica . CLASSIFICAÇAO ORG.ANICA/ECON6NICP. 

Considerar em dotal Previsto» o valor Tipo de V isualinaçào : APENAS Cl 972190972 
dc financiamento Mio Definida : S  

Ouros 

Objetivo 

. . 

Níuerc dc 
projeto 

Cídi3o Pro Tipo NSmer: 
[2] 

Designaçae 
do projete 

131 

Rubrica 

[41 

Grupo de tonto de F inanCiamerr; Datas 
Fase 
de 

E _ . 

112] 

Pagameatos 
Total previsto 

1211=1131c•••t[20] 

Forma 
de 

R eaL. 

L51 

' : 

16i 

. . -. " _ ... . 

Inicio 

[It] 

Fie 

[11ì 

REP.LI&A<} 'i EN 

PE PiO:.C_  P'C . 

:,

ESTIN. 811112. 

E : :: . :

. . 

2026 2026 2026 
!Financ, iFinanc. /T')TAL] 

Definido) N./ Del.i 

Pedodos seguintes 

201 
]16] 

2028 
[I7] 

2029 
hdl 

2032 
]I9] 

Outros 
f20] 115) 

3.4.2. 14nemo 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 
3.4.2. . .. A0.P80019030418tI00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 

1UPI580 DE  824137189 / 019.89 1290580 
i APP.  TODCS 

04/0-010401 0 : .,. 2018101/02 2026/12/31 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 

3.5. Ontras funç6es econi.iras 200,00 1.277.776,00 1.-15,05 1.2 .976,00 1.2T.9'6,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 1.339.691,05 
3.5.  ~. -~: . AQUIS ICAO DO 86880 30 IIN6S 11F8NT0 100,00 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.100,00 

_  ~ ._  1/47012: 0 100,00 2003/Ol/02 2030/12/31 0 ... , .   , :7.000,00 I0.000,00 40.100,00 
3.5. _ . . PI4Cl91CA0 D1A OcONV JMIA OD C08CEIA0 1.277.776,00 17.'15,05 1.2°,776,00 1.2'7.T6,00 1.295.491,05 

~ _  ."" "' "'~~' _  : ;_  . _ -- -_ : 06/072115 0 1.27.776,00 2023/01/022026/12131 0 
/ 

~ ? r,°E  :~. r~,.f 1_ 295.491,05 
3.5. . : . _ . PAIdICIPAfAD P1m31C}C6 00098890911 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 

TRANSERONT6IRICA 
06/0-010413 E  ., 0016/01/21 2030/12/31 9 ,1 :121,1/ 4.100,00 

4. Outras funç6es + 6033989 90 699.82',10 4.357.010,89 6.733.81',00 6.'33.81',00 6.250.504,00 6.25.333,00 6.250.53,00 13.304.078,00 43.11.315,89 
4.1. Op¢açòea da di'zda autargwca 4.632.806,00 3.211.209,02 4.632.806,00 4.632.806,00 4.559.0'8,00 4.583.907,00 4.609.147,00 11.662.652,00 33.258.-99,02 
4.1. .: -:: . 6l@ PS S TIlMS R 4NCPAIOS  4.632.806,00 3.211.209,02 4.632.806,00 4.632.806,00 4.559.078,00 4.583.907,00 4.609.147,00 11.662.652,00 33.258. 99,02 
4.1. .~ . __, - _ti.,_. ._ ._:.-_ ,- .P,1~4RICS 0103/100603 D : .4í2g2 E, 004/21/02 2030/I2/31 9 3.211.209,02 460 60631 4 €eL806,00 4539.018,00 4.58"s.90',DO 4 10014 00 11.662.632 ,50

4.2. Transferéoosasemtreaduusiraçdes 660.426,00 495.319,05 660.426,00 660.426,00 660.426,30 660.426,00 660.426,00 660.426,00 3. 9'.449,05 
4.2. PR DT0004AS  2184 2101340 28 490188029 660.426,00 495.319,05 660.426,00 660.426,00 660.426,00 660.426,00 660.426,00 660.426,00 3. 9".419,05 
4 10202/08050122 : 6b 2004/01/02 2312/ 2/3 6 475.31S ,OS  660.426,00 060.426,20 660.426,00 660./26,00 sot .426,00 44 4 °

4.3. Di areas sac especificadas 6O.'57,90 699.8: ,10 650.482,82 1.440.585,00 1.440.585,80 1.031.000,00 1.031.000,00 981 10000 981.000,00 6.115.06',82 
4.3. - 80018808018100 10.100,00 2.190,35 10.100,30 10.130,30 21.000,00 21.000,30 21.000,00 21.000,00 96.290,35 
4.3. - " _ - - - _ --..L rNT S  :r _ ,. _ ' ,- ,_ , . . 2020/01/02 2030/12/31 0 1.290,5/ 10.000,00 . , -D 7,3: 20.000,D0 20.000,00 20,432,10 20,221,7/ Pr.:90,35 
4.3. _ _  . S iç  ̂ DE  E iPE :_  1,E 2 .,._  _  2026/21/02 2026/12131 0 100,00 100,0/ 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 
4.3. _  OUTR OS  108 992,90 699.827,10 536.227,17 1.138.920,00 1.138.820,00 860.000,30 860.000,30 960.000,00 860.000,00 5.115.04',17 
4.3. _  _ 8 : 4 P9CT C_ S =S . :̀LY I96N10 E  02/08040104 2016/01/01 2032/i2/31 9 4.196,11 54.765,00 •.. íS ,:d 50.000,00 50.000,00 0.000 ,00 S 0.000,00 88.961,17 

CD7PER.ACJ .O TERPITJRIAL  ALENTEJO 
CFNTRAL IP102-AC) 

4.3, 0911 2015 I R FT 2330 - REGFNERACAO URBANA 04/1010301 E 123.498,90 699.82- ,10 2016/Ol/Ol 2026/12131 9 350.403,30 823.325,00 823.326,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1. 0.11,3I 
4.8. 0912 2015 I II PE W - HJ 8ILIDADE  0804284 04/07010401 - 260.729,00 2016/01/01 2026/12/31 9 181.625,70 260.129,00 260.'29,00 410.000,00 410.000,00 410.000,00 410.000,00 2.082.354, 0 
4.3. Ol 2414 OOBDB 118009108089880 291.645,30 102.065,30 291.665,00 291.665,00 150.000,00 150.000,00 130.000,00 100.000,00 903.730,30 
4.3. 040I 2018 19 ESTOWS E PROJETOS O'/00115 3 291.665,00 0020/21/02 2030/12/31 0 112.065,30 291.665,00 101.665,00 150.000,00 150.000,00 100.000,20 100.000,00 923.70,30 

[5] 3-1904811408; 4-005. DIR.; 0- FaRREC. 07/717808; NA -810 APLIC.vEL  TotaO : _ . _,-. _. . , , . 7145,131,21 37.09- .26-,00 10.603. 1,00 47.-01,038,08 42.278.51,12 32.867.082,00 31.903.240,00 40.044.511,20 203.157.-0/,"-
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PIANO P111RIAOIIA.L  
88410010 DE  871068 

Pá9. : I 
Ano : 2026 

identificaç o do objetivo : CLASSIFICAD3R F6NCION/L  
Pipo de Dot pão : 201AÇOES INICIAIS 

Tipo de Plano FLANO ATIV IDADES 81JNPCIPAL 
tipo de Rubrica . CW311EICAÇAO DPGÀ NICA/EC28341CA 

Considerar ee dotal Previstos o valor tipo de V isualização : APENAS C/ 900008902 
do Financiaeento Não Definido : S 

8uros 

Objetivo Nóeero dc 
projeto 

Designaçic 
do projeto .c':a 

:__, 
,_ 

:..~.. 

Grupo de Fontes de F inanciaeento Datas 
Fase 
de 

S o. 

1121 

Paeaeentos 
total previsto 

01. 

: . . _  _ ...: 

.tinir 

[101 

Fie 

Ili] 

REALIEADD E N 

PE PIO00S  ANT. 

1131 

E S TIO. REALI2. 

0881030 2025 

[14] 

2026 2026 2026 
!Firenc. Fitam. (TOTALS 

Detinidc' 5.1 Def., 

Periodos seguintes 

1 
2028 
[17] 

2020 
1151. 

2030 
[791 

Ou7r i 
[11] [15] 

1. Funçies genera 7,'23.353,00 2.610. 73,80 4,723.353,00 4.723.353,00 4.661.000,00 1.612.550,00 4.674.678,00 4.69 .412,00 26.039.166,80 
1.1. S eruços gerara òe aè erniatraçio 

pública 
4.'23.353,00 2.612, 73,80 4.723.353,00 1.723.353,00 4.661.000,00 1.672.550,20 1.674.678,00 4.69- .412,00 26.039.766,80 

1.1.1. Alarnstraca0 geral 4. 23.353,00 2.610.73,80 1.723.353,00 1.723.353,00 4.661.000,00 1.612.550,00 1.674.678,00 4.69'.412,00 26.039.766,80 
1.1.1. 55 :_  061895 220.000,00 154.081,17 220.000,00 220.000,00 231.000,00 242.550,30 214.68,00 21.412,00 1.359.721,47 
1.8.1. ? - - /01030901 0 2021131102 2030/12131 G 54. ,̂84,4 - .: ','s 20.000,00 271.830,00 42 5300 14v.á -, " 1.359.124,41 
1.1.1. 03. iili 868JAW5 DAS INSNUAES AI2ICIPAIS á.9 .8ü,00 2.231.021,81 3.9 .845,S5 3.977.845,00 3.980.030,30 3.980.000,00 3.980.000,00 3.980.000,00 22.120.86!,91 
1.1.1. 0301 2016 ti 5/04.'.0 2:'.:J _  02/020218 o 181.040,17 2016101/01 2030/12131 5 294.119,44 588.038,00 588.086,00 600.000,07 

'
 . :' 3.282.20-,44 

1.1.1. 0302 2011 A 16 3000600 92/020212 0 264.915,00 2014101102 2030/12/31 0 i'S .472,17 264.815,00 264.815,00 280.000,00 241.771,10 260.0]'0,@ 7 262.10ú,/t 1.560.281,17 
1.1.1. 0303 2011 A 17 002081CI0610 021020201 0 3.124.442,00 2014/01/02 2030/12131 0 1. 61.433,20 3.124.942,00 3.124.942,00 3.100.000,00 3.100.000,00 3.100.000,00 3.100.000,00 _ -.296.3-5,20 
1.1.1. 01 2014 40~RNAS E V IATURAS 525.508,00 225.664,52 525.508,00 525.508,00 150.000,30 450. 00,00 450.000,00 450.030,00 2.551.172,52 
1.1.1. 0106 2016 I i _ = 04/02010202 0 525 .508,00 2016101101 2030/12131 5 225.664,52 525.509,00 /25.5 20,01 450.000,00 450.000,00 150.000,00 450.000,00 2.551.1-2,52 
2. Purples s0ciaua 19.718.649,75 170.917,25 1.461,855,92 19.899.581,30 19.899.58',00 15.'90.983,00 15.790.983,00 15.150.983,00 15.180.983,00 90.511.371,92 
2.1. E ducaçã o 2.331.152,00 4.250,20 1.230.192,12 2.311.102,00 2.341.'02,00 1.35.50,00 1.785.5'0,00 1.15.5 ,02 1.15.510,00 10.711.471,12 
2.1.1. E mano rio superior 80.000,00 63.160,14 80.000,00 80.000,00 1.000,20 10.000,00 '0.000,00 70.020,20 423.460,11 
2.1.1. _  2014 C2S BR VACAO 60002004102 25.000,00 8.875,63 25.000,20 25.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 113.815,63 
1... . '202 2014 AO Ntd+1251208, l /Á 42,/E  E S COLAR  A   .. 2030112/31 1 8.93,63 3.0/0,00 31.x00,00 26.0;2,2' ...2:!,00 21.000,1E  113.15,63 2014/01102 
2.1.1. /202 2014 A 3 CONS E R VAÇ ÃO DE  BE NS  03021020203 '   ̀ 15.000,00 1.307,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 
2.1.1. 2202 201463 201POS  0302/02022599 ...]2.,2: 10.000,00 1'1.000,22 10.0dá,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 
2.1.1. 90 2314 OUTR OS  55.000,00 54.584,51 55.000,00 55.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.020,00 309.581,51 
2.1.1 9906 2016 415 Á P000 AC FUNCIO8AENTO DAS ESFOLAS 0302/04080202 0 55.026,20 2016/01/01 2033/12/31 9 54.584,51 55.000,00 55.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 10.000,00 309. 8̀1,51 

E JARDINS DE INFÀ NCIA. 
2.1.2. S eançoe assomares de ensino 2.257.152,00 4,250,00 1.167.031,90 2.261.702,00 2.261.102,00 1.'15,570,20 1.715.5'0,20 1.75.570,20 1.715.570,00 10.291.013,98 
2.1.2. Ol 2014 60282 S OCIAL 1.624.876,20 1.006.823,75 1.624.876,00 1.624.8 6,00 1.312.470,20 1.312.4'0,20 1.342.470,30 1.312.470,00 8.001.579,3 

0101 2016 All 1Ç ,: S . :20/0 0302/04080202 0 20.000,00 2 0 ':''. 21.319,00 20.000,01 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 17..719,02 
.0 0102 2014 A 12 FOPNECINENTO DE REFEICOES 02 1' 0 584.646,00 :_ . : . _ _  :_  .. : 196.410,30 584.649,00 584.619,00 310.000,00 310.000,00 310.000,00 310.000,00 2.02':.255,31 

CICLO ENSINO 895300 E PRE-ESCOIAP 
2.1.2. 0102 2014 A 12 ALPME NTAÇ ÃO - PE FE IÇ ?E S  0302/020105 52.000,00 52.000,00 52.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

CONFECCION.4OAS 
2.1.2. 0102 2014 A 12 IOGAÇ AO DE  OUTR OS  BE NS  0302/020208 62.555,00 62.555,00 62.555,00 40.000,00 40.003,00 40.000,00 40,000,00 
2.1.2. 0102 2014 612 FR E GUE S IAS  0302/04050102 315.398,00 315.398,00 315.396,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 
2.1.2. 0102 2014 412 OUTR AS  0302/04080202 154.690,00 154.696,00 154.696,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 
2.1.2, 0103 2016 610 ATIV IDADES DE ANIN630.0 E 480I0 À  

FAMÍLIA 
0302104050102 0 35.000,00 2016/01/01 2030112131 5 6.349,50 35.000,00 35.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 163.319,50 

2.1.2. 0104 2022 62 TR ANS FE R E NCIA DE  COMPE thICIAS  D 485021,17 2022104/01 2030/12/31 0 '80.744,95 585.227,00 985.221,00 982.410,00 982.470,00 982.470,00 692.410,00 5.695.851,95 
(E VOCAÇ ÃO! - DL 2112819 - 3589© 8085 

9104 2022 62 000805 BE NS  0302/020121 : ,: 100,00 100,83 100,00 100,00 100,00 100,00 
04 2022 AO CONS E R VAÇ ÃO 06 89285 0302/020203  12.15,00 1201,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

2104 202282 OUTR AS  0302/04080201 2. ' 912."0,90 572.310,00 972.310,00 9-2.370,00 972.370,00 972.310,00 
2.1.2. 03 2014 1iR  P E  631.826,00 160.200,23 631.826,00 631.926,80 368.100,00 368.130,20 368.130,00 368.100,30 2.264.431,23 

0301 2014 A 11 01.8110 CONCELSID DE TRANSP'RTES 0 631.60,0 2014/09/01 2030106130 0 160.208,23 631.626,06 631.826,00 368.100,00 366.100,00 368.100,00 368.100,00 2.264.434,23 
E S COLAR E S  

_ 0._ . 0301 2014 All 16.51028700 0302/020210 221.900,00 221.900,00 221.900,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 
2.1.2. 0301 2011 A li 818116515.5 0302/04050182 405.926,00 109.926,00 409926,00 218.100,00 218.100,00 218.100,00 218.100,00 
2.1.2. 99 2011 06 BS  30,00 4.250,00 5.000,00 5.030,30 5.000,00 5.000,80 5.000,00 5.000,30 25.000,00 
2.1.2. 9901 2025 6 2 PRV OCAO 00 SUCESSO ESCDIA2 0302102022599 /1,00 4.250,00 22' " _ 

_  230,0..0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,07 
2.2. E M 10.902,30 267,295,63 670.902,00 6"0.902,80 661.500,00 664.500,00 664.500,30 661.500,30 3.596.19',63 
2.2.1. 8sviçae is~vidoia b aaíoe 61.902,00 267.295,63 670.900,00 60.902,00 664.500,20 664.500,00 664.500,00 661.500,00 3.596.19',63 
2.2.1. 99 2011 94 60.902,00 267.295,63 670.902,30 61.902,00 664.500,20 664.500,00 664.500,00 661.500,00 3.596.19',63 

9902 2023 95 TRANSFERENCIA De WMPETENCIAS 
[S AUDE I - DL 23/2019 - COR R E NTE S  

0 '' . _, 202' ': :: ::ï :1 :: : 261.255,63 10.902,00 6-0.502,00 664.500,00 664.500,00 664.500,00 664.500,00 3.596.19- ,€3 

2.2.1. 9902 2023 90 LINPEOA 14111888 0302/020104 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 
2.2.1 9902 2023 A 5 E NCAR GOS  DAS  INS TA6Ç IE S  03021020201 ,: 35.000,00 35.000,01 0.000,00 35.000,00 35.010,00 35.000,00 

151 8 - E0086ITADA; 9-806.  DIR.; 0- F25EC. 00207921; 8A - RID APLICÀ V RL Total : . .O' O,.. 4.250,00 1.101561,55 1.-3591,00 703595-,01 '0  070,00 -.00 , ' 7.124.748,00 -.00482,00 101$0.4áE,55 

\: its; ti



PWN, 3 P10RI AN05L 
MONICIFI2 DE  07304 

Fag. : . 
Ano : 2024 

..-..-... i 
- C  ̂ r :C ...,~. 

Tipo de Plano PLPNO ATIV IDADES 6UNICIPAL 
ipo de Rabrica . CLASSIFICAGAD OPGANICA/ECONÓMICA 

Considerar ea dotal Previsto» o valor Tipo de V isua1ueçào : APENAS C/ 05110500113 
do Financiamento N90 Definido : S 

furos 

i: 
-  ,- _ 

. . .. . .. _ _ ._  

.- _  _  
_  .- _ 

_  

. .._ .. 

4 

. 
.= 

..-... 

F ' _ ,..:e . _ . Datas 
Fase 
de 

0;. 

1121 

Pagaeentos 
Total previsto 

- - 

. C . . 

_  

_ : E yF3 

Inicio 

II21 

Fia RRALICAJ - EM 

50610203 A.NT. 

;: 0 

ESTIM. 45/1,0. 

5561100202' 

2026 2026 2026 
FLnanc. iF inanc. I1019LI 

Definido N.l Def.; 

Pennies seguintes 

202' 
I161 

2020 
il'I 

2025 2030 
I151 

Outros 

_ . . :,_  ,̂322/02026~ . - _ _ , c .2  22,52 . l.0 222,22 „ 1,~; , 
6  ̀ 'VS :5 ; rAO :c 5 ' 0302/020203 . 30.653,00 39.683,00 5' ;'  

„ vLl At LOCAÇÃ O DE SDIF:CiOS 03021220204 1'. , 13.000,00 1..uaâ,00 .:.002,04 .C.SL  ,2's .004,0; 
2.2.1. 9902 2023 A 5 71GILANCIA E  BE GUR MÇ A 0302/020218 ~._  300.000,00 300.200,00 300.000,02 300.200,00 302.000,00 
2.2.1, 5502 2023 45 AS S IS TE NC:; TF .̂'3 03021020219 0... - _ . . - . , , 40. 19,D0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 
2.2.1. 9202 2023 A 5 FR E L72E S :A: 0302/04050102 ,_ .' 42.500,00 42.500,00 42.500,00 42.500,00 42.500,00 
2.3. S egurança e 55540 sociais 3"0.910,20 160.053,09 314,910,00 374.910,00 285.200,00 285.202,00 285.200,00 285 202,02 1.675.163,29 
2.3.2. Açã o social 3"1.910,00 160.053,09 374.910,00 374.910,00 285.220,00 285.202,20 285.200,00 285.200,00 1.675,763,09 
2.3.2, -- '_ . DIVE R S AS  30.-10,00 160.053,09 124.770,00 374.'30,22 285.000,20 285.000,00 285.000,00 285.000,00 1.671.763,09 

—  -. ; "., .1-,.....................:- -  íACAO O '."::, .r '. : . : ._ ': : 16 .̀053,49 -.. , . is:.:,': :4,. :,:: _ . . :, 1.61."63,05 

2.3.2. 9901 2023 AN 037905 BE NS  0302/020121 _ _ . . 2,500,01 77 513,00 2.500,00 2.500,00 2... 
2.3.2. 5501 2023 A 4 037600 0302102022059 .. 4.04C,C0 2.100,-00 2.500,00 2.500,00 2.S OO,OJ  
2.3.2. 5401 2023 Al OUIR AS  03021040/0202 E . ,r .  ̂ _ . 36S .2:C ,C0 282.004,00 280.000,00 2/0.020,00 280.000,00 
2.3.2. 44 2314 PA091Y N8 NI IIICI[pICLA S OCL9L 200,02 200,00 200,00 200,90 200,00 200,00 200,00 1.000,00 

2322 17 120500 DE EMERGENCIA SOCIAL  0322/04080202 : . , 10C,00 100,00 100,00 100,01 
SDBSIDIO A E%PLORAPf.d 04902/05.4 
°APA 95010 .45 PE NDAS  

0302/25010101 NA , ._ :_ . - , - . : . . .. . , . ..,.. 10o,0o 103,2:  CydO 

2.4. Wbitaçio e aerticoe colecti'ma 11.100 640,00 5.129.252,70 14.483.668,02 14.483.668,00 11.386 000,30 11.386.000,00 11.386.000,00 ll.386.000,00 65.156.918,"0 
2.4.3. S aneaaeoto 4.890.000,00 1.691.428,11 4.890.000,00 4.890 000,02 3.5"0.000,30 3.50.220,90 3.510.000,00 3.570.000,00 20.861.428,11 
2.4.3. 21 2dU SIStSINM1L1tMINICIPAL8MALTA 1.890.000,00 1.691.428,11 4.890.000,00 4090 200,20 3.5"0.000,00 3.570.000,00 3.570.000,00 3.570.000,00 20.861.428,11 
1.4.3. 0104 2016 A 3 AC41AS DE V ALE 00 T029 - SANEAOFNTo O , ~ .__ - 1.651.428,11 4 /0' _80.000,00 3.570.000,00 3.50.000,00 3.50.020,00 3.570.000,00 20.861.420,11 
7.4... 0104 2016 A 3 SISIEMA DE 00331155 E IRATANENIO 2E 

E FLUE NTE S  - 01180000513 
04/02022501 . . . .'. - , 4 8n , , 4.800.000,10 3.500.000,00 3.500.000,00 3.S 00.020,00 3.500.000,00 

_ .1... 0104 2016 A 3 0453510301259)54/11 PE LA 04/06020101   , . , . 0r "'" °; 70.000,00 -0.000,00 70.200,00 70.005 '" 
537593019 

2.4.4. A4mtecinetobAgaa 5.'01.000,00 1.118.001,60 5.741 000,02 5.701.000,00 4.315.000,00 4.315.000,90 4.315.400,00 4.315.000,00 24.-'9.001,64 
2.4.4. 02 2010 COSS31mG0  SItPOCLV M 8IS1LPl 30.000,00 30.002,02 30.000,00 15.000,90 15.000,00 15.000,00 15.000,00 90.020,00 

A8A8}8CMMI0 
3.4.4. 0204 2026 61 AQUISICOO DE SORV ICOS DIV ERSOS - 

.AGPIA. E  S ANE AME NTO 
30.000,00 2026/01/02 2030/01/02 30.000,00 ... . , 15.000,03 15.000,00 15.000,00 15.000,00

7774 2226 61 CONS E R VAÇ ÃO DE  R S NS  '4 .000,00 5.200,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 
-...,. 0204 2026 41 0511300, PAR E CE R E S , 980203105 E  

CONS 4LT.4DOR IA 
04 . ..:1 15.00(, 15.200,".b ... , 

2.4.4. 0204 202661 )C1PCS  04/01022055 10.20E ,a 10.000,06 :_   10.000,30 11.000,00 10.020,00 10.000,00 
2.4.4. 01 2014 SIS140N 947LIMNICIPAL 8662400.4 5.711.020,20 1.778.001,64 5.711.000,00 5."11.000,00 1.300.000,30 4.320.000,00 4.300.000,00 4.300.020,20 24.669.001,64 
2.1.4. 0104 2016 A 2 So/NODE 'ISLE 00 fEd9 - .AGUA. D 3.'11.002,00 2020/01/21 2030/12/31 9 :.-"8.001,64 5.711.000,00 , °' gi 4.300.020,00 4.300.000,00 s4 689.001,64 
2.4.4. 0104 2016 A 2 AGOA. 04/02011601 5.411.000,00 5.411.000,01 . , . . . , 4.000.000,00 4.000.000,00 
2.4.4, 0104 2016 62 IMP3S T05 E  Ll%AS  54/25 PE LA 

537403019
04106020101 :C '.000,20 300.000,00 . .--",-: - -"-, . . ."- ,-- 300.000,00 110.3°1,i 

2.4.5. R eeideoe eóliroe 3.852.568,00 1.659.820,95 3.852.568,00 3.852 560,00 3.500.000,20 3.500.000,00 3.500.000,00 3.520.000,00 19.512.388,95 
2.4.5. Ol 2014 R C03AA00IZ85IDOOS 6010005 3.852.568,00 1.659.820,95 3.952.568,90 3.852.568,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.590.000,30 19.512.388,95 
2.4.5. 0101 2014 A 4 2/2/.45 0 202 :̂:'2 '030/12/31 0 1.655.200, 05 1.0i.5€;,', 3.Bs2.c6R ,'40 3.542.000,00 3.500.002,02 3.500.000,00 3.500.)0.,'7 
2.4.5, 0101 2014 6 4 SISIEMA DE RECOLHA 0E ROSIWOS 

S OLIDOS  - GE S td9 
04/01022502 

_  
.. __  , 1.852.568,00 2.852.568,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.200,00 2.500.000,00 

2.4.5. 0'.Ol 2014 A 4 INPOSTOS E TAFAS PAGOS PELA 
AUTAR(0IA 

04/06020101 .._  . , 1.000.000,00 1.000.000,00 2.010.000,00 1.020.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

2.4.6. Proteoçiodorioaebieatee 
oaeervaçio da aetareea 

100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 

2.1.6. ?4 1214 481AnC 141008LT08 CO1a85M.10 W 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00 
NAtI8i8A 

2.4.6, 0209 2023 A 1 /9100 /0 ANIMAL SOLIDARIO 010204/02022055 100,40 2013/01/02 ..'.: , , 100,00 1.000,00 :.000,00 ;.000,00 .000,00 4.400,00 

/51 0- EMPR0ITADA; A - 5DM. OIR.; 0- FORNI. 00 301000; NA - NAO APLICAV EL  letal : 2L590.2/5,20 4,200,44 4.347./65,34 22.594.535,01 22.594.535,00 18.782.270,00 18.-93.620,00 18. 55.448,00 18.81/.682,02 7,183.120,34 



P1AA0 PLURIANUAL 
NUNICIPIO DE EV "vR9 

PAg. : 3 
Ano : 2026 

Identificaç o do Objetivo : CL0S5IFICADDR FUNCIONAL 
tipo de Dor çào D'JTAÇJES INLCIAIS 

Tipo de Plano PLANO 0726110065 MUNICIPAL 
Tipo de Rubrica CLASSIFICAÇAO OFIAAICA/ECJNÓMICA. 

Considerar em elotal Previsto» o valor Tipo de V isualizaçio : APENAS C/ PASIMENTO 
do Financiamento NAo Definido : S 

E on 

_ - . 

_ . 

, ....,:  . - - 
-, - . ..-..~ 

Fona 
ie 

- .,-... 

Grupo de Ponte" de Financiamento Datas 
-..--_  
-.- 

Pagaeentos 
.,tai prev0sto 

[ 1; [10]f. ..+{20( 

0 0 : ; nç: 

..._..0 Fur ._ EN 

-  -. 

E5"?fl.REALI2. 

:-.  02323 

2026 2026 2026 
!F inanc. !F inam. /TOTAL/ 

Oõfinide! N.I Def, : 

Feriadosseg-.__~ 

202' 
[if 

2028 
'2')

L '025 
i161 

2070 
1151 

Outros 
120, 

2.5, S errara culturais, recreati-'os e 
r e11g1080a 

1.861.'31,75 166.667,25 680.'64,38 2.028.105,00 2.028.105,00 1.669.'13,02 1.669.'13,00 1.659.113,00 1.659.'13,00 9.368.021,38 

2,5.1. L11tun 1.110.311,11 558.546,8' 1.110.311,00 1.000.311,00 1.069.600,00 1.069.600,00 1.059.600,00 1.059.600,00 5.927.25•,81 
2.5.1. . . 2017 BV CNA CAPITAL  86003820 DA CJLTOOA 6.185,00 T.016,0: 6.185,00 6.185,00 10.000,00 10.000,00 13.201,02 

3D2• 
- : m5 2022 A : _  . . . . . .- -. .. " "' ._ . ,. 6.185,00 _ _  .. .. . . a-.':',:_  '.:• , . 6288,00 10.000,00 ]0.0", : . 

2.5.1. : 2017 1NICATIvAS MAtICIPAtS 1.101.126,00 511.530,85 1.104.126,00 1.106.126,00 1.059.600,00 1.059.600,00 1.059.600,00 1.059.600,00 5.854.056,85 
201§  A 2 PRDGR.AMn DE N.MP000 100151100 E 600.251,00 . ~ _ . 33.9R5,8S 600.252,00 600.251,00 462.600,00 462.600,00 462.600,10 462.601,00 [694.t06,dS 

CULTURAL 
2.5.1. 0101 2019 A 2 2052600 0301/02000202 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
2.5.1. 0101 2019 02 ALINENTAÇAO - PEFEIÇOES 0301/020105 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

CONFECCIONADAS 
2.5.2. :':O2 2619.62 260805 BE NS  0301/02012, . 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00 
2.5.1. 0101 2019 9 2 GOCAÇ ÃO DE  001905 BE NS  0301/020208 33.1 0, : 33,174,00 33.1"4,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 
2.5.1. 0101 201662 TR ANS POR TE S  0301/020210 10''" 10.000,00 10.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,20 4.000,00 
2.5.1. 0101 2019 62 DE S IACAÇ S E S  E  871410.5 0301/020213 : .. , 10.000,00 10.000,00 12000,00 12.000,00 12,000,00 12.000,00 
2.5.1. 0101 2019 62 P08LIC11ADE  0301/020211 , 3.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 
2.5.1. 0101 2019 A 2 iIGIIa11CI1. E  S E GOR ANÇ ! 0301/020218 : . 100,00 100,00 500,00 500,00 510,00 500,00 
2.5.1. 0101 2019 0 2 SERV IÇOS DE IIt1tlINJTECNIA E/OU SON 0301/02022009 66.§ 25, 66.923,00 66925,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 

0101 2019 12 1408812405 08 IMPR E S S ÃO 0301/02022004 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 
101 201992 OUTR OS  0301/02022099 347."2,00 34".772,00 347."2,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 

0101 2019 A 2 200800 0301/02022590 111.980,'" 111.980,00 111.980,01 100.000,00 100.000,00 100.001,00 101.000,00 
0101 201902 ODIR AS  0301/06020305 , . , . 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00 
0102 2019 A 1 PROGR9MA DE DINANIFACAD A CRIACAO E 

9119009105086085780 C001UR9I5 
0301/040701 . _ .. , !31 9 2"1.535,00 306.075,00 306.875,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.00ï,"9 .:84.410,02 

_ ... 0104 202603 09708600 DE  AAIIIlC40 DE  NATAL E  ANO 
NOVO 

, ., , :122I31 9 197.000,00 297.000,00 197.000,00 191.000,00 107.000,00 1/..000,;F  

0184 2026 63 NpIIÇOES, 8003215050584030011270 03011020103 . 6.010,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 
2.5.1. 0104 2026 43 LOCAÇ ÃO DE  OUTR OS  8025 0301/020206 01,000,00 81.100,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 
2.5.1. 0104 202603 CIGIIANCI7 E  S E GOR ANÇ A 0301/020218 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.010,01 1.000,00 
2.5.1. 0104 2026 A 3 SEBV ICOS DE Il,@1INOTECNIA E/OU SON 0301/02022003 20.000,00 20.100,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 
2.5.1. 0104 202693 001905 0301/02022095 40.000,00 10.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 
25.1. 0204 2026 13 OUTR OS  0302/02022599 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 00.000,00 50.000,00 
2.5.2. Dmmpomto, mmm[à o e 1a 751.426,75 166.66',25 122.217,51 918.094,00 918.094,00 600.113,00 611.113,00 660.113,00 600.113,00 3.440. 63,51 
2.5.2. 1?  2010 AID1011A 651.'68,75 166.66',25 122.217,51 818.436,12 818.436,00 504.113,00 504.113,60 504.113,00 504 113,00 2.95•.105,51 
2.5.2. 0203 2023 A 2 APOIOS FINANCEIROS Ao 0303/040701 0 4/0.000,70 2023/01/02 2030/12/31 116.21',S l _ ,_  D ,00 400.l1„ 01 4u0.000,00 400.000,01 4,;."', ' 

4557C1611 90$85 DESPJRiIF'O 
2.5.2. 0204 2023 63 APOIOS  FINANCE IR OS  00 0303/040701 51.000,00 2023/01/02 2030/12131 3.000,00 57.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.921, ' 260.000,00 

ASSOCIOTIV ISIRD JUV ENIL  
2.5.2, 0902 2025 15 APOIO 4041505107 009,9000 0302/040701 54.213,00 2025101/02 2030/12/31 54.21? ,00 54.213,00 54.113,00 54.113,00 54.113,00 54.113,00 2"0.66S ,00 
2.5.2. 9502 2025 AI PIANO 9NNICIPAL  PARA INTEGRACAJ  005 0302102022599 0 50.555,75 152.667,25 2025/01/02 2026112/31 0 202.223,00 212.223,00 202.223,00 

9200921765 
2.5.2. 9903 2025 A 4 R AS A' S :'9; 0302/02022599 J  15.000,00 2025/01/02 2026/12/31 O 15. ',"0 15.000,00 15.000,00 
2.5.2. 02 2014 LNICIATIV AS MR7ICIPAIs ' ATI9ID406 96.000,10 96.001,00 96.060,60 91.000,00 91.000,60 91.060,60 91.000,00 460.000,00 

PISIG, 62118 8 121880 
_ ._ . ',0, n6 01 Mt.A :0 _ . , :' 2026/01/02 2030/12/31 u6 ~10 96.000,00 50.000,90 91.000,00 91.000,00 t00',"' 450.0p",:: 

'201 _._ , . ALIMENTAÇÃ O - PEFEIÇ•iES 
CONF6CCIC4LiDAS  

0303/020105 , 2.000,00 2.000,00 [000,00 2.100,00 

. - 201 2026 9 2 LOCAÇ ÃO DE  OUTR OS  BE NS  0303/020208 . ~ 2.510,00 2.500,0' ' 2.500,00 '.500,00 2.500,0' 
,.._ . 9'<01 2026 A 2 DE S LDCAÇ OE S  68014102 0303/020213 ... :.501,00 1.500,00 . 1.500,00 1.500,00 1.300,0J  

C22 2026 A 2 P'-E :.:CLDADE  0303/02021" 5.000,00 0.1 00,01 5.000,00 í.20,09 5.001,01 5.000,00 5.012,00 
2026 12 d::.ÃS C1A. E  S E 69J 46AÇ A 0303/020218 5.000,00 5.000,00 5.010,00 '.000,00 5.000,00 ï,001,00 5.000,00 c 

., 00 :4:0OP1IC9EL  M.a: : U.449.J64,75 1-0.91-,23 10.0'9.02,72 24.619.292,00 i4.61 282,00 ?0.446.583,00 20.458.527,00 20.450.661,00 20.473.)4S,00
6 I 

~ 
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Considerar es dotal Previstos o valor Tipo de Pisuallaaçào : APENAS Cl 4100084402 
do F inanciamento Nà o Definido : S  

E uros 

40 00

_ . -- ,.. .. ~ 

i cnjet_ Rcbr ca 

. . . 

.-srea 
ie 

. ._  

Datas 
Fase 
de 

E :i. 

1121 

Pagaeent0s 
Total prevista 

 - —  _ . _ . - 

_ ...-. 

_ . 

Inicia 

~￼ ~ 

Fim 

_ . . 

REA.LIIADD EM 

76P:0D2S  010. 

ü3. 

ESTIM. 8E61I2. 

7601230 2025 

2026 2026 2026 
(F inanc. I F inano. I127421 

Definidc N./ Del.i 

Periodos segu4ntes 

202' 
161 

202E  
Illl 

2029 
',1E I 

2030 
f151 

Outros 
12" I:31 

L5.2. 0201 2026 6 2 020401 _ - - _ _  . 15.000,30 :i.000,D0 13.003,00 15.000,00 15.000,00 16.000,00 
2.5.2. 0201 2026 6 2 027B05 , 61.002,00 45.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 
2.5.2. 06 2014 PR R 4)C40 001>456010 E  00 Caiallg 3.658,00 3.658,30 3.658,30 5.200,30 5.000,00 5.000,00 5.000,00 23.658,00 
2.5.2. 8601 :'.'?  ; ?  _  _  . . _  '. _  ---- - - -- _  ,. . ... .. 4í? ,^0 00t,n7 1"",30 
3. Fonções econouoas 3.931.054,00 1.000.134,14 3.931.054,30 3.831.054,00 2.340.012,30 2.2'8.61',00 2.234.052,30 2.215.570,00 14.059.439,14 
3.2. Lnd5str5a e energia 849.582,00 212.697,08 849.582,00 809.582,00 411.412,00 370.011,00 325.452,00 324.410,00 2493.630,08 
3.2. 69 2404 OUTRAS ALTIV IMDBS 849.582,00 2L̂ .697,08 849.582,00 849.582,00 411.412,20 370.017,30 325.452,00 324.470,00 2493.630,08 
3.2. 998" 2021 ', -:. _  z, - ; _  _  ., . S _ ,: ;_ : : _  _  :_  ..   ', 12'.!,,, ' 0,., .,, • a1, ,7^ 3'1.0:',1: -,.4s<,33 3:4.4':,''

3.3. Transportes e naumcações 1.724.873,00 313,951,75 1.724.813,00 1.724.8"3,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 6.098.880,5 
3.3.1. Transportes rrdr ursas 1.625.8'3,30 3'3.954,75 1.625.8'3,00 1.625.8'3,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 5.999.880, 5 
3.3.1. .. :_ . 1.625.8"3,00 3"3.954,-5 1.625.803,00 1.625.83,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 5.999.880,"5 
, 7 ' ,. .,. , - . --_  ., .,,  a~i.?  " '" 202101/02 2030/01123 0 y34,-. , t.. ,'0 ., ,+,. . ., . ,; ,. ,: , .  ,
3.3.2. Transportes aérrs 99.000,00 99.000,00 99.000,00 99.000,00 
2.3.2. . - . . . . . 

4590410(142 M1R 40CI6A120 E PoR A 
._ . ._  ..... .. .. .. . . ...._ . 99.000,00 . . ... .. 2026021!'2 2026/12/31 

99.000,00 
« ._ . ..~_ , . .  

99.300,00 
.   , . .  

99.000,00 
, 

3.4. 
7514 : MOLEMENI AP ERN S? 3: :
CrN[nir e lunar 1.356.599,00 413.482,31 1.356.599,00 1.356.599,00 928.600,00 908.600,00 908.600,00 951.100,00 5.466.981,31 

3.4.1. Mercados e fester 1.356.599,00 413 482,31 1.356.599,00 1.356.599,00 928.620,20 908.600,00 908.600,00 951.100,00 5.466.981,31 
3.4.1. .. :0:4 18Pf1,005 8 FE IR AS  1.356.599,00 413.482,31 1.356.599,00 1.356.599,00 928.620,00 908.600,00 908.600,00 951.100,30 5.466.981,31 
3.4.1. 0501 021461 FE IR 6 .  ._ ,-. _  : . ...- 2018!01!02 203J /12/31 E  413.4E 2,31 1.336.395,00 1J 36.599,00 628.601,00 914.600,0 608.607,03 951.i00,'0
3.4.1. 0501 2018 6 1 M6T8R I. - ~...,. - . . . : ,. . _  5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 
3.4.2, 1501 2018 61 ALIME NT,Ç AO - PE OE IÇ ;6S  

C3NF6CC10N40.iS  
, 100,00 100,00 100,00 100,00 100,03 

3.4.1. 0501 2018 6 1 OUTR OS  BE NS  06i'20i2i . 500,00 300,00 500,00 500,00 300,00
3.4.1. 0501 201E  61 108402.6611121356 06/020202 _ .. . ,_  11.000,00 11.000,02 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0.   , . 

_  _  = L)CAÇ A2 DE  027902 BE NS  06/020208 .-_  ,_  . ~ . .J 99,00 87'.399,30 500.000,00 500.000,00 500.000,00 
_ - 2E S IACAç~E S  E  E S LkOAS  06/020213 , 100,00 103,00 50,00 500,00 500,21 

2'iE 5 í P2BLICI0A0E Ph! _3217 . ,. cJ .000,00 20.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 
_.. . 0301 202441 71GILN4CI4 E SE02R6NÇ4 ~f --'í:a ;5.000,00 45.000,30 45.000,00 45.000,00 43.000,00 4S.' . ,

350; 2318 A 1 TRF9ALN03 DE IMPRESSÃ O ~ . ; 
  , 33.000,00 35.000,00 20.00,00 20.000,00 20.000,00 .'. . 

7501 201861 2131005 _ -"-_ 62.000,00 43.000,00 40.000,00 80.000,00 60.000,00
'501 2018 A 1 90'403 o61'2022359 ..,. .- :3.420,02 2'3.010,02 250.000,00 230.000,00 230.000,00 250.000,0. 
OS oI :23061 237493 06/06020303 .. - .530,00 7.300,00 '.500,00 7.500,00 '.300,03 10.000,00 

4. Ostras funções 315.040,00 111.888,83 315.560,30 315.040,30 240.130,30 240.130,30 240.120,00 240.100,00 1.38".328,83 
4.1. Operações da di-ida autargmw 20.000,00 42.665,96 805.000,00 275.000,30 200.000,00 230.020,30 230.000,20 200.000,00 1.11".665,96 
4.1. 144450111100 4411044001 275.000,00 42.665,96 275.000,30 275.000,00 230.000,00 220.000,20 230.000,00 200.000,30 1.180.665,96 
4.!. 

. 
. _  _  -. , -..- - - _  -.. . . , _ . . ,- - ._  _ . 

, 
. . 

. .._ - - 
.. . . . ._ . ._  .. - . 

. 
. l; áí7,'F  : ..:~'a,30 2-S .000,CO 203.000,00 200.000,00 :0. . ,11 200.000,00 -_ -.E Fí,4é -.- _  _  

4.2. Trrsferéwas entre adumstraçàes 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 530,00 
4.2. :. _. . CQ80LIO4L10 FI1444R0ü 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 520,00 
4.2. 3101 2009 .607 58044012 103NICIPA-1S  -' -_ ~_  

6:5A'4CE 1R ! 6?  413:0 : ::9'
. _ . . ' - - , — - _ ~.~ : ~._  2030/12/31 9 . _  . , ~ . ,~ - , . _  , ,. ., .

4.3. 0icersas nar eapanficadae 39.940,00 69.222,87 39.940,00 39.940,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 269.162,87 
4.3. 
4.3. 

2014 
' 0Ol 201666 

R unns 
CilV :C 7A2il06snMl',LV IMENIOE 02104050134 - 

39.940,00 
_o.S;.,lo 20181011012030112131 S 

69.222,87 
.222,9 

39.940,00 
.i .94C,S1 

39.940,00 
...,- , _ 

40.000,00 
- ~ ,_ . 

40.000,00 
,- 7 .2 2 ,, 

40.003 00 
~  ,_ 

40.000,00 
F.- .. . ._..,. 

269,162,87 
~- _ ._ :,ri 

C0)7ER4C4.0 IERPITORIA.L  60441420 
20874,41 IFOCI-AC) 

p.i I:80rP, 2- 430. 1-1R .; C  - FvR NE C. 02 047820; R Ã- NÃO 6PLiC 'IE L Iota: : 6r8.:.6, r . -,_  :1.:-: .~2,69 28.169.234,00 28.869.034,i . . _ .? ..0.3,00 22.982.250,07 ,:4 2,.,04.065,PP
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Município de É vora 

Batanco previsional 

R UBR ICAS  
DATA 

2026 2025 

ATIVO 

Ativo nã o corrente 

Ativos fixos tangíveis 

Ativos intangíveis 

Investimentos Participações financeiras 

Diferimentos 

Outras contas a receber 

Ativo corrente 

Inventários 

Devedores por transferê ncias e subsídios nã o reembolsáveis 

C lientes, contribuintes e utentes 

Outras contas a receber 

Diferimentos 

Caixa e depósitos 

161 088 210€ 

3 182 384 € 

24711854€ 

3 104 402 € 

9 476 956 € 

164 388 244 € 

2 997 423 € 

18801270€ 

3 104 402 € 

9 476 956 € 

201 563 806 € 198 768 295 € 

7 820 050 € 

1 445 259€ 

2 064 591 € 

5 730 148 € 

824 397 € 

1 373 970 € 

7 820 050 € 

1 445 259 € 

3 450 080 € 

913 820 € 

722 990 € 

2 381 077€ 

19 258 415 € 16 733 276 € 

Total do ativo 220 822 221 € 215 501 571 € 

PATR IMÓNIO LÍQUIDO 

Património/Capital 

R eservas 

R esultados transitados 

Ajustamentos em ativos financeiros 

Outras variações no património líquido 

R esultado líquido do período 

184403773€ 

1 514 400 € 

-116 419 781 € 

7 273 586 € 

86 425 985 € 

-13000222€ 

 184 403 773 € 

1 514 400 € 

-99253744€ 

7 273 586 € 

59 548 780 € 

-17 166 036 € 

Total do Património Líquido 150197 741 € 136 320 757 € 

PAS S IVO 

Passivo nã o corrente 

Provisões 

F inanciamentos obtidos 

Fornecedores 

Diferimentos 

Outras contas a pagar 

Passivo corrente 

Credores por transferê ncias e subsídios nã o reembolsáveis concedidos 

Fornecedores 

Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 

E stado e outros entes públicos 

F inanciamentos obtidos 

Fornecedores de investimentos 

Outras contas a pagar 

Diferimentos 

738 5766 

20183 578 € 

5 907 127€ 

6 250 673 € 

647 248 € 

738 576€ 

24 816 284 € 

6 025 434 € 

6 835 163€ 

647 248€ 

33 727 203 € 39 062 705 € 

36503526 

8 503 319 € 

401 708 € 

578 829 € 

4 632 706 € 

3 325 497 € 

6146 462 € 

9 658 404 € 

 38273926 

8 503 319 € 

401 7086 

5365126 

4 632 806 € 

3 052 897 € 

11 553 558 € 

7 609 916 € 

36 897 277 € 40118108€ 

Total do Passivo 70 624 480€ 79 180 813 € 



Município de É vora 

Demonstraçã o de resultados por naturezas previsional 

R UBR ICAS  OT?  
PE R ÍODO 

2026 2025 

Impostos, contribuições e taxas 

Vendas 

Prestações de serviços e concessões 

Transferê ncias e subsídios correntes obtidos 

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 

Fornecimentos e serviços externos 

Gastos com pessoal 

Transferê ncias e subsídios concedidos 

Provisões (aumentos/reduções) 

Outros rendimentos e ganhos 

Outros gastos e perdas 

+/-

20 348 200 € 

3 076 160€ 

9 925 681 € 

29 740 467 € 

-4626530€ 

-22506029€ 

-32594525€ 

-9633606€ 

-35717€ 

2 841 827€ 

-1 346 545 € 

5 757 385 € 

3 053 327 € 

9 229 786 € 

27 648 831 € 

-4626530€ 

-13894861€ 

-30474778€ 

-5006399€ 

-32740€ 

1 642 248 € 

-1972343€ 

R esultados antes de depreciações e gastos de financiamento -4810617€ -8676073€ 

Gastos/reversões de depreciaçã o e amortizaçã o +/- -7 105 566 € -6957582€ 

R esultado operacional (antes de gastos de financiamento) -11 916 183 € -15633655€ 

J uros e gastos similares suportados -1084039€ -1 532 381 € 

R esultado antes de impostos -13000222€ -17166036€ 

R esultado líquido do período -13000222€ -17166036€ 



Município de É vora 

Demonstraçã o de fluxos de caixa previsional 

R UBR ICAS  NOTAS  
Períodos 

2026 2025 

F luxos de caixa das atividades ºoeracionais 

R ecebimentos de clientes + 12786714€ 12004609€ 

R ecebimento de contribuintes + 15759200€ 15395084€ 

R ecebimentos de transferê ncias e subsídios correntes + 29740467€ 27553504€ 

R ecebimento de utentes + 5659910€ 3108268€ 

Pagamentos a fornecedores - -24529707€ -19435316€ 

Pagamentos ao pessoal - -32632684€ -30438432€ 

Pagamentos de transferê ncias e subsídios - -5097 840€ -5014 131 € 

Caixa gerada pelas operações +/- 1 686 059€ 3173 584 € 

Outros recebimentos/pagamentos +/- 2630957€ -31480€ 

F luxos de caixa das atividades operacionais (a) +/- 4 317 017 € 3142104€ 

F luxos de caixa das atividades de investimento 

Pagamentos respeitantes a: 

Ativosfixostangíveis - -27272792€ -5104307€ 

Ativos intangíveis - -610825€ 0€ 

Investimentos financeiros -00000€ 

R ecebimentos provenientes de: 

Ativos S oas tangiveís + 128360€ 58526€ 

Ativos intangíveis + 0€ 0€ 

Propriedades de investimento + 0€ 0€ 

Investimentosfinancniros + 0€ 0€ 

S ubsídios ao investimento + 0€ 496 216 € 

Transferê ncias de capital + 28997175€ 5727152€ 

Dividendos + 0€ 0€ 

FXuxoedecaixadasativfdadesdeinvae0mento (b) v/- 1161918€ 1177587€ 

F luxos de caixa das atividades de financiamento 

R ecebimentos provenientes de: 

F inanciamentos obtidos + 0€ 759 313 € 

R ealizações de capital e de outros instrumentos de capital + 0€ 0€ 

Cobertura de prejuízos + 0€ 0€ 

Doações + 0€ 0€ 

Outras operações de financiamento + 0€ 0€ 

Pagamentos respeitantes a: 

F inanciamentos obtidos - -4632906€ -4308783€ 

J urosegastos similares - -1125437€ -1264081€ 

Outras operações de financiamento - 0 € 0€ 

F luxos de caixa das atividadee deflnmebanento (c) vi- -6788343€ -4813661€ 

Variaçã o de caixa e seus equivalentes (a)+(b)+(c) +/- -279409€ -493859€ 

E feito das diferenças de cã mbio +/-

Caixa e seus equivalentes no início do período + 2 381 077€ 2 874 936 € 

Caixa e seus equivalentes no fim do período + 2101 6686 2 381 077€ 

CONCILIAÇ ÃO E NTR E  CAIXA E  S E US  E QUIVALE NTE S  E  S ALDO DE  GE R ÊNCIA 

calaesapspsthNanteerwllbbdspsrfodo 2381077€ 2874936€ 

= S aldo da gerê ncia anterior + 2 381 077€ 2 874 936 € 

De execuçã o orçamental 1 698 247 € 1 997 375 € 

De operações de tesouraria 682830€ 877561€ 

Caiassaa equivalentes no fim dope$odo 2101168€ 2381077€ 

= S aldo da gerê ncia seguinte + 2 101 668€ 2 381 077€ 

De execuçã o orçamental 1418839€ 1698247€ 

De operações de tesouraria 682 830 € 682030€ 


