Eixo 1 - Fixac¢do da Popula¢do — Habita¢dao

Finalidade Promover o acesso a habitacao condigna para toda a populacdo

Estratégias

Objetivos

Medidas / A¢bes Prioritarias

Entidades Calendariza

Indicadores de execugdo

PA 2026

1.1. Cumprir os objetivos de
promogdo de uma politica de

1.1.1 Reabilitar 135 fogos até 2026 (meta

responsave

¢ao

Reabilitar um total de 104 fogos ( 22 beneficiarios

L . L inscrita na Estratégia Local de Habitacdo de CME 2026 Ne de fogos reabilitados . . . )
reabilitagdo urbana (edificios publicos Evora)** diretos 73 inquilinos Habévora e 9 da SCME)
e privados) inscritos na Estratégia
1.2.1 Promover as candidaturas de Formalizar 3 candidaturas que reunam condigdes
. o CME 2026 N¢ de candidaturas . q ¢
proprietdrios(as) ao 1.2 Direitc para o efeito
1.2.2 Apoiar a construgao com
medidas de discriminagdo positiva em . . . . . .
p N2 de apoios concedidos |Apoiar a submissdo de 76 candidaturas a apoios
1.2 Aumentar o ndmero de territérios de baixa densidade CME 2026 P trucsio de f P fi ) A P
fogos disponiveis para habitacio (autoconstrucio; construcio a custos para a construgdo de fogos|para financiamento
promovendo a construgdo a custos | antraladac)
~ controlados.
L. Imp!ernentagao da 1.2.3 Divulear resultados da Oficina de Remeter recomendagdo a CME tendo por base os
Estratégia Loc§| de . & . NE 2026 Recomendacdo elaborada |contributos da Oficina de Planeamento de 13 de
Habitag3o de Evora Planeamento - 13 fevereiro 2026 fevereiro 2026
Reabilitagdo e recuperagdo de 12 fogos devolutos
para uma nova atribuigdo, através de acordo de
- financiamento do Programa de Apoio ao Acesso a
1.3.2 Reabilitar 86 fogos para arrendamento 3 . L L
i X K L. Habévora, - Habitagdo/ 12 Direito. - Reabilitagdo de 62 fogos na
apoiado (meta inscrita na Estratégia Local de 2026 Ne de fogos reabilitados ) . .
L , E.M; IRHU rua Alexandre Rosado, através de financiamento
Habitacdo de Evora)** L L
do 12 Direito/PRR - Reabilitagdo de 4 fogos na
Malagueira e 3 fogos no Bairro da Camara, atraves
de financiamento do 12 Direito/PRR.
2.1.1  Centro de Alojamento Temporario e CME; Equipamentos em
2.1 Populagdo  mais o ih dj .n P Habévora, | 2026-2027 fq p Iniciar obra no corrente ano
. vulnerdvel com  resposta Apartamentos Partilhados E M: SCME uncionamento
2. Criar solugdes de |papitacional para acolhimento 519 R g ihad
habitacio Dpara grupos o .1.2. Resposta de apartamentos partilhados ) o . L
% para grupos temporario . . R ISS; AVA 2026 N2 de pessoas abrangidas |Monitorizar resposta
populacionais para pessoas em situagdo de sem abrigo.
especificos 2.2 Levantamento de necessidades de|2.2 Elaborar candidatura a apoios Universidad
iversi
habitagdo para estudantes governamentais para aumento dos fogos de e de Evora 2025-2026 |Candidatura elaborada Dependente de financiamento
vor

universitarios

habitagdo para estudantes universitarios (as)




Eixo 1 - Fixagdo da Populagdo — Mercado de Trabalho

Finalidade Aumentar o potencial de empregabilidade da populagao

Estratégias

Objetivos

Medidas / Agbes Prioritarias

Entidades

Calendariza

Indicadores de

PA 2026

1.1. Capacitar a populagdo,

1.1.1. Levantamento das competéncias
necessarias do mercado de trabalhoe

responsaveis

Universidade de
Evora e

¢ao

execucao

Apresentar resultados do Projeto PLAQUA da

populagdo migrante

N2 de pessoas
abrangidas

is j 2026 Reunido realizada .
nomeadamente mais jovem, (Aje desenvolvimento de programas de formacgdo de/Fundagdo UE em reunido de CLASE
conhecimentos e competéncias . . p .
) acordo com as necessidades identificadas Alentejo
especificas e especializadas que
respondam as necessidades do 112, Aplicacio d didas)/ d EFP Ne d didat
.1.2. Aplicagdo de medidas/programas de ¢ de candidatos
mercado de trabalho . i P N ¢ . prog 2024 -2027 |. Integrar 100 pessoas
1. Articulacdo entre incentivo a contratagdo CLDS integrados
as instituicdes de ensino =
. = N2 de agdes de
= - 1.2.1. Aplicar planos de formagdo IEFP; ANJE;
e formagdo do territério P R P . ¢ formacio Realizar pelo menos duas agdes, envolvendo
tidad adaptados as necessidades do mercado de APPACDM; GIP | 2024 -2027 .
€as entidades N acB b id pelo menos 30 participantes
empregadoras para 1.2. Aumentar o nivel de formagdio dos  |trabalho (NERE) .2 ages abrangidas
maior  adequagdo trab.alhadores e a sua qualificagdo ao longo Constituir grupo de trabalho que sensibilize
entre as necessidades|da vida 1.2.2 Combater o analfabetismo/analfabetismo . /recomende, junto de um ou mais
do mercado de trabalho : P NE 2026 Grupo constituido L
funcional, nos grupos vulneraveis agrupamentos de escolas, a realizagdo de
e a formagdo da curso de alfabetizacdo para adultos
lac3
populagdo 1.3.1 Divulgagdo e implementag¢do de medidas
1.3 Contribuir para 0 aumento da de emprego inclusivo para pessoas em situagao|IEFP, GIP, 2024 -2027 N2 de agbes Realizar 3 sessdes de apresentagdo e 5 sessdes
empregabilidade de grupos mais de vulnerabilidade social, econémica e de INCORPORA, realizadas de sensibilizagdo para o mercado de trabalho
vulneraveis (desempregados de longa satde
duragdo, pessoas com deficiéncia e 133, Promover formacio destinada 3 Ne de acdes Realizar 5 a¢des de formagdo em Portugés
. ) e ; .3.3.Pr v in i . ;
incapacidade, minorias étnicas e migrantes) ¢ IEFP 2024 -2027 [realizadas Lingua de Acolhimento, envolvendo 75

pessoas




Eixo 1 —Fixag¢do da Populagdo — Mobilidade e Acessibilidades

Finalidade Melhorar as condicdes gerais de mobilidade e acessibilidade no concelho de Evora

Entidades Calendariza

Estratégias Objetivos Medidas / Ac6es Prioritarias .. ~ Indicadores de execug¢do PA 2026
responsaveis ¢do

1.1.2. Intervir ao nivel do espago publico N de intervengdes . i N .
. L CME 2024-2027 . Contabilizar n? de intervengdes realizadas
para acesso a edificios publicos realizadas

1.1. Melhorar a mobilidade urbana,
tornando a cidade acessivel a todos/as|1-1-3. Fazer as obras necessdrias de acesso

Averiguar linhas de financiamento e apresentar

1. Implementar o ao Terminal Rodovidrio a partir da Praga do CME 2024-2027 |Execugdo da obra. .
Plano de Mobilidade Giraldo candidatura
Urbana Sustentavel de Remeter recomendagdo a CME tendo por base

1.1.4 Divulgar resultados da Oficina de

R NE 2026 Recomendagdo elaborada |os contributos da Oficina de Planeamento de 13
Planeamento 13 fevereiro 2026

de fevereiro 2026

Evora

) ) CME; )
15 Melhorar a seguranca no 1.2.1. Aplicar medidas de seguranga em Agrupamento N2 de estabelecimentos de
2. r u u
. & ¢ R torno dos estabelecimentos de educagdo e grup 2024-2027 | educagdo e ensino com | Contabilizar n2 de medidas implementadas
acesso aos estabelecimentos de ensino . s de escolas; . .
ensino PSP medidas implementadas

** Acoes dependentes de financiamento externc



Eixo 2 —Criangas e Jovens

Finalidade Prevenir e combater situagdes de risco e/ou perigo de criangas e jovens

Estratégias

Objetivos

Medidas / A¢des Prioritarias

Entidades

Calendariz

Indicadores de

PA 2026

Garantir uma intervengao

1.1.

Promover os direitos

das Criangas e Jovens, bem

1.1.1. Realizagdo de agles de
sensibilizacdo/ prevengdo/ informagdo
dirigidas a criangas e jovens no
ambito de tematicas para a prevengdo
de comportamentos de risco e/ou
perigo

responsaveis

CPCJE; APF; PSP;
GNR; IPDJ;
Agrupamentos de
escolas; Associagdes
de Pais; EPRAL;
Fundagdo
Salesianos; IEFP;
CRI.

acao

2024-2027

execucao

N2 de agdes
realizadas;

N2 de
participantes

Dinamizar Oficinas de Parentalidade Positiva - Educar para
a cidaddania, Direitos Humanos e deveres em contexto
desportivo - Plano de Agdo 2026/2027 do NLGPI

N2 de reuniGes

1.1.2. Dinamizar Nucleo de Garantia para realizadas;
como as suas competéncias . . P CME/NLGPI 2025-2027 Implementar o plano de agdo 2026_2027 do NLGPI
) o a Infancia de Evora Documento
p.esso.als, socu::us e elaborado; Ne de
emocionais, através da sua
N . Alargar Programa de competéncias pessoais e sociais
participagdo ativa, com
. . CME/APPACDM/CLD N de criangas e |"Emocionalmente" a todos os estabelecimentos de
vista ao seu bem-estar bio- 2024-2027
sico-emocional: . S5G jovens abrangidos|educagdo pré-escolar da rede publica - Unidade Rede
P 4 1.1.3. Implementagdo de programas de Satide Mental
competéncias junto de criangas e jovens
em risco
CME 2026 Devolugdo de Avaliar possibillidade de integrar o tema da literacia
auscultagdo emocional em oferta AEC
1.1.4. Criagdo de espago adequ{ado a Ne de programas
multiplicidade de expressdes artistico- |CME; Associages criados: Criar e dinamizar espagos de escuta ativa e participagdo
culturais com implementagdo de Culturais, Artisticas, 2024-2027 ’ dos jovens, em temas centrais como saude mental, pratica
programas diversificados por faixa etaria|Sociais e Desportivas N2 de desportiva, participagdo civica - Plano de Agdo 2026/2027
(2-18 anos) no ambito de ocupagdo de |do Concelho participantes por |do NLGPI
tempos livres, de forma continuada ao programa
1.1.5 Aumentar e qualificar a rede de Integrar em Carta Social Municipal e Plano de Urbanizagdo
equipamentos e respostas em salide NE 2026 a necessidade de equipamentos, respostas e equipas em
mental saude mental
CPCIE;

Agrupamentos de
escolas;

N T o~

Ne de agdes;

Dinamizar Oficinas de Parentalidade Positiva - Educar para



consertada, multinivel, no
ambito da prevencgdo de
situagOes de perigo através
da criagdo de uma task
force multidisciplinar e
multinivel

EPKAL/FUNAAgao
Salesianos/
Associagdes de Pais;
CRI

2024-2027

N2 de
participantes

a clgaddania, LIreitos HUManos e deveres em contexto
desportivo - Plano de A¢do 2026/2027 do NLGPI

N2 de sessdes

Sessdes de informagdo/capacitacdo dirigidas a familias e
comunidade em geral

Ne familias
1.2.1. Agbes de sensibilizagdo/
prevengdo/ inf?rmagé.o dirigidas a pais/|CME/Projeto ECO {2026 N° de materiaie
1.2. Promover uma erTc. de educagdo/ cuidadores de de apoio Concegdo e disponibilizagdo de materiais de apoio as
parentalidade positiva junto |crlancas P‘IJ'T quem detenl?a as o concebidos e familias
dos Pais e encarregados de respons}a?nhdades parentals:, no ambito disponibilizados
educagdo com vista a de tematicas para a pr.evengao de _ CPCJE N2 de sessdes b Ses de inf . ibilizacio d .
melhoria das competéncias | comportamentos de risco e/ou perigo CLDS realizadas rom?ver agOes de informagdo e s?n5| ilizagdo de curta
. 2026 duragdo em contexto laboral de pais e encarregados de
parentais. CME N¢ de pessoas educacio
SCM Exara abrangidas
N2 de materiais
de divulgagdo Divulgar cursos de preparar para o parto realizados nas
NE 2026 .E ¢ ) g prep p p
concebidos e USF's
disponibilizados
N2 de kits
disponibilizados |Disponibilizar Kit de desenho em unidades de restauragdo
NE 2026 poniby pontizar ' ¢
N2 de unidades |do centro histérico
de restauragdo
1.2.2. Implementacdo de programas |CPCIE; CME; FEA/ N2 de programas ||mplementar atividade de reconhecimento de ética e boa
de competéncias parentais dirigidos a  |IPSS/Associagdes de |2024-2027 mpéimentados; conduta, na drea do desporto - Plano de Ag¢do 2026-2027
familias Pais / UCC e do NLGPI
particinantes
N2 de acdes Criar grupo de partilha entre profissionais, técnicos
i . superiores, equipas técnicas, com intervengdo em matérias
CPCJE; CME; ACES  |2024-2027 ;‘efgzadas' g P tanci auip de - Plano de AcH ¢ P
13.1. Acdes de sensibilizagio/ 2 'e‘ e infancia e juventude - Plano de Agdo 2026/2027 do
L prevengdo/ informagdo dirigidas a ChC participantes NLGPI
1.3. Dotar os técnicos e . . . e PCIE . g P Aeni
L K _ |profissionais de saude (Médicos, CLDS Definir conteudos para formagdo modular para técnicos de
prof|55|on:an's com |nt.er\fen'gao Enfermeiros e outros Técnicos de Satide) | -y, 2026 Documento intervengdo social (comportamentos aditivos, promog&o e
em matéria de infancia R elaborado protagdo de criangas e jovens, satide mental, mediacdo
e Juven.tude de familiar)
conhecimentos e CPOIE;TEFF;
instrumentos, no ambito da Sindicato dos
prevencdo de 135 i f . professores da i f . d .
comportamentos de risco 3. - Rea. izar ?rmagao para i zona Sul: U.E: Ne de acbes Realizar uma formacdo para docentes e uma para ndo
profissionais da area da Educagdo 2024-2027 K docentes
Agrupamentos de realizadas;

(Pessoal Docente e Ndo-Docente)

escolas; EPRAL/

Fundagdo Salesianos
Dl

** AcOes dependentes de financiamento externc



3 —saude

Facilitar e reforgar o
acesso a servigos de
saude de qualidade e
adequados as
necessidades da
populagdo

** AcOes dependentes
de financiamento

Finalidade: Garantir o acesso a respostas adequadas as necessidades da populagao

Aumentar o
conhecimento

reais dos utentes do territdrio,

nomeadamente os mais

vulneraveis

Aumentar e melhorar a

diversidade e a oferta de servigos

disponiveis

Aumentar e melhorar o

acesso e a acessibilidade aos
servigos de saude

das necessidades

Elaborar um diagnéstico territorial Usp
1.2.1 Desenvolver projeto piloto na drea | CME, ULSAC-
das deméncias UCC, ARISA
Desenvolver projeto para potenciar
a reabilitagdo e insergdo de pessoas com APPACDM
doenca mental
Ampliar e melhorar a rede de
. ~ . , CME
instalagbes e equipamentos de saude**
IPDJ
(programa
Manter as unidades méveis Cuida-TE) /
existentes CRI/IPDJ
/APF / ACES
AC

2024

2025-2027

2024 -2027

2024 -2027

2026

2024 -2027

Diagndstico
elaborado/atualizado e
divulgado

N2 de municipes abrangidos
pela resposta

N2 de pessoas participantes

N2 de equipamentos
com melhorias realizadas

N2 de agGes realizadas

Unidade mével em
funcionamento

N2 agBes desenvolvidas

Concluir e apresentar diagndstico até final de
2027; Elaboragdo Estratégia Municipal de Saude
até final de 2026.

Desenvolver projeto Vivamente

Desenvolver do projeto Fundamental

Acdo dependente de financiamento externo

Dinamizar a utilizagdo da tenda da UNITATE +
CRI numa possivel complementaridade com as
Unidades Mdveis;

Avaliar possibilidade de disponibilizagdo de
unidade movel para apoio a PSSA - dependente
de financiamento



3 —saude

2. Garantir uma
acdo concertada entre

os atores locais,
potenciando recursos
e fatores promotores
de saude, abrangendo
a populagdo do
territério de acordo
com as suas
especificidades

(idade, proveniéncia,
fatores de risco, etc.)

Finalidade: Promover a literacia em satude na populagdo

Promover uma mudanca

de atitudes e
comportamentos no ambito
da saude na populagdo do

Implementacgdo de agdes para a
promocgdo e incentivo de estilos de vida
saudaveis, em dominios como o exercicio fisico,
alimentagdo saudavel, saide mental em
contexto laboral, entre outros

qualificagdo e

de profissionais,

namaadamanta

Ma  intarvAm  ram

ULS; CME; IPDJ;
CRI /UNITATE/
PRI/
Agrupamentos de
escolas/ Univ.
Evora/ UREP

Formagao SAD;
(uce);

2024-2027

2026

2026

2026

2024 -2027

N2 de agdes
desenvolvidas

Ne de
campanhas
realizadas

N2 de
referenciagdes

N2 de sessdes

N2 de
profissionais
capacitados

Desenvolver agdes em meio escolar; Assinalar datas
comemorativas com programas especificos.
Implementar e monitorizar o programa "PESA" e
"Séniores Ativos".

Desenvolver agdes, no ambito da Unidade Rede de
Envelhecimento positivo que promovam estilos de
vida saudaveis.

Campanhas de prevencgdo e agdes com as forgas de
seguranca

Dinamizagdo da rede de referenciagdo/ articulagdo
no ambito dos comportamentos aditivos e das
dependéncias

SessOes de prevengdo e intervengdo na area dos
comportamentos aditivos e dependéncias

Realizar formagdo SAD a 2 entidades do
concelho que manifestem interesse (UCC).



HnUnIcauanicine us o yue

grupos especificos e que atuam ao nivel da
prevengdo e/ou cuidado

miLciven o wunn

2.2.Aumentar a qualificacdo e
capacitacdo de profissionais,
organizacGes e cuidadores

Planear intervengdo para melhorar o
apoio e a capacitagdo de cuidadores informais

CRI
APF

Unidade de Rede
de Cuidadores
Informais.

2026

2024 -2027

N2 de agGes
desenvolvidas

N2 de
instituices

N2 de pessoas
abrangidas

N2 de
formandos

Acdes de capacitagdo nas seguintes areas: infecGes
virais, tuberculose, HIV/SIDA, comportamentos
aditivos, satide mental

Sensibilizar institui¢des para a elaboragdo de
candidaturas a respostas socais inovadoras - SAD
criangas/jovens com necessidades especiais

Operacionalizar medida de acompanhamento
descanso do cuidador em rede de equipamentos
sociais

Realizar ofertas de formagdo e garantir divulgagdo
de bolsa de cuidadores



4 — Reforgo e Capacitagdo do 3.2 setor

Alargar a
intervengdo em
dreas a descoberto
ou com resposta
insuficiente

Melhorar a eficacia da Intervengao dos atores sociais do territorio

Criar respostas para
dreas a descoberto na
intervengdo social

Reforgar a
capacidade das respostas
sociais existentes

1.1.1. Elaboragdo de Diagndstico e Plano de Integracdo
de Migrantes

Abertura de um CLAIM (acordo entre a autarquia
0 ACIDI - Alto Comissariado para a Integragdo e Didlogo
Intercultural)**

1.1.3 Reforgar a Igualdade de Género e o combate a
violéncia doméstica junto da comunidade

. Articulagdo entre os atores locais para reforgar e
repensar a Unidade de Rede de Saude Mental,
promovendo ag¢des de
sensibilizagdo/informagdo/prevencdo ao nivel da
salide mental nas areas da prevengdo e promogao

Candidaturas para alargamento de acordos nas
entidades existentes consoante as necessidades
levantadas***

Manter servigos de apoio as familias:
lavandarias sociais; balnearios sociais; refeitérios e
cantinas sociais

CME
Radar Social
CVP
UE

Cvp

Habévora SAAS/
SCME
CLDS

Cvp
CME
CLDS

CME

Ser Mulher
CME
UE

Unidade de
Rede de Saude
Mental

CLASE / NE /1SS

ADBES; ISS;
CVP, Caritas;
CSP; SCME

2025 - 2027

2025 - 2027

2026

2024 -2027

2024 -2027

2024 -2027

Documento elaborado

Ne de atendimentos
juridicos junto da
populagdo migrante

Ne de atendimentos

N2 de mediadores

CLAIM em
funcionamento
(sujeito a candidatura)
N2 de participantes
Ne de instalagdes
artisticas

N.2 de a¢des realizadas

pelo Grupo Trabalho

N2 de pareceres
emitidos

Ne  servigos/n.2 d
utentes
abrangidos

Diagnostico detalhado da populagdo
migrante (com dados por género, idade e
religido)

Atendimento juridico regular para migrantes
em articulagdo com organizagoes
especializadas

Mediagdo do acesso a apoios sociais
(habitagdo social; apoio alimentar; etc.)

Disponibilizagdo de mediadores interculturais

Averiguar abertura de linhas de
financiamento.

Comunicar as questdes de igualdade de
género e de combate a violéncia doméstica
através da arte cocriativa

Desenvolvimento de ag¢des dirigida a idoso no
dominio da estimulagdo cognitiva

Em conformidade com as linhas de
financiamento disponibilizadas e
candidaturas apresentdas pelos atores sociais
locais, ampliar a capacidade em respostas

€ - R -
Monitorizar indicadores de utilizagdo nos
servigos enunciados



2. Otimizar e
potenciar
funcionamento da
Rede Socila de Evora

2.3.1. Criar um
mecanismo entre os
parceiros do CLASE para
monitorizar a
implementagdo do PDS

Reforgar o trabalho
em rede através da
melhoria da
comunicagdo dentro da
Rede e
com o publico

Monitorizar e avaliar
a intervengdo da Rede
Social

2.4. Partilha de recursos
e boas praticas na
intervengdo social

2.1.3. Criar programas especiais para capacitar as
organizagGes do terceiro setor de intervengdo social

Através do regulamento de apoio ao
associativismo social e  juvenil promover
para agdes desenvolvidas na
implementagdo do PDS

de incentivo

Melhorar plano de comunicagao (interno e para o

publico) adequado a realidade atual do trabalho
em parcerias: com formas de trabalho hibrido

Criar um mecanismo entre os parceiros do
CLASE para
monitorizar a implementagdo do PDS

Promover bienalmente um encontro de
parceiros com partilha de boas praticas e formagdo
interpares

2.5.1 Promover a qualificagdo do 32 setor

modelo

NE / CLASE;

Universidade de

Evora
Unidade Rede
Violéncia
Domeéstica

CME; CLASE

CME; CLASE /
NE/Grupo
trabalho

comunicagdo

NE /
CLASE/Grupo
trabalho

mAanitArisa~lA

NE / CLASE / ISS

FEA
CLDS
DECO

Fundagdo
Unitate

2024 -2027

2024 -2027

2024 -2027

2024 -2027

2024 -2027

2026

N2 de programas
implementados.
N2 de organizagdes
capacitadas

N.2 de apoios
concedidos

N.2 de InstituicGes
apoiadas

N.2 de medidas
implementadas

Mecanismo
criado e
implementado

Realizagdo de
encontros.

N2 de agGes realizadas

N2 de participantes

Implementar Modelo integrado de
intervengdo social - CLDS 5G

Revisdo de normas de apoio financeiro as
institui¢des sociais

Implementar duas medidas de melhoria até
final de 2026

Promover reunides trimestrais do grupo de
monitorizagdo e envio de infografia de
resultados ao CLASE

Realizar um CLASE tematico para partilha de
projetos e recursos no territério

Divulgar as ofertas de capacitagdo do 32 setor
junto da Rede Social



Eixo Qualidade Vida

Finalidade Desenvolver uma atuagdo ao nivel da qualidade de vida global

Estratégias

Objetivos

Medidas / Agdes Prioritarias

Entidades

Calendarizag

Indicadores de execugdo

PA 2026

1. Garantir
uma intervengdo
territorial
concertada  para
a conciliagdo entre
a vida familiar e

profissional

1.1.1. Levantamento de respostas
existentes no territdrio para

responsaveis

NE / NLGPI/

d0

. . R N 2025 Levantamento realizado Divulgacdo do MAR - NLGPI
criangas e jovens e sua divulgagdo CPCJ
(nomeadamente a partir dos 10
1.1.2. Implementagao de
respostas de Ocupagdo de
Tempos Livres/ oficinas para CME; Rede N2 de nova respostas .
P i / . P K 2024-2027 |. P Implementar programa "Incluir-te"
1.1, Melhorar a [todas as criangas e jovens, Social; 1SS implementadas
resposta dos  |independentemente da sua
servicos de apoio|condicdo, garantindo respostas
as familias, 1.1.3. Implementagdo do CME/
nomeadamente programa “Ser a Brincar” na Agrupamento de| 2024-2027 |N2 de criangas abrangidas Monitorizar adesdo ao programa
respostas  para interrupgdo letiva de Verdo. Escolas
criangas e jovens
1.1.4. Implementagdo do
programa “Okupa-Te” nas pausas| CME/DJD 2024-2027 [NQ de criangas abrangidas Monitorizar adesdo ao programa
letivas.
Implementar resposta "Ludoteca Amiga
. N2 de familias apoiadas P X . P ik _g
1.1.5 Desenvolver resposta de CME/Unidade de X R do Cuidador" para pais e responsaveis
B ) ... .| 2025-2027 |Ne de criangas e jovens ) .
apoio a cuidadores Rede Deficiéncia . por criangas com deficiéncia, 1 vez por
abrangidas .
més durante 8 meses
1.1.6 Desenvolver Respostas de
énci N2 de Institui¢des
fomento/Reforgo de competéncias FEA 2026 . w ¢ Projeto + Impacto
empreendedoras, cientificas e Ne de participantes
ambientais
N2 de novas . . . 5
n Criar mecanismo de divulgagdo das
CME politicas/programas desenhdos| ~ _ ) e
1.2.1 Desenho e/ou identificagdo e 2025-2027 - 3 . acdes existentes no municipio.
) - ) Ne de agdes de divulgagdo
divulgagdo de um conjunto de
o o o efetuadas
politicas de apoio as familias, por Equr nar
parte da autarquia. Unidade Rede 2026-2027 constituida Constituicdo de equipa multidisciplinar
Envelhecimento Ne de avaliagBes efetuadas de avaliagdo e encanhimento de
Dacitivn NO da ancaminhamantac cituacdac da ricea cacial o da caiida da
1.2.2 Monitorizagdo e eventual
reforgo das respostas para as N2 de medidas Implementar novas medidas de apoio
¢ postas p CME 2024-2025 P P

familias do cartdo do municipio
solidario

criadas/reforgadas

junto dos beneficiarios




1.2 Promover medidas
de combate ao risco
de pobreza

1.2.3 Promover e sistematizar
informagdo sobre as comunidades
ciganas

CME/Unidade
Rede para a
Inclusdo e
Didlogo
Intercultural

2025-2027

N2 de monitorizagdes
efetuadas

N2 de acompanhamentos
efetuados

Elaboragdo e submissdo de candidaturas
aos avisos PESSOAS -2025/25 e
PESSOAS -2025/26 (Elaboragdo e
implementagdo dos Planos Locais para a
Integracdo das Comunidades Ciganas)

1.2.4 Avaliagdo do servigo de
atendimento e acompanhamento
social (SAAS) com vista a
adequacdo as necessidades das
familias

CME

2025-2027

Relatério produzido

Apresentar relatério anual de
desempenho, garantindo articulagdo e
concetualizagdo de medidas de
qualificagdo por dreas chave




